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[ PODER EXECUTIVO [

LEI N°18.368, de 18 de maio de 2023.
(Autoria: Julio César Filho)
CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
JARDIM - APAE JARDIM.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1.° Considera como de Utilidade Publica Estadual a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jardim — APAE Jardim, sociedade civil,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n.° 43.646.993/0001-86, com sede e foro no Municipio de Jardim, no Estado do Ceara.
Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 29 de maio de 2023.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO

Republicada por incorregdo.
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LEI N°18.378, de 29 de maio de 2023.

PROMOVE A REVISAO GERAL DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS E INATIVOS,
PENSIONISTAS, INCLUSIVE, DO QUADRO III - PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° A remuneragio dos servidores publicos estaduais do Quadro III — Poder Judiciario, ativos e inativos, pensionistas, inclusive, fica revista em
indice tinico e geral, no percentual de 5,8% (cinco virgula oito por cento), cuja implantacdo dar-se-a de forma escalonada, sendo 3% (trés por cento) a partir
de 1.° de janeiro de 2023 e o restante a partir de 1.° de agosto de 2023.

Paragrafo unico. Os valores de revisdo geral relativos a incidéncia do percentual de 3% (trés por cento), retroativos aos meses de janeiro a maio de
2023, serdo pagos no més de dezembro de 2023.

Art. 2.° Os proventos dos servidores inativos do Quadro III — Poder Judicidrio, dos serventudrios da justica, inclusive, que em atividade ndo eram
remunerados pelos cofres publicos, e as pensdes provisorias de montepio pagas pelo Poder Judiciario aos beneficiarios de servidores ficam revistos no mesmo
indice aplicado nesta Lei para os servidores em atividade.

Art. 3.° Incluidas todas as gratiﬁca(;()es e vantagens, exceto o adicional de férias, a maior remunerago dos servidores publicos, ativos e inativos e
seus pensionistas, do Poder Judicidrio, ndo podera ultrapassar o valor do subsidio mensal percebido por membro do Tribunal de Justi¢a do Estado do Cears,
ressalvadas as excegoes constitucionalmente previstas.

Art. 4.° Nio se aplica o disposto nesta Lei aos servidores inativos e pensionistas que tiveram seus beneficios concedidos pelo Sistema Unico de
Previdéncia Social do Estado do Ceara — SUPSEC, com proventos e pensdes recompostos ao valor do salario-minimo nacional, na forma do § 2.° do art. 331
da Constitui¢@o do Estado do Ceard, com a redagﬁo dada pela Emenda Constitucional n.° 55, de 22 de dezembro de 2003.

Art. 5.° As despesas decorrentes da execuc@o desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias do Poder Judiciario do Estado do
Cear4, que serdo suplementadas se insuficientes.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 29 de maio de 2023.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°18.379, de 29 de maio de 2023.

PROMOVE A REVISAO GERAL CONSTITUCIONAL DOS CARGOS EFETIVOS, DOS CARGOS EM COMISSAO,
DOS PROVENTOS E DAS PENSOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° O vencimento base dos cargos efetivos do Tribunal de Contas do Estado do Ceara fica reajustado em indice tinico e geral, no percentual de
5,8% (cinco virgula oito por cento), cuja implantagdo dar-se-a de forma escalonada, sendo 3% (trés por cento) a partir de 1.° de janeiro de 2023 e 2,8% (dois
virgula oito por cento) a partir de 1.° de agosto de 2023, na forma dos Anexos I e II desta Lei.

Art. 2.° As representagoes e as gratificagdes de dedicag@o exclusiva dos cargos em comissio ficam reajustadas em indice Ginico e geral, no percentual
de 5,8% (cinco virgula oito por cento), cuja implantagdo dar-se-a de forma escalonada, sendo 3% (trés por cento) a partir de 1.° de janeiro de 2023 e 2,8%
(dois virgula oito por cento) a partir de 1.° de agosto de 2023, na forma do Anexo III desta Lei.

Art. 3.° A partir de 1.° de janeiro de 2023, a Gratificagdo de Execucdo de Trabalho Relevante, Técnico ou Cientifico — GTR, a Gratificagdo de
Desempenho e Produtividade — GDP, na forma do Anexo IV desta Lei, a Vantagem Pessoal — VP e a Vantagem Nominalmente Identificada — VNI ficam
revistas no mesmo percentual e escalonamento previstos no art. 1.° desta Lei.

Art. 4.° A partir de 1.° de janeiro de 2023, o beneficio da pensido por morte e os proventos de aposentadoria dos servidores aposentados do Tribunal
de Contas do Estado ficam revistos no mesmo percentual e escalonamento previstos no art. 1.° desta Lei.

Art. 5.° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias do Tribunal de Contas do Estado do Ceara e
do Sistema Unico de Previdéncia Social do Estado do Ceara — Supsec.

Parégrafo unico. Os valores de revisdo geral relativos a incidéncia do percentual de 3% (trés por cento), retroativos aos meses de janeiro a maio de
2023, serdo pagos no més de dezembro de 2023.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 29 de maio de 2023.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO

ANEXO I A QUE SE REFERE O ART 1°
TABELA DE VENCIMENTOS A PARTIR DE 01/01/2023

REF AUX TEC ACE
1 3.150,59 4.856,84 6.308,97
2 3.371,14 5.196.81 6.750,60
3 3.607,12 5.560,59 7.223,15
4 3.859,61 5.949,83 7.728,76
5 4.129,79 6.366,31 8.269,78
6 441887 6.811,96 3.848,67
7 4.728,20 7.288,80 9.468,07
8 5.059,17 7.799,01 10.130,85
9 541331 8.344,95 10.840,00

=

5.792,25 8.929,10 11.598,80
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Governador

ELMANO DE FREITAS DA COSTA
Vice-Governadora

JADE AFONSO ROMERO

Casa Civil

MAXIMILIANO CESAR PEDROSA QUINTINO DE
MEDEIROS

Procuradoria Geral do Estado

RAFAEL MACHADO MORAES

Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado

ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO
Secretaria de Administrag@o Penitenciaria e Ressocializagao
LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO
Secretaria da Articulagdo Politica

WALDEMIR CATANHO DE SENA JUNIOR
Secretaria das Cidades

JOSE JACOME CARNEIRO ALBUQUERQUE
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educag@o Superior
SANDRA MARIA NUNES MONTEIRO

Secretaria da Cultura

LUISA CELA DE ARRUDA COELHO

Secretaria do Desenvolvimento Agrario

MOISES BRAZ RICARDO

Secretaria do Desenvolvimento Econémico

JOAO SALMITO FILHO

Secretaria da Diversidade

MITCHELLE BENEVIDES MEIRA

Secretaria dos Direitos Humanos

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO

Secretaria da Educagdo

Secretaria da Infraestrutura

ANTONIO NEI DE SOUSA

Secretaria da Igualdade Racial

MARIA ZELMA DE ARAUJO MADEIRA
Secretaria da Juventude

ADELITTA MONTEIRO NUNES
Secretaria do Meio Ambiente ¢ Mudanga do Clima
VILMA MARIA FREIRE DOS ANJOS
Secretaria das Mulheres

JADE AFONSO ROMERO

Secretaria da Pesca e Aquicultura

ORIEL GUIMARAES NUNES FILHO
Secretaria do Planejamento e Gestdo

SANDRA MARIA OLIMPIO MACHADO
Secretaria dos Povos Indigenas

JULIANA ALVES

Secretaria da Protecdo Social

ONELIA MARIA MOREIRA LEITE DE SANTANA
Secretaria dos Recursos Hidricos

MARCOS ROBERIO RIBEIRO MONTEIRO
Secretaria das Relagdes Internacionais

ROSEANE OLIVEIRA DE MEDEIROS
Secretaria da Saude

TANIA MARA SILVA COELHO

Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social
SAMUEL ELANIO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretaria do Trabalho

VLADYSON DA SILVA VIANA
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ELIANA NUNES ESTRELA
Secretaria do Esporte
ROGERIO NOGUEIRA PINHEIRO

Secretaria da Fazenda

Secretaria do Turismo
YRWANA ALBUQUERQUE GUERRA

Controladoria Geral de Disciplina dos Orgios
de Seguranca Publica e Sistema Penitenciario

FABRIZIO GOMES SANTOS RODRIGO BONA CARNEIRO
REF AUX TEC ACE
11 6.197.71 9.554,14 12.410,72
12 6.631,56 10.222,93 13.279.47
13 7.095,76 10.938,53 14.209,04
14 7.592,46 11.704,24 15.203,67
15 8.123,93 12.523,53 16.267,93
16 8.692,62 13.400,18 17.406,68
17 9.301,10 14338,19 18.625,15
18 9.952,16 1534186 19.928,90
19 10.648,83 16.415,78 21323.93
20 11.394,25 17.564,89 22.816,61
21 12.191.,84 18.794,44 24.413,78
2 13.045,27 20.110,04 26.122,73
3 13.958,44 21.517,76 27.951,33

ANEXO II A QUE SE REFERE O ART 1°
TABELA DE VENCIMENTOS A PARTIR DE 01/08/2023

REF AUX TEC ACE
1 3236,24 4.988,87 6.480,48
2 3.462,79 5.338,08 6.934,12
3 3.705,17 5.711,76 7.419,51
4 3.964,53 6.111,57 7.938,87
5 4.242,06 6.539,38 8.494,59
6 4.538,99 6.997,14 9.089,22
7 4.856,73 7.486,94 9.725,46
8 5.196,70 8.011,02 10.406,25
9 5.560,47 8.571,81 11.134,68
10 5.949,71 9.171,83 11.914,11
11 6.366,19 9.813,87 12.748,10
12 6.811,83 10.500,84 13.640,46
13 7.288,65 11.235,89 14.595 31
14 7.798,86 12.022,41 15.616,97
15 8.344,78 12.863,97 16.710,16

16 8.928,92 13.764,46 17.879,87
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REF AUX TEC ACE
17 9.553,95 14.727,97 19.131,46
18 10.222,71 15.758,92 20.470,66
19 10.938,31 16.862,04 21.903,61
20 11.703,99 18.042,39 23.436,86
21 12.523,27 19.305,35 25.077,45
22 13.399,90 20.656,73 26.832,86
23 14.337,89 22.102,70 28.711,17

ANEXO III A QUE SE REFERE O ART 2°
VALORES DOS CARGOS EM COMISSAO A PARTIR DE 01/01/2023

SIMBOLOGIA REPRESENTACAO DEDICACAO EXCLUSIVA
TCE-1 7.416,60 7.416,60
TCE-2 5.190,74 5.190,74
TCE-3 3.633,71 3.633,71
TCE-4 2.708,16 2.708,16
TCE-5 1.957,59 1.957,59
TCE-6 1.631,35 1.631,35

VALORES DOS CARGOS EM COMISSAO A PARTIR DE 01/08/2023

SIMBOLOGIA REPRESENTACAO DEDICACAO EXCLUSIVA
TCE-1 7.618,22 7.618,22
TCE-2 5.331,85 5.331,85
TCE-3 3.732,49 3.732,49
TCE-4 2.781,78 2.781,78
TCE-5 2.010,81 2.010,81
TCE-6 1.675,70 1.675,70

~ ANEXO IV A QUE SE REFERE O ART 3°
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE A PARTIR DE 01/01/2023

AUX. CONTR. EXTERNO TEC. CONTR. EXTERNO ANALISTA CONTROLE EXTERNO
6 Horas 979,01 979,01 1.198,78
8 Horas 2.937,03 2.937,03 3.596,37
GRATIFICACAO DE DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE A PARTIR DE 01/08/2023
AUX. CONTR. EXTERNO TEC. CONTR. EXTERNO ANALISTA CONTROLE EXTERNO
6 Horas 1.005,62 1.005,62 1231,37
8 Horas 3.016,87 3.016,87 3.694,14

TABELA DE GRATIFICACAO POR EXECUCAO DE TRABALHO RELEVANTE TECNICO OU CIENTIFICO (GTR)

A PARTIR DE 01/01/2023
TRABALHO EXECUTADO VALOR
Fw‘z%cgu Grupo de Celeridade de Instrugdes 3.596,37
MISTO Participagdo em Comissdo como Membro 2.383,92
::ﬁ'ir"d":’f:zn:: Participagdo em Comissdo como Presidente 2.851,55
responsaveis Participagdo como Presidente de Comissdo Permanente de Licitagdo 3.178,58
FSC"C126031 Participagdo como Vice-Presidente de Comissdo Permanente de Licitagdo 3.178,58
Participagdo como Pregoeiro 3.178,58
TABELA DE GRATIFICACAO POR EXECUCAO DE TRABALHO RELEVANTE TECNICO OU CIENTIFICO (GTR)
A PARTIR DE 01/08/2023
TRABALHO EXECUTADO VALOR
Grupo de Celeridade de Instrugdes 3.694,14
Participagdo em Comissao como Membro 2.448,73
Participagdo em Comissao como Presidente 2.929,07
Participagdo como Presidente de Comissdo Permanente de Licitagdo 3.264,98
Participa¢do como Vice-Presidente de Comissdo Permanente de Licitagdo 3.264,98
Participagdo como Pregoeiro 3.264,98
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LEI N°18.380, de 29 de maio de 2023.
PROMOVE A REVISAO GERAL DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° O vencimento basico dos servidores do Ministério Publico do Estado do Ceara fica revisto em indice geral unico, no percentual de 5,8%
(cinco virgula oito por cento), cuja implantagdo dar-se-a de forma escalonada, sendo 3% (trés por cento) a partir de 1.° de janeiro de 2023 e o restante a partir
de 1.° de agosto de 2023, conforme anexos desta Lei.

Paragrafo inico. Os valores das demais parcelas remuneratérias ndo indicadas nos anexos desta Lei serdo revistos no mesmo indice geral Gnico.

Art. 2.° O beneficio de pensao por morte e os proventos dos servidores aposentados do Ministério Publico do Estado do Ceara ficam revisados no
mesmo indice tinico e geral de que trata o art. 1.°, cuja implantagio também se dara na forma escalonada prevista no caput do art. 1.°.

Art. 3.° As gratificagdes e representagdes indicadas nos Anexos desta Lei, devidas aos servidores do Ministério Publico do Estado do Ceara, ficam
revistas em indice geral tinico, no percentual de 5,8% (cinco virgula oito por cento), aplicado de forma escalonada na forma do art. 1.°.

Art. 4.° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias do Ministério Publico do Estado do Ceara.

Art. 5.° Os valores de revisdo geral relativos a incidéncia do percentual de 3% (trés por cento), retroativos aos meses de janeiro a maio de 2023,
serdo pagos no més de dezembro de 2023.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor a partir da sua publicagdo.

_ Art. 7.° Ficam revogadas as disposi¢des em contrrio. ’
PALACIO DA ABOLIGCAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 29 de maio de 2023.
Elmano de Freitas da Costa

GOVERNADOR DO ESTADO
ANEXO I, A QUE SE REFERE O ART. 1° DA LEI N°18.380, DE 29 DE MAIO DE 2023
A PARTIR DE 01/01/2023
ANALISTA MINISTERIAL
REF. CLASSE A CLASSE B CLASSE C CLASSE D
1 5.492,76 6.316,68 726418 835381
2 5.767,40 6.632,51 7.627,39 8.771,50
3 6.055,77 6.964,14 8.008,76 9.210,07
4 6.358,56 7312,34 8.409,20 9.670,58
5 6.676,49 7.677,96 8.829,66 10.154,10



