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Capa
Serie: VIl Mostra de Talentos do TCE Ceard
Foto: Felipe Menezes

Localizada na Rua Viscande do Rio Branco, a pintura de mura retrata o poeta e repentista brasileiro, Patativa do Assars,
um dos representantes da arte popular nordesting do século XX, Com uma linguagem simples, porém poética, retratava
a vida sofrida e drida do povo do serféo.

Projetou-se nacionalmente com o poema “Triste Partida” em 1964, musicado e gravado por Luiz Gonzaga. Seus livros,
traduzidos em varios idiomas, foram tema de estudos na Sorbonne, na cadeira de Literatura Popular Universal. “Poeta
Social”, “Cabra da Peste” e “Flores Murchas” sdo alguns dos fitulos das poesias de Patativa.

QO grofite & uma forma de arte contemporanea de caracteristicas essencialmente urbanas. S&o pinturas e desenhos feitos
nos muros & paredes piblicos. Néo é simplesmente uma pichacdo, mas uma expressao artistica. Tem a infencdo de
interferir na paisagem da cidade, fransmitindo diferentes ideios.

Fonte: hitps://www.ebiografia.com/patativa_assare/
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Ser guardiao dos recursos publicos estaduais, contribuindo para o aprimoramento da governanca e da
gestao publica em beneficio da sociedade.
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APRESENTACAO

Em cumprimento ao disposto no §4° do artigo 76 da Constituicao do Estado do Ceard, apresen-
tamos a Assembleia Legislativa e a sociedade cearense o presente relatério de atividades do Tribunal
de Contas do Estado do Ceara (TCE/CE), referente ao 3° trimestre de 2019.

O TCE/CE possui competéncia para fiscalizar a administracao publica estadual e todos os res-
ponsaveis por dinheiros, bens e valores pablicos pertencentes ao Estado do Ceara, bem como as ad-
ministracbes dos 184 municipios cearenses e todos os responsaveis pelos recursos municipais, in-
cluindo gestores de 6rgaos executivos e legislativos.

No periodo em tela, o Tribunal prolatou 3.965 decisoes de mérito, entre resolucdes, acordaos e
pareceres prévios, o que representou um crescimento de 23% em relacao ao mesmo periodo do exer-
cicio anterior. Destacamos a homologacao de medidas cautelares para a suspensao de licitacoes, con-
tratacoes e convénios, com indicios de irregularidades, cujos valores totais superaram R$ 84 milhoes,
além de decisoes colegiadas que resultaram na aplicacao de multas em montante superior a R$ 2,3
milhoes e débitos acima de R$ 23 milhoes.

Com o objetivo de gerar maior celeridade nos julgamentos, destacamos a implantacao do Ple-
nario Virtual, ferramenta que garantira mais transparéncia para a sociedade e rapidez no julgamento
dos processos. A plataforma implementada possibilitou a este Tribunal ser o primeiro do Sistema de
Controle Externo brasileiro a julgar todas as espécies processuais por meio virtual e o quarto a imple-
mentar a tecnologia, a qual, além de ser responsiva e adaptavel aos diversos perfis envolvidos nos
julgamentos, permite 0 acompanhamento simultdneo das decisoes das sessdes. Nos processos contro-
versos, os membros podem ainda realizar discussdes presenciais, de modo a garantir maior qualidade
nas decisdes a serem tomadas.

No ambito das acoes interinstitucionais, o Tribunal foi representado nos seguintes eventos: (i)
32 Reuniao Ordinaria do Conselho Nacional de Presidentes dos Tribunais de Contas (CNPTC), em
Sao Paulo; (ii) 14° Congresso de Inovacao no Poder Judiciario & Controle — CONIP Judiciario e Con-
trole 2019, em Brasilia-DF; (iii) Reforma da Previdéncia e Crise Financeira Estadual do XXXI Férum
Nacional, no Rio de Janeiro; (iv) Debate sobre a Lei de Introducdao as Normas do Direito Brasileiro,
realizado na Assembleia Legislativa do Estado do Cear4; e (v) Debate no “Seminario Gestao Publica:
Desafios e Oportunidades da Administracao”, realizado no Parana.

Entre os eventos promovidos por esta Corte no referido periodo, destacamos: (i) a realizacdo do
debate publico sobre Gestao Tributaria Municipal; (ii) o Il Seminéario dos Auditores de Controle Exter-
no do Tribunal de Contas do Estado do Ceard; e (iii) a 112 edicao do TCE Debate, com o tema “Os
avancos dos Tribunais de Contas nos 30 anos da Constituicao Federal”.

O TCE/CE segue investindo na capacitacao dos seus servidores e jurisdicionados. Nesse ponto,
salientamos o programa de educacdo continuada do Instituto Placido Castelo (TCEduc), cujo formato
consiste em apresentagcoes simultineas e agcoes voltadas a gestores e operadores dos Poderes Executi-
vo e Legislativo Municipais, com atividades destinadas a sociedade e ao publico estudantil.




Ainda nesse segmento, esta Corte firmou convénio com a Universidade de Sao Paulo (USP),
para a realizacdo do curso de Especializacao em “Politicas Publicas para Cidades Inteligentes (Smart
Cities)”. Enfatizamos ser esta a primeira especializacao presencial realizada pela USP fora de seu cam-
pus, contando com a coordenacao de seu corpo de professores doutores.

No trimestre em referéncia, realcamos ainda a implementacao de acoes voltadas a sustentabili-
dade, a exemplo da criacdo do espaco verde, que esta localizado do hall de entrada do edificio-sede,
bem como a publicacdo do edital referente ao “Selo TCE Ceara Sustentavel”, o qual dara reconheci-
mento as iniciativas de desenvolvimento sustentavel criadas pelos 6rgaos da administracao publica do
Estado do Ceara.

Mencionamos também o lancamento da 202 Edicao da “Revista Controle - Doutrina e Artigos”,
ocorrido na Xlll Bienal Internacional do Livro, que marcou os dez anos de publicacao do periédico, e
o encontro de pareceristas da Revista, realizado nesta Corte.

Por fim, destacamos as boas praticas do TCE/CE, reconhecidas pela Comissao de Garantia de
Qualidade da Associacao dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon), em afericao pre-
sencial ocorrida nesta Corte, relativa a aplicacao do Programa “Marco de Medicao de Desempenho
dos Tribunais de Contas” (MMD-TC), que validou quatro praticas a serem disseminadas no ambito
do Sistema de Controle Externo brasileiro, a saber: (i) a ferramenta Contexto, de pesquisa e busca de
informacdes; (ii) a instituicao da Politica e do Sistema de Governanga do Tribunal; (iii) as Auditorias
Internas em conformidade com as Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Pablico (Nbasps); e (iv) o
Painel de Prazos da Prescricao, desenvolvido pela Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI).

Ao longo deste relatério, apresentamos as demais informacoes complementares e o detalhamen-
to das acoes de controle externo ocorridas no 3° trimestre de 2019, assim como as agoes relevantes
em ambito administrativo.

Edilberto Carlos Pontes Lima
Presidente do TCE Ceara
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1.1 COMPETENCIA E JURISDICAO

A Constituicao do Estado do Ceara estabelece que, em ambito estadual, a fiscalizagao contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Estado e das entidades da administracao direta
e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das subvencoes e rendncia
de receitas, sera exercida pela Assembleia Legislativa, mediante o controle externo, e pelo sistema de
controle interno de cada Poder.

De forma anéloga, no ambito dos municipios do Estado do Cear4, a fiscalizacido contabil, finan-
ceira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos municipios e das entidades da administracao direta
e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, moralidade, economicidade, aplicacao das subvencoes e
rentincia de receitas, sera exercida pelas respectivas Camaras Municipais, mediante controle externo,
e pelo sistema de controle interno dos Poderes Municipais.

A Carta Constitucional estadual determina ainda que o controle externo, a cargo da Assembleia Legislativa e
das Camaras Municipais, sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard).

A jurisdicao do TCE Cear4, privativa em todo o territério estadual, abrange, entre outros:

e toda pessoa fisica ou juridica, que utilize, arrecade, guarde, gerencie bens e valores publicos
estaduais; aqueles que causarem perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte dano
ao Erério; e os responsaveis pela aplicagao de recursos repassados pelo Estado, mediante
convénio ou instrumento congénere;

e qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, inclusive fundos e instituicoes civis
sem fins lucrativos, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e
valores publicos ou pelos quais os Municipios respondam, ou que, em nome destes, assuma
obrigacdes de natureza pecuniéria.

Apresentamos, nesse capitulo, frente a esse cenario de atribuicbes, competéncias e jurisdicao,

os quantitativos de 6rgaos, entidades e fundos vinculados, submetidos a jurisdicao do TCE Ceara nes-
se trimestre, conforme os quadros e graficos abaixo.

Orgaos / entidades jurisdicionados no ambito Estadual

NATUREZA JURIDICA QUANTIDADE

Orgaos da Administracao Direta 36
Autarquias 13
Empresas Puablicas 2
Fundacoes
Fundos 38
Orgaos do Poder Judiciario 3
Orgaos do Poder Legislativo 1
Sociedades de Economia Mista 10
TOTAL 110

Fonte: ASSPLANGES — Conforme Nota Técnica 01/2019 — Secretaria Geral.
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Ressalte-se que as quantidades referidas acima nao incluem o6rgaos e entidades que foram extin-
tos ou privatizados.

SUBDIVISAO DE ORGAOS E ENTIDADES FISCALIZADAS PELO TCE CEARA NO AMBITO ESTADUAL

Org3os da Administracdo Direta 36

Sociedades de Economia Mista 10

Autarquias 13
Orgios do Poder legislativo 1
Orgdos do Poder judiciario 3
Empresas Publicas 2

Fundactes 7

Fundos 38

Fonte: ASSPLANGES - Conforme Nota Técnica 01/2019 - Secretaria Geral.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO DOS MUNICIPIOS

No terceiro trimestre de 2019, para os 184 municipios do Estado do Ceard, foram cadastradas
2.546 unidades gestoras conforme dados das prestacbes de contas apresentadas por meio do Sistema
de Informagoes Municipais (SIM). Fonte: Sistema de Informacdes Municipais — SIM.

1 SIM — Sistema de M o
‘= Informacdes Municipais
2.546* unidades gestoras ',.r_"'

informadas para 184
municipios
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1.2 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

A Identidade Organizacional do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, definida no ciclo de
Planejamento Estratégico 2016-2020, apresenta-se conforme abaixo:

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

NEGOCIO Controle externo dos recursos publicos estaduais.

Ser guardido dos recursos publicos estaduais, contribuindo para o aprimoramento

MISSAO da governanca e da gestao publica em beneficio da sociedade.

Ser reconhecido pela sociedade como uma instituicao de exceléncia no controle

VISAO e aprimoramento da Administracao Publica Estadual até 2020.

MMD-TC (QATC - Atricon)

Pesquisa institucional junto a sociedade

IGG - indice Geral de Governanca

indice de Efetividade da Gestao Estadual (Indicon)

MENSURACAO DA VISAO

VALORES
TEMPESTIVIDADE Agir com proatividade, efetividade, cooperacéo intersetorial e celeridade.
INOVACAO Estimular o processo criativo para o desenvolvimento de solucoes.

Promover o amplo acesso as informacgoes e as decisdes de forma clara, objetiva

TRANSPARENCIA .
e tempestiva.

Valorizar o ser humano, promover um ambiente saudavel, respeitar as diferencas

HUMANISMO . N . - .
e estimular as competéncias em busca da satisfacdo pessoal e profissional.
AUTONOMIA Atuar (.Jle forma. |qdependente e ética, em cooperagao com as demais organizacoes
da sociedade civil.
NORTEAMENTO Ser.modelo de exceléncia e moralidade para as organizagoes publicas e para a
sociedade.
SUSTENTABILIDADE Desenvolver a instituicao sem comprometer as geracoes futuras.

Fonte: ASSPLANGES
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1.3 ORGANOGRAMA DO TCE CEARA

ORGANOGRAMA TCE CEARA

ASSESSORIA DE
QUALIDADE E
INOVACAO

ASSESSORIA DE
OPERACOES
ESPECIAIS

MINISTERIO
PUBLICO
ESPECIAL

12 CAMARA

PLENARIO

2* CAMARA

(COMISSAO DE
]UKISPRUDEN('IA
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REGIMENTO
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GABINETE
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SUBSTITUTOS
GABINETE
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O Tribunal de Contas do Estado do Ceara dispoe de uma Secretaria de Controle Externo que pos-
sui funcdes de auditoria, fiscalizacao, avaliacao de desempenho de 6rgaos publicos e da efetividade de
programas governamentais, além da legalidade de atos de pessoal e atos de receita e de despesa publi-
cos, bem como atribuigdes de natureza técnico-administrativas em apoio ao Colegiado e a Presidéncia.

A estrutura e a competéncia dos 6rgaos do Tribunal de Contas do Estado do Ceara estao definidas na
Resolucao Administrativa n.° 08/2019, que dispoe sobre a organizacdo dos Servigos Auxiliares do Orgao.

Encontra-se consignado de forma sintética, nesse capitulo, em seus diversos itens, o atendimento a
Lei Complementar n® 26/2001 do Governo do Estado do Ceara, em especial ao artigo 6° e incisos | a IX.

Como forma de dar maior transparéncia aos seus atos, o TCE Ceara disponibiliza suas decisoes
processuais mediante consulta no site institucional, complementando de forma analitica as informa-
¢oes prestadas para o atendimento dos incisos de | a IX do art. 6° da LC 26/2001.

2.1 ORGAOS TECNICOS

Dentre as unidades que compdem a estrutura organizacional, a atividade de controle externo
esta sob a direcao da Secretaria de Controle Externo — SECEX, a quem compete, dentre outras atribui-
¢oes, gerenciar a area técnica e executiva de controle externo e prestar apoio técnico e assessoramen-
to as deliberacoes do Tribunal visando ao bom desempenho das atividades finalisticas do TCE Ceara.

De acordo com as diretrizes estabelecidas no Planejamento Estratégico, a SECEX esta relaciona-
da aos Obijetivos Estratégicos do Orgao, integrando as Perspectivas e os Projetos adiante especificados:

PERSPECTIVA PROJETO

Aperfeicoar o uso de TI como instrumento de inovacdo; Desenvolver capacidade
Gestao e Inovagao organizacional ampla para trabalhar com recursos tecnolégicos; Assegurar recursos
financeiros necessarios ao cumprimento dos objetivos institucionais.

Promover tempestividade, seletividade e agilidade nos processos finalisticos; Pro-
Processos Internos mover a melhoria da governanca e da gestao da estratégia; Ampliar a cooperacao e
troca de informagdes com outras instituicoes.

Contribuir para o combate a corrupcao e ao uso indevido de recursos publicos;
Resultados Contribuir para o aperfeicoamento da governanca e da gestao publica; Aperfeicoar
e desenvolver mecanismos da transparéncia e estimulo ao controle social.

Fonte: Planejamento Estratégico TCE Ceara 2016-2020

https://www.tce.ce.gov.br/publicacoes/publicacoes/send/98-publicacoes-institucionais/3469-planejamento-estrategico-2016-2020

Obijetivando aperfeicoar as atividades de controle externo, tornando-as cada vez mais efetivas, a
SECEX vem modernizando as técnicas de fiscalizacao do uso dos recursos publicos tendo como foco
os seguintes resultados:
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controle de procedimentos e da anélise do desempenho, eficiéncia e efetividade da gestao;
maior celeridade e eficicia ao acompanhamento e controle dos recursos publicos com foco
nas funcoes de governo;

cumprimento dos prazos legais para analise das prestacoes de contas;

reducao dos estoques de processos de contas e de atos de pessoal; e,

implementagao do controle concomitante.

Para atender a esses objetivos a estrutura administrativa da SECEX é composta exclusivamente
por servidores concursados e esta organizada com as seguintes unidades diretamente vinculadas:

I- Assessoria de Qualidade e Inovacao

[I- Assessoria de Informacoes Estratégicas

IlI- Assessoria de Operacoes Especiais

IV- Diretoria de Contas de Governo

V- Diretoria de Instrucao de Recursos e Consultas

VI- Diretoria de Atos de Admissao

VIl — Diretoria de Atos de Aposentadoria, Reforma e Pensao |
VIII- Diretoria de Atos de Aposentadoria, Reforma e Pensao Il
IX- Diretoria de Contas de Gestao Estadual |

X- Diretoria de Contas de Gestao Estadual Il

XI- Diretoria de Contas de Gestao Municipal |

XllI- Diretoria de Contas de Gestao Municipal Il

XIlI- Diretoria de Contas de Gestao Municipal IlI

XIV - Diretoria de Contas de Gestao Municipal IV

XV -Diretoria Especializada

XVI - Diretoria de Fiscalizacao de Licitagoes e Contratos

XVII — Diretoria de Fiscalizagdo de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente
XVIII- Diretoria de Fiscalizagcao de Transferéncias Voluntarias
XIX- Geréncia de Fiscalizacao de Demonstragoes Financeiras e Receitas
XX- Geréncia de Fiscalizacao de Pessoal

XXI- Geréncia de Fiscalizacao de Tecnologia da Informacao
XXIl- Geréncia de Fiscalizacao de Desestatizacoes

XXIlI- Geréncia de Avaliacao de Politicas Publicas.

2.2 PRODUTIVIDADE

O TCE Ceard, ao acompanhar as agoes relacionadas a Administracao Publica Estadual e dos
Municipios do Estado do Ceara, tem empreendido significativos esforcos no sentido de coibir a ocor-
réncia de irregularidades, bem como atuado de modo a identificar e responsabilizar os agentes que
tenham incorrido em préticas ilicitas contra o Erario. Com efeito, as acoes do controle foram direcio-
nadas para o fortalecimento das acoes fiscalizadoras, assim como para a ampliacao do niimero de pro-
cessos instruidos, apreciados e julgados.

Os quadros a seguir apresentam a produtividade com o niimero das instrucoes realizadas pelos
orgaos técnicos desta Corte de Contas:
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INSTRUCOES PROCESSUAIS NO AMBITO ESTADUAL*

Quantidade 2.150
Média Mensal 716
INSTRUCOES PROCESSUAIS NO AMBITO MUNICIPAL*
Quantidade 1.832
Média Mensal 611

Fonte: Secretaria de Controle Externo — SECEX, Sistema de Acompanhamento de Processo — SAP, Sistema de Gerenciamento de Processos — SGP.

* Obs.: O quantitativo de instrucdes processuais esta sujeito a alteragcoes decorrentes de tramites escriturais, juntada e/ou desentranhamento de
processos.

Observa-se que o Tribunal, no tocante aos processos decorrentes de fiscalizagoes e auditorias de
natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial (Processos de Controle Externo)
tem apresentado uma melhoria continua na qualidade dos trabalhos de auditoria apresentados, quer
sejam os realizados no dmbito estadual, quer no dmbito municipal.

Estes resultados foram proporcionados pela sistematizacao e planejamento das acoes desenvolvi-
das no ambito dos 6rgaos técnicos, com a elaboragao de planos de auditorias e adogao de modelos e
métodos de instrucao de processos de contas, enfatizando-se critérios de materialidade e buscando sub-
sidios nos pareceres dos 6rgaos de controle interno, no sentido de otimizar a analise pelo TCE Ceara.

E importante ressaltar que este Tribunal vem atuando no sentido de aprimorar o desempenho de
seus 6rgaos, com a utilizacao de técnicas na realizacao de auditorias de conformidade especificas, que
passam a examinar as despesas publicas ndo apenas sob a 6tica da legalidade, mas também passam a
considerar os aspectos da economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade, com escopo previamente
estabelecido e de grande significiancia, conforme se vera adiante, como também em auditorias financei-
ras e operacionais.

Para planejar e acompanhar essas agoes, sdo elaborados pela Secretaria de Controle Externo, e
aprovados, pela Presidéncia, os Planos de Auditoria, que sao executados ao longo do exercicio finan-
ceiro. Os referidos planos contemplam as tomadas e prestacbes de contas, o exame e reexame das
diversas espécies processuais no ambito do controle externo e as auditorias e inspecdes desenvolvidas
no exercicio. Para selecao das auditorias, sao utilizados, como critérios, a materialidade, a relevancia, o
risco e a oportunidade, dentre outros.

As fiscalizacoes e auditorias realizadas no ambito municipal fazem parte do rol de atividades de
controle externo. Assim, estao planejadas 54 inspecoes ordinarias locais no exercicio de 2019, confor-
me sera abordado em item posterior.

Em observancia ao artigo 6° da Lei Complementar 26/2001, as tabelas a seguir apresentam os di-

versos processos distintos por espécies, instruidos neste trimestre pelos 6rgaos técnicos da Secretaria de
Controle Externo.
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PROCESSOS INSTRUIDOS POR ESPECIE NO AMBITO ESTADUAL

ESPECIE QUANTIDADE
ANALISE AGRUPADA 1
APOSENTADORIA 841
AUDITORIA 7
COMUNICACAO 15
CONSULTA 14
DENUNCIA 11
INSPECAO 20
MONITORAMENTO 6
NOMEACAO 762
OFiCIO 8
PENSAO 204
PETICAO 3
PRESTACAO DE CONTAS 36
RECURSO 13
REFORMA 34
RELAT. GESTAO FISCAL — RGF 3
RELATORIO RESUMIDO — RREO 3
REPRESENTACAO 28
REPRESENTACAO DO TCE-CEARA 16
REPRESENTACAO MINISTERIO PUBLICO ESPECIAL 1
REVERSAO DE PENSAO 6
REVISAO DE PENSAO 8
REVISAO DE REFORMA 1
REVISAO DE PROVENTOS 10
SOLICITACAO ASS. LEGISLATIVA 3
SOLICITACAO DE CERTIDAO 2
SOLICITACAO DE INFORMACOES 12
SOLICITACAO MINISTERIO PUBLICO 27
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 53
TRANSFERENCIA DE PENSAO 1
TOTAL 2.150

Fonte: SAP

Obs.: O quantitativo de instrugoes processuais esta sujeito a alteracdes decorrentes de tramites escriturais, juntada e/ou desentranhamento de processos.
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PROCESSOS INSTRUIDOS POR ESPECIE NO AMBITO MUNICIPAL

ESPECIE QUANTIDADE
ANALISE AGRUPADA 5
APOSENTADORIA 421
AUDITORIA 1
COMUNICACAO 3
CONSULTA 2
DENUNCIA 38
DOCUMENTO RELACIONADO 0
ESCLARECIMENTO 1
INSPECAO 9
LEI DO ORCAMENTO ANUAL 1
OFiCIO 1
PENSAO 130
PETICAO 1
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 280
PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO 5
RECURSO 99
REGISTRO DE ATOS DE ADMISSAO DE PESSOAL / NOMEACAO 281
RELATORIO DE GESTAO FISCAL 2
RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA 1
REPRESENTACAO 39
REPRESENTACAO DO TCE 59
REPRESENTACAO MIN.PUB.ESPECIAL 10
REVISAO DE PROVENTOS 1
SOLICITACAO 0
SOLICITACAO CERTIDAO 257
SOLICITACAO DE INFORMACOES 24
SOLICITACAO MINISTERIO PUBLICO 6
TOMADA DE CONTAS DE GESTAO 54
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 101
TOTAL 1.832

Fonte: SECEX, SAP, SGP

Obs.: O quantitativo de instrugoes processuais esta sujeito a alteragoes decorrentes de: migragao de processos para o SAP, tramites escriturais,

juntada e/ou desentranhamento de processos.

Cabe ressaltar que uma parcela da remuneracao dos servidores do TCE Ceara encontra-se atrela-
da ao alcance de resultados setoriais. Essa pratica tem contribuido para melhorar os resultados da atua-
cao do controle, assim como para a articulagao e a interacao de prioridades, iniciativas e unidades do
Tribunal. Em todas as etapas sao fundamentais a participacao ativa e o compromisso de todo o corpo
técnico com as metas tragadas pela Secretaria de Controle Externo.
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2.3 PROCESSOS DE CONTAS

As competéncias atribuidas a este TCE Cear4, relacionadas a Processos de Contas, estao dispos-
tas no artigo 71, inciso Il e artigo 78, inciso Il, ambos da Constituicao Estadual:

e as contas dos administradores e demais responsaveis por dinheiro, bens e valores publicos
da administracao direta e indireta, incluidas as fundagoes e sociedades instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Estadual e as contas daqueles que deram causa a perda, extravio ou ou-
tra irregularidade de que resulte prejuizo a Fazenda Estadual;

e as contas dos administradores, das Mesas das Camaras Municipais e demais responsaveis
por dinheiro, bens e valores publicos da administracao direta e indireta, incluidas as funda-
¢oes e sociedades instituidas e mantidas pelo Poder Pablico Municipal e as contas daqueles
que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte prejuizo ao Erario;

Assim, os Processos dos Gestores publicos em dmbito estadual podem ocorrer sob a forma de
Prestacao de Contas Anual (PCA) ou Tomada de Contas Especial (TCE), enquanto na esfera municipal
ocorrem sob a forma de Prestacao de Contas de Gestao (PCS), Prestacao de Contas de Governo (PCG),
Tomada de Contas de Gestao (TCS) e Tomada de Contas Especial (TCE).

Os quadros a seguir apresentam as Instrucoes Técnicas realizadas nas espécies processuais supracitadas.

INSTRUCAO EM PROCESSOS DE CONTAS NO AMBITO ESTADUAL

ESPECIE QUANTIDADE
Contas de Governo 0
Prestacao de Contas Anual — PCA 36
Tomada de Contas Especial — TCE 53
TOTAL 89

Fonte: SAP

INSTRUCAO EM PROCESSOS DE CONTAS NO AMBITO MUNICIPAL

ESPECIE QUANTIDADE
Prestacao de Contas de Governo — PCG 5
Prestacdo de Contas de Gestao — PCS 280
Tomada de Contas Especial — TCE 101
Tomada de Contas de Gestao — TCS 54
TOTAL 440

Fonte: SECEX, SAP, SGP

As Tomadas de Contas aplicadas a Administracao Estadual e Municipal sdo instauradas em caso
de omissao no dever de prestar contas, da nao comprovagao da aplicacdo dos recursos repassados
pelo Estado, ou municipios, da ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publi-
cos, ou ainda, da prética de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondémico de que resulte dano ao
Erario, visando a apuracao dos fatos, identificacao dos responsaveis e quantificacao do dano.
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Os quadros a seguir apresentam os processos de Tomada de Contas Especial (TCE) e Tomada de
Contas de Gestao (TCS) protocolados e instruidos nesse trimestre.

PROCESSOS NO AMBITO ESTADUAL

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL QUANTIDADE
Protocoladas 84
Instruidas 53

Fonte: SAP

PROCESSOS NO AMBITO MUNICIPAL

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL E TOMADA DE
CONTAS DE GESTAO QUANTIDADE
Protocoladas 0
Instruidas 101

Fonte: SAP

2.4 REPRESENTACOES AUTUADAS

Compete ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard, por iniciativa prépria, a fiscalizacao con-
tabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da Administracao Publica Estadual e dos
Municipios, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade, acrescida da moralidade no ambito
municipal, dos atos de gestao e das despesas deles decorrentes, bem como sobre a aplicacao de sub-
vencoes, conforme mandamento insculpido nas Constituicoes Federal e Estadual.

Aos 6rgaos técnicos compete, ao realizar auditorias e inspecoes no ambito de sua area de atua-
¢ao, oferecer Representacao ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade
praticada no ambito da Administracao Pablica Estadual e Municipal.

Por sua vez, nos termos do inciso VII, art. 5° da Lei Estadual n°® 13.720/2005, compete ao Mi-
nistério Pablico de Contas (MPC) junto ao Tribunal de Contas do Estado do Cearad “representar, mo-
tivadamente, pela realizacao de inspecdes, auditorias, tomadas de contas e demais providéncias em
matéria de competéncia do Tribunal de Contas do Estado”.

Na esteira dos citados comandos legais, reputa-se como relevante os processos referentes as Re-
presentacoes de iniciativa dos 6rgaos técnicos e do MPC, por caracterizarem o esforco destes 6rgaos
instrutivos em promover o acompanhamento concomitante das atividades desenvolvidas no ambito
da Administracdo Publica Estadual e Municipal, trazendo mais efetividade as agoes deste Tribunal. O
quadro a seguir demonstra o nimero dessas Representacdes autuadas no trimestre.

ESPECIE AMBITO ESTADUAL AMBITO MUNICIPAL
Representacao de Orgaos Técnicos 04 03
Representacdo do MPC 0 03
TOTAL 04 06

Fonte: SECEX, SAP, SGP
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2.5 DENUNCIAS, REPRESENTACOES EXTERNAS E CONSULTAS

Dentncias, Representacdes e Consultas sao instrumentos por meio dos quais cidadaos e gesto-
res publicos podem acionar diretamente a atuacao do Tribunal de Contas do Estado do Ceara. Cabe
realcar que tanto os processos de Dentncia quanto os de Representacao sao importantes instrumentos
de fiscalizacao para o Tribunal.

Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato é parte legitima para denunciar ir-
regularidades ou ilegalidades perante o TCE Ceard. A dentncia devera referir-se ao administrador ou
responsavel sujeito a jurisdicao do Tribunal e serd apurada em carater sigiloso, até que se comprove a
sua procedéncia, e somente podera ser arquivada apoés efetuadas as diligéncias pertinentes, mediante
despacho fundamentado do responsavel.

As representacoes externas sao provenientes de outros 6rgaos da Administracdao Publica de
qualquer das esferas de Governo, cujos dirigentes comunicam ao TCE Ceara irregularidades apuradas
quando do exercicio de suas atribuicoes e que dizem respeito a jurisdicao do Tribunal. Internamente,
sao diferenciadas das representacoes provenientes dos 6rgaos técnicos do préprio Tribunal, que sao
resultantes da iniciativa prépria de seus analistas ou do Ministério Pablico de Contas (MPC) junto ao
Orgao, tratadas em tépico anterior.

Ao TCE Ceara compete decidir sobre Consulta que lhe seja formulada por autoridade competen-
te, a respeito de duvida suscitada na aplicacao de dispositivos legais e regulamentares concernentes a
matéria de sua competéncia, na forma estabelecida no Regimento Interno. A resposta tem carater nor-
mativo e constitui prejulgamento de tese, mas ndo do fato ou caso concreto.

O quadro a seguir demonstra os resultados do trimestre para cada uma dessas espécies proces-
suais, estabelecendo um paralelo com o quantitativo de processos autuados e instruidos atendendo,
de forma sintética, ao estabelecido pelo inciso VII do art. 6° da LC n°® 26/2001.

PROCESSOS AUTUADOS E INSTRUIDOS NO AMBITO ESTADUAL

ESPECIE INSTRUCAO AUTUACAO
Consulta 14 10
Denuncia 11 09
Representacao 28 13
TOTAL 53 32

Fonte: SAP

PROCESSOS AUTUADOS E INSTRUIDOS NO AMBITO MUNICIPAL

ESPECIE INSTRUCAO AUTUACAO
Dendncia 38 18
Representacao 39 49
TOTAL 77 67

Fonte: SECEX, SAP, SGP
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2.6 ATOS SUJEITOS A REGISTRO

Compete ao Tribunal de Contas, nos termos do inciso Ill, dos artigos 71 e 78 da Constituicao Es-
tadual, apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissao de pessoal, a qualquer titulo,
na administracao direta e indireta, incluidas as fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Puablico,
excetuadas as nomeacoes para cargo de provimento em comissao, bem como a legalidade das conces-
soes de aposentadorias, reformas e pensoes.

Com o propésito de atender, em formato sintético, ao estabelecido pelo inciso VI do art. 6° da

LC n°® 26/2001 apresentam-se a seguir demonstrativos sobre as atividades de autuacao e instrucao rea-
lizadas pela area técnica.

PROCESSOS NO AMBITO ESTADUAL

ESPECIE DE ATO INSTRUCAO (A) AUTUACAO (B) PEOZC&')"/T:;;“
Aposentadoria 841 266 316
Nomeagao 762 102 747
Pensao 204 117 174
Reforma 34 21 162
Reversdo de Pensao 6 3 200
Revisdo de Pensao 8 5 160
Revisao de Proventos 10 6 167

Transferéncia de Pensao 1 0 -

TOTAL 1.866 520 359

Fonte: SECEX e SAP

PROCESSOS NO AMBITO MUNICIPAL

ESPECIE DE ATO INSTRUCAO (A) AUTUACAO (B) % (A) / (B)
Aposentadoria 421 748 56,28
Registro de Atos de Admissao/Nomeacgao 281 506 55,53
Pensao 130 76 171,05
TOTAL 832 1.330 62,56

Fonte: SECEX, SAP e SGP

Adiante destaca-se a representatividade da instrucao dos Processos de Atos de Pessoal sobre o
total de instrugoes realizadas nas demais espécies processuais no mesmo periodo:

AMBITO ESTADUAL

INSTRUCAO DE ATOS DE PESSOAL (A) | TOTAL DE INSTRUCOES NO PERIODO (B) PER(SE/I(\:;—;}/JAL
1.866 2.150 86,79

Fonte: SAP
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AMBITO MUNICIPAL

INSTRUCAO DE ATOS DE PESSOAL (A) | TOTAL DE INSTRUCOES NO PERIODO (B) PER(/E‘)E/'(‘I';I:/JAL
832 | 1.832 | 45,41

Fonte: SECEX, SAP, SGP
2.7 AUDITORIAS DE CONFORMIDADE, FINANCEIRAS E OPERACIONAIS

A Secretaria de Controle Externo, area técnica do TCE Ceara responsavel pela realizacao dessas
auditorias, tem efetuado agoes mais abrangentes e tempestivas com o uso intensivo da tecnologia da
informacao, ampliando a visdo sobre a avaliacdo da gestao dos recursos publicos sob a 6tica da eco-
nomicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade, indo além dos aspectos relacionados a legalidade das
receitas e despesas publicas.

Nesse sentido, busca-se o0 acompanhamento concomitante das agoes governamentais desenvol-
vidas pelos entes jurisdicionados, através da realizacao de auditorias baseadas em critérios, tais como
os de materialidade, relevancia, risco e oportunidade.

As acodes realizadas no trimestre contemplaram a analise de temas de grande significancia e fo-
ram concretizadas em auditorias e inspecoes, compatibilizando a disponibilidade de recursos humanos
e materiais com as demais atividades desenvolvidas pelos 6rgaos técnicos da Secretaria de Controle
Externo.

No periodo de referéncia ocorreram inspecoes e auditorias envolvendo os Poderes Executivo e
Legislativo, bem como em Orgaos do Governo Estadual e Municipais.

A exposicao a seguir demonstra detalhes das atividades em referéncia, e busca atender, de forma
sintética, ao estabelecido pelo inciso V do art. 6° da LC n° 26/2001.

AUDITORIA DE AUDITORIA AUDITORIA
CONFORMIDADE FINANCEIRA OPERACIONAL

s | 1 ]| 2 | 1

Fonte: SECEX

AUDITORIAS DE CONFORMIDADE
Area: OBRAS PUBLICAS — QUALIDADE
PROCESSO: | 06677/2015-9

REPERCUSSAO | SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA

DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS, SERVICOS DE ENGENHARIA E
MEIO AMBIENTE

RESPONSAVEL
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Auditoria de conformidade nos contratos celebrados pela Secretaria da Educacao (Seduc) com a
OBJETIVO interveniéncia do Departamento de Arquitetura e Engenharia (DAE) para construcao de quadras
esportivas cobertas em estruturas metalicas.
FASES Reexame
FASE ATUAL Certificado

Area: OBRAS PUBLICAS - RESIDUOS SOLIDOS

PROCESSO: 07770/2018-3
REPERCUSSAO | MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA
RESPONSAVEL alggl'gf\lj‘lllg\”z[[)\f_r[;lSCALIZA(;AO DE OBRAS, SERVICOS DE ENGENHARIA E
OBJETIVO Auditoria de conformidade da gestao integrada dos residuos sélidos do consorcio publico da
Regido Metropolitana de Sobral (CGIRS-RMS).
FASES Execucao e Elaboracao do relatério
FASE ATUAL Matriz de achados e Relatério de auditoria

Area: OBRAS PUBLICAS - ACOMPANHAMENTO

PROCESSO: 08775/2018-7
REPERCUSSAO | MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA
‘ DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS, SERVICOS DE ENGENHARIA E
RESPONSAVEL MEIO AMBIENTE
Auditoria visando o diagnostico técnico das obras municipais, a partir de informagdes em ban-
OBJETIVO cos de dados informatizados, matriz de risco, plano de fiscalizacdo, inspecdes in loco e relaté-
rio final consolidado.
FASES Planejamento, Elaboracdo do projeto, em execucao
FASE ATUAL Projeto de auditoria, em execugao

AQUISICAO DE MEDICAMENTO/MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

PROCESSO: 13979/2019-0
REPERCUSSAO | SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
RESPONSAVEL | DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE LICITACOES E CONTRATOS
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Contratacdo de servicos técnicos especializados de advocacia para levantamento de dados e
apuracao de valores a titulo de FPM - Fundo de Participacao dos Municipios, para ingresso de

OBJETIVO medida judicial buscando a recuperacao dos créditos devidos, bem como a retificacao da base
de calculo, proporcionando incremento mensal nos valores percebidos pelo Municipio de Ca-
nindé. Valor estimado: R$ 14.200.000,00

FASE Licitagao revogada, aguardando parecer final do Ministério Publico de Contas

Area: CONCESSOES

PROCESSO: 12954/2019-1
REPERCUSSAO | PREFEITURA MUNICIPAL DO CRATO (DEMUTRAN)
RESPONSAVEL | GERENCIA DE FISCALIZACAO DE DESESTATIZACOES
Contrato de Concessdo Administrativa n® 2018.04.11.1 que tem como objeto a implantacio e
OBJETIVO operacgao do Sistema de Estacionamento Rotativo pago, de veiculos automotores nas vias e lo-
gradouros publicos e de operacao de carga e descarga, zonas azul e marrom, respectivamente.
FASES Planejamento, Execucédo e Relatério
FASE ATUAL Planejamento

Area: TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PROCESSO: 12697/2019-7
REPERCUSSAO | SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA - SEFAZ
RESPONSAVEL | GERENCIA DE FISCALIZACAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - GEFITI
Avaliar e acompanhar a contratacao de empresa integradora para estruturacdo do projeto, im-
OBJETIVO plantagao e operacionalizacdo do novo modelo de emissao de documentos fiscais, do progra-
ma PSNVD - Sua Nota Vale Dinheiro e Solucao de Inteligéncia Fiscal.
FASES Planejamento e Execucao
FASE ATUAL Relatério

PROCESSO:

Area: GESTAO DE CONSORCIO PUBLICO

14409/2019-8

REPERCUSSAO

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CAMOCIM-CE (CPSMCAM)
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RESPONSAVEL | DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE LICITACOES E CONTRATOS
Verificar a conformidade da gestao nas areas de contratacoes, pessoal e contabilidade, no peri-
OBJETIVO odo de 2014 a 2018, no dmbito do Consércio Piblico de Satde da Microrregiao de Camocim-
CE (CPSMCAM), constituido entre o Estado do Cear4, por meio da Secretaria de Satide do Esta-
do do Cearéa (SESA), e os Municipios de Barroquinha, Camocim, Chaval, Granja e Martinopole.
FASE Aguardando manifestacdo dos ex-gestores do CPSMCAM, acerca de requisicio de sub-

missao de prévia de achados.

Area: TRANSPORTE ESCOLAR

PROCESSO: 19530/2019-6
REPERCUSSAO | TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA
RESPONSAVEL | DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS
Auditoria de conformidade para verificar a consisténcia das informacoes alimentadas no sistema
corporativo de gestao de parcerias (e-Parcerias) com as regras disciplinadas na Lei Complemen-
OBJETIVO tar n°® 119/2012, alterada pela Lei Complementar n°® 178/2018, e regulamentada pelo Decreto
n° 32.811/2018, envolvendo os termos de responsabilidade celebrados pela SEDUC no exerci-
cio de 2019.
FASE Projeto de Auditoria (concluido)
AUDITORIA OPERACIONAL
Area: GESTAO ESTADUAL
PROCESSO: 00457/2019-4
REPERCUSSAO | SECRETARIAS ESTADUAIS (SESA, SEDUC, SEPLAG, SEFAZ, SSPDS, SEDET e SEMA)
RESPONSAVEL | GERENCIA DE AVALIACAO DE POLITICAS PUBLICAS
OBJETIVO Levante}mento para construcao do Indice de Efetividade da Gestao Estadual - IEGE 2018,
apuracao 2019.
FASES Execucao
AREA: EDUCACAO
PROCESSO: 16213/2019-1
REPERCUSSAO | SECRETARIAS DA EDUCACAO DOS MUNICIPIOS DE CRUZ, SOBRAL E TIANGUA
RESPONSAVEL | GERENCIA DE POLITICAS PUBLICAS
OBJETIVO Levantamento que visa reconhecer e dar visibilidade, em dmbito nacional, as redes de ensino
que estdo realizando trabalhos de destaque — Projeto Educacao que Faz a Diferenca - I[EDE.
FASES Planejamento e Execucao

|22

AUDITORIA FINANCEIRA

e ~ 14

Area: OPERACAO DE CREDITO EXTERNA
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PROCESSO: 12992/2019-9
REPERCUSSAO | INSTITUTO DE PESQUISA E ESTRATEGIA ECONOMICA DO CEARA — IPECE
RESPONSAVEL | Geréncia de Fiscalizacao de Tecnologia da Informagao - GEFITI

Auditoria das Demonstracoes Financeiras do Projeto de Apoio ao Crescimento Econémico
OBJETIVO com Reducdo das Desigualdades e Sustentabilidade Ambiental do Estado do Ceara - Pro-
grama para Resultado - PforR Ceara.

FASES Planejamento
FASE ATUAL Relatério

2.8 INSPECOES ESTADUAIS

No periodo foram realizadas Inspecdes em orgaos integrantes da estrutura do Governo do Esta-
do do Ceara, conforme descrito a seguir:

AREA / ORGAO PERIODO ENTE PROCESSO N.°

OBRAS / CENTRO DE EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS PAULO 1/8/2019
FREIRE, EM FORTALEZA (SEDUC)

OBRAS / PONTE DE CONCRETO
ARMADO SOBRE O RIO CARAS, 10 A 12/9/2019
NO CRATO (SCIDADES)

GERENCIA DE FISCALIZACAO DE
DESESTATIZACOES / PREFEITURA 018/2019 PREFEITURA DE JUAZEIRO DO
DE JUAZEIRO DO NORTE (SEDECI NORTE (SEDECI E SEMASP)

E SEMASP)

SECRETARIA DE EDUCACAO

DO ESTADO DO CEARA 05468/2018-5

SECRETARIA DE EDUCACAO

DO ESTADO DO CEARA 02509/2016-8

04530/2019-8

2.9 INSPECOES MUNICIPAIS

No trimestre deu-se continuidade aos trabalhos de fiscalizacao (inspecoes ordinarias) no ambito
das Prefeituras e Camaras Municipais, envolvendo anélise de orcamento, contabilidade, financas e
patrimdnio, verificando, por exemplo, a comprovacao das prestagoes de servicos essenciais e procedi-
mentos de licitacao e contratos.

As acoes se estenderdo por todo o ano 2019 e poderao gerar a abertura de processos, diante de
indicios de irregularidades, bem como subsidiar a andlise de prestacdes de contas municipais, com a
coleta de documentos e informacoes.

A selecao dos auditados segue critérios definidos pela matriz de risco, elaborada pela Secretaria
de Controle Externo (SECEX) contemplando municipios de alta complexidade, de média e de baixa
complexidade, além de selecao mediante critério de risco. Ao longo deste ano 54 cidades cearenses
receberao a visita dos auditores do TCE Ceard, mesma quantidade fiscalizada em 2018 em inspecoes
da espécie.
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Um total de 21 (vinte e um) municipios cearenses foram fiscalizados durante o periodo de julho
a setembro pelo Tribunal de Contas do Ceara, conforme discriminados no quadro adiante. O anuncio
dos municipios escolhidos é feito durante o expediente das Sessoes Plenarias da Corte.

MUNICIPIO PERIODO  EXERCICIO ENTE PROCESSO N°
MARCO 262/?)/70/2(/:\1 9 2019 PREFE&B';’?CE&KI‘_MARA 19306/2019-1 E 19307/2019-3
PARAMBU 262/(2)/7()/;(?1 9 2019 PREFEE\BI;'?CE PCA'KI‘_MARA 19303/2019-6
PORANGA 262/?)/70/;(;\1 9 2019 PREFEII\;BI;/I\CES\/}MARA 16143/2019-6 E 1644/2019-8
CAMOCIM 022/3/;/;(':‘1 9 2019 PREFE&BE’?&S&'\AARA EM ELABORACAO
OCARA 022/?)/;)/;(/; 9 2019 PREFE:\;BE’T&;&'\AARA EM ELABORA(;AO
TARRAFAS 022/?)/80/2(;\1 9 2019 PREFEII\;BRN'?CEPCA'KI‘_MARA 16145/2019-0 E 16146/2019-1
ITAPIPOCA 2;/?)/;/3(';9 2019 PREFE&B&T&&ALMARA 19361/2019-9 E 19364/2019-4
AIUABA 231/?)/;/2('; 9 2019 PREFEL}B';’?;&'KI‘_MARA EM ELABORA(;AO
IcoO 19/08/2019 A 2019 PREFEITURA E CAMARA | 19234/2019-2 E 19235/2019-
23/08/2019 MUNICIPAL 4
PR ogoanire | 209 | REEIRG | emELarORACAO
wenorstien | osoasors | 2019 | T | EMELABORAGAO
PENTECOSTE 0(?/(2)/90/36;9 2019 PREFE&BE’T\CEISQMARA 19237/2019-8 E 19238/2019-0
TURURU 13?/?)/;)/363; 9 2019 PREFE&BI;/TCEHS\ALMARA EM ELABORACAO
CARIRIACU 130/?)/;/3('; 9 2019 PREFEII\;LLJJI;AI‘CE”SA‘;I\_MARA EM ELABORAQAO
e 0 moomare | 2019 | TR emELaBORAGAO
ALCANTARAS 272/36@2(?1 9 2019 PREFEII:;BE/TCEI;\'KLMARA EM ELABORACAO
CAMPOS SALES 272/3(’)/90/3 6\1 . 2019 PREFE&B’;’:‘CEIF&ALMARA EM ELABORACAO
GUAIUBA 272/3/90/33 9 2019 PREFE:\;BE/:\CE”;}I\_MARA EM ELABORACAO
CROATA 03?@3('; 9 2019 PREFE&BE’T\CE}S\'KI\_MARA EM INSPE(;/\O
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. 30/09 A PREFEITURA E CAMARA <

ICAPUI 04/10/2019 2019 MUNICIPAL EMINSPECAO
30/09 A PREFEITURA E CAMARA x

NOVA RUSSAS 04/10/2019 2019 MUNICIPAL EM INSPECAO

Fonte: Secretaria de Controle Externo — SECEX, Sistema de Acompanhamento de Processos — SAP

No mesmo periodo foram realizadas fiscalizacbes no Municipio de Fortaleza, a saber:

MUNICIiPIO PERIODO EXERCICIO ENTE PROCESSO N°
AUTARQUIA DE REGULACAO,
FISCALIZACAO E CONTROLE
FORTALEZA 01 A 30/08/19 2019 DOS SERVICOS PUBLICOS DE 201918105
SANEAMENTO AMBIENTAL
26/08 A SECRETARIA MUNICIPAL DE
FORTALEZA 26/09/19 2019 INFRAESTRUTURA 201918096
FUNDACAO DA CRIANCA E
FORTALEZA 03 A 30/09/19 2019 DA EAMILIA CIDADZ 201918101
12/09 A FUNDO MUNICIPAL DOS DI-
FORTALEZA 30/09/19 2019 REITOS DA PESSOA IDOSA 201918103
22/08 A FUNDO MUNICIPAL DA EDU-
FORTALEZA 2/09/19 2019 CACAO 201918099
22/08 A AUTARQUIA MUNICIPAL DE
FORTALEZA 22/09/19 2019 TRANSITO E CIDADANIA 201918102
AUTARQUIA DE REGULACAO,
FISCALIZACAO E CONTROLE
FORTALEZA 01 A 30/08/19 2019 DOS SERVICOS PUBLICOS DE 201918105
SANEAMENTO AMBIENTAL
09/09 A INSTITUTO DE PREVIDENCIA
FORTALEZA 09/10/19 2019 DO MUNICIPIO 201920904
27/09 A FUNDO MUNICIPAL DE SAU-
FORTALEZA 77110119 2019 DE 201920905
27/09 A FUNDO MUNICIPAL DE SAU-
FORTALEZA 27/10/19 2019 DE - INFRAESTRUTURA 201920906
24/09 A SECRETARIA MUNICIPAL DA
FORTALEZA 22/10/19 2019 SEGURANCA CIDADA 201920908

Além das inspecoes ordindrias citadas, outras atividades de fiscalizacado em municipios cearen-
ses foram realizadas. As tematicas foram obras e servicos de engenharia e meio ambiente e prestacao

de servicos de transporte escolar, conforme delineado adiante:
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MUNICIPIO Periodo DESCRICAO Processo n°
PAVIMENTACAO E SANEAMENTO EM
CAUCAIA 17 A 20/9/2019 CAUCAIA 11434/2014
CENTRO CIRURGICO, ESTADIO DEDEZAO, i
ITAREMA 30/9/2019 PAVIMENTAGCAO E CONSERVACAO, EM | EM ELABORAGCAO
ITAREMA
ARACATI 17 A 20/9/2019 | PAVIMENTACAO ASFALTICA, EM ARACATI | EM ELABORACAO
MERCADO PUBLICO, SISTEMA DE ABASTE- ;
PENTECOSTE | 18 E 19/9/2019 CIMENTO DE AGUA. EM PENTECOSTE EM ELABORACAO
PRESTACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE
ESCOLAR, OBJETO DO TERMO DE RES- i
CAUCAIA 2019 PONSABILIDADE N° 44/2019 / SECRETARIA | EM ELABORACAO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE CAUCAIA-CE

2.10 ATENDIMENTO A MANIFESTACOES ENCAMINHADAS PELA OUVIDORIA

A SECEX, alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em estimular a participacao da sociedade
no controle da boa aplicacao dos recursos publicos, colaborou com a Ouvidoria do 6rgao na andlise
e respostas a demandas relativas a area de controle externo, bem como é beneficiada com as informa-
¢oes recebidas nas diversas manifestacoes. Assim, evidencia-se no quadro a seguir as manifestagoes
(classificadas por natureza), recebidas no terceiro trimestre de 2019:

NATUREZA DA MANIFESTACAO QUANTIDADE PERCENTUAL (%)
COMUNICACAO DE IRREGULARIDADE 10 2,77
PROBLEMA TECNICO 34 9,42
ELOGIO 1 0,28
RECLAMACAO CRITICA 10 2,77
SOLICITACAO DE INFORMACOES 35 9,7
SUGESTAO 5 1,38
AGORA 266 73,68
TOTAL 361 100

RELATORIO DE ATIVIDADES
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2.11 ANALISE DA TRANSPARENCIA DA GESTAO FISCAL

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara divulga mensalmente o resultado da avaliacdo reali-
zada nos Portais da Transparéncia das Prefeituras e Camaras municipais, em atendimento a Lei Com-
plementar n°® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), especificamente no que se refere a
Transparéncia da Gestao Fiscal (Lei Complementar n.° 131/2009). O exame mensal realizado pela Se-
cretaria de Controle Externo baseia-se na verificacdo do cumprimento de trés indicadores: Tempo Real
(TR), Gestao Fiscal (GF) e Padrao Minimo de Qualidade (PMQ).

A Lei Complementar n® 131, de 27 de maio de 2009, conhecida como Lei da Transparéncia,
trouxe inovacdes a Lei de Responsabilidade Fiscal, dispondo que esta transparéncia deva ser asse-
gurada, também, mediante liberacao ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, em
tempo real, de informacdes pormenorizadas sobre a execucao orcamentaria e financeira, em meios
eletrénicos de acesso publico, e adocdo de sistema integrado de administracao financeira e controle
que atenda a padrao minimo de qualidade, tudo conforme regula o Decreto Federal n°® 7185/2010 e o
art. 48-A da LRF.

O descumprimento da legislacao impede, até que a situacao seja regularizada, que o ente da
Federacao receba transferéncias voluntarias e contrate operacoes de crédito, exceto as destinadas ao
refinanciamento do principal atualizado da divida mobiliaria.

Apresenta-se a seguir um resumo do monitoramento no periodo, ressaltando-se que cada avaliacao
pode ser acessada no endereco eletronico: http:/municipios.tce.ce.gov.br/tce-municipios/?page id=189

MES DE PREFEITURA CAMARA
REFERENCIA REGULAR IRREGULAR REGULAR IRREGULAR
JULHO 168 16 166 18
AGOSTO 172 12 164 20
SETEMBRO 146 38 171 13

2.12. PRESTACOES DE CONTAS ANUAIS DO EXERCICIO 2018 SAO APRESENTADAS PELO SISTE-
MA AGORA

Os orgaos e entidades estaduais jurisdicionados ao TCE Ceara encaminharam suas Prestacoes de
Contas Anuais (PCAs) através do Sistema Agora, conforme a Instrucao Normativa TCE n° 01/2018.

O Agora é voltado a automatizacao dos procedimentos de analise das prestacoes de contas anu-
ais dos administradores e demais responsaveis por 6rgaos e entidades da Administracao Publica Es-
tadual, enviadas ao TCE Ceara exclusivamente em meio eletronico. O sistema executa uma série de
algoritmos em cada moédulo e fornece para os analistas do TCE possiveis achados nas informacoes
fornecidas, possibilitando maior agilidade na analise da conta.

2.13 PROJETO INTEGRAR

Por meio da Geréncia de Avaliacao de Politicas Publicas da SECEX, o Tribunal de Contas desen-
volve o Projeto Integrar, fruto da parceria entre a Organizacao para Cooperacao e Desenvolvimento
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Econdmico — OCDE, o Tribunal de Contas da Unidao — TCU e nove Tribunais de Contas brasileiros:
TCE-AC, TCE-BA, TCE-CE, TCE-MG, TCE-PB, TCE-PR, TCE-RO, TCE-RS e TCM-BA .

O Projeto visa o desenvolvimento de modelos de indicadores de governanca multinivel e de de-
sempenho de politicas no setor de educacao. Durante o trimestre foram realizadas reunides técnicas
por videoconferéncia, bem como participacao de encontros técnicos como o Il Simpésio Nacional de
Educacao — SINED, realizado no TCE/RS em parceria com o Instituto Rui Barbosa — IRB, Associacao
dos Membros dos Tribunais de Contas — ATRICON e Associacao Brasileira de Tribunais de Contas dos
Municipios — ABRACOM, que teve com objetivo analisar e discutir questdes como a implementacao das
medidas exigidas nos planos de educacao, bem como disseminar as boas préticas, experiéncias exitosas
em escolas e redes de ensino e acoes desenvolvidas no ambito dos Tribunais de Contas brasileiros.

2.14 TCE CEARA E CGE INICIAM VISITA IN LOCO EM CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara iniciou as fiscalizacoes in loco em consorcios publicos
de satde, em trabalho conjunto de equipes do TCE Cearé e da Controladoria e Ouvidoria Geral do Esta-
do (CGE). As equipes atuaram em trés frentes: orcamentaria e financeira; pessoal, contratacao e acumula-
cao de cargos; e licitagcao.

Cada 6rgao conduzird o desfecho das acoes de acordo com suas competéncias, dando os devi-
dos encaminhamentos. No TCE Ceard, seguira o tramite processual até a fase de julgamento. Na CGE,
compete aplicar recomendacoes no sentido de que determinado procedimento seja cessado e/ou aper-
feicoado, de acordo com a natureza. A Secretaria de Satide do Ceara (Sesa-CE) tera ciéncia de todas as
recomendacgoes de melhorias.

2.15 AUDITORIA OPERACIONAL SOBRE EFICIENCIA DA ARRECADACAO MUNICIPAL

Analises e resultados da Auditoria Operacional realizada pela Geréncia de Avaliacao de Politi-
cas Pablicas da Secretaria de Controle Externo foram discutidas no Debate Publico sobre receita publi-
ca realizado pelo TCE. A Auditoria teve como objetivo averiguar a eficiéncia dos municipios cearen-
ses quanto a instituicao, previsao e arrecadacao dos tributos de sua competéncia constitucional.

A acao fiscalizatoria amparou-se nas disposicoes da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei
Complementar n® 101/2000). De acordo com a érea responsavel, o foco foi construir um diagnostico
globalizado da capacidade tributaria dos 184 municipios cearenses, de forma a identificar os prin-
cipais entraves que impedem a sua expansao, além de fornecer a sociedade opinidao independente
sobre o desempenho da atividade publica. O trabalho técnico nao se tratou de uma avaliacao da
legalidade dos procedimentos realizados pela Prefeitura ou do desempenho de cada 6rgao municipal
ligado as financas. Mais informacoes sobre a Auditoria Operacional estao acessiveis no endereco ele-
tronico https://www.tce.ce.gov.br/cidadao/consulta-de-processos

2.16 PROJETO-PILOTO DE FISCALIZACAO DA QUALIDADE ASFALTICA NO ESTADO: PARCERIA
ENTRE TCE CEARA E UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC

“Ciéncia e Inovacao na Infraestrutura Viaria do Ceard” - este é o projeto fruto de parceria entre

o Tribunal de Contas do Estado e a Universidade Federal (UFC), por meio Centro de Tecnologia em
Asfalto do Norte/Nordeste, do Departamento de Engenharia de Transportes. O projeto faz parte do
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Programa Cientista Chefe, desenvolvido pela Fundacao Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cien-
tifico e Tecnolégico (Funcap).

A parceria retne a expertise do TCE em auditar, manifestada nas atividades da Diretoria de Fis-
calizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente da SECEX, e da UFC em equipamentos
e pesquisas.

As atividades serao inauguradas com projeto-piloto numa estrada em obra, escolhida pelos téc-
nicos da SECEX e os pesquisadores da UFC, onde se realizara a andlise completa, da fase inicial até
sua execugao. Caberd ao laboratério da UFC recolher e examinar as amostras cilindricas do material.

2.17 TCE CEARA CONHECE METODOLOGIAS SOBRE TRANSPORTE ESCOLAR PARA PRODUCAO
DE INSTRUCAO NORMATIVA

Com o intuito de conhecer as metodologias envolvendo a prestacao de servigco do transporte
escolar nos processos de contratacao, execucao e prestacao de contas, servidores da Diretoria de Fis-
calizacao de Transferéncias Voluntarias do TCE Ceara participaram de reunides virtuais com represen-
tantes do TCE Pernambuco e do TCE Parana. A partir dos conhecimentos adquiridos sera produzida
uma Instrucao Normativa (IN) sobre transporte escolar, a ser discutida em audiéncia publica antes da
apreciacao do colegiado.

Da Corte cearense, participaram servidores da Diretoria de Fiscalizacao de Transferéncias Volun-
tarias e do Gabinete do conselheiro Valdomiro Tavora, Relator do processo sobre transporte escolar.

2.18 INDICE DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL — ITM

O Indice de Transparéncia Municipal (ITM), que retrata o resultado do monitoramento dos por-
tais de transparéncia municipais, referente ao exercicio de 2018, foi divulgado pelo Tribunal de Con-
tas do Estado do Ceara. O trabalho, realizado pela Geréncia de Fiscalizacao de Tecnologia da Infor-
macao da SECEX, envolve todas as Prefeituras e Camaras municipais, que obtiveram média geral de
8,56 e 8,66, respectivamente.

Dos portais de transparéncia das Prefeituras analisados, verificou-se que 38,59% (71) alcanca-
ram nota entre 9 e 10. A maioria, 59,24% (109), ficou com nota entre 7 até 9 e a minoria 2,17% (4)

com nota abaixo de 7.

Vale ressaltar que a menor nota observada foi 6,5, sendo atribuida somente a uma Prefeitura.
Trés Prefeituras alcancaram a maior nota: 9,75.

Dentre os portais de transparéncia das Camaras analisados, 45,65% (84) alcancaram nota entre 9
e 10. A maioria, 52,72% (97), ficou com nota entre 7 e 9 e a minoria 1,63% (3) com nota abaixo de 7.

Vale ressaltar que o menor valor observado foi 6, sendo atribuido a trés Camaras, enquanto a
maior nota foi 10, atribuidas a duas Camaras municipais.
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COMO E CALCULADO O ITM

O Indice é uma pontuacio (de zero a 10) atribuida pela Corte de Contas aos portais de trans-
paréncia das administracdes municipais, dos Poderes Executivo e Legislativo dos 184 municipios do
Estado. Trata-se de analise sistematica referente as informacoes presentes nos portais de transparéncia
decorrente de consultas aos respectivos enderecos eletronicos, baseado no nivel de conformidade a
legislacao pertinente, sobretudo a Lei da Transparéncia (Lei Complementar n® 131/2009) e a Lei de
Acesso a Informacao (Lei n® 12.527/2011).

A nota de cada portal foi obtida pela soma dos requisitos para cumprimento da transparéncia
publica, que estao organizados em: Endereco Eletronico, Transparéncia da Gestao Fiscal (instrumen-
tos, despesas e receitas) e Acesso as demais Informacoes.

O requisito endereco eletronico diz respeito a obrigacao de o site seguir o dominio padrao “mu-
nicipio.ce.gov.br” e que o link para acesso ao portal da transparéncia do municipio esteja em local de
facil acesso.

A transparéncia da gestao fiscal é referente a publicacao de documentos oficiais, como o Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria Anual, os Relatérios de Gestao
Fiscal (RGF) e os Relatérios Resumidos de Execucao Orgamentaria (RREO) e as prestacoes de contas, e
ao detalhamento das despesas e das receitas publicas.

O “acesso as demais informacoes” relaciona-se a presenca de dados funcionais e de remunera-
cao dos agentes e servidores publicos, a divulgacao de procedimentos licitatérios e de convénios, aos
mecanismos de acessibilidade, de ferramentas de busca etc.

A relacao completa do ITM e o detalhamento da apuragdao de cada nota estao disponiveis no
portal do TCE Ceara http://municipios.tce.ce.gov.br/tce-municipios/?page id=194
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3.1 O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA

O Ministério Publico de Contas, 6rgao de estatura constitucional’, tem como principal missao a
defesa da ordem juridica perante o Tribunal de Contas do Estado.

No exercicio de suas atribuicdes, podem os membros do Ministério Publico manifestar-se, oral-
mente ou por escrito, em todos os processos da competéncia do Tribunal, sendo obrigatoria a oportu-
nidade de manifestacdo nos processos de representacao, dentincia, prestacao e tomada de contas.

Os Procuradores de Contas podem interpor recursos contra as decisoes proferidas pelo TCE/CE
e, ainda, representar, motivadamente, pela realizacao de inspecoes, auditorias, tomadas de contas e
demais providéncias em matéria de competéncia do Tribunal de Contas do Estado.

Sao principios institucionais do Ministério Publico de Contas a unidade, a indivisibilidade e a
independéncia funcional, sendo aplicaveis aos seus membros os direitos, as vedacdes e a forma de in-
vestidura estabelecidas para os membros do Ministério Publico do Estado.

No periodo de julho/2019 a setembro/2019, integraram o Ministério Publico de Contas os se-
guintes Procuradores: Gleydson Antdnio Pinheiro Alexandre, Eduardo de Sousa Lemos, José Aécio
Vasconcelos Filho, Leilyanne Brandao Feitosa, Julio César Rola Saraiva e Claudia Patricia Rodrigues
Alves Cristino.

3.2. MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS EM NUMEROS

O Ministério Pablico junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard, durante o terceiro trimes-
tre de 2019, desenvolveu as seguintes atividades?:

Pareceres escritos: 2.327
Pareceres orais: 425
Despachos: 72
Representacoes ajuizadas: 1
Recursos interpostos: 1
Outras atividades: 88

1 Art. 130 da Constituicao Federal; art. 73 da Constitui¢cao do Estado do Ceara.
2 Dados retirados dos sistemas de informacoes: SAP-TCE e SGP-MPC/TCE.
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A Secretaria Geral do Tribunal de Contas do Estado do Ceara é composta por um conjunto de
unidades que tém por finalidade desempenhar atividades técnicas, administrativas e operacionais ne-
cessarias ao pleno exercicio das competéncias desta Corte.

Dentre outras atribuicoes, a Secretaria Geral realiza os servicos preparatérios inerentes a apre-
ciacao e julgamento de processos pelos 6rgaos deliberativos do Tribunal, competindo-lhe, ainda, ope-
racionalizar a sua distribuicao, a observancia dos prazos processuais, emitindo as certidoes que se
facam necessarias como, também expedicao de comunicacdes, via oficio, aos jurisdicionados e as
autoridades municipais e estaduais. Compete a Secretaria Geral, ainda, a concessao de vistas de pro-
cessos, bem como a juntada, o desentranhamento e a extragao de cépias de pecas processuais, e a
elaboragao do Diario Oficial Eletronico da Corte de Contas.

A estrutura e competéncias dos servicos auxiliares do Tribunal de Contas do Estado do Ceara es-
tavam, até a data de 26/08/2019, elencadas na Resolucao n° 3.163/2007, de 19.12.07, alterada, poste-
riormente, pelas Resolugcdes Administrativas de n® 001/2009, 002/2011, 019/2014 e 02/2016.

Até a referida data, também vigia a Portaria n°® 304/2017 (DOE TCE/CE 25/08/2017), elaborada
em razao da aprovacao da Emenda Constitucional n® 92/2017, que extinguiu o Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Cear4, transferindo para o TCE/CE as competéncias da extinta Corte,
criando necessidade de continuidade quanto ao exercicio das competéncias e atribuicdes inerentes
aos cargos que existiam na estrutura administrativa do TCM/CE, inclusive da Secretaria Geral.

Tal Portaria previa, em seu artigo 1°, § 3°, sobre a nao extincao das unidades dantes pertencen-
tes a estrutura do TCM/CE, senao vejamos: “§3° As funcoes de direcao e chefia exercidas no ambito
do extinto Tribunal de Contas dos Municipios nao sofrem solucao de continuidade quanto as compe-
téncias e atribuicoes inerentes ao oficio.”

Com a aprovacao da Resolucao Administrativa n° 08/2019 pelo Pleno desta Corte, em
20/08/2019, que dispoe sobre a nova estrutura e competéncias dos servicos auxiliares do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara, foram revogados os normativos anteriores.

Segue, no topico subsequente, a descricao das unidades integrantes da Secretaria Geral do Tri-
bunal de Contas do Estado do Ceara e suas respectivas atividades, antes e depois da aprovacao da
nova estrutura, ocorrida dentro do trimestre em exame.

4.1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA GERAL

As atividades das unidades que compdem a estrutura organizacional da Secretaria Geral estao
sob a direcao do Secretario-Geral, a quem compete, além das atribuicoes previstas no artigo 59 da Re-
solucao n° 08/2019, coordenar os trabalhos exercidos pelas unidades subordinadas, visando ao bom
desempenho das atividades do setor.

A nova estrutura se coaduna com as diretrizes estabelecidas no Planejamento Estratégico, estan-

do a Secretaria Geral relacionada aos objetivos estratégicos do 6rgao, integrando as perspectivas e os
projetos adiante especificados:
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PERSPECTIVA PROJETO

Promover tempestividade, seletividade e agilidade nos processos finalisticos; Promover

Processos Internos . ~ L
a melhoria da governanca e da gestao da estratégia;

| Resultados Aperfeicoar e desenvolver mecanismos da transparéncia e estimulo ao controle social. |

Fonte: Planejamento Estratégico TCE/CE 2016-2020

(www.tce.ce.gov.br/publicacoes/publicacoes/send/98-publicacoes-institucionais/3469-planejamento-estrategico-2016-2020)

Consoante ja salientado, as unidades que compdem a estrutura organizacional Secretaria Geral
dantes constavam na Resolucdao Administrativa n® 3.163/2017, sendo, atualmente, previstas na Reso-
lugao Administrativa n°® 08/2019, conforme detalhamento abaixo:

e Estrutura anterior, prevista na Resolucao Administrativa n° 3.163/2017 (revogada em
26/08/2019)":

Gabinete do Secretario-Geral;

Geréncia da Sala de Sessoes;

Geréncia de Atendimento, Protocolo e Autuacao;
Geréncia de Publicacoes Oficiais;

Unidade de Expedicao de Documentos;

Unidade de Arquivo; e

e Estrutura atual, prevista na Resolucao Administrativa n® 08/2019:

Gabinete do Secretario-Geral;

Diretoria Executiva de Autuacao e Controle de Prazos;
Diretoria Executiva de Sessoes;

Geréncia de Autuacao;

Geréncia de Controle de Prazos e Comunicacoes;
Geréncia de Digitalizacao e Arquivo;

Geréncia de Certidoes e Contas Irregulares;
Geréncia de Controle das Decisoes;

Geréncia de Apoio as Sessoes;

Unidade de Protocolo Geral e Atendimento;
Unidade de Publicagoes Oficiais;

Unidade de Envio de Comunicagoes; e

Unidade de Distribuicao.

4.2 PROJETOS INICIADOS E/OU EM EXECUCAO PELA SECRETARIA GERAL

Considerando as modificacdes introduzidas na Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado
do Ceara — LOTCE (Lei Estadual n® 12.509/95) por forca da Lei Estadual n® 16.819/2019, dentre elas
a alteragao dos critérios relativos as competéncias para relatar processos de contas e correlatos, con-

1 Conforme disposto na Emenda a Constituicao Estadual n® 92/2017, que extinguiu o Tribunal de Contas dos Municipios e trans-
feriu suas competéncias e estrutura a este Tribunal de Contas, os cargos, inclusive de provimento em comissdo, deveriam ser preservados
até a aprovagao do novo plano de cargos e carreiras. Assim, os cargos relativos a estrutura organizacional do extinto TCM foram mantidos,

enquanto fosse readequada a estrutura organizacional do TCE.
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siderando-se a despesa realizada no periodo, conforme a nova redacao de seu artigo 76, coube a
Secretaria Geral a elaboracao de uma nova metodologia de distribuicao das listas de unidades jurisdi-
cionadas, de forma a aderir as novas regras postas pelo Poder Legislativo estadual, bem como, a redis-
tribuicao do acervo ja existente.

Para tanto, foram definidos critérios para identificar e categorizar processos que se enquadravam
nos limites postos pela nova legislacao, utilizando-se de mecanismos disponiveis nos sistemas e base
de dados informatizados desta Corte, com vistas a realizacido de testes e simulacdes para a obtencao
do resultado final pretendido, sempre norteando-se pelos preceitos da alternancia e equidade. Cumpre
salientar que o trabalho em relevo envolveu, de forma intensiva e prioritaria, a entao Geréncia da Sala
das Sessoes, o Gabinete do Secretario-Geral e a Secretaria de Tecnologia da Informacao, resultando,
ao final, no sucesso do referido encargo.

Outro ponto a ser tratado no presente tépico versa sobre o processo de criacao e testes, para
futura implementacao, do Plenario Virtual, ferramenta que possibilitara dar mais celeridade aos traba-
Ihos dos Colegiados deste Tribunal. Trata-se de plataforma eletrdnica, na qual, através de pauta espe-
cifica, em um ambiente 100% virtual, serdo julgados/apreciados os processos de competéncia desta
Corte de Contas. O projeto, em fase de homologacao, foi desenhado para operar em plataforma segu-
ra com a utilizacao de certificados digitais, o que garante a seguranca dos votos proferidos pelos Mem-
bros durante as Sessoes. Tal projeto aguarda, tao somente, a sua regulamentacao, através de mudancas
necessarias nas normas desta Corte para que seja iniciada sua utilizacao.

A Secretaria Geral gerenciou outro projeto de impacto em todos os demais setores desta Corte,
qual seja, a ferramenta denominada Armario Virtual, ja devidamente implementada e disponivel para
uso no Sistema de Acompanhamento de Processos — SAP. A premissa da mesma é a possibilidade de
se organizar processos com carga para determinado setor em ambientes virtuais, denominador “arma-
rios virtuais”, otimizando a gestao e triagem de processos, em especial os virtuais, tarefas fundamen-
tais para gestao de processos dos diversos setores desta Corte. O projeto em alusao foi idealizado pela
Secretaria Geral, através da disponibilizacao das regras de negocio, sendo desenvolvido pela Secreta-
ria de Tecnologia da Informacao.

Importante registrar, igualmente, que a Secretaria Geral, no cumprimento de uma de suas atri-
buicdes mais importantes, a emissao de comunicagoes aos jurisdicionados e interessados processuais,
deu inicio, no presente trimestre, de forma experimental, a utilizacdo de um dos meios eletronicos
mais difundidos e acessiveis ao publico, qual seja, o aplicativo Whatsapp para encaminhamento de
Oficios. O projeto em relevo tem respaldo juridico nos art. 21, I, e § 2° da LOTCE, art. 3°, § 4°,
da Resolugao Administrativa n® 02/2017 (DOE-TCE de 20/04/2017) e Ato da Presidéncia n°® 06/2019
(DOE-TCE de 11/04/2019).

Com base em tais normas, as comunicacoes processuais expedidas por esta Corte de Contas, se-
jam elas citacoes, audiéncias, comunicacoes de diligéncia ou notificagdes, poderao ser realizadas por
meio eletrénico, através do aplicativo citado, de acordo com os dados cadastrados pelos jurisdicio-
nados. Saliente-se que, nos termos do art. 21, § 2°, da LOTCE, os que figuram como responsaveis ou
interessados em processos em tramite no Tribunal de Contas sdao obrigados a manter atualizados seus
enderecos, inclusive os eletronicos.

Além de todo o exposto, a Secretaria Geral busca, continuamente, aprimorar o atendimento aos
jurisdicionados e as pessoas que se dirigem a esta Corte em busca de informagoes processuais, sejam
vistas ou copias integrais/parciais dos autos de seu interesse.
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4.3 NUMEROS DA SECRETARIA GERAL

Apo6s as deliberagoes exaradas nos processos principais pelo Plenario e Camaras, sejam elas na
forma de Acérdao, Resolugao ou Parecer Prévio, em fase inicial ou recursal, os mesmos tramitam pela
Secretaria Geral para a expedicao de notificagoes, elaboracao de extratos de julgamento, bem como,
cumprimento de eventuais determinagoes constantes no decisorio.

A Secretaria Geral também atua no cumprimento de expedientes decorrentes da concessao de
medidas cautelares, onde a atuacao prévia do TCE-CE, evita grave lesdao ao Erario ou direito alheio,
esta Corte com guarida em sua Lei Organica e Regimento Interno impede que os indicios de irregulari-
dades se concretizem em prejuizos efetivos.

Cumpre ressaltar, ainda, o continuo atendimento as requisicoes e solicitacoes efetuadas pelo Mi-
nistério Publico Estadual e Procuradoria Geral do Estado, através do Acordo de Cooperacao Técnica
n° 085/2017, denominado Projeto Oficio Zero, que tem como objetivo agilizar o encaminhamento
de requisicoes e solicitacoes a este Tribunal por meio de mensagens eletronicas, evitando-se gastos
com papel, dando celeridade as respostas fornecidas pelo TCE/CE. A Secretaria Geral foi designada
como o setor responsavel pelo acesso e operacionalizacao do Projeto. Durante o decorrer do 3° tri-
mestre do corrente ano foram respondidas pela Secretaria Geral 448 solicitacdes, sendo que, no ano
de 2019, o quantitativo foi de 1.684 atendimentos.

Além das atividades ja mencionadas, existe, também, a colaboragdao com a Ouvidoria do 6rgao
na analise e formulacao de respostas as demandas relativas a sua competéncia, encaminhadas por ju-
risdicionados e pela sociedade. Assim o faz alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em estimular
a participacao da sociedade no controle da boa aplicacao dos recursos publicos.

Seguem, abaixo, os niimeros relativos as atividades realizadas pela Secretaria Geral no cumpri-
mento dos misteres atribuidos ao setor no 3° trimestre do exercicio de 2019:

ATIVIDADE QUANTIDADE

Sessdes do Pleno 13
Sessdes das Camaras 24
Autuacdo de processos/pecas processuais 5.957
Oficios e editais gerados e encaminhados para expedicao/publicacao 9.305
Certidoes de acompanhamento de prazo e de transito em julgado 3.403
Oficios e demais correspondéncias postadas 7.073
Certidoes expedidas 573
Juntadas de pecas processuais/processos 572
Atendimento de Solicitagées do Ministério Publico Estadual — OFICIO ZERO 131
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Atendimento de Solicitagdes da Procuradoria Geral do Estado — OFICIO ZERO 325

Processos integralmente digitalizados para atendimento de solicitagoes/requisicoes 178

Documentos digitalizados e disponibilizados para consulta no endereco eletrénico desta 776
Corte

Atendimento a demandas encaminhadas pela Ouvidoria 38
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Instituido em 1995, pela Lei Organica do TCE Ceard, o Instituto Escola Superior de Contas e
Gestao Publica Ministro Placido Castelo (IPC) tem por finalidade promover o aperfeicoamento profis-
sional, operacional e tecnolégico dos servidores publicos do Estado do Ceara.

Dentre as atividades desempenhadas no cumprimento de sua missao institucional durante este
trimestre, o IPC ofertou e viabilizou 92 acdes educacionais atingindo o total de 9.288 oportunida-
des nas metodologias de ensino presencial e a distancia, para servidores e membros do TCE-CE, bem
como para servidores de seus jurisdicionados e a sociedade em geral. O total de acoes educacionais
contempla as capacitagoes propriamente ditas (cursos, palestras, seminarios e outros eventos) e ativi-
dades do Programa Agente de Controle.

5.1 CAPACITACOES

O total geral de capacitagoes atingiu os seguintes quantitativos:

5.1.1 CAPACITAQAO DE SERVIDORES E MEMBROS (PUBLICO INTERNO)
O Programa de Capacitacdo de Servidores e Membros do TCE contempla tanto a oferta de cur-

sos e eventos educacionais realizados pelo IPC, quanto a viabilizacao da participacao de servidores e
membros em capacitacdes realizadas por outras instituicoes.

Cursos/Eventos - 31 Oportunidades - 497 Horas - 450

Presencialy - 358

BO%
Mo

I%@} F'ru-wg;?::ii‘ i37

T

Presanciais - 443
9%

i
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5.1.2 CAPACITACAO DE JURISDICIONADOS E SOCIEDADE (PUBLICO EXTERNO)

O Programa de Capacitacao de Servidores dos Jurisdicionados do TCE contempla a oferta de
cursos e eventos educacionais promovidos pelo IPC a servidores publicos pertencentes a Administra-
cao Publica. Além dos jurisdicionados, algumas vagas também sao ofertadas de forma complementar
para a sociedade.

Cursos/Eventos - 43 = Oportunidades - 4.423 Horas - 331

EAD i

Prosendciaks - 39

a1 Presenciais - 233

7%

(*) Contempla jurisdicionados da administracao publica estadual e municipal
5.2 PROGRAMA AGENTE DE CONTROLE

Dando continuidade as atividades do Programa Agente de Controle, o IPC realizou, durante o
periodo de referéncia, visitas a escolas publicas, conforme quadro abaixo:

O. julaset/2019

B 14
Escolas {2 municipios)

- 4.368
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5.3 PRINCIPAIS REALIZAQC)ES
No periodo de referéncia, podemos destacar as seguintes atividades:

Realizagdo, para gestores e fiscais em Aracati, do curso “Qualificacao de Gestores e Fiscais de
Contratos de Prefeituras da Regiao Litoral Leste” (11 e 12.7.19)

e Realizacdao do TCEduc em Santa Quitéria (06.08.19)

e Realizacdo do TCEduc em Ipueiras com mais de mil participantes (08.08.19)
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e Realizacdo do TCEduc retne 850 participantes durante capacitagcoes em Camocim —
(27.08.19)

e Realizacao do TCEduc em Itarema (29.08.19)

e Divulgado o resultado do VI Concurso Nacional de Redacoes Prémio Ministro Placido Castelo
(10.09.19)
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e Realizacdo do TCEduc em Ico6 com mais de mil pessoas contempladas com capacitagoes
(17.09.19)

e Realizagao do TCEduc em lIguatu (19.09.19)

e Visita Cidada Guiada recebe alunos de escola profissionalizante do municipio de Maraca-
nad (24.09.19)
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Por meio do Instituto Placido Castelo (IPC), o TCE Ceara firma cooperacao técnica com a
Rede de Escolas de Governo do Estado para aprimoramento de formacdes educacionais
(26.09.19)
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6.1 SOLICITACOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

A Constituicao Estadual, no que se refere ao intercambio entre o TCE Ceara e a Assembleia Le-
gislativa para o exercicio do controle externo, assim dispoe:

Art. 76. Compete ao Tribunal de Contas:

IV — realizar, de oficio, ou por iniciativa da Assembleia Legislativa, de suas comissées técnicas
ou de inquérito, inspecoes e auditorias de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional
e patrimonial, nas unidades administrativas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio, e demais
entidades referidas no inciso I1;

VIl — prestar as informacgées solicitadas pela Assembleia Legislativa, ou por qualquer das suas
comissées, sobre a fiscalizacao contabil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial e sobre
resultados de auditorias e inspecées realizadas;

A melhoria do relacionamento com a Assembleia Legislativa do Estado do Ceara é uma das ini-
ciativas estratégicas que permeiam as acdes de controle do TCE Ceara, com previsao, inclusive, no
Planejamento Estratégico aprovado para os periodos 2005/2009 e 2010/2015.

A cooperagao entre o TCE Ceara e a Assembleia Legislativa ocorre de diversas formas, destacan-
do-se o atendimento a solicitacdes de realizacao de auditorias ou de informacoes e a emissao de pare-
cer sobre as contas do Governo do Estado.

E importante enfatizar que as informacoes solicitadas pela Assembleia Legislativa devem neces-
sariamente referir-se, nos termos do texto constitucional acima transcrito, aos resultados das auditorias/
inspecoes realizadas pelas unidades técnicas de Controle Externo. O quadro abaixo informa o ndmero
de solicitacoes da Assembleia Legislativa protocoladas, bem como as instruidas nesse periodo.

Solicitacao de Informacao da Assembleia Legislativa Quantidade
| Protocoladas | 02 |
| Instruidas | 03 |

Fonte: SECEX - Sistema de Acompanhamento de Processos — SAP

6.2. OUVIDORIA

A Ouvidoria é o mais auténtico canal de interlocucao da sociedade com o Tribunal de Contas
do Estado do Cear4, legitimado com o advento da Lei de Participagao, Protecao e Defesa aos Direitos
do Usuério dos Servicos Publicos Por meio da ouvidoria, o cidaddao pode externar sua opiniao com
criticas, reclamacoes, sugestoes, elogios, comunicagoes de irregularidades, em relagdo aos servicos
prestados pela Corte de Contas, bem como pelos seus 6rgaos jurisdicionados.

No TCE Cear4a, a Ouvidoria foi instituida por meio da Resolugao n° 07/2014 e tem, dentre as
competéncias, realizar a triagem das manifestacoes e encaminha-las para as areas internas para devida
analise e devolutiva a unidade com a resposta ao usuario.

Em virtude da expedicao da Emenda a Constituicao n° 69/2017 e a consequente absorcdo das
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atribuicoes municipais, a Ouvidoria teve significativo incremento das suas manifestacoes recepciona-
das, com elevagao em quase 100% de aumento considerando o cenario pés-emenda.

COMPARATIVO:

Periodo 2017 2018 2019
Janeiro a margo 1.023 2.151 2.606
Abril a junho 873 2.687 2.940
Julho a setembro 907 2.266 2.921
Outubro a dezembro 1.352 1.630 -
Acumulado 4.155 8.734 5.546

6.2.1. CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO

CARTA DE SERVICOS

AO CIDADAO

A Carta de Servicos ao Cidadao é um documento elaborado pela Ouvidoria e direcionado es-
pecialmente a sociedade fiscalizadora. Consiste basicamente de uma listagem que elenca todos os
servicos que o Tribunal de Contas do Estado do Ceara disponibiliza para o cidadao. Este documento
é publico e serve como guia e orientagao as organizacdes do governo na adocao de praticas de exce-
[éncia. Mediante a Carta de Servicos, sao informados ao cidadao os canais e formas de acesso, pra-
zos, horérios de atendimento, compromissos assumidos e padrao de atendimento sobre as atividades
desenvolvidas nesta Corte de Contas, de modo a aperfeicoar o seu padrao de desempenho e satisfa-
¢ao do cidadao no atendimento a prestacao desses servicos. Certidoes, consultas, orcamento, entrega
e protocolo de documentos sido outros dos demais temas que o agente fiscalizador vai encontrar no
documento.

Com as atribuicoes municipais, a Carta de Servicos teve seu portfélio ampliado, indicando os
servicos agora prestados também aos jurisdicionados municipais. Dentre os mais consultados, desta-
cam-se a solicitacao de certidoes de contas julgadas irregulares, certidoes de comprovacao de aten-
dimento aos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal, acompanhamento de licitacoes, resultados de
fiscalizacoes e auditorias.

6.2.2. CANAIS DE ACESSO A OUVIDORIA
Qualquer cidadao pode se manifestar junto a Ouvidoria pelos canais de comunicacao disponiveis:
a) por Telefone

A central de atendimento da Ouvidoria funciona de segunda a sexta-feira, das 8 as 18 horas. Os
nuimeros dos telefones sao (85) 3212-2222 e 0800 079 6666.
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b) pela Internet

O Sistema de Informagao ao Cidadao pode ser utilizado para registrar as manifestagoes. O aces-
so ao sistema é feito mediante cadastramento do usuério no seguinte endereco eletronico: http:/ www.
tce.ce.gov.br/contate-a-ouvidoria.

) por e-mail
ouvidoria@tce.ce.gov.br

d) presencialmente

No andar térreo da Sede do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, localizado na Rua Sena
Madureira, 1047 — CEP: 60.055-080 — Fortaleza/CE, o usuario encontra o atendimento presencial da
Ouvidoria do TCE, espaco que tem como objetivo tornar mais interativo o relacionamento do TCE
Cearda com a sociedade, oferecendo facilidades para que o cidadao e os jurisdicionados obtenham
informagdes e documentos, registrem reclamacoes, além de outros encaminhamentos de processos
protocolados nesta Corte de Contas.

6.2.3. ATENDIMENTO

No terceiro trimestre de 2019, foram realizados os seguintes atendimentos na Ouvidoria:

Pela situacao da manifestacao

Penderte (0] |

1

Receblda pela Gupvldoria (0) |

Aterelida [1874) _

|

o Encaminhacis § aroa Responsdwed (1) |
5

& Reborso & Covidoris (0 ]

1
Adcprivads {34)
Ceanplamenio de infammagdes (1)

Recabida pela Area Hewponadvel (%) r
]

3 BL53 25%] 2Wi=

rurilicackes

Fonte: Ouvidoria

Por tipo de mensagem

iy ool hesu (D)

Comunicagdo de Irrequiaridade (535) I

probisena Tecnica (217) G

'-___, Eloghoe (4) |

Reclamagda/Criviea (64) Jlk

sugestda (20) J§
Sokicitacka de Infarmagdo {150 |
Q (Y 1862 193 I¥i=

Cussnt fdarclers

Fonte: Ouvidoria
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Por tipo de atendimento

Mo icolbeu (0]

Fmad| [634)

Tedeltnkeo (1025}

Opedes

Presencial [10%)

Imtwrnet (¥259)

"] ErL T 193 -
Quant fcaders

Fonte: Ouvidoria

Pela identificacao do usuario

Mo escolhey [O)

Servidor Publico (812}

Qpcdes

Cldaddo [18235)

Oeation (184}

a [F] 1442 192 =
Quantidades

Fonte: Ouvidoria
Pelo grau de satisfacao

@

6.3 ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

I Sabgheilo (1243)

W Insabslin [18)

B Farcdsimanis Sausieio (12)
IR Sem Galinfagda {12009

A Assessoria de Comunicacao Social (Ascom) do TCE Ceara desenvolveu uma série de ativi-
dades durante o periodo de julho a setembro de 2019. O setor de comunicacdo foi responsavel pela
elaboracao do layout, diagramacdo do arquivo e acompanhamento na gréfica do Relatério de Ativi-
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dades 2° trimestre de 2019, que reline as principais agoes
da Corte durante os meses de abril, maio e junho. https://

is.gd/8jOjKq

A mais recente edicao da Revista Controle (Vol. XVII iAo v
- n°1 — Jun. 2019) foi outro produto elaborado e diagra- 6
mado por esta assessoria. A publicacao foi lancada pelo o
segundo ano consecutivo na Xlll Bienal Internacional do NI Bl bepmaclona do v

Livro, em Fortaleza (CE), em 19/8, momento em que foi
exibido um video sobre a Controle. A versao digital pode
ser acessada https://is.gd/G2cBxU

A Assessoria também auxiliou no evento Il Encontro

com os Pareceristas da Revista Controle, em 17/9. O even-
to, que reuniu os responsaveis pelas avaliagbes de artigos /;a prapepistrn DE PROTEGAO
do periédico, edicoes 2018.2., 2019.1 e 2019.2., teve co- DE DADOS NO SETOR PUBLICO

bertura jornalistica da Ascom. https://is.gd/IgRbOw

3o i

Também no trimestre, a Ascom participou da orga-
[ = T

nizacdo e divulgacao dos seguintes eventos: “Debate pu-
blico sobre receita pablica municipal”, realizado em 6/8;
“Aspectos Legais para Contratacao de Instituicbes que In-
tegram o Sistema S”, em 6/9; do | Seminario Efetividade da
Gestao Municipal, em 13/9; o | Seminario Cearense de Pro-

tecao de Dados no Setor Publico, ocorrido em 3/10. Bl < & poLInicAs PUBLICAS
[ PARA CIDADES INTELIGENTES

ESPECIALIZACAD TSP i leminems,

https://is.gd/wWNUmM2T

https://is.gd/kZfByo

https://is.gd/GpfcaB

https://is.gd/S6VT8Y

SEH Pal WMAD E LM
Foram produzidas 11 edicdes do Acontece TV, pro- fltaniibii
grama semanal com noticias sobre o 6rgao, transmitido
pela TV Assembleia e TV Fortaleza e disponivel no canal
do TCE no Youtube. O Acontece TV é coordenado pela
jornalista Kelly de Castro e totalmente produzido pela equi-
pe da Assessoria de Comunicacao. Acesse 0s programas:
https://is.gd/dsBTRN

Um dos destaques do trimestre foi a série de reportagens sobre eficiéncia da arrecadacdo mu-
nicipal. O contetdo baseou-se nas andlises e resultados da Auditoria Operacional realizada pela Ge-
réncia de Avaliagao de Politicas Publicas, da Secretaria de Controle Externo (Secex), que visou avaliar
as estruturas municipais responsaveis pela instituicao, previsao e arrecadacao de tributos e apresentar
boas praticas de gestao. Acesse o contetdo: https://is.gd/zKgb6jq https:/is.gd/ghAqw0
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A Ascom foi responsavel pela criacao da marca e de todas as pecas do curso de pos-graduacao
“Politicas Pablicas para Cidades Inteligentes (Smart Cities)”, parceria entre o TCE Ceara e Universidade
de Sao Paulo. Além das pecas para midias digitais, foram produzidos programas e vts com os coorde-
nadores do curso, os professores da Usp, Dr2 Ana Carla Bliacheriene e Dr. Luciano Vieira de Aradjo,
foram entrevistados em uma das edi¢cdes semanais do Acontece TV. https://is.gd/TNzOlg

As acoes de sustentabilidade ambiental também tiveram participacao direta da Assessoria de Co-
municacdo. O selo TCE Sustentavel, logomarca criada pela Ascom, compés a divulgacao do Plano de
Logistica Sustentavel e do edital Selo TCE Ceara Sustentavel — Edicao 2019, langcado em agosto. As
pecas graficas presentes no Espaco Verde TCE, no hall do Edificio Antonio Coelho (sede), foram de-
senvolvidas por esta Assessoria. https:/is.gd/TXU8G6 https://is.gd/aAbfzq https://is.gd/mVRYVy , bem
como os videos para a campanha “Copo Zero”, que busca evitar o uso de descartaveis plasticos.

O lancamento do livro “Minhas Reflexdes, Minhas Cangoes”, do escritor, poeta, cantor, com-
positor e servidor desta Corte de Contas, Jodo Bosco Nogueira, contou com a participacao da Ascom,
com o desenvolvimento de pecas graficas para divulgacao do evento e cobertura jornalistica.

Na celebracao do dia dos Pais, em 8/8, organizada pela Assessoria de Cerimonial, com o apoio
das associacoes dos servidores do TCE, a Ascom produziu um video exclusivo, bem como foi res-
ponsavel por toda a campanha publicitaria (marca, cartaz, tags para lembranca, postagens em midias
sociais) e pela cobertura com matéria e registros fotograficos. https://is.gd/5gX6n]) https://is.gd/stZhDq

A Comunicagao também lancou a VII Mostra de Talentos — Modalidade Fotografia, dentro do Pro-
grama Qualidade de Vida no Trabalho. O tema deste ano é “Estatuas no Ceard”. Trés fotégrafos profis-
sionais, sem vinculo com o Tribunal, comporao a Comissao Julgadora: Eduardo Queiroz, Mauri Melo e
Iratua Freitas. Eles avaliardo a coeréncia com o tema, a estética da imagem e a composicao da fotografia.
As 12 melhores imagens pontuadas irao compor o Calendario 2021. O resultado final sera divulgado du-

rante a Confraternizagcao Natalina do TCE Ceara, em dezembro desde ano. https://is.gd/f4p490

Setembro foi o més de planejar as atividades a serem desenvolvidas em outubro, como a ce-
lebracao do aniversario de 84 anos desta corte (5/10), o Dia do Servidor Publico (28/10) e o Dia das
Criancas no TCE. Entre as pecas criadas pela Ascom estao videos referentes ao evento, cartazes, ban-
ners, o “Calendario de Gentilezas”, matérias e coberturas fotograficas das acoes.

Na tabela a seguir estao nimeros referentes as atividades desempenhadas no terceiro trimestre de 2019:

COMUNICACAO EM NUMEROS

Matérias publicadas na intranet 170
Matérias publicadas no Portal 93
indice de matérias publicadas na midia (impressa e internet/blogs/sites) 207
Publicagées nas Midias Digitais (Facebook, Twitter, WhatsApp e Youtube) 293
Cobertura de eventos internos 45
Cobertura de eventos externos 46
Confecgao de cartazes 32
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Publicacoes editadas pela Assessoria 8

Criacao de Campanhas 9

Edicao de videos /apresentacoes 37
Participagdo em projetos internos 5
Participagdo em projetos externos 3
Atendimento a imprensa 89

Média de Visitas ao site do TCE 261.310

Secao mais visitada no site do TCE DOE CONSULTA : 35.713

Fonte: ASCOM.
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O macroprocesso de “Governanca, Planejamento e Gestao” consiste em aplicar um conjunto de
praticas gerenciais voltadas a obtencdo de melhores resultados e aprimoramento de condutas corpora-
tivas, com vistas ao atendimento das expectativas da sociedade.

Conforme a reorganizacao promovida pela Resolucao Administrativa n® 08//2019, publicada no
DOE TCE em 21/08/2019, as atribuicoes da Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao, como
unidade de Assessoramento Especializado, passam a englobar: o assessoramento técnico das ativida-
des relacionadas ao Planejamento Estratégico em ambito institucional e setorial, bem como em rela-
cao as atividades de Gestao dos Projetos; de Acompanhamento e Monitoramento do Orgcamento; de
Gestao de Indicadores e Informacdes Gerenciais; de Desenvolvimento Organizacional; e de melhoria
do fluxo dos Processos de Trabalho do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE/CE). Além disso,
atua no acompanhamento de Projetos executados pela Corte de Contas advindos de financiamento ex-
terno e coordena as agoes relacionadas a Governanca Institucional do Tribunal.

Em fungao do Sistema de Governanca Institucional (SGI) do TCE/CE, cabe a Assessoria de Pla-
nejamento, Governanca e Gestao apoiar a Presidéncia na conducao do Sistema, com vistas a elevar o
nivel de maturidade do Tribunal em Gestao para Resultados, em Gestao de Projetos Estratégicos e em
Gestao de Processos Organizacionais.

Nos proximos itens, apresentar-se-do as atividades realizadas durante o trimestre na area de Pla-
nejamento, Governanca e Gestao.

7.1 GESTAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

32 Reuniao Ordinaria de 2019 do Comité Estratégico para Analise e Acompanhamento dos In-
dicadores e Projetos Estratégicos.

No més de setembro, a Assessoria realizou a 32 Reuniao Ordinaria de 2019 do Comité Estratégi-
co do TCE/CE. A referida reuniao teve como pauta:

Indicadores Estratégicos:
- Situacgao atual dos Indicadores Estratégicos;

Projetos Estratégicos:

- Informe dos Projetos Finalizados;

- Status dos Projetos Estratégicos Ativos;

- Submissao de alteracbes ao Comité Estratégico;
- Termos de Encerramento dos Projetos;
Apresentacao de Resultados MMD-TC.

Indicadores do Planejamento Estratégico

O Plano Estratégico do TCE/CE 2016-2020 conta com 17 (dezessete) Indicadores Estratégicos,
sendo 16 (dezesseis) com medicao quadrimestral e 1 (um) Indicador com medigao anual.

Foram apresentados os valores apurados de 14 (quatorze) dos 17 (dezessete) Indicadores Estratégicos.
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A seguir, apresentam-se os graficos consolidados com os valores medidos dos Indicadores Estraté-
gicos referentes ao 2° quadrimestre de 2019 (maio a agosto), comparando-os a respectiva meta anual:

Perspectiva Resultados

| 58,33%

1.67%
60,00%

indice de agfies valtadas ao fartalecimenta institucianal

indice de acéies realizadas para estimulo & transparéncia e ao

cantrale sacial 25,00%

indice de decis@es transitadas em julgada disponibilizadas no 100,00%
100,00%

site da Tribunal r 100.00%
Percentual de execugiio da Planc de capacitacio dos 4 60,39%

jurisdicionados

Nimero de Programas Gavernamentais avaliadaos

2
1,03%
Percentual de agdies preventivas | 0,00%
10,00%
. 100,00%
Indice das decistes cam determinacdies registradas 100,00%

* 100,00%

m2¢2 quadrimestre M 12 quadrimestre B META 2019

Perspectiva Processos Internos

Percentual de base de dadas dispanibilizadas
15,00%

| 44,00%

Percentual de agdes implementadas nos Planas de Aglo dos

Projetos carrelacionados 70,00%

Percentual de redugdo do Prazo médio de julgamenta por Mo ié;}
L - ,18%
espécie 10,00%
0,00%
Percentual de reducio dos estogues processuais 27%
10,00%

T 22 quadrimestre M 12 quadrimestre B META 2019
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Perspectiva Gestdio e Inovacdo

Quantidade de captag@es alcangadas

Percentual de servidores capacitados para o uso de recursos
tecnoldgicos

Percentual de iniciativas de Tlimplementadas

Quantidade de acdes promaovidas

Percentual de agdesimplementadas nes Planos de Agdo dos 5 . | ;g' ﬁ:;“
Projetos correlacicnados 70,00% ’

indice de satisfago dos servideres mediante as dimensées
relacionadas a drea de gestdo de pessoas implementadas
{Anual} 80,00%

™ 22 guadrimestre 1112 quadrimestre B META 2019

PROJETOS ESTRATEGICOS

Atualmente, o PE TCE 2016/2020 contabiliza um total de 67 projetos, desde o inicio de seu ciclo.
Desse total, 27 projetos ja foram concluidos, o que equivale a 40%; e 7 projetos foram cancelados pelo

Comité, o que equivale a 10%.

Entre os projetos ativos, 24 projetos se encontram em andamento, representando 36% do total; 3
projetos ainda nao iniciaram, equivalente a 5%; e outros 6 projetos se encontram com as atividades tem-

porariamente suspensas, representando 9% do total.

O quadro abaixo apresenta o resumo da situagcao atual dos Projetos Estratégicos, considerando-se

o segundo quadrimestre de 2019 (maio a agosto):

Cencluidos; 27,
A

.Cancelados; 7; 10%

Projetos
Suspensos; 6; 9%

Em Andamento;
24; 365
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7.2 GESTAO DE PROJETOS
Gerenciamento dos projetos estratégicos com a ferramenta GPWeb

A Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao (APGG) segue atuando com a ferramenta
GPWeb na sua versao livre (portanto, sem custos de manutencao) no gerenciamento e monitoramento
dos indicadores e projetos estratégicos do TCE/CE, com destaque para o cadastramento das informa-
¢oes advindas dos termos de abertura dos projetos (objetivo, justificativa e cronograma de acoes, as-
sim como quanto ao devido alinhamento com a estratégia organizacional).

Ademais, além da referida ferramenta, o setor também se utiliza de templates, controles e relaté-
rios proprios, desenvolvidos com a finalidade de complementar algumas funcionalidades de acompa-
nhamento do GPWeb e dar suporte aos processos das atividades da Metodologia de gerenciamento de
projetos do Tribunal.

Cumpre destacar que as informacoes acerca dos indicadores e avancos dos projetos se encon-
tram atualizadas de acordo com os planos de acao revisados e validados na 32 Reunidao Ordinéaria de
2019 do Comité Estratégico do TCE/CE.

Em relacao aos projetos estratégicos que estao sob a responsabilidade da APGG, foi apresentada
na aludida reuniao a ficha de acompanhamento do projeto de “Implantacido do Escritério Corporativo
de Gerenciamento de Projetos (EGP) do TCE Ceara”, cujas principais entregas esperadas sdo: o escrit6-
rio de projetos formalmente criado no ambito da Assessoria; uma avaliacao do Tribunal em relacao ao
nivel de maturidade em gerenciamento de projetos; a atualizacdao da metodologia de gerenciamento
de projetos da instituicdo; e a aquisicao de um novo Sistema Informatizado de Gestao da Estratégia e
das Demandas, Projetos e Portfélios do TCE/CE.

ESTUDOS PARA AQUISICAO DE UMA NOVA FERRAMENTA DE GESTAO DOS PROJETOS

Dentro do cenario apresentado anteriormente, uma das acdes na consecucao dos objetivos do
projeto de criacao do EGP corporativo é a de realizar estudos de viabilidade técnica para a aquisicao
de um novo Sistema de Informacgdes de Gerenciamentos do Portfélio de Projetos (SIGP) do TCE/CE,
por meio do qual espera-se, como ganhos de funcionalidade, entre outras:

Padronizacao e automacao do processo de governanca;

Um repositério Gnico (central) dos projetos, sejam eles estratégicos ou setoriais;

Relatorios (com dashboards) do nivel de atingimento dos projetos e seu alinhamento com a
estratégia organizacional;

Compartilhamento de documentos e informagoes por toda a cadeia de valor do TCE/CE;
Colaboracao e acompanhamento online das demandas;

Suporte ao desenvolvimento dos critérios de priorizacao das demandas que se tornarao projetos; e
Possibilidade de integracao com outras ferramentas de negocio.

Destarte, em parceria com a Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI) do Tribunal, foi rea-
lizado um processo de estudo de viabilidade para aquisicao da propensa solucao tecnologica, tendo
como base, sobretudo, a analise dos requisitos funcionais e nao-funcionais necessarios, a adequacao
as normas de seguranca da informacao do Tribunal, e a realizacao de provas de conceito (do inglés,
proof of concept) sobre algumas ferramentas disponiveis no mercado.
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Convém ressaltar que as provas de conceito foram produzidas considerando os principais requi-
sitos técnicos definidos em norma (como no caso da ISO 9126, voltada para qualidade de produto de
software), onde entre eles destacam-se: usabilidade, confiabilidade, funcionalidade, eficiéncia, manu-
tenibilidade e portabilidade.

Por fim, a principal entrega deste trabalho foi a construcao conjunta de um Termo de Referéncia
(e seus anexos, incluindo as especificagoes técnicas), cujo objeto é um Registro de Precos para futuras
e eventuais aquisicoes de licencas de software de gestao de demandas, projetos, portfélios e progra-
mas, destinadas a Secretaria de Tl e Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao, submetendo-o
as providéncias e aos procedimentos necessarios a sua realizacao junto a Comissao Permanente de
Licitagao do TCE/CE.

7.3 GESTAO DE PROCESSOS E INFORMAQC)ES
Elaboracao do Relatoério de Atividade do 2° Trimestre de 2019

Consolidou-se o Relatério de Atividades do 2° Trimestre de 2019. No documento, apresentou-se
os principais resultados da atuacao do TCE/CE e as iniciativas mais relevantes implementadas em am-
bito administrativo.

O encaminhamento do referido Relatorio a Assembleia Legislativa ocorreu no prazo estabelecido,
conforme informado no quadro abaixo:

RELATORIO | OFicIO | DATA DE ENVIO

Relatério de Atividades do o
20 Trimestre de 2019 N° 5445/2019-GAB. PRES. 12/08/2019

Calendario de Obrigacoes

A Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao permanece realizando mensalmente, junto
aos setores responsaveis, o controle do cumprimento das obrigacoes legais previstas no Calendario de
Obrigacdes do TCE/CE.

Mapeamento, Modelagem e Gerenciamento de Processos de Trabalho

No periodo em referéncia, a Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao seguiu aprimo-
rando as atividades de Gerenciamento e modelagem dos Processos de Trabalho do TCE/CE, e atuou
junto a Secretaria de Controle Externo e outras areas do TCE/CE para o reconhecimento, mapeamento
e redesenho de fluxos de processos finalisticos, com o objetivo de promover a posterior disponibiliza-
cao dos fluxos das espécies processuais das areas finalisticas do Tribunal.

Foi realizado o mapeamento e redesenho dos processos de “Comunicacao de Irregularidade”,
“Solicitacao de Informacao” e “Dendncia”. No periodo em tela, a Assessoria apés ter realizado no
periodo anterior entrevistas e reunides com servidores e colaboradores dos setores envolvidos nesses
fluxos de trabalho, a exemplo da Ouvidoria, Secretaria Geral, Protocolo, Gabinetes e Secretaria de
Controle Externo, com o objetivo de validar os processos mapeados (modelagem AS 1S), tem construi-
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do para apresentar, validar e normatizar a proposta do novo fluxo (modelagem TO BE).
SISTEMA DE GOVERNANCA INSTITUCIONAL DO TCE/CE

Durante o més de setembro, na Sessao Plenaria do dia 10/09, o Conselheiro Ernesto Saboia teve sua
indicacao para o cargo de Conselheiro-Relator do Conselho de Governancga, aprovada por unanimidade.

No periodo em tela, a Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao empreendeu esforcos
no sentido de definir, para o ano de 2019, o cronograma de agoes para a implantacao do Sistema de
Governanca Institucional, bem como a agenda para as reunides ordinarias do Comité de Governanca
Institucional.

A Politica de Governanca Institucional do TCE/CE, encontra-se formalizada pela Resolucao Ad-
ministrativa n® 04/2019, publicada no DOE TCE, em 09/05/2019, instituida com o objetivo de assegu-
rar a aderéncia da Corte de Contas aos principios, diretrizes e praticas da Governanca Institucional.

Link:
Politica de Governanca Institucional do TCE Ceara - Resolucdo Administrativa n® 04/2019

— Tk GOVERMANCA
s SOCIEDADE
i A

Resolucdo Administrativa n® 04/2019 — Politica de Governanca Institucional do Tribunal de Contas do
Estado do Ceard; Estrutura e atores do Sistema de Governanca Institucional.

MARCO DE MEDICAO DE DESEMPENHO DOS TRIBUNAIS DE CONTAS - EDICAO 2019

No trimestre em tela, a Assessoria deu suporte aos trabalhos de coleta de informacoes e avalia-
¢ao das respostas aos critérios da edicao 2019 do Marco de Medicao de Desempenho dos Tribunais
de Contas, programa da Associacao dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil — Atricon.

No més de agosto, recepcionou a Comissao de Garantia da Qualidade, prestando suporte ao
processo de garantia de qualidade, sob a modalidade revisdao por pares. Ao final a referida Comissao
certificou a autoavaliagao do TCE Ceard, com a entrega da Declaracao de Garantia de Qualidade N°
12/2019.
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DEMAIS ATIVIDADES DE SUPORTE E ASSESSORAMENTO

A Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao integra varias comissoes no ambito do Tri-
bunal, tais como: a Comissao Diretiva de Tecnologia da Informacdo e a Comissao Gestora do Portal da
Transparéncia, além do proprio Comité Estratégico do TCE/CE e do Comité de Avaliacao de Desempe-
nho dos servidores, todas essas instancias internas de Governanca, bem como participa da gestao do
Sistema de Informacoes Gerenciais do Tribunal, junto a Secretaria de Tecnologia da Informacao.

Adicionalmente, a Assessoria passou a representar o TCE/CE no Comité Técnico de Governanca do
Instituto Rui Barbosa, com o objetivo de debater os temas Governanca Publica, Integridade e Compliance,
de modo a contribuir com iniciativas que repercutam em todo o Sistema de Controle Externo brasileiro.

7.4 GESTAO DO ORCAMENTO
Financiamento Externo

No decorrer do terceiro trimestre de 2019, a Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao atuou
para a continuidade do acompanhamento dos Projetos sob a responsabilidade do TCE/CE, financiados com
recursos do Banco Mundial (BIRD).

Participou, ainda, de encontros com representantes do Banco Mundial (BIRD) e de outros 6rgaos do
Estado, bem como de treinamentos especializados, visando o alinhamento do TCE ao novo Programa de Fi-
nanciamento do Estado (Projeto de Apoio a Melhoria da Seguranca Hidrica e Fortalecimento da Inteligéncia
na Gestao Publica do Estado do Ceara - IPF-Ceard), na parte que trata da Assisténcia Técnica, cujo foco se
concentra na Governanca Publica.

A Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao seguiu consolidando possiveis demandas levan-
tadas pelo TCE/CE para fazer parte do IPF-Ceard, como itens de fortalecimento institucional para o Tribunal:
(i) contratacao de consultoria (pessoa juridica) para desenvolver um Sistema de Gerenciamento de Obras; (ii)
aquisicao de equipamentos (vant’s), software e treinamento para auditoria e fiscalizacao de obras; e (iii) aqui-
sicao de equipamentos para instalacdo de Sala de Situacdo para monitoramento de obras.

A Assessoria também atuou em diversas reunides técnicas envolvendo 6rgaos do Estado, tais como
SESA e STDS, no sentido de estabelecer as bases de negociacao para a participacao do TCE/CE, mediante
auditorias financeiras anuais, em novos projetos financiados junto ao Estado pelo Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID), casos do PROMOEXMAES Il (junto a SESA), PROARES Il (junto a STDS), PRORE-
DES (junto ao Municipio de Fortaleza) e PROFISCO (junto a SEFAZ), visando ao fortalecimento institucional
do Tribunal.

O mesmo ocorreu em relacao ao Programa Fortaleza Cidade Sustentavel, custeado com recursos do
Banco Mundial (BIRD) junto a Prefeitura Municipal de Fortaleza, por intermédio da Secretaria de Urbanismo
e Meio Ambiente (SEUMA).

Projeto PforR-Ceara

Projeto de Apoio ao Crescimento Econdmico com Reducao das Desigualdades e Sustentabilida-
de Ambiental do Estado do Ceara — Programa para Resultados (PforR-Ceara), apoiado por uma opera-
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cao de crédito realizada entre o Estado do Ceard e o Banco Mundial (BIRD), objetiva garantir a conti-
nuidade dos investimentos em areas estratégicas do Estado, tendo como base o foco em resultados.

Esse Projeto foi encerrado, tendo a Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao acompa-
nhado todas as auditorias financeiras anuais feitas pela CGE nas aquisicoes realizadas pelo Tribunal
com recursos do Projeto. No periodo em evidéncia, deu-se a ultima auditoria anual da CGE, sem
ocorréncias ou inconformidades identificadas.

Projeto Sao José IlI

Projeto de Desenvolvimento Rural Sustentavel - PDRS (Projeto Sao José lll), financiado pelo Ban-
co Internacional para Reconstrucao e Desenvolvimento (BIRD), tem como objetivo “promover o de-
senvolvimento rural sustentavel do Estado do Ceard, através do apoio a agricultura familiar nos seus
aspectos produtivos e de insercao nos mercados e da garantia do acesso a dgua de qualidade e esgota-
mento sanitario, com integracao e articulacao de politicas publicas fomentadoras das cadeias produti-
vas e de seguranca hidrica”.

Esse Projeto foi encerrado, tendo a Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao acompa-
nhado todas as auditorias financeiras anuais feitas pela CGE nas aquisicoes realizadas pelo Tribunal
com recursos do Projeto. No periodo em evidéncia, deu-se a ultima auditoria anual da CGE, sem
ocorréncias ou inconformidades identificadas.

A Assessoria participou também das tratativas iniciais para a continuidade da parceria junto a
Secretaria de Desenvolvimento Agrario (SDA), de modo a estabelecer os parametros de trabalho para
as auditorias financeiras anuais do Projeto Sao José — Fase 1V, igualmente financiado pelo BIRD, me-
diante apoio institucional.

Participacao no Monitoramento do PPA 2016-2019, realizado pela Seplag

Acompanhamento e Monitoramento de indicadores e metas fisicas propostos pelo TCE/CE a
época da elaboracao do PPA do Estado do Ceara, periodo 2016-2019, bem como da execucao finan-
ceira de agdes orcamentarias associadas a recursos auferidos mediante financiamento externo, confor-
me solicitagoes da SEPLAG, referentes ao 2° trimestre de 2019.

Participacao na Elaboracao do PPA 2020-2023, realizado pela Seplag

Construgao participativa do novo PPA do Estado do Ceard, periodo 2020-2023, mediante a in-
clusao do Programa finalistico “Controle Externo da Administracao Publica Estadual e Municipal”,
bem como o estabelecimento de indicadores e metas para mensuracao da atuagao do Tribunal, com
foco na eficiéncia, eficacia e efetividade das acoes institucionais.

7.5 DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL (GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS)
Gestao de Pessoas é a forma como as Instituicoes se organizam para orientar o comportamento
humano no ambiente de trabalho, por meio dos processos de Agregar, Alocar, Remunerar, Desenvol-

ver, Reter Pessoas e Monitorar Pessoas. A Gestao Estratégica de Pessoas é um modelo caracterizado
pelo alinhamento da Gestao de Pessoas as estratégias organizacionais.
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Para que se chegue a um Equilibrio Organizacional a interagao entre ambos deve ser cooperati-
vo e satisfatério. Assim, propomos projetos e atividades que atendam ora as Pessoas ora a Instituicao.
Neste intuito, a area trabalha, com projetos focados nos seguintes pilares:

1. Projetos de engajamento dos servidores e sentimento de pertenca a instituicao;

2. Projeto de Aprimoramento da Avaliacao de Desempenho, com foco em competéncias e resultados;
3. Projetos para Desenvolvimento de Liderancas;

4. Propositura de Pesquisa de Clima para aplicacao periodicamente.
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A Secretaria de Administragao do Tribunal de Contas do Estado do Ceard tem como principal
atribuicao exercer a gestao administrativa, contébil, financeira, patrimonial, de custeio e de recursos
humanos, dando suporte ao funcionamento das unidades deste Tribunal.

Com o objetivo de orientar a execucao de suas atividades, a Secretaria de Administracao definiu, du-
rante a oficina de elaboracao do seu Planejamento Estratégico, sua identidade setorial da seguinte maneira:

MISSAO

VALORES

Gestao Administrativa

Promover e coordenar politicas administrativas, com foco na efetividade e ce-
leridade, contribuindo para o cumprimento da missao do Tribunal

Ser reconhecida como unidade de exceléncia em gestdao administrativa, atu-
ando de forma tempestiva e inovadora, até 2020

Tempestividade
Inovacao
Transparéncia
Humanismo
Comprometimento
Etica
Sustentabilidade

A seguir, serao apresentadas as principais acoes realizadas ao longo do terceiro trimestre de
2019 pela Secretaria de Administracao, no ambito dos seguintes macroprocessos:

Gestao de Pessoas

Planejamento, Estrutura e Gestao;
Manutencao, Obras e Transportes;
Licitacbes e Contratagoes;

8.1 PLANEJAMENTO, ESTRUTURA E GESTAO

Com a reestruturagao administrativa do TCE/CE, a Secretaria de Administracao teve sua estrutura
organizacional modificada, com a criacao de novas Diretorias e Geréncias, conforme disposto na Re-
solugao n° 08/2019, de 20 de agosto de 2019, deste Tribunal. O organograma abaixo mostra a nova
composicao da area administrativa:
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8.1.1 AMBIENTE SUSTENTAVEL - INAUGURACAO DE ESPACO PARA A COLETA DE MATERIAIS
RECICLAVEIS
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No ultimo dia 18 de setembro foi inaugurado o Espago Verde, mais uma acao do Comité de Lo-
gistica Sustentavel do TCE/CE. O ambiente que esta localizado no hall do Edificio Presidente Anténio
Coelho é também um local para coleta de materiais reciclaveis, como caixas para coleta de pilhas,
baterias, tampinhas de garrafas pet, plasticos, metais, lacres de latinhas e caixas de coleta seletiva de
papel. O material sera coletado semanalmente e posteriormente doado as instituicoes de caridade de
Fortaleza e aos Ecopontos da Capital cearense.
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8.1.2 DIVULGACAO DO SELO TCE CEARA SUSTENTAVEL EM PARCERIA COM O TCEDUC

TCEC /
. SUSTENTAVE’

B

O Comité de Logistica Sustentavel, em parceria com a Escola de Contas do TCE/CE, amplia di-
vulgacao do Selo TCE Ceara Sustentavel no interior do Estado do Cear4, com o objetivo de disseminar
a Politica de Sustentabilidade do Tribunal e captar mais adesoes dos jurisdicionados que também in-
vestem e se preocupam com a causa Sustentabilidade.

8.1.3 BALANCO DA CAMPANHA COPO ZERO

A Campanha Copo Zero, langada no inicio do
semestre corrente, tem como objetivo sensibilizar os
servidores e colaboradores do Tribunal para a reducao
e/ou nao utilizacao dos copos descartaveis no ambito

da Corte de Contas, ja apresenta resultados positivos. rz TRAGA SUA
Em aproximadamente seis meses houve reducdo de GARRAFA
quase 150% (cento e cinquenta por cento) no consumo OU CANECA.

desse material, de acordo com dados extraidos do Sis-
tema de Gestdo de Patriménio e Almoxarifado (SGPA).

Essa também é uma acdao do Comité de Logistica
Sustentavel, em parceria com a Geréncia de Material e Patriménio que controla de forma eficaz a en-
trega desse material as areas demandantes do Tribunal.

8.2 MAN UTENCAO, OBRAS E TRANSPORTE
8.2.1 CRIAQAO DE LAYOUT PARA O AMBIENTE SUSTENTAVEL DO TCE

Durante o terceiro trimestre foi desenvolvido o layout do ambiente sustentavel do TCE, deno-
minado de “Espaco Verde”, e realizada a contratagcdo e execucao do servico. O ambiente é destinado
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ao desenvolvimento de agoes voltadas ao tema sustentabilidade, incluindo a coleta seletiva de papel,

pilhas, baterias, plastico, tampinhas de pet, dentre outros. A seguir, imagem da maquete eletrénica do
ambiente:

=

il |
8.2.2 CRIACAO DE ESPACO PARA REUNIOES ESTRATEGICAS

A Geréncia de Obras e Servicos de Engenharia, ainda no terceiro trimestre realizou a criacao do
layout e providenciou a execucao do novo espaco de reunides do TCE, localizado no 8° andar do Edi-
ficio 5 de Outubro. O local servira para realizacao de reunides estratégicas com um ndmero maior de
participantes, e com a possibilidade de diversificacio do espaco com tematicas distintas e de acordo
com o escopo a ser desenvolvido nos encontros. A seguir, o layout do novo espaco:

8.2.3 LAYOUT DO NOVO ARQUIVO DO TCE

Ainda no terceiro trimestre, foi desenvolvido também pela Geréncia de Obras e Servicos de En-
genharia o layout da nova Geréncia de Digitalizacao e Arquivo. Trata-se de um imével do tipo galpao
locado pelo Tribunal e localizado no Bairro Damas em Fortaleza-CE. O novo espago, mais amplo e
estruturado, destina-se ao armazenamento e concentracido dos arquivos existentes nas sedes Cambeba
e Cajazeiras, facilitando a logistica, o controle, a guarda e a movimentacdo de processos, atendendo
com mais eficiéncia e celeridade, as demandas diarias dos diversos setores do Tribunal. A seguir, o
layout do novo arquivo:
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8.2.4 GERENCIAMENTO DA MUDANCA DO NOVO ARQUIVO

A Geréncia de Manutencdo e Conservacao, atendendo o planejado no layout da nova Geréncia
de Digitalizacao e Arquivo, gerenciou com eficiéncia e zelo a mudanca do acervo da Sede Cambeba
para a nova Sede localizada no Bairro Damas, que contempla um volume expressivo de processos da
Corte de Contas, instruidos e finalizados ao longo dos anos

A
- o g

s B U= A BN N S == .
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8.3 LICITACOES E CONTRATACOES
8.3.1 PANORAMA DOS PROCEDIMENTOS REALIZADOS
O quadro abaixo apresenta o resumo com o quantitativo dos principais procedimentos executa-

dos pela Secretaria de Administracao no tocante as licitacbes e contratacoes realizadas até o terceiro
trimestre do exercicio de 2019.

Acoes Realizadas 1° Trimeste 2° Trimeste 3° Trimeste
Licitacoes 4 4 6
Contratos 7 2 8

Termos Aditivos 7 17 17
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Atas dePIrQeegg()lstro de 1 0 8
Contratacdes Diretas 25 23 23
Convénios 11 21 10
TOTAL 55 67 72

8.4 GESTAO DE PESSOAS
8.4.1 REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA CRIA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Criada com a nova estrutura organizacional, a Diretoria de Gestdao de Pessoas é composta pelas
seguintes unidades: Geréncia de Atos Funcionais, Geréncia de Remuneragao e Beneficios e Geréncia
de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras.

A nova Diretoria compete acompanhar e coordenar as atividades das unidades que integram a area,
propondo e executando projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas dos servi-
dores e estagiarios da Corte. Assim, planejar, coordenar, acompanhar e promover a operacionalizacao dos
processos relativos a area de Gestao de Pessoas do TCE/CE, sao atividades especificas da nova area.

E com a aprovacdo do novo Plano de Cargos, Carreira e Remuneragcao do TCE/CE, ap6s a rees-
truturacdo administrativa, foram extintos 124 cargos em comissao, e criados 112 novos, tendo sido
implantadas 221 exoneracoes e 227 nomeacoes, resultando em instrugdes processuais que tramitaram
pela Geréncia de Atos Funcionais, além dos ajustes proporcionais realizados pela Geréncia de Remu-
neracao e Beneficios na folha de pagamento dos servidores do Tribunal.

As Geréncias da Diretoria de Gestao de Pessoas receberam uma demanda total de 926 proces-
sos no periodo. As acoes foram realizadas pelas Geréncias conforme o objeto, e ao todo 753 proces-
sos foram instruidos, conforme distribuicao no quadro abaixo:

3° Trimeste
Tramite de Processos Entrada
Geréncia de Atos Funcionais 674 556
Geréncia de Remuneracédo e Beneficios 252 197

8.4.2 GESTAO DO TELETRABALHO

No inicio do primeiro semestre foi apresentado o balanco do Teletrabalho, resultando no qua-
dro abaixo, ja inclusos os servidores para o segundo semestre (2019.2):
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Andlise Participantes do Teletrabalho 2019 1° Semestre

Integrantes Portaria n°® 22/2019 (Adesoes Inicio de 2019) 76
Solicitou retorno ao trabalho presencial -6

Nao atingiu meta e descumpriu regras Art.17. -1

TOTAL EM CONDICOES DE PERMANECER NO TELETRABALHO 69

Novas Adesoes 2° Semestre

Novos servidores - Portaria n® 497/2019 15

Novos servidores - Portaria n°® 496 e (Projeto - piloto Gabinete dos
Membros)

TOTAL NOVAS ADESOES

TOTAL DE PARTICIPANTES NO TELETRABALHO

|2

8.4.3 APRIMORAMENTO NA GESTAO DOS ESTAGIARIOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR

Com a reestruturacdo administrativa, a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras
passou a realizar a Gestao dos Estagiarios do Tribunal. A area elaborou em julho deste ano o Formula-
rio de Avaliacao de Desempenho (FAD) dos estagiarios que devera ser preenchido pelo gestor imedia-
to do setor a qual o estudante esta lotado. A Geréncia devera acompanhar os resultados da avaliacao e
realizar o feedback com o estagiario sempre que houver solicitacao do gestor imediato e/ou quando a
avaliacao indicar algum aspecto a ser desenvolvido.

A &rea implementou ainda, entrevista de desligamento de estagio, visando obter informacoes re-
ferentes ao acolhimento, setor de lotacdo, gestor imediato, relacionamento com a equipe, orientagoes
recebidas e desenvolvimento pessoal e profissional no periodo do estagio. A entrevista também apre-
senta um espaco para reclamacoes e sugestoes relacionadas ao Programa de Estagio do TCE/CE.

Esses instrumentos possibilitarao o aprimoramento do Programa, bem como contribuirao com o
desenvolvimento profissional, intelectual e o acompanhamento constante desses jovens.
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8.4.4 PALESTRA GESTAO DAS EMOCOES: UMA ALUSAO AO SETEMBRO AMARELO

A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras, em parceria com a Assessoria de Satde
e Qualidade de Vida, promoveu um evento marcado por emocao e partilha. A Palestra, ministrada
pelas psicologas Rose Militdo e Joyce Matos, retratou de forma leve e envolvente um tema relevante e
delicado como é o suicidio.

O encontro propiciou um espaco para reflexao e estimulou os participantes a incorporarem atitudes
empaticas e solidarias no cotidiano, bem como gestos de amor, cuidado e compreensao com o préoximo.

Com isso, atingiu o objetivo que era aproximar e sensibilizar cada vez mais os servidores das diversas
areas do Tribunal, tendo como feedback, avaliacao positiva pela iniciativa adotada pela nova Geréncia.

NINGUEM CONHECE
A DOR DE NINGUEM.
SEJA SOLIDARIO.

TRIBLWAL [ COWTAS -
o0 Esmana Do cRiRA
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9.1 RECURSOS ORQAMENTARIOS E FINANCEIROS

O orgamento do Tribunal de Contas do Estado, apresenta no 3° (terceiro) trimestre de 2019, do-
tacao atualizada de R$ 207.668.759,80 onde a despesa empenhada foi de R$ 50.557.744,23 e a paga
de R$ 51.892.974,92 representando em termos percentuais 24,35% e 24,99%, respectivamente.

Empenhado

Dotacao A empenhar

No Trimestre | Até o Trimestre
PESSOAL 176.529.284,80 | 44.656.276,18 122.859.918,06 53.669.366,74
TI::SOONJISO MANUTENQAO 26.642.175,00 5.551.877,48 18.007.034,35 8.635.140,65
INVESTIMENTO 2.140.341,00 349.590,57 749.207,02 1.391.133,98
TOTAL 205.311.800,80 | 50.557.744,23 141.616.159,43 63.695.641,37
?g;?’:ss INVESTIMENTO 2.356.959,00 0,00 0,00 2.356.959,00
TOTAL 2.356.959,00 0,00 0,00 2.356.959,00
TOTAL GERAL 207.668.759,80 | 50.557.744,23 141.616.159,43 | 66.052.600,37

Fonte: Secretaria de Administracao — Geréncia de Contabilidade e Financas.

3° Trimestre

Empenhado

Liquidado

Pago

Percentual pago em relacao
ao empenhado

50.557.744,23 52.061.229,73 51.896.974,92 102,64%

Fonte: Secretaria de Administracao — Geréncia de Contabilidade e Financas.

Obs.:1 Os valores apresentados estao sujeitos a alteracoes decorrentes de suplementacoes e/ou anulagoes de empenhos.
Obs.:2 A diferenca entre o valor liquidado e pago decorre das despesas com a cota patronal do INSS, que tem sua liquidacao dentro més e

B

o pagamento no més subsequente.
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9.2 EXECUCAO ORCAMENTARIA POR NATUREZA DE DESPESA
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COORDENADORIA
INTEGRADA DE SAUDE E MEIO
AMBIENTE DO TRABALHO
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A Coordenadoria de Sistema Integrado de Satide e Meio Ambiente do Trabalho — COSISMAT,

destaca as principais atividades desenvolvidas nesse trimestre.

Servicos Quant.

Atendimento médico 303
Apoio médico aos participantes das sessoes plenarias* 36
Atendimento fisioterapico 347
Atendimento odontolégico 232
Atendimento de atencdo primaria a sadde** 583
Ginastica Laboral — sessoes 520

* Sessoes do Pleno, 1° e 22 Camaras. ** Afericao de P.A. glicemia, primeiros socorros.

Fonte: COSISMAT.

| Atendimento médico

® Apoio medico ans participantes

das sessdes plendrias®

m Atendimento Nisioterapico
Atendimento odontologico
B Ltendimento de stengio primaria

&salde®*

B Ginastica Laboral = sessBes

A Coordenadoria de Sistema Integrado de Saide e Meio Ambiente do Trabalho conta com a
colaboracao de todos os profissionais que fazem parte do setor para atuar na elaboracao de atividades
mensais que possam, disseminar em todos os servidores e colaboradores desta Corte, a cultura da pre-
vencao no que se refere ao tema referente a satide e bem-estar de todos.

Destaca-se nesse trimestre:

Nos messes de Julho, Agosto e Setembro foram realizadas, quinzenalmente, sessdes de quick
massage nos funcionarios desta Corte de Contas, contando com a participacao de 130 pessoas.

No dia 26 de Setembro foi realizada palestra ’Gestao das Emogoes: uma alusao ao Setembro

Amarelo’” contando com a participacao de 94 pessoas.
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Segundo o The IllA (Instituto de Auditores Internos) a Auditoria Interna é uma atividade indepen-
dente e objetiva de avaliacao (assurance) e de consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar
as operacoes de uma organizacao. Ela auxilia a organizacao a realizar seus objetivos a partir da aplica-
cao de uma abordagem sistemaética e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de
gerenciamento de riscos, controles e governanca.

A Resolucao Administrativa do TCE n°® 3163/2007, estabelece que a Controladoria é a unidade
responsavel pela supervisio da correta gestao orcamentario-financeira e patrimonial do Tribunal de
Contas, competindo-lhe ainda, dentre outras atribuicoes, elaborar e submeter previamente ao Presi-
dente a programacao anual de auditoria interna.

Além das atividades de auditoria interna, segundo a citada Resolucao, compete a Controladoria:

Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e nos programas de trabalho
constantes do orgcamento do Tribunal;

Adotar as medidas necessarias a verificacao da legalidade e da legitimidade dos atos de ges-
tao orcamentaria, financeira e patrimonial do Tribunal e avaliar seus resultados quanto a
economicidade, eficiéncia e eficacia;

Elaborar e submeter previamente ao Presidente a programacao anual de auditoria interna;
Prestar assessoramento a Corregedoria nas avaliagoes dos setores técnicos e administrativos
do Tribunal;

Alertar os gestores do Tribunal no desempenho efetivo de suas funcoes e responsabilidades;
Avaliar os Relatorios de Gestao Fiscal emitidos pelo Tribunal;

Acompanhar e avaliar os processos de licitacao, dispensa e Inexigibilidade do Tribunal, bem
como a respectiva execugao contratual;

Acompanhar e avaliar a execucdo de convénios, acordos e ajustes firmados entre o Tribunal
e orgaos da Administracao Publica;

Certificar, nas contas anuais do Tribunal, a gestdo dos responsaveis por bens e recursos publicos;
Propor adequagoes dos sistemas de controle utilizados pelo Tribunal, de forma a gerar as ne-
cessarias informacoes ao desempenho de suas atribuicoes;

Zelar pela qualidade e pela independéncia das atividades de controle interno;

Manter intercimbio de dados e conhecimentos técnicos com unidades de controle interno
de outros 6rgaos da Administracao Publica;

Representar ao Presidente em casos de ilegalidade ou irregularidade constatada; e

Executar os demais procedimentos correlatos com a atividade de controle interno.

11.1 ATIVIDADES REALIZADAS NO SEGUNDO TRIMESTRE

Durante o terceiro trimestre de 2019 a Controladoria realizou as seguintes atividades:

Anélise e emissao de parecer sobre as prestacoes de contas de Suprimento de Fundos.
Analise e emissao de parecer sobre o Relatério de Gestao Fiscal do 2° quadrimestre de 2019.
Inicio da Auditoria Interna n°® 02/2019. Objeto: Planejamento de Contratacoes de Solugoes
de Tecnologia da Informagao do TCE/CE.
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A Secretaria de Tl visando o cumprimento de sua missao desenvolveu varias acbes durante o
3° trimestre do exercicio de 2019 nas areas de governanca de Tl, de sistemas de informacao, de infra-
estrutura de Tl, de informagoes e inovacao, e contratos de TI.

12.1 GOVERNANCA DE TI
12.1.1 PORTFOLIO DE TI

O final do trimestre marca a metade da execucdo do plano de acdo 2019-2 da STI. O plano
contemplou 42 acdes - um recorde, e a Secretaria realizou 51,30% até o fechamento deste documen-
to. Buscamos atingir a meta de 85% até o final do 4° trimestre. O esforco e dedicacao da equipe e da
gestao tém sido decisivos para o resultado e evidencia o grau de contribuicao da STI para o Tribunal.
Dentre as acoes ha 4 projetos da Assessoria de Governanca de TI: Métricas e Avaliacoes STI (#33),
Controle de Mudancas (#34), Governanca do Portfolio de Tl (#35) e Ferramenta de Gestao de Proje-
tos, Programas e Portfolios (#36).

12.1.2 PROJETO METRICAS E AVALIACOES STI (#33)

O projeto objetiva definir uma sisteméatica de medicao de desempenho para a STI, envolvendo
métricas, frequéncia de coleta e registro. No fechamento deste documento, o projeto alcancou 52%
de execugao.

12.1.3 PROJETO GOVERNANCA DO PORTFOLIO DE TI (#35)

O projeto objetiva propor ao Comité Diretivo um fluxo/processo para a governanca do portfélio
de Tl e, assim, aumentar o beneficio das contribuicoes da STI para o TCE-CE. Até o fechamento deste
documento, o projeto alcancou 32% de execucao.

12.1.4 PROJETO FERRAMENTA DE GESTAO DE PROJETOS, PROGRAMAS E PORTFOLIOS (#36)

O projeto objetiva a aquisicao de um software/ferramenta para a gestao da estratégia e portfélios
para a STl e TCE-CE. No fechamento deste documento, o projeto atingiu 68% de execucao.

12.1.5 PARTICIPACAO DA STI EM COMITES

O Comité Diretivo de Tecnologia da Informacao — CDTI e o de Gestao da Seguranca da Infor-
macao - CGSI estao em plena atividade. A STI promoveu a reunidao do CDTI em agosto/2019. Cada
Comité tem sua agenda de trabalho. A STI presta informacdes e apresenta resultados sobre os assuntos
deliberados durante os encontros.

12.1.6 CORREICAO NA STI

Em conformidade com o Plano Anual de Correicdo para o exercicio de 2019, a STl foi objeto
da Correicao Ordinaria n° 3/2019, entre os dias 1 a 30/agosto/2019. Esta correicao deu-se com visitas
técnicas da Corregedoria do TCE-CE a unidade da STI, para a promocao de entrevistas e aplicacao de
questionarios aos servidores e colaboradores e com a solicitacao de vasta documentacao sobre proces-
sos internos, licitacoes, afericao do Plano de Aquisicoes, contratos vigentes, estrutura organizacional,
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Planejamento Estratégico de TI, Politica de Seguranca da Informacao, participacao em comités, avalia-
cao da STl em compliance, avaliacdo da estrutura fisica, condi¢oes de trabalho de seu corpo de pesso-
al, acompanhamento de projetos e sistemas entre outros.

12.2 SISTEMAS
12.2.1 METODOLOGIA AGIL EM PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE

Foi realizado o mapeamento dos processos de solicitacdao de demandas, anélise de chamados e
gerenciamento de projetos que norteardo todas as demandas da STI. Projetos executados seguindo a
metodologia: eContas Municipal, Audit, eSocial, Plenario Virtual, Armario Virtual e Certidao Online
do Portal da Transparéncia Municipal.

12.2.2 SISTEMA DE REGISTRO DE PESSOAL (SRPV2)

Planejamento e implementacao de rotinas de melhoria continua.
12.2.3 SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS - SAP

Planejamento e implementagao de rotinas para melhoria continua.
12.2.4 MELHORIAS NO SISTEMA DE GESTAO EDUCACIONAL (SIGED)

Atendendo a demanda do IPC — Instituto Placido Castelo para efetuar melhorias e ajustes na
aplicacao em virtude de uma nova realidade apresentada por conta da fusdo dos tribunais de contas,
foi efetuado um planejamento para execucdo de uma série de melhorias solicitadas.

12.2.5 MELHORIAS NO SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS (SRH)
Adaptacoes no SRH para o Recadastramento e e-Social.
12.2.6 AUDIT NAGS
Replanejamento e inicio das implementagoes dando prosseguimento a execucao do projeto

12.2.7 ASSINATURA DIGITAL ETCE

A nova solucao de assinatura digital ja implantada nos sistemas CI Eletronica, SRP, SAP e DOE
foi desenvolvida para o eTCE.

12.2.8 MIGRACAO DE DADOS DE SISTEMAS PROCESSUAIS

A STI tem continuado a migracao da base de dados e repositorio digital dos processos que trami-
tavam no Sistema Processo Eletronico — PE e no Sistema de Gerenciamento de Processos — SGP para o
Sistema de Acompanhamento de Processos - SAP, visando a convergéncia. A migracao vem ocorrendo
de forma paulatina e controlada com o acompanhamento da Secretaria Geral e da Secretaria de Con-
trole Externo. A migracao do PE foi concluida, restando apenas a geracao da certidao de integridade.
Foram migrados um volume de processos do SGP, ja disponibilizados para homologacao.
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12.2.9 PLENARIO VIRTUAL

O projeto tem como objetivo dar maior celeridade e promover economia processual, transpa-
réncia, controle social e publicidade as sessoes realizadas por esta Corte. Durante o trimestre, foram
realizadas acoes (elucidacao de requisitos e regras de negocio) para concluir o planejamento do proje-
to e iniciada a implementacao do sistema. A STI também participou diretamente no desenvolvimento
e aprovacao da minuta que normatiza a ferramenta no tribunal.

12.2.10 ARMARIO VIRTUAL

O projeto tem como objetivo possibilitar o gerenciamento efetivo dos processos, organizando
-0s em armarios virtuais pelos usuarios. Durante o trimestre, foi desenvolvida uma versao da solucao,
que atualmente encontra-se em producao para todo o tribunal.

12.2.11 E-SOCIAL

Implementado o conector para os eventos iniciais do eSocial, que é uma solugao que consume
dados dos sistemas SRH, SPE e Folha de Pagamento para envio de informagoes para o sistema do Go-
verno. Além disso, foi desenvolvida uma versao do Sistema eSocial, onde o usuario podera visualizar
e enviar todos os eventos solicitados pelo Governo. Por sua vez, o Governo descontinuou o eSocial e
disponibilizara uma nova solucao que o sistema em pauta deve se adequar, mas nada ainda foi oficia-
lizado até o momento presente

12.2.12 SISTEMA AGORA
Suporte a empresa EY nas atualizagoes durante a fase de garantia do sistema.
12.2.13 E-CONTAS MUNICIPAL

A STI desenvolveu um novo sistema de envio de Prestacido de Contas de Gestao dos Munici-
pios, substituindo o Processo Eletrénico — PE.

12.2.14 CERTIDAO ONLINE DO PORTAL DA TRANSPARENCIA MUNICIPAL

Realizado todo o planejamento seguindo a metodologia, gerando os artefatos: termo de abertura
do projeto, mapeamento do processo, backlog dos requisitos, protétipos e cronograma macro.

12.2.15 TELETRABALHO DOS GABINETES

Foi implementada a primeira versao em homologacao para que seja apurada a produtividade do
teletrabalho dos gabinetes

12.2.16 REDISTRIBUICAO DE PROCESSOS
Em virtude da aprovagao do novo Regimento Interno desta Corte de Contas, foi identificada a

necessidade de redistribuicao de processos seguindo as regras estabelecidas. A Diretoria de Informa-
coes e Inovacao desenvolveu um modelo matematico para garantir a aplicacao das regras e a Diretoria
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de Sistemas as aplicou nos sistemas SAP e SGP, ainda vigentes.

12.2.17 MIGRACAO DO PORTAL DE LICITACOES E SIMWEB — PRESTACAO DE CONTAS MUNICI-
PAIS

As aplicacoes referenciadas encontravam-se no ambiente do extinto TCM e, conforme projeto
envolvendo as Diretorias de Sistemas e Infraestrutura, foram migradas para o ambiente do TCE de alta
disponibilidade para garantir a continuidade dos servicos.

12.2.18 SISTEMA SPE — SISTEMA DE PONTO ELETRONICO

Considerando que o Tribunal dispde da modalidade “teletrabalho”, foi necessario fazer ajustes
no sistema de Ponto Eletronico para que nao contabilizasse faltas para os servidores que aderiram ao
novo regime de trabalho a distancia.

12.3 INFRAESTRUTURA
12.3.1 TRANSFERENCIA DE EQUIPAMENTOS — SEDES CENTRO E CAMBEBA.

A partir das solicitacbes da Administracdo junto a um cronograma estimado e acordado, a STI
realizou as desinstalacoes dos equipamentos de Tl de diversos setores internos da sede e no Cambeba,
assim como as devidas instalacbes destes equipamentos nos novos locais, desocupando todos os re-
cursos de Tl da Sede do Cambeba com as mudancas finais para o Edificio Vital Rolim, sede e galpao.

12.3.2 APRIMORAMENTO DA UTILIZACAO DA GESTAO DO NOVO ANTIVIRUS.

A STI ap6s a instalagao, configuracdo e repasse do novo antivirus deu inicio a utilizagao de re-
cursos avancados, para um maior controle e protecao dos computadores.

12.3.3 MELHORIAS NA CENTRAL DE SERVICOS DE TI.

Na ferramenta de Service Desk (OTRS) da STI foram realizados varios ajustes envolvendo pesso-
as, processos, servicos, relatorios e controles no intuito de cada vez mais realizarmos uma gestao efi-
ciente dos atendimentos no dmbito da qualidade da entrega dos servicos, celeridade e produtividade.

12.3.4 UPGRADE DE MEMORIA NOS COMPUTADORES.

Através de relatorios especificos, a STI realizou um levantamento de computadores no parque
do TCE-CE que possuem pouca memoria RAM. A partir deste mapeamento foi diagnosticada a neces-
sidade e realizada a ampliacao da capacidade de algumas maquinas.

12.3.5 UPGRADE DE MEMORIA DOS SERVIDORES LENOVO.
Foi concluido o projeto de upgrade dos servidores Lenovo, aumentando a capacidade de maqui-

nas virtuais e disponibilizando para o TCE infraestrutura suficiente para os servicos.
12.3.6 ATUALIZACAO DE VERSAO DO VMWARE.
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Foi concluido o projeto de atualizacao de versao de todo o ambiente de virtualizacao VMWare,
melhorando e facilitando o gerenciamento das maquinas virtuais.

12.3.7 INSTALACAO E CONFIGURACAO DE 25 LICENCAS DO SRM.

A STl realizou a instalacao e configuracao de mais 25 licencas do Site Recovery Manager - SRM
proporcionando maior disponibilidade e mobilidade das maquinas virtuais entre o site de producao e
o site de backup, esse recurso permite mover os servidores entre os sites no caso de um desastre.

12.3.8 MOVING - TRANSFERENCIA DE DATA CENTER.

A STI realizou a transferéncia fisica do Data Center do extinto TCM para o contéiner do TCE
na sede Centro, concentrando todos os equipamentos e melhorando o monitoramento e manutencgao
executados pela equipe de TI.

12.3.9 CONFIGURACOES E AJUSTES DA PLATAFORMA SAS NOS SERVIDORES.

A STI esta implementando novas featuares nas solucoes SAS 9.4 e SAS Viya nos servidores que
estdo disponibilizando novos métodos e ferramentas analiticas, proporcionando para o TCE mais po-
der para extrair valor dos dados. O SAS Viya vai ampliar a Plataforma SAS para permitir que todos
- cientistas de dados, analistas de negocios, desenvolvedores e executivos - colaborem e obtenham
resultados inovadores mais rapidamente.

12.3.10 INSTALACAO E ATIVACAO DO LINK DE FIBRA PARA A SEDE VITAL ROLIM.

A STI concluiu as instalacdes e ativacao do link de internet que conecta a sede Centro com a
nova sede do TCE localizada no Edificio Vital Rolim, o projeto foi realizado pelo TCE em conjunto
com a Empresa de Tecnologia do Estado do Ceara ETICE.

12.3.11 PROJETO DE CONFIGURACAO E ATIVACAO DE REDE LOGICA PARA A NOVA CANTINA
DO TCE.

A STI realizou a configuracao e ativacao da rede logica para a nova cantina do TCE, provendo
internet e interligando as redes de cameras de seguranca para o monitoramento da administracao.

12.3.12 MELHORIAS NO PROJETO DE MONITORAMENTO.

Na ferramenta de monitoramento que a STI possui que tem como objetivo prover uma maior
geréncia e controle de todos os ativos de rede gerando alertas e disponibilizando telas de acompanha-
mento, foram realizados varios ajustes envolvendo servicos e controles no intuito de cada vez mais
realizarmos agoes preventivas e mantermos os sistemas e infraestrutura no ar gerando o maximo de
disponibilidade.

12.3.13 INSTALACAO DO SAS 9.4 NOS DESKTOPS.
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No intuito de proporcionar o uso da ferramenta SAS para os servidores que foram capacitados
no curso da pés-graduacao, a STI realizou as instalacoes além das maquinas dos servidores da lista, fo-
ram instalados no pool montado para os servidores do teletrabalho no Ed. Vital Rolim.

12.3.14 PROJETO SEGURANCA DA INFORMACAO.

A STI permanece a executando o projeto de melhoria na seguranca da informacao de infraestru-
tura e sistemas adotando novos pacthes de seguranca, atualizacao de versao dos servidores de aplica-
¢ao, atualizacao e melhorias de seguranca nos codigos fontes das aplicagoes, tudo isso no intuito de
gerar maior seguranca nas aplicacoes publicadas na internet.

12.3.15 IMPLEMENTACAO DE FERRAMENTA DE ORQUESTRACAO DE MICROSERVICOS E AUTO-
MATIZACAO DE PROCESSOS DE DEPLOYS DE SISTEMAS E INFRAESTRUTURA COMO CODIGO.

A STI concluiu a instalagao da ferramenta de orquestracao de microservicos Kubernetes e ini-
ciou a implementacao do pipeline de deploys automaticos dos sistemas.

12.3.16 CONTINUIDADE DAS INTEGRACOES DOS AMBIENTES E DAS APLICACOES TCM/TCE.

A STI continua a executar rotinas de integracao dos ambientes (bancos de dados, servidores, re-
positérios e sistemas) de Tl do extinto TCM e do TCE.

12.3.17 ESTRUTURACAO DA FILA DA INOVACAO NO OTRS.

No intuito de melhorar a gestao dos atendimentos da Fila da Inovacao na ferramenta OTRS, fo-
ram criados servigos, relatérios e estrutura para um melhor controle da area das entregas.

12.3.18 MONTAGEM DE ESPECIFICACAO TECNICA DOS TERMOS DE REFERENCIA.

No intuito de melhorar os estoques de pecas e equipamentos para futuras reposicoes, a STI rea-
lizou estudo e montagem de especificacoes técnicas dos processos de aquisicao de diversos itens de
tecnologia, como: memorias, fontes, computadores, projetores, notebooks, radios transceptores, cartu-
chos, foto condutores.

12.3.19. MELHORIA NOS PAINEIS DE ACOMPANHAMENTO NO SAS VIYA DE TICKETS.

Para proporcionar uma maior gestdao sobre as demandas reportadas em nossa ferramenta de Ser-
vice Desk, a STI incrementou ajustes especificos nos painéis de indicadores que monitoram a presta-
cao de servicos da Tl no SAS Viya.

12.3.20. INSTALAQAO E CONFIGURAQAO DE 02 NOVAS LAMINAS
A STI realizou a instalagcao e configuracdo de 02 novas laminas de servidores adquiridas recen-
temente, proporcionando maior disponibilidade e mobilidade das maquinas virtuais, concentrando to-

dos os equipamentos e melhorando o monitoramento e manutencao executados pela equipe de TI.
12.3.21. INSTALA(;AO E CONFIGURA(;AO DE TAPE LIBRARY
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A STl realizou a instalacao e configuracao de um rob6 de backup adquirido recentemente, pro-
porcionando maior capacidade e seguranca de armazenamento de dados.

12.3.22. LICENCAS COMPLIANCES.

Foram realizadas atividades de levantamento, mapeamento e desinstalacao de licencas de sof-
tware nao autorizadas por esta Corte de Contas.

12.3.23. PROJETO DE SUSTENTABILIDADE DE IMPRESSAO

Foram iniciadas as atividades de levantamento, desenho de novos layouts, instalagoes e desins-
talagoes de impressoras no setor da Administragao, com o objetivo de diminuir o nimero de impres-
soras e materiais de consumo como cartuchos e tonners.
12.4 INFORMACAO E INOVACAO
12.4.1 CONTEXTO - NOVAS FUNCIONALIDADES

Lancada nova versao do CONTEXTO, contemplando:

Diario Oficial do Estado

Diério Oficial do extinto TCM

Todas as publicacées do Diario Oficial Eletronico e do extinto Tribunal de Contas dos Munici-
pios (DOE-TCM) ja podem ser consultadas. A ideia é facilitar a busca das informacdes oficiais dos mu-
nicipios cearenses que estdo em arquivo.

12.4.2 Execucao da redistribuicao otimizada de Processos

Executada a redistribuicao dos processos no SGP e SAP, utilizando o modelo matematico desen-
volvido por este departamento em conjunto com a Secretaria Geral.

12.4.3 Informagoes do Relatério Trimestral no SAS

Foi desenvolvido um painel para consolidar, facilitar e informar graficamente as atividades rela-
cionadas a julgamentos de processos, com frequéncia trimestral.

12.4.4 Boas Praticas para o MMD-TC

Durante visita da Comissao de Garantia da Qualidade da Atricon, apresentadas e aprovadas
como boas praticas as solucoes Contexto e Painel da Prescricao.
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12.5 AQUISICOES E CONTRATACOES
12.5.1 CONTRATOS DE TI

No trimestre em tela, a STI, por intermédio da Assessoria de Aquisicoes e Contratos realizou as
seguintes acoes: (1) Aquisicao de 01 transceptor (transceiver) para utilizacao imediata na sede C.Rolim
com a fungao de garantir a conectividade entre as sedes; (2) foi prorrogado o Contrato n°28/2019 jun-
to a Oracle do Brasil, cujo o objeto é o fornecimento de suporte e update para 02 (duas) licencas da
versao Oracle Standard Edition One (SEO) edicdo 11g; (3) foi formalizada a aquisicao, por intermédio
de contratacao direta por inexigibilidade, a Solucao Informatizada de Gestao Eletronica de Documen-
tos e Processos eTCE; (4) foi prorrogado o Contrato n° 24/2017 junto ao Serpro, cujo o objeto é a pres-
tacao de servicos de processamento de dados, de consulta as bases de dados dos sistemas CPF — Ca-
dastro de Pessoas Fisicas e CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil
— RFB; (5) foi inciada a feitura de processos licitatorios para aquisicao de licengas de banco de dados
Microsoft SQLserver, licencas do software de virtualizacido Vmware e diversos tipos de computadores;
(06) Foi dado continuidade ao processo de aquisicao de solucao seguranca com aquisicao de firewall.

12.5.2 TREINAMENTO SAS

Gerenciamento e a organizacao dos cursos SAS — Sonda: SAS Visual Text Analytics on SAS Viya,
Applied Analytics Using SAS Enterprise Miner, SAS® Data Integration Studio: Essentials, DataFlux
Data Management Studio: Essentials — SAS 9, realizados nesta Corte de Contas.

12.5.3 EMISSAO, RENOVACAO E ENTREGA DE CERTIFICADOS DIGITAIS.

Emissdo e renovacao de Certificados Digitais para servidores do TCE-CE, com fins de manter a
logistica necessaria para manutencao do projeto TCE 100% Digital.
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13.1 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DA CORREGEDORIA

Negocio
Controle organizacional e disciplinar.

Missao

Garantir o controle organizacional e disciplinar, com base nos principios éticos e legais, por
meio da orientacao, inspecao, correicao e procedimentos disciplinares, visando assegurar a regularida-
de institucional e contribuir para a efetividade do controle externo.

Visao
Consolidar-se como Orgao Correicional moderno, transparente, acessivel, atuante, eficaz e com
alto grau de confiabilidade perante a sociedade até 2020.

Valores
A Corregedoria, como Unidade do TCE, Ceara pauta suas atividades levando em consideracao
os valores da Instituicao, bem como os seus préprios explicitados a seguir:

e Comprometimento: Compromisso com a identidade estratégica da Corregedoria (Negocio,
Missao, Visao e Valores);
Equidade: Observar os critérios de justica, igualdade e imparcialidade;
Transparéncia: Comunicar a sociedade suas agoes e resultados, de forma clara e acessivel;
Gestao compartilhada: Incentivar a participacao dos agentes publicos do TCE/CE em seus
projetos e acoes;

e Qualidade: Atuar de forma comprometida com a obtencao de excelentes resultados e de for-
ma célere;

e Aprimoramento constante: Buscar melhores praticas de gestao.

13.2 APRESENTACAO

A Corregedoria do Tribunal de Contas do Estado do Ceara integra a Estrutura Organizacional do
TCE/CE, tendo como missao garantir o controle organizacional e disciplinar, com base em principios
éticos e legais, por meio da orientagao, inspecao, correicao e procedimentos disciplinares, visando as-
segurar a regularidade institucional e contribuir para a efetividade do controle externo.

As atribuicoes do Corregedor estao definidas nos arts. 13, 13-A, 13-B, 13-C, 13-D, 13-E do Regi-
mento Interno do Tribunal de Contas (RITCE) e art. 5° do Anexo Unico do Regimento Interno da Cor-
regedoria, dentre as quais destacam-se:

Exercer os encargos de inspecao e correicao geral permanentes;
Auxiliar o Presidente nas funcoes de fiscalizacdo e supervisao da ordem e da disciplina;

e Instaurar e presidir, de oficio ou por provocacao, Sindiciancia ou Processo Administrativo
Disciplinar;
Apreciar Representacoes relacionadas a conduta funcional de membro ou servidor do Tribunal;
Confeccionar demonstrativo semestral que publicize a atividade judicante do Tribunal.

No 3° Trimestre de 2019, a gestao da Corregedoria do TCE/CE teve entre os seus principais
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focos a avaliagao e acompanhamento dos resultados institucionais, a orientacao e a Correicao das
atividades funcionais, o controle disciplinar e ético dos Membros e servidores desta Corte de Contas,
assim como a atividade de Correicao na SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO e a ins-
trucao de Processos relacionados a questoes disciplinares.

13.3 CORREICOES

De acordo com o art. 13, inciso |, do RITCE, combinado com o art. 2°, inciso ll, paragrafo tni-
co, da Resolucao Administrativa n® 10/2014, a qual dispoe sobre as Atividades de Inspecao e Correi-
¢do no ambito do TCE, incumbe ao Corregedor realizar Correigdes e Inspegoes, diretamente ou por
delegacao de competéncia, com o objetivo de verificar a regularidade do servico e a eficiéncia das
atividades nas Unidades Administrativas do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, adotando e/ou
orientando medidas preventivas ou saneadoras, ou, ainda, encaminhando providéncias em face de
eventuais problemas constatados.

13.3.1 OBJETIVOS

Em conformidade com o art. 5° da Resolucao Administrativa n® 10/2014, a Correicao possui 0s
seguintes objetivos:

| — verificar a regularidade dos servicos realizados pela Unidade1;

Il - verificar a eficiéncia das atividades do Setor;

Il — verificar a correta, integral e tempestiva alimentacao dos sistemas informatizados;

IV — identificar aspectos especificos da Unidade que interfiram no desempenho de suas ativida-
des, tais como: caréncia de pessoal, treinamento, ambiente de trabalho, frequéncia, distribuicao de
trabalho entre os servidores, dentre outros;

V — identificar boas praticas de gestao passiveis de adogao por outras Unidades desta Corte de Contas.

13.3.2 METODOLOGIA

A metodologia empregada tem base em coleta de dados e em informacoes geradas a partir das ques-
toes elaboradas em Matriz de Planejamento de Correicao, em reunides com os responsaveis pela Unidade,
visitas in loco, e em conferéncia de informacoes extraidas dos dados disponiveis nos sistemas corporativos
do TCE/CE. As conclusoes sao alcancadas a partir da analise dos dados e das informacoes coletadas.

13.3.3 PLANEJAMENTO
O Planejamento é construido seguindo-se as atividades relacionadas adiante:

a) Elaboracao do Exame Prévio:

— Solicitacao de informacoes aos setores (RH, Nucleo de Apoio Logistico e STI);
— Consulta aos Sistemas Corporativos;

— Verificagao da Legislacao relacionada;

— Extracao de Relatorios Gerenciais do Setor.

b) Definicao do Programa de Correicao:
— Definicao do periodo de execucao e objetivos do trabalho;
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— Elaboracao da Matriz de Planejamento de Correicao;
— Elaboragao dos Questionarios a serem aplicados;
— Elaboracao do Programa de Correicao.

13.3.4 LEGISLACAO

Na Correicao Ordinaria sao utilizados como critérios os seguintes instrumentos normativos e
diretrizes institucionais:

Lei n°® 12.509/1995 — Lei Organica do TCE/CE;

Resolucao n° 6/2017 — Regimento Interno da Corregedoria;

Resolucao n° 835/2007 — Regimento Interno do TCE/CE;

Resolucao Administrativa n® 10/2014 — Dispde sobre as atividades de Inspecao e Correicao
no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Cear3;

Resolucdo n°® 3163/2007 — Dispde sobre a organizacao dos Servigos Auxiliares do TCE;
Resolucao Administrativa n® 02/2016 — Altera dispositivos da Resolugdo n° 3163/2007 e da
Resolucao Administrativa n® 06/2008, e d& outras providéncias.

13.3.5 CORREICAO EXECUTADA NO 3° TRIMESTRE DE 2019

No terceiro trimestre de 2019, foi executada pela Corregedoria 1(uma) Correicao Ordinaria —
C03/2019, conforme quadro a seguir:

Namero Local Periodo

‘ SECRETARIA DE TECNOLOGIA ‘

DA INFORMACAO 01/08/2019 a 26/09/201 ‘

‘ C03/2019
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No presente capitulo damos destaque aos julgamentos realizados por esta Corte de Contas, em
especial os processos de contas apreciados/julgados, resultado das acoes de controle externo, nas esfe-
ras municipal e estadual, conforme preceitua o art. 76, § 4° da Constituicao Estadual, bem como a Lei
Complementar n° 26/2001.

Assim considerando, apresentamos os dados estatisticos, tabelas e graficos individualizados que
demonstram, no periodo em tela, o seguinte:

Julgamento/Apreciagao de Processos relacionados por espécie;

Quantitativos de julgamentos/apreciacoes de processos de Contas por suas espécies;
Quantitativos dos atos sujeitos a registro analisados por suas espécies;

Situacao de julgamento/apreciacao dos Processos de Contas;

Quantitativos de processos com Multas aplicadas e/ou Débitos imputados;

Quantitativo de julgamentos/apreciacoes dos processos de Contas e correlatos por 6rgao julgador;
Quantitativo de julgamentos/apreciacbes dos processos de Contas e correlatos por Relator
Designado.

Ademais, com o proposito de dar maior transparéncia a seus atos, o TCE Ceara disponibiliza,
mediante consulta no sitio institucional, suas decisdes, complementando de forma analitica as infor-
macodes aqui prestadas.

Servicos de Consulta:
Contexto:

https://www.tce.ce.gov.br/ - (Servico de busca por assunto e/ou palavra chave em processos, no
DOE-TCE e demais publicagoes do Tribunal);

A TRIBUNAL DE CONTAS
& oo 51400 bo ﬁ.‘e,av

Portal da Transparéncia:

https://www.tce.ce.gov.br/consultas-gerais/processos

https://www.tce.ce.gov.br/consultas-gerais/pautas-e-atas-das-sessoes — (ferramentas que possibili-
tam ao cidadao a consulta processual pelo niimero, partes interessadas e assunto, bem como as pautas
e atas das sessoes);

PORTAL DA,
TRANSPARENCIA

SOBRE 0 PORTAL G (rSSARD LEGISLACAD SAFR DO SITE ACESSIBILICWADE
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Jurisprudéncia:
https://www.tce.ce.gov.br/jurisdicionado/jurisprudencia/consulta — (possibilita o acesso as deci-
soes proferidas pelo TCE Ceara, em processos que transitaram em julgado);

Acesso rdpido

—

JURISPRUDENCLA

Portal Municipios:

http://municipios.tce.ce.gov.br/tce-municipios/ - (Disponibiliza, em especial para a Seara Muni-
cipal, os servicos de busca e acompanhamento processual; e repositorio das pautas das sessoes até
27/03/2019);

L= s
» 7 MUNICIPIOS
Portal de Sistemas e Consultas
- TRIBLNAL DF CONTAS DO CIARA

Diario Oficial Eletronico do TCE Ceara:

https://www.tce.ce.gov.br/diario-oficial/consulta-por-data-de-edicao - (Meio oficial de publica-
¢ao, divulgacdo e comunicacao dos atos processuais e administrativos do Tribunal de Contas do Esta-
do do Ceara. Disponibiliza servicos de busca por palavras-chave, Atas de julgamentos e outros).

B .?®

Diario Oficial Eletrdonico
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PROCESSOS JULGADOS - ESFERA ESTADUAL

PERIODO: JULHO A SETEMBRO - 2019

PROCESSOS JULGADOS - CONTAS E CORRELATOS

— ESFERA ESTADUAL QUANTITATIVO PERCENTUAL

Prestacdo de Contas 56 35,7%
Tomada de Contas Especial 38 24,2%
Representacao 28 17,8%
Dentincia 8 5,1%
Auditoria 5 3,2%
Inspecao 4 2,5%
Consulta 2 1,3%
Calculo Cota ICMS 2 1,3%
Comunicacao da Ouvidoria 1 0,6%
Monitoramento 1 0,6%
Relat. Gestao Fiscal 2 1,3%
Solicitacao Ass. Legislativa 1 0,6%
Recursos 9 5,7%

TOTAL: 157

Fonte: SAS Report Viewer (Os dados refletem o momento de sua coleta e estao sujeitos a alteragoes posteriores decorrentes de correcoes/

recursos)

Processos Julgados - Contas e correlatos - Esfera estadual

L27%. 0,643 127%

- |
127% T 0.64%)

2,550 ——
3180 —4

0,64%

® Prestacio de Contas & Tomada de Contas Especial = Re presentacdo

= Denincia » Auditoria = nspecio

s Consulta » Calculo Cota ICMS s Comunicatdo da Ouvidona
s Monitoramentao m Relat. Gestdo Fiscal = Soficitacdo Ass. Legislativa
= feciraos
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PROCESSOS JULGADOS - ATOS SUJEITOS A

REGISTRO - ESFERA ESTADUAL QUANTITATIVO G
Nomeacgao 675 39,4%
Aposentadoria e Revisao de Proventos 882 51,5%
Pensao, Revisao e Reversdo de Pensao 139 8,1%
Reforma e Revisao de Reforma 17 1,0%
TOTAL: 1.713

Fonte: SAS Report Viewer (Os dados refletem 0 momento de sua coleta e estdo sujeitos a alteracoes posteriores decorrentes de corre-

coes/recursos)

Processos Julgados - Atos sujeitos a registro —Esfera estadual

m Nomeagdo m Aposentadoria e Revisdo de Proventos
w Pensdo, Revisdo e Reversdo de Pensdo  m Reforma e Revisdo de Reforma

PROCESSOS DE CONTAS E CORRELATOS POR

SITUACAO DO JULGAMENTO - ESFERA ESTADUAL QALY AE3EITIAL
Arquivar o Processo 74 47,13%
Regulares c/ Ressalva 30 19,11%

QOutros 14 8,92%
Negado 11 7,01%
Regulares 9 5,73%
Irregulares 6 3,82%
Imposicao de Multa 5 3,18%
Concedida a Medida Cautelar 4 2,55%
Deferido o Pedido 1 0,64%
Conheceu a Consulta 1 0,64%
Nao Conheceu a Consulta 1 0,64%
Homologado 1 0,64%
TOTAL: 157

Fonte: SAS Report Viewer (Os dados refletem o momento de sua coleta e estao sujeitos a alteragoes posteriores decorrentes de correcoes/

recursos)
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Processos de Contas e correlatos por situagdo do julgamento — Esfera estadual

Homologado

Ndo Conheceu a Consulta
Conheceu a Consulta
Deferido o Pedido

Concedida a Medida Cautelar
Imposigdo de Multa
Irregulares

Regulares

Negado
Outros
Regulares ¢/ Ressalva

Arquivar o Processo

ATOS SUJEITOS A REGISTRO POR SITUACAO DO

JULGAMENTO - ESFERA ESTADUAL QUANTITATIVO GBS
Registrado 1.615 94,28%
Registrado com Ressalva 46 2,69%
Negado o Registro 23 1,34%
Arquivar o Processo 20 1,17%
Diligencia A PGE 7 0,41%
Diligencia a Origem 1 0,06%
Arquivado 1 0,06%

TOTAL: 1.713

Fonte: SAS Report Viewer (Os dados refletem o momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracdes posteriores decorrentes de correcoes/

recursos)

|16

Arquivado ‘
Diligencia a Origem '
Diligencia A PGE ‘7
Arquivar o Processo 20
Negado o Registro 23

Registrado com Ressalva 46
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QUANTITATIVO DE PROCESSOS COM APLICACAO DE MULTA E/OU IMPUTACAO DE DEBITO -
ESFERA ESTADUAL

SITUACAO JULGAMENTO DEBITOS MULTAS
Regulares C/Ressalva 0 14
Irregulares 6 6
Outros 0 1
TOTAIS 6 21

Fonte: SAS Report Viewer (Os dados refletem o0 momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores decorrentes de correcoes/
recursos)
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Total de processos julgados - Relatoria designada - Esfera estadual

Soraia Victor
Patricia Saboya

Ernesto Saboia

Itacir Todero

Fernando Uchoa

Alexandre Figueiredo

Valdomiro Tdvora

RELATORIO DE ATIVIDADES




PROCESSOS JULGADOS - ESFERA MUNICIPAL

PERIODO: JULHO A SETEMBRO - 2019

PROCESSOS JULGADOS - CONTAS E CORRELATOS

— ESFERA MUNICIPAL QUANTITATIVO PERCENTUAL
Prestacdo de Contas 1.172 69,9%
Recurso 184 11,0%
Tomada de Contas Especial 166 9,9%
Representacao do TCE 45 2,7%
Contas de Governo 41 2,4%
Tomada de Contas 22 1,3%
Representacao 19 1,1%
Dentincia 13 0,8%
Inspecao 7 0,4%
Consulta 3 0,2%
Representacdo Min.Pub.Especial 2 0,1%
Auditoria 1 0,1%
Diversos 1 0,1%
Comunicacao 1 0,1%
TOTAL: 1.677

Fonte: SAS Report Viewer e sistemas SGP (Os dados refletem o0 momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores decorren-

tes de correcgoes/recursos)

Processos Julgados - Contas e correlatos - Esfera Municipal
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PROCESSOS DE CONTAS E CORRELATOS POR

SITUA(;AO DO JULGAMENTO - ESFERA MUNICIPAL QAN FEAG SIS

Regulares 705 42,04%
Regulares C/Ressalva 464 27,67%
Irregulares 227 13,54%

Arquivar o Processo 102 6,08%

Outros 44 2,62%

Nao conhecido 30 1,79%

Negado provimento 24 1,43%
Improcedente 18 1,07%

Declarada a prescricao 17 1,01%
Registrado 12 0,72%

Concedida a Medida Cautelar 9 0,54%
Provimento 7 0,42%

Negado 5 1,20%

Imposigao de Multa 2 0,12%
Deferido o Pedido 2 0,12%

Nao Conheceu a Consulta 1 0,06%
Revogada a Medida Cautelar 1 0,06%
Registrado Com Ressalva 1 0,06%

Nao Recebeu a Dentncia 1 0,06%
Determinada diligéncia 1 0,06%
Homologada a desisténcia do recurso 1 0,06%
Homologada a medida cautelar 1 0,06%
Decidido sobre competéncia do colegiado 1 0,06%
Conheceu a Consulta 1 0,06%

TOTAL: 1.677

Fonte: SAS Report Viewer e sistemas SGP (Os dados refletem o momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores decorrentes de

corregoes/recursos)
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Situagdo do Julgamento - Processos de Contas e correlatos - Esfera Municipal
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800

PROCESSOS JULGADOS - ATOS SUJEITOS A REGIS-

TRO — ESFERA MUNICIPAL QUANTITATIVO PERCENTUAL
Aposentadoria 318 76,1%
Nomeacao 71 17,0%
Pensao 29 6,9%
TOTAL: 418

Report Viewer e sistemas SGP (Os dados refletem o moi o de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores decor

tes de correcoes/recursos)

Processos Julgados - Atos sujeitos a registro - Esfera Municipal
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ATOS SUJEITOS A REGISTRO POR SITUACAO DO

JULGAMENTO - ESFERA MUNICIPAL L LGS
Registrado 394 94,26%
Arquivar o Processo 13 3,11%
Negado o Registro 11 2,63%
TOTAL: 418

Fonte: SAS Report Viewer e sistemas SGP (Os dados refletem o momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores decorren-

tes de correcoes/recursos)

Situagdo do Julgamento - Atos sujeitos a registro - Esfera Municipal
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QUANTITATIVO DE PROCESSOS COM APLICACAO DE MULTA E/OU IMPUTACAO DE DEBITO -
ESFERA MUNICIPAL

SITUAQAO JULGAMENTO DEBITOS MULTAS
Regulares C/Ressalva 2 316
Irregulares 44 152
Imposicao de Multa 0 1
Outros 0 1
Registrado Com Ressalva 0 1
TOTAIS 46 471

Fonte: SAS Report Viewer e sistemas SGP (Os dados refletem 0 momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores decor-

rentes de correcoes/recursos)
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Total de processos julgados - Relatoria designada - Esfera municipal

Rholden Queiroz

Itacir Todero

Soraia Victor

Fernando Uchoa

Alexandre Figueiredo

Valdomiro Tavora
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A imagem foi uma dos padicipantes na VIl Mostra de Talentos — Modalidade Fotografia,
com o tema “Arte Urbana”, reclizada pela Assessoria de Comunicacao Social, em 2018,
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