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A construgdo do monumento teve inicio no
final de 1942 e foi concluido em 1943, para
comemorar os 70 anos da criacdo de
Ipueiras. Foram 13 anos apés a inauguracdo
da estdtua do Corcovado, no Rio de Janeiro.

O planejamento requereu do engenheiro
Pedro Frutuoso do Vale um trabalho de
pesquisa e técnica. Em Outubro de 2020, o
projeto de lei N2 298/2020, da Assembleia
Legislativa do Ceard, declarou a estdtua
como monumento de destacada relevancia
cultural, turistica e religiosa.

Fonte: Site Primeira Coluna / Assembleia
Legislativa do Cearé
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APRESENTACAO

Em cumprimento ao principio constitucional da publicidade dos atos administrativos, previsto
no art. 37, “caput” da Constituicao Federal, bem como no art. 76, § 4°, da Constituicao Estadual,

apresenta-se a sociedade e a augusta Assembleia Legislativa do Estado do Ceard o Relatorio de
Atividades do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard) referente ao 4° trimestre de 2020.

Como 6rgao de controle externo, atuando sempre em conformidade com os principios
da legalidade, legitimidade e economicidade, o TCE Ceara possui competéncia para fiscalizar a
administracao publica estadual e todos os responsaveis por dinheiros, bens e valores publicos
pertencentes ao Estado do Ceara, bem como as administracoes dos 184 municipios cearenses e todos
os responsaveis pelos recursos municipais, incluindo gestores de 6rgaos executivos e legislativos.

No periodo em referéncia, o TCE Ceard deu continuidade ao Plano de Retomada das
Atividades Presenciais, de forma gradual e sistematizada, sempre levando em consideracao a situagcao
epidemiolégica do Estado e o protocolo de seguranca determinado pelo Governo Estadual em funcao
da COVID-19, no entanto a instituicio tomou medidas para manutencdao do regime de teletrabalho
em “home office” para seus servidores e colaboradores, sem prejuizo da produtividade.

Nesse periodo, o Sistema do Plenario Virtual ganhou novas funcionalidades, entre elas a
possibilidade de realizar sustentacdo oral no ambiente eletronico. Além disso, o Tribunal também
disponibilizou o Painel de Estatisticas do Plenario Virtual, ferramenta que visa dar maior transparéncia
aos julgamentos realizados pelo Pleno e pelas Camaras, uma vez que possibilita ao jurisdicionado e a
sociedade de um modo geral acompanhar o resultado das apreciagoes dos processos, a quantidade de
julgamentos por relator, por localidade e/ou entidade, bem como as espécies processuais julgadas em
ambiente virtual.

Quanto aos julgamentos, mereceu destaque a atuacao do Colegiado deste Tribunal na
realizacao de sessdes presenciais, virtuais e mistas, com alcance de 9.882 processos julgados até o
4° trimestre, sendo 7.800 virtuais, conforme informado no anexo deste relatério pela Secretaria das
Sessoes, considerando o acompanhamento dos processos apreciados em sessoes, sob a supervisao do
Presidente de cada colegiado.

No tocante as agOes de controle externo, considerando sua competéncia de orientar,
acompanhar e fiscalizar os atos das administracbes publicas, evidenciou-se a operacao “Transicao
Responsavel”, desenvolvida por este Tribunal em parceria com o Ministério Publico do Ceara (MPCE),
com o objetivo de atuar de forma preventiva para garantir a continuidade do servico publico e evitar
possivel dilapidacao do patrimonio.

Nesse contexto, o Tribunal publicou o “Manual de Orientacoes para a Transicao Governamental
Municipal” disponivel no seu sitio eletronico. Além disso, foi desenvolvida metodologia técnica de
escolha dos municipios fiscalizados na transicao de governo, fundamentada em critérios objetivos, e
adotadas matrizes de planejamento nos relatérios abordando as areas de gestao e gastos com pessoal.



Outro importante destaque foi a ampliacao do recebimento de pecas processuais, documentos
e peticoes de interesse dos jurisdicionados e da sociedade, por meio do canal de acesso unificado
aos servicos e sistemas de informacao, denominado Portal de Servicos Eletrénicos. Desse modo, o
Tribunal busca garantir o pleno exercicio do direito de peticao, viabilizando cada vez mais seu
aperfeicoamento, ao disponibilizar aos jurisdicionados e cidadaos um processo célere, confiavel e
transparente.

No ambito das acdes interinstitucionais, esta Corte seguiu investindo nas acdes educacionais
em formato virtual, na sua maioria em parceria com outras instituicbes estaduais e federais. Assim,
promoveu o VII Férum Nacional de Auditoria de 2020 e participou dos seguintes eventos: 112 edicao
do Encontro Técnico de Educacao Profissional dos Tribunais de Contas (XI Educontas); VII Encontro
Nacional dos Tribunais de Contas e Il Seminario Virtual de Escolas de Governo. Ademais, se fez
presente na 92 Reuniao Ordinaria/2020 do Conselho Nacional de Presidentes dos Tribunais de Contas
(CNPTC), encontro virtual que reuniu os presidentes dos Tribunais de Contas de todo o pais visando
realizar um balango anual das atividades realizadas e igualmente partilhar experiéncias de suas
gestoes e expectativas para 2021.

Por fim, o Tribunal iniciou os trabalhos de elaboracio do novo ciclo do Planejamento
Estratégico para o periodo 2021-2026, com a participacao de representantes das diversas areas, os
quais se reuniram em grupos para definir sua identidade estratégica.

Ao longo deste relatério, apresentam-se as informagcoes complementares e o detalhamento das
acoes de controle externo ocorridas no 4° trimestre de 2020, assim como dos demais setores desta
Corte de Contas.

José Valdomiro Tavora de Castro Junior
Presidente do TCE Ceara
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Sobreo
TCE CEARA

1.1 COMPETENCIA E JURISDICAO

A Constituicao do Estado do Ceara estabelece que, em ambito estadual, a fiscalizacao contabil,
financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial do Estado e das entidades da administracao direta
e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das subvencoes e rentncia
de receitas, sera exercida pela Assembleia Legislativa, mediante o controle externo, e pelo sistema de
controle interno de cada Poder.

De forma analoga, no ambito dos municipios do Estado do Ceard, a fiscalizacao contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos municipios e das entidades da administracao
direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, moralidade, economicidade, aplicacao das
subvencoes e renlncia de receitas, seja exercida pelas respectivas Camaras Municipais, mediante
controle externo, e pelo sistema de controle interno dos Poderes Municipais.

A Carta Constitucional estadual determina ainda que o controle externo, a cargo da Assembleia
Legislativa e das Camaras Municipais, sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do
Ceard (TCE Ceard).

A jurisdicao do TCE Cear4, privativa em todo o territério estadual, abrange, entre outros:

e toda pessoa fisica ou juridica, que utilize, arrecade, guarde, gerencie bens e valores publicos
estaduais; aqueles que causarem perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte dano ao
Erario; e os responsaveis pela aplicacao de recursos repassados pelo Estado, mediante convénio ou
instrumento congénere;
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e qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, inclusive fundos e instituicoes civis sem
fins lucrativos, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos
ou pelos quais os Municipios respondam, ou que, em nome destes, assuma obrigacdes de natureza
pecuniaria.

Encontra-se consignado de forma sintética, nesse capitulo, em seus diversos itens, o
atendimento a Lei Complementar n® 26/2001 do Governo do Estado do Ceard, em especial ao artigo
6° incisos | a IX.

Assim, frente ao cenario de atribuicbes, competéncias e jurisdicao, apresentam-se o0s

quantitativos de 6rgaos, entidades e fundos vinculados, submetidos a jurisdicio do TCE Ceara no
trimestre, conforme os quadros e gréficos abaixo.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO ESTADUAL

ESPECIE / Poder Poder Poder Ministério | Defensoria | Tribunal Subtotal
PODER Executivo | Legislativo | Judiciario | Puablico Pablica | de Contas
12 12

Autarquias
Orgaos da
Administracao 30 1 1 1 1 1 35
Direta
Sociedades
de Economia 10 10
Mista
Empresas
Puablicas 2 2
Fundacoes 8 8
Fundos 25 1 3 4 1 34
SUBTOTAL 87 2 4 5 2 1 101

FONTE: SECEX E S2GPR

UNIDADES ESTADUAIS POR PODER

UNIDADES ESTADUAIS POR PODER

Tribunal de Contas
Defensoria Pdblica
Ministério Pablico TN
Poder Judicidrio TSN
Poder Legislativo

Poder Executivo | O O I S

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
W Autarquias m Orgiios da administraciio direta m Sociedades de Economia Mista
Empresas Publicas B Fundagdes M Fundos

FONTE: SECEX E S2GPR
1
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UNIDADES ESTADUAIS POR TIPO

UNIDADES ESTADUAIS POR TIPO

Fundos [N 34
Fundagtes [ 2
Empresas Piblicas [l 2
Socdiedades de Economia Mista [ 10
OrgZos da administragio direta [ 35
Autarquias [ 12

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Fonte: SECEX e S2GPR

Ressalte-se que as quantidades referidas acima nao incluem 6rgaos e entidades que foram
extintos ou privatizados.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO DOS MUNICIPIOS

No exercicio de 2020, para os 184 municipios do Estado do Ceara foram cadastradas 2.570
(duas mil quinhentas e setenta) unidades gestoras conforme dados das prestacoes de contas
apresentadas por meio do Sistema de Informagoes Municipais (SIM), incluindo os Poderes Executivo e
Legislativo. Além destas, o sistema registra 33 (trinta e trés) consércios publicos municipais.

DESCRICAO QUANTIDADE

Unidades Gestoras 2.570
Consorcios Publicos 33
TOTAL 2.603

Fonte: SECEX e Sistema de Informagdes Municipais — SIM.

SUBDIVISAO DE ORGAOS E ENTIDADES FISCALIZADAS PELO TCE CEARA NO AMBITO MUNICIPAL

UNIDADES MUNICIPAIS

u Unidades Gestoras ~ w Consorcios POblicos
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1.2 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

A Identidade Organizacional do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, definida no ciclo de
Planejamento Estratégico 2016-2020, apresenta-se conforme abaixo:

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

NEGOCIO Controle externo dos recursos publicos estaduais

Ser guardido dos recursos publicos estaduais, contribuindo para o aprimo-
ramento da governanca e da gestao publica em beneficio da sociedade

MISSAO

Ser reconhecido pela sociedade como uma instituicio de exceléncia no
controle e aprimoramento da Administracao Publica Estadual até 2020

MMD-TC (QATC - Atricon)
MENSURAQAO DA VISAO Pesquisa institucional junto a sociedade

IGG - indice Geral de Governanca
Indice de Efetividade da Gestao Estadual (Indicon)

VISAO

VALORES
TEMPESTIVIDADE Agir com proatividade, efetividade, cooperacao intersetorial e celeridade.
INOVAQAO Estimular o processo criativo para o desenvolvimento de solucoes.

Promover o amplo acesso as informagoes e as decisoes de forma clara, ob-
jetiva e tempestiva.

TRANSPARENCIA

Valorizar o ser humano, promover um ambiente saudavel, respeitar as di-
HUMANISMO ferencas e estimular as competéncias em busca da satisfacao pessoal e pro-
fissional.

Atuar de forma independente e ética, em cooperagdo com as demais
organizagoes da sociedade civil.

AUTONOMIA

Ser modelo de exceléncia e moralidade para as organizacbes publicas e
para a sociedade.

NORTEAMENTO

SUSTENTABILIDADE Desenvolver a instituicio sem comprometer as geracoes futuras.

Fonte: SECGOV

13



RELATORIO DE ATIVIDADES

1.3 ORGANOGRAMA DO TCE CEARA

ORGANOGRAMA DO TCE CEARA
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Controle
Externo

A estrutura e a competéncia dos 6rgaos do Tribunal de Contas do Estado do Ceara estao
definidas na Resolucao Administrativa n® 08/2019 de 20 de agosto de 2019, alterada pela Resolucao
n. ©01/2020 de 03 de margo de 2020, que regulamenta a organizagao de seus servicos auxiliares.

Conforme estabelecido nas normas acima, o Tribunal de Contas do Estado do Ceara dispoe
de uma Secretaria de Controle Externo que possui fungoes de auditoria, fiscalizacao, avaliacao de
desempenho de 6rgaos publicos e da efetividade de programas governamentais, além da legalidade
de atos de pessoal e atos de receita e de despesa publicos, bem como atribuicbes de apoio técnico e
assessoramento as deliberacées do 6rgao, visando ao bom desempenho de suas atividades finalisticas.

De acordo com as diretrizes do Planejamento Estratégico do TCE Cear4, a Secretaria de Controle
Externo — SECEX esta relacionada aos Obijetivos Estratégicos do Orgao, integrando as perspectivas e os
projetos adiante especificados:

PERSPECTIVA PROJETO

Aperfeicoar o uso de Tl como instrumento de inovacdo; Desenvolver capacidade
Gestao e Inovacdao  organizacional ampla para trabalhar com recursos tecnolégicos; Assegurar recursos
financeiros necessarios ao cumprimento dos objetivos institucionais.

Promover tempestividade, seletividade e agilidade nos processos finalisticos;
Processos Internos  Promover a melhoria da governanca e da gestao da estratégia; Ampliar a cooperagao
e troca de informacdes com outras instituicoes.
Contribuir para o combate a corrupcao e ao uso indevido de recursos publicos;
Resultados Contribuir para o aperfeicoamento da governanca e da gestao publica; Aperfeicoar e
desenvolver mecanismos da transparéncia e estimulo ao controle social.

Fonte: Planejamento Estratégico TCE Ceara 2016-2020

https://www.tce.ce.gov.br/publicacoes/publicacoes/send/98-publicacoes-institucionais/3469-planejamento-estrategico-2016-2020
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Como forma de dar maior transparéncia aos seus atos o TCE Ceara disponibiliza estas e outras
informacdes mediante consulta no site institucional https:/www.tce.ce.gov.br/, complementando de
forma analitica as informacoes prestadas para o atendimento dos incisos de | a IX do art. 6° da LC
26/2001.

2.1 ORGAOS TECNICOS DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO — SECEX

Visando ao continuo desempenho das atividades finalisticas do TCE Ceara e o aperfeicoamento
das atividades de controle externo, tornando-as cada vez mais efetivas, a SECEX vem modernizando as
técnicas de fiscalizacao do uso dos recursos publicos tendo como foco os seguintes resultados:

e controle de procedimentos e da analise do desempenho, eficiéncia e efetividade da gestao;
maior celeridade e eficdcia ao acompanhamento e controle dos recursos putblicos com foco
nas fungoes de governo;
cumprimento dos prazos legais para anélise das prestacoes de contas;
reducao dos estoques de processos de contas e de atos de pessoal; e,
implementagao do controle concomitante.

Para atender a esses objetivos, a estrutura administrativa da SECEX é composta exclusivamente
por servidores concursados e esta organizada com as seguintes unidades diretamente vinculadas:

I- Assessoria de Qualidade e Inovacao

II- Assessoria de Informagoes Estratégicas e Operacoes Especiais
IlI- Assessoria de Apoio ao Controle Externo

IV- Diretoria de Contas de Governo

V- Diretoria de Instrucao de Recursos e Consultas

VI- Diretoria de Atos de Admissao

VII - Diretoria de Atos de Aposentadoria, Reforma e Pensao |
VIII- Diretoria de Atos de Aposentadoria, Reforma e Pensao Il
IX- Diretoria de Contas de Gestao Estadual |

X- Diretoria de Contas de Gestao Estadual

XI- Diretoria de Contas de Gestao Municipal |

XlI- Diretoria de Contas de Gestao Municipal Il

XIlI- Diretoria de Contas de Gestao Municipal IlI

XIV - Diretoria de Contas de Gestao Municipal IV

XV -Diretoria Especializada

XVI - Diretoria de Fiscalizacao de Licitacoes e Contratos

XVII - Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
XVIII- Diretoria de Fiscalizagdo de Transferéncias Voluntérias
XIX- Geréncia de Fiscalizacao de Demonstracoes Financeiras e Receitas
XX- Geréncia de Fiscalizacao de Pessoal

XXI- Geréncia de Fiscalizacao de Tecnologia da Informacao
XXIl- Geréncia de Fiscalizacao de Desestatizacoes

XXIlI- Geréncia de Avaliacao de Politicas Publicas.



4° TRIMESTRE DE 2020

2.2 PRODUTIVIDADE

O TCE Ceard, ao acompanhar as acoes relacionadas a Administracao Publica Estadual e dos
Municipios do Estado do Ceara, tem empreendido significativos esforcos no sentido de coibir a
ocorréncia de irregularidades, bem como atuado de modo a identificar e responsabilizar os agentes
que tenham incorrido em praéticas ilicitas contra o erario. Com efeito, as acdes do controle foram
direcionadas para o fortalecimento das acoes fiscalizadoras, assim como para a ampliacao do niimero
de processos instruidos, apreciados e julgados.

Os quadros a seguir apresentam a produtividade com o néimero das instrucoes realizadas pelos
orgaos técnicos da Secretaria de Controle Externo desta Corte de Contas:

INSTRUCOES PROCESSUAIS NO AMBITO ESTADUAL*

uantidade 1.292
Q

Média Mensal 430

INSTRUQ()ES PROCESSUAIS NO AMBITO MUNICIPAL*
Quantidade 2.439

Média Mensal 813

Fonte: SECEX
* QObs.: O quantitativo de instrucoes processuais esta sujeito a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada e/ou

desentranhamento de processos.

Observa-se que o Tribunal, no tocante aos processos decorrentes de fiscalizacdes e auditorias de
natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial (processos de controle externo)
tem apresentado uma melhoria continua na qualidade dos trabalhos apresentados, quer sejam os
realizados no ambito estadual, quer no ambito municipal.

Estes resultados foram proporcionados pela sistematizacaio e planejamento das acoes
desenvolvidas no ambito dos 6rgaos técnicos, com a elaboracdo de planos de auditorias, adocao de
modelos e métodos de instrucao de processos, enfatizando-se critérios de materialidade e buscando
subsidios nos pareceres dos 6rgaos de controle interno, no sentido de otimizar a analise pelo TCE Ceara.

E importante ressaltar que este Tribunal vem atuando no sentido de aprimorar o desempenho de
seus 6rgaos, com a utilizacao de técnicas na realizacao de auditorias de conformidade especificas, que
passam a examinar as despesas publicas ndo apenas sob a ética da legalidade, mas também passam a
considerar os aspectos da economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade, com escopo previamente
estabelecido e de grande significancia, conforme se vera adiante, como também em auditorias
financeiras e operacionais.

Para planejar e acompanhar essas acoes sao elaborados pela Secretaria de Controle Externo,
e aprovados pela Presidéncia, os Planos de Auditoria, que sdao executados ao longo do exercicio
financeiro. Referidos planos contemplam as tomadas e prestacdes de contas, o exame e reexame das
diversas espécies processuais no ambito do controle externo e as auditorias e inspecoes desenvolvidas
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no exercicio. Para selecao das auditorias sao utilizados como critérios a materialidade, a relevancia, o

risco e a oportunidade, dentre outros.

As fiscalizagoes e auditorias fazem parte do rol de atividades de controle externo e serao

apresentadas em item posterior.

Em observancia ao artigo 6° da Lei Complementar 26/2001, as tabelas a seguir apresentam os
diversos processos distintos por espécies, instruidos neste trimestre pelos 6rgaos técnicos da Secretaria

de Controle Externo.

PROCESSOS INSTRUIDOS POR ESPECIE NO AMBITO ESTADUAL

ESPECIE
ANALISE AGRUPADA
APOSENTADORIA
AUDITORIA
CALCULO COTA ICMS
COMUNICACAO
COMUNICACAO DA OUVIDORIA
COMUNICACAO DE CONTROLE INTERNO
COMUNICACAO DE DECISAO
CONSULTA
CONTAS DE GOVERNO
DENUNCIA
DOCUMENTO RELACIONADO
ESCLARECIMENTO
INSPECAO
MONITORAMENTO
NOMEACAO
OFiCIO
OUTROS
PENSAO
PETICAO
PRESTACAO DE CONTAS
PRORROGACAO DE PRAZO
RECURSO
REFORMA
RELAT. GESTAO FISCAL — RGF
RELATORIO RESUMIDO — RREO
REPRESENTACAO
REPRESENTACAO DO TCE

REPRESENTACAO MINISTERIO PUBLICO ESPECIAL

QUANTIDADE
0
489
14

S O O O = O

—_
o

>~ b~ O O

341

114
16
11

44

39
16
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PROCESSOS INSTRUIDOS POR ESPECIE NO AMBITO ESTADUAL

REVERSAO DE PENSAO 7

REVISAO DE PENSAO 8
REVISAO DE REFORMA 0
REVISAO DE PROVENTOS 8
SOLICITACAO ASS. LEGISLATIVA 0
SOLICITACAO DE AUDITORIA 0
SOLICITACAO DE CERTIDAO 5
SOLICITACAO DE COPIA 0
SOLICITACAO DE INFORMACOES 14
SOLICITACAO DE PARLAMENTAR 0
SOLICITACAO DO MINISTERIO PUBLICO 55
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 50
TRANSFERENCIA DE PENSAO 0
TOTAL 1.292

Fonte: SECEX
Obs.: O quantitativo de instrugdes processuais esta sujeito a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada e/ou desentranha-

mento de processos.

PROCESSOS INSTRUIDOS POR ESPECIE NO AMBITO MUNICIPAL

ESPECIE QUANTIDADE

ANALISE AGRUPADA 81

APOSENTADORIA 455
AUDITORIA 2
COMUNICACAO 4
COMUNICACAO CONTROLE INTERNO 0
COMUNICACAO DA OUVIDORIA 0
CONSULTA 1

CONTAS DE GOVERNO 133
DENUNCIA 40
DOCUMENTO RELACIONADO 0
ESCLARECIMENTO 0
INSPECAO 48
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 0
LEI DO ORCAMENTO ANUAL 0
MANDADO DE INTIMACAO 0
MONITORAMENTO 0

NOMEACAO 357

OFiClO 15
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PROCESSOS INSTRUIDOS POR ESPECIE NO AMBITO MUNICIPAL

PENSAO 225
PETICAO 24
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 355

PROGRAMACAO FINANCEIRA - CRONOGRAMA

DE EXECUCAO MENSAL DE DESEMBOLSO 0
PRORROGACAO DE PRAZO 0
PROVOCACAO 0
RECURSO 106
RELATORIO DE GESTAO FISCAL 0
RELATORIO RESUMIDO 0
DE EXECUCAO ORCAMENTARIA
REPRESENTACAO 62
REPRESENTACAO DO TCE 68
REPRESENTACAO MIN.PUB.ESPECIAL 11
REQUERIMENTO 0
REVERSAO DE PENSAO 0
REVISAO DE PENSAO 1
REVISAO DE PROVENTOS 0
SOLICITACAO 0
SOLICITACAO DA CAMARA 1
SOLICITACAO DE CERTIDAO 248
SOLICITACAO DE COPIA 0
SOLICITACAO DE INFORMACOES 10
SOLICITACAO DE PARLAMENTAR 0
SOLICITACAO DO MINISTERIO PUBLICO 28
TOMADA DE CONTAS 100
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 64
TOTAL 2.439

Fonte: SECEX
Obs.: O quantitativo de instrugdes processuais esta sujeito a alteragoes decorrentes de: migracao de processos para o SAP, tramites

escriturais, juntada e/ou desentranhamento de processos.

Cabe ressaltar que uma parcela da remuneracao dos servidores do TCE Ceara encontra-se
atrelada ao alcance de resultados setoriais. Essa pratica tem contribuido para melhorar os resultados da
atuacao do controle, assim como para a articulacao e a interacao de prioridades, iniciativas e unidades
do Tribunal. Em todas as etapas sao fundamentais a participacao ativa e o compromisso de todo o
corpo técnico com as metas tragadas pela Secretaria de Controle Externo.

2.3 PROCESSOS DE CONTAS
As competéncias atribuidas a este TCE Ceara, nos termos dos arts. 76, inciso |, da Constituicao

Estadual e 42, e da Lei n° 12.509/1995 (Lei Organica do TCE — LOTCE), relacionam-se a apreciacao e
emissao de Parecer Prévio acerca das Contas prestadas anualmente pelo Chefe do Poder Executivo Estadual.
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Por sua vez, a apreciacao das Contas do Governador nao alcanca as contas dos administradores
e demais responsaveis por bens, valores e dinheiros publicos, as quais deverao ser julgadas por esta
Corte de Contas nos termos dos artigos 76 e 78, ambos da Constituicao Estadual, e da LOTCE.

Assim, os processos dos gestores publicos em ambito estadual podem ocorrer sob a forma de
Prestacao de Contas Anual (PCA) ou Tomada de Contas Especial (TCE), enquanto na esfera municipal
ocorrem sob a forma de Prestacao de Contas (PCS), Contas de Governo (PCG), Tomada de Contas de
Gestao (TCS) e Tomada de Contas Especial (TCE).

Os quadros a seguir apresentam as Instrucoes Técnicas realizadas nas Contas do Governador e
nas espécies processuais supracitadas:

INSTRUCAO EM PROCESSOS DE CONTAS NO AMBITO ESTADUAL

ESPECIE QUANTIDADE
Contas de Governo 0
Prestacao de Contas Anual — PCA 11
Tomada de Contas Especial — TCE 50
TOTAL 61

INSTRUCAO EM PROCESSOS DE CONTAS NO AMBITO MUNICIPAL

Fonte: SECEX

ESPECIE QUANTIDADE
Contas de Governo — PCG 133
Prestacao de Contas de Gestao — PCS 355
Tomada de Contas Especial — TCE 64
Tomada de Contas 100
TOTAL 652

Fonte: SECEX

As Tomadas de Contas aplicadas a Administracao Estadual e Municipal sao instauradas em caso
de omissao no dever de prestar contas, da ndao comprovacao da aplicacao dos recursos repassados
pelo Estado, ou Municipios, da ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos, ou ainda, da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que resulte dano
ao Erario, visando a apuracao dos fatos, identificacao dos responsaveis e quantificacao do dano.

Os quadros a seguir apresentam os processos de Tomada de Contas Especial (TCE) e Tomada de
Contas de Gestao (TCS) protocolados e instruidos nesse trimestre.
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PROCESSOS NO AMBITO ESTADUAL

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL QUANTIDADE
Protocoladas 16
Instruidas 50

Fonte: SECEX e Secretaria de Servigcos Processuais

PROCESSOS NO AMBITO MUNICIPAL
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL E TOMADA

DE CONTAS DE GESTAO QUANTIDADE
Protocoladas 3
Instruidas 164

Fonte: SECEX e Secretaria de Servigcos Processuais

2.4 REPRESENTACOES AUTUADAS

Compete ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara, por iniciativa prépria, a fiscalizacao
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da Administracao Publica Estadual e dos
Municipios, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade, acrescida da moralidade no ambito
municipal, dos atos de gestao e das despesas deles decorrentes, bem como sobre a aplicacao de
subvencoes, conforme mandamento insculpido nas Constituicoes Federal e Estadual.

Aos 6rgaos técnicos compete, ao realizar auditorias e inspecbes no ambito de sua area de
atuacao, oferecer representacao ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade praticada no ambito da Administracao Publica Estadual e Municipal.

Por sua vez, nos termos do inciso VII, art. 5° da Lei Estadual n°® 13.720/2005, compete ao
Ministério Publico de Contas (MPC) junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard “representar,
motivadamente, pela realizacao de inspecoes, auditorias, tomadas de contas e demais providéncias
em matéria de competéncia do Tribunal de Contas do Estado”.

Na esteira dos citados comandos legais, reputam-se como relevantes os processos referentes
as Representacoes de iniciativa dos 6rgaos técnicos e do MPC, por caracterizarem o esforco destes
orgaos instrutivos em promover o acompanhamento concomitante das atividades desenvolvidas no
ambito da Administracao Publica Estadual e Municipal, trazendo mais efetividade as acbes deste
Tribunal. O quadro a seguir demonstra o nimero dessas Representacoes autuadas no trimestre.

ESPECIE AMBITO ESTADUAL AMBITO MUNICIPAL

Representacdo de Orgaos Técnicos 4 9
Representacao do MPC 0 2
TOTAL 4 11

Fonte: SECEX e Secretaria de Servicos Processuais
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2.5 DENUNCIAS, REPRESENTACOES EXTERNAS E CONSULTAS

As denuncias, representacdes e consultas sao os instrumentos por meio dos quais os cidadaos
e os gestores publicos podem acionar diretamente a atuacao do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara. Cabe realcar que tanto os processos de dentincia quanto os de Representacao sao importantes
instrumentos de fiscalizacao para o Tribunal.

Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato é parte legitima para denunciar
irregularidades ou ilegalidades perante o TCE Ceara. A denuncia devera referir-se ao administrador ou
responsavel sujeito a jurisdicao do Tribunal e sera apurada em carater sigiloso, até que se comprove a
sua procedéncia, e somente podera ser arquivada apés efetuadas as diligéncias pertinentes, mediante
despacho fundamentado do responsavel.

As representacdes externas sdo provenientes de outros orgaos da Administracao Publica de
qualquer das esferas de Governo, cujos dirigentes comunicam ao TCE Cearé irregularidades apuradas
quando do exercicio de suas atribuicoes e que dizem respeito a jurisdicao do Tribunal. Internamente,
sao diferenciadas das representacoes provenientes dos 6rgaos técnicos do préprio Tribunal, que sao
resultantes da iniciativa prépria de seus analistas ou do Ministério Publico de Contas (MPC) junto ao
orgao, tratadas em topico anterior.

Ao TCE Ceard compete decidir sobre consulta que lhe seja formulada por autoridade
competente, a respeito de duvida suscitada na aplicacao de dispositivos legais e regulamentares
concernentes a matéria de sua competéncia, na forma estabelecida no Regimento Interno. A resposta
tem carater normativo e constitui prejulgamento de tese, mas nao do fato ou caso concreto.

O quadro a seguir demonstra os resultados do trimestre para cada uma dessas espécies
processuais, estabelecendo um paralelo com o quantitativo de processos autuados e instruidos,
atendendo de forma sintética, ao estabelecido pelo inciso VII do art. 6° da LC n° 26/2001.

PROCESSOS AUTUADOS E INSTRUIDOS NO AMBITO ESTADUAL

ESPECIE INSTRUCAO AUTUACAO

Consulta 4 3
Denuncia 13 2
Representacao 39 17
TOTAL 56 22

Fonte: SECEX e Secretaria de Servigcos Processuais

PROCESSOS AUTUADOS E INSTRUIDOS NO AMBITO MUNICIPAL

ESPECIE INSTRUCAO AUTUACAO

Consulta 1 1
Denuncia 40 21
Representacao 62 21
TOTAL 103 43

Fonte: SECEX e Secretaria de Servigos Processuais
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2.6 ATOS SUJEITOS A REGISTRO

Compete ao Tribunal de Contas, nos termos do inciso Ill, dos artigos 71 e 78 da Constituicao
Estadual, apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissao de pessoal, a qualquer
titulo, na administracao direta e indireta, incluidas as fundacgoes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, excetuadas as nomeacdes para cargo de provimento em comissao, bem como a legalidade
das concessoes de aposentadorias, reformas e pensoes.

Com o proposito de atender, em formato sintético, ao estabelecido pelo inciso VI do art. 6°

da LC n° 26/2001 apresentam-se a seguir demonstrativos sobre as atividades de autuacao e instrucao
realizadas pela area técnica.

PROCESSOS NO AMBITO ESTADUAL

ESPECIE DE ATO INSTRUCAO (A) AUTUACAO (B) PER&;‘;‘;}/JAL

Aposentadoria 489 90 5,43
Nomeacao 341 129 2,64
Pensao 114 101 1,13

Reforma 44 44 1
Reversdo de Pensao 7 6 1,17
Revisdao de Pensao 8 12 0,67
Revisdo de Proventos 8 5 1,6

Transferéncia de Pensao 0 0 -
TOTAL 1.011 387 2,61

Fonte: SECEX e Secretaria de Servigcos Processuais

PROCESSOS NO AMBITO MUNICIPAL

ESPECIE DE ATO INSTRUCAO (A) | AUTUACAO (B) PER(/E‘)E/EI;J Al

Aposentadoria 455 473 0,97
Registro de Atos de Admissao/Nomeacao 357 256 1,39
Pensao 225 158 1,42
Reversdo de Pensao 0 0 -
Revisao de Pensao 1 0 -
Revisao de Proventos 0 0 -
Transferéncia de Pensao 0 0 -
TOTAL 1.038 887 1,17

Fonte: SECEX e Secretaria de Servicos Processuais

N
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Adiante destaca-se a representatividade da instrucao dos processos de atos de pessoal sobre o
total de instrugoes realizadas nas demais espécies processuais no mesmo periodo:

AMBITO ESTADUAL

INSTRUCAO DE ATOS TOTAL DE INSTRUCOES NO PERCENTUAL
DE PESSOAL (A) PERIODO (B) (A)/(B)%
1.011 1.292 78,25

Fonte: SECEX e Secretaria de Servigcos Processuais

AMBITO MUNICIPAL

INSTRUCAO DE ATOS TOTAL DE INSTRUCOES NO PERCENTUAL
DE PESSOAL (A) PERIODO (B) (A)/(B)%

1.038 2.439 42,56

Fonte: SECEX e Secretaria de Servigcos Processuais

2.7 AUDITORIAS DE CONFORMIDADE, FINANCEIRAS E OPERACIONAIS

A Secretaria de Controle Externo, responsavel pela realizacao dessas auditorias, tem efetuado
acoes mais abrangentes e tempestivas com o uso intensivo da tecnologia da informacao, ampliando
a visao sobre a avaliacao da gestao dos recursos publicos sob a otica da economicidade, eficiéncia,
eficacia e efetividade, indo além dos aspectos relacionados exclusivamente a legalidade das receitas e
despesas publicas.

Nesse sentido, busca-se o acompanhamento concomitante das acdes governamentais
desenvolvidas pelos entes jurisdicionados, por meio de realizacao de auditorias baseadas em critérios
como os de materialidade, relevancia, risco e oportunidade.

As acoes realizadas no trimestre foram concretizadas em auditorias e inspegoes,
compatibilizando a disponibilidade de recursos humanos e materiais com as demais atividades

desenvolvidas pelos 6rgaos técnicos da Secretaria de Controle Externo.

A exposicao a seguir demonstra detalhes das atividades em referéncia, e busca atender, de
forma sintética, ao estabelecido pelo inciso V do art. 6° da LC n° 26/2001.

AUDITORIA DE AUDITORIA AUDITORIA TOTAL
CONFORMIDADE FINANCEIRA OPERACIONAL
2 2 0 4

Fonte: SECEX
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AUDITORIA DE CONFORMIDADE

Area: Pessoal

PROCESSO 16643/2020-4
REPERCUSSAO SESA e ISGH
RESPONSAVEL Geréncia de Fiscalizagao de Pessoal

Auditoria de conformidade com o objetivo de verificar a legalidade, legitimi-
dade e economicidade da contratacdo de mao de obra referente ao Contrato

OBJETIVO de Gestao n° 06/2020, firmado entre a Secretaria da Satde do Estado do Ceara
e o Instituto de Sadde e Gestdao Hospitalar para operacionalizacdo do Hospital
Leonardo da Vinci, no ambito do enfrentamento ao COVID-19.

FASE ATUAL Relatério

a . .

Area: Previdéncia Social

PROCESSO 21884/2019-7
REPERCUSSAO Instituto de Previdéncia Municipal de Caucaia - IPMC
RESPONSAVEL Geréncia de Fiscalizagdo de Pessoal

Auditoria de conformidade com o objetivo de avaliar a sustentabilidade do Re-
gime Proprio de Previdéncia Municipal de Caucaia, administrado pelo IPMC,

OBJETIVO . o . L .
quanto aos aspectos atuariais, estruturais, financeiros, orcamentarios e patrimo-
niais, nos termos da legislacao e jurisprudéncia aplicaveis a matéria.

FASE ATUAL Relatério

AUDITORIA FINANCEIRA

Area: Demonstracoes Financeiras

PROCESSO 47199/2020-1
REPERCUSSAO Secretaria do Desenvolvimento Agrario - SDA
RESPONSAVEL Geréncia de Fiscalizacao de Demonstracoes Financeiras e Receitas

Avaliacdo da estrutura de controles internos instalada na Unidade de
Gerenciamento de Projeto (UGP/SDA) para alcance dos objetivos do Projeto

OBJETIVO de Desenvolvimento Rural Sustentavel — Sao José Il 22 fase, cofinanciado pelo
BIRD.
FASE ATUAL Concluido
Area: Demonstracdes Financeiras
PROCESSO 47198/2020-0
REPERCUSSAO Secretaria da Saude do Estado do Ceara
RESPONSAVEL Geréncia de Fiscalizacao de Demonstracoes Financeiras e Receitas

Avaliar a regularidade das aquisi¢oes e da movimentacao financeira do
Programa de Expansao e Melhoria da Assisténcia Especializada a Satide no
OBJETIVO Estado do Ceara - PROEXMAES II, de modo a propiciar seguranca razoavel ao
alcance dos seus objetivos e com vistas a subsidiar a futura emissdo de opiniao
sobre as Demonstracdes Financeiras do aludido projeto, cofinanciado pelo BID.

FASE ATUAL Em andamento
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2.8 INSPECOES MUNICIPAIS - OPERACAO TRANSICAO RESPONSAVEL

No trimestre em evidéncia, a Secretaria de Controle Externo coordenou a operacao “Transicao
Responsavel”, uma iniciativa do Tribunal de Contas do Ceard em parceria com o Ministério Publico
do Estado, realizada pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria 332/2020. As equipes de
fiscalizacao realizaram reunides virtuais com os gestores, requisitaram documentos e, em alguns
casos, visitaram in loco os municipios.

As equipes que integraram o Grupo de Trabalho (GT) da “Transicao Responsavel” atuaram
em dois focos: um direcionado a busca de possiveis irregularidades durante os registros contabeis,
financeiros e patrimoniais referentes aos atos de gestao praticados antes, durante e apds a eleicao; e
outro com o intuito de identificar possiveis irregularidades em gastos com pessoal nos atos de gestao
praticados antes da eleicao. A escolha dos municipios seguiu metodologia elaborada pelo GT, com
critérios aplicados na matriz de risco.

Para auxiliar os gestores no periodo de mudanca de governo, o Grupo de Trabalho da Secex
elaborou o Manual de Orientagbes para a Transicao Governamental acessivel em https://www.tce.
ce.gov.br/jurisdicionado/fiscalizacao-e-controle/transicao-governamental

Os processos instaurados, no total de 20 (vinte), adiante listados, foram distribuidos aos
conselheiros relatores. Os relatérios apresentados pela Secretaria de Controle Externo trazem
recomendacoes e determinacdes e servem como subsidio para que os conselheiros do TCE Ceara
facam suas andlises e apresentem seus votos. A consulta processual esta disponivel em https://www.
tce.ce.gov.br/cidadao/consulta-de-processos

INSPECOES — OPERACAO TRANSICAO RESPONSAVEL

MUNICIPIO PERIODO EXERCICIO ENTE PROCESSO N.°

ITAPAJE 19/11 a 18/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 50783/2020-3
RERIUTABA 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 50787/2020-0
QUIXADA 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 50785/2020-7
TEJUCUOCA 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 50784/2020-5
CAUCAIA 07/12 a 14/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 52606/2020-2
ALTO SANTO 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 50807/2020-2
ERERE 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 50810/2020-2
RUSSAS 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 50808/2020-4
JAGUARIBE 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 50809/2020-6
ANTONINA DO NORTE 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 51013/2020-3
BOA VIAGEM 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 51015/2020-7
MARANGUAPE 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 51011/2020-0

TRAIRI 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 51012/2020-1
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ACARAU 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 52672/2020-4

BELA CRUZ 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 52673/2020-6
JUAZEIRO DO NORTE 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 52674/2020-8
MILHA 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 52675/2020-0
QUIXERAMOBIM 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 52676/2020-1
QUIXERAMOBIM 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 52859/2020-9
URUBURETAMA 19/11 a 11/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 52677/2020-3

2.9 INSPECOES ESTADUAIS E MUNICIPAIS

Em cumprimento ao Plano de Fiscalizacao de Obras Municipais 2020, a Secex realizou as
seguintes inspecoes relacionadas a obras executadas com recursos municipais e estaduais:

INSPECOES EM OBRAS MUNICIPAIS
MUNICIPIO PERIODO EXERCICIO ENTE PROCESSO N.°

ARACATI 28/09 a 02/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21551/2020-2
ARACATI 28/09 a 02/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21543/2020-2
BARBALHA 16/11 a 21/11/2020 2017 Prefeitura Municipal 00924/2017-6
BREJO SANTO 16/11 a 21/11/2020 2014 Prefeitura Municipal 10867/2014-5
CAMOCIM 05/10 a 09/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21566/2020-4
COREAU 19/10 a 23/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21587/2020-1
COREAU 19/10 a 23/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21640/2020-1
CRATO 19/10 a 23/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 33837/2020-3
FORTALEZA 30/11 a 03/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 21545/2020-7
FORTALEZA 30/11 a 03/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 21547/2020-0
FORTALEZA 30/11 a 03/12/2020 2020 Prefeitura Municipal 21549/2020-4
ICAPUI 21/09 a 25/09/2020 2020 Prefeitura Municipal 21564/2020-0
ICO 03/11 a 05/11/2020 2020 Prefeitura Municipal 21562/2020-7

IPU 05/10 a 09/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21553/2020-6
ITAICABA 21/09 a 25/09/20 2020 Prefeitura Municipal =~ 21565/2020-2
JUAZEIRO DO NORTE 19/10 a 23/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 33838/2020-5
MORRINHOS 05/10 a 09/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21567/2020-6
POTENGI 16/11 a 21/11/2020 2020 Prefeitura Municipal 21568/2020-8
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POTENGI 16/11 a 21/11/2020 2020 Prefeitura Municipal 21570/2020-6
QUIXADA 13/10 a 16/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21558/2020-5
QUIXERAMOBIM 13/10 a 16/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21560/2020-3
SANTANA DO ACARAU = 19/10 a 23/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21593/2020-7
SOLONOPOLE 03/11 a 05/11/2020 2020 Prefeitura Municipal 21563/2020-9
UBAJARA 05/10 a 09/10/2020 2020 Prefeitura Municipal 21556/2020-1

Os Processos podem ser consultados na pagina eletrénica do TCE: https://www.tce.ce.gov.br/cidadao/consulta-de-processos

2.10 ATENDIMENTO A MANIFESTACOES ENCAMINHADAS PELA OUVIDORIA

A SECEX, alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em estimular a participacao da sociedade
no controle da boa aplicacao dos recursos publicos por meio de suas unidades técnicas, colaborou
com a Ouvidoria do 6rgdo na andlise e respostas a demandas relativas a drea de controle externo, bem
como € beneficiada com as informacdes recebidas nas diversas manifestagoes. Assim, evidenciam-se
no quadro a seguir as manifestacoes (classificadas por natureza), recebidas no trimestre:

NATUREZA DA MANIFESTACAO QUANTIDADE PERCENTUAL(%)

COMUNICACAO DE IRREGULARIDADE 48 77,42
PROBLEMA TECNICO 1 1,61
RECLAMACAO CRITICA 0 -
SOLICITACAO DE INFORMACOES 13 20,97
SUGESTAO 0 -
ELOGIO 0 -
TOTAL 62 100

Fonte: SECEX

2.11 ANALISE DA TRANSPARENCIA DA GESTAO FISCAL

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara divulga mensalmente o resultado da avaliacao
realizada nos Portais da Transparéncia das Prefeituras e Camaras municipais, em atendimento a Lei
Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), especificamente no que se refere
a Transparéncia da Gestao Fiscal (Lei Complementar n.° 131/2009). O exame mensal realizado pela
Secretaria de Controle Externo baseia-se na verificacao do cumprimento de trés indicadores: Tempo
Real (TR), Gestao Fiscal (GF) e Padrao Minimo de Qualidade (PMQ).

A Lei Complementar n°® 131, de 27 de maio de 2009, conhecida como Lei da Transparéncia,
trouxe inovacoes a Lei de Responsabilidade Fiscal, dispondo que esta transparéncia deva ser
assegurada, também, mediante liberacao ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade,
em tempo real, de informacdes pormenorizadas sobre a execucao orcamentéria e financeira, em
meios eletrénicos de acesso publico, e adocao de sistema integrado de administracao financeira
e controle que atenda a padrao minimo de qualidade, tudo conforme regula o Decreto Federal n°
7185/2010 e o art. 48-A da LRF.
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O descumprimento da legislacao impede, até que a situacao seja regularizada, que o ente da
Federacao receba transferéncias voluntarias e contrate operacoes de crédito, exceto as destinadas ao
refinanciamento do principal atualizado da divida mobiliaria.

Apresenta-se a seguir um resumo do monitoramento no periodo, ressaltando-se que
cada avaliacao pode ser acessada no endereco eletrénico: http://municipios.tce.ce.gov.br/tce-
municipios/?page id=189

MES DE PREFEITURA CAMARA
REFERENCIA REGULAR IRREGULAR REGULAR IRREGULAR
26 43

OUTUBRO 158 141
NOVEMBRO 151 33 151 33
DEZEMBRO 138 46 144 40

30



Ministério Publico
junto ao TCE Ceard

O Ministério Publico de Contas, 6rgao de estatura constitucional!, tem como principal missao a
defesa da ordem juridica perante o Tribunal de Contas do Estado.

No exercicio de suas atribuicoes, podem os membros do Ministério Publico manifestar-se,
oralmente ou por escrito, em todos os processos da competéncia do Tribunal, sendo obrigatoria a
oportunidade de manifestacdo nos processos de representacdo, dentncia, prestacio e tomada de
contas.

Os Procuradores de Contas podem interpor recursos contra as decisdes proferidas pelo TCE Ceara
e, ainda, representar, motivadamente, pela realizacao de inspecoes, auditorias, tomadas de contas e
demais providéncias em matéria de competéncia do Tribunal de Contas do Estado.

Sao principios institucionais do Ministério Publico de Contas a unidade, a indivisibilidade e a
independéncia funcional, sendo aplicaveis aos seus membros os direitos, as vedacoes e a forma de
investidura estabelecidas para os membros do Ministério Publico do Estado.

No periodo de outubro a dezembro/2020, integraram o Ministério Publico de Contas os
seguintes Procuradores: Gleydson Anténio Pinheiro Alexandre, Eduardo de Sousa Lemos, José Aécio
Vasconcelos Filho, Leilyanne Brandao Feitosa, Jalio César Rola Saraiva e Claudia Patricia Rodrigues
Alves Cristino.

1 Art. 130 da Constituicao Federal; art. 73 da Constituigao do Estado do Ceara.
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3.1. MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS EM NUMEROS

O Ministério Pdblico junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard, durante o quarto
trimestre de 2020, desenvolveu as seguintes atividades:

e Pareceres escritos: 1.490

e Despachos: 160

® Recursos interpostos: 01

e Representacoes ajuizadas: 01
e QOutras atividades: 84
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Secretaria
de Sessoes

A Secretaria de Sessdes tem por finalidade desempenhar atividades técnicas, administrativas
e operacionais, necessarias ao pleno exercicio de suas competéncias, assessorando os Presidentes
do Plenario e das Camaras, Conselheiros, Conselheiros-Substitutos e representantes do Ministério
Pablico especial durante as sessbes, e em outras atividades que a elas se relacionem, bem como,
lavrar, publicar e guardar atas, deliberacoes e registros de documentos oriundos das sessoes, visando a
transparéncia e clareza dos atos praticados pelo TCE/CE.

Segue, no topico subsequente, a descricao das unidades integrantes da Secretaria de Sessdes do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara e suas respectivas atividades.

4.1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE SESSOES

As atividades das unidades que compoem a estrutura organizacional da Secretaria de Sessoes
estao sob a direcao do Secretario de Sessbes, a quem compete, além das atribuicoes previstas
no artigo 59 da Resolucdao Administrativa n® 08/2019, com redacao do art. 4° da Resolucdo
Administrativa n® 01/2020, coordenar os trabalhos exercidos pelas unidades subordinadas, visando ao
bom desempenho das atividades do setor.

Consoante ja salientado, as unidades que compdem a atual estrutura organizacional da
Secretaria de Sessoes constam na Resolucao Administrativa n° 01/2020, que alterou a Resolucao
Administrativa 08/2019, conforme detalhamento abaixo:
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- Estrutura atual, prevista na Resolucao Administrativa n® 01/2020:

e Gabinete do Secretario de Sessoes;

e Diretoria de Sessoes;

e Geréncia de Apoio ao Pleno e Distribuicao;
e Geréncia de Apoio as Camaras; e

e Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas.

4.2 PROJETOS INICIADOS E/OU EM EXECUCAO PELA SECRETARIA DE SESSOES

A Secretaria de Sessdes é a area de negocios encarregada de gerir a ferramenta denominada
Plenario Virtual. Tal sistema teve sua regulamentacao por intermédio da Resolucao Administrativa
n° 10/2019, e utiliza uma interface que permite a realizacdo de sessoes virtuais para os trés 6rgaos
colegiados desta Corte.

Por meio do novo recurso tecnolégico, estimou-se um incremento e agilidade no julgamento e
apreciacao dos processos de contas de gestao e de governo, assim como os processos correlatos, além
dos atos sujeitos a registro.

Da mesma forma, as sessdes virtuais promovem uma reducao de custos no que se refere a
materiais de expediente, e custos com o funcionamento do plenario fisico, tais como energia elétrica,
servicos de apoio, dentre outros.

Trata-se de plataforma 100% eletronica, desenvolvida para operar com a utilizacao de
certificados digitais, o que garante a seguranca dos votos proferidos pelos membros durante as sessoes.

Além de todo o exposto, a Secretaria de Sessbes busca, continuamente, aprimorar o
atendimento a autoridades judicidrias, policiais, bem como aos membros do Ministério Publico
estadual e federal que requerem a esta Corte informacdes processuais e copias integrais/parciais dos
autos de seus interesses.

4.3 NUMEROS DA SECRETARIA DE SESSOES

Tendo em vista o estado emergencial instalado em meados do 3° trimestre, seguindo até o fim
de 2020, em razao da pandemia pelo Corona Virus, o Tribunal de Contas do Estado passou a priorizar
seus julgamentos por meio das sessoes virtuais, sendo que as deliberacdes exaradas nos processos
principais pelo Plenario e Camaras, em fase inicial ou recursal, sdao registradas na ferramenta
tecnologica, gerando-se os respectivos extratos de julgamentos, que por sua vez, sdo revisados pela
Geréncia de Apoio ao Pleno e Distribuicao e Geréncia de Apoio as Camaras, para, em seguida, serem
elaboradas as respectivas decisoes, na forma de Acordao, Resolucao ou Parecer Prévio.

Quanto as sessdes presencias, as decisoes proferidas nos processos levados a julgamento tem
seus extratos elaborados pela Secretaria de Sessoes, que além dessa atribuicao, verifica eventuais
determinacdes constantes no decisério, dando os devidos encaminhamentos.
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A Secretaria de Sessdes também prepara expedientes objetivando a apreciacdao, pelos membros
do TCE Ceard, de pedidos de medidas cautelares, onde a atuagdo prévia evita grave lesao ao Erario ou
direito alheio. Assim, esta Corte, com guarida em sua Lei Organica e Regimento Interno impede que
os indicios de irregularidades se concretizem em prejuizos efetivos.

Cumpre ressaltar, ainda, o continuo atendimento as requisicoes e solicitacoes efetuadas pelo
Ministério Pablico Estadual e Procuradoria Geral do Estado, por meio do Acordo de Cooperacao
Técnica n° 085/2017, denominado Projeto Oficio Zero, que tem como objetivo agilizar o
encaminhamento de requisicoes e solicitacbes a este Tribunal por meio de mensagens eletronicas,
evitando-se gastos com papel, dando celeridade as respostas fornecidas pelo TCE Ceara. A Secretaria
de Sessoes foi designada como o setor responsavel pelo acesso e operacionalizacao do projeto.
No decorrer do 4° trimestre do corrente ano foram respondidas pela Secretaria de Sesstes 264
solicitacoes.

Além das atividades ja mencionadas, existe, também, a colaboracdo com a Ouvidoria do
6rgao na analise e formulagcdo de respostas as demandas relativas a sua competéncia, encaminhadas
por jurisdicionados e pela sociedade. Assim o faz alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em
estimular a participacao da sociedade no controle da boa aplicacao dos recursos publicos.

Seguem, abaixo, os numeros relativos as atividades realizadas pela Secretaria de Sessdes no
cumprimento dos misteres atribuidos ao setor de outubro a dezembro de 2020:

Atividades Quantitativos

Sessoes do Pleno 14

Sessoes das Camaras 25

Certidoes expedidas 43

Certificados de Quitacoes de Débitos e Multas expedidos 121
Atendimento de Solicitagoes do Ministério Publico Estadual — OFICIO ZERO 185
Atendimento de Solicitagoes da Procuradoria Geral do Estado — OFICIO ZERO 79
Atendimento de Solicitagoes do Ministério Publico Federal — OFICIO ZERO 10
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Secretaria de
Servicos Processuais

A Secretaria de Servicos Processuais (SSP) do Tribunal de Contas do Estado do Ceara é composta
por unidades que tém por objetivo a execucao de agoes administrativas e operacionais fundamentais
ao exercicio das competéncias desta Corte.

Dentre outras atribuicoes, desempenha servigos relativos a observancia dos prazos processuais,
expedicao de comunicacbes aos jurisdicionados, a juntada e o desentranhamento de pecas
processuais e a elaboragao do Diario Oficial Eletronico desta Corte de Contas.

A estrutura e competéncias dos servicos auxiliares do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
estdao elencadas na Resolucao de n® 08/2019, alterada pela Resolucao Administrativa de n°® 01/2020.
Segue, no tépico subsequente, a descricao das unidades integrantes da Secretaria de Servicos
Processuais do Tribunal de Contas do Estado do Ceara e suas respectivas atividades:

5.1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE SERVICOS PROCESSUAIS

As atividades das unidades que compdem a estrutura organizacional desta Secretaria estao
sob a direcao do Secretario de Servicos Processuais, a quem compete, além das atribuicoes previstas
nos artigos 70 e 71 da Resolucao n°® 08/2019, coordenar os trabalhos exercidos pelas unidades
subordinadas, visando ao bom desempenho das atividades do setor.

As unidades que compdem a estrutura organizacional da Secretaria de Servicos Processuais sao
as seguintes, conforme detalhamento abaixo previsto nos artigos 70 a 84 da supracitada Resolucao
Administrativa:
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e Diretoria de Servigos Processuais;

e Geréncia de Protocolo e Autuacao;
¢ Geréncia de Controle de Prazos;

¢ Geréncia de Comunicagoes Oficiais;
e Unidade de Arquivo;

5.2 PROJETOS INICIADOS E/OU CONCLUIDOS PELA SECRETARIA DE SERVICOS
PROCESSUAIS

No presente trimestre, a Secretaria de Servicos Processuais deu continuidade as suas atividades
presenciais, considerando as orientacoes e determinagcoes emanadas pela Presidéncia desta Corte por
meio da Portaria n°® 344/2020, com a permanéncia do regime de trabalho misto, ou seja, presencial
e teletrabalho emergencial, sempre com a observancia dos procedimentos recomendados pela Corte
para evitar a propagacao da Covid-19.

Considerando tal contexto, foi dado prosseguimento ao acompanhamento da produtividade dos
servidores que permaneceram no trabalho remoto, verificado de forma diligente pelos gerentes de
cada setor, que coordenam e realizam as cobrancas e os devidos ajustes nas rotinas e na divisao do
material de trabalho. Destaca-se que as atividades seguem o plano de trabalho para a execucao das
tarefas de cada geréncia.

Cumpre salientar, por oportuno, que devido a experiéncia positiva obtida por esta secretaria
na utilizacao do teletrabalho emergencial, foi dado inicio ao projeto piloto de trabalho remoto de
forma que tal modalidade, passe a ser uma realidade presente no cotidiano da SSP. Apds estudos
comparativos e estatisticos tendo como base as atividades exercidas por cada geréncia, foi possivel
definir um valor para cada um dos produtos elaborados por elas, considerando-se, ainda, a quantidade
de horas de trabalho de cada um dos servidores. Por meio de tal iniciativa, a SSP visa a modernizacao
de suas atividades, aumento da produtividade, reducao da utilizacao dos recursos publicos, melhor
utilizacao de espaco fisico, além de diminuir o impacto ambiental do deslocamento do servidor até o
orgao.

Durante o curso do corrente trimestre a SSP continuou o empenho na reducido do seu
estoque processual, com uma reducao do patamar de 9.448 processos em setembro para 6.027 em
dezembro, o que corresponde a um corte de aproximadamente 36,20% do volume de processos que
compunham o acervo processual do setor no inicio do trimestre. E valido ressaltar que do inicio do
exercicio de 2020, até o fim do quarto trimestre, a reducao verificada alcancou a marca de quase
66,17%.

Outro ponto de relevante destaque, assim como a reducdao dos estoques ja citada, foi a
organizacao da forma de execucao das tarefas da geréncia responsavel pela autuacao de pecas
apresentadas a esta Corte, que no decorrer do trimestre em exame, foram autuadas com uma média
de 2,6 dias Uteis apos a sua apresentacao a esta Corte. Tal melhoria gerou uma cadeia positiva que
incrementou a velocidade de execucao das tarefas de outras geréncias, impactando positivamente no
tempo de permanéncia dos processos na SSP e na reducao de estoques ja comentada.

Ainda sobre o mesmo topico e também por previsao da nova redacao da Lei Organica do TCE,
foi dada continuidade a utilizacao do sistema PUSH-DOE, que emite alertas digitais, por e-mail e pelo
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aplicativo de mensagens Telegram, aos que tiverem seus nomes incluidos em publicacées no Diario
Oficial do TCE Ceara. Durante o trimestre em discussao, foram emitidos 3.127 alertas, cumprindo
estritamente o que dispoe o artigo 20-B e seu paragrafo unico.

No campo das inovagoes, esta Secretaria continuou a contribuir com o avanco desta Corte
de Contas com a aprovacao e entrada em vigor da Resolucdao Administrativa n° 13/2020, de
iniciativa desta SSP, para regulamentar o recebimento de pecas processuais, documentos e peticoes,
a conversao de documentos e processos fisicos para o meio eletrénico e o Portal de Servicos
Eletronicos. A proposta adveio da necessidade de atualizacdo do que dispunha as Resolucbes
Administrativas n°® 03 e 05/2016 que versavam, anteriormente sobre o tema.

A ideia central do texto normativo € padronizar o recebimento de pecas processuais,
documentos e peticbes de processos, de acordo com a sua forma de tramitacdao, evitando que
processos fisicos recebam peticoes apresentadas de forma eletronica e vice-versa.

A norma regulamentou, ainda, a conversao de processos fisicos para o meio eletronico, que ira
assegurar, sem duvidas, maior transparéncia e celeridade na tramitacao dos processos de competéncia
deste Tribunal. A conversdao, que foi objeto de um projeto piloto, finalizado no corrente trimestre
pelo Nucleo de Digitalizacao, obteve um resultado de mais de 700 processos transformados do meio
fisico, para o meio eletronico, através do processo de digitalizacao, que, ao final, recebe o aporte da
assinatura digital de servidor designado para tanto atestando a integridade e autenticidade do processo
e documentos digitalizados.

Considerando os ditames da referida norma e para atender aos jurisdicionados que nao tem
a possibilidade de atuacao de pecas processuais junto ao Portal de Servicos Eletrénicos por meios
proprios, foi mantida a disponibilizacao de espaco junto ao Protocolo desta Corte, denominado
Sala de Apoio ao Jurisdicionado. Tal equipamento foi criado e regulamentado pela Portaria n°
373/2020, publicada no DOE/TCE de 08/09/2020, dispondo da estrutura tecnoldgica necessaria para
a digitalizacao de documentos e a realizacao do peticionamento eletrénico, conferindo, assim, maior
acessibilidade aqueles que necessitam.

Além do exposto, esta SSP continua a aperfeicoar os fluxos, redesenhando atividades e
realizando atualizagoes nos textos de seus expedientes, buscando sempre a exceléncia na execugao
de suas atribuicoes.

Destaca-se, ainda, o acompanhamento continuo da produtividade dos setores desta SSP, a
remocao de processos que constavam em unidades nao mais existentes na estrutura organizacional do
Tribunal, bem como, a realizacdo de mutirdes de trabalho para executar atividades que nao vinham
sendo operadas na velocidade necessaria em periodos anteriores e acabaram por gerar acimulo e
possiveis impedimentos para o desempenho agil desta Secretaria.

5.3 NUMEROS DA SECRETARIA DE SERVICOS PROCESSUAIS

Ap0s as deliberacoes exaradas nos processos principais pelo Plenario e Camaras, sejam elas
na forma de acordao, resolucao ou parecer prévio, em fase inicial ou recursal, os mesmos tramitam
pela Secretaria de Servicos Processuais para a expedicao de notificacbes, cumprimento de eventuais
determinacbes constantes no decisorio e controle dos prazos concedidos.
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A Secretaria de Servicos Processuais também atua na realizacao de expedientes decorrentes da
concessao de medidas cautelares, onde a atuacao prévia do TCE Ceara evita grave lesao ao Erario
ou direito alheio, esta Corte com guarida em sua Lei Organica e Regimento Interno impede que os
indicios de irregularidades se concretizem em prejuizos efetivos.

Além das atividades ja mencionadas, existe, também, a colaboracao com a Ouvidoria do
orgao na analise e formulacao de respostas as demandas relativas a sua competéncia, encaminhadas
por jurisdicionados e pela sociedade. Assim o faz alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em
estimular a participacao da sociedade no controle da boa aplicacdo dos recursos publicos.

Seguem, abaixo, os numeros relativos as atividades realizadas pela Secretaria de Servicos
Processuais no cumprimento dos misteres atribuidos ao setor no quarto trimestre de 2020:

Atividades Quantitativos

Autuacao de processos/pecas processuais 7.719
Comunicacdes providenciadas 9.671
Certidoes de acompanhamento de prazo 2.756
Certiddes de transito em julgado 2.429
Oficios e demais correspondéncias postadas 5.104
Juntadas de pecas processuais/processos 2.554
Processos integralmente digitalizados para atendimento de solicitacoes/requisicoes 112
Matérias publicadas no Diério Oficial Eletronico 5.044
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6 Corregedoria

6.1 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DA CORREGEDORIA

c | Garantir o controle organizacional e disciplinar, com base nos
ontrole . : : . - - _
o principios éticos e legais, por meio da orientagao, inspegao, correigcao e
organizacional e , o ) . .
o procedimentos disciplinares, visando assegurar a regularidade institucional
disciplinar. - -
e contribuir para a efetividade do controle externo.




4° TRIMESTRE DE 2020

Consolidar-se como Orgao
Correicional moderno, transparente,
acessivel, atuante, eficaz e com alto

grau de confiabilidade perante a
sociedade até 2020.

A Corregedoria, como Unidade do TCE Cearad pauta suas atividades levando em
consideracao os valores da Instituicao, bem como os seus proprios explicitados a seguir:
e Comprometimento: Compromisso com a identidade estratégica da Corregedoria
(Negécio, Missao, Visao e Valores);

e Equidade: Observar os critérios de justica, igualdade e imparcialidade;

® Transparéncia: Comunicar a sociedade suas acdes e resultados, de forma clara e
acessivel;

e Gestao compartilhada: Incentivar a participacao dos agentes publicos do TCE Ceara em
seus projetos e agoes;

¢ Qualidade: Atuar de forma comprometida com a obtencao de excelentes resultados e
de forma célere;

e Aprimoramento constante: Buscar melhores praticas de gestao.
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6.2 APRESENTACAO

A Corregedoria do Tribunal de Contas do Estado do Ceara integra a Estrutura Organizacional
do TCE Ceara, tendo como missao garantir o controle organizacional e disciplinar, com base em
principios éticos e legais, por meio da orientacao, inspecao, correicao e procedimentos disciplinares,
visando assegurar a regularidade institucional e contribuir para a efetividade do controle externo.

As atribuicdes do Corregedor estao deﬁ’nidas nos arts. 13, 13-A, 13-B, 13-C, 13-D, 13-E do Regimento Intemo do
Tribunal de Contas (RITCE) e art. 5° do Anexo Unico do Regimento Intemo da Corregedoria, dentre as quais destacams-se:

e Exercer os encargos de inspecao e correicao geral permanentes;

¢ Auxiliar o Presidente nas funcdes de fiscalizacao e supervisdo da ordem e da disciplina;

e nstaurar e presidir, de oficio ou por provocacao, Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar;
e Apreciar Representacoes relacionadas a conduta funcional de membro ou servidor do Tribunal;
¢ Confeccionar demonstrativo semestral que publicize a atividade judicante do Tribunal.

No 4° Trimestre de 2020, a Gestao da Corregedoria do TCE Ceara teve entre os seus principais
focos a avaliacao e acompanhamento dos resultados institucionais, a orientacio e a Correicao
das atividades funcionais, o Controle Disciplinar e ético dos Membros e servidores desta Corte de
Contas, assim como as atividades de Correicio — Correicao Ordinaria 04/2020 — GERENCIA DE
CONTROLE DE PRAZOS e GERENCIA DE COMUNICACOES OFICIAIS, MONITORAMENTO -
MONITORAMENTO 02/2020 — Acompanhamento das Correicoes Ordinarias com Recomendacoes
Pendentes, além da Andlise e Instrucao em Processos relacionados a questoes disciplinares.

6.3 CORREICOES

De acordo com o art. 13, inciso I, do RITCE, combinado com o art. 4°, inciso I, paragrafo
Gnico, da Resolucao Administrativa n® 10/2014, a qual dispde sobre as Atividades de Inspecao e
Correicao no ambito do TCE, incumbe ao Corregedor realizar Correicoes e Inspecoes, diretamente
ou por delegacao de competéncia, com o objetivo de verificar a regularidade do servico e a eficiéncia
das atividades nas Unidades Administrativas do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, adotando e/
ou orientando medidas preventivas ou saneadoras, ou, ainda, encaminhando providéncias em face de
eventuais problemas constatados.

6.3.1.0BJETIVOS

Em conformidade com o art. 5° da Resolucao Administrativa n® 10/2014, a Correicao possui 0s
seguintes objetivos:

| — verificar a regularidade dos servicos realizados pela Unidade?;

Il — verificar a eficiéncia das atividades do Setor;

Il — verificar a correta, integral e tempestiva alimentagdo dos sistemas informatizados;

IV — identificar aspectos especificos da Unidade que interfiram no desempenho de suas
atividades, tais como: caréncia de pessoal, treinamento, ambiente de trabalho, frequéncia, distribuicao
de trabalho entre os servidores, dentre outros;

V — identificar boas praticas de gestao passiveis de adocao por outras Unidades desta Corte de Contas.

2 a) Conformidade com a legislacao e com os Atos Normativos do Tribunal;
b) Cumprimento dos prazos fixados na legislacao;

¢) Cumprimento dos planos e metas institucionais, dos indicadores de desempenho e das deliberacoes do Tribunal Pleno e das Camaras,
do Presidente, do Corregedor ou dos Relatores.
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6.3.2 METODOLOGIA

A metodologia empregada tem base em coleta de dados e em informacdes geradas a partir das
questdes elaboradas em Matriz de Planejamento de Correicao, em reunides com os responsaveis pela
Unidade, visitas in loco, e em conferéncia de informacoes extraidas dos dados disponiveis nos sistemas
corporativos do TCE Ceara. As conclusbes sao alcancadas a partir da analise dos dados e das informacoes
coletadas.

6.3.3 PLANEJAMENTO
O Planejamento é construido seguindo-se as atividades relacionadas adiante:

a) Elaboracao do Exame Prévio:
e Solicitacao de informacdes aos setores (RH, Nucleo de Apoio Logistico e STI);
e Consulta aos Sistemas Corporativos;
e Verificacao da Legislagao relacionada;
e Extracao de Relatérios Gerenciais do Setor.

b) Definicao do Programa de Correicao:
e Definicao do periodo de execucao e objetivos do trabalho;
e Elaboracao da Matriz de Planejamento de Correicao;
e Elaboracao dos Questionarios a serem aplicados;
e Elaboracao do Programa de Correicao.

6.3.4 LEGISLACAO

Na Correicdo Ordinaria sao utilizados como critérios os seguintes instrumentos normativos e
diretrizes institucionais:

Lei n® 12.509/1995 — Lei Organica do TCE Cears;

Resolucao n° 6/2017 — Regimento Interno da Corregedoria;

Resolucao n° 835/2007 — Regimento Interno do TCE Ceard;

Resolugdo Administrativa n® 10/2014 — Dispde sobre as atividades de Inspecdo e Correicao

no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Cear4;

e Resolucao n°® 3163/2007 — Dispoe sobre a organizacao dos Servicos Auxiliares do TCE
Cears;

e Resolucao Administrativa n® 02/2016 — Altera dispositivos da Resolucao n® 3163/2007 e da

Resolucao Administrativa n® 06/2008, e da outras providéncias.

6.3.5 CORREICAO EXECUTADA NO 4° TRIMESTRE DE 2020

No quarto trimestre de 2020, foi efetivada pela Corregedoria 1(uma) Correicao Ordinaria —
C04/2020, conforme quadro a seguir.
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Ndamero Local Periodo

GERENCIA DE CONTROLE DE PRAZOS E GERENCIA

DE COMUNICACOES OFICIAIS 01/10/2020 a 11/12/2020

C04/2020

6.4 MONITORAMENTO
6.4.1.0BJETIVOS

Em conformidade com o estabelecido no art. 31 da Resolucdao Administrativa 10/2014, o
MONITORAMENTO tem por finalidade “a realizacao de controle sobre a implementacao, no prazo,
das sugestoes, recomendacoes, determinacdes e praticas apontadas no relatério final aos gestores,
diretores e servidores da Unidade correicionada”.

6.4.2. MONITORAMENTO EXECUTADO NO 4° TRIMESTRE DE 2020

Com o propésito de dar cumprimento ao Dispositivo Normativo aludido no item anterior,
foi materializado pela Corregedoria, no 4° Trimestre de 2020, o MONITORAMENTO 02/2020, em
dezembro de 2020, referente as recomendacdes emitidas nas Correicoes executadas em Unidades
deste TCE Cear4, realizadas entre 2017 (C04-2017), 2018 (C02-2018, C03-2018 e C04-2018), 2019
(C01-2019, C02-2019, C03-2019 e C04-2019) e 2020 (C01-2020 e C02-2020).

6.4.3. CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES EMITIDAS

Referente ao Monitoramento 02/2020: das 48(quarenta e oito) recomendacdes monitoradas,
22(vinte e duas) foram INTEGRALMENTE CUMPRIDAS, 17(dezessete) foram PARCIALMENTE
CUMPRIDAS e 9(nove) estavam em ANDAMENTO. Tem-se, portanto, que das 48(quarenta e oito)
recomendacdes monitoradas no RELATORIO DE MONITORAMENTO 02/2020, 26(vinte e seis) serao
objeto de verificagcao no proximo semestre.
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Relacionamento com
o Publico Externo

7.1 SOLICITACOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

A Constituicao Estadual, no que se refere ao intercambio entre o TCE Ceard e a Assembleia
Legislativa para o exercicio do controle externo, assim dispoe:

Art. 76. Compete ao Tribunal de Contas:

IV — realizar, de oficio, ou por iniciativa da Assembleia Legislativa, de suas comissées técnicas ou de
inquérito, inspecdes e auditorias de natureza contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial, nas
unidades administrativas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio, e demais entidades referidas no inciso II;

VIl — prestar as informacdes solicitadas pela Assembleia Legislativa, ou por qualquer das suas comissoes,
sobre a fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial e sobre resultados de
auditorias e inspecées realizadas;

A melhoria do relacionamento com a Assembleia Legislativa do Estado do Ceard é uma das
iniciativas estratégicas que permeiam as acoes de controle do TCE Ceard, com previsao, inclusive, no
Planejamento Estratégico aprovado para os periodos 2005/2009 e 2010/2015.

A cooperacao entre o TCE Ceard e a Assembleia Legislativa ocorre de diversas formas,
destacando-se o atendimento a solicitacbes de realizacao de auditorias ou de informagoes e a emissao
de parecer sobre as contas do Governo do Estado.

E importante enfatizar que as informagdes solicitadas pela Assembleia Legislativa devem
necessariamente referir-se, nos termos do texto constitucional acima transcrito, aos resultados das auditorias/
inspecoes realizadas pelas unidades técnicas de Controle Externo. O quadro abaixo informa o ndimero de
solicitacoes da Assembleia Legislativa protocoladas, bem como as instruidas nesse periodo.
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Solicitacao de Informacao da Assembleia Legislativa Quantidade
Protocoladas 0
Instruidas 0
Fonte: SECEX e Secretaria de Servicos Processuais

7.2.0UVIDORIA

A Ouvidoria é o mais auténtico canal de interlocucao da sociedade com o Tribunal de Contas
do Estado do Cear3, legitimado com o advento da Lei de Participacao, Protecao e Defesa aos Direitos
do Usuério dos Servigos Publicos (13.460/2017).

Por meio da Ouvidoria o cidadao pode externar sua opiniao com criticas, reclamacoes,
sugestoes, elogios, apontar comunicacoes de irregularidades e solicitar informacoes em relacao aos
servicos prestados pela Corte de Contas, bem como pelos seus 6rgaos jurisdicionados.

No TCE Ceard, o setor foi instituido por intermédio da Resolucao n°® 07/2014 e tem, dentre as
competéncias, realizar a triagem das manifestacoes e encaminha-las para as areas internas para devida
analise e devolutiva a unidade com a resposta ao usuario.

Com a crescente demanda de servicos publicos de mais qualidade, a Ouvidoria passou a
desempenhar um papel ainda mais importante na construcao de uma sociedade mais consciente dos
seus direitos e deveres. Sendo responsavel pelo fomento do controle social, esta unidade pode ser
vista como um grande instrumento de governanca e accountability.

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara continuou atendendo as demandas da sociedade
e dos jurisdicionados, por meio dos canais a distancia da Ouvidoria, durante a pandemia causada
pelo novo Coronavirus (Covid-19). No periodo de 1° de abril a 30 de junho, a Ouvidoria recebeu
as manifestacbes pelo modelo de teletrabalho, priorizando os atendimentos por telefone (com o
redirecionamento de chamadas em rodizio para a equipe), pelo e-mail institucional e pelo Sistema da
Ouvidoria, disponivel para o cidadao no site oficial da Corte de Contas.

Para efeito de percepcao quanto a contribuicio da unidade para a instituicio TCE Cear4,
bem como para mensurar a confianca da sociedade, evidenciam-se os nimeros dos quatro ultimos

exercicios, tendo como parametro o quarto trimestre.

Comparativo:

2017 2018 2019 2020

1.351 1.630 1.697 1.665
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7.2.1. CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO

A Carta de Servicos ao Cidadao é
um documento elaborado pela Ouvidoria

CARTA DE SERV'(;OS w5 e direcionado especialmente a sociedade
. AO CIDADAO fiscalizadora.  Consiste  basicamente  de

uma listagem que elenca todos os servigcos
que o Tribunal de Contas do Estado do
Ceara disponibiliza para o cidadao. Este documento é publico e serve como guia e orientacao as
organizagdes do governo na adogdo de praticas de exceléncia. Mediante a Carta de Servicos, sao
informados ao cidadao os canais e formas de acesso, prazos, horarios de atendimento, compromissos
assumidos e padrao de atendimento sobre as atividades desenvolvidas nesta Corte de Contas, de
modo a aperfeicoar o seu padrao de desempenho e satisfacdo do cidadao no atendimento a prestacao
desses servicos. Certidoes, consultas, orcamento, entrega e protocolo de documentos sdo outros dos
demais temas que o agente fiscalizador vai encontrar no documento.

Com as atribuicbes municipais, a Carta de Servicos teve seu portfélio ampliado, indicando
0s servicos agora prestados também aos jurisdicionados municipais. Dentre os mais consultados,
destacam-se a solicitacao de certiddoes de contas julgadas irregulares, certidoes de comprovacao de
atendimento aos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal, acompanhamento de licitagoes, resultados
de fiscalizacoes e auditorias.

7.2.2 CANAIS DE ACESSO A OUVIDORIA

Qualquer cidadao pode se manifestar junto a Ouvidoria pelos canais de comunicagao
disponiveis:

a) por Telefone

A central de atendimento da Ouvidoria funciona, ininterruptamente,
de segunda a sexta-feira, das 8 as 18 horas. Os numeros dos
telefones sao:

(85) 3212-2222 e 0800 079 6666
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° b) pela Internet

O Sistema de Informacdao ao Cidadao pode ser utilizado para
registrar as manifestacoes. O acesso ao sistema é feito mediante
cadastramento do usudrio no seguinte endereco eletronico:

. http://www.tce.ce.gov.br/contate-a-ouvidoria.

) por e-mail

N\

ouvidoria@tce.ce.gov.br .

d) presencialmente

No andar térreo da Sede do Tribunal de Contas do Estado do
Ceard, localizado na Rua Sena Madureira, 1047 — CEP: 60.055-
080 - Fortaleza/CE, o usuario encontra o atendimento presencial
da Ouvidoria do TCE, espaco que tem como objetivo tornar mais
interativo o relacionamento do TCE Ceard com a sociedade,
oferecendo facilidades para que o cidaddao e os jurisdicionados
obtenham informacdes e documentos, registrem reclamacoes, além
de outros encaminhamentos de processos protocolados nesta Corte
de Contas.
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7.2.3. ATENDIMENTO

No quarto trimestre de 2020, foram realizados os seguintes atendimentos na Ouvidoria:

PELA SITUACAO DA DEMANDA

Pendente (0)

Recebida pela Ouvidoria (0)

Atendida.(16:34) .

E Encaminhada & Area Responsavel (0)

L)
& Retorno & Ouvidaria (0)
Arguivada (29)

Complemento de Informagdes (1)

Recebida pela Area Responsavel (1)

0 417 834 1251 1668
Quantidades

PELA NATUREZA DA MANIFESTACAO

Nao escolheu (0)
Comunicagao de irregularidades (65)
Problema Técnico (158)

Elogio (21)

Opcdes

Reclamagao/ Critica (40)

Sugestao (14)

Solicitacdo de informagao (1367)

1} 497 B34 1251 1668
Quantidades

PELO MEIO DE COMUNICACAO

Nao escolheu (0)
App Controle Cldadadao (0)

Email (270)

Opcoes

Telef8nico (1003)
Presencial (63)

Internet (329)

0 47 834 1251 1668
Quantidades
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PELA IDENTIFICACAO DO USUARIO

Nao escolheu (0)

Servidor Publico (216)

Opcdes

Cidadao (1340)

Gestor (109)

1] 47 834 1251 1668
Quantidades

PELO GRAU DE SATISFACAO

B Satisfeito (1017)

W Insatisfeito ()

W Parcialmente Satisfeito (1)
M Sem Satisfacdo (618)

7.3 ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

A Assessoria de Comunicacao Social (Ascom) do TCE Cearda desenvolveu uma série de
atividades durante o periodo de outubro a dezembro de 2020 — 4° trimestre. Entre os destaques esta
o acompanhamento das acdes da operacao Transicao Responsavel, organizada pela Secretaria de
Controle Externo (Secex) deste Tribunal em parceria com o Ministério Publico do Estado. A Ascom
fez o acompanhamento e assessoramento aos jornalistas e reporteres, além de ser responsavel pela
diagramacdao do Manual de Orientacbes para a Transicdo Governamental
Municipal, desenvolvido pelo Grupo de Trabalho da Secex, com boas
praticas a serem observadas por gestores e servidores publicos, para o
periodo de mudanca de gestao.

( https://is.gd/DkRxLy Q
( https://is.gd/OO0c9q1 \)
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Este Manual foi apresentado pelo conselheiro ouvidor Ernesto ( ttos/fis ed/tHIANL
Saboia, durante o evento “Gestdio Municipal 20217, em 1°/12, no PS://1S.8A/THLAN

Conselho Regional de Administracio do Ceara (CRA-CE), com apoio
do TCE Ceara. A divulgacdo e cobertura do evento, que ocorreu no Hotel Sonata de Iracema e foi aberto
apenas para até 100 participantes, por conta da pandemia da Covid-19, contou com o trabalho da Ascom.

Esta Assessoria realizou a divulgacao dos seguintes eventos virtuais: o VIl Férum Nacional de
Auditoria de 2020, em outubro (22 e 23) e o webinar “Contabilidade Gerencial Publica: evidéncias
auditaveis de gestao e governanca de custos”, em novembro (3).

VIl Forum Nacional de Auditoria de 2020 Webinar “Contabilidade Gerencial
Publica: evidéncias auditaveis de gestao
( https://is.gd/28iu2p Q e governanca de custos”

. ( https://is.gd/28iu2p
( https://is.ad/EYIAGh \>

A exposicao das imagens participantes da IX

Mostra de Talentos 2020 — Modalidade Fotografia, l—r"j Iy e OO |
cujo tema foi “Olhares de Casa”, pode ser
conferida de forma online. O concurso fotografico
é organizado pela Ascom, dentro do Programa
Qualidade de vida no Trabalho do TCE Ceara.
E possivel fazer um tour de 360° pelo espaco
montado exclusivamente para receber as artes:

( https://is.ad/whforA ‘)
Durante o quarto trimestre do ano, foram produzidas

15 edigoes do Acontece TV, programa semanal com noticias
sobre o 6rgao, transmitido pela TV Assembleia, TV Fortaleza
e TV Terra do Sol, e disponivel no canal do TCE no YouTube.
O programa é coordenado pela jornalista Kelly de Castro e
produzido pela equipe da Assessoria de Comunicagao. Acesse

0S$ programas:
( https://is.gd/XfnM39 Q

O podcast oficial da Corte de Contas cearense, o Conexao
Cidadao, passou a ser disponibilizado tanto no canal oficial do
TCE Ceara no You Tube, como em plataformas digitais como
Spotify, Google podcasts e Apple podcasts. Foram produzidos,
entre outubro e dezembro de 2020, nove episédios.

( https://is.gd/pUlngQ
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Em dezembro, seguindo todas as medidas de
seguranca para evitar a Covid-19, foram reunidos
representantes de todas as areas do orgao para
realizar o planejamento estratégico 2021-2026. '
O logotipo deste novo ciclo de planejamento e as ELENEJ i

pecas graficas foram construidas pela Ascom, que : R T
também realizou a cobertura jornalistica do evento EStFEtEQlEU 2021-2078
“Gestao estratégica em 6rgaos publicos”. i |- s O

( https://is.gd/GxJkAb Q
Um balanco das acbes realizadas pelo VERSA
Tribunal de Contas do Estado do Ceara em 2020
foi encaminhado, por meios digitais, aos veiculos ’ EETADA
CAFE com

de comunicacao e esta dlsponl,vgl para a sociedade BADOS | TUDD 0 OUE ACONTECEL NO TCE CEARA EM 2020
no portal institucional e nas midias sociais da Corte

de Contas. Em formato de video e texto, o contetido foi elaborado pela Assessoria de Comunicacao
(Ascom) para o V Café com Dados, a partir de informagcoes encaminhadas pelas unidades do TCE
Ceard. Em 2020, o encontro aconteceu de forma virtual devido as medidas preventivas para evitar a
disseminacao da Covid-19.

Confira o balanco das atividades do TCE Ceara em 2020:

E ( https://is.gd/dklok6 Q g ( https://is.gd/3dvjoh Q

Eventos internos também contaram com o trabalho da Assessoria de Comunicacao Social, entre
eles a comemoracao de 85 anos do TCE Ceara e do Dia do Servidor Publico, em outubro. Além de
pecas de divulgacdo e a cobertura desses eventos, a Ascom produziu video comemorativo referente
aos 85 anos da Corte de Contas Cearense e video com mensagem do presidente do TCE Cears,
Valdomiro Tavora, parabenizando os servidores publicos.

( https://is.gd/VLMhJF \>
( https://is.gd/xysmoh Q
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Video comemorativo 85 ANOS TCE CEARA:

( https://is.gd/SDb9X5 Q

Idealizada pela é4rea de Gestaio de Pessoas,
a Ascom elaborou o layout do “Calendario de
Gentilezas”, com uma série de sugestoes de atividades
de integracao dos servidores, colaborares e estagiarios
da Corte de Contas para celebrar o més do servidor
publico, o aniversario de 85 anos do TCE Ceara (5/10),
o Outubro Rosa e o Novembro Azul.

A Assessoria produziu as pecas graficas das
campanhas organizadas pelo Programa TCE Ceara
Solidario para o dia das criancas e para o Papai Noel dos
Correios.

Também recebeu suporte da Ascom a campanha
Outubro Rosa, de prevencao ao cancer de mama, e
a campanha de doacdo de sangue, de iniciativa da
Assessoria de Saude e Qualidade de Vida.

No ultimo trimestre de 2020, a Ascom realizou a
diagramacao da Cartilha de Seguranca Contra Golpes
na Internet e do Relatério de Atividades referente ao
3° trimestre. O Portal de Servicos Eletronicos, 1 ano do
Plenario Virtual (este ainda teve video promocional), o
lancamento do Painel de Estatisticas e o Monitoramento
de Servicos Eletrénicos também contaram com criagoes do
Design e divulgacoes jornalisticas da Ascom.

4° TRIMESTRE DE 2020

O lembrete

deste mes é
o do cuidado

Para encerrar o ano, a Assessoria de Comunicacao Social do
TCE Ceara criou as pecas referentes a Confraternizacao Natalina
virtual e desenvolveu o Calendario de 2021.
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Secretaria de
Governanca

A Politica de Governanca Institucional do TCE Ceard, formalizada pela Resolucao Administrativa n°
04/2019 e publicada no DOE TCE, em 09/05/2019, foi instituida com o objetivo de assegurar a aderéncia da
Corte de Contas aos principios, as diretrizes e as praticas da Governanca Institucional, a qual compreende
“os mecanismos de lideranca, estratégia e controle, postos em pratica para direcionar, monitorar e avaliar
a atuacao da gestao, com vistas a conducao de politicas publicas e a prestacao de servicos efetivos a
sociedade, de modo a buscar a continua prevaléncia de seus interesses”.

Salienta-se que, desde a aprovacdo da Resolucao n° 3404/2004, de 22/12/2004, o Tribunal adota o
Planejamento Estratégico como instrumento de desenvolvimento institucional. A politica de governanca
institucional é fruto do objetivo estratégico de “promover a melhoria da governanca e da gestao da
estratégia” inserido no PE 2016-2020 do TCE Ceara.

Como parte da implementacao de tal politica, foi criada a Secretaria de Governanca — SECGOV,
em substituicao a Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestao, como Unidade de Assessoramento
Especializado, dos Servigos Auxiliares da Corte de Contas.

Dessa forma, com fundamento na Resolucao Administrativa n® 01/2020, de 04/03/2020, que alterou
os dispositivos da Resolucao Administrativa n® 08/2019, acerca de nova Estrutura Administrativa para o
Tribunal, a SECGOV ¢ a unidade responsavel por coordenar a execucao de acoes relacionadas:

¢ 3 Governanca Institucional, apoiando na conducéo do sistema, incluindo a interlocucao com
o Conselho de Governanca Institucional, com vistas a elevar o nivel de maturidade do Tribunal em
gestao para resultados, de projetos estratégicos e de processos organizacionais;

¢ ao Planejamento Estratégico, acompanhando a execucao fisica e financeira do portfélio de
projetos estratégicos e programas institucionais;
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® 3 Gestao de Projetos e Processos, coordenando o desenvolvimento das atividades do
Escritério de Projetos e Processos (EP2), prestando apoio as decisdes da alta administracao e
assessorando tecnicamente os setores do Tribunal;

¢ 3 Gestao de Informacoes, consolidando os Relatérios de Atividades Anuais e Trimestrais,
Relatorios de Gestao, Relatérios de Desempenho da Gestao, obrigacoes Legais do TCE Ceara previstas
no artigo 76 da Carta Magna Estadual;

e 3 Gestao do Orcamento, elaborando, acompanhando e monitorando os programas
do Tribunal junto ao Plano Plurianual do Estado e participando na elaboracdao das propostas
orcamentéarias, bem como colaborando nas tomadas de decisdo quanto as prioridades na aplicacdo
dos recursos disponiveis para gestao do orcamento;

e ao Desenvolvimento Organizacional, analisando as proposicoes relativas a estrutura,
a competéncia, a organizacao e ao funcionamento das unidades do Tribunal para promover o
desenvolvimento organizacional visando sua modernizacao administrativa.

Complementa a estrutura da SECGQOV, o Escritério de Projetos e

Processos (EP2) do TCE Cear4, criado por meio do Ato da Presidéncia 2 —
n°® 22/2020 de 28/01/2020, subordinado a esta Secretaria, com o ! ‘
objetivo precipuo de oferecer um modelo integrado de gestao de e

projetos e processos, de forma a garantir iniciativas alinhadas a gestao s o conas 00 500 00 conk )
estratégica e orientadas ao valor de negbcio ao Tribunal.

A seguir, estao discriminadas as principais atividades desenvolvidas pela SECGOV no periodo
em questao, incluindo a atuacao do Escritorio de Projetos e Processos (EP2) do TCE/CE:

Governanca Institucional

¢ Coordenagdo das Reunides do Comité de Governanga Institucional, 232 a 252, o qual
esta funcionando como instancia de controle de crise quanto ao enfrentamento da pandemia do
novo Coronavirus (COVID-19), com decisdes quanto ao tramite eletronico de processos, fluxo de
contratagcoes, estudos quanto ao impacto das decisdes proferidas pela Corte, regime de teletrabalho
emergencial, dentre outros assuntos;

e Destaque-se a participacao na continuidade das deliberacoes relacionadas com o Plano de
Retomada das Atividades Presenciais do TCE Ceard, ap6s publicacao das etapas do plano de retomada
do Governo Estadual, com a definicao de medidas para a viabilidade e seguranca das atividades.

Planejamento Estratégico

e O monitoramento mensal dos Projetos Estratégicos priorizados no Portfélio 2020, objeto da
Portaria n® 233/2020, reportou a situacao final do Portfélio, encerrando-se o periodo com 3 (trés) projetos
finalizados dentre os 16 (dezesseis) projetos priorizados, distribuidos entre 7 (sete) setores do Tribunal;

frojetos Estratégions Situagdo dos Projetas do Portfélio 2020

 ASCOM

| Gab. da Presidénca
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e Em dezembro, foram realizadas as oficinas de elaboracdo do novo ciclo de Planejamento
Estratégico, com a redefinicao da identidade organizacional, compreendendo o propdsito, missao e visao,
estabelecidos os objetivos estratégicos, 18 (dezoito) no total, distribuidos entre 9 (nove) areas tematicas e
3 (trés) perspectivas, consubstanciadas no Mapa estratégico apresentado abaixo;

AREAS TEMATICAS / OBJETI

EDADE E JUR CIONADOS

ublicos,

RESULTADOS

stituciona
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Fertalecer a governanga e a gestio.
Aperfeigoar 08 métodos e Fortalecer parcerio s com cutos =
processos de controle & antrale & antidades ,;f ETIVIDADE
extarno, d -
Promawer tempest] letividade &

PROCESSOS mualidade nos proc

Ampliar & sprimorar a sistematics

INTERNOS de avaliagio de desempenho da
administracio pablica,

Fortalecer agoes de sustentabilidade

wv
<
>
U
w
o
Vi
o
w
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‘R’ AMENTO ECNGLO GlA ; AS

BSSEGUIAr B GErT O Fecurias Pramover o Uso da tecnologia para  "PReMENTir 2 gestio de conhecimente.
finaneelios necessarlos ao ale 1 a 4
a transformagiao digital, Feetalecer o comunicagdt, & integragdo & drergli entre a3 dreds,
GESTAO E cumprimento dos objetivos i :
iNQ\I‘Aq Ao institucionais de forma Aprimorar a governanca e gestio
sustentivel, de T,

Promover 3 cultura dv inavagan

Desenvelves campeténeias comportamentals, tenicas o gerendals

Escritorio de Projetos e Processos (EP2)

® Em continuidade com a realizacdo dos diagnosticos dos principais processos de trabalho da
Corte de Contas, foi dado foco nas espécies processuais da Secretaria de Controle Externo, com a divisao
destas em grupos, houve a continuidade do trabalho com as espécies dentincia, representacao, tomada de
contas especiais e comunicacoes;

® No mesmo periodo foram iniciados os diagnosticos e mapeamentos dos processos de trabalho da
Escola de Contas (IPC), tendo sido definidos 4 (quatro) fluxos principais a serem analisados;

e Atualmente o Escritério contabiliza o mapeamento dos processos de 5 unidades da Corte de
Contas: Secretaria de Servicos Processuais (SSP), Secretaria de Sessoes (SS), Ouvidoria, Secretaria de
Controle Externo e Escola de Contas.

e Como resultado geral, encontram-se modelados 105 diagramas de processo (modelagem AS
IS e TO BE) e identificadas 98 sugestdes de melhoria e apresentadas 97 propostas de implementacdo
sobre esses processos, submetidas aos gestores e a Alta Administracao do Tribunal, a fim de promover a
eficiéncia administrativa, com a implementacdo de mudancas na rotina, de projetos estratégicos, projetos
de transformacao de processos e propostas de alteracao na estrutura organizacional.
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SugestBes de Melhoria e Propostas de Implementacéo

I Escola de Contas- IPC 5
B ouvidoria 42

Secretaria de Controle Externo 57
I secretéria de Servigos Processuais 44
I Secretéria de Sesses 47

e Continuidade do acompanhamento do desenvolvimento do Projeto de Implantacdo do Sistema
e-TCE, projeto estratégico, definido como prioritario para o Tribunal. O referido sistema devera substituir
o atual Sistema de Acompanhamento de Processos (SAP), trazendo ganhos efetivos em celeridade
e disponibilidade, tanto para o corpo técnico do Tribunal quanto para seus jurisdicionados, com a
participacao em reunioes do Comité E-TCE, instituido pela Portaria n® 935/2019;

e Por fim, a elaboracao do Relatério Trimestral do EP-2, em conformidade com o art. 2° da Portaria
n° 55/2020, abrangendo os meses de agosto a outubro de 2020.

Gestao de Informacoes

e Consolidacao do Relatorio de Atividades do 3° Trimestre, enviado a Assembleia Legislativa do
Estado do Ceara em 06/11/2020, por meio do Oficio n°® 3264/2020 do Gabinete da Presidéncia, em
atendimento a Lei Complementar n° 26/2001;

e Acompanhamento periédico, junto aos setores responsaveis, do cumprimento das obrigacoes
legais previstas no Calendario de Obrigacoes do TCE Ceara.

Gestao do Orcamento

e Participacao de reunides virtuais do Projeto de Apoio a Melhoria da Seguranca Hidrica e
Fortalecimento da Inteligéncia na Gestao Publica do Estado do Ceara (IPF-Ceara), com representantes do
Banco Mundial (BIRD) e Unidade de Gerenciamento do Projeto (UGP), acerca do andamento das agoes
de fortalecimento institucional sob responsabilidade do TCE Ceara previstas em empréstimo do Governo
Estadual junto ao BIRD;

e Acompanhamento e Monitoramento de indicadores e metas fisicas propostos pelo TCE Ceara
para o PPA 2020-2023 do Estado do Ceara no Sistema SIMA PPA 2020-2023, referentes aos programas
211- Gestao Administrativa do Ceara e 255- Controle Externo da Administracao Pdblica Estadual e
Municipal, bem como da execugao financeira de acdes orcamentarias associadas a recursos auferidos
mediante financiamento externo, conforme solicitacbes da SEPLAG, referentes ao 3° trimestre de 2020.
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9 Controladoria

Segundo o The IIA (Instituto de Auditores Internos) a Auditoria Interna é uma atividade
independente e objetiva de avaliacao (assurance) e de consultoria, desenhada para adicionar valor
e melhorar as operagcoes de uma organizacao. Ela auxilia a organizacao a realizar seus objetivos a
partir da aplicacao de uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos
processos de gerenciamento de riscos, controles e governanca.

De acordo com a Resolugao Administrativa do TCE Ceara n° 08/2019, a Controladoria é a
unidade central do Sistema de Controle Interno do Tribunal de Contas, vinculada a Presidéncia, com
as seguintes competéncias:

e realizar auditorias, fiscalizacbes e monitoramento nas unidades executoras, com énfase na
legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia;

e elaborar e encaminhar ao Presidente do Tribunal os relatorios resultantes das auditorias,
fiscalizacbes e monitoramento, contendo constatacbes e recomendacdes, informando eventual
ilegalidade ou irregularidade encontrada;

e avaliar o cumprimento e a execucao das metas previstas no Plano Plurianual e no orcamento anual;

e avaliar os controles internos adotados pelas unidades executoras e propor medidas corretivas
quando os mesmos se revelarem vulneraveis, ineficientes ou antiecondémicos;

® propor normatizacao, sistematizacao e elaboracao de manuais e fluxos processuais para
padronizacao de procedimentos de controle pelas unidades executoras;

e consolidar e analisar os documentos que compdem a prestacao de contas anual do Tribunal
encaminhada a Assembleia Legislativa, emitindo relatério sobre a gestao contabil, orcamentaria,
financeira e patrimonial;
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e fiscalizar o cumprimento das disposicoes contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal,
analisando, emitindo parecer e assinando o relatério de gestao fiscal;

e orientar os dirigentes das unidades executoras no desenvolvimento, na implantacdo e na
correcao dos controles internos, monitorando o funcionamento dos mesmos;

e zelar pela qualidade e pela independéncia funcional do Tribunal, observando o principio da
segregacao de funcgoes;

e elaborar e submeter ao Presidente do Tribunal de Contas o Plano Anual de Auditoria e de
Atividades da Controladoria;

e elaborar e encaminhar a Presidéncia do Tribunal o relatério de execucao do Plano Anual de
Auditoria e de Atividades da Controladoria;

e realizar auditorias especiais nao previstas no Plano Anual, quando solicitadas pelo Presidente
do Tribunal;

® apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

e assessorar a Presidéncia do Tribunal, quando solicitado;

e monitorar o cumprimento das recomendacbes e determinagoes feitas pela presidéncia as
unidades executoras com base nas recomendagoes constantes nos relatérios de auditoria, fiscalizacao
e monitoramento;

e assessorar a Corregedoria, quando requisitado;

e manter intercambio de conhecimentos técnicos com unidades de controle interno da
Administracao Publica.

9.1 ATIVIDADES REALIZADAS NO QUARTO TRIMESTRE
Durante o quarto trimestre de 2020 a Controladoria realizou as seguintes atividades:

e Acompanhamento e emissao de certificado sobre os limites de despesa com pessoal do TCE
Cears;

e Conclusao do Relatorio de Monitoramento 08/2020. (Objetivo: Avaliar os controles internos
relativos as concessoes de Aposentadorias aos servidores deste Tribunal, realizadas no periodo de
01/08/2018 a 01/08/2020);

e Analise e emissao de parecer sobre o Relatério de Gestao Fiscal do 2° quad. de 2020;

e Conclusao do Relatorio de Monitoramento 10/2020. (Objetivo: Avaliar os controles internos
dos processos de contratacdo direta realizados pelo TCE Ceard);

e Conclusao do Relatorio de Monitoramento 11/2020. (Objetivo: Avaliar os controles internos
relativos a gestao patrimonial e conciliacao contabil dos procedimentos patrimoniais);

e Conclusao da Auditoria n°02/2020. (Objeto: Verificar se os controles internos adotados pela
Secretaria de Tecnologia da Informacao contribuem efetivamente para o alcance dos seus objetivos
e sao adequados ao cumprimento de suas competéncias estabelecidas na Resolucao Administrativa
n°08/2019);

e Conclusao da Auditoria n°03/2020. (Objeto: Verificar se os controles internos adotados
pela Secretaria de Controle Externo contribuem efetivamente para o alcance dos seus objetivos e
sao adequados ao cumprimento de suas competéncias estabelecidas na Resolucao Administrativa
n°08/2019, bem como o acompanhamento do Plano Diretor e Plano de Acao).
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10

Secretaria
de Administracao

A Secretaria de Administracao do Tribunal de Contas do Estado do Ceara tem como principal
atribuicao exercer a gestao administrativa, contabil, financeira, patrimonial, de custeio e de recursos
humanos, dando suporte ao funcionamento das unidades deste Tribunal.

Com o objetivo de orientar a execucao de suas atividades, a Secretaria de Administracao
definiu, durante a oficina de elaboracdo do seu Planejamento Estratégico, sua identidade setorial da

seguinte maneira:

Gestao Administrativa

Ser reconhecida como unida-
de de exceléncia em gestao
administrativa, atuando de
forma tempestiva e inovadora,
até 2020

Promover e coordenar politicas adminis-
trativas, com foco na efetividade e celeri-
dade, contribuindo para o cumprimento

da missao do Tribunal

Tempestividade
Inovacao
Transparéncia
Humanismo
Comprometimento
Ftica
Sustentabilidade
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Estrutura Organizacional da Secretaria de Administracao

Com a reestruturacao administrativa do TCE Ceard, a Secretaria teve sua estrutura organizacional
modificada, com a criacdo de novas Diretorias e Geréncias, conforme disposto na Resolucao n° 08/2019, de
20 de agosto de 2019, deste Tribunal. O organograma abaixo demonstra a nova composicao:

ASSESSORIA
DE SALDEE
QUALIDADE DE

DIRETORIA DE DIRETORIA DE
EWGEMHARIA E
TICA

GERENCIA DE ATOS
FUNCIONAIS

GERENCIA DE
AQUISICOES E
CONTRATOS

CARRLIRAS

GERENCIA DE
MATERIAL E
PATRIMONIO

A seguir, serdo apresentadas as principais acoes realizadas ao longo do quarto trimestre de 2020
pela Secretaria de Administracdo, no que se refere a Planejamento, Estrutura, Gestao, Licitacoes,
Contratacoes e outras atividades, no ambito das seguintes areas:

e Diretoria de Gestao de Pessoas;

e Diretoria de Engenharia e Logistica;

¢ Diretoria de Contabilidade e Financas; e
e Assessoria de Saude e Qualidade de Vida.

10.1 PLANEJAMENTO, ESTRUTURA, GESTAO, LICITACOES E CONTRATACOES

10.1.1 TCE SUSTENTAVEL: BALANCO DO MATERIAL RECICLADO - 2020

A Secretaria de Administracdo é responsavel pela promogao “ e e
e desenvolvimento da Politica de Sustentabilidade do Tribunal, e
~ BALANCO DO
todos os meses lanca campanhas e agoes que contemplam os ODS @ MATERIAL
da Onu, fazendo sempre a correcao com os diversos objetivos “EC'CU‘y
amplamente divulgado em cada um dos ODS.

Com isso, ao longo do trimestre o Espaco Verde recebeu

diversos materiais destinados a reciclagem, conforme balanco a ™~ ”~ y
. sem, S e | W [REA =
segulr: |_pareL_ || pLasTico ||IIELTS VIDRO

33359009 3340 42200 51

61



RELATORIO DE ATIVIDADES

10.1.2 SECRETARIA DE ADMINIS]’RA(;AO PROMOVE
WORKSHOP SOBRE “MELHORES PRATICAS DE GESTAO E
TIPOS DE LIDERANCA NA CONTEMPORANEIDADE”

As areas de atuacio vinculadas a Secretaria de . :
Administracago do TCE Ceard participaram do 1° Workshop de = oo
“Melhores Praticas de Gestao”, que teve como objetivo promover
o compartilhamento de conhecimentos e vivéncias diarias das
Diretorias e suas Geréncias. O encontro foi realizado no auditorio !

do Edificio 5 de Outubro, no dia 25/11/2020.

10.2 DIRETORIA GESTAO DE PESSOAS
10.2.1 GESTAO DOS PROCESSOS NAS GERENCIAS

As Geréncias da Diretoria de Gestao de Pessoas receberam uma demanda total de 616 processos
no periodo. As acoes foram realizadas pelas dreas de acordo com o objeto, e ao todo 552 processos
foram instruidos, conforme distribuicao no quadro abaixo:

Ceréne
eréncias
| Entrada | Saida | Entrada | Saida | Entrada | Saida | Entrada | Saida |
Atos Funcionais 571 545 135 148 234 234 295 259

Remuneracado e

.. 392 377 115 163 160 153 252 226
Beneficios
Desenvolvimento 71 67 55 45 69 91 69 67
de Pessoas e Carreiras
TOTAL 1.034 988 305 356 463 478 616 552

10.2.2 REALIZACAO DE PALESTRAS VIRTUAIS NA AREA DE GESTAO DE PESSOAS

A area de Gestao de Pessoas em parceria com o IPC preparou uma surpresa especial para o
més do Servidor Publico. “O profissional do século XXI: a importancia do autoconhecimento
para o planejamento de sua carreira” foi o tema do Webinar realizado no dia 13/10, transmitido
pelo Youtube. A palestra virtual foi proferida por Evilania Macédo, Especialista em Psicologia
Organizacional, Pés-Graduada em Gestao de Pessoas, Co-Autora do livro Gestao de Pessoas e ex-
servidora do TCE Ceara.
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10.2.3 “GESTAO DE PESSOAS NO SETOR Pl’JBL~ICO: OS GRANDES DESAFIOS” FOI MAIS
UM WEBINAR REALIZADO PELA AREA DE GESTAO DE PESSOAS EM PARCERIA COM O IPC

Dando continuidade as  celebragcoes de
Outubro, o TCE Ceara realizou o Webinar “Gestao
de pessoas no setor publico: os grandes desafios”,
no dia 20/10. Aberto a todos os servidores,
colaboradores e estagiarios, o quinto encontro
virtual, resultante da parceria entre a area de
Gestao de Pessoas e o IPC foi voltado aos lideres i s
do Tribunal. Os principais desafios da gestio de e :
pessoas nas organizacoes do Século XXI foram ' OO E .
abordados durante a palestra. Transmitida pelo
canal do IPC, no Youtube, a palestra foi proferida
por Evilania Macédo, Esp. em Psicologia Organizacional, Pés-Graduada em Gestao de Pessoas, Co-
Autora do livro Gestao de Pessoas e ex-servidora do TCE Ceara.

10.2.4 MOMENTO DE ACOLHIDA: BOAS VINDAS AOS NOVOS ESTAGIARIOS

No més de novembro, a Geréncia de
Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras deu
as boas vindas a 11 estudantes do Projeto
Primeiro Passo e 03 académicos aprovados
no 7° processo seletivo realizado em 2018. ¢
Coordenado pela Gerente da area, o encontro '
viabilizou aos participantes uma visao geral
da instituicdo, assim como o conhecimento |
de seus direitos e deveres. Na ocasido, os
alunos participaram de uma visita guiada as
dependéncias do Tribunal e foram lotados em
diferentes setores do 6rgao.

10.2.5 CALENDARIO DE GENTILEZAS - 2020

O Calendario de Gentilezas deu infcio as =i de Gentiezss 202
comemoragoes do més de outubro, dentre elas ® N e e s pmea e
o aniversario de 85 anos do TCE Ceara (5/10), .
Dia do Servidor Pablico (28/10) e o Outubro OUJUBBO 2020
Rosa. Assim, estimular o corpo funcional do Lopetirm iy 7o
Tribunal a praticar a gentileza foi o principal
objetivo do calendario, composto por sugestoes
de atividades diarias, que possibilitaram aos
servidores, colaboradores e estagidrios da '
Corte de Contas a exercer acoes de Cidadania, . . cos: st s s o s s s s e s o s ctons
perddo, empatia e sustentabilidade. A edicao il e :.f.,;:'.J’J,ii’\ﬁfl‘i'f""’niiéiﬁ"l"’:f:”ii.“ S pinbr b SR
deste ano foi inspirada em datas relevantes U
como o Dia Nacional do Idoso, das Criancgas,
da Natureza e do Deficiente Fisico. As dicas visam, em sua maioria, atender também aos Obijetivos
de Desenvolvimento Sustentaveis (ODS) estabelecidos pela agenda 2030 da Organizacao das Nacgoes
Unidas (ONU).

[BL

> Vi RS @D e

erio Sustentdn ||r0 estal rcl'v;ﬂm prl

ipria, aten uc nn 93 Obetives oo Uc e v

{gue agui ¢ acesse o Calendirio de Gentiler
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10.2.6 PROGRAMA TCE SOLIDARIO: DIA DAS CRIANCAS

No dia 08 de outubro foram distribuidos 98 kits de
lanches e guloseimas para os filhos dos colaboradores da Corte
de Contas, com faixa etaria até 12 anos. A acao fez parte da
Campanha de Arrecadagao do Dia das Criangas, do Programa |
TCE Solidario, e foi realizada no Espaco Verde, localizado no
térreo do Edificio Anténio Coelho.

Outubro foi o més de conscientizacio  sobre a BRCREIINTETE
prevencao do cancer de mama. Pensando nisso, o TCE Bi[EN{EN|I[& N4
intensificou as acdes sobre a importancia da campanha, e BT
convidou todos os servidores, colaboradores e estagiarios para
virem vestidos de rosa no dia 14/10/2020, chancelando com
isso, a integracao e adesao de todos em prol da campanha.

10.2.7 ACAO “PONTOS DE LUZ” MARCA CAMPANHAS OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO
AZUL

No dia 18/11, houve adesio de todos com ==«
a vinda ao TCE Ceard trajados de azul. A acio g
foi idealizada pela 4rea de Gestao de Pessoas e a
Assessoria de Cerimonial, que contempla a Campanha
Novembro Azul e objetivou alertar o corpo funcional
do TCE sobre a importancia da prevencao do cancer
de prostata. Algumas medidas foram adotadas como,
por exemplo, a distribuicdao de lacinhos teméticos, a
mudanca na iluminacdo das fachadas externas dos
Edificios 5 de Outubro e no Antdnio Coelho, bem como a presenca do simbolo caracteristico do
movimento nas logomarcas do TCE Ceara presentes nas principais redes sociais (Instagram, Twitter,
Facebook e WhatsApp), na Intranet e no Portal Institucional.

L@

10.2.8 RECONHECIMENTO FUNCIONAL 2020

Foram eleitos por
meio de pesquisa enviada
por e-mail, os servidores
e 0s colaboradores
referéncia do ano de
2020. Os trés mais
votados de cada categoria
receberam um certificado
de reconhecimento, e este ano, os primeiros colocados e que obtiveram mais votos, foram: o servidor
Adolfo Dantas e o colaborador Jackson Xavier. A pesquisa foi uma iniciativa da area de Gestao de
Pessoas.
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10.2.9 ENTREGA DOS BOTTONS DE 10, 20 E 30 ANOS

Como forma de agradecer pelo trabalho e Emz
empenho dos que atuam na Corte ha 10, 20 e 30 !
anos, servidores foram convidados pela Geréncia
de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras para
comparecerem no dia 27/10, no Espaco Verde,
para receberem um botton em alusao ao periodo
de dedicacao exclusiva a este Tribunal. Ao todo, 66
servidores foram homenageados.

A Geréncia de Atos Funcionais realizou mais um

recadastramento funcional servidores ativos, inativos,

membros e membros em disponibilidade do Tribunal no

::‘;ﬂﬁf;ﬁ:ﬁ:"” periodo de 3/11/2020 a 2/12/2020, conforme disposto nas

Portarias nos 329/2020 e 430/2020, publicadas no D.O.E./

TCE-CE em 11/8/2020 e 06/10/2020, respectivamente. O
altimo foi realizado em 2018.

Pt BHeEm—

10.3 DIRETORIA DE ENGENHARIA E LOGISTICA

Mantendo o aprimoramento da gestao e o acompanhamento das diversas acoes que envolvem
a Diretoria, segue demonstrado no quadro abaixo, as demandas atendidas pela Central de Servicos no
periodo:

S TRIBLNAL DE CONTAS

mm ESTADO DO CEARA
Secretaria de Administragao
Diretoria de Engenharia & Logistica

Quadro Geral de Chamados - Central de Servigos TCE

Exercicig 2

. m MAI wn | ow | aso | ser | our | mov | D2
GEREMNCIAS DE ATENDIMENTO
53 S8 & 103

Mawﬁng Cj;nger\faﬁu 2721245 M 30 M7 F MO IO M 3 2B 358 142 i 150 16 1 ISA1SY § 112 1 158 180
Obras e Servigo=de Ergenhanz 13 18 s 13 & 8 r S - S & 7 5 4 4 3 &:| % T2
Transpories e Seguranca 8 :I'PI IN m m 18R 180 1 175 AT .ti'-l. 181 1?2 tﬂ

Fonte: Camtral de Saryi

A - Charmados Abartes
F - Charmados Machados
€ - Cancelados
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10.3.1 GERENCIA DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA

O setor deu continuidade a elaboracao dos
projetos de arquitetura e engenharia, elaboracao de
orcamentos estimativos, além do acompanhamento
da execucao de obras e reformas, dentre eles, o
demonstrado no layout ao lado:

Fotos dos projetos do Laboratério de Inovacao
10.3.2 APRIMORAMENTO DA GESTAO DA FROTA DOS VEICULOS DO TCE

A Geréncia de Seguranca e Transportes conta com uma equipe de profissionais capacitados
para a manutencao da frota existente e para adequacao da logistica das diversas atividades a serem
realizadas pelos veiculos, com o objetivo de atender com eficiéncia e celeridade todas as demandas
da Corte de Contas. Somente no municipio de Fortaleza foram demandados e atendidos 518
chamados realizados por meio da Central de Servicos TCE, totalizando um montante de 18.105,43 km
percorridos durante o periodo. E com relacao as viagens de fiscalizacao no interior do Estado, foram
realizadas 09 viagens, totalizando 10.997,76 km, acompanhando a area de controle externo em suas
atividades finalisticas.

10.3.3 GERENCIA DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

Com uma equipe de profissionais especializados, a Geréncia planejou e acompanhou a
realizacao das diversas atividades essenciais para o pleno funcionamento do 6érgao, dentre elas:

Acompanhamento da Reforma da Fachada Acompanhamento da Obra do Anexo llI
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Obra de Execucao do Sistema de Protecao de
Descargas Atmosféricas (Aterramento) do Galpao

Reestilizacao da ASCOM

10.4 DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS

10.4.1 PANORAMA DOS PROCEDIMENTOS REALIZADOS

Obra do Sistema de Protecao e Combate
a Incéndio (em andamento)

Por meio da Geréncia de Aquisicdes e Contratos foi realizado o controle e acompanhamento
dos principais procedimentos realizados pelo Tribunal no tocante as licitacbes e contratacoes

executadas no 4° trimestre de 2020:

Acdes Realizadas
2 3 3 22

Licitacdes
Contratos 4 3
Termos Aditivos 2 19
Atas de Registro de Preco 0 0
Contratagdes Diretas 9 3
Convénios 1 0
TOTAL 18 28

7
15
5
4
3
37

19
24
10
8
5
88
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10.4.2 RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS — EXERCICIO 2020

68

@

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO CEARA

Secretaria de Administracao

Diretoria de Contabilidade e Financas

EXERCICIO 2020

RECURSO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

O orgamento do Tribunal de Contas do Estado, apresenta no segundo (4°) trimestre de 2020, dotagdo atualizada
de RS 207.391.529,47 onde a despesa empenhada foi de R$ 63.831.103,60 e a paga de RS 60.330.534,90
representando em termos percentuais 30,78% e 29,09%, respectivamente.

Dotagdo No Trimestre Até o Trimestre A empenhar
" © Pessoal 173.509.318,57 49.501.043,93 173.509.318,57 0,00
§ E Manutengio 25.635.474,90 9.560.295,33 25.635.474,90 0,00
Investimento 5.140.341,00 4.769.764,34 5.140.341,00 0,00
TOTAL 204.285.134,47 63.831.103,60 204.285.134 47 0,00
»n
E E Investimento 3.106.395,00 0,00 0,00 3.106.395,00
32
TOTAL 3.106.395,00 0,00 0,00 3.106.395,00
TOTAL GERAL 207.391.529,47 63.831.103,60  204.285.134,47 3.106.395,00
| Percentual pago
Periodo Empenhado Liquidado Pago em relagdo ao
empenhado
4°Trimestre 63.831.103,60 58.152.698,76 60.330.534,90 94,52%

Frcn co Davi 80;4 Rocha

dor CRCICE N° 18668/0-4

Geunu de BQ‘;“% e Contabil
lo Timbé

CRCICE N° 19.608

Dimor

Contabilidade e Finangas



10.4.3 EXECUCAO ORCAMENTARIA - SUBFUNCAO

4° TRIMESTRE DE 2020

SUBFUNCAO ORCAMENTO | ORCAMENTO VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDADO VALOR PAGO \

AUTORIZADO | ATUALIZADO |4° TRIMESTRE| ANUAL | 4° TRIMESTRE| ANUAL _ |4° TRIMESTRE| ANUAL |

032-CONTROLE EXTERNO 182.768.703,000 176.651.439,19 49.508.429,55 173.545.044,19 49.530.730,13_173.545.044,19 _51.688.847,37_ 173.113.075,88
122-ADMINISTRACAO GERAL 22.638.008,00 25.632.886,65  11.461.083,80 25.632.886,65  7.507.959,92 19.621.581,53  7.533.068,32 19.621.581,53
126-TECNOLOGIA DA INFORMACAO 3.793.679,00]  4.946.85546 2.831.793,99  4.946.85546  1.062.046,11  2.650.818,64  1.065.656,61  2.650.818,64
128-FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 1.083.673,00  160.348,17 29.796,26  160.348,17 4296260 142.348,17 42.962,60  142.348,17
TOTAL 210.284.063,00] 207.391.529,47] 63.831.103,60| 204.285.134,47 58.152.698,76] 195.959.792,53] 60.330.534,90] 195.527.824,22

10.4.4 EXECUCAO ORCAMENTARIA - POR NATUREZA DE DESPESA

ORCAMENTA [ORCAMENTA [ VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDADO VALOR PAGO
NATUREZA RIO RIO
PTG R RO A 4° TRIMESTRE| ANUAL  [4° TRIMESTRE| ANUAL |[4° TRIMESTRE| ANUAL
31901100 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 144.156.636,00 137.807.605,35] 37.934.456,45| 137.807.605,35 37.934.456,45/137.807.605,35| 37.934.456,45| 137.807.605,35
31901300 - Obrigagdes Patronais 3.485.254,00 3.718.912,51] 1.088.210,12] 3.718.912,51] 1.088.210,12| 3.718.912,51] 1.344.924,97| 3.718.912,51
31901600 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 115.828,00) 138.906,64 68.929,96 138.906,64 68.929,96) 138.906,64] 68.929,96) 138.906,64
31909200 - Despesas De Exercicios Anteriores 838.696,00 328.082,70 109.396,32 328.082,70 109.396,32 328.082,70 109.396,32 328.082,70
31909400 - Indenizagdes E Restituicdes Trabalhistas 686.207,00 155.284,29 107.763,61 155.284,29 107.763,61 155.284,29) 107.763,61 155.284,29
31909600 - Ressarcimento De Despesas De Pessoal Requisitaq 364.307,00, 1.300.087,57, 906.554,34)  1.300.087,57| 923.848,54) 1.300.087,57| 515.615,27 868.119,26|
31911300 - Obrigagdes Patronais 29.753.380,00/ 30.060.439,51] 9.285.733,13] 30.060.439,51] 9.285.733,13| 30.060.439,51 11.586.368,79 30.060.439,51
33504100 - ContribuicGes 80.000,00 88.000,00 50.000,00 88.000,00 50.000,00 88.000,00 50.000,00 88.000,00
33900800 - Outros Beneficios Assistenciais Do Servidor Ou Dd 43.000,00 6.000,00 3.600,00 6.000,00 3.600,00 6.000,00 3.600,00 6.000,00
33901400 - Diarias - Civil 672.000,00 61.624,48 14.992,00 61.624,48 21.392,00 61.624,48 21.392,00 61.624,48
33903000 - Material De Consumo 995.128,00 439.913,00 143.289,51 439.913,00 139.177,50) 348.881,11 158.316,50) 348.881,11
33903100 - PremiagGes Culturais, Artisticas, Cientificas, Despd 23.000,00 29.999,99 0,00 29.999,99 0,00 29.999,99 0,00 29.999,99
33903200 - Material, Bem Ou Servigo Para Distribuicdo Gratuit; 64.500,00 1.878,50 0,00 1.878,50 1.878,50 1.878,50) 1.878,50 1.878,50
33903300 - Passagens E Despesas Com Locomogio 350.000,00 31.746,36) -40.253,64| 31.746,36 0,00 31.746,36 0,00 31.746,36)
33903400 - Outras Despesas De Pessoal Decorrentes De Contr]  1.261.037,00, 1.868.118,62 370.545,63| 1.868.118,62 683.595,82| 1.868.118,62 683.595,82) 1.868.118,62
33903500 - Servigos De Consultoria 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 957.882,00 556.599,81 118.988,46| 556.599,81 123.872,28 554.971,87| 123.872,28 554.971,87
33903700 - Locagdo De Mao-De-Obra 8.754.504,00, 12.838.012,04] 5.817.823,45 12.838.012,04) 4.771.959,67| 10.364.761,58 4.771.959,67| 10.364.761,58
33903900 - Outros Servigcos De Terceiros - Pessoa Juridica 6.232.962,00] 2.974.246,27| 1.037.604,37| 2.974.246,27| 1.139.942,64) 2.526.488,93] 1.149.522,54) 2.526.488,93
33904000 - Servigos De Tecnologia Da Informagao E Comunicy 923.243,00 439.403,10 385.026,71 439.403,10 29.010,51 63.960,87| 29.010,51 63.960,87|
33904600 - Auxilio-Alimentagao 4.448.189,00, 5.555.301,39] 1.376.590,05| 5.555.301,39 1.376.590,05 5.555.301,39] 1.376.590,05 5.555.301,39
33904700 - Obrigacdes Tributarias E Contributivas 23.921,00 7.078,56| 1.036,39 7.078,56| 2.013,16| 6.752,97| 2.013,16| 6.752,97|
33904900 - Auxilio-Transporte 76.773,00 27.905,10 13.929,00 27.905,10 13.929,00 27.905,10 13.929,00 27.905,10)
33909200 - Despesas De Exercicios Anteriores 38.000,00 6.315,68| 6.315,68| 6.315,68| 6.315,68| 6.315,68| 6.315,68 6.315,68
33909300 - Indenizagées E Restituicdes 516.190,00) 588.219,02 231.113,72 588.219,02 231.113,72 588.219,02 231.113,72 588.219,02
33914000 - Servigos De Tecnologia Da Informagao E Comunicd 174.690,00 115.112,98 29.694,00 115.112,98 38.178,00 102.386,98| 38.178,00 102.386,98
44903000 - Material De Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44903500 - Servigcos De Consultoria 2.888.470,00| 2.862.425,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44903900 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 0,00 25.045,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44904000 - Servigos De Tecnologia Da Informagdo E Comunicd 324.601,00 833.286,00 825.000,00 833.286,00 0,00 8.286,00 0,00 8.286,00
44905100 - Obras E Instalagde 1.475.000,00, 3.729.235,38  3.530.365,38 3.729.235,38 0,00 198.870,00] 0,00 198.870,00
44905200 - Equipamentos E Material Permanente 558.665,00 796.744,62 414.398,96 577.819,62 1.792,10) 10.004,51 1.792,10 10.004,51
TOTAL 210.284.063,00) 207.391.529,47| 63.831.103,60| 204.285.134,47| 58.152.698,76/195.959.792,53] 60.330.534,90| 195.527.824,22
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10.5 ASSESSORIA DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

A drea destaca as principais atividades desenvolvidas pelos seus profissionais, com o objetivo
de disseminar a cultura da prevencao a satde em todo o Tribunal. Somente nos meses de novembro e
dezembro foram realizados:

e Campanha da Doacao de sangue, contando com a participacao de 82 pessoas;
e Sessoes de ginastica laboral através das midias sociais do Tribunal;

¢ Dicas sobre ergonomia no ambiente de trabalho através das midias sociais; e
® Novo ciclo de palestras para servidores e colaboradores sobre a COVID-19.

Segue abaixo apresentacao do quantitativo dos atendimentos realizados no trimestre:

m ATENDIMENTO MEDICO ATENDIMENTC FISIOTERAPICO

ATENDIMENTO PSICOLOGICO = GINASTICA LABORAL- SESSGOES
= APOIO MEDICO AQS PARTICIPANTES DAS SESSOES PLENARIAS = ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
m ATENDIMENTO DE ATENCAQ PRIMARIA A SAUDE
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1 1 Tecnologia
da Informacao

A Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI) desenvolveu varias acoes durante o 4° trimestre
de 2020 nas areas de governanca, de sistemas de informacao, de infraestrutura, de informacoes e
inovacao e contratos de TI.

Durante o trimestre, ainda marcado pela pandemia do novo Coronavirus (Covid-19), a STI
empreendeu grande esforco e conseguiu manter o ambiente de Tl para usuarios em teletrabalho e
os que trabalham na sede, com o inicio do retorno ao trabalho presencial, para a continuidade das
atividades do TCE Ceara. Neste periodo, destacam-se o acesso a rede por meio de VPN (Virtual Private
Network), atendimento aos usuarios, acesso aos sistemas de informacao e as plataformas de andlise de
dados, Plenario Virtual, interacao entre as pessoas por correio eletrdbnico, comunicadores (chat interno
e grupos de Whatsapp) e salas virtuais de videoconferéncia para as reunioes, dentre outros.

ACOES STI - COVID-19

Com a chegada da pandemia do COVID-19, a STl colaborou com o TCE Cearda em todos os
servicos prestados. Além do desenvolvimento de painéis para acompanhamento de contratagoes, o
Plenario Virtual sofreu alteracoes e o destaque para o aumento de teletrabalho.

OTRIBUNAL DO SECULO XXI
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O Plenario do Tribunal de Contas do Estado do Ceara foi desenvolvido pela equipe da STI
em 2019 utilizando uma tecnologia moderna com o objetivo de dar celeridade ao processo de
julgamento e transparéncia a todos os envolvidos nos julgamentos.

E possivel acessar o Plendrio
Virtual de qualquer lugar, em
qualquer dispositivo que tenha
acesso a internet e a qualquer hora!

Neste trimestre, em virtude
da pandemia, o Plenario Virtual
se tornou uma ferramenta
fundamental para que o TCE Ceara
desse continuidade a atividade de
julgar e apreciar processos, o que
levou a um aumento substancial
na utilizacao do sistema e a necessidade de revisao de algumas funcionalidades e priorizacao para
desenvolvimento de outras, possibilitando atender a todos sem a obrigacao de deslocamento ao
Tribunal.

IRUS
PAINEL 2 or
COVID-19 20

g CeaRd
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA
(ClCIGClesd

Durante a pandemia algumas mudancas ocorreram, dentre elas, a decretaciao de estado de
calamidade publica por parte dos governos estaduais e municipais e, em decorréncia, a possibilidade
de contratar por dispensa ou inexigibilidade.

Procurando fomentar o controle social, o TCE Ceara desenvolveu o Painel Covid-19, que expde
todas as dispensas de licitacoes e inexigibilidades relacionados a pandemia.

Uma iniciativa de trabalho de apuracao do Grupo de Trabalho, constituido pela Presidéncia dando
mais transparéncia aos dados publicados pelos 6rgaos municipais por meio do Portal de Licitacbes do
Tribunal de Contas do Ceara e do Governo do Estado por intermédio do Diario Oficial do Estado.

O acesso é feito através do PorEaI do
TCE Ceara no MENU > COMUNICACAO > g Doin s
CORONAVIRUS > PAINEL COVID-19 i

Frns DA

R$924 mi R3498 mi
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TRABALHO

4° TRIMESTRE DE 2020

CORONA

#TOD/OS POR TODODOS

Uma das medidas adotadas pelo TCE Ceara foi o trabalho misto. Assim foi possivel um grande
aumento no teletrabalho em que foi observado nesse periodo o total de 33.555 acessos via VPN. No
trimestre em tela, houve aumento relevante dos atendimentos de Tl, notadamente de suporte técnico

para novos usudarios de teletrabalho em virtude da pandemia.

Atendimentos no Trimestre

3.597

atendimentos

indices de satisfagio dos atendimentos
Solicitagbes Atendidas
Sim
2.62%
Mo
2.80%
Parcialmente

Tempo de Atendimento

Répico I

21.86%
Satisfarério
2.99%

Demorado

media de media de

"9.499 309

AcEssas/mes acessosfdia

A STI tem usado a solucao Cisco Webex
Meeting em parceria com a Etice para promover
videoconferéncias em reunides e eventos TCE
Ceara durante a pandemia, sem 6Onus adicionais e
com seguranga.

1.257

tickets abetos/més

media de

42

tickets abetas/dia

94.91%

|

pico de

590

acessos/dia
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11.1 GOVERNANCA DE TI
11.1.1 GERENCIAMENTO DE PROJETOS
A STI avangou na utilizacao do software Project Builder para gerenciar seu portfolio de projetos

e planos. No trimestre em tela, foram realizados os treinamentos de Administracao, Gerente de
Projetos e Equipe de Projetos pela empresa contratada, para os servidores do Tribunal.

A Assessoria de Governanca de Tl contribuiu em varias acoes e projetos da STI. Dentre as quais
podemos destacar:

® Apoio as Diretorias e ao Secretario de Tl na conducao dos trabalhos;

e Gerenciamento de atividades de infraestrutura para monitoramento e correcao de fragilidades
com foco na melhoria de disponibilidade de Tl e prevencao a ataques tipo ransomware;

e Acompanhamento do Sistema Agora. Coordenacao e facilitacio das correcoes e melhorias
necessarias para o pleno funcionamento do sistema;

® Monitoramento e controle da execucao do Plano de Acao STI 2020-2;

e Elaboracdo da proposta de Plano de A¢dao 2021-1 da STI. O monitoramento e controle do
plano tem sido feito por meio do software de gestao da estratégia e projetos do TCE Ceard;

e Elaboracao da proposta de atividades e pontuacoes para o teletrabalho da STI. Esta proposta,
encaminhada para a Secretaria de Administracdao, permitira o acompanhamento do desempenho dos
servidores do setor durante o teletrabalho e a apuracao automatizada por intermédio de ferramentas de TI;

® Revisao e atualizagcao dos indicadores de produtividade da STI para vigéncia em 2021-2.
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11.2 DIRETORIA DE SISTEMAS
11.2.1 PLENARIO VIRTUAL
11.2.1.1 NOVO FLUXO DE APROVACAO DA ATA

Disponibilizado em producao um novo fluxo de aprovacao da ata. O novo fluxo permite que a
Secretaria de Sessoes revise a ata gerada pelo sistema antes de libera-la para apreciacao do colegiado.
O fluxo também permite que o conselheiro solicite uma retificacao, retornando assim para uma nova
revisao do secretario.

11.2.1.2 PEDIDO DE REEXAME

Disponibilizado em producdao a funcionalidade Pedido de Reexame. Essa acao deve ser
realizada pelo perfil relator do processo, removendo a necessidade de anterior manifestacao de
divergéncia.

11.2.1.3 PAGINA INICIAL

Disponibilizado em producdao uma nova pagina inicial do Plenario Virtual que permite que o
usuario selecione o colegiado pretendido sem a necessidade de carregamento da Primeira Camara.

11.2.2 AGORA

r N
A STI iniciou a implementacdo das correcoes e I/Q_'
ajustes do Agora, modulo Analista, levantadas pelos ‘ H m :

servidores da Secretaria de Controle Externo.
i

11.2.3 SRP - SISTEMA DE REGISTRO DE PESSOAL -
APOSENTADORIA

A STI disponibilizou para homologacao da area de negécio o sistema Importador de Atos, que
permitird que os atos de aposentadoria oriundos da CEARAPREV, sejam importados e transferidos para
o SRP para instrucao posterior da unidade técnica.

11.2.4 E-TRANSPARENCIA

A STI disponibilizou para homologacdao da area de negocio o sistema e-Transparéncia que
emitira Certidoes da Transparéncia de forma online. A ferramenta permitira ainda que o gestor solicite
uma nova fiscalizacédo e registro de todo seu historico.

11.2.6 SAP

O SAP, mesmo se tratando do maior e mais importante sistema legado e transacional do
Tribunal, sofreu ao longo do periodo poucas melhorias, ja que o eTCE esta em fase de implantagao.
No entanto, foi trabalhado os ajustes de relatoria solicitados pela presidéncia, a continuidade da
carga de documentos oriundos da digitalizacao, implementacao das novas regras para visibilidade de
documentos dos processos para o cidadao, agrupamento de processos solicitadas dos pela SECEX e a
continuidade nos atendimentos de chamados que ja somam mais de 1.500 em 2020.
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11.2.7 INTEGRACAO DOS SISTEMAS LEGADOS COM O ETCE

A STI iniciou a fase de integracao dos sistemas legados com o sistema eTCE. Em conjunto
com a empresa Consulters, responsavel pela implantacdo do novo sistema de acompanhamento
de processos, foram mapeados todos os dados necessarios para que essa absorcao seja realizada.
Ademais, foram definidas estratégias de integracao para cada sistema legado, utilizando-se da API
desenvolvida nesta Secretaria.

11.2.8 ETCE

Dando continuidade ao projeto de Implantacdo do eTCE nesta Corte de Contas, foi concluida
a fase migracao dos dados do SAP, sendo apresentada a nova solucao para as areas de negocio do
Tribunal: Presidéncia, Gabinetes de Conselheiros e Conselheiros Substitutos, MPC, Secretaria de
Sessoes, Secretaria de Servicos Processuais, Secretaria de Controle Externo, Corregedoria, Ouvidoria e
Instituto Placido Castelo, onde foram geradas todas as demandas de parametrizacdes e customizagoes
para que a empresa contratada possa atuar. Em paralelo, a STI juntamente com a equipe técnica da
empresa efetuou todos os levantamentos necessarios para a integracao com os 28 sistemas legados.

11.3 DIRETORIA DE INFORMAQAO E INOVAQAO
Seguem as principais realizacdes desta Diretoria:
11.3.1 MONITORAMENTO DOS SERVICOS ELETRONICOS

A TRIBUNAL DE CONTAS
C&P 00 :57400 DO CEARA

INSTITULICNAL CILADAL JURISDILIUNALO UUVIDUHIA LIARIO OFILIAL LOMUNILACAD MUNILIPIOS SERVIDUR

TCE Coara e . g
Monitoramento dos servigos eletrénicos

Al

21/12/2020

inel o monlioramenio dos ervipos eleirdnices do TCL/CL Porta: de Servicos: Feticionamento; Vista Cletrinica de

ca0 Oral no Sstema do f juda para enlender as regras do Painel™ Clique aqul 1 4:33'00
Selecione ¢ periodo {dades disponivels & part de
161212020

20
.
122020

Indisponibilidades por dia
Data Servigo  Dh. Inicio Dh. Fim Tempo indisporivel

Em atendimento a portaria 595/2020, que trata sobre a indisponibilidade dos Servicos
Eletronicos do TCE Cearda relacionados a prazos processuais para os jurisdicionados, foi
disponibilizado no sitio TCE Ceara o servico de monitoramento, deixando publico e transparente a
ocorréncia de indisponibilidade dos respectivos servicos.
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11.3.2 INDICADORES SSP/ PRODUTIVIDADE DA SSP

i Indicadares SSP Fia 1T ERN : |
inica Fird = ’ ol ] e Discuranial isna e SE »Q
foe zaRT
man 2 . TH0 08 D0CUMEN * Etrinito
% Assinaiuras no prazo (semesta) 8 Meta semesiral # Azsinaturas no prazo # ‘Assinaturas contabilizadas Prazo
4 N 3 3 9 3 5
. . 4 q E 4
Meta atingida 2020.2 Dia atil
#Agsinaluras para meta Meta semestral Media de dias Otess p/
semestral assinaiura

3.928 90% 1,2

Hoje, a Secretaria de Servicos Processuais consegue acompanhar todos os seus indicadores
por meio de SAS. Além dos indicadores definidos juntos a Secretaria de Governanca, também foi
disponibilizada a produtividade da SSP que permite o acompanhamento dos servidores da SSP, por
meio de um sistema de pontuacao.

B343%

11.3.3 INDICADOR SETORIAL GERAL

” Indicador Setorial Geral & 9D i |
Inicia Samasta Bat Eapicte Suaghosun i Dalahas
SECEN
EECEX -
Indicador Crid. de processos, Dias no setor {semestre), Dias de Dias de atraso
siraso. Dias de atraso médio por processo par Espécie 1 77 m i I
TOMALA DE COMTAS
Dias de atraso médie por proc...
NTAGR DO 99
2
i REFREEENTACAD
& Dias no sator (semestre)
227 mil
REERAEBHTAR I Qtd. d# processos
1,8 mil

Frazo (dias) | Dt Entrada 2144 0 setor
{acimutado)

787 |
1104
363 |
377
B

Junto com a Presidéncia e com a SECEX, tendo como base as informacdes obtidas do Ciclo de
Vida dos Processos, foi disponibilizado painel com a proposta de um indicador setorial geral, cuja
ideia é que todos os setores finalisticos tenham um tempo maximo de permanéncia do processo. No
painel, foram consideradas cinco espécies e os setores foram agrupados.
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11.3.4 INDICADORES SECEX - SAGI

- Indicadores SECEX - SAG|

tnin | Setoms L]

[Crelangs Frocessng

TCE Ceara
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Q o0z it
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¢ 082020 03020 WN020 112020 12/2020

M atingicda  Mate néo atingida v20201029-1

Com base nas informagoes do SAGI - Sistema de Acompanhamento e Gestao de Indicadores,
desenvolveu-se um painel que agrupa os dados dos servidores por seus respectivos setores,
permitindo tanto a gestao individual, quanto a gestao do setor.

11.3.5 FERIAS E LICENCAS

7] Férias e Licancas & B D N ]
wen Selr 1 Daiimg
Fitres | G3MEH IR0 | > (8T -

Frricdo = SiuAn dv setor = =TI Setor Servider ® Férias

Servidor de Di, Infcle da folga a Dt Fim da folga
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FRANCISCO BENEDITO DOURADS VASCONCELDS 1
FRANSLIN VINICIUS RIBE IR ARALIC

JOSE ALEXSANDRE FONSECA DA SILVA
JOSE ADBERTD FREIRE
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ULISSES CRUZNONTERO
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vzt (e rira)

Atendendo a demanda da SECEX que precisava ter uma visao geral das férias e licencas de
todos seus servidores, desenvolveu-se este painel que da essa visao, facilitando o planejamento de

atividades.
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11.3.6 ACOMPANHAMENTO DA DIGITALIZACAO

# Digitalizagao

g ©  Eaphcl Lirha detarmpe Aatugcho Dusthas Estratin

TCE Ceara
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Com a implantacao da Central de Digitalizacao, desenvolveu-se um painel que permite

acompanhar o progresso deste trabalho.
11.4 DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA DE TI

A Diretoria de Infraestrutura atuou com operacoes e projetos durante o
trimestre em tela. Os nimeros de atendimentos, acessos e disponibilidade ja
foram citados na secao 12 - STI.

A Diretoria contribuiu ainda na elaboracao de especificagoes técnicas
para licitagbes com o objetivo de renovar as garantias do ambiente de Tl e
adquirir novos equipamentos, viabilizando infraestrutura para novos projetos
e mantendo o ambiente do TCE Ceara disponivel e seguro. Dentre as quais
pode-se destacar:

® Renovacao de garantia para os storages, equipamentos de rede, equipamentos de backup e servidores;
e Aquisicao de um novo storage para ampliacao do armazenamento de dados;

e Aquisicao de um novo equipamento para as rotinas de backup de dados;

e Aquisicao de novos equipamentos de rede (switches);

e Aquisicao de novos servidores de rede;

e Aquisicao de novos discos para storage;

e Aquisicao de novos nobreaks para os racks da rede local;

e Contratacao de empresa especializada para migracao e atualizacao das aplicacoes e sistemas

do TCE Ceara.

11.4.1 PROJETOS

Em outubro de 2020, a STI passou por uma sequéncia de trés intercorréncias que chegaram a impactar
temporariamente alguns sistemas e servicos. Tais fatos motivaram gestdes com o objetivo de garantir maior
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disponibilidade e resiliéncia a infraestrutura de TI. Foi feito um levantamento das acbes corretivas e o produto
gerou o projeto Disponibilidade de Tl com execucao imediata. Além disso, o0 monitoramento de varias aplicacoes,
plataformas e servicos do TCE Ceara foi aprimorado para prevenir falhas e indisponibilidades de TI. Dentre eles
pode-se destacar o monitoramento de disponibilidade das aplicagoes de prestagoes de contas como o Portal e-TCE,
Peticionamento Eletronico e Pedido de vista, contribuindo na criacéo do painel de indisponibilidades dos sistemas
processuais e mantendo o TCE Ceard em conformidade legal.

Nesse sentido, a Diretoria concluiu seus trés projetos do Plano de Acao 2020-2 da STI. Tais projetos fazem
parte do programa Saneamento da Infraestrutura de Tl, cujo objetivo é a melhoria gradual das operacoes de TI. O
programa foi elaborado apds um estudo e levantamento das fragilidades, problemas e necessidades de melhoria da
infraestrutura de Tl do TCE Ceara. Séo eles:

e Criacao de um novo servidor NAS: criacio de um novo servidor de arquivos para
armazenamento dos dados dos sistemas, fornecendo maior seguranca e disponibilidade;

¢ Criacao de novas LUNs para os servidores de banco de dados ORACLE: criacao de novos
espacos para armazenamento das informacoes do servidor de banco de dados Oracle, permitindo o
desenvolvimento de novos projetos e garantindo a seguranca dos dados existentes;

e Migrar instancias para as LUNs do storage: migracao dos ambientes de banco de dados de
homologacao e desenvolvimento para o novo storage, garantindo um maior armazenamento de dados
para os sistemas de producao e as aplicacoes em desenvolvimento.

A Diretoria de infraestrutura contribui com as demais Diretorias da STl em varios projetos.
Dentre os quais podemos destacar:

¢ Projeto de digitalizacao de processos: disponibilizacao de servidores para a solucao de
digitalizacdo, assim como na preparacao e disponibilizacdo de armazenamento para os processos
digitalizados;

e Criacao de um novo servidor para aplicacao de questionarios LimeSurvey: criacao da base de
dados e na disponibilizacao de um ambiente de microsservigos, proporcionando uma maior agilidade
da implantacao da solucao.

11.4.2. INSTALACAO DOS NOVOS COMPUTADORES

A equipe do suporte concluiu a instalacdo dos novos computadores que foram adquiridas pelo
TCE Cear4, redistribuiu as antigas maquinas performaticas destes usuarios estratégicos para diversos
usuarios do TCE que precisavam de uma maquina melhor e aproveitou e descontinuou as maquinas
que tinham acima de 08 (oito) anos, mantendo um parque mais homogéneo e performatico.

11.4.3. MAPEAMENTO DAS TROCAS DOS MONITORES ANTIGOS E ACRESCIMOS

Foi realizado o mapeamento dos monitores para substituir e ou acrescentar nos casos em que o
usuario utilize apenas um e precise de um segundo. A acao e o investimento objetiva a melhoria de
produtividade desses usudrios através da otimizacao da alocacao de monitores.

11.4.4. MAPEAMENTO DOS USUARIOS QUE RECEBERAO SSD
Iniciado o levantamento dos usuarios que receberao os SSDs para substituicao de HDs. A acao e

o investimento objetivam a melhoria de desempenho dos computadores destes usuarios, ampliando a
utilidade.
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11.4.7. REVISAO NOS SLAS DOS SERVICOS PRESTADOS PELA STI

Iniciada a revisao dos acordos de nivel de servico com as Diretorias da STl a pedido do Comité
Diretivo de Tl do TCE Ceara. A acao objetiva a melhoria da transparéncia do escalonamento dos
chamados (tickets) da Secretaria para os clientes de TI.

11.5 ASSESSORIA DE AQUISICOES E CONTRATOS DE TI
11.5.1 AQUISICOES E CONTRATOS DE TI

No trimestre em tela, a Assessoria promoveu as agoes necessarias para manutencao de contratos
que garantem a continuidade dos servicos prestados pela Secretaria de Tl, tendo destaque:

e Contrato N° 28/2018, junto a empresa Oracle do Brasil Sistemas Ltda., referente o
fornecimento de suporte e update para 02 (duas) licencas da versao Oracle Standard Edition One
(SEO) edicao 11g;

e Contrato N° 24/2017, junto a empresa Servico Federal de Processamento de Dados —
SERPRO, referente aos servicos de consulta a base de dados dos sistemas de Cadastro de Pessoas
Fisicas CPF e do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, utilizando a tecnologia HOD - Host
On Demand;

e Contrato N° 40/2019, junto a Empresa de Tecnologia da Informacdao do Ceard - ETICE,
referente a prestacdo de servicos de informatica, para provimento de servicos de transporte de dados e
Internet.

Além disso, desenvolveu processos para aquisicao de:

e Diversos materiais de consumo, HD, Memorias, SSDs, etc., visando manter em pleno
funcionamento os equipamentos que envolvem a area de Tecnologia da Informacéo;

e Nobreaks de rack, visando possibilitar o pleno funcionamento dos ativos de redes, no decorrer
das falhas de energia elétrica, buscando minimizar efeitos nocivos destas;

e Discos rigidos (Hds) para utilizacdo como hot spare, no equipamento EVA da marca HP —
Hewlett Packard em uso na Secretaria de Tl — Diretoria de Infraestrutura, possibilitando maior
seguranca na disponibilidade de espaco para armazenamento.

E por dltimo e nao menos importante licitacao para contratacao de empresa técnica para
levantamento, documentacao, instalacao, configuracao e treinamento de infraestrutura de integracao
e entrega continua de aplicacoes e servicos, baseada em infraestrutura como codigo e microsservicos
em contéineres (pods).
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11.5.2 EMISSAO, RENOVACAO E ENTREGA DE CERTIFICADOS _)
DIGITAIS. -

Foi dada a continuidade nas entregas dos Certificados Digitais para
servidores do TCE Ceard, assim como entrega e controle de novas demandas
com a finalidade de manter a logistica necessaria para assinatura digital,
obedecendo a Resolugao Administrativa n° 004/2016, que disciplina a
utilizacao da certificacao digital neste Tribunal.

11.5.3 ACOMPANHAMENTO FINANCEIRO E CONTRATUAL

Durante o trimestre mantiveram-se regularizadas as obrigacoes contratuais e de acompanhamento
da execucao financeira e procedimental para a liquidacao de compromissos de RAP — Restos a Pagar,
assim como de nossos contratos mensais.

Além disso, foi realizado o acompanhamento das possiveis acdes de prorrogacao ou
apostilamento contratual.

11.5.4 PESQUISAS ORGANIZACIONAIS

No periodo foram realizadas pesquisas demandadas pela Geréncia
de Obras e Servicos de Engenharia, pela Diretoria de Gestao de Pessoas da
Secretaria de Administracao, pela Secretaria de Governanca e pelo Instituto
Escola Superior de Contas e Gestao Publica Ministro Placido Castelo - IPC.
Sendo a Assessoria responsavel por preparar, ativar e disparar a pesquisa para
0 publico-alvo indicado pelos demandantes e no findar do prazo de vigéncia
da pesquisa apresentar aos mesmos as respostas tabuladas, conforme padrao do
software utilizado.
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Instituto Escola Superior
de Contas e Gestao Publica
Ministro Placido Castelo (IPC)

Instituido em 1995, pela Lei Organica do TCE Ceard, o Instituto Escola Superior de Contas e
Gestao Publica Ministro Placido Castelo (IPC) tem por finalidade promover o aperfeicoamento
profissional, operacional e tecnolégico dos servidores publicos do Estado do Ceara.

Dentre as atividades desempenhadas no cumprimento de sua missao institucional durante este
trimestre, o IPC ofertou e viabilizou 52 acées educacionais atingindo o total de 3.504 oportunidades
nas metodologias de ensino presencial e a distancia, para servidores e membros do TCE Ceard, bem
como para servidores da administracao publica e a sociedade em geral. As agcoes realizadas incluem
as capacitagoes (cursos, palestras, semindrios, visitas guiadas e outros eventos), contempladas em
diversos programas do Instituto, e as atividades do Programa Agente de Controle. As acoes foram
realizadas pelo préprio IPC ou por meio de parceria com outras instituicoes educacionais.

12.1 CAPACITACOES

Dentre as acoes educacionais, o total geral de capacitacdes atingiu os seguintes quantitativos:

Cursos/Eventos - 47 Oportunidades - 3.061 Horas - 348

Presenciais - 125

EANEPHAEE

533

Fonte: IPC
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12.1.1 CAPACITACAO DE SERVIDORES E MEMBROS (PUBLICO INTERNO)

O Programa de Capacitacao de Servidores e Membros do TCE Ceara contempla tanto a oferta de
cursos e eventos educacionais realizados pelo IPC, quanto a viabilizacao da participacao de servidores
e membros em capacitacoes realizadas por outras instituicoes.

Cursos/Eventos - 47 Oportunidades - 649 Horas - 348

Presenciais - 125

Presenciais - 136
36%

21%

EAD-513

7825 EAD =233
645

Fonte: IPC
12.1.2 CAPACITA(;f\O DE JURISDICIONADOS E SOCIEDADE (PUBLICO EXTERNO)

O Programa de Capacitacao de Servidores dos Jurisdicionados do TCE Ceara contempla a
oferta de cursos e eventos educacionais promovidos pelo IPC a servidores publicos pertencentes a
Administracao Publica. Além dos jurisdicionados, algumas vagas também sao ofertadas de forma

complementar para a sociedade.

Cursos/Eventos - 38 Oportunidades - 2.412 Horas - 194

Presenciais - 24

EAD- 2326
Bh FAD-12d)

Tk

Prosencinis Pl b
b

Fonte: IPC

(*) Contempla jurisdicionados da administragao publica estadual e municipal
12.2 PROGRAMA AGENTE DE CONTROLE

Dentre as acdes educacionais, além das capacitacoes,
o IPC desenvolve o Programa Agente de Controle para
divulgacao do Tribunal e do controle social, por meio
de visitas a escolas. Durante o periodo de referéncia, os
seguintes quantitativos foram atingidos:

B = 2

Estudantes

Palestras

84



4° TRIMESTRE DE 2020

TOTAL DE LOCALIDADE
AMBIENTES VISITADOS DATA PARTICIPANTES DO EVENTO

E.E.M.T.I. de Irauguba

Programa Agente de Controle — EaD — Turma 02
Programa Agente de Controle — EaD — Turma 03
Programa Agente de Controle — EaD — Turma 04

Programa Agente de Controle — EaD — Turma 05

19/10/2020

13/10/2020

03/11/2020

23/11/2020

14/12/2020

Meet Google
Ambiente Virtual de

187 Aprendizagem — AVA/IPC
65 Ambiente Virtual de
Aprendizagem — AVA/IPC
50 Ambiente Virtual de
Aprendizagem — AVA/IPC
61 Ambiente Virtual de

Aprendizagem — AVA/IPC

Fonte: IPC

12.3 PRINCIPAIS REALIZACOES

No periodo de referéncia, pode-se destacar as seguintes atividades:

Instituto Placido Castelo realizou o IV Seminario
Virtual TCEduc 2020, no encontro virtual,
discutido a importancia da transicao de governo
e os dispositivos legais para gestao e financas
publicas no ultimo ano de mandato eleitoral -

01/10/2020

Consteladora Sisttmica e gerente de Acobes
Educacionais do IPC, Larissa Mota, participou da
live promovida pelo IPC, sobre o tema: “Sucesso

na vida. Sucesso na profissao” - 8/10/2020

Realizacao do Webinar “O profissional do século
XXI: a importancia do autoconhecimento para o
planejamento de sua carreira”, encontro virtual
resultante da parceria do IPC com a area de

Gestao de Pessoas - 13/10/2020

foi

LIVE

TEMA

SUCESSO NA VIDA,
SUCESSO NA PROFISSAO

O PROFISSIONAL DO SECULO XXI:
AIMPORTANCIA DO AUTOCONHECIMENTSD
PARA O PLANEJAMENTO DE 5UA CARREIRA

DIA 1310 (Terga-faira) - |Bn30




Por meio da Biblioteca Ministro Raimundo
Girdao, o IPC, deu sequéncia ao processo de
dinamizacao do Servico de Disseminacao
Seletiva da Informacao (DSI), com divulgacao de

Forum FORMATO
.\ sumarios correntes

- ONLINE oY
Nacional 23 e 23 be outuero

de Auditoria TR CRARA Realizacao do VII Forum Nacional de Auditoria

de 2020 com tema “Contas de Governo” em
& AP 5 gpmwissm @amicon FoNeTC formato virtual, em parceria com o Instituto Rui
Barbosa (IRB) — 22 e 23 de outubro

Servidores do Tribunal de Contas do Estado
do Ceard, participaram de treinamentos sobre
o software Project Builder (PB), realizado no
auditério do IPC — 13 a 23/10/2020

v Diretora Executiva, Hilaria Barreto, compartilhou
i b - experiéncia no Il Seminario Virtual de Escolas
L DE GONTAS de Governo: Compartilhando Experiéncias,
DO ESTADO DO CEARA : -
promovido pela Rede de Escolas de Formacao de
Agentes Publicos de Minas Gerais (Reap/MG) -
12 a 19/10/2020

Webinar “Gestao de pessoas no setor publico:
os grandes desafios” palestra, em formato virtual,
foi transmitida pelo canal do Instituto Placido
Castelo (IPC) no Youtube - 20/10/2020

.
[=1 weBINAR 'l ]

oo
It Pucno Carres (9C)

@ S BOSE .‘ .




Com o objetivo de qualificar servidores e
colaboradores da Geréncia de Comunicagoes
Oficiais (GECOF), o IPC realizou o curso
“Diagnéstico processual necessario para emissao
de comunicacoes de decisdes do TCE Ceard” -
19/10/2020

Realizacado do Programa Agente de Controle
2020, para qualificar estudantes do municipio de
Iraucuba - 19/10/2020

Realizacao do VII Férum Nacional de Auditoria
2020, com a participacao do coordenador-geral
do Instituto Placido Castelo (IPC), Juraci Muniz —
22/10/2020

Diretora do Instituto Placido Castelo, Maria
Hilaria de Sa Barreto, participou do 112 edicdo
do Encontro Técnico de Educacdo Profissional
dos Tribunais de Contas (XI Educontas). O
evento aconteceu de forma online, com tematica
“Ensino Remoto Emergencial” 26/10/2020

Fernando Barros

% Marcos Barreto - Escola d...

3 = e
EDILBERTO PONTES ] hilaria barreto

uﬂ’\-w)

% Dacicleide Gatinho - TCE/AP |8 TCUISC Flavio B




Realizacao do curso “Introducdo a Auditoria no
Setor Publico I” em parceria com a Secretaria de
Controle Externo, a capacitacao que aconteceu
na modalidade a distancia, teve como instrutor o
secretario adjunto da Secex, Eugénio de Castro e
Silva - 26 e 29 de outubro

FIQUE TEMPO PARA TUDO: QUALIDADE Realizacdo de live com o tema “Tempo para

POR DENTR
LIVE

OUTUBRO
2 as 19h

Live no Instagram do IPC

WEBINAR |

0355 sh

i YouTiibe -

DE VIDA EALTA PERFORMANCE tudo: qualidade de vida e alta performance”.

O evento virtual contou com a participacao da
palestrante a consultora de Desenvolvimento
Repata Ary Pessoal, Renata Ary - 29/10/2020

Nansiittern de Descamhimesio
Pessual @ PaassiaL

Tinalisla Gonmerinmesial . o o o o ® © 06 0 0 0 06 0 06 0 060 06 0 06 0 06 00 00 00 060 060 06 0 0 0 0 0 0
iLar o IUSIGGED Neurn st ica

]

. CONTABILIDADE GERENCIAL
PUBLICA: EVIDENCIAS AUDITAVEIS DE

GESTAO E GOVERNANCA DE CUSTOS IPC promoveu O Webinar com o tema
“Contabilidade Gerencial Publica: evidéncias
auditaveis de gestao e governanca de custos”. O
encontro virtual foi transmitido ao vivo por meio
do YouTube do IPC - 3/11/2020

loseé Marilson Dantas

Por meio do coordenador do Laboratério de
Inovacdao e Controle (LIC), Paulo Alcantara, o
IPC celebrou a parceria entre o Laboratério de
Inovacao e Controle, do Tribunal de Contas do
Estado do Ceard, e o iris LabGov (Laboratério
de Inovacao e Dados do Governo do Estado do
Ceard). “Inovacao juridica e uso de linguagem
simples” foi o tema do evento virtual -
05/11/2020



IPC recebeu o Escritério de Projetos e Processo
(EP2), vinculado a Secretaria de Governanca
do TCE Ceard para reuniao com objetivo de
formalizar as atividades que serao realizadas
para o diagnostico e a andlise de processos -
13/11/2020

Realizacao do Curso “Processo nos Tribunais
de Contas”, segunda etapa de treinamentos
que integra o Programa de Formacao Basica da
Secretaria de Controle Externo (Secex), do TCE
Ceara. - 23/11/2020




3 Anexos

No presente capitulo destacam-se os julgamentos realizados por esta Corte de Contas, em
especial os processos de contas apreciados/julgados, resultado das acoes de controle externo, nas
esferas municipal e estadual, conforme preceitua o art. 76, § 4° da Constituicao Estadual, bem como a
Lei Complementar n® 26/2001.

Assim considerando, apresentam-se os dados estatisticos, tabelas e graficos individualizados que
demonstram, no periodo em tela, o seguinte:

Julgamento/Apreciacao de processos relacionados por espécie;

Quantitativos de julgamentos/apreciacoes de processos de contas por suas espécies;
Quantitativos dos atos sujeitos a registro analisados por suas espécies;

Situacao de julgamento/apreciacao dos processos de contas;

Quantitativos de processos com multas aplicadas e/ou débitos imputados;

Quantitativo de julgamentos/apreciacbes dos processos de contas e correlatos por 6rgao
julgador;

e Quantitativo de julgamentos/apreciacbes dos processos de contas e correlatos por relator
designado.

Ademais, com o propoésito de dar maior transparéncia a seus atos, o TCE Ceara disponibiliza
suas decisdes, mediante consulta no sitio institucional, complementando de forma analitica as
informacdes aqui prestadas.




4° TRIMESTRE DE 2020

Servicos de consulta:
Contexto:

https://www.tce.ce.gov.br/ - (servico de busca por assunto e/ou palavra chave em processos, no
DOE-TCE e demais publicacdes do Tribunal);

A TRIBUNAL DE CONTAS
f_‘ DO ESTADO DO cmny

Portal da Transparéncia:

https://www.tce.ce.gov.br/consultas-gerais/processos

https://www.tce.ce.gov.br/consultas-gerais/pautas-e-atas-das-sessoes ~ — (ferramentas  que
possibilitam ao cidadao a consulta processual pelo nimero, partes interessadas e assunto, bem como
as pautas e atas das sessoes);

PORTAL DA ,
TRANSPARENCIA

TRIBUNAL OF CONTAS D} ESTADO DO CEARA
S0BRE O PORTAL GLOSSARIO LEGISLACAD MAPA DO SITE ACESSIBILIDADE [
MENT( TECEITAS JESPESA CITACOE CONVENIDS 3 50A CONSULTAS GERA

Jurisprudéncia:
https://www.tce.ce.gov.br/jurisdicionado/jurisprudencia/consulta — (possibilita o acesso as
decisoes proferidas pelo TCE Ceard, em processos que transitaram em julgado);

Acesso rdpido

—

JURISPRUDENCIA

Portal Municipios:

http://municipios.tce.ce.gov.br/tce-municipios/ - (disponibiliza, em especial para a Seara
Municipal, os servicos de busca e acompanhamento processual; e repositério das pautas das sessoes
até 27/03/2019);
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Diario Oficial Eletronico do TCE Ceara:

https://www.tce.ce.gov.br/diario-oficial/consulta-por-data-de-edicao - (meio  oficial de
publicacdo, divulgacdo e comunicacao dos atos processuais e administrativos do Tribunal de Contas
do Estado do Ceard. Disponibiliza servicos de busca por palavras-chave, Atas de julgamentos e

outros).
- | )

Diario Oficial Eletrénico
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PROCESSOS JULGADOS - ESFERA ESTADUAL
PERIODO: 4° TRIMESTRE DE 2020

PROCESSOS ]UL([]E?&(;: ]EgT(')AITI)'IS:LE CORRELATOS - QUANTITATIVO PERCENTUAL

Tomada de Contas Especial 55 29,6%
Prestacédo de Contas 62 33,3%
Representacao 41 22,0%
Denuncia 7 3,8%
Consulta 6 3,2%
Auditoria 2 1,1%
Inspecao 5 2,7 %

Recurso 8 4,3%

TOTAL 186 100%

Fonte: SAS Report Viewer (Os dados refletem 0 momento de sua coleta e estao sujeitos a alteragoes posteriores decorrentes de correcoes/recursos)

Processos Julgados - Contas e correlatos - Esfera estadual
3,2% 1,1% 2,7%

® Tomada de ContasEspecial ® Prestac3ode Contas = Representacao Dentncia ® Consulta = Auditoria  ® InspecSo  ®m Recurso
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PROCESSOS JULGADOS - ATOS SUJEITOS
A REGISTRO — ESFERA ESTADUAL QUANTITATIVO |~ PERCENTUAL

Nomeacao 31 4,8%
Aposentadoria e Revisao de Proventos 527 81,6%
Pensédo, Revisdo e Reversao de Pensao 76 11,8%

Reforma e Revisao de Reforma 12 1,9%
TOTAL 646 100%

Fonte: SAS Report Viewer (Os dados refletem 0 momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores decorrentes de correcdes/recursos)

Processos Julgados - Atos sujeitos a registro - Esfera estadual

u Nomeagdo u Aposentadoris e Revisio de Proventas

W Penzan, Aewvisio & Reversdo de Pensan Aeforma e Revizio d= Reforma

N T
Arquivar o Processo 31 16,67 %
Regulares ¢/ Ressalva 49 26,34%
Outros 16 8,60%
Regulares 5 2,69%
Irregulares 29 15,59%
Conhecer/Admitir e Negar Provimento 4 2,15%
Nao Conheceu /Nao Admitir 2 1,08%
Improcedente 9 4,84%
Determinar/Recomendar 17 9,14%
Nao conheceu a consulta 4 2,15%
Extincao Sem Resolucdo de Mérito 6 3,23%
Homologada a Cautelar/Concedida a Cautelar 7 3,76%
Procedéncia Parcial 7 3,76%
TOTAL 186 100%

Fonte: SAS Report Viewer (Os dados refletem 0 momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores decorrentes de correcdes/recursos)
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Situagdo do Julgamento - Contas e correlatos - Esfera estadual

Procedencia Parcial f—— 7
Homologada a Cautelar/Concedida a... T——————% 7
Extingdo Sem Resolucdo de Méritp  Tmmmm———

N3o conheceu a consulta f— 4

Determinar/Recomendar 17
Improcedente FEE——————— O

N&o Conheceu /N3o Admitir == 2

Conhecer/Admitir e Negar Provimento S 4
Irregulares S )G

Regulares (= 5

QOutros 16
Regulares ¢/ Ressalva 49
Arquivar o Processo 31
0 10 20 30 40 50
ATOS SUJEITOS A REGISTRO POR SlTUAgf\O DO
JULGAMENTO - ESFERA ESTADUAL QUANTITATIVOS | PERCENTUAL
Registrado 579 89,63%
Registro com Ressalva 55 8,51%
Negado o Registro 5 0,77%
Outros 7 1,08%
TOTAL 646 100%

Fonte: SAS Report Viewer (Os dados refletem 0 momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores decorrentes de correcoes/recursos)

Situagdo do Julgamento - Atos sujeitos a registro - Esfera estadual

Outros ' 7

Negado o Registra ' 5

Registro com Ressalva - 55
Registraco T <72
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QUANTITATIVO DE PROCESSOS DE CONTAS COM APLICACAO

DE MULTA E/OU IMPUTACAO DE DEBITO ESFERA ESTADUAL

SITUACAO JULGAMENTO DEBITOS MULTAS

Irregulares 49 161

Regular com Ressalva 0 148
Arquivar o Processo 0 3
Procedente 2 3
Improcedente 0 2
Procedente Parcial 1 2
Extincao Sem Resolucao de Mérito 0 2
Extincao Com Resolucao de Mérito 7 0
Diligéncia Interna 0 1
Notificacao 0 1
Imposicao de Multa 1 1

TOTAL 60 324

Fonte: SAS Report Viewer (Os dados refletem o momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores decorrentes de

corregoes/recursos)

Quantitativo de julgamentos por colegiado - Contas e
correlatos - Esfera estadual

96

100
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Quantitativo de julgamentos por colegiado - Atos sujeitos a
registro - Esfera estadual

400 347
290
300
200
100
1 6 2 0
_— rF 4 — _—
12Camara 12Camara 22Camara 22Camara Pleno Plendrio
Virtual Virtual Virtual

Total de processos julgados - Relatoria designada -
Esfera estadual

Fernando Uchga (MMM 3
Paulo César [T 3
Itacir Todero D 1
Ernesto Saboia D 2
Rholden Queiroz I 15
Edilberto Pontes [ 1
Soraia Victor I 7
Alexandre Figueiredo T 15
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PROCESSOS JULGADOS - ESFERA MUNICIPAL
PERIODO: 4° TRIMESTRE DE 2020

PROCESSOS JULGADOS - CONTAS E
CORRELATOS - ESFERA MUNICIPAL QUANTITATIVO PERCENTUAL

Prestacao de Contas 314 33,1%
Tomada de Contas Especial 150 15,8%
Tomada de Contas 108 11,4%
Representacao 119 12,6%
Contas de Governo 57 6,0%
Recurso 162 17,1%
Denuncia 10 1,1%
Inspecao 20 2,1%

Outros 8 0,8%

TOTAL 948 100%

Fonte: SAS Report Viewer e Atas das Sessoes (Os dados refletem o momento de sua coleta e estdao sujeitos a alteracoes posteriores

decorrentes de corregoes/recursos)

Processos Julgados - Contas e correlatos - Esfera municipal

1,1% 2,1% 0,8%

® Prestagfio de Contas ® Tomada de Contas Especial ® Tomada de Contas
Representag&o m Contas de Governo ® Recurso
m Dentincia u |nspecdo m Qutros
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QUANTITATIVOS PERCENTUAL

CONTAS E CORRELATOS POR SITUACAO

DO JULGAMENTO - ESFERA MUNICIPAL

Regulares 80 8,44%
Regulares com Ressalva 208 21,94%
Irregulares 185 19,51%

Arquivar o Processo 35 3,69%
Conhecer/Admitir e dar Provimento Parcial 59 6,22%
Conhecer/Admitir e dar Provimento Total 24 2,53%
Conhecer/Admitir e Negar Provimento 37 3,90%
Conceder/Homologar/Revogar medida cautelar 12 1,27%
Notificacao 26 2,74%

Procedente / Procedente Parcial 19 2,00%
Determinar/Recomendar 20 2,11%

Outros 32 3,38%

Nao Conhecer/Nao Admitir 45 4,75%
Improcedéncia 40 4,22%

Extincao com Resolucao de Mérito 75 7,91%
Extincao sem Resolucao de Mérito 51 5,38%
TOTAL 948 100%

Fonte: SAS Report Viewer e Atas das Sessoes (Os dados refletem o momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores

decorrentes de corregoes/recursos)

Situacdo do Julgamento - Contas e correlatos
Esfera municipal

0 50 100 150 200 250

REGULARES 80
REGULARES C/RESSALVA 208
IRREGULARES 185
AROUIVAR O PROCESSO s 35
CONHECER/ADMITIR E DAR PROVIMENTO PARCIAL  PR—— G0
CONHECER/ADMITIR E DAR PROVIMENTO TOTAL (S D /
CONHECER/ADMITIR E NEGAR PROVIMENTD  SEESS— 37
NOTIFICACAQ == )6
PROCEDENTE / PROCEDENTE PARCIAL S 19
HOMOLOGADA A CAUTELAR/CONCEDIDA A CAUTELAR w137
DETERMINAR/RECOMENDAR i 7 ()
OUTROs (e 37
NAO CONHECER /NAQ ADMITIR e G,
IMPROCEDENCIA  fe—— /()
EXTINGAOQ COM RESOLUGAQ DE MERITO 75
EXTINGAD SEM RESOLUGAO DE MERTO  (ESS— 5
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PROCESSOS ]ULG/EIS)F?;/; ,:,;[UONSISClIJ[!ilLTOS A REGISTRO - QUANTITATIVO | PERCENTUAL

Aposentadoria 62 35,4%
Nomeacao 46 26,3%
Pensdo, Revisao de Pensao 67 38,3%
TOTAL 175 100%

Fonte: SAS Report Viewer e Atas das Sessoes (Os dados refletem o momento de sua coleta e estdo sujeitos a alteracoes posteriores

decorrentes de correcoes/recursos)

Processos Julgados - Atos sujeitos a registro - Esfera
municipal

= Aposentadoria = Nomeagéo = Penséo, Revisdo de Pensio

ATOS SUJEITOS A REGISTRO POR SITUACAO
DO JULGAMENTO ESFERA MUNICIPAL

QUANTITATIVOS | PERCENTUAL

Registrado 171 97,71%
Arquivar o Processo 3 1,71%
Notificacao 1 0,57%
TOTAL 175 100%

Fonte: SAS Report Viewer e Atas das Sessoes (Os dados refletem 0 momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores

decorrentes de correcoes/recursos)

Situagdo do Julgamento - Atos sujeitos a registro - Esfera
municipal

NOTIFICACAO ' 1

ARQUIVAR O PROCESSO ' 3

recisac [y :

0 50 100 150 200
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QUANTITATIVO DE PROCESSOS COM APLICACAO DE MULTA E/OU

IMPUTACAO DE DEBITO — ESFERA MUNICIPAL

SITUACAO JULGAMENTO DEBITOS MULTAS

Regular com Ressalva 0 148
[rregulares 49 161
Extincao com Resolucao de Mérito 7 0
Extincao sem Resolucao de Mérito 0 2
Notificacao 0 1
Arquivar o Processo 0 3
Procedente 2 3
Improcedente 0 2
Diligéncia Interna 0 1
Imposicao de Multa 1 1
Procedente Parcial 1 2
TOTAL 60 324

Fonte: SAS Report Viewer e Atas das Sessoes (Os dados refletem o momento de sua coleta e estao sujeitos a alteracoes posteriores

decorrentes de corregoes/recursos)

Total de processos julgados - Relatoria designada
Esfera municipal

Paulo César W 1
Itacir Todero -1 9

Ernesto Saboia FND 4
Patricia Saboya @9 1
Rholden Queiroz FTT— 14
Edilberto Pontes S 7
Soraia Viccor T 24
Alexandre Figueiredo 15

0 5 10 15 20 25
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A imagem foi uma das premiadas na VIl Mostra de Talentos —

Modalidade Fotografia, com o tema “Estatuas do Ceard”,
realizada pela Assessoria de Comunicacao Social, em 2019.






