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APRESENTACAO

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard), em cumprimento as suas competéncias
constitucionais e legais e em observancia ao principio da publicidade, disposto no art. 37, caput da
Constituicao Federal e ao previsto no art. 76, § 4°, da Constituicao Estadual, apresenta a sociedade e a
Assembleia Legislativa do Estado os principais resultados das suas acoes realizadas no 3° trimestre de 2022.

Considerando os principios constitucionais, o TCE Ceard exerce o controle externo por meio
da fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da administracao publica
estadual e municipal, bem como orienta a aplicacao dos recursos publicos e avalia a efetividade
dos servicos prestados a sociedade, notadamente quanto a melhoria da gestao, do desempenho e da
transparéncia, em beneficio da sociedade.

No tocante as acoes de controle externo, mereceu destaque os julgamentos de processos de
fiscalizacdo que abordaram as tematicas de contratacdo de profissionais por meio de credenciamento,
inexigibilidade de licitacao e isencoes tributarias, os quais resultaram em determinagcoes e
recomendacoes a diversos municipios cearenses.

Outra iniciativa inovadora deste Tribunal foi a implantaciao do sistema eTransparéncia,
ferramenta que tornou ainda mais efetiva a atuacao do 6rgao com a expedicao automatizada da
Certidao da Transparéncia que, inclusive, viabilizou a reducdo de custos e tempo para sua emissao,
em observancia a Lei Complementar n® 131/2009.

De igual modo, no trimestre, ocorreu o inicio do funcionamento da nova solucao informatizada
de gestao de documentos e processos, o e-TCE Ceard. A plataforma representa um grande avanco
tecnologico para o Tribunal, proporcionando modernidade, economia de espaco fisico e maior
acessibilidade aos processos e documentos.

Como forma de atuacdo proativa, o Tribunal participou do “3° Encontro de Entidades de
Controle Publico do Mercosul” e do “Seminario IRB 2022: integracao, didlogo e conhecimento”. O
primeiro evento permitiu o debate sobre o aperfeicoamento do controle externo no ambito dos paises
signatarios do Mercosul, reforcando a importancia do papel dos Tribunais de Contas; e o segundo
evento, sediado nesta Corte de Contas, debateu temas sobre governanca e monitoramento fiscal de
entes da federacao.

Em cumprimento ao papel pedagbgico e orientativo, a Corte de Contas concluiu as acdes do
Programa TCEduc 2022, por meio do Instituto Escola Superior de Contas e Gestdao Pablica Ministro
Placido Castelo (IPC), alcancando a expressiva marca de 6.350 (seis mil, trezentos e cinquenta)
participantes. Ainda nesse proposito, o Instituto realizou o 1° Workshop do programa Cientista
Chefe, abordando o tema “Combate e Prevencao de Riscos e Fraudes no Setor Publico”. O projeto
visa fomentar o desenvolvimento de pesquisas em areas estratégicas de controle dos recursos publicos
estaduais e municipais, promovendo inovacao no setor publico.

Importante destacar que o TCE Ceard recebeu a Certificacdo de Garantia da Qualidade e
Agilidade (QATC), do Marco de Medicao de Desempenho das Cortes (MMD-TC), bem como a



certificacao pela Fundacao Vanzolini, da Universidade de Sao Paulo, atestando o reconhecimento das
boas praticas desempenhadas pelo 6rgao, referente ao periodo de julho de 2019 a julho de 2022.

Na gestdo de suas atividades administrativas, evidencia-se a edigdo de trés importantes
normativos: a Resolucdo Administrativa n® 12/2022, que dispoe sobre a participacao técnica do
TCE Ceara no ambito de Acordo de Nao Persecucao Civil, em cumprimento a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n° 8.429/92); a Resolucao Administrativa n® 14/2022, que dispoe sobre a Politica
de Privacidade e Protecio de Dados Pessoais no ambito desta Corte de Contas, e a Resolucao
Administrativa n® 15/2022, que atualiza a Politica de Sustentabilidade do Tribunal, implementando
novas diretrizes, de modo a fomentar a preservacao do meio ambiente e a melhoria da qualidade de
vida das pessoas.

Em relacao as suas atividades finalisticas, o Tribunal, no periodo relatado, julgou 2.209 (dois
mil, duzentos e nove) processos nas 32 (trinta e duas) sessdes realizadas, incluindo ordinarias e
extraordindrias, tanto virtuais quanto presenciais.

Por fim, informe-se que além dos resultados demonstrados, o relatério traz um conjunto de
informacdes relevantes que trouxeram repercussao no trimestre e que indicam a amplitude do
trabalho realizado no periodo, o que evidencia a crescente busca do Tribunal pela exceléncia no
exercicio das suas competéncias constitucionais e legais.

José Valdomiro Tavora de Castro Junior
Presidente do TCE Ceara
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Sobreo
TCE CEARA

1.1 COMPETENCIA E JURISDICAO

A Constituicao do Estado do Ceara estabelece que, em ambito estadual, a fiscalizacao contabil,
financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial do Estado e das entidades da administracao direta
e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das subvencoes e rentncia
de receitas, sera exercida pela Assembleia Legislativa, mediante o controle externo, e pelo sistema de
controle interno de cada Poder.

De forma andloga, no ambito dos municipios do Estado do Ceard, a fiscalizacao contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos municipios e das entidades da administracao
direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, moralidade, economicidade, aplicacao das
subvencoes e rendncia de receitas, sera exercida pelas respectivas Camaras Municipais, mediante
controle externo, e pelo sistema de controle interno dos Poderes Municipais.

A Constituicao Estadual determina ainda que o controle externo, a cargo da Assembleia
Legislativa e das Camaras Municipais, sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara (TCE Ceara).

A jurisdicao do TCE Cear4, privativa em todo o territério estadual, abrange, entre outros:

e toda pessoa fisica ou juridica, que utilize, arrecade, guarde, gerencie bens e valores publicos
estaduais; aqueles que causarem perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte dano ao
Erario; e os responsaveis pela aplicacao de recursos repassados pelo Estado, mediante convénio ou
instrumento congénere;

e qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, inclusive fundos e instituicoes civis sem
fins lucrativos, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos
ou pelos quais os Municipios respondam, ou que, em nome destes, assuma obrigagdes de natureza
pecuniaria.




Frente a este cenario de atribuicbes, competéncias e jurisdicao, apresentam-se os quantitativos
de 6rgaos, entidades e fundos vinculados, submetidos a jurisdicao do TCE Ceard, frisando-se que neste
capitulo se encontra consignado, de forma sintética, o atendimento a Lei Complementar n°® 26/2001
do Governo do Estado do Cear4, em especial ao artigo 6° incisos | a IX.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO ESTADUAL

NATUREZA JURIDICA TOTAL

Administracao Direta 31
Autarquias 12
Controle

Empresas Publicas

Fundagoes
Fundo 43
Judiciario 3
Legislativo
Sociedade de Economia Mista 10
Subsidiaria integral 1
TOTAL 113

Fonte: SECEX

Ressalte-se que as quantidades referidas acima nao incluem 6rgaos e entidades que foram
extintos ou privatizados.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO MUNICIPAL

No exercicio de 2022, para os 184 municipios do Estado do Ceara foram cadastradas 3.873
(trés mil oitocentas e setenta e trés) unidades gestoras conforme dados das prestacoes de contas
apresentadas por meio do Sistema de Informagdes Municipais (SIM), incluindo os Poderes Executivo
e Legislativo. Além destas, o Sistema registra 38 (trinta e oito) Consércios Publicos Municipais e 51
orgdos previdenciarios.

Unidades Gestoras 3.873
Consércios Publicos 38
Orgaos previdenciarios 51

TOTAL 3.962

Fonte: SECEX e STI
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1.2 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

A ldentidade Organizacional do Tribunal de Contas do Estado do Cear4, definida no ciclo de
Planejamento Estratégico 2021-2026, apresenta-se conforme abaixo:

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

PROPOSITO

MISSAO

VISAO

MENSURACAO
DA VISAO

EFETIVIDADE
INOVACAO
TRANSPARENCIA

RESPEITO AS
PESSOAS

ETICA
SUSTENTABILIDADE

COOPERACAO

Cuidar do que é de todos, melhorando vidas.

Exercer o controle externo, fiscalizando e orientando a aplicacao dos recursos pu-
blicos em beneficio da sociedade.

Ser reconhecidamente uma instituicao de exceléncia no controle e aprimoramento
da Administracao Publica.

IEGM (indice de efetividade da gestao municipal)

IEGE (indice de efetividade da gestdo estadual)

MMD-TC (QATC —Atricon)

Pesquisa institucional junto a sociedade (site, em eventos, Ouvidoria, publico IPC)

VALORES

Atuamos orientados para resultados com qualidade e celeridade.

Incentivamos a criatividade para o desenvolvimento de solucoes.

Promovemos o acesso as informacdes de forma clara, objetiva e tempestiva.

Valorizamos o ser humano, respeitamos as diferencas e desenvolvemos as compe-
téncias, em prol da satisfacao pessoal e profissional.

Agimos com honestidade, moralidade, independéncia e imparcialidade.

Desenvolvemos a¢des sem comprometer as geracoes futuras.

Lideramos pelo exemplo e promovemos a integracao entre as areas do Tribunal,
instituicoes e sociedade.

Fonte: SECGOV
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1.3 ORGANOGRAMA DO TCE CEARA

ORGANOGRAMA DO TCE CEARA

PECIAL

PRESIDENCIA SECRETARIA DE
GABINETE GOVERNANGA
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ETARIA DE
INFORMAGAO
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ETENO ESPECIAIS
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EXECUTIVA DE EXECUTIVA DE
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MATERIALE

ESTAO I REGISTRO 11

CONTAS DE FISCALIZACAO DE

DIRETORIA DE
CONSULTAS
DIRETORIA DE

s
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Controle
Externo

A estrutura e a competéncia dos 6rgaos do Tribunal de Contas do Estado do Ceara estao
definidas na Resolucdo Administrativa n® 08/2019 de 26/08/2019, alterada pelas Resolucoes
Administrativas n.°s 01/2020, 13/2021 e 01/2022.

Conforme estabelecido nas normas acima, compete a Secretaria de Controle Externo (SECEX)
as funcoes de auditoria, fiscalizacao, avaliacdo de desempenho de 6rgaos publicos e da efetividade
de programas governamentais, além da legalidade de atos de pessoal e atos de receita e de despesa
publicos, bem como atribuicbes de apoio técnico e assessoramento as deliberacdes do Orgao, visando
ao bom desempenho de suas atividades finalisticas.

Incluem-se, ainda, nas competéncias da SECEX, as funcbes de orientar e acompanhar o
desdobramento de diretrizes no Plano Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de Trabalho,
propor normas, politicas, diretrizes, técnicas e padroes relativos ao controle externo a cargo do
Tribunal, bem como realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcées e/ou que lhe
sejam atribuidas pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Atento as suas atribuicoes constitucionais e alinhado as diretrizes estabelecidas no Plano
Estratégico institucional 2021-2026, que foi aprovado e instituido por meio da Resolucao
Administrativa n® 01/2021, este Tribunal estabeleceu objetivos estratégicos para alcance de sua visao
de futuro: “Ser reconhecidamente uma instituicao de exceléncia no controle e aprimoramento da
Administracao Publica”.

Para cada objetivo estratégico estabelecido ha projetos e indicadores correlacionados. Alguns
desses objetivos estratégicos relacionam-se com as atividades da Secretaria de Controle Externo nas
perspectivas Resultados e Processos Internos:

[ |



PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGICO

Aperfeicoar mecanismos de transparéncia, orientagcoes e acoes de controle social
RESULTADOS  Coibir a ma gestao dos recursos publicos

Contribuir para o aperfeicoamento da governanga e da gestao publica

Aperfeicoar os métodos e processos de controle externo

Ampliar e aprimorar a sistematica de avaliacao de desempenho da administracao publica
PROCESSOS

INTERNOS Efetivar a utilizacao dos dados obtidos por meio de cooperagdao com outras instituicoes

Fortalecer parcerias com outros 6rgaos de controle e entidades da sociedade civil

Promover tempestividade, seletividade e qualidade nos processos
Fonte: Planejamento Estratégico 2021-2026

https://www.tce.ce.gov.br/institucional/planejamento-estrategico-institucional

A Resolucao Administrativa n® 04/2021 (DOE/TCE-CE de 22/03/2021) aprovou o referencial
normativo para a estrutura do planejamento das acoes da Secretaria de Controle Externo (SECEX) do Tribunal
de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard). Nessa estrutura, o Plano Diretor de Controle Externo (PDCEX)
figura como instrumento de planejamento em nivel tatico, com base nos objetivos institucionais aprovados
no planejamento estratégico, de cumprimento obrigatorio, que fixara as diretrizes para as agoes de controle
externo anualmente desenvolvidas pela SECEX https:/www.tce.ce.gov.br/exercicios-anteriores/resolucoes-
administrativas/202 1/send/287-resolucoes-administrativas-2021/3985-resolucao-administrativa-04-2021

Uma das premissas do PDCEX é a continuidade das agdes de controle. Desse modo, o Plano possui
vigéncia de 1° de abril deste ano até o dia 31 de marco do exercicio seguinte (2023) e nele estao firmadas as
seguintes areas de atuacao para o controle externo:

Contas de Diretrizes relacionadas a apreciacio das contas de governo no prazo estabelecido na
Governo Constituicao Estadual e acompanhamento da gestao fiscal sob os parametros da LRF
Contas de Diretrizes relacionadas a instrugao e julgamento das contas de gestao no prazo estabeleci-
Gestao do na LOTCE
Atos Sujeitos S . . - . . .
. Diretrizes relacionadas a apreciacao tempestiva dos atos sujeitos a registro
a Registro
T Diretrizes relacionadas a acbes de controle tempestivas, dentro de temas relevantes, con-
Fiscalizacao

forme a matéria de responsabilidade de cada Diretoria

Diretrizes relacionadas a andlise e julgamento tempestivo dos recursos e consultas apre-

Recursos/Consultas R
sentados a Corte

Gestao e Suporte ao  Diretrizes relacionadas a coordenacao das a¢ées das Unidades Técnicas, acdes para apri-
Controle Externo  morar o trabalho do Controle Externo, acées do Planejamento Estratégico

Fonte: Plano Diretor de Controle Externo (PDCEX)

Como forma de dar maior transparéncia aos seus atos o TCE Ceara disponibiliza estas e outras
informagdes mediante consulta no site institucional https://www.tce.ce.gov.br/, complementando de forma
analitica as informacoes prestadas para o atendimento dos incisos de | a IX do art. 6° da LC 26/2001.
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2.1 ORGAOS TECNICOS DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO - SECEX

Para o exercicio das atribuicoes regulamentares da SECEX, a estrutura administrativa encontra-
se definida na Resolucdo Administrativa n°® 08/2019, alterada pelas Resolugbes n.° 01/2020 e
13/2021, que podem ser acessadas em https://www.tce.ce.gov.br/exercicios-anteriores/resolucoes-
administrativas

Assessoria de Apoio ao Controle Externo

Assessoria de Informagoes Estratégicas e Operacoes Especiais

Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliagao de Controle Externo
Assessoria de Qualidade e Inovacao

Secretaria Executiva de Fiscalizacao

Assessoria de Instrucao de Cautelares

Diretoria de Contas de Governo

Diretoria de Contas de Gestao |

Diretoria de Contas de Gestao Il

Diretoria de Contas de Gestao Il

Diretoria de Contas de Gestao IV

Diretoria de Atos de Registro |

Diretoria de Atos de Registro |l

Diretoria de Atos de Registro Il

Diretoria de Instrucao de Recursos e Consultas

Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao Il

Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il

2.2 ATIVIDADES DE FISCALIZACAO

A Secretaria de Controle Externo, por meio da Secretaria Executiva de Fiscalizacao, coordenou
a execucao das fiscalizacoes previstas no Plano Diretor (PDCEX) vigente para o biénio 2022/2023,
realizando nesse trimestre o total de 30 fiscalizagbes, sendo: 5 auditorias, 23 inspecoes e 2
levantamentos, divididas nas seguintes areas: Gestao Municipal, Seguranca Publica, Demonstracoes
Financeiras, Educacao, Salde, Desestatizacao, Obras e Servicos de Engenharia e Desertificacao
(com questoes relacionadas ao meio ambiente, agricultura familiar, tecnologias sociais hidricas e
desenvolvimento rural sustentavel).

2.3 PROCESSOS DE CONTROLE EXTERNO

De acordo com a Resolucao Administrativa n® 07/2021, que dispoe sobre os géneros, as
categorias e as espécies processuais utilizadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE
Ceara), controle externo é o conjunto de agcoes ordenadas e executadas pelo Tribunal para controlar
e aprimorar os atos da administracao publica direta e indireta, incluidas as fundacoes e sociedades
instituidas e mantidas pelo poder publico estadual e municipal, bem como de particulares que
venham a ocasionar perda, extravio ou dano ao patriménio publico (https://www.tce.ce.gov.br/
exercicios-anteriores/resolucoes-administrativas/2021/send/287-resolucoes-administrativas-2021/3991-
resolucao-administrativa-07-2021.
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Os processos de controle externo classificam-se de acordo com a finalidade, as fases processuais
e os fluxos de trabalho, nas seguintes categorias e espécies:

CATEGORIA ESPECIE

~ PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO, TOMADA DE CONTAS
APRECIACAO DE CONTAS DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO, TOMADA DE CONTAS

JULGAMENTO DE CONTAS DE GESTAO E TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

APURACAO DE DENUNCIAS

E REPRESENTACOES DENUNCIAS, REPRESENTACOES

ADMISSAO, APOSENTADORIA, REFORMA, PENSAO, REVISAO
DE PROVENTOS, REVISAO DE REFORMA, REVISAO DE PENSAO,
REVERSAO DE PENSAO E TRANSFERENCIA DE PENSAO

APRECIACAO DA LEGALIDADE
DOS ATOS SUJEITOS A REGISTRO

APRECIACAO DE INSTRUMENTOS
DE CONTROLE E O APRIMORAMENTO
DA GESTAO PUBLICA

LEVANTAMENTO, AUDITORIA, ACOMPANHAMENTO,
MONITORAMENTO E INSPECAO

AUXILIO AO PODER SOLICITACAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA,
LEGISLATIVO SOLICITACAO DA CAMARA MUNICIPAL
RESPOSTA A CONSULTA CONSULTA
REEXAME DE INTERPOSICAO DE RECURSO, REEXAME DE ATO SUJEITO
DECISOES A REGISTRO, REVISAO DE MEDIDA CAUTELAR

2.3.1 INSTRUCAO EM PROCESSOS DE CONTROLE EXTERNO

As acoes do controle foram direcionadas para o fortalecimento das acoes fiscalizadoras, assim
como para a ampliacao do nimero de processos instruidos, para que sejam apreciados e julgados.
Os quadros a seguir apresentam o naimero das instrucoes realizadas e sua classificacao por espécie
processual, em observancia ao artigo 6° da Lei Complementar n.° 26/2001:

INSTRUCAO PROCESSUAL NO TRIMESTRE

ESTADUAL MUNICIPAL
QUANTIDADE 815 QUANTIDADE 2.021
MEDIA MENSAL 272 MEDIA MENSAL 674
TOTAL 2.836

Fonte: SECEX e Secretaria de Tecnologia da Informagao — STI

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada

e/ou desentranhamento de processos.

INSTRUCAO PROCESSUAL NO EXERCICIO

ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL
3.754 10.414 14.168

Obs: A denominacao e o quantitativo de instrugoes processuais estao sujeitos a alteragoes decorrentes de normatizacao, tramites escri-
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INSTRUCAO PROCESSUAL POR ESPECIE

ESPECIE ESTADUAL MUNICIPAL

ACOMPANHAMENTO 0 0

ADMISSAO 270 202

ANALISE AGRUPADA 0 12

APOSENTADORIA 47 209
ATENDIMENTO A COMUNICACAO PROCESSUAL 0 1
ATENDIMENTO AO DIREITO DE PETICAO 1 1
AUDITORIA 8 1
COMUNICACAO DE ACAO DE CONTROLE 1 0
COMUNICACAO DE ACAO GOVERNAMENTAL 0 5
COMUNICACAO DE DECISAO JUDICIAL 0 0
COMUNICACAO DE INSTRUM. PLANEJ. E GESTAO 0 0
COMUNICACAO VALOR REPASSADO COTA ICMS 0 0
CONSULTA 2 6

CONVENIO 0 0

DENUNCIA 20 44

INSPECAO 20 33

INTERPOSICAO DE RECURSO 7 118
LEVANTAMENTO 0 0

MANDADO DE INTIMACAO 0 0
MONITORAMENTO 0 0

NOMEACAO 145 61

OFICIO 1 0

PENSAO 19 37

PRESTACAO DE CONTAS 10 459

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 3 186

PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO 0 109
PREPARO DE ACAO DE CONTROLE 6 9
PROVOCACAO 0 0

REFORMA 16 0

REPRESENTACAO 56 141
REPRESENTACAO DO TCE 28 25
REPRESENTACAO MIN. PUB. ESPECIAL 5 5
REQUERIMENTO INTERNO 0
REVERSAO DE PENSAO 3 0

REVISAO DE PENSAO 1 0

REVISAO DE PROVENTOS 21 0

REVISAO DE REFORMA 0 0
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SOLICITACAO A PRESIDENCIA

ESPECIE ESTADUAL  MUNICIPAL

SOLICITACAO A PRESIDENCIA 0 3
SOLICITACAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 0 0
SOLICITACAO DA CAMARA MUNICIPAL 0 0
SOLICITACAO DE APURACAO DE DANO 5 2
SOLICITACAO DE CADASTRO EM SISTEMA DE INFORMACAO 58 29
SOLICITACAO DE CERTIDAO 2 232
SOLICITACAO DE COPIA 0 0
SOLICITACAO DE INFORMACAO 15 25
SOLICITACAO DO MINISTERIO PUBLICO 1 0
TOMADA DE CONTAS 0 16
TOMADA DE CONTAS DE GESTAO 0 4
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 44 46
TRANSFERENCIA DE PENSAO 0 0

TOTAL 815 2.021

Fonte: SECEX e Secretaria de Tecnologia da Informacao - STI

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrugdes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de normatizacao, tramites

escriturais, juntada e/ou desentranhamento de processos.

Cabe ressaltar que uma parcela da remuneragdo dos servidores do TCE Ceara encontra-se
atrelada ao alcance de resultados setoriais, o que tem contribuido para melhorar os resultados da
atuacao do controle, assim como para a articulacao e a interacao de prioridades, iniciativas e unidades
do Tribunal. Em todas as etapas sao fundamentais a participacao ativa e o compromisso de todo o
corpo técnico com as metas tracadas pela Secretaria de Controle Externo.

Distinguem-se abaixo as instrugcdes em Processos utilizados para a apreciacao e julgamentos de
Contas, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da LC n°® 26/2001:

INSTRUCAO EM PROCESSOS DE APRECIACAO E JULGAMENTO DE CONTAS

ESPECIE ESTADUAL MUNICIPAL
PRESTACAO DE CONTAS 10 459

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 186

3
PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO 0 109
TOMADA DE CONTAS 0 16
TOMADA DE CONTAS DE GESTAO 0 4
TOMADA DE CONTAS DE GOVERNO 0 0
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL - TCE 44 46
TOTAL 57 820

Distinguem-se abaixo as autuacdes e instrugoes em Processos utilizados para o julgamento de Tomadas
de Contas Especial, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da LC n°® 26/2001:
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TOMADA DE CONTAS ESPECIAL — ESTADUAL
AUTUACAO INSTRUCAO

N
o
=

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL — MUNICIPAL

AUTUACAO INSTRUCAO
2 46

2.3.2 APURACAO DE DENUNCIAS

Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato é parte legitima para denunciar
irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas do Estado, na forma dos artigos 56 a 59
da LOTCE. Segundo a Resolucao Administrativa n® 07/2021, Dendncia é o processo autuado com a
finalidade de apurar, em caréter sigiloso, possiveis ilegalidades ou irregularidades praticadas na gestao
de recursos publicos sujeitos a fiscalizacdo do TCE Cearda, denunciados por qualquer cidadao, partido
politico, associacao ou sindicato legalmente constituidos.

A seguir especificam-se as Denuncias autuadas e instruidas no periodo, atendendo, de forma
sintética, ao estabelecido no inciso VIl do art. 6° da LC n° 26/2001:

DENUNCIA - ESTADUAL

AUTUACAO INSTRUCAO
3 20
AUTUACAO INSTRUCAO
7 44

2.3.3 APURACAO DE REPRESENTACOES

Conforme dispoe a Resolucao Administrativa n® 07/2021, Representacao é o processo autuado
com a finalidade de apurar possiveis ilegalidades ou irregularidades praticadas na gestao de recursos
publicos sujeitos a fiscalizacao do TCE Ceard, identificadas e comunicadas por meio das Unidades
Técnicas, do Ministério Publico Especial que atua junto ao Tribunal (nos termos do inciso VII, art.
5° da Lei Estadual n® 13.720/2005), dos Orgaos de Controle Interno, em cumprimento ao § 1° do
art. 74 da Constituicao Federal, da Assembleia Legislativa, das Camaras Municipais e do Ministério
Pablico Estadual, de outros 6rgaos, entidades ou pessoas que detenham essa prerrogativa por forca
de lei especifica, dos agentes publicos que tiveram conhecimento em virtude do exercicio do cargo,
emprego ou funcdo; e ainda de qualquer pessoa fisica ou juridica nos termos dispostos na referida
norma.

O quadro a seguir demonstra as Representagcoes autuadas e instruidas no trimestre, atendendo,
de forma sintética, ao estabelecido no inciso VIl do art. 6° da LC n° 26/2001:
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ESTADUAL AUTUACAO INSTRUCAO

Representacdo do TCE 9 28

Representacao do MP Especial 1 5
Representacao (Externa) 22 56
TOTAL 32 89
Representacao do TCE 7 25

Representacdo do MP Especial 6 5
Representacao (Externa) 62 141
TOTAL 75 171

2.3.4 APRECIACAO DA LEGALIDADE DE ATOS SUJEITOS A REGISTRO

Compete ao Tribunal de Contas, nos termos do inciso Ill, dos artigos 71 e 78 da Constituicao
Estadual, apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissao de pessoal, a qualquer
titulo, na administracdao direta e indireta, incluidas as fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, excetuadas as nomeagoes para cargo de provimento em comissdao, bem como a legalidade
das concessoes de aposentadorias, reformas e pensoes.

Com o propésito de atender, em formato sintético, ao estabelecido no inciso VI do art. 6° da
LC n° 26/2001, apresentam-se a seguir demonstrativos sobre as atividades de autuacao e instrucao
realizadas pela area técnica.

Abaixo demonstra-se a representatividade das instrugoes sobre as autuagbes processuais de
processos das espécies, como forma de evidenciar os esforcos do TCE Ceara para atuar de forma mais
agil e reduzir o estoque processual:

ATOS SUJEITOS A REGISTRO - ESTADUAL

ESPECIE INSTRUCAO AUTUACAO PERCENTUAL
(A) (B) (A)/(B)%
Admissao 270 314 85,98
Aposentadoria 47 49 95,92
Nomeacao* 145 0 -
Pensao 19 69 27,54
Reforma 16 2 800
Reversao de Pensao 3 5 60
Revisdo de Pensao 1 0 -
Revisdo de Proventos 21 1 21
Revisdo de Reforma 0 0 -
Transferéncia de Pensao 0 0 -
TOTAL 522 440 118,63

Fonte: SECEX , Secretaria de Tecnologia da Informacao — STI e Secretaria de Servigos Processuais (* A Espécie Nomeacao foi alterada

para Admissao conforme Res. Administrativa n°® 07/2021)
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ATOS SUJEITOS A REGISTRO — MUNICIPAL

ESPECIE INSTRUCAO AUTUACAO PERCENTUAL
(A) (B) (A)/(B)%

Admissao 202 790 25,57

Aposentadoria 209 628 33,28

Nomeacao* 61 4 1525

Pensao 37 142 26,05
Reforma 0 0 -
Reversao de Pensao 0 0 -
Revisdo de Pensao 0 1 0
Revisdo de Proventos 0 3 0
Revisao de Reforma 0 0 -
Transferéncia de Pensao 0 0 -

TOTAL 509 1.568 32,46

FFonte: SECEX , Secretaria de Tecnologia da Informacao — STI e Secretaria de Servigos Processuais

(* A Espécie Nomeacao foi alterada para Admissao conforme Res. Administrativa n® 07/2021)

Adiante destaca-se a representatividade da instrucao dessas espécies processuais sobre o total de
instrucoes realizadas nas demais espécies no mesmo periodo:

INSTRUCAO DE ATOS TOTAL DE INSTRUCOES  PERCENTUAL

ESFERA  SUJEITOS A REGISTRO (A) NO PERIODO (B) (A)/(B)%
ESTADUAL 522 815 64,04
MUNICIPAL 509 2.021 25,19

2.3.5 APRECIACAO DE INSTRUMENTOS DE CONTROLE E APRIMORAMENTO DA GESTAO
PUBLICA

Classificam-se nessa categoria os processos que tém a finalidade de apreciar o resultado de
fiscalizacoes realizadas por meio de instrumentos de controle, e deliberar sobre a implementacao de
acoes governamentais que visam o aprimoramento da gestao publica.

Tais processos submetem-se as fases de Planejamento, Execucao e Relatério. Neste topico serao
evidenciadas as espécies e correspondentes fases, conforme realizados no trimestre.

2.3.5.1 LEVANTAMENTO, ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

Levantamento é o processo autuado com a finalidade de conhecer a organizacdo e o
funcionamento dos 6rgaos e entidades da administracao publica, identificar e classificar os riscos
associados aos objetivos das acdes governamentais e sugerir, quando necessaria e viavel, a realizacao
de acgoes de controle.
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Por sua vez, Acompanhamento se refere a processo autuado com a finalidade de verificar, de
forma periédica e concomitante a execucao, os atos de gestao das unidades jurisdicionadas a medida
que sao realizados. Monitoramento se trata de processo autuado com a finalidade de verificar o
cumprimento das deliberagoes deste Tribunal e os resultados delas advindos.

Adiante especificam-se as atividades realizadas nesse trimestre, relacionadas as espécies em
referéncia:

LEVANTAMENTO ACOMPANHAMENTO | MONITORAMENTO TOTAL
2 0 0 2

Fonte: SECEX

LEVANTAMENTO
PROCESSO: 24729/2022-8
REPERCUSSAO 184 municipios
RESPONSAVEL Assessoria de Informacdes Estratégicas - AIE
Levantar informacdes referentes ao ano-base 2021 para a construcao do indice de Efeti-

OBJETIVO vidade da Gestao Municipal, no ambito de cada um dos 184 (cento e oitenta e quatro)
municipios cearenses.
FASE ATUAL Execucao
Area: Seguranca Publica
PROCESSO: 18245/2022-5
REPERCUSSAO Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social (SSPDS) e Secretaria de Administracao

Penitenciaria (SAP)
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il

Apurar do indice de Governanca e Gestiao de Seguranca Publica (IGGSeg) no Estado
do Ceara mediante a aplicacdo do modelo de avaliacdo desenvolvido pela Secex De-

OBJETIVO fesa do TCU nas instituigdes publicas estaduais de seguranca publica e administragao
penitenciaria identificadas
FASE ATUAL Execucao

2.3.5.2 AUDITORIAS DE CONFORMIDADE, FINANCEIRAS E OPERACIONAIS

Nessa categoria merece destaque a realizacdao de auditorias, que sdao processos autuados com a
finalidade de investigar a aderéncia dos atos governamentais aos critérios estabelecidos em normativos ou
referenciais de boas praticas, e contribuir para o aprimoramento da gestao publica ampliando a visao sobre
a avaliacao da gestao dos recursos publicos sob a 6tica da economicidade, eficiéncia, eficicia e efetividade,
indo além dos aspectos relacionados exclusivamente a legalidade das receitas e despesas publicas.
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As auditorias foram realizadas de forma presencial e virtual no trimestre, compatibilizando a
disponibilidade de recursos humanos e materiais com as demais atividades desenvolvidas pelos érgaos
técnicos da SECEX:

AUDITORIA DE AUDITORIA AUDITORIA TOTAL
CONFORMIDADE FINANCEIRA OPERACIONAL
0 2 3 5

Fonte: SECEX

AUDITORIA FINANCEIRA

Area: Demonstracoes Financeiras

PROCESSO: 25204/2022-5
REPERCUSSAO Municipio de Sobral
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il

Emitir uma opinido, com base em evidéncia de auditoria apropriada e suficien-
te, sobre as informagoes financeiras divulgadas na linha de Caixa e Equivalen-
tes de Caixa do Balanco Patrimonial elaborado pelo municipio de Sobral no

OBJETIVO exercicio de 2021 de acordo com a estrutura de relatério financeiro aplicavel,
propiciando o aumento do grau de confianca dos usuarios previstos destas in-
formagoes

FASE ATUAL Execucao
Area: Demonstracdes Financeiras
PROCESSO: 17419/2022-7
REPERCUSSAO Municipio de Quixadd
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizagcao de Temas Especiais I

OBJETIVO Emitir uma opinido, com base em evidéncia de auditoria apropriada e suficien-
te, sobre as informacoes financeiras divulgadas no Demonstrativo da Receita
Corrente Liquida elaborado pelo municipio de Quixada de acordo com a estru-
tura de relatério financeiro aplicavel, propiciando o aumento do grau de con-
fianca dos usudrios previstos destas informacoes

FASE ATUAL Relatério

AUDITORIA OPERACIONAL

Area: Desertificacao

PROCESSO: 17848/2022-8
REPERCUSSAO 171 municipios cearenses
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il

Avaliar as Politicas Nacional e Estaduais de Combate a Desertificacdo e Mitiga-
¢ao dos efeitos da seca sob os aspectos ambiental, econémico, social e cultu-
ral, com énfase no grau de institucionalizagcao, planejamento, participacdo so-
cial, operacionalizacao, monitoramento e avaliacao dos resultados, bem como
de outras politicas publicas transversais referentes a regiao do Semiarido e ao
Bioma Caatinga

FASE ATUAL Execucao
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Area: Educacao - Ensino Médio

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE ATUAL

17417/2022-3
Secretaria da Educacdo do Estado do Ceara
Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il

Mapear os eventuais obstaculos das agdes governamentais desenvolvidas
por estados e pela Unidao em relagao a implementagédo do novo ensino mé-
dio, como uma estratégia de melhoria dos indices de acesso e de perma-
néncia de jovens no ensino médio, considerando aspectos de governanca
multinfvel, exercida entre os referidos entes federativos, em regime de co-
laboracao, para (1) apoiar o cumprimento da Meta 3 do Plano Nacional de
Educacao, que diz respeito a universalizagao, até 2016, para toda a popu-
lagdo de 15 a 17 anos, do atendimento escolar, e a elevagao, até o final de
2024, da taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%.

Execucao

Area: Satide — Atencao Basica

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL
OBJETIVO

FASE ATUAL

2.3.5.3 INSPECOES

17840/2022-3

Municipios de Barbalha, Alto Santo, Horizonte, Paramoti, Granja, Itaicaba,
Novo Oriente, Sao Luiz do Curu, Croata, Farias Brito, Mombaca, Eusébio,
Boa Viagem, Sobral, Quiterianépolis e Pentecoste

Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Realizar exame a fim de identificar os principais desafios que afetam a
qualidade da prestacao de servicos de atencao primaria oferecidos em
Unidades Basicas de Satude (UBS), com foco na capacitagao de pessoal,
avaliacdo da gestao e atendimento das necessidades dos usuérios.

Execucao

Em atendimento as competéncias constitucionais do TCE Ceara, e em cumprimento ao Plano
Diretor da SECEX, nesse trimestre foram realizadas inspecoes no Estado e Municipios cearenses.
Inspecao é processo autuado com a finalidade de suprir omissoes e lacunas de informagoes, esclarecer
duvidas ou apurar indicios de irregularidade de fatos da administracao e atos administrativos.

INSPECOES MUNICIPAIS 24

INSPECAO

Area: Educacao

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE ATUAL

21914/2022-4
Forquilha

Diretoria de Fiscalizagao Atos de Gestéo |

Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacdo, a execugao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacado, de modo a
identificar a aplicacdo efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
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Area: Educacao

PROCESSO: 21915/2022-6
REPERCUSSAO Ipu
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |

Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacdo, a execucao

OBJETIVO e ao Fpntrole de; objetos cpntratados pela Secret.aria de Educacao, de moglo a
identificar a aplicacdo efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros

FASE ATUAL Relatorio
Area: Educacao
PROCESSO: 21918/2022-1
REPERCUSSAO Jardim
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |

Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execugao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacdo, de modo a

OBJETIVO identificar a aplicacdo efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 21919/2022-3
REPERCUSSAO Juazeiro do Norte
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |
Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execugao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacdo, de modo a
OBJETIVO . i . . L1 .
identificar a aplicacao efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério

Area: Educacao

PROCESSO: 21925/2022-9
REPERCUSSAO Lavras da Mangabeira
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |

Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacdo, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a

OBJETIVO identificar a aplicacdo efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
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Area: Educacao

PROCESSO: 21916/2022-8
REPERCUSSAO Maracanau
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |

Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacdo, a execucao

OBJETIVO e ao Fpntrole de; objetos cpntratados pela Secret.aria de Educacao, de moglo a
identificar a aplicacdo efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros

FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 21917/2022-0
REPERCUSSAO Maranguape
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |

Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacdo, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a

OBJETIVO identificar a aplicacdo efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 21926/2022-0
REPERCUSSAO Missao Velha
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |
Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacdo, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a
OBJETIVO . o, S . S S
identificar a aplicacdo efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 21920/2022-0
REPERCUSSAO Moradjo
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |
Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a
OBJETIVO . o S . - o
identificar a aplicacao efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
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Area: Educacao

PROCESSO: 21922/2022-3
REPERCUSSAO Trairi
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |

Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao

OBJETIVO e ao (.:(.)ntrole dg objetos cqntratados pela Secretaria de Educacao, de modo a
identificar a aplicacao efetiva dos recursos puablicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros

FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 26234/2022-7
REPERCUSSAO Acopiara
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |l

Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a

OBJETIVO identificar a aplicacao efetiva dos recursos puablicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 26239/2022-9
REPERCUSSAO Alto Santo
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |l
Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a
OBJETIVO . o S . - o
identificar a aplicacao efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 27056/2022-3
REPERCUSSAO Baturité
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |l
Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a
OBJETIVO . o S . - o
identificar a aplicacao efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
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Area: Educacao

PROCESSO: 27058/2022-7
REPERCUSSAO Beberibe
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |l

Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a

OBJETIVO identificar a aplicacao efetiva dos recursos puablicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 27636/2022-0
REPERCUSSAO Erere
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |l
Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a
OBJETIVO . e . . Srps -
identificar a aplicacao efetiva dos recursos puablicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 27060/2022-5
REPERCUSSAO Ico
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |l
Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a
OBJETIVO . o S . - o
identificar a aplicacao efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 27061/2022-7
REPERCUSSAO Iguatu
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |l
Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a
OBJETIVO . o S . - o
identificar a aplicacao efetiva dos recursos publicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
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Area: Educacao

PROCESSO: 27632/2022-2
REPERCUSSAO Jaguaribe
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |l

Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a

OBJETIVO identificar a aplicacao efetiva dos recursos puablicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 26233/2022-0
REPERCUSSAO Mombaca
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |l
Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a
OBJETIVO . o S . Srps -
identificar a aplicacao efetiva dos recursos puablicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Educacao
PROCESSO: 26235/2022-3
REPERCUSSAO Morada Nova
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao Atos de Gestao |l
Verificar a regularidade dos registros relacionados a contratacao, a execucao
e ao controle de objetos contratados pela Secretaria de Educacao, de modo a
OBJETIVO . s o . - o
identificar a aplicacao efetiva dos recursos puablicos, atendendo-se aos princi-
pios da efetividade, legalidade, economicidade, dentre outros
FASE ATUAL Relatério
Area: Desestatizacao
PROCESSO: 17844/2022-0
REPERCUSSAO Crato
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
Avaliar atos administrativos, estudos, minutas e justificativas para o estabeleci-
OBJETIVO mento de concessao comum para a prestacao de servicos publicos de manejo
de residuos solidos nos Municipios integrantes do Consorcio de Gestao Inte-
grada de Residuos Solidos do Cariri — CGIRS-CARIRI
FASE ATUAL Relatério
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Area: Obras e Servicos de Engenharia

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE ATUAL

26104/2022-1

Caucaia
Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar a compatibilidade da utilizacdo do Sistema de Registro de Precos
na contratacao dos servicos constantes no objeto do Pregao Eletrénico n.°
2021.03.16.01-SME e verificar a regularidade dos processos de Adesao a Ata
de Registro de Precos em epigrafe por 6rgao ou entidades nao participantes.

Relatorio

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE ATUAL

Area: Obras e Servicos de Engenharia
26059/2022-1

Jijoca de Jericoacoara

Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar a regularidade do termo de adesdo n° 02/2022 celebrado pelos or-
denadores de despesa das secretarias de Agricultura e Abastecimento Hidrico,
Educacao, Saude e Assisténcia Social do municipio de Jijoca de Jericoacoara,
atinente a ata de registro de precos n°® 01/2021, proveniente da concorréncia
n°® 2021.07.23.01 — SRP realizada pela Prefeitura de Icapuf, para contratacido
de empresa especializada na prestacao de servico de manutencao predial.

Relatorio

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE ATUAL

2.3.6 CONSULTAS

Area: Obras e Servicos de Engenharia
26104/2022-1

Eusébio

Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar a regularidade em se adotar o registro de precos para contratacido de
obras e servicos de engenharia, Concorréncia Publica N° 01.009./2021/CPRP
para Registro de Precos, na recuperacao e revitalizacao com finalidade de
modernizar edificacoes e espacos publicos das Secretarias de Educacao, Satude
e Obras e Servicos Pablicos no Municipio de Eusébio/CE.

Relatorio

Compete ao TCE Ceara decidir sobre consulta que lhe seja formulada por autoridade
competente, a respeito de ddvida suscitada na aplicacdo de dispositivos legais e regulamentares
concernentes a matéria de sua competéncia, na forma estabelecida no Regimento Interno. A resposta
tem carater normativo e constitui prejulgamento de tese, mas nao do fato ou caso concreto.
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O resultado das Consultas formuladas esta acessivel no endereco eletronico https://www.tce.
ce.gov.br/jurisdicionado/consultas-ao-tce-ce. A seguir especificam-se os processos autuados e instruidos
no periodo, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da LC n° 26/2001:

CONSULTA - AREA ESTADUAL
AUTUACAO INSTRUCAO
1

2

CONSULTA — AREA MUNICIPAL
AUTUACAO INSTRUCAO
7 6

Fonte: SECEX , Secretaria de Tecnologia da Informacao — STI e Secretaria de Servigos Processuais

Dentre as Consultas apreciadas no periodo destacam-se as seguintes:

Processo n° 21244/2021-0: Consulta realizada pela Prefeitura Municipal de Ereré acerca da progresséo de ser-
vidores publicos. O colegiado respondeu pela possibilidade, desde que haja previsao legal anterior a Lei Com-
plementar n® 173, de 27 de maio de 2020, bem como que a progressdo nao seja baseada unicamente no
critério temporal de servico. A decisao foi por unanimidade, acompanhando o Ministério Pablico Especial. A
relatoria foi do conselheiro substituto David Matos, sendo o voto proferido pelo presidente do TCE, conselhei-
ro Valdomiro Tavora. A Lei Complementar n° 173/2020 estabeleceu o Programa Federativo de Enfrentamento
ao Coronavirus, destinando recursos aos Estados e Municipios, vedando, como contrapartida, o aumento de
gastos com pessoal e alteracdes da estrutura administrativa que trouxessem impacto em aumento de despesas.
De acordo com a relatoria, ao analisar a legislacdo relacionada e entendimentos de outros Tribunais de Con-
tas, as progressoes e promog¢des nao se enquadram nas vedagoes presentes nesta Lei Complementar (incisos | e
IX do art. 8°), respeitados os requisitos para a concessao do beneficio ao servidor.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/5105-pleno-do-tce-ceara-responde-a-processos-de-consulta-du-
rante-sessao-virtual

Processo n® 02434/2022-5: Consulta realizada pelo Tribunal de Justica do Estado do Ceard, envolvendo a assi-
natura de contratos administrativos. O Pleno respondeu ao consulente que o inicio da relacao contratual deve
ocorrer somente apds todas as partes acostarem suas assinaturas ao instrumento contratual. A decisdo seguiu
entendimento do Ministério Publico Especial. De acordo com a relatora, conselheira Soraia Victor, a assinatura
do contrato é elemento essencial para a constituicio do negdécio juridico firmado, uma vez que manifesta a
vontade das partes. “Assim, somente quando todas as partes assinam o instrumento contratual é que a relacao
juridica se efetiva completamente, haja vista que é nesse momento que ha a sinalizacdo de todas as clausulas
presentes no contrato”, afirmou a relatora. https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/5105-pleno-do-tce-
-ceara-responde-a-processos-de-consulta-durante-sessao-virtual
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2.4 OUTRAS ACOES DO TCE CEARA RELACIONADAS A SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO

Realizagdo de auditoria operacional em Educacao Infantil (processo n° 14878/2022- 2) com o intuito de ava-
liar as acdes adotadas pelos municipios para ofertar as criangas de zero a cinco anos acesso a creches e esco-
las, garantindo o processo de educar e cuidar. Entre os objetivos da auditoria realizada pelo TCE Cearé estao
o de identificar as estruturas minimas disponibilizadas pelo municipio para garantir a oferta de creche e escola
as criangas e definir as estratégias estabelecidas para garantir a formacao exigida de docentes e profissionais
atuando nesta etapa educacional nos municipios. Ao término da auditoria, espera-se identificar as acdes publi-
cas municipais para a oferta da educacéo infantil, apontar possiveis deficiéncias que levam ao insucesso nos
resultados, assim como compartilhar experiéncias exitosas, que contribuem para o sucesso dessa politica, que
podem contribuir para o planejamento e consecucao de politicas ptblicas na educacao infantil. https://www.
tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/5015-tce-ceara-inicia-auditoria-sobre-oferta-de-creches-e-escolas-para-crian-
cas-de-zero-a-cinco-anos

Expedicao do Oficio Circular n® 15/2022 destinado a todas as Prefeituras e Camaras Municipais solicitan-
do que os chefes do Poder Executivo orientem as unidades sob sua estrutura a utilizar, no planejamento de
suas acdes, o diagnostico realizado e os resultados individuais do indice de Efetividade da Gestao Municipal
(IEGM), disponibilizados no Portal do TCE Ceara. “Os resultados do IEGM colaboram com o aprimoramento
da gestao dos recursos publicos e da efetiva execugdo das politicas publicas municipais, uma vez que possibi-
litam a correcdo de rumos, reavaliacao de prioridades e consolidacao do planejamento pelas administragoes
publicas municipais,” disse a conselheira Soraia Victor, relatora do processo n® 05646/2021-6, referente ao
IEGM 2021, ano-base 2020. https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/5012-oficio-circular-do-tce-ceara-
-orienta-prefeituras-e-camaras-municipais-sobre-uso-do-iegm-2021-no-planejamento-de-acoes

Apresentacdo da metodologia de apuracio do indice de Governanca e Gestao em Seguranca Publica (IGG-
Seg) — Ceard, proposto no dmbito da Rede Integrar, de alcance nacional, da qual participa a Corte de Contas
cearense. As instituicbes participantes foram a Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social (SSPDS), Policia
Civil, Policia Militar e Secretaria de Administracdo Penitenciaria (SAP). O trabalho visa medir periodicamente,
por meio de questionarios eletrdonicos (792 quesitos), a maturidade de governanca e gestio nas organizacoes
de seguranca publica do Pais, a partir de padroes de conduta considerados satisfatérios para a implementacao
de uma politica nacional em seguranca publica mais eficaz. A iniciativa visa contribuir, ainda, para o debate
sobre as questdes que afetam diretamente a seguranca local ao abordar aspectos quanto a policiamento os-
tensivo, investigacdo criminal, servicos penais, politica estadual de seguranca publica e estatisticas criminais.
O planejamento da fiscalizacdo estd de acordo com o Processo n°® 18.245/2022-5.https://www.tce.ce.gov.br/
comunicacao/noticias/5020-apresentada-metodologia-de-apuracao-do-indice-de-governanca-e-gestao-para-orga-
os-de-seguranca-publica-do-ceara

Expedicao de determinacdes e recomendacoes, pelo TCE Ceard, a fim de corrigir irregularidades relaciona-
das a contratacdo de profissionais por meio de credenciamento, modalidade de inexigibilidade de licitacao
que se revelou inadequada para as situagoes identificadas pelas equipes de fiscalizagdes nos processos n.°s
13053/2021-8 (Caucaia), 21616/2021-0 (Jaguaribe), 21610/2021-0 (Aiuaba) o Tribunal de Contas enviou, para
a correcdo das irregularidades, foi determinada a apresentacdo de planos de acdo por parte dos municipios
fiscalizados, que deverdo conter, no minimo, as medidas a serem adotadas, os responsaveis pelas acoes e os
prazos previstos para a implementacao das medidas. Dentre outras medidas, determinou-se a substituicao do
pessoal contratado por credenciamento e a adogao de providéncias para corrigir a contabilizacdo das despesas
para serem incluidas no célculo da despesa com pessoal (quando se referirem a substituicio de mao de obra
de servidores).
https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/5043-tce-ceara-julga-inspecoes-sobre-contratacao-de-prestado-
res-de-servico-via-credenciamento
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Encerramento do prazo para submissdo das Prestacoes de Contas dos 6rgaos e entidades estaduais, referentes
ao exercicio de 2021. O TCE Ceara registrou o recebimento de 114 Prestacbes de Contas no sistema Agora.
https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/5040-sistema-agora-do-tce-ceara-encerra-prazo-de-recebimen-
to-das-prestacoes-de-contas-estaduais

Realizacdo de Auditoria Operacional em Politicas de Combate a Desertificacio do Semidrido: uma iniciativa
que retne os Tribunais de Contas dos Estados do Rio Grande do Norte, Pernambuco e Sergipe, com apoio do
Ndcleo de Supervisao de Auditorias do Tribunal de Contas da Uniao (TCU). O resultado podera impactar posi-
tivamente as politicas publicas relacionadas ao tema como as de recursos hidricos, meio ambiente, agricultura
familiar, mudancas climaéticas, e sera apresentado no Encontro Nacional dos Tribunais de Contas, que ocorrera
entre os dias 16 e 18 de novembro. A fiscalizacdo faz parte do plano de trabalho da Rede Integrar, composta
pelos Tribunais de Contas brasileiros para avaliacdo de politicas publicas descentralizadas. https:/www.tce.
ce.gov.br/comunicacao/noticias/5062-tce-ceara-participa-da-auditoria-operacional-em-politicas-de-combate-a-
-desertificacao-do-semiarido

Aperfeicoamento na emissiao da Certidao da Transparéncia por meio da ferramenta eTransparéncia. A automa-
tizacdo no procedimento garante mais celeridade e transparéncia as informacdes orcamentérias e financeiras
dos jurisdicionados, que é uma das exigéncias da Lei Complementar n® 131/2009.
https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/5068-emissao-de-certidao-da-transparencia-para-prefeituras-e-
-camaras-sera-automatizada-pelo-tce-ceara

Expedicao de determinacdes ao municipio de Fortaleza sobre isengoes tributarias, referentes ao IPTU e ITBI,
concedidas a servidores publicos municipais. A decisdao referente ao processo n® 25356/2021-9, de relato-
ria do conselheiro Edilberto Pontes, decorreu de fatos levantados em inspecoes realizadas pela Diretoria de
Fiscalizacao de Temas Especiais Il, unidade da Secretaria de Controle Externo (Secex), em 2020 e 2021. O
colegiado do TCE expediu determinacdes para a Secretaria de Financas do Municipio de Fortaleza para que
tome as providéncias necessarias para regularizar a situacao apontada, a fim de atender a Constituicio Federal
(artigo 150, inciso I, e §6°). Ao longo de ano o TCE Ceard vem realizando julgamentos envolvendo isencoes
tributarias concedidas a servidores publicos municipais, como os realizados nos processos n° 25358/2021-2,
25361/2021-2 e 25357/2021-0, decidindo pela inconstitucionalidade dessas isencdes. https://www.tce.ce.gov.
br/comunicacao/noticias/5095-tce-ceara-faz-determinacoes-sobre-isencoes-de-tributos-a-servidores-publicos-do-
-municipio-de-fortaleza

Realizagao de inspecéo piloto com membros da equipe da Secretaria de Controle Externo do TCE Cearé: téc-
nicos e professores da Universidade Federal (UFC) visitaram trecho da CE-060 entre os municipios de Paca-
tuba e Redencao. O intuito desta inspecdo piloto foi testar novos procedimentos de auditoria para verificar
a qualidade do pavimento das rodovias estaduais. A atividade em campo faz parte do novo ciclo do Projeto
Cientista Chefe Infraestrutura Vidria, uma parceria entre o TCE Cear4, a UFC e a Fundagdo Cearense de Apoio
ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (Funcap). Na ocasiao foram testados equipamentos, os quais
visam avaliar a qualidade da via, que podem ser adotados para auxiliar os auditores do Tribunal de Contas nas
fiscalizagoes. https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/5100-tce-ceara-e-universidade-federal-testam-no-
vos-procedimentos-para-analisar-a-qualidade-das-rodovias-estaduais

Atualizacao das tabelas de utilizacdo obrigatéria para o envio das prestacoes de contas mensais, com informa-
¢coes orcamentarias dos municipios e consércios publicos ao Sistema de Informacdes Municipais (SIM), relati-
vas a exercicio de 2022. A acao foi concluida com a assinatura da Portaria n°® 712/2022 publicada no Diario
Oficial Eletronico (DOE-TCE/CE) e atende a Instrucao Normativa n° 04/2019, levando em consideracao que
a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios disponibilizarao suas informacoes e dados contébeis,
orcamentarios e fiscais conforme periodicidade, formato e sistema estabelecidos pelo 6rgao central de contabi-
lidade da Uniao, que deverao ser divulgados em meio eletronico de amplo acesso publico, nos termos da Lei
Complementar n°® 101/2000 (art. 48, §2°), e as portarias da Secretaria do Tesouro Nacional (STN n°® 1.445 e
1.446 de 2022, e Portarias n° 1.566 e 1.567/2022). https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/5108-atu-
alizadas-as-tabelas-de-envio-obrigatorio-ao-sistema-de-informacoes-municipais-do-tce-ceara
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Divulgacao do Relatério de Acompanhamento Gerencial — Reage, referente ao primeiro quadrimestre de
2022. O Relatério, disponivel no portal da transparéncia dos municipios https:/municipios-transparencia.tce.
ce.gov.br/ evidencia o desempenho da administracdo publica e apresenta, em linguagem simples, informacdes
que possibilitam analises mais estratégicas e gerenciais sobre as prestacoes de contas encaminhadas por meio
do Sistema de Informacdes Municipais (SIM), auxiliando o gestor municipal, e fornece a apuracdo da despesa
com pessoal nos trés ultimos quadrimestres, em atendimento ao inciso Il, §1°, do art. 59 da Lei de Responsa-
bilidade Fiscal (LRF), para fins de alerta ao atingimento dos limites legais definidos nos artigos 20, 22 e 59. Por
meio de Oficio Circular o TCE Ceara ressalta a importancia do acompanhamento dos limites de despesa com
pessoal por parte do municipio, tendo em vista as restricbes impostas para aqueles que atingirem os limites
legais, previstas no paragrafo tnico do art. 22 e art. 23, §3°, da LRF. https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/
noticias/5122-relatorio-de-acompanhamento-gerencial-do-tce-ceara-divulga-desempenho-municipal-do-primei-
ro-quadrimestre-de-2022

Inicio das agdes para construcio do indice de Efetividade da Gestdo Municipal — IEGM TCE Ceara 2022, ano-
-base 2021. O TCE Ceara emitiu o Oficio Circular n.° 18/2022 informando as Prefeituras municipais para o
preenchimento de questionarios eletrénicos. Assim como nas edicoes anteriores, os formularios devem ser pre-
enchidos pelos municipios de forma eletrénica para as dimensdes analisadas: Educacao, Saude, Planejamento,
Gestao Fiscal, Meio Ambiente, Cidades Protegidas e Governanca de Tecnologia da Informacao. Gestores dos
6rgaos municipais jurisdicionados ao TCE Ceard devem participar desse momento. O IEGM, produto de Acor-
do de Cooperacao entre o TCE Cear4, o Instituto Rui Barbosa (IRB) e Tribunais de Contas Brasileiros destina-se,
dentre outros aspectos, ao acompanhamento da aderéncia da gestao municipal a determinados processos e
controles para o aprimoramento das politicas pablicas municipais.https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/no-
ticias/508 1-tce-ceara-publica-oficio-circular-as-prefeituras-municipais-sobre-construcao-do-iegm-2022

Fonte: Site do TCE/CE e SECEX

2.5 ATENDIMENTO A MANIFESTACOES ENCAMINHADAS PELA OUVIDORIA

A SECEX, alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em estimular a participacao da sociedade
no controle da boa aplicacao dos recursos publicos através de suas unidades técnicas, colaborou com
a Ouvidoria do 6rgao na analise e respostas a demandas relativas a area de controle externo, bem
como é beneficiada com as informacoes recebidas nas diversas manifestacoes. Assim, evidencia-se no
quadro a seguir as manifestagcoes (classificadas por natureza), recebidas no trimestre:

NATUREZA DA MANIFESTACAO QUANTIDADE PERCENTUAL(%)

COMUNICACAO DE IRREGULARIDADE 126 26,36
PROBLEMA TECNICO 54 11,29
RECLAMACAO CRITICA 67 14,02
SOLICITACAO DE INFORMACOES 215 44,98
SUGESTAO 14 2,93

ELOGIO 2 0,42

TOTAL 478 100

Fonte: SECEX
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2.6 ANALISE DA TRANSPARENCIA DA GESTAO FISCAL

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara, no uso de suas atribuicbes legais, realiza o
acompanhamento mensal nos sitios eletronicos e portais da transparéncia dos Poderes Executivo e
Legislativo municipais, a fim de verificar o cumprimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal.
O resultado esta acessivel a quaisquer interessados por meio do sistema eTransparéncia, no endereco
eletronico https://etransparencia.tce.ce.gov.br/home .

A partir do dia 1° de setembro deste ano a emissdao da Certiddao da Transparéncia pelo TCE Ceara
passou a ser automatizada, garantindo maior celeridade e transparéncia as informacoes orcamentarias e
financeiras dos municipios.

Apresenta-se, a seguir, um resumo do monitoramento realizado nesse periodo:

PREFEITURA CAMARA

REGULAR IRREGULAR REGULAR IRREGULAR

MES DE
REFERENCIA

JULHO 172 12 142 42
AGOSTO 127 57 150 34
SETEMBRO 165 19 136 48

Fonte: SECEX
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Ministério PUblico
junto ao TCE Ceard

3.1 O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA

O Ministério Publico de Contas, 6rgao de estatura constitucional’, tem como principal missao a
defesa da ordem juridica perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

No exercicio de suas atribuicoes, podem os membros do Ministério Publico manifestar-se,
oralmente ou por escrito, em todos os processos da competéncia do Tribunal, sendo obrigatéria a
oportunidade de manifestacao nos processos de representacdo, dendncia, prestacio e tomada de
contas.

Os Procuradores de Contas podem interpor recursos contra as decisdes proferidas pelo TCE
Ceara e, ainda, representar, motivadamente, pela realizacao de inspecoes, auditorias, tomadas de
contas e demais providéncias em matéria de competéncia do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

Sao principios institucionais do Ministério Publico de Contas a unidade, a indivisibilidade e a
independéncia funcional, sendo aplicaveis aos seus membros os direitos, as vedagoes e a forma de
investidura estabelecidas para os membros do Ministério Publico do Estado.

No periodo de julho a setembro de 2022, integraram o Ministério Plblico de Contas os
seguintes Procuradores: Julio César Rola Saraiva — Procurador-Geral, Gleydson Anténio Pinheiro
Alexandre — Corregedor-Geral, Eduardo de Sousa Lemos, José Aécio Vasconcelos Filho, Leilyanne
Brandao Feitosa e Claudia Patricia Rodrigues Alves Cristino.

1 Art. 130 da Constitui¢ao Federal; art. 73 da Constitui¢cao do Estado do Ceara.



3.2 MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS EM NUMEROS

O Ministério Publico de Contas junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard, durante o
terceiro trimestre de 2022, desenvolveu as seguintes atividades:

Pareceres: 1.274

Representacoes ajuizadas: 06

Decisoes em Procedimentos Internos: 15
Recomendacoes Ministeriais: 07

Oficios Externos: 16

Despachos: 142

Outras atividades: 1.331
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Secretaria
de Sessdes

A Secretaria de Sessoes, Unidade Basica que integra os Servicos Auxiliares do Tribunal, tem
por finalidade desempenhar atividades técnicas, administrativas e operacionais, necessarias ao pleno
exercicio de suas competéncias, assessorando os Presidentes do Plenario e das Camaras, Conselheiros,
Auditores e representantes do Ministério Piblico Especial durante as sessdes, e em outras atividades
que a elas se relacionem, bem como coordenar os procedimentos pertinentes a eleicao e posse do
Presidente, do Vice-Presidente, do Corregedor e do Ouvidor, e posse dos Conselheiros, dos Auditores,
do Procurador-Geral de Contas e dos Procuradores de Contas, lavrar, publicar e guardar atas,
deliberacoes e registros de documentos oriundos das sessoes, visando a transparéncia e clareza dos
atos praticados pelo TCE Ceara.

O Tribunal, composto por sete Conselheiros, é 6rgao colegiado, cujas deliberacoes sao tomadas
pelo Plenédrio ou pela 12 e 22 Camaras, e que tém seus trabalhos coordenados pela Secretaria de
Sessdes. O Plenario é integrado por todos os Conselheiros e presidido pelo Presidente do TCE, com
a participacao do Procurador-Geral de Contas. As Camaras sao compostas por trés Conselheiros, e
conta com a participacao de Auditores, designados pelo Presidente do TCE para ali atuar, em carater
permanente, bem como de um representante do Ministério Pablico junto ao TCE Ceara. Nenhuma
sessao de Colegiado pode ser realizada sem a presenca de representante do MP-TCE. Os Auditores,
em numero de seis (1 vago, atualmente), participam dos colegiados, substituem os Conselheiros em
suas auséncias, impedimentos/suspeicdbes ou no caso de vacancia de cargo. O Plenario e as duas
Camaras do Tribunal retinem-se, anualmente, de janeiro a dezembro, em sessdes ordinarias, e,
quando necessario, em sessoes extraordindrias. A seguir, descreve-se, a partir do Presidente, a atual
composicao desses colegiados, por ordem de antiguidade:




COMPOSIGAO
DO TCE CEARA

2022 - 2023

Plenario: Conselheiros Valdomiro  Tavora
(Presidente), Alexandre Figueiredo, Soraia Victor,
Edilberto Pontes, Rholden Queiroz, Patricia Saboya e
Ernesto Saboia; Auditores Itacir Todero, Paulo César
de Souza, David Matos, Fernando Uchba e Manassés
Pedrosa; e representante do Ministério Publico junto ao
TCE, Procurador-Geral Julio Saraiva, e como substituto,
o Procurador de Contas Aécio Vasconcelos.

Valdomiro Tavora
(Presidente do TCE)

12 Camara: Conselheiros Edilberto Pontes Ed.lbem Pontes  Alexandre Figueiredo Soraia Victor
(Presidente), Patricia Saboya e Ernesto Saboia; Auditores e = N
Paulo César de Souza, David Matos e Manassés Pedrosa; 2 _

e representante do Ministério Publico, Procuradora de
Contas Claudia Patricia, e como substituto, o Procurador -
de Contas Eduardo Lemos.

Patricia Saboya Ernesto Saboia
(Conselheira/Corregedora)(Conselheiro/Ouvidor)

Paulo César David Matos
(Auditor)

Rholden Queiroz
Conselheiro]

22 Camara: Conselheiros  Soraia  Victor
(Presidente, em exercicio), Alexandre Figueiredo e
Rholden Queiroz; Auditores Itacir Todero e Fernando
Uchoa; e representante do Ministério Publico,
Procuradora de Contas Leilyanne Feitosa, e como ac qodero
substituto, o Procurador de Contas Gleydson Alexandre.

Fernando Uchda Manassés Pedrosa  Julio Saraiva

(Auditor) (Auditor) (Procurador-Geral)
//

Conhega a composicao
do TCE Ceara
N
\
4. 1 U N l DAD ES ADMI N ISTRATIVAS DA Gleydson Alexandre Eduardo Lemos Aécio Vasconcelos

(Procurador) (Procurador)

SECRETARIA DE SESSOES oo

As atividades das unidades que compdem a
estrutura organizacional da Secretaria de Sessoes estao
sob a coordenacdo do Secretario de Sessdes, a quem
compete também exercer as atribuicoes previstas no
artigo 59 da Resolucao Administrativa n® 08/2019,
e suas alteragoes, visando ao bom desempenho
das atividades do setor, por meio de acoes compartilhadas com o Secretario Adjunto e a equipe da
Diretoria e Geréncias subordinadas.

Leilyanne Feitosa Claudia Cristino
(Procuradora) (Procuradora)
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Consoante ja salientado, as unidades que compdem a atual estrutura organizacional da
Secretaria de Sessoes constam na Resolucao Administrativa n® 08/2019, e suas alteracdes, a qual é
constituida da seguinte forma:

¢ Gabinete do Secretario de Sessoes;

(Secretario Adjunto e 2 Assessores Administrativos)
¢ Diretoria de Sessoes;

(2 Assessores Administrativos)

¢ Geréncia de Apoio ao Pleno e Distribuicao; Acesse as Resolugoes
e Geréncia de Apoio as Camaras; Mm;“f;?é"g;a':; an
¢ Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas.

Ressalte-se que, além dos cargos de gestdo, a Secretaria de Sessdes conta também, para o
exercicio de suas atribuicoes, com uma equipe multifuncional de servidores, colaboradores e
estagiarios, que perfaz um total de 29 pessoas.

4.2 CONSIDERACOES GERAIS DA SECRETARIA DE SESSOES

A Secretaria de Sessdes possui atribuicoes voltadas ao cumprimento das atividades finalisticas
do Tribunal, enquanto 6rgao de controle externo. Desde a reestruturacao administrativa dos Servicos
Auxiliares da Corte, ocorrida mediante a Resolucao Administrativa n® 01/2020, a Secretaria passou a
exercer atribuicoes mais direcionadas ao auxilio do cumprimento do papel institucional de controle
do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

No periodo em andlise as funcdes do Tribunal, enquanto 6rgao julgador, ocorreram com o
continuo e efetivo julgamento de todas as espécies processuais em ambiente virtual. Considere-se
que, quinzenal e mensalmente, respectivamente, realizam-se sessdes ordinarias presenciais do Pleno
e das Camaras, conforme regras regimentais vigentes, para deliberacao de matérias que demandam
uma discussao mais aprofundada, além de questdes administrativas trazidas pelo Presidente ou pelos
demais Membros.

Além das atividades ja mencionadas, existe, também, a colaboracdo com a Ouvidoria do
6rgao na analise e formulacao de respostas as demandas relativas a sua competéncia, encaminhadas
por jurisdicionados e pela sociedade. Assim o faz alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em
estimular a participacao da sociedade no controle da boa aplicacao dos recursos publicos.

Outra atividade que a Secretaria de Sessdes vem exercendo, a nivel institucional, é o de
integrar e contribuir com as atividades do Comité Gestor do Sistema e-TCE Ceard, implantado em
agosto de 2022, e que corresponde a uma nova Solucdo Informatizada de Gestao de Documentos e
Processos. O sistema tem como objetivo gerir, de forma integrada, os fluxos e as acbes de processos
e documentos no ambito da Corte, e o Comité tem por finalidade coordenar as acoes relacionadas
ao aperfeicoamento e ao desenvolvimento de melhorias no sistema e-TCE Ceara, e assim buscar
assegurar a aderéncia da nova plataforma as acoes entao aplicadas.

O aludido Comité foi instituido por meio da Portaria n® 632/2022, da Presidéncia do TCE

Ceard, e a Secretaria de Sessoes tem participado das reunides de alinhamento para ajustes do sistema,
propondo acdes relacionadas ao aperfeicoamento e ao desenvolvimento de melhorias, em especial
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as que envolvem distribuicao de processos, formacao de pauta de julgamento, elaboracdo de atas e
também as demandas atinentes as atividades dos gabinetes de Conselheiros e Conselheiros-Substitutos
e do Ministério Publico Especial.

Registre-se, outrossim, que a Secretaria de Sessoes também tem acompanhado as respectivas
disponibilizacoes dos Acérdaos, bem como suas devidas publicagoes no Didrio Oficial Eletronico do
TCE, para fins de atendimento ao principio da publicidade previsto no art. 22 de sua Lei Organica.

A Secretaria, a titulo de
colaboracdao, também encaminha,
ao final de cada sessao, um
relatério resumido a Assessoria
de Comunicacdo Social da
Corte, para fins de divulgacao na
pagina do Tribunal na Internet,
do quantitativo de processos
julgados/apreciados, inclusive
com informagoes, caso necessario,
de processos com decisoes mais
relevantes.

No trimestre foram também
realizadas pela Secretaria, por
intermédio de suas geréncias, para
fins de controle, os registros no Sistema e-TCE Ceara, das multas e débitos imputados nas sessoes,
das determinacbes e recomendacoes aos Gestores e a Secretaria de Controle Externo do Tribunal,
constantes nas decisoes.
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4.2.1 DAS SESSOES

As sessoes realizadas por meio do Plenario Virtual continuam a ser a
principal fonte de julgados do TCE desde a sua implantacdo, e sua utilizacao
tem trazido indmeros resultados positivos para as acoes do Tribunal, dos quais

destacam-se: agilidade, economicidade, transparéncia, modernidade, dentre Acesse 0
outros. “Plendario Virtual”
do TCE Ceara

Participagio dos
membros rompendo as
Economicidade barreiras de tempo e
retratada na reduco | lugar, por meio da
do uso de energia, de tecnologia;
papel, de espacgo fisico

Acesso facil e de forma
estruturada do contetdo
dos documentos
produzidos pelo TCE

Celeridade dos julgados

Realizagdo de -
sustentagiio oral pelas Transparéncia para o

partes representantes publica interno e
legais. externo

Disponibilizagdo
consolidada das
decisfies, por meio de
painel de estatistica

O Comité Gestor do Plenario Virtual, do qual o Secretario de Sessdes faz parte, com
representantes da Presidéncia do Plenario, da Primeira e Segunda Camaras, e do Procurador-Geral do
Ministério Publico de Contas, implementou novas melhorias nas Sessdes do Pleno e das Camaras, as
quais passaram a vigorar a partir de 22.08.2022. A iniciativa visou dar mais celeridade, transparéncia
e clareza nas informagoes.

As mudancas trouxeram além, de uma maior transparéncia, a facilitacao da analise dos
processos em julgamento por meio da disponibilizacdago do ultimo documento (PDF) emitido
pela unidade técnica da Secretaria de Controle Externo (SECEX) e da identificacao da espécie e da
subespécie processual na tela de resumo do processo. Outras melhorias também que merecem ser
destacadas sao: disponibilizacao do texto de andlise da sustentacao oral do Presidente da Sessao,
dando-se transparéncia interna da motivagcao, pois na versao anterior, apenas o solicitante poderia
visualizar. Quanto ao Destaque, foi aplicado o mesmo tratamento ja dado ao Reexame, com
necessidade do preenchimento da justificativa, cujo texto fica disponivel na tela de resumo do
processo e na ata da sessdao. Atendendo a deliberacao dos Membros, em reunidao administrativa,
possibilitou-se registrar voto em processo ja destacado e, por consequéncia, esses votos registrados
serao computados quando do julgamento presencial, nos termos do art. 80-P do Regimento Interno.
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Ressalte-se que das sessoes realizadas ocorreram o devido acompanhamento por parte da
Secretaria de Sessdes, seja na parte preparatoria ou concomitante, além das correcoes/ajustes dos
extratos das decisoes, por parte das Geréncias de Apoio ao Pleno e Distribuicao e de Apoio as
Camaras, e outras atividades correlatas, os quais basearam-se na analise da estruturacao dos votos no
Plenario Virtual, bem como nos relatorios/votos disponiveis no sistema, que foram consolidados na
elaboracao e envio para publicacao de 32 atas, que retrataram as decisdes colegiadas no trimestre.

Para fins de atendimento ao que dispde o art. 9-A da Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado do Cear4, combinado com o Regimento Interno, a Secretaria, por meio de suas Geréncias,
enviou ao DOE-TCE as pautas das sessoes, apds os respectivos fechamentos e organizacao,
atendendo, assim, ao principio constitucional da publicidade.

4.3 PARTICIPACAO EM EVENTOS PELA SECRETARIA DE SESSOES

O Secretario de Sessoes, Marcelo Picanco, participou da mesa de abertura do 1° Encontro
Técnico de Capacitagao dos Gestores de Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), ocorrido no
TCE Ceard, no dia 26 de setembro. O evento contou com a participacao de dirigentes, operadores e
técnicos de 53 RPPS do Ceara e de servidores da Corte cearense. O evento teve o apoio do Instituto
Placido Castelo e decorreu do resultado do Acordo de Cooperacdo realizado pela Associagcao
Cearense dos Regimes Préprios de Previdéncia do Estado e dos Municipios (ACEPREM) e o TCE Ceara.

4.4 APROVACOES DE NORMATIVOS

Um dos papéis relevantes do Tribunal realizado nas sessdes é também o de aprovar matérias
regimentais ou de cardter normativo. Durante o terceiro trimestre de 2022 foram aprovadas seis
resolugoes administrativas, a saber:

® RA n° 12/2022 - Dispbe sobre a participacao técnica do Tribunal de Contas do Estado no

ambito de acordo de nao persecucao civil celebrado pelo Ministério Plblico do Estado de que trata a
Lei de Improbidade Administrativa e da outras providéncias.
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e RA n° 13/2022 — Dispde sobre a gestao dos bens patrimoniais no ambito do Tribunal de
Contas do Estado do Ceard, e da outras providéncias.

® RA n° 14/2022 - Institui a politica de Privacidade e de Protecao de Dados pessoais no ambito
do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

® RA n° 15/2022 — Dispde sobre a atualizacao da Politica de Sustentabilidade do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara.

® RA n°® 16/2022 — Revoga as Resolucdes Administrativas que indica e da outras providéncias.

® RA n° 17/2022 — Altera dispositivos das Resolu¢cdes Administrativas n® 06/2014, n° 04/2019 e
n°01/2021.

A Secretaria de Sessbes, por meio de sua Diretoria, adotou as providéncias necessarias ao
encaminhamento das Resolucoes Administrativas aprovadas a Geréncia de Comunicacoes Oficiais,
vinculada a Secretaria de Servigcos Processuais, para suas respectivas publicacoes no DOE/TCE.

Uma vez publicadas, é realizada também, pela Diretoria, a disponibilizacdao da integra dos
normativos na pagina do Tribunal, na Internet em Resolucées Administrativas Internet e na Intranet
em Resolucées Administrativas Intranet esta, para acesso e consulta interna.

4.5 PROJETO INSTITUCIONAIS

4.5.1 JURISPRUDENCIA SISTEMATIZADA

A Secretaria de Sessoes é responsavel pelo desenvolvimento do projeto Jurisprudéncia
Sistematizada. O mesmo tem como objetivo definir e compartilhar tempestivamente, para o publico
interno e externo, as decisoes do TCE Ceara e facilitar a busca de jurisprudéncia aos interessados, de
maneira organizada e categorizada por tema, mediante o uso de termos padronizados no ambito das
Cortes de Contas brasileiras.

No trimestre foram realizadas algumas acées para cumprimento do objetivo em relevo, dentre
as quais destacam-se:

¢ A publicacao, no site do Tribunal, além de sua divulgacao nas demais redes sociais da Corte,
da 3?2 edicao de 2022 do Informativo de Jurisprudéncia, que se constitui de uma ferramenta que
visa levar ao conhecimento dos Membros, servidores, colaboradores, jurisdicionados, advogados,
académicos e cidadaos, de forma simples e rapida, o pensamento do TCE Ceara sobre determinadas
matérias sujeitas a sua apreciacao no ambito do Pleno e das Camaras, e que possuam relevancia sob o
prisma jurisprudencial;

e Participacao de membros da Equipe de Apoio a Comissao de Jurisprudéncia, ligada a
Secretaria de Sessoes, no 10° Forum Nacional de Bibliotecarios e Arquivistas, ocorrido nos dias 18 e
19/08/2022, na sede do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. Na ocasido foram debatidos
diversos temas pertinentes a sistematizacao da jurisprudéncia no ambito dos Tribunais de Contas
brasileiros, dos quais cita-se: A importancia da estruturacao da jurisprudéncia nos Tribunais de Contas
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e a Padronizacao das Ementas, Origem e desenvolvimento do Sistema de Jurisprudéncia, e também
casos sobre a aplicabilidade do Tesauro de Contas (vocabulario controlado), que visam a precisao na
busca e na recuperacao da informacao;

e Durante a reuniao ordinaria da Comissao de Jurisprudéncia, ocorrida no dia 29 de setembro,
foram apresentados os seguintes temas que envolvem o projeto: minuta do Manual para Elaboracao
de Ementas, encaminhado pela Secretaria de Sessoes a Comissao, ocasiao em que foi deliberada a
necessidade de divisao, em trés partes, do contetido do manual, para analise e aprovacao, cujo inicio
se dard na sessdao extraordinaria convocada para esse fim, no proximo dia 17.10.2022. Outra agao
de destaque foi a apresentacao das metas enviadas pela Secretaria de Tecnologia da Informacao
a Secretaria de Sessbes, nas quais constam o desenvolvimento de varias entregas para fins de
consecucao do projeto Jurisprudéncia Sistematizada, a saber: criacdo na ferramenta de pesquisa
Contexto, disponivel no site do TCE Ceard, de uma aba especifica para busca de decisoes, por tema,
a correlacao e integracao do sistema e-TCE Ceara ao vocabulario de controle externo (chamado
de Tesauro de Contas Nacional), bem como a integracao deste a aludida ferramenta de pesquisa
Contexto, dentre outras acoes.

4.5.2 PADRONIZACAO DA DELIBERACAO DOS GABINETES

O projeto estratégico Padronizacao das Deliberagoes dos Gabinetes, durante o trimestre, passou
por novas atualizacdes. Conforme programado inicialmente, criou-se um grupo de WhatsApp entre os
indicados de cada gabinete dos Membros do TCE Ceard, com a finalidade de receberem orientacoes
acerca do projeto e apresentacao de sugestoes de melhorias para os modelos das decisdes propostos
pela Secretaria de Sessoes.

ApOs a elaboracao e o envio para o grupo dos padroes preliminares, as assessorias dos Membros
apresentaram propostas de melhorias. Finda essa fase, a Secretaria de Sessdes encaminhou, durante
o trimestre, a Secretaria de Governanca do Tribunal, os modelos das seguintes decisdes: Acérdao,
Resolucao e Parecer Prévio, os quais servirao de base para aplicacao na padronizacao das decisdes
em espécies processuais que tramitam no ambito do TCE Cear4, tais como: Prestacao de Contas de
Gestao, Tomada de Contas de Gestao, Prestacao de Contas de Governo, Recurso de Reconsideracao,
Recurso de Revisao, Representacao, Dentincia, Aposentadoria, Pensao, dentre outros.
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Registre-se que a concretizacao desse projeto visa gerar um ganho de qualidade nas
deliberagoes do Tribunal, contribuir para o aprimoramento de seus aspectos técnicos e estruturais,
possibilitar uma maior transparéncia em seus contetdos e facilitar o trabalho de pesquisa aos
jurisdicionados, ao publico interno e, em especial, a sociedade.

4.6 SECRETARIA DE SESSOES EM NUMEROS

A seguir indica-se, de maneira sucinta, algumas informacgoes gerais sobre as sessoes realizadas,
de onde sao extraidos dados analiticos, os quais estao disponibilizados de forma estruturada, por meio
de dados, tabelas e graficos.

Assim, no 3° trimestre de 2022, foram realizadas 32 sessGes ordinarias virtuais e presenciais,
com as correspondentes publicacoes de pautas e elaboracoes das atas pela Secretaria de Sessoes,
subdivididas da forma abaixo. Registre-se, por oportuno, que em razao da implantacao do sistema
e-TCE Cear4, no trimestre em andlise ndao foram realizadas sessoes de julgamento do Plenario e das
Camaras, no periodo de 1° a 19 de agosto e de 5 a 9 de setembro:

Sessoes Realizadas (3° Trim.)

Pleno Virtual
12 Camara Virtual

22 Camara Virtual

1
—

12 Camara

22 Camara

12 Camara Virtual
22 Camara Virtual

Pleno Virtual

Pleno I 29
12 Cimara I 14 2.209
Total
22 Camara |5
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4.6.1 DADOS ANALITICOS

No periodo, levando-se em consideracio o total de processos julgados/apreciados por
colegiado, obteve-se o seguinte resultado, dos quais abrangem espécies processuais como Prestacao
de Contas de Gestao, Tomada de Contas de Gestao e Especial, Representacao, Auditoria, Inspecao,
Dendncia, Interposicao de Recurso, Admissao, Aposentadoria, Pensao, dentre outros:

Prestagdes e Tomadas de Contas

Colegiado Estadual Municipal Total Geral

22 Camara Virtual 7 1583 170

Pleno [ - [

22 Cimara - 2 2

Ato de Registro

Colegiado Estadual Municipal Total Geral

22 Camara Virtual 265 262 527

Conta de Governo

Colegiado Municipal Total Geral

Pleno 1 1

Outras Espécies Processuais

Colegiado Estadual Municipal Total Geral

12 Cimara Virtuzl 7 54 6l

Pleno 15 B 22

22 Cimara - 1 1
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Prestagdes e Tomadas de Contas

Colegiado Estadual Municipal Total Geral

22 Camara Virtual 7 163 170

Pleno [ - B

22 Cdmara - 2 2

Ato de Registro

Colegiado Estadual Municipal Total Geral

22 Cdmara Virtual 2685 262 527

Conta de Governo

Colegiado Municipal Total Geral

Pleno 1 1

Outras Espécies Processuais

Colegiado Estadual Municipal Total Geral

12 Camara Virtual 7 54 i

Pleno 15 8 22

22 Cimara - 1 1
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Atos de Registro Prestacies e Tomadas de Contas

RESULTADO DE JULGAMENTO QUANTIDADE RESULTADO DE JULGAMENTO QUANTIDADE
ADMISSAD 576 PRESTACAO DE CONTAS . 236
ARGUIVAR 0 PROCESSD < EXTINGAD COM RESOLUCAD DE MERITO 5
REGISTRADD — IRREGLILARES 73
MULTIPLOS JULGAMENTOS 22
. —— = REGULARES &6
ARQUIVAR O PROCESSO ¥ REGULARES C/RESSALVA &9
IMPOSICAD DE MULTA 1 VISTA N
MEGADO O REGISTRD 17 PRESTACAD DE CONTAS DE GESTAD 70
MOTIFICAR GESTOR 1 EXTINGAD SEM RESOLUCAD DE MERITO 1
REGISTRADD 297 IRREGLILARES 13
NOMEACAD 178 MIULTIFLOS JULGAMENTOS 15
ARQUIVAR O PROCESSO 7 REGLILARES 3
NEGADO O REGISTRO 1 REGULARES C/RESSALVA 13
NOTIFICACAD § TOMADA DE CONTAS 31
NOTIFICAR GESTOR 1 ARQUIVAR O PROCESSD . 1
REGISTRADD 167 EXTINGAO COM RESOLUGAO DE MERITO 3
EXTINGAD SEM RESOLUCED DE MERITO 1
SOBRESTADO L |RREGULARES 16
PENSAD 133 MULTIPLOS JLULGAMENTOS 4
AROUIVAR O PROCESSO 1 REGULARES 1
DILIGEMCIA EXTERNA 5 REGULARES C/RESSALVA 4
DILIGEMCIA INTERNA 1 VISTA 1
NEGADO O REGISTRO 2
NOTIFICAR GESTOR 1 EXTINGAD SEM RESOLUCAD DE MERITO 1
REGISTRADO 177~ IRREGULARES N
REGISTRADD COM RESSALVA L MULTIPLOS JULGAMENTOS 2
REGULARES 3
REGULARES €/RESSALVA N
ARQUIVAR O PROCESS0 5 VISTA 1
REGSTRADD 7
ARQUIVAR O PROCESSO 7
REGISTRADO 5 CONVERTER EM TCE 2
REGISTRADO 3 EXTINGAD COM RESOLUCAD DE MERITD 19
REGISTRADD COM RESSALYA 1 EXTINGAD SEM RESOLUGCED DE MERITO 1
REVISAO DE PROVENTOS 45 ::‘RF'EF:EE:JCE;EE:TE 3
ARQUIVAR O PROCESSD t MULTIPLOS JULGAMENTOS 11
NEGADO O REGISTRO 1 OUTROS ,
REGISTRADO % PROCEDENTE 3
PROCEDENTE PARCIAL 2
REGULARES C/RESSALVA 3

Conta de Governo

RESULTADO DE JULGAMEMNTO QUANTIDADE

CONTAS DE GOVERMO 73

APROVADA COMO REGULAR COM
REZZALVA

45
DESAPROVADA COMO IRREGULAR 25
MULTIFLOS JULGAMENTOS 2
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Outras Espécies Processuais

IH

MONITORAMENTO
RECOMEMDAR

[

RESULTADO DE JULGAMENTO QUANTIDADE SHEEAVEDEACAMIDEC TR

i APROVADA COMO REGULAR 1
ANALISE AGRUPADA 13 PROIETO DE RESOLUCAD ADMIMNISTRATIVA 7
IRREGULARES 3 APROVADA COMO REGULAR 5
REGULARES EJ OUTROS 1
REGULARES C/RESSALVA 7 RELAT. GESTAD FISCAL 1
G LI LI 5 & ARQUIVAR O PROCESSO 1
ARCUIVAR O PROCESSD 4 REPRESENTACAD 110
DETERMINAR = AROUIVAR O PROCESSO :
CONSULTA & COMVERTER EM TCE 1
CONHECEL A CONSULTA z DEFERIDO O PEDIDG 1
NAD COMHECEU A CONSULTA 4 DETERMINAR 3
DENUNCIA 7 DETERMINAR E RECOMEMDAR AD ATUAL
ARCUIVAR O PROCESSD 4 GESTOR 1
CONVERTER EM TCE 1 EXTINGAD COM RESOLUGAC DE MERITO E]
EXTINCAC COM RESOLUGAC DE EXTINGAD SEM RESOLUCAD DE MERITD ]
MERITO ) ) 3 HOMOLOGAR A& CAUTELAR 0
EXTINGAD SEM RESOLUGAD DE MERITO 2 IMPOSICAD DE MULTA 1
"‘:‘. FROCEDENTE i 4 IMPROCEDENTE 1
NAD COMHECER / NAD ADMITIR 1 MULTIPLOS JULGAMENTOS 17
NOTIFICAR GESTOR 1 NAD COMHECER / NAC ADMITIR 7
OUTROS 1 NOTIFICACAD 2
PROCEDENTE 1 OUTROS 1
PROCEDENTE PARCIAL 7 PROCEDENTE 6
RECOMENDAR 1 PROCEDEMTE PARCIAL E]
RECOMENDAR AD ATUAL GESTOR 1 VISTA 1
INSPECAO 15 REPRESENTACAD DO TCE 53
ABERTUIRA DE REPRESENTACAD 1 ARGUIVAR O PROCESSD &
ARCUIVAR O PROCESSD 3 CONVERTER EM TCE 3
DETERMINAR 1 EXTINGAD COM RESOLUGAC DE MERITO 4
DETERMINAR AQ ATUAL GESTOR 3 EXTINGAD SEM RESOLUGAD DE MERITO 10
DILIGEMCIA INTERMA 3 IMFOSICAD DE MULTA 1
RECOMEMNDAR 2 IMPROCEDENTE 3
RECOMENDAR A0 ATUAL GESTOR 2 MULTIFLOS JULSAMENTOS 2
INTERPOSICAD DE RECURSO 152 NOTIFICACAD 1
emovIENTO pARCAL o OUTROS t
COMHECER/ADMITIR. E DAR PROCEDENTE *
PROVIMENTO TOTAL g PROCEDENTE PARCIAL ]
CONHECER/ADMITIR E NEGAR RECOMENDAR 1
PROVIMENTD 54 VISTA 3
DILIGEMCIA INTERMA 1 REPRESENTACAD MIN.PUB.ESPECIAL 1
MULTIPLOS JULGAMENTOS 3 PROCEDENTE PARCIAL 1
NAD COMHECER [ NAD ADMITIR ]
OUTROS 1

4.6.2 MULTAS E DEBITOS IMPUTADOS NO TRIMESTRE

O Tribunal, no exercicio de sua funcao judicante e fiscalizatéria, imputou durante as sessoes
do Pleno e das Camaras, no 3° Trimestre de 2022, multas e débitos, nos montantes especificados no
quadro abaixo, dividido por esfera estadual e municipal.
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E importante destacar que, a partir da implantacao do sistema e-TCE Ceard, também houve uma
readequacao no procedimento de lancamento de débitos e multas, o qual somente é registrado no
aludido sistema, mediante a disponibilizacao da decisao.

Estadual

:

Espécie Multa Total Geral

Representacdo do TCE RS 4.500,00 RS 4.500,00

Total Geral RS BE.336,98 RS BOB.OB3,B4 RS B97.320,82

Espécie Multa Debito Total Geral

Aposentadoria RS 5.000,00 - RS 6.000,00

Nomeagio RS 3.000,00 - RS 3.000,00

Prestagdo de Contas de Gestdo RS 69.767 55 - R% 69.767,55

Representacio do TCE RS 21.177,00 - RS 21.177,00

Tomada de Contas de Gestdo RS 650,00 R5 1299893 R% 13.648,93

Total Geral R% 1.286.811,55 RS 7.152.590,75 R%8.439.402,30

4.7 DISTRIBUICAO

Outra atividade de relevancia realizada pela Secretaria de Sessoes, por meio de sua Geréncia de
Apoio ao Pleno, por determinacao da Presidéncia do TCE Ceard, é a distribuicdo, na qual é definida
a relatoria dos processos, e que se realiza por meio de listas de jurisdicionados, sorteio eletrénico ou
dependéncia, aos Conselheiros e Auditores da Corte, segundo os critérios definidos na Lei Organica
e no Regimento Interno do TCE Cear4, obedecidos os principios da publicidade, da alternancia e da
equidade.

4.7.1 POR LISTA

A distribuicao por listas obedece aos critérios definidos na Lei Organica do TCE Cear4, em
seus arts. 76 a 76-A, bem como ao que prevé a Resolugcdao Administrativa n® 13/2014, que estabelece
critérios para formacao das listas de unidades jurisdicionadas para distribuicao por sorteio eletronico,
nos termos do art. 85, Il, § 4° do Regimento Interno.
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Frise-se que, a formacao das listas e sua respectiva distribuicao ocorre
apenas 1 vez por ano e a analise de sua exatidao sao realizadas pela Secretaria
de Sessoes, em conjunto com a Secretaria de Tecnologia da Informacao.

~ Publicadas no Site TCE
4.7.2 POR SORTEIO ELETRONICO Ceara

As distribuicoes por sorteio eletrénico, cujos critérios também estao definidos no Regimento
Interno, foram realizadas entre os processos que nao se enquadram no sorteio das listas e nem por
dependéncia, tais como: atos de pessoal, consultas, interposicao de recursos, prestagdo de contas de
consorcio.

O aludido sorteio foi realizado da seguinte forma: semanalmente, durante as sessdes virtuais
do Pleno, no periodo de 01.07 a 15.08.2022. Diariamente, na Geréncia de Apoio ao Pleno e
Distribuicao, a partir 16.08.2022, data da implantacao do sistema e-TCE Ceard, que possibilitou
a alteracao da periodicidade. Vide, abaixo, os quantitativos de processos distribuidos por sorteio,
estruturados por espécie e por relator:

Rblden Cueiraz - 266 sowssio [ 1057
aposenTaponis [ 553
Ernesto Saboia _ 285 inTERPosiCAD oE REcursy [ 255
PRESTACRD DEcontasof aeTho ] 27
Alexand re Figu eired o - 272 rersio [ 20
REFRESENTACR O
avicossors [N = i
COWTAS DE GOVERRD | 10
Edilbertn Pontes - 263 INPECAD | 10
CONSULTA | B
Itacir Todero - 245 REVERSAD DEPERSAD | 6
REFORMA | &
Fernando Lo - =7 REWISAC DE PROVENTES | 6
DENUNCIA | §
novid wtes [ 22
HOMESED | 5
Mis ais s Padra - 233 TORADA DE COMTAS ESPECIAL | 1
PRESTACRD DECONTAS | 1
P ube César - 216 EEVIEA O DE PEHSED | 1
REPRESENTACAODOTEE | 1
SoraE Vickor l 55 PERSADTCE | 1

4.7.3 POR DEPENDENCIA
A Secretaria de Sessbes, diuturnamente, elaborou despachos, dentre eles os que envolvem
distribuicao por dependéncia, na qual se enquadram, inclusive, os processos que dispoem sobre

pedidos de cautelares.

A distribuicdo, ora em comento, corresponde as espécies processuais que guardam dependéncia
com a respectiva Prestacdo de Contas do exercicio em que as mesmas repercutirem, as quais estao
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elencadas no § 5° do art. 85 do Regimento Interno, a saber: tomadas de contas de gestao, tomadas de
contas especial, representacoes, dentincias, inspecoes, auditorias, relatérios de gestao fiscal, relatorios
resumidos de execucao orcamentaria, solicitacoes do Poder Legislativo ou de suas comissoes.

4.8 SUSTENTACAO ORAL

No decorrer do trimestre foram deferidas e realizadas 11 sustentacbes orais pelas partes/
representantes legais, no ambito do Plenario Virtual.

Note-se que passou a ter predominancia do uso desse instituto por meio do Plenario Virtual,
decorrente da previsdao constante da Resolugdo Administrativa n°® 08/2020, pela qual o Tribunal
possibilitou a defesa processual das partes ou de seus procuradores, de maneira remota, no ambito de
cada Colegiado, segundo as regras estabelecidas no referido normativo. Observe-se, também, que a
pratica desse instituto dentro da esfera virtual é fruto da inclusao da maioria dos processos submetidos
a julgamento inserirem-se nas sessdes virtuais, associada a robustez do sistema que tem gerado
seguranca juridica aos jurisdicionados e seus respectivos patronos, no exercicio de seus direitos.

Frise-se que tal medida, além de acelerar o julgamento dos processos que haviam pedidos
nesse sentido, possibilitou uma maior atencao aos principios do devido processo legal e da razoavel
duracao dos processos, pois inicialmente os feitos eram destacados das sessdes virtuais, diante da
impossibilidade técnica, e aguardavam suas respectivas inclusdes em sessdes presenciais.

4.9 CERTIDOES, DEBITOS E MULTAS

Cumpre ressaltar, ainda, o continuo atendimento, pela Secretaria de Sessées, com o
apoio da Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas, as requisicoes e solicitacoes realizadas pelo
Ministério Publico Estadual (MPE) e pela Procuradoria Geral do Estado (PGE), através do Acordo de
Cooperacao Técnica n° 085/2017, denominado Projeto Oficio Zero, que tem como objetivo agilizar
o encaminhamento de requisicoes e solicitacoes a este Tribunal por meio eletrdonico, o que evitou
gastos operacionais com papel, envio, além de obter celeridade as respostas fornecidas pelo TCE
Ceara. Durante o 3° trimestre do corrente ano foram respondidas 241 solicitacoes, sendo 177 ao MPE
e 64 a PGE.

Registre-se, ainda, que foram emitidos 138 Certificados de Quitacoes de Débitos/Multas,

decorrentes da comprovacao de recolhimento ao erario estadual/municipal das mencionadas sangoes
aplicadas em processos de jurisdicao da Corte.
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Outra atividade da Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas que
merece destaque foi a elaboracdao de 660 despachos encaminhados a
Presidéncia, aos Relatores, a Secretaria de Servicos Processuais e a Secretaria
de Controle Externo, para analise e outras providéncias relativas as areas
correspondentes.

Destaca-se, outrossim, a expedicao de 295 oficios destinados a Acesse as “Contas
Procuradoria Geral do Estado, bem como aos Prefeitos Municipais para [Irregulares” Publicadas
fins de inscricdio em divida ativa, decorrente do ndo pagamento das penas no Site TCE Ceara

pecuniarias aplicadas aos responsaveis pelo TCE Ceara.

A Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas realizou, durante o trimestre, a atualizacao do
Cadastro de Contas Irregulares no banco de dados disponivel para tal fim, hoje integrado ao e-TCE
Ceard, no qual o Tribunal mantém renovado o nome de todos os gestores com contas irregulares, em
definitivo. Frise-se que no dia 08.08.2022 o Tribunal, ap6s levantamento e consolidacao realizados
pela Secretaria de Sessdes, por meio de sua Geréncia de Certiddes, Débitos e Multas, encaminhou
a Justica Eleitoral e ao Ministério Publico Eleitoral, em cumprimento a Resolucdo Administrativa n°
11/2019, a relacao de pessoas que tiveram suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungoes
publicas rejeitadas por irregularidade insanavel ou por decisao irrecorrivel, nos ultimos oito anos,
registradas na Corte até a mencionada data. Tal iniciativa atende ao disposto no art. 11, § 5°, da Lei n°
9.504/1997.

A area atendeu também a 38 pedidos de certidoes de jurisdicionados/interessados que,
dentre outros, envolveram os seguintes assuntos: de contas julgadas irregulares, positiva, narrativa
de processos julgados, sobre a inexisténcia de nota de improbidade e a de que nao se encontra em
situacao de inelegibilidade.

Além dos registros realizados no Sistema pelas Geréncias de Apoio ao Pleno e de Apoio as

Camaras, pertinentes as multas e débitos aplicados pelo Tribunal, a Geréncia de Certidao, Débitos e
Multas realizou o registro de baixas das aludidas sancdes quando de seus recolhimentos.
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Secretaria de
Servicos Processuais

A Secretaria de Servicos Processuais (SSP) do Tribunal de Contas do Estado do Ceara é composta
por unidades que tém por objetivo a execucao de agoes administrativas e operacionais fundamentais
ao exercicio das competéncias desta Corte.

Dentre outras atribuicoes, desempenha servicos relativos a observancia dos prazos processuais,
expedicao de comunicagoes aos jurisdicionados e partes interessadas, autuacao de pecas processuais
fisicas e eletronicas, a juntada e o desentranhamento de processos e pecas, e a elaboracao do
Diario Oficial Eletronico desta Corte de Contas, além das atividades relacionadas a digitalizacao de
processos, conversao de autos fisicos em eletrénicos e do arquivo do TCE Ceara.

A estrutura e competéncias dos servicos auxiliares do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
estdao elencadas na Resolucao Administrativa n® 08/2019, alterada pelas de n°® 01/2020, 13/2021 e
01/2022. Segue, no topico subsequente, a descricio das unidades integrantes da Secretaria de
Servicos Processuais do Tribunal de Contas do Estado do Ceara e suas respectivas atividades:

5.1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE SERVICOS PROCESSUAIS

As atividades das unidades que compdem a estrutura organizacional desta Secretaria estao
sob a direcao do Secretario de Servicos Processuais, a quem compete, além das atribuicoes previstas
nos artigos 70 e 71 da Resolucao Administrativa n® 08/2019, alterada pelas de n® 01/2020, 13/2021
e 01/2022, coordenar os trabalhos exercidos pelas unidades subordinadas, visando ao bom
desempenho das atividades do setor.




Destacamos que no presente trimestre foi criada e incorporada a estrutura da SSP a Unidade de
Gestao Eletronica de Documentos, responsavel pela conversao de processos fisicos em eletronicos e
pela execucao das demais atividades de digitalizacdo a cargo desta Secretaria.

As unidades que compoem a estrutura organizacional da Secretaria de Servicos Processuais sao
as seguintes, conforme detalhamento abaixo previsto nos artigos 70 a 84 da supracitada Resolucao
Administrativa:

e Diretoria de Servigos Processuais;

e Geréncia de Protocolo e Autuacgao;

e Geréncia de Controle de Prazos;

e Geréncia de Comunicagoes Oficiais;

e Unidade de Arquivo;

e Unidade de Gestao Eletronica de Documentos.

5.2 PROJETOS E ATIVIDADES INICIADOS E/OU CONCLUIDOS PELA SECRETARIA DE SER-
VICOS PROCESSUAIS

No presente trimestre, a Secretaria de Servicos Processuais deu prosseguimento ao
acompanhamento da produtividade dos seus servidores e o controle das atividades executadas. A acao
é realizada de forma diligente pelos gerentes de cada setor, que coordenam e realizam as cobrancas
e os devidos ajustes nas rotinas e na divisao do material de trabalho. Destacamos que as atividades
seguem o plano de trabalho para a execucao das tarefas de cada Geréncia.

5.2.1 CONTINUIDADE NA REDUCAO DO ESPACO FiSICO E DA QUANTIDADE DE PRO-
CESSOS NO ARQUIVO

No presente trimestre a Unidade de Arquivo e a Unidade de Gestao Eletronica de Documentos
em conjunto com a Comissao Permanente de Avaliacio de Documentos continuaram os esforcos
para reducao do acervo fisico do arquivo do TCE Ceara. Foram descartados aproximadamente 1.336
processos, seja apds o cumprimento do tempo de guarda, seja pela digitalizacao.

5.2.2 IMPLANTACAO DO SISTEMA E-TCE

No curso do trimestre entrou em produgdo o novo sistema de tramitacao de processos do TCE
Ceara, denominado e-TCE. A solucdao, mais moderna do que a anterior, permite varias melhorias na
execucao dos procedimentos desta secretaria.

Por se tratar dos primeiros meses de implantacdo, foram necessarios ajustes e adaptacoes,
realizados em conjunto com a Secretaria de Tecnologia da Informacao. A SSP também faz parte do
novo Comité Gestor do e-TCE, que tem a funcao de analisar e aprovar as melhorias para o sistema,
identificadas pelos diversos setores do Tribunal.
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5.2.3 CONTINUIDADE DA MANUALIZACAO COM BASE NOS FLUXOS PROCESSUAIS JA
PRODUZIDOS

A SSP finalizou, nos trimestres anteriores, os fluxos para mapeamento de seus processos e
procedimentos, com a revisao e adequacao da Secretaria de Governanca.

Considerando o inicio do funcionamento do novo sistema e-TCE, alguns fluxos necessitarao de
redesenho. Até o fim de 2022 temos a intencao de realizar a atualizacao citada para que possamos dar
inicio ao processo de manualizacao.

5.2.4 CONVERSAO DE PROCESSOS DO MEIO FiSICO PARA O ELETRONICO

A SSP deu continuidade ao processo de conversao de processos fisicos para eletronicos, tarefa
executada atualmente pela Unidade de Gestao Eletronica de Documentos, que no presente trimestre
converteu 1.689 processos do meio fisico para o meio eletronico, aproximadamente 269.079 folhas,
através do procedimento de digitalizacao, que, ao final, recebe o aporte da assinatura digital de
servidor designado para tanto, atestando a integridade e autenticidade do processo e dos documentos
digitalizados. Apos a conversao é divulgada, no Diario Oficial Eletronico do TCE Cear4, a relagao
dos processos que passaram pelo procedimento, de forma a ser devidamente publicizada a sua nova
forma de tramitacao.

5.2.5 ALERTAS EMITIDOS PELO SISTEMA PUSH-DOE

Ainda falando sobre nGmeros, foi dada continuidade a utilizacao do sistema PUSH-DOE, que
emite alertas digitais, por e-mail e pelo aplicativo de mensagens Telegram, aos que tiverem seus
nomes incluidos em publicacdes no Diario Oficial do TCE Ceard. Durante o trimestre em discussao
foram emitidos 5.392 alertas, cumprindo estritamente o que dispoe o artigo 20-B e seu paragrafo
dnico.

Além de todo o exposto, esta SSP continua a se aperfeicoar buscando sempre a exceléncia na
execucao de suas atribuicoes. Por fim, como foi demonstrado, houve o acompanhamento continuo da
produtividade dos setores desta SSP.

5.3 NUMEROS DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SERVICOS PROCESSUAIS

Ap0s as deliberacoes exaradas nos processos principais pelo Plenario e Camaras, sejam elas
na forma de Acoérdao, Resolucao ou Parecer Prévio, em fase inicial ou recursal, eles tramitam pela
Secretaria de Servicos Processuais para a expedicao de comunicagdes processuais, cumprimento de
eventuais determinacoes constantes no decisorio e controle dos prazos concedidos.

A Secretaria de Servicos Processuais também elabora os expedientes decorrentes da concessao
de medidas cautelares, onde a atuacao prévia do TCE Ceara evita grave lesao ao Erario ou direito
alheio, esta Corte com guarida em sua Lei Organica e Regimento Interno impede que os indicios de
irregularidades se concretizem em prejuizos efetivos.

Além das atividades ja mencionadas, existe, também, a colaboracdo com a Ouvidoria do

orgao na analise e formulagdo de respostas as demandas relativas a sua competéncia, encaminhadas
por jurisdicionados e pela sociedade. Assim o faz alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em
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estimular a participacao da sociedade no controle da boa aplicagao dos recursos publicos. Seguem,
abaixo, os numeros relativos as atividades realizadas pela Secretaria de Servicos Processuais no
cumprimento dos misteres atribuidos ao setor no trimestre em analise:

Atividades Quantitativos

Autuacao de processos/pecas processuais 7.446
Comunicacdes providenciadas 5.376
Certidoes de acompanhamento de prazo 4.040

Certidoes de transito em julgado 341
Oficios, processos e demais objetos encaminhados por via postal 2.800
Juntadas de pecas processuais/processos 3.076
Matérias publicadas no Diario Oficial Eletrénico 5.229
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Corregedoria

6.1 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DA CORREGEDORIA

Controle
organizacional e
disciplinar.

Garantir o controle organizacional e disciplinar, com base nos
principios éticos e legais, por meio da orientagao, inspecao, correicao e
procedimentos disciplinares, visando assegurar a regularidade institucional
e contribuir para a efetividade do controle externo.




Consolidar-se como Orgao
Correicional moderno, transparente,
acessivel, atuante, eficaz e com alto

grau de confiabilidade perante a
sociedade.

A Corregedoria, como Unidade do TCE Cear4, pauta suas atividades levando em
consideracao os valores da Instituicao, bem como os seus proprios explicitados a seguir:
e Comprometimento: Compromisso com a identidade estratégica da Corregedoria
(Negdcio, Missao, Visao e Valores);
¢ Equidade: Observar os critérios de justica, igualdade e imparcialidade;

e Transparéncia: Comunicar a sociedade suas acoes e resultados, de forma clara e
acessivel;

e Gestao compartilhada: Incentivar a participacao dos agentes putblicos do TCE Ceara em
seus projetos e agoes;

e Qualidade: Atuar de forma comprometida com a obtencao de excelentes resultados e
de forma célere;

e Aprimoramento constante: Buscar melhores praticas de gestao.
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6.2 APRESENTACAO

A Corregedoria do Tribunal de Contas do Estado do Ceara integra a Estrutura Organizacional
do TCE Ceara, tendo como missdao garantir o controle organizacional e disciplinar, com base em
principios éticos e legais, por meio da orientacao, inspecao, correicao e procedimentos disciplinares,
visando assegurar a regularidade institucional e contribuir para a efetividade do controle externo.

As atribuicoes do Corregedor estao definidas nos arts. 13, 13-A, 13-B, 13-C, 13-D, 13-E do
Regimento Interno do Tribunal de Contas (RITCE) e art. 5° do Anexo Unico do Regimento Interno da
Corregedoria, dentre as quais destacam-se:

e Exercer os encargos de inspecao e correicao geral permanentes;
Auxiliar o Presidente nas funcoes de fiscalizacao e supervisao da ordem e da disciplina;
Instaurar e presidir, de oficio ou por provocacdo, Sindicincia ou Processo Administrativo
Disciplinar;
Apreciar Representacoes relacionadas a conduta funcional de membro ou servidor do Tribunal;
Confeccionar demonstrativo semestral que publicize a atividade judicante do Tribunal.

No 3° Trimestre de 2022, a Gestao da Corregedoria do TCE Ceara teve entre os seus principais focos
a avaliacdo e acompanhamento dos resultados institucionais, a orientacdo e a correicao das atividades
funcionais, o Controle Disciplinar e Etico dos Membros e servidores desta Corte de Contas, assim como a
Correicao Ordinaria 03/2022 — GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS E CARREIRAS, com a
Instrucdo de 1(um) Processo Administrativo relacionado a questoes ético-disciplinares.

6.3 CORREICOES

De acordo com o art. 13, inciso |, do RITCE, combinado com o art. 2°, inciso Il, paragrafo Gnico,
da Resolucdo Administrativa n® 10/2014, a qual dispde sobre as Atividades de Inspecdo e Correigao no
ambito do TCE, incumbe ao Corregedor realizar Correicoes e Inspecoes, diretamente ou por delegacéo de
competéncia, com o objetivo de verificar a regularidade do servico e a eficiéncia das atividades nas Unidades
Administrativas do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, adotando e/ou orientando medidas preventivas ou
saneadoras, ou, ainda, encaminhando providéncias em face de eventuais problemas constatados.

6.3.1.0BJETIVOS

Em conformidade com o art. 5° da Resolucao Administrativa n® 10/2014, a Correicao possui 0s
seguintes objetivos:

| — verificar a regularidade dos servicos realizados pela Unidade?;

Il — verificar a eficiéncia das atividades do Setor;

Il — verificar a correta, integral e tempestiva alimentacao dos sistemas informatizados;

IV — identificar aspectos especificos da Unidade que interfiram no desempenho de suas atividades,
tais como: caréncia de pessoal, treinamento, ambiente de trabalho, frequéncia, distribuicado de trabalho entre
os servidores, dentre outros;

V — identificar boas préticas de gestao passiveis de adocao por outras Unidades desta Corte de Contas.

2 a) Conformidade com a legislacao e com os Atos Normativos do Tribunal;
b) Cumprimento dos prazos fixados na legislagao;
¢) Cumprimento dos planos e metas institucionais, dos indicadores de desempenho e das deliberacoes do Tribunal Pleno e das Camaras,

do Presidente, do Corregedor ou dos Relatores
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6.3.2 METODOLOGIA

A metodologia empregada tem base em coleta de dados e em informacdes geradas a partir das
questoes elaboradas em Matriz de Planejamento de Correicdo, em reunides com os responsaveis pela
Unidade, visitas in loco, e em conferéncia de informagdes extraidas dos dados disponiveis nos sistemas
corporativos do TCE Ceara. As conclusoes sao alcancadas a partir da andlise dos dados e das informacoes
coletadas.

6.3.3 PLANEJAMENTO
O Planejamento é construido seguindo-se as atividades relacionadas adiante:

a) Elaboracao do Exame Prévio:
— Solicitacao de informacdes aos setores (RH, Nucleo de Apoio Logistico e STI);
— Consulta aos Sistemas Corporativos;
— Verificacao da Legislagao relacionada;
— Extracdo de Relatorios Gerenciais do Setor.

b) Definicao do Programa de Correicao:
— Definicao do periodo de execucao e objetivos do trabalho;
— Elaboracao da Matriz de Planejamento de Correicdo;
— Elaboracao dos Questionarios a serem aplicados;
— Elaboracao do Programa de Correicao.

6.3.4 LEGISLACAO

Na Correicdo Ordinaria sao utilizados como critérios os seguintes instrumentos normativos e
diretrizes institucionais:

Lei n® 12.509/1995 — Lei Organica do TCE Cears;

Resolucao n° 6/2017 — Regimento Interno da Corregedoria;

Resolucado n° 835/2007 — Regimento Interno do TCE Cearg;

Resolugdo Administrativa n® 10/2014 — Dispde sobre as atividades de Inspecdo e Correicao

no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Cear4;

e Resolucao n°® 3163/2007 — Dispoe sobre a organizacao dos Servicos Auxiliares do TCE
Cears;

e Resolucao Administrativa n® 02/2016 — Altera dispositivos da Resolucao n® 3163/2007 e da

Resolucao Administrativa n® 06/2008, e da outras providéncias.
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6.3.5 CORREICAO EXECUTADA NO 3° TRIMESTRE DE 2022

No terceiro trimestre de 2022, foi executada pela Corregedoria 1(uma) CORREICAO
ORDINARIA - C03/2022, conforme quadro a seguir.

C03/2022 GERENCIA DE REMUNERACAO E BENEFICIOS 01/08/2022 a 23/09/2022
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Relacionamento
com o PUblico Externo

7.1 SOLICITACOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

A Constituicao Estadual, no que se refere ao intercambio entre o TCE Ceara e a Assembleia
Legislativa para o exercicio do controle externo, assim dispoe:

Art. 76. Compete ao Tribunal de Contas:

IV — realizar, de oficio, ou por iniciativa da Assembleia Legislativa, de suas comissées técnicas
ou de inquérito, inspecoes e auditorias de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional
e patrimonial, nas unidades administrativas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio, e demais
entidades referidas no inciso I1;

VIl — prestar as informacées solicitadas pela Assembleia Legislativa, ou por qualquer das suas
comissoes, sobre a fiscalizacao contabil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial e sobre
resultados de auditorias e inspecées realizadas;

A melhoria do relacionamento com a Assembleia Legislativa do Estado do Ceard é uma das
iniciativas estratégicas que permeiam as acoes de controle deste Tribunal de Contas, com previsao,

inclusive, no Planejamento Estratégico do TCE Ceara.

Destaca-se que no periodo ndao houve autuacdo e instrucao de solicitacbes provenientes da

Assembleia Legislativa do Estado Ceara. —




7.2 OUVIDORIA

A Ouvidoria é o mais auténtico canal de interlocugao da sociedade com o Tribunal de Contas do
Estado do Ceard, legitimado com o advento da Lei de Participacdo, Protecao e Defesa aos Direitos do
Usuario dos Servicos Publicos (13.460/2017).

Por meio da Ouvidoria o cidadao pode externar sua opinido com criticas, reclamacoes, sugestoes,
elogios, apontar comunicacoes de irregularidades e solicitar informacoes em relacdo aos servicos
prestados pela Corte de Contas, bem como pelos seus 6rgaos jurisdicionados.

No TCE Ceard, o setor foi instituido por intermédio da Resolucao n® 07/2014 e tem, dentre as
competéncias, realizar a triagem das manifestacoes e encaminha-las para as areas internas para devida
analise e devolutiva a unidade com a resposta ao usuadrio.

Com a crescente demanda de servigos publicos de mais qualidade, a Ouvidoria passou a
desempenhar um papel ainda mais importante na construcdo de uma sociedade mais consciente dos
seus direitos e deveres. Sendo responsavel pelo fomento do controle social, esta unidade pode ser vista
como um grande instrumento de governanca e accountability.

Para efeito de percepcao quanto a contribuicdo da unidade para a instituicio TCE Ceard, bem
como para mensurar a confianca da sociedade, evidenciamos os nimeros dos quatro Gltimos exercicios,
tendo como parametro o terceiro trimestre.

Comparativo:

2019 2020 2021 2022

2.921 3.246 2.310 3.310

7.2.1 CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO

A Carta de Servicos ao Cidadao foi atualizada
para um modelo mais amigavel e interativo.
Documento que retine uma série de informagoes,
MAIS AGILIDADE E EFICIENCIA  S€rvicos e canais de atendimento oferecidos pelo
NO ATENDIMENTO AO CIDADAO.  $rgdo a sociedade e aos jurisdicionados, trata-se de
um instrumento de controle social que visa facilitar o
acesso do cidadao a Corte de Contas. A publicacao
agora é dividida nos seguintes tépicos: Canais de
Atendimento, Servicos e Transparéncia Ativa. No
primeiro estdo reunidos os canais de acesso direto do
orgao com a sociedade, imprensa e jurisdicionados: Ouvidoria, Protocolo, Comunicacao Social e
Escola de Contas Instituto Placido Castelo (IPC), com descricdao de produtos e formas de contato.

ascom

7.2.2 CANAIS DE ACESSO A OUVIDORIA

Qualquer cidadao pode se manifestar junto a Ouvidoria pelos canais de comunicagao
disponiveis:
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° a) por Telefone
A central de atendimento da Ouvidoria funciona, ininterruptamente,
de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas. Os numeros dos
telefones sao:

. (85) 3212-2222 e 0800 079 6666

b) pela Internet

A O Sistema de Informacdao ao Cidaddao pode ser utilizado para
A registrar as manifestagoes. O acesso ao sistema é feito mediante
® cadastramento do usuario no seguinte endereco eletronico:

http://www.tce.ce.gov.br/contate-a-ouvidoria.

o

N O por e-mail

ouvidoria@tce.ce.gov.br

S

d) presencialmente

No andar térreo da Sede do Tribunal de Contas do Estado do
Ceard, localizado na Rua Sena Madureira, 1047 — CEP: 60.055-
080 — Fortaleza/CE, o usuario encontra o atendimento presencial
da Ouvidoria do TCE, espaco que tem como objetivo tornar mais
interativo o relacionamento do TCE Cearda com a sociedade,
oferecendo facilidades para que o cidadao e os jurisdicionados
obtenham informacdes e documentos, registrem reclamacoes, além
de outros encaminhamentos de processos protocolados nesta Corte
de Contas.




7.2.3 ATENDIMENTO

No terceiro trimestre de 2022, foram realizados os seguintes atendimentos na Ouvidoria:

Pela situacao da demanda

pendente (0)

Recebida pela Ouvidoria (0)

Atendida (3280) K

@ Encaminhada & Area Responsavel (3)
(=]

5 ]
5 Retorno a Ouvidoria (0)
Arquivada (14)

Complemento de Informagdes (0)

Recebida pela Area Responsavel (13)

0 828 1656 2484 3312
Quantidades

Pela natureza da manifestacao

N&o escolheu (0)
Comunicacao de irregularidades (57)
Problema Técnico (1078)

Elogio (37)

Opgides

Reclamacao/Critica (90)

Sugestao (31)

Solicitagao de informacéo (2017)

i B28 1656 2484 3312
Quantidades

Pelo meio de comunicacao

Nao escolheu (0)
App Controle Cidadadao (0)

Email (768)

Opcaes

Telefénico (1682)
presencial (191)

Internet (669)

0 828 1656 2484 3317
Quantidades
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Opcoes

Pela identificacao do usuario

Nio escolheu (0)
Servidor Pdblico (584)
Cidadao (2316)

Gestor (410)

a 828 1656

Quantidades

Pelo grau de satisfacao

M Satisfeito (1630)

M Insatisfeito (2)

M FParcialmente Satisfeito (4)
M| Sem Satisfacdo (1534)

2484 3312
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7.3 ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

A Assessoria de Comunicacao Social (Ascom), do Tribunal de Contas do Estado do Cears,
realizou acoes e metas previstas pelo Plano de Comunicacao 2022, durante o 3° trimestre, além de
atividades extras que surgiram neste periodo.

TCE Cears recebe declaraci 2
pelasboaspréticasavaliacOcomresultadodeaudltoriadaAtricon No intuito de estimular a proposicao de pautas positivas

das
B0 (Meta n° 1 do Plano de Comunicacao 2022), pode-se destacar
e @ divulgagdo da Carta de Conjuntura Macrofiscal, do Projeto
et Monitor Fiscal, sobre impactos da redugao da aliquota do ICMS
Combustivel sobre as receitas dos municipios; da realizacao
do inicio das auditorias operacionais envolvendo o acesso a
educacao infantil e a desertificacao do semiarido; e da inspecao
piloto sobre a qualidade das rodovias estaduais, dentro do Projeto

Cientista Chefe Infraestrutura Viaria.

Queire, epresentando o presdente Valdom
O reconhecimento atsta ue 2 b

esempenhadas pela Corte cearensevém avanar

Naocasido, 0 TCE Ceardtambé recebeu documento
Pa

avalsdos,pelas b
5 ampeiaoenre o Tiburas,
e cadaima despsmaras Niose tapge et S 2L
e 5 udénca, me G T €55
Comissio deurisprudénc e
i Dt o consehero Rhlde
g ‘v sempre melhorar ossa il esa O
e, vamos tentar

0 objetivo é elevar
prépria, que éa mais di
(QATC, nosso rumo é ess

gial reconnece.

A Ascom produziu esse contelido noticioso para suas
plataformas de comunicacdo - Portal institucional, Programa
Acontece TV, Conexao Cidadao e midias — e também o
divulgou para a midia local.

varias Cortes: avangassem il
essaltou 0 conselnei® Car

eee M < > G Sei od eniox Websia nars + @
Concluida a especializacao em “Politicas Piblicas para Cidades
Inteligentes”

Foram também pautas de destaque, a conclusao
do curso de pés-graduacao em “Politicas Publicas para
Cidades Inteligentes”, em 23/8, e o recebimento ao
ol TCE Cearda da declaraciao de Garantia da Qualidade
e s oo e Agilidade (QATC), do Marco de Medicao de
5 oot Desempenho das Cortes (MMD-TC), em 13/9.

2 (23/8), 2
50 de pos-graduagio

Outra meta prevista no Plano de Comunicagao
foi alcancada neste 3° trimestre: o inicio da veiculacao
do Programa Acontece TV na TV Cearda (Meta n° 5).
Em 13/7, o presidente do TCE, conselheiro Valdomiro
Presidentes do TCE Cear ST e Tavora, e a presidente da Fundacao q|e Teleducacao do
cooperado para veicular o Acontece Ty ho Estado (Funtelc), Moema Soares, assinaram Acordo de
= Cooperacao para veicular o noticiario da Corte na grade de
programacao da emissora TV Ceara.

0 programa detelevsso st
Contas do Estado do Cea

A assinatura, na Presidéncia do TCE Ceara, foi
acompanhada pela coordenadora de Comunicagdo Social do
TCE, Kelly de Castro, e pela coordenadora de Programacao
da TV Ceara, Ana Martins. O Acontece TV sera veiculado
todo domingo, as 15 horas, na grade da programacao da TV
Ceara. Além da TVC, o programa eletrénico do Tribunal ja é
transmitido pela TV Assembleia, TV Fortaleza e TV Terra do Sol.

£ de extrema importinda mostrarmos  soced2de s g
aque

o 5 da TV Ceard, emisso:
acBes do Tribunal através e

tom grande alcance. Posso der ue 10ft & um

: v
por concretzarmos essa parcei , ressalto

presidente Valdomiro Tévora.
tou a “excelente
missora piblica d&
fora do Brasi,

It
Moema Soares tambeém €33

o éuma ef
", ATV Ceard €
el tanto no Estadocomo &

a socledade € mai> m senvio

jedade é mal o

emissoré ica muito 12 com 532 prCe 2. Eque
issors
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Levando em consideracao os itens 8.2.1 Programas, Eventos e Iniciativas, e 8.2.2 Datas
Comemorativas do Plano de Comunicacao, a Ascom divulgou a entrega pelo TCE Ceara da lista de
gestores que tiveram contas desaprovadas para a Justica eleitoral; a disponibilizacdo dos questionarios
do IEGM (2022, ano-base 2021), o lancamento da Mostra de Talentos (112 edicao) — Modalidade

112 MOSTRA DE TALENTOS
MODALIDADE FOTOGRAFIA

Uma  iniciativa da  Assessoria  de
Comunicacao Social, nesta edigao o concurso
contemplou o tema “Clima Bom pra Foto”.

As fotos foram expostas no hall do Plenario
e a exposicao estara aberta a visitacao até
o inicio de dezembro. O resultado final das
12 melhores fotos, selecionadas por uma
Comissao Julgadora, serd divulgado no més
dezembro de 2022, em data a ser definida, e
irdao compor o Calendario de 2024.

DIA DOS PAIS 2022

Campanha “Os pais querem saber”, em que
a Ascom produziu video em homenagem a data,
com a realizacao de evento comemorativo na
sede do TCE (3° Andar do Edificio 5 de Outubro).
As acoes foram realizadas em parceria com a
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e
Carreiras e com a Assessoria de Cerimonial.

G

TRIBUNAL DE CONTAS
DOESIABO.DO CEARA

CAMPANHA SETEMBRO AMARELO

AMAR
EELI

A Ascom divulgou
a campanha “Amar é
elo” na Intranet e nas
principais midias sociais
(Instagram, Twitter, Fa-
cebook e WhatsApp),
uma parceria com a
Diretoria de Gestao de
Pessoas.

DISQUE 188

)

(10 de setembro - Dia Mundial de Prevengao do Suicidio

- :
i j




ESTGIARIOS DE
POS=GRADUAGAO

JBUNALDECONTAS
Do o000 oA

Pratlco e acesswel
marcar consulta

A Assessoria também
ficou responsavel
pela criacao das
identidades visuais
das seguintes acoes
nao previstas:

RELATORIO DE ATIVIDADES

Como atividades complementares
desenvolvidas pela Assessoria, nao elencadas
no Plano de Comunicacao 2022, mas solicitadas
pelas unidades internas do TCE Cear4, estao:

Agosto Lilas: A Ascom desenvolveu pecas
para divulgar a Campanha pelo fim da violéncia
contra a mulher, iniciativa do Comité Gestor de
Logistica Sustentavel do TCE Ceara.

Café com estagiarios: Foram criadas pecas de
divulgacdo do evento comemorativo ao Dia do
Estagiario, realizado em 31/8, organizado pela
Secretaria de Administracao.

Café com a Secex: Criacao da identidade
visual para divulgacdo dos encontros com os
servidores da Secretaria de Controle Externo.

Processo Seletivo de Estagiarios de Pos-Gradu-
acao: A Ascom produziu a campanha de divulga-
cao de todas as etapas do processo seletivo.

Atendimento Assessoria de Saude: Criacao
de campanha para divulgacao da nova forma de
agendamento aos servicos dos profissionais de
saude oferecidos pelo setor.

Redesign marca
Sexta de ideias

BibliotecaAfiva

Criacao da marca Biblioteca Ativa




Cumprindo o item 8.2.3 do Plano de Comunicacao 2022, foram editadas pela Ascom as
seguintes publicacoes:

® Relatorio de atividades 2° trimestre
e Boletim de Governanca e Gestao - Quadrimestral
e Apresentacao do Parecer Prévio das Contas do Governador

‘
:

DE GOVERNANCA spi;o ARECER PREVIO
DO TCE CEARA ; 4 LCONTAS DO 0 1

“GOVERNADOR

Além destas diagramagoes, a Ascom trabalhou na producao de manuais, cartilhas nao previstas
no Plano de Comunicacao 2022, a saber:

Cronograma de
Treinamento TREAMENTO
e-TCE Ceara

Informativo da g A A ) Relacao de
Pl Al . Multiplicadores seciooe |
Produtividade ‘

INFORMATIVO DE

||n|s
IIEIII:IA

CARTILHA
_

Cartilha Edicao e '\\ 2t . Cartilha
de Siimula Q'% Jurisprudéncia

CARTILHA
= —

Cartilha Combate
ao Estresse

VCard e Cartilha
cartao interativo s . =l Licencas
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A Ascom também esteve presente na cobertura de eventos nao previstos no Plano 2022, a saber:

e Seminario IRB 2022 na Regidao Nordeste, organizado pelo Instituto Rui Barbosa — IRB (29/7);

e 0 1° Seminario Nacional sobre a Primeira Infancia e os Tribunais de Contas, organizado
pelo IRB e pelas cortes estaduais do Ceara e de Goias (3 a 5/8);

e Encontro “A importancia dos Tribunais de Contas na Lei da Ficha Limpa”, de iniciativa da
Ordem dos Advogados do Brasil no Estado, por meio da Escola Superior de Advocacia (ESA/
OAB-CE), com apoio do TCE Ceara (11 e 12/8)

e  Workshops do programa Cientista Chefe: A Ascom divulgou e fez cobertura do 1° e 2°
Workshop do programa Cientista Chefe, em 31/8 e 22/9, de iniciativa da Coordenadoria de
Pesquisa, Inovacao e Gestao da Informacao do IPC.

As agbes de rotina estao sendo executadas conforme foram descritas no Plano de Comunicacéo 2022.
A equipe fez a publicacdao de noticias sobre julgamento nas sessoes virtuais e presenciais do Pleno e das
Camaras do Tribunal, além de criar a identidade visual do sistema e-TCE e da ferramenta eTransparéncia.

A Assessoria de Comunicacao deu continuidade as agoes do projeto “Transparéncia ativa”, uma
realizacao da Corte de Contas do Ceara em parceria com a Fundacdao Demécrito Rocha (FDR), cujo
inicio de execucao ocorreu em maio deste ano. Esta acao faz parte do Projeto Estratégico do TCE
Ceara “Transparéncia Ativa”.

Durante o 3° trimestre, foram veiculados os Gltimos episddios da série do programa de radio e
iniciada a exibicao de websérie, formada por 10 documentarios de curta metragem. O contetido do
“Transparéncia Ativa” pode ser conferido na Plataforma digital. Dos seis produtos previstos, quatro
foram disponibilizados (Plataforma digital, Webinars, Programa de Radio e Websérie). Ainda estao
previstos outros dois produtos: Animes tutoriais e Manuais técnicos.

De julho a setembro de 2022, foram produzidas 13 edicoes do Acontece TV, todas disponiveis
no canal do TCE Ceara no YouTube e no Portal Institucional, menu Comunicacao, tanto na Galeria de
Videos quanto no icone Acontece TV.

O Conexao Cidadao, Podcast e Programa de Radio
oficial do TCE Ceard, completou dois anos de veiculacao.
Com o objetivo de divulgar as decisdes e atividades
CQT;I\ElX_AO desta Corte de Contas através de um formato acessivel,

(CONEXAO por audio, em episédios curtos, entre 10 a 15 minutos, o
CIDADAO primeiro episédio do Conexao Cidadao foi veiculado em 6
de agosto de 2020.

anqamento do Projeto
Transparéncia Ativa

Foram produzidos no 3° semestre deste ano, 11
episadios, dentre estes, uma série especial sobre os setores
do Tribunal de Contas, e sobre acoes desenvolvidas pelo 6rgao, como a Politica de Privacidade de
Portecao de dados e a ferramenta eTransparéncia. Os episodios podem ser escutados no canal do
YouTube do TCE Cear4, no Spotify e em outras plataformas digitais, e nas seguintes radios:

¢ Radio FM Assembleia — 96.7 MHz - Os episédios sao exibidos semanalmente, todas as sextas, as 7h;

e Radio Fortaleza — FM 90.7 (Camara Municipal de Fortaleza), as sextas, nos horarios de 9h30 e 20h,
e as segundas-feiras, no horario de 20h.
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Secretaria de
Governanca

A Politica de Governanca Institucional do TCE Cear4, formalizada pela Resolucao Administrativa n®
04/2019 e publicada no DOE TCE, em 09/05/2019, foi instituida com o objetivo de assegurar a aderéncia da
Corte de Contas aos principios, as diretrizes e as praticas da Governanga Institucional, a qual compreende
“os mecanismos de lideranca, estratégia e controle, postos em pratica para direcionar, monitorar e avaliar
a atuacao da gestao, com vistas a conducao de politicas publicas e a prestacao de servicos efetivos a
sociedade, de modo a buscar a continua prevaléncia de seus interesses”.

Salienta-se que, desde a aprovacao da Resolucdo n°® 3404/2004, de 22/12/2004, o Tribunal adota o
Planejamento Estratégico como instrumento de desenvolvimento institucional. Nesse contexto, o atual Plano
Estratégico 2021-2026 do TCE Ceara mantém ativa a tematica da governanca em trés objetivos estratégicos:
“contribuir para o aperfeicoamento da governanca e da gestao publica” (perspectiva resultados), “fortalecer
a governanca e a gestao” (perspectiva processos internos) e “aprimorar a governanca e gestao de TI”
(perspectiva gestao e inovacao).

Dessa forma, com fundamento na Resolucdo Administrativa n® 01/2020, de 04/03/2020, que alterou
os dispositivos da Resolucdo Administrativa n® 08/2019, acerca da Estrutura Administrativa do Tribunal, a
SECGOQV ¢ a unidade responsavel por coordenar a execucao de acgoes relacionadas:

¢ 3 Governanca Institucional, apoiando na conducao do sistema, incluindo a interlocucao com
o Conselho de Governanga Institucional, com vistas a elevar o nivel de maturidade do Tribunal em
gestao para resultados, de projetos estratégicos e de processos organizacionais;

¢ a0 Planejamento Estratégico, acompanhando a execucao fisica e financeira do portfélio de
projetos estratégicos e programas institucionais;




® 3 Gestao de Projetos e Processos, coordenando o desenvolvimento das atividades do
Escritério de Projetos e Processos (EP2), prestando apoio as decisdes da alta administracao e
assessorando tecnicamente os setores do Tribunal;

¢ 3 Gestao de Informacoes, consolidando os Relatérios de Atividades Anuais e Trimestrais,
Relatorios de Gestao, Relatérios de Desempenho da Gestao, obrigacoes Legais do TCE Ceara previstas
no artigo 76 da Carta Magna Estadual;

e 3 Gestao do Orcamento, elaborando, acompanhando e monitorando os programas
do Tribunal junto ao Plano Plurianual do Estado e participando na elaboracdao das propostas
orcamentérias, bem como colaborando nas tomadas de decisdo quanto as prioridades na aplicacdo
dos recursos disponiveis para gestao do orcamento;

e ao Desenvolvimento Organizacional, analisando as proposicoes relativas a estrutura,
a competéncia, a organizacao e ao funcionamento das unidades do Tribunal para promover o
desenvolvimento organizacional visando sua modernizacao administrativa.

Ademais, o Escritério de Projetos e Processos (EP2) do TCE Ceara
complementa a estrutura da SECGOV e foi criado por meio do Ato da !

2 vd
Presidéncia n° 22/2020 de 28/01/2020, subordinado a esta Secretaria, s ‘
com o objetivo precipuo de oferecer um modelo integrado de gestao de Ereociss0s .
projetos e processos, de forma a garantir iniciativas alinhadas a gestao ™"
estratégica e orientadas ao valor de negdécio ao Tribunal.

A seguir, estao discriminadas as principais atividades desenvolvidas pela SECGOV no periodo
em questao, incluindo a atuacao do Escritorio de Projetos e Processos (EP2) do TCE Ceara:

Governanca Institucional

® Prestou apoio ao Presidente na coordenacdo de 4 (quatro) reunides do Comité de

Governanga, voltadas a deliberar sobre:

» Alteracao da Politica de Governanca Institucional, quanto as atribuicoes do Conselho e do
Comité de Governanca;

» Propostas de alteracdo na estrutura organizacional da Escola de Contas;

» Projetos estratégicos “Plataforma Low-code”, “Implantacdo do sistema e-TCE”;

» Cadeia de Valor do TCE Cearg;

» Il Encontro de Governanca Institucional do TCE Ceara— definicao de datas e tema;

» Politica e Manual de Gestao de Riscos — sugestao de processos e projetos para a realizacao
do piloto.

Assim como, para dar conhecimento ao Comité acerca de outros assuntos relevantes em
desenvolvimento no Tribunal:

Resultado do MMD-TC 2022 e recomendacoes da ATRICON;

Planos de Desenvolvimento em Gerenciamento de Projetos e de Processos (SECGOV);
Habilidades comportamentais na Gestao, com a apresentacao “Desafios da Gestao” (IPC);
Instruiu processo de “Projeto de Resolucao Administrativa” acerca da alteracdao das
Resolugoes Administrativas n°® 06/2014, n° 04/2019 e n° 01/2021, publicada sob n°
17/2022 em 24/08/2022 no DOE/TCE-CE, que envolvem a Politica de Governanga
Institucional, Plano Estratégico 2021-2026 e Comité Estratégico;
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e Realizou nova turma do curso sobre Business Process Management (BPM) direcionado aos
servidores do TCE Cear4;

e Atuou, em conjunto ao Gabinete da Presidéncia, na avaliacao da viabilidade e alinhamento
institucional dos Acordos de Cooperacao Técnica e Convénios;

e Coordenou as reunides do Grupo de Continuidade de Negocios, que envolve a participacao
das areas de tecnologia da informacao, administracdo e governanca.

Escritorio de Projetos e Processos (EP2)
Gestao de Projetos

e Em continuidade a demanda por aprimorar o Plano Estratégico 2021-2026, o Escritério de
Projetos e Processos atuou junto as areas responsaveis, de forma a atualizar os indicadores
originalmente propostos na Resolucao Administrativa n® 01/2021, visando obter indicadores
viaveis e maior alinhamento com os objetivos tracados no referido plano, resultando em um
conjunto de 28 (vinte e oito) indicadores disponibilizados no painel de informacao mantido
nas paginas da SECGOV, na intranet.

e Quanto aos projetos estratégicos do supracitado plano, geridos conforme os portfélios
estabelecidos pelo Comité Estratégico, atualmente no Portfélio 2022, conforme a Portaria n°®
199/2022, que segue sendo monitorado mensalmente, estao definidos 18 (dezoito) projetos
priorizados, dos quais 5 (cinco) ja foram concluidos, 11 (onze) estio em andamento e
aguarda-se a entrega dos termos de abertura de outros 2 (dois) projetos;

e Os projetos estratégicos do portfélio 2022, estao distribuidos entre 8 (oito) setores do
Tribunal, conforme o gréfico abaixo.

B Secretaria de Controle Externo
W Secretaria de Techologia da Informacgdo
B Assessoria de comunicagdo Social
M Secretaria de Administracdo
M Secretaria de Governanga
Secretaria de Sessdes
Gabinete da Presidéncia
Instituto Placido Castelo

e Tutoria dos projetos estratégicos do Portfélio 2022, realizada pelos integrantes do EP2, com
o objetivo de auxiliar os Gerentes de Projetos em suas respectivas demandas e impulsionar
o desenvolvimento dos projetos;

e No periodo, destaca-se a finalizacdo do Projeto de Implantacao do Sistema e-TCE, projeto
estratégico, definido como prioritario para o Tribunal. O sistema entrou em operacao no
més de agosto e atualmente realiza a tramitacdo de processos na instituicao, trazendo
ganhos efetivos em celeridade e disponibilidade, tanto para o corpo técnico do Tribunal
quanto para seus jurisdicionados;
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e No inicio de agosto, foram realizados treinamentos para o uso do sistema, por todos o0s
setores do Tribunal, bem como disponibilizado na intranet, hotsite com as informacoes
acerca do sistema, incluindo-se treinamentos, manuais, perguntas e respostas, além de
serem selecionados multiplicadores e definidos procedimentos para abertura de chamado,
quando necessario;

e (Cabe destaque também, o andamento do projeto de “Adequacdao do TCE Ceara a Lei
Geral de Protecao de Dados”, que visa dar os primeiros encaminhamentos da instituicao a
referida legislacao. Como frutos dos trabalhos desenvolvidos, o Tribunal ja conta com um
Encarregado de Dados definido e um hotsite dedicado ao tema, assim como foi aprovada a
politica de protecao de dados pessoais da instituicao;

e QOutro projeto estratégico que merece destaque, é o “Transparéncia Ativa”. Voltado
ao publico externo, as entregas do projeto consistem produtos e acbes direcionadas
a incrementar a transparéncia no Tribunal, tais como webinars (palestras), podcasts
(programas de radio), webdocs (minidocumentarios), animes tutoriais e manuais técnicos,
assim como uma plataforma digital que abrigara todas as entregas do projeto. Os webinars,
minidocumentarios e programas de radio também estao disponiveis nas redes sociais e
aplicativos de streaming do TCE Ceara. (https://transparenciaativa.tce.ce.gov.br/ );

e Também cabe destacar, no final do periodo, as primeiras entregas do projeto de automacao
digital, com a utilizacao da plataforma low-code, como o servico automatizado de emissao
das certidoes da transparéncia aos entes municipais, entrega essa que permitiu a finalizacao
de outro projeto estratégico, “SisCOn — Certidao Online — Transparéncia e Gestao Fiscal”;

e Por meio deste projeto, o TCE Ceara disponibilizou servico on-line por meio do
qual, os entes municipais podem emitir e validar a certidao referente a verificacio do
cumprimento do disposto no art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), no que tange
ao acompanhamento mensal nos sitios eletronicos e portais da transparéncia dos Poderes
Executivo e Legislativo municipais, bem como, permite ao Jurisdicionado solicitar nova
auditoria, quando entender pertinente, em razao de adogcao de medidas que acarretara na
alteracao do status verificado. ( https://etransparencia.tce.ce.gov.br/home;

e Em atendimento ao objetivo do Sistema de Governanca Institucional, no periodo em tela
foi realizada, sob a conducao da equipe do EP2, a oficina de planejamento estratégico da
Secretaria de Tecnologia da Informacao, desde a revisao da sua identidade organizacional
até a elaboragdo do respectivo plano de acdao, bem como teve inicio a de planejamento
estratégico da Secretaria de Administracao.

Gestao de Processos

e No periodo em tela, deu-se continuidade ao mapeamento das principais espécies
processuais da Corte de Contas. A equipe do EP2, realizou o diagndéstico dos processos de
“Apreciacao da Legalidade dos Atos Sujeitos a Registro”, com as espécies Reforma, Pensao,
Revisao de Reforma, Revisdao de Pensao, Reversao de Pensdao e Transferéncia de Pensao,
todos sob a perspectiva global, com atencdo a atuacao dos Gabinetes de Conselheiros,
Conselheiros Substitutos, Procuradorias do Ministério Publico de Contas e a Secretaria de
Controle Externo;

¢ Dessa forma, no periodo em destaque, foram mapeados 12 (doze) fluxos processuais e
apresentadas 6 (seis) propostas de melhorias;
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e Até o trimestre em analise, o EP2 ja realizou mapeamentos de processos pertinentes as
seguintes areas da Corte de Contas: Gabinetes de Conselheiros, Conselheiros Substitutos
e Procuradorias do Ministério Publico de Contas, Secretaria de Servicos Processuais (SSP),
Secretaria de Sessdes (SS), Ouvidoria, Secretaria de Controle Externo (SECEX), Escola de
Contas (IPC) e da prépria Secretaria de Governancga (SECGOV);

e Como resultado geral, encontram-se modelados 263 diagramas de processo (modelagem
AS IS e TO BE) e identificadas 368 sugestoes de melhoria e propostas de implementagcao
sobre esses processos, submetidas aos gestores e a alta administracao do Tribunal, a fim
de promover a eficiéncia administrativa, com a implementacao de mudancas na rotina, de
projetos estratégicos, projetos de transformacao de processos e propostas de alteracao na
estrutura organizacional;

Relatérios por unidade organizacional Sugestdes de melhoriae Propostas de implementagao

® Escola de Contas - IPC
M Escola de Contas - IPC

® Gabinetese

Procuradorias M Gabinetes e Procuradorias

= Ouvidoria
® Quvidoria

B Secretaria de Controle

Externo M Secretaria de Controle Externo

W Secretaria de
Governanga M Secretaria de Governanga

e Elaboracao do Relatério Trimestral do EP2, abrangendo os meses de maio a julho/2022.
Gestao de Informacoes

e Consolidacao do Relatorio de Atividades do 2° Trimestre de 2022, enviados a Assembleia
Legislativa do Estado do Ceara em 10/05/2022, por meio do Oficio n°® 1229/2022 do
Gabinete da Presidéncia, em atendimento a Lei Complementar n°® 26/2001;

e Realizacdo do acompanhamento periédico, junto aos setores responsaveis, do cumprimento
das obrigacoes legais previstas no Calendario de Obrigacoes do TCE Cearg;

e Suporte na verificacao das evidéncias e andlise dos indicadores do Marco de Medicao de
Desempenho (MMD-TC) 2022.

Gestao do Orcamento

e Acompanhamento dos Investimentos por meio de Organismos Multilaterais de
Financiamento, em favor do TCE Cear4, tais como: Projeto de Apoio a Melhoria da
Seguranca Hidrica e Fortalecimento da Inteligéncia na Gestao Publica do Estado do Ceara
(IPECE/BIRD), Projeto de Desenvolvimento Urbano Sustentavel em Fortaleza (SEUMA/BIRD)
e Projeto Sao José Il — 22 fase (SDA/BIRD), incluindo a elaboracao de informativos mensais;

e Participacdao de reunides do Projeto de Apoio a Melhoria da Seguranca Hidrica e
Fortalecimento da Inteligéncia na Gestao Publica do Estado do Ceara (IPF-Ceard), com
representante da Unidade de Gerenciamento do Projeto (UGP), acerca do andamento
das acoes de fortalecimento institucional sob responsabilidade do TCE Ceara previstas em

empréstimo do Governo Estadual junto ao BIRD;
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e Encaminhamento do Termo de Referéncia a SEUMA, acompanhado de um novo mapa
de pesquisa de precos, referente a aquisicao de switches e acessérios, que foram itens
fracassados no processo licitatorio realizado em 2021;

e Encaminhamento do Termo de Referéncia da Solugdao Hiperconvergente (HCl) a UGP,
incluindo especificagbes técnicas e custos estimados, obtendo anuéncia para realizar
pregao eletronico visando estabelecer ata de registro de precos (ARP), com recursos do
Tesouro e do Banco Internacional para Reconstrucao e Desenvolvimento (BIRD), oriundos
dos Projetos IPF e Sao José Il — 22 fase (SDA/BIRD);

e Acompanhamento e Monitoramento de indicadores e metas fisicas propostos pelo TCE
Ceara para o PPA 2020-2023 do Estado do Ceara no Sistema SIMA PPA 2020-2023,
referentes aos programas 211-Gestao Administrativa do Ceara e 255-Controle Externo da
Administracao Puablica Estadual e Municipal, bem como da execucao financeira de acoes
orcamentarias associadas a recursos auferidos mediante financiamento externo, conforme
solicitacoes da SEPLAG, referentes ao 2° quadrimestre de 2022;

e Acompanhamento do Plano Anual de Contratacao de 2022 do TCE Ceara.

Desenvolvimento Organizacional

e Auxilio na elaboracao dos atos normativos internos do Tribunal, com a emissao de pareceres
nas matérias correlatas a sua area de competéncia, destacando o auxilio na elaboracao
da Resolucdao Administrativa n°® 14/2022, que dispoe sobre a Politica de Privacidade e
Protecdo de Dados Pessoais no ambito desta Corte de Contas, e da Resolu¢ao Administrativa
n® 15/2022, que dispde sobre a atualizacao da Politica de Sustentabilidade do Tribunal
de Contas do Estado do Ceard e do Selo TCE Ceard Sustentavel, institui o Comité de
Sustentabilidade e da outras providéncias, ambas publicadas no trimestre em referéncia.
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Coniroladoria

z

Segundo o The IIA (Instituto de Auditores Internos), a Auditoria Interna é uma atividade
independente e objetiva de avaliacao (assurance) e de consultoria, desenhada para adicionar valor
e melhorar as operagoes de uma organizacdo. Ela auxilia a organizacao a realizar seus objetivos a
partir da aplicacao de uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos
processos de gerenciamento de riscos, controles e governanca.

De acordo com a Resolucao Administrativa do TCE Ceara n° 08/2019, a Controladoria é a
Unidade Central do Sistema de Controle Interno do Tribunal de Contas, vinculada a Presidéncia, com
as seguintes competéncias:

e realizar auditorias, fiscalizagcbes e monitoramento nas unidades executoras, com énfase na
legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia;

e elaborar e encaminhar ao Presidente do Tribunal os relatérios resultantes das auditorias,
fiscalizacbes e monitoramento, contendo constatacoes e recomendagdes, informando eventual
ilegalidade ou irregularidade encontrada;

e avaliar o cumprimento e a execugao das metas previstas no Plano Plurianual e no orcamento anual;

e avaliar os controles internos adotados pelas unidades executoras e propor medidas corretivas
quando os mesmos se revelarem vulneraveis, ineficientes ou antiecondémicos;

® propor normatizacao, sistematizacao e elaboracao de manuais e fluxos processuais para
padronizacao de procedimentos de controle pelas unidades executoras;




e consolidar e analisar os documentos que compdem a prestacao de contas anual do Tribunal
encaminhada a Assembleia Legislativa, emitindo relatério sobre a gestao contabil, orcamentaria,
financeira e patrimonial;

e fiscalizar o cumprimento das disposicoes contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal,
analisando, emitindo parecer e assinando o relatério de gestao fiscal;

e orientar os dirigentes das unidades executoras no desenvolvimento, na implantacao e na
correcao dos controles internos, monitorando o funcionamento dos mesmos;

e zelar pela qualidade e pela independéncia funcional do Tribunal, observando o principio da
segregacao de funcgoes;

e elaborar e submeter ao Presidente do Tribunal de Contas o Plano Anual de Auditoria e de
Atividades da Controladoria;

e elaborar e encaminhar a Presidéncia do Tribunal o relatério de execucao do Plano Anual de
Auditoria e de Atividades da Controladoria;

¢ realizar auditorias especiais ndo previstas no Plano Anual, quando solicitadas pelo Presidente
do Tribunal;

e apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
e assessorar a Presidéncia do Tribunal, quando solicitado;

e monitorar o cumprimento das recomendacoes e determinacoes feitas pela presidéncia as
unidades executoras com base nas recomendagoes constantes nos relatérios de auditoria, fiscalizacao
e monitoramento;

e assessorar a Corregedoria, quando requisitado;

* manter intercAimbio de conhecimentos técnicos com unidades de controle interno da
Administracao Publica.

ATIVIDADES REALIZADAS
Durante o 3° trimestre de 2022, a Controladoria realizou as seguintes atividades:

e Analise e emissao de parecer sobre o Relatério de Gestao Fiscal do 2° quadrimestre de 2022;

e Acompanhamento e emissao de informagoes sobre os limites de despesa com pessoal do TCE
Ceara;

¢ Andlise e emissao de parecer sobre as prestacoes de contas de Suprimento de Fundos;

e Analise e emissao de informacao sobre o Inventario Anual de Bens Patrimoniais do Tribunal
de Contas do Estado do Cear4;

e Conclusao do Relatério de Monitoramento n° 04/2022 (cujo objetivo é verificar
a implementagdao das recomendagdes exaradas na Auditoria n°® 01/2020, realizada na
Ouvidoria do TCE Cearad);
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e Conclusao do Relatorio de Monitoramento n° 05/2022 (cujo objetivo €é verificar a
implementacdo das recomendacdes exaradas no Relatério de Monitoramento n°03/2021 (Admissao
de Estagiarios de Nivel Superior);

¢ Planejamento e execucao do Relatério de Monitoramento n° 06/2022 (cujo objetivo é verificar
a implementagao das recomendagdes exaradas na Auditoria n® 01/2021, realizada na Geréncia de
Aquisicoes e Contratos do TCE Ceara);

e Conclusao do Relatério de Monitoramento n° 07/2022 (cujo objetivo € verificar o atendimento
das recomendacoes pendentes proferidas na Auditoria Interna n® 03/2020);

¢ Planejamento e execucao do Relatério de Monitoramento n° 08/2022 (cujo objetivo é verificar
o atendimento das recomendacdes pendentes proferidas na Auditoria Interna n® 03/2021);

e Conclusio da Auditoria Interna n° 03/2022 (cujo objeto é verificar e avaliar os
controles internos adotados pela Diretoria de Desenvolvimento e Sustentacao de Sistemas
para o cumprimento de suas competéncias e boas praticas de Governanca);

¢ Planejamento da Auditoria Interna n°® 04/2022 (cujo objeto € verificar e avaliar o desempenho
das atividades dos Comités e Comissoes existentes no TCE Ceard e se eles vém atendendo suas
atribuigoes).
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Secretaria
de Administracao

A Secretaria de Administracao do Tribunal de Contas do Estado do Ceara tem como principal
atribuicao exercer a gestao administrativa, contabil, financeira, patrimonial, de custeio e de recursos
humanos, dando suporte ao funcionamento das unidades deste Tribunal.

Com o objetivo de orientar a execucao de suas atividades, a Secretaria de Administracao
definiu, durante a oficina de elaboracdo do seu Planejamento Estratégico, sua identidade setorial da

seguinte maneira:

Cestdo Administrativa

Ser referéncia em gestao ad-
ministrativa, fortalecendo a
integracdo e a motivacao das
pessoas, bem como a otimiza-

cdo e inovacao dos servicos

Servir a instituicao, em prol de um ambiente
harmonico, sustentavel e inovador, cuidan-
do das pessoas e dos processos, viabilizan-
do o cumprimento da missao do Tribunal.

Efetividade

Inovacao

Transparéncia

Respeito as Pessoas

Etica

Sustentabilidade

Cooperacao r—




Estrutura Organizacional da Secretaria de Administracao

ORGANOGRAMA TCE CEARA

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
ASSESSORIA  F_—
DE SAUDE

DIRETORIA DE DIRETORIA DE DIRETORIA DE
CONTABILIDADE E ENGENHARIA E GESTAO DE
FINANGAS LOGISTICA PESSOAS
GERENCIA DE
EXECUCAO Mﬁﬂ‘j?&égg E GERENCIA DE ATOS|
ORCAMENTARIA E C‘ON‘SEHVACRO FUNCIONAIS
CONTABIL g 3
GERENCIA DE GERENCIA DE GERENCIA DE
EKECLH_:;\D OBRAS E SERVICOS REMUNERACAO E
FINANCEIRA DE ENGENHARIA BENEFICIOS
GERENCIA DE GERENCIA DE GERENCIA DE
AQUISICOES E TRANSPORTES E DES[E)&&E‘(’)”;‘;-;‘TO
i S50/
ey SEGLRANCA CARREIRAS
GERENCIA DE
MATERIAL E
PATRIMONIO

Nos topicos a seguir delineados, serao apresentadas as principais agoes realizadas ao longo do
3° trimestre de 2022 pela Secretaria de Administracao, no que se refere ao Planejamento, a Estrutura,
a Gestao, as Licitacoes, as Contratacdes, bem como outras atividades que se reputa relevante, no
ambito das seguintes areas:

e Diretoria de Gestao de Pessoas;

e Diretoria de Engenharia e Logistica;

e Diretoria de Contabilidade e Financas; e
e Assessoria de Saude.

Dentre as atividades da Secretaria de Administracao no 3° trimestre, houve o inicio do
diagnostico dos processos e das espécies processuais da Secretaria. O diagnéstico busca dividir as
espécies processuais em fisicas e eletronicas, além de identifica-las por Diretoria.

10.1 DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

A érea de Gestao de Pessoas apresenta, dentre os seus objetivos, o desenvolvimento continuo
dos seus servidores, a promocao da qualidade de vida no trabalho e o alcance de resultados efetivos
pela Instituicao com o compromisso de promover politicas e acbes que estejam alinhadas a missao e
aos objetivos estratégicos do Orgao, sem deixar de considerar as necessidades daqueles que sio os
responsaveis pelos exitosos resultados do TCE Ceara.
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E vélido frisar ainda, a relevancia estratégica da area de Gestao de Pessoas para o TCE Cears,
que, atualmente, é responsavel por 2 (dois) importantes Projetos Estratégicos do Orgao:

e Aprimoramento da Gestao e da Avaliacao de Desempenho por Competéncias e Resultados:
Implementacao de um modelo de gestao de pessoas estratégico que busca a melhoria continua dos seus
servidores, por meio do desenvolvimento de competéncias técnicas e comportamentais, visando o alcance
de resultados efetivos pela Instituicao e a melhoria da qualidade na prestacdo do servico publico;

¢ Implantacao da Nova Solucao da Folha de Pagamento: Implementacao de sistema de Gestao
de Folha de Pagamento que atenda as demandas da area de negécio, com as normas legais pertinentes
e assertividade na entrega do produto final, que é a implantagcao do salario dos servidores do TCE.

10.1.1 GESTAO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

As Geréncias vinculadas a Diretoria de Gestao de Pessoas receberam uma demanda total de 575
(quinhentos e setenta e cinco) processos no 3° Trimestre de 2022. As acdes foram providenciadas,
em consonancia com o objeto processual, e, ao todo 559 (quinhentos e cinquenta e nove) processos
foram instruidos, conforme ilustracao abaixo:

Geréncia de Atos Funcionais* 248 292

Geréncia de Remuneracao e Beneficios 200 147
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras 127 120
TOTAL 575 559

*QObs.: Durante o periodo a Geréncia de Atos Funcionais recebeu 248 processos, porém houve a saida de 292 processos devido ao esto-
que existente do 2° trimestre.

10.1.2 AREA DE GESTAO DE PESSOAS DO TCE CEARA PARTICIPA DE GRUPO DE ESTUDOS

DO IRB g’ irbcontasorg
A area de Gestdao de Pessoas, por meio da Geréncia de Pl o g
. . . ~ construgéo do Programa de Preparagéo
Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras, ingressou, no més de ¥ para Aposentadoria |

julho, no Grupo de Estudos do Comité do Instituto Rui Barbosa (IRB)
para elaborar o plano de trabalho para construcao do Programa de
Preparacao para a Aposentadoria. O intuito é formar um modelo que
possa servir como base para todos os Tribunais de Contas do Brasil. O
grupo se retine semanalmente com o intuito de trocar experiéncias e
disseminar o conhecimento na formacao do Programa.

Comith Terico da "
Gestio de Pessoas |g-' o
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10.1.3 TCE CEARA REALIZOU SELE(;AO DE
ESTAGIARIOS DE POS- -GRADUACAO U _
' INSCRICOES ABERTAS

O TCE Ceara langou o 1° Processo Seletivo
de Estagiarios de Pés-Graduagdao. O certame foi
destinado a formacdao de cadastro de reserva,

ESTAGII:\RIOS DE

para estudantes vinculados ao ensino publico (J{ POS'GRADUAQAO
ou privado, com vagas voltadas as areas de f

Administracao,  Ciéncias  Contdbeis,  Direito, s ” @ S
Economia, Informdtica e Pedagogia. A selecdo o

de estudantes de pés-graduacao, organizada pelo Instituto Euvaldo Lodi do Ceara (IEL-CE), foi idealizada
em razao da necessidade de apoio especializado aos setores que integram este Tribunal. A iniciativa visa
incentivar o intercambio de novos conhecimentos e experiéncias entre 0 meio académico e este Tribunal,
fortalecendo uma cultura organizacional que valoriza o aprendizado e o aperfeicoamento continuo.

10.1.4 A SISTEMATICA DA AVALIACAO DE PRODUTIVIDADE DO TCE CEARA PASSA POR
MELHORIAS

A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas AT T T

e Carreiras elaborou um informativo com mudangas AVALIACAO=:Produtividade
na sistematica da Avaliacdo de Produtividade dos DOS SERVIDORES DO TCE CEARA
servidores do TCE Ceara. De facil leitura e de
modo interativo, o documento apresenta as novas
diretrizes para envio da avaliacdo, realizado mensal
e semestralmente. As informacdes estao de acordo
com a Portaria n® 472/2022, publicada no DOE-TCE/
CE de 01/07/2022.

10.1.5 TCE CEARA PROMOVEU ACOES EM HOMENAGEM AO DIA DOS PAIS

Em celebracao a experiéncia da paternidade, o TCE Ceara realizou em meados de agosto uma
homenagem aos pais que trabalham na Corte. O encontro, que aconteceu no Plenario do Edificio 5 de
outubro, contou com momentos de reflexdao, emog¢ao, musica e uma roda de conversa, com o tema
“O que vocé perguntaria a um pai mais experiente”.




10.1.6 EMPENHO E COMPROMISSO NO AMBIENTE DE TRABALHO SAO ABORDADOS
EM EVENTO ALUSIVO AO DIA DO ESTAGIARIO

O TCE Ceara realizou o evento “Café com Estagiarios
— Edicao de Celebracao” em alusao ao dia do Estagiario. No
dia 31/8, estagiarios de nivel médio e superior estiveram
reunidos para uma roda de conversa, ouvir o testemunho de
ex-estagiarios da Corte de Contas e para fortalecer cada vez
mais a experiéncia no Tribunal. O momento contou com
um café da manha e a participacao musical de estagiarios do
TCE.

10.1.7 CAMPANHA “SERVIDOR, COLABORADOR E ESTAGIARIO REFERENCIA - 2022”

TCE Ceara lancou, em setembro, a Campanha
“Servidor, Colaborador e Estagiario Referéncia — 2022".
O corpo funcional do Tribunal poéde participar da
escolha daqueles funcionarios considerados referéncia
na Instituicao. O questionario foi enviado por e-mail
a todos. Os mais votados serdao agraciados com um
certificado no evento em alusao ao Dia do Servidor.

4 eferéncia 2022

10.1.8 PROGRAMA “TCE CUIDA DE VOCE” E LANCADO NO EVENTO EM ALUSAO AO
SETEMBRO AMARELO

Programa “TCE Cuida de Vocé” é lancado durante a palestra “E tempo de cuidar de vocé:
autocuidado e satide mental”, em alusao a Campanha do Setembro Amarelo. O novo Programa
pretende realizar agdes mensais de promocao da satide mental e bem-estar dos servidores. Visa,
ainda, promover novos conhecimentos, acolhimento e integracao entre os participantes.

B o e qy.',
Pratica de
autocuidado &
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10.2 DIRETORIA DE ENGENHARIA E LOGISTICA
A Diretoria, por meio de suas unidades vinculadas, tem por objetivo manter a infraestrutura

operacional das edificacbes do TCE Ceard, bem como prover os recursos de material, patrimonio,
transporte, seguranca, obras e servicos de engenharia para as unidades organizacionais do Tribunal.

10.2.1 CENTRAL DE SERVICOS TCE

O quadro abaixo mostra as demandas atendidas pela Central de Servicos do TCE Ceara durante
o 3° trimestre de 2022:

12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre

GERENCIAS DE ATENDIMENTO

Manutengdo e Conservagio 722 707 0 0 655 654 0
Obras e Servigos de Engenharia 36 32 0 11 10 0 28 22 0
Transportes e Seguranca 527 527 ] 376 376 ] 334 334 ]

[ o] s [ 1266 | o ] o3 [ 103 | o | ioi7 [ fo0 | o |

Fonte: Central de Servigos TCE
A - Chamados Abertos

F - Chamados Fechados
C - Cancelados

10.2.2 GERENCIA DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

A Geréncia deu continuidade as atividades de gestao de contratos, elaboracdo de projetos de
arquitetura e engenharia, elaboracao de orcamentos estimativos, além do acompanhamento da
execucao de obra e reformas, sendo considerados como de maior relevancia os seguintes:

10.2.2.1 CONCLUSAO E RECEBIMENTO DA OBRA DA NOVA UNIDADE CENTRAL DE
CONTROLE DE ACESSO E SEGURANCA

Com a conclusao da obra de construcao da nova Unidade Central de Controle de Acesso
e Seguranca do TCE Ceara, o setor fez o recebimento da obra, atestando a sua conclusao, o
funcionamento dos itens instalados e a sua adequacao aos projetos de arquitetura e engenharia
elaborados pela préopria area. Seguem, abaixo, fotos ilustrativas da obra concluida e entregue:

Imagens da obra da nova Central de Controle de Acesso e Seguranca.
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10.2.2.2 CONCLUSAO E RECEBIMENTO DA OBRA DE REFORMA DAS ESQUADRIAS DO
EDIFICIO SEDE

A Geréncia prosseguiu os trabalhos realizando o recebimento da obra de reforma das esquadrias
do Edificio Sede. Nesse periodo, foram realizados os servicos nos andares 1°, 2°, 3°, 5° e térreo.

10.2.2.3 ACOMPANHAMENTO DA AMPLIACAO DA USINA DE ENERGIA SOLAR

Dando continuidade as atividades, a Geréncia prosseguiu com o acompanhamento da
implantacdo do sistema de energia solar fotovoltaica on-grid. Nesse periodo, foi realizada a conclusao
da montagem dos painéis solares e a instalacdo dos inversores de energia. Seguem, abaixo, fotos
ilustrativas da obra em andamento:

Imagens da implantagao do sistema de energia solar.

10.2.2.4 ELABORACAO DE NOVO LAYOUT DE COMUNICACAO VISUAL DO INSTITUTO
RUI BARBOSA (IRB)

A Geréncia elaborou e implantou o novo layout de comunicagao visual para o IRB. Seguem,
abaixo, imagens ilustrativas do novo layout elaborado:

Ir stituto

Rui Barbosa

Imagens do novo layout de comunicagao visual do Instituto Rui Barbosa.
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10.2.3 GERENCIA DE TRANSPORTES E SEGURANCA

10.2.3.1 ATIVIDADES DE TRANSPORTES E LOGISTICAS REALIZADAS NO 3° TRIMESTRE
DE 2022

Foram demandados e atendidos 334 (trezentos e trinta e quatro) chamados realizados através
da Central de Servicos TCE, também foram demandados e atendidas 21 (vinte e uma) solicitacoes de
viagens para o interior do Estado e regiao metropolitana, conforme descricao abaixo:

¢ 01 demanda do Programa TCEduc;
¢ 16 demandas de Fiscalizacao da Secretaria de Controle Externo;
¢ 04 demandas do Ministério Publico de Contas.

10.2.3.2 ATIVIDADES DE SEGURANCA REALIZADAS NO 3° TRIMESTRE DE 2022

A entrega da nova Central de Controle de Acesso e Seguranca (Prédio Antonio Coelho) trouxe
varios beneficios, tais como:

e Instalacao de uma switch e um NVR possibilitando o incremento de até 42 pontos de captura
e armazenamento de imagens;

¢ Instalacao de 9 (nove) cameras, ampliando assim o sistema CFTV;

e Instalacdo de uma urna que recebera os cartoes dos visitantes, possibilitando o cadastro dos
visitantes no guiché do controle de acesso;

e Ampliacado do numero de luminarias e postes, gerando uma melhora significativa na
iluminacao noturna do estacionamento do prédio Anténio Coelho;

e Existéncia de um posto elevado de observagao para a Rua Sena Madureira;

¢ Existéncia de um ponto de acesso de emergéncia para o estacionamento do Prédio Anténio Coelho.

10.2.3 GERENCIA DE MATERIAL E PATRIMONIO

A Geréncia de Material e Patriménio, com objetivo de integrar suas atividades (recebimento,
armazenagem, distribuicao e controle) alinhadas numa politica que defina norma, diretrizes e
procedimentos voltados a gestao dos bens patrimoniais e, por conseguinte, a boa e regular aplicacao
dos recursos publicos, realizou, até o 3° trimestre de 2022, o atendimento de 2094 requisicoes, de
bens de consumo e permanente, solicitadas pelas unidades administrativas do TCE Ceard, conforme
detalhamento a seguir:

(AT L AP | R AT AP LR __

Material de Consumo 417 152 59 453 108 15 356 122
Permanente 110 15 121 5 14 7 17
____

Fonte: S3GPA - Sistema de Gestdo de Patrimdnio eﬁxlmoxarlfado

AT - Atendidas totalmente

AP - Atendidas parcialmente
R - Rejeitadas
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10.2.4 GERENCIA DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

A Geréncia deu continuidade as atividades de acompanhamento dos servigos continuos
de conservacao e manutencao corretiva e preventiva do complexo de estruturas prediais do TCE,
realizando, durante o 3° trimestre de 2022, o atendimento de 654 (seiscentos e cinquenta e quatro)
ordens de servico enviadas por diversos setores do Tribunal.

323 Servicos diversos 23 Reparo em esquadrias
Repam no sistema -

70 telefdnico 16 Reparo em pisos

59 Reparo no sistema ar- 12 Reparo em equipamento
condicionado elétrico

6 Reparo no sistema 3 Instalacéo de novos

elétrico layouts

32 Reparo na rede logica 8 Servicos de chaveiro

32 Reparos em mobiliario 7 Reparo de pintura

32 |Reparo na rede hidréaulica 3 Reparo em forro/teto

Sendo assim, evidenciamos as principais atividades desse trimestre:

e Supervisao das instalacbes dos quadros de transferéncia automatica de energia para o
Container da STI;

e Readequacao dos quadros elétricos da Unidade de Arquivo da SSP;

® Manutengoes preventivas nos geradores.

10.3 DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS
10.3.1 RECURSOS OR(;AMENTARIOS E FINANCEIROS

O orcamento do TCE Ceara, apresenta no 3° trimestre de 2022, dotacao atualizada de R$
278.112.474,03, onde a despesa empenhada foi de R$ 61.578.776,55 e a paga de R$ 59.185.618,65
representando em termos percentuais 22,14% e 21,28%, respectivamente, conforme evidenciado no
quadro abaixo:

Liquik Pagas
T Fonte de S— -
3° Trimestre 39 Trimestre 3° Trimestre
Despesas Correntes R$ 23488563300 |R$  269.184.516,03 | R$ 56.984.782,78 |R$  5B.446.965,67 | R$  58.416.272,99
Zﬁ;zlﬁ"‘a’g“ Tesouro | R$ 194.858.336,00 | RS 222.661.955,00 | RS 49.066.470,65 | RS 49.066.470,65 | R$  49.000.066,44
g:rtr’:f.tie"’““ Tesours | R$ 40.027.297,00 | R$ 46.522.561,03 | R$ 7.818.312,13 | R 238049502 | R$  9.416.206,55
Despesas de Capital R$  B927.95800 | R$  8.927.958,00 | R$ 4.593.993,77 | RS 979.345,66 | RS 769.345,66
Investimentos Tesours | R§ 5.000.000,00 | R$ 5.000.000,00 | R§ 4.593.093,77 | R 97934566 | R 769.345 66
. Outras
Investimentos Fontey | RS 3.927.958,00 | R§ 3.927.958,00 | R§ R§ - | R8s
Total R$ 243.813.591,00 | R$ 278.112.474,03 | RS 61.578.776,55 | R$  59.426.311,33 | R$  59.185.618,65

Fonte: Geréncia de Execucao Orcamentaria e Contabil.
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10.3.2 EXECUCAO ORCAMENTARIA - SUBFUNCAO

Despesas Empenhadas | Despesas Liquidad D as Pagas
Categoria da Despesa Dotacdo Inicial Dotacao Atualizada - - —
= = 3° Trimestre 3° Trimestre 3° Trimestre
3 - DESPESAS CORRENTES R$ 234.885.633,00 | R$ 269.184.516,03 | R$ 56.984.782,78 | R$ 58.446.965,67 | R$ 58.416.272,99
032 - CONTROLE EXTERMNO RS 195.168.336,00 | RS 222.971.955,00 | RS 49.103.898,05 | RS 49.103.898,05 | RS 49.037.493,84
122 - ADMINISTRACAO GERAL RS 31.543.512,00 | RS 37.523.770,46 | RS 6.482.690,45 | RS B.287.772,81 | RS 8.303.560,48
126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RS 7.782.672,00 | RS 7.793.24840 | RS 1.332.931,9% | RS 993.793,05 | RS 994.168,05
128 - FORMACAQ DE RECURS05 HUMANOS RS 391.113,00 | RS 895.542,17 | RS 65.262,2% | RS 61.501,76 | RS 81.050,62
4 - DESPESAS DE CAPTITAL R$ B.927.95800 | R$ 11.595.581,51| R$ 4.593.993,77 | R% 979.345,66 769.345,66
032 - CONTROLE EXTERMNO RS 3.927.958,00 | RS 3.927.958,00 | RS - | R& - | RS -
122 - ADMINISTRACAO GERAL RS 1.373.885,00 | RS 1.011.372,28 | RS 6.802,49 | RS 494.175,66 | RS 494,175,66
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAQ RS 3.626.115,00 | RS 6.656.251,23 | RS 4.587.191,28 | RS 485.170,00 | RS 275.170,00
Tetal R$ 243.813.591,00 | R$ 280.780.097,54 | R$ 61.578.776,55 | R$ 59.426.311,33 | R$ 59.185.618,65
fonte: Geréncia de Execucao Orcamentaria e Contabil.
Obs: Os valores apresentados estao sujeitos a alteracoes de suplementacoes e/ou anulagoes de empenhos
10.3.3 EXECUCAO ORCAMENTARIA — POR NATUREZA DE DESPESA
3. C C -
Ds El d: [y Liquidad: D Pagas
: = o Inici = Atualizad p p P P
Categoria da Despesa Dotacao Inicial Dotacdo A = - = e = e
3 - DESPESAS CORRENTES R$ 234.885.633,00 | R$ 269.184.516,03 | R$ 56.984.782,78 | R$ 58.446.965,67 | R$ 58.416.272,99
315011 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL RS 156.177.196,00 | RS 183.480.815,00 | RS 38.927.311,74 | RS 38.927.311,74 | RS 38.884.176,14
319013 - OBRIGAQGES PATRONAIS RS 3.661.052,00 | RS 3.661.052,00 [ RS 1.023.839,25 | RS 1.023.839,35 [ RS 1.001.861,36
319016 - DUTRAS DESPESAS VARIAVELS - PESSOAL CIVIL RS 124.630,00 | RS 624.630,00 | RS 201.782,23 | RS 201.782,23 | RS 201.782,23
319092 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES RS 868.250,00 | RS B868.250,00 | RS 97.026,00 | RS 97.026,00 | RS 97.026,00
319094 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS RS 578.833,00 | RS 578.833,00 | RS - |RS - | RS 34.028,22
319096 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO RS 1.280.823,00 | RS 1.280.823,00 | RS 33.062,66 | RS 33.062,66 | RS 33.062,66
319113 —OBRJGACGES PATRONAIS RS 32.167.552,00 | RS 30.424.270,48 | RS B8.503.198,68 | RS 8.503.198,68 | RS B.467 879,79
319196 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO RS - RS 1.743.281,52 | RS 280.250,09 | RS 280.250,09 | RS 280.250,09
335041 - CONTRIBUICOES RS 88.000,00 | RS B88.000,00 | RS 8.000,00 | RS 8.000,00 | RS 8.000,00
339008 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR OU DO MILITAR RS 43.000,00 | RS 8.827.936,88 | RS 2.092.380,14 | RS 2.092.380,14 | RS 2.092.380,14
339014 - DIARIAS - CIVIL RS 471.000,00 | RS B841.000,00 | RS 155.315,66 | RS 152.951,52 | RS 143.022,15
339030 - MATERIAL DE CONSUMO RS 974.420,00 | RS 974.420,00 | RS 173.672,24 | RS 246.281,35 | RS 246.281,35
339031 - PREMIACOES CULTURALS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS RS 23.000,00 | RS 23.000,00 | RS - |RS - |RS -
339032 - MATERIAL, BEM QU SERVICO PARA DISTRIBUICAQ GRATUITA RS 17.250,00 | RS 17.250,00 | RS 1.888,00 | RS - | RS -
339033 - PASSAGENS E DESPESAS COM LDCOMU(;ﬁO RS 216.800,00 | RS 400.000,00 | RS - | RS 16.719,53 [ RS 63.467,51
339034 - OUTRAS DESPESAS DF PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCE[R]ZA(;&O RS 2.104.325,00 | RS 2.337.421,04 | RS 350.524,63 | RS 507.921,76 | RS 507.921,76
339035 - SERVICOS DE CONSULTORIA RS 1.000,00 | RS B8.400,00 | RS - |RS - |RS -
339036 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA RS 879.760,00 | RS 821.960,00 | RS 122.688,83 | RS 119.808,83 [ RS 119.808,83
339037 - LDCACE\CI DE MAQ-DE-OBRA RS 17.218.649,00 | RS 18.434.454.35 | RS 277473295 | RS 3.864.962,83 | RS 3.864.962,83
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCFIROS - PESSOA JURTDICA RS 4.503.637,00 | RS 3.506.307,52 | RS 658.307,42 | RS B47.191,78 | RS 847.191,78
339040 - Servigos de Tecnologia da Informacso & Comunicacdo - Pessoa Juridica RS 2.087.329,00 | R§ 2.087.329,00 | R§ 41.374,70 | RS 3447846 | RS 34.853,46
339046 - AUXILIO-ALIMENTAGAD RS 5.461.162,00 | RS 7.061.162,00 | RS 1.313.898,00 | RS 1.313.898,00 [ RS 1.313.898,00
339D47—OBR.IGAC(~!ESTRIBUTARJAS E CONTRIBUTIVAS RS 23.12500 | RS 23.365,00 | RS 1.011,14 | RS 435,14 | RS 435,14
339049 - ALXTLIO-TRANSPORTE RS 72.652,00 | RS 92.652,00 | RS 11.905,20 | RS 11.905,20 [ RS 11.505,20
339092 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES RS 40.000,00 | RS 40.000,00 | RS - |RS - |RS -
339093 - INDENIZACOES E RESTITUICOES RS 5.582.188,00 | RS 707.326,84 | RS 128.377,92 | RS 127.586,88 [ RS 126.104,80
339140 - Servigos de Tecnologia da Informacso & Comunicagdo - Pessoa Juridica RE 220.000,00 | RS 230.57640 | RS B84.235,30 | RS 35.973,60 | RS 35.973,60
4 - DESPESAS DE CAPITAL R$ B.927.958,00 | R$ 11.595.581,51 | R$ 4.593.993,77 | R$ 979.345,66 | R$ 769.345,66
448035 - SERVICOS DE CONSULTORIA RS 2.625.000,00 | RS 1.572.220,00 | R§ - |RS - |RS -
449039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA RS - | RS 12.980,00 | RS - | RS - |R§ -
449040 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica RS 1,493.000,00 | RS 4.319.459,95 | RS 1.432.600,00 | RS 264.610,00 | RS 264.610,00
449051 - OBRAS EINSTALA(;&ES RS 1.250.000,00 | RS 926.172,28 | RS - | RS 4B7.477,54 | RS 487 477,54
448052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE RS 3.559.958,00 | RS 1.859.818,00 [ RS 256.462,43 | RS 227.258,12 | RS 17.258,12
449140 - Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica RS - | R§ 2.904.931,28 | R$ 2.904.931,28 | RS - |RS -
Total R$ 243.813.591,00 | R$ 280.780.097,54 | R 61.578.776,55 | R$ 59.426.311,33 | R 59.185.618,65

Fonte: Geréncia de Execucao Orcamentaria e Contabil.

Obs: Os valores apresentados estao sujeitos a alteracdes de suplementacoes e/ou anulagcdes de empenhos
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10.3.4 ACOMPANHAMENTO DAS AQUISICOES E CONTRATOS DO TCE CEARA

No 3° trimestre do ano de 2022, a Geréncia de Aquisi¢oes e Contratos analisou 62 (sessenta e
dois) procedimentos, conforme se depreende da analise do quadro resumo a seguir:

ACOES REALIZADAS 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE

Adesao ARP
Atas Reg(l/itﬁ% )de Preco 5 4 5
Contratagdes Diretas 9 9 11
Contratos 9 9 10
Convénios 6 6 6
Licitacoes 6 6 5
Termos Aditivos 14 15

10.4 ASSESSORIA DE SAUDE

A Assessoria tem entre as suas atribuicoes, definidas pela Resolucao Administrativa n®
08/2019, desenvolver atividades na prestacdo de assisténcia médica e paramédica, odontologica,
fisioterapéutica e psicolégica, preventiva ou interventiva, no ambito do Tribunal, e nos limites
dos recursos disponiveis; promover e executar acoes voltadas para o meio ambiente do trabalho e
educagao com saude.

Em cumprimento as suas atribuicbes a Assessoria de Satude destaca as atividades desenvolvidas
nesse trimestre.

ATENDIMENTO 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE

Médico
Fisioterapico 880 993 993
Odontolégico 201 189 141
Psicologico 88 111 93
Atencdo primaéria a sadide** 329 393 542
Ginastica Laboral — sessoes 796 1.607 975

* 7 dos atendimentos médicos do 3° Trimestre sao relativos a apoio médicos as Sessoes do Pleno, 1° e 22 Camaras.
** Afericao de P.A. glicemia, primeiros socorros.
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Tecnologia
da Informacéao

A Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI) apresenta a seguir as acdes desenvolvidas
durante o 3° trimestre de 2022 envolvendo gestao e governanca, aquisicoes, operagoes, atendimento
a clientes, desenvolvimento e manutencao de projetos de TI.

11.1 GESTAO E GOVERNANCA

No trimestre em tela, foram desenvolvidas atividades de gestao e governanca. Dentre as
principais citam-se:

Gestao de 26 (vinte e seis) contratos e elaboracdo de 16 (dezesseis) ordens de pagamento;
Registro de 43 (quarenta e trés) certificados digitais;

Levantamento de processos prioritarios da STI;

Modelagem de processos (Portaria Gestor Solucao de TI; Gerir Projetos/Atividades);
Definicao e implementacao de artefatos para gestao de processos;

Elaboracdo da Metodologia de Gestdao de Projetos (contemplando metodologias ageis;
matriz de priorizacao; matriz de riscos);

Atualizacdo da Intranet com a criacao de area de processos mapeados da STI;
Desenvolvimento e execucao do plano para revisao e ajustes na ferramenta de gestao de
projetos;

Atualizacao do portfélio de projetos da STI;

Elaboracdo do Planejamento Estratégico da STI para o periodo 2022-2023;

Revisao da regulamentacdao do Comité Gestor de Seguranca da Informacao; I
Elaboracao de notas técnicas dos indicadores estratégicos de TI;
Definicao de metodologia para célculo do indice de gestao de TI.




11.2 AQUISICOES

Visando a adequacdo e seguranca para o ambiente de tecnologia da informagdo, no terceiro
trimestre a STI desenvolveu as seguintes atividades relacionadas a aquisicbes de produtos e servicos:

Abertura de Processo de Contratacao Direta por meio de Cotacao Eletronica para aquisicao
de certificado digital A1 e-CNPJ para o e-Social;

Abertura de Processo de Contratacao Direta (SERPRO - HOD) para fornecimento de consulta
as bases de dados do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF e do Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ;

Prorrogacao do Contrato n°® 40/2019 com Empresa de Tecnologia da Informacao do Ceara -
ETICE para o fornecimento de acesso ao CDC e internet por 12 (doze) meses;

Prorrogacao do Contrato n°® 24/2021 com Empresa de Tecnologia da Informacao do Ceara -
ETICE para a prestacao de servicos de computacao em nuvem publica, no modelo software
como Servigo (software as a Service — SaaS) para o fornecimento de licencas do software
Google Workspace Enterprise Standard por 12 (doze) meses;

Elaboracdo da nova versao do Termo de Referéncia, referente a aquisicao de switches
e acessorios, que foram itens fracassados no processo licitatério realizado pela SEUMA
(Prefeitura de Fortaleza) em 2021, utilizando recursos do Banco Mundial;

Prorrogacao do Contrato n°® 30/2020 com empresa Hardlink Hardlink Informatica e Sistemas
LTDA, CNPJ n° 04.958.321/0001-54, para uma vigéncia de 12 (doze) meses relativa a
prestacao de servicos de suporte e manutencao de 02 (dois) servidores modelo RD450, da
marca Lenovo, que compoem parte dos recursos de Tl associados aos bancos de dados do
TCE Cearg;

Prorrogacao do Contrato n°® 31/2020 com empresa Hardlink Hardlink Informatica e Sistemas
LTDA, CNPJ n° 04.958.321/0001-54, para uma vigéncia de 12 (doze) meses relativa a
prestacao de servicos de fornecimento de certificado de garantia expedido pela fabricante
DELL, especificamente 1 appliance de backup e 2 switches;

Elaboracao do aditivo do Contrato n® 03/2022 com empresa SS Service e Softwares LTDA,
CNPJ n° 30.738.505/0001-19, para acréscimo de valor em 25%, relativa a prestacao de
servico técnico especializado sob demanda para desenvolvimento de novas funcionalidades
e melhorias evolutivas para Sistema e-TCE.

11.3 OPERACOES E ATENDIMENTO

Por meio do monitoramento de seus ativos, a STI identificou alto indice de disponibilidade nas
principais aplicacoes, porém com a implantacao do e-TCE Cear4, foi preciso suspender a utilizacao
do SAP por uma semana, resultando nos seguintes indices: como SAP/e-TCE (89%), Plenario Virtual
(100%), Portal TCE (100%) e Internet (99%) nesse trimestre.
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De julho a setembro de 2022, a Secretaria atendeu em torno de 3.000 (trés mil) chamados,
dentre eles, destacam-se a Diretoria de Operacoes (Central de Servicos e Suporte):

Fila

Infraestrutura

Sistemas

Suporte

Central de Servigos

Inovagéao

0 200 400 600 800 1.000
Qtd. tickets

Servigol Siztema
M Estac3o de Trabalho
0 SAP

Em se tratando de demandas oriundas da Ouvidoria do TCE Ceard, foram atendidos 99%
(noventa e nove por cento) dos chamados. No que se refere aos prazos de atendimento de chamados,
destaca-se que a STI vem mantendo o atendimento dentro do prazo de 30 (trinta) dias.
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Neste trimestre, destaca-se o inicio da implantacao de uma solucao de backup, composta por:
um novo appliance? com capacidade de 35TB e recursos compressao e deduplicacao, um software
de gerenciamento de backups e um servidor. Esses recursos se somam ao rob6 de fita LTO7 e ao
appliance de backup de capacidade de 17TB e recursos de compressao e deduplicacao ja existentes.
Pela compatibilidade do software, foi possivel preservar o investimento feito no passado e aumentar
a area de armazenamento dedicada para backup. No proximo trimestre, apds a entrega do servidor,
sera concluida a parte relacionada a infraestrutura. O principal beneficio da solucdao é a melhoria da
seguranca das informacoes do Tribunal.

Outra realizacao da equipe foi a conclusdo da migracao da ferramenta de monitoramento
da infraestrutura de TI. O trabalho foi necessario para execucao do projeto TCE Devops?, tornando
a solucao de monitoramento mais robusta e resiliente. A nova versao da ferramenta dispoe de
capacidades que ajudam a equipe a identificar e tratar tempestivamente alertas por severidade,
contribuindo decisivamente com os indicadores de disponibilidade de TI.

11.4 PRINCIPAIS PROJETOS

No periodo de referéncia, destacam-se: e-TCE, e-Social, TCE Devops, Sistema de Produtividade
do TCE-ARES, Cadastro de usuarios no SIM e Portal de Licitagoes, eTransparéncia, Sistema de Gestao
Educacional - SIGED, Exportador de Processos Digitalizados - EPD e Sistema de Ponto Eletronico - SPE

11.4.1 IMPLANTACAO E-TCE E INTEGRACAO DE SISTEMAS

Neste periodo de implantacao do e-TCE, a STl acompanhou
o desenvolvimento de customizacdes realizadas no sistema
pela empresa contratada. Todas as integracbes com as demais d
aplicacoes do TCE Ceara foram testadas e novamente homologadas E £ tce
pelos usuérios para sua versao final, bem como foram realizadas
alteracoes de ambiente, alteracbes de configuracao, melhorias e
correcoes devidamente alinhadas ao cronograma estabelecido para a
implantacdo. Segue a lista de sistemas integrados: Sistema de Gestao de Patrimonio e Almoxarifado
- SGPA; Licitagcoes; Diario Oficial Eletronico - DOE; Diario Oficial Eletrénico - DOE Consultas; Push
DOE; Sistema de Acompanhamento e Gestao de Indicadores - SAGI; Portal de Servigos; eContas (PCS
e PCQG); Sistema de Registro de Pessoal - SRP (Externo e Interno); SRP WSATO; SADWeb; e Plenario
Virtual.

No dia 16/08/2022 o sistema e-TCE foi implantado em producdao no ambito do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara, com todas as aplicagcoes citadas anteriormente devidamente integradas.

11.4.2 eSOCIAL

O Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas
(eSocial), instituido por meio de Decreto Federal n® 8373/2014, estd em desenvolvimento e tem

BN

como objetivo a unificacdo da prestacao das informacdes referentes a escrituracao das obrigacoes

3 Infraestrutura para execucao de microsservigos, processos automatizados para entrega continua de aplicagoes e servigos nesta infra-

estrutura.
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fiscais, previdenciarias e trabalhistas, padronizando sua transmissiao, validacao, armazenamento
e distribuicao. A prestacao das informacdes ao eSocial substituird o preenchimento e a entrega de
formularios e declaracbes separados a cada ente.

No trimestre compreendido entre julho e setembro do ano corrente, a STl avancou na
implementacdo eventos nao periddicos (dados do trabalhador e vinculos) e folha de pagamento,
além de ajustes no Sistema de Envio do eSocial - SES e Sistema de Recursos Humanos - SRH para se
adequar aos novos eventos. Estas atividades estao relacionadas ao envio legal de eventos de folha de
pagamento em agosto de 2022.

11.4.3 TCE DevOps

A STI deu continuidade neste trimestre, com apoio de empresa contratada, na implantacao
do projeto TCE DevOps, que consiste em infraestrutura para execucao de microsservicos, processos
automatizados para entrega continua de aplicacoes e servicos nesta infraestrutura. O projeto avanca
com 85,90% de execucao.

Os beneficios do projeto ja apareceram. As aplicagbes e servicos que executam nessa
infraestrutura apresentam disponibilidade elevada. O ambiente em operacao recebeu aplicacoes e
servicos permitindo maior resiliéncia e disponibilidade. Dentre as aplicacoes migradas estao o Sistema
de Ouvidoria, Cl Eletrénica, Plenario Virtual, Portal TCE Ceara, Portal dos Municipios, Certidao do
SIM, Certidao de Julgamento, dentre outros. A migracao de mais aplicagcoes esta em curso.

11.4.4 SISTEMA DE PRODUTIVIDADE DO TCE - ARES

A STI realizou a implantacao, correcoes
e melhorias no ARES, o novo sistema de
acompanhamento da  produtividade  dos
servidores, em substituicao ao SAGI, agregando
novas regras de negocio, correcoes e atualizacao
de painéis de dados relacionados, bem como a
atualizacao da interface e interacao.

SISTEMA DE PRODUTIVIDADE DO TCE CEARA
11.4.5 CADASTRO DE USUARIOS DOS SISTEMAS SIM E PORTAL DE LICITACOES

Neste trimestre, a STI acompanhou a utilizacdgo do cadastro de usuarios do Sistema de
Informagcdes Municipais - SIM do Portal de Licitagcbes junto aos gestores de solucoes de TI e
desenvolveu as melhorias e ajustes necessarios.

Esta funcionalidade de cadastro permite a criacao de usuarios apés a validacao dos documentos

enviados pelos jurisdicionados para o TCE Ceara, como também a concessao dos devidos acessos aos
sistemas supracitados.
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11.4.6 ETRANSPARENCIA

A STl implantou o sistema eTransparéncia e a publicacao de seu tutorial (https://etransparencia.
tce.ce.gov.br/ajuda), garantindo informacdes necessarias para a utilizacao pelos usuarios.

elransparéncia

R TCE CEARA

A ferramenta online foi desenvolvida pela Corte de Contas e estd em observancia a
Lei Complementar n° 131/2009, garantindo mais celeridade e transparéncia as informacoes
orcamentarias e financeiras dos jurisdicionados municipais.

A iniciativa atende a numerosa demanda de solicitacao do documento por parte das Prefeituras
e Camaras Municipais. Antes da automatizacao, o procedimento de solicitacao da Certidao, que ja foi
realizado em papel, estava ocorrendo por meio de peticionamento eletrénico no Portal de Servicos do
TCE Ceara. O prazo de atendimento era de até 15 dias.

Além de disponibilizar a emissdo e validacao da Certidao de Transparéncia de forma rapida
e intuitiva e permitir a solicitacao de nova fiscalizacao on-line, a solucdo ainda traz um painel de
acompanhamento de como esta a situacao dos portais naquele momento em visao georreferenciada.

Situacao atual

o
Codd

Caxias Teresina

RIO Natal|
GRANDE .
DO NORTE

PIAUT

Patos 1 o )
FARASEA Jodo Pessoa

Santa
Cruz do L
CapibhiriGa=r dados © OpenSiraciifiap

Com o objetivo de sanar eventuais duvidas sobre o novo sistema do Tribunal de Contas do

Estado do Ceard, eTransparéncia, foi realizada uma reuniao virtual em 30 de agosto de 2022, com
representantes de Prefeituras e Camaras Municipais no Estado.
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Sobre a Fiscalizacdo da Transparéncia

0 | el mkey-honr

Fonte:https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/5077-tce-ceara-realiza-reuniao-com-jurisdicionados-para-apresentar-sistema-etrans-
parencia

11.4.7 SISTEMA DE GESTAO EDUCACIONAL - SIGED

No periodo em andlise, a STI executou o levantamento de requisitos do Sistema de Gestao
Educacional - SIGED para corregoes solicitadas e um processo de UX* para melhorias na arquitetura
da informacao utilizando Card Sorting®.

11.4.8 EXPORTADOR DE PROCESSOS DIGITALIZADOS - EPD

A STI concluiu e integrou, no trimestre em tela, o servico que realiza a exportacdo de processos
digitalizados no Sistema de Apoio a Digitalizacao - SAD para o e-TCE.

11.4.9 SISTEMA DE PONTO ELETRONICO - SPE

No trimestre corrente, a STl desenvolveu um projeto de correcoes e melhorias visando atender
regulacao de jornada de estagiarios e emissao de alertas no Sistema de Ponto Eletrénico - SPE.

11.4.10 TESTE DE SOFTWARE

No trimestre em andlise, destaca-se a atividade de teste de software. A equipe realizou testes
consistentes em diversos sistemas para o projeto DevOps e durante a implantacao do e-TCE. Para
implantagdo do e-TCE foram realizadas duas baterias de testes em ambiente de homologacdo e uma
validacao em ambiente de producédo. Para o projeto DevOps, diversas aplicacoes foram testadas para
migracao de ambiente para Kubernetes®.

4 “User Experience”, ou seja, experiéncia gerada com as interacées de um usuario com determinada solugcdo ou produto do comeco
ao fim.
5 Card Sorting (ordenacado de cartdes) é uma ferramenta de design que utiliza cartdes para organizagao e agrupamento de informagoes

por itens e temas.
6 Sistema de orquestracdo de contéineres open-source que automatiza a implantacdo, o dimensionamento e a gestao de aplicagoes em

contéineres.
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11.4.11 PROJETO GEO OBRAS

O projeto Geo Obras é voltado para o desenvolvimento de solugdo de monitoramento de obras
de engenharia e consiste na elaboracao de uma base analitica composta de mecanismo de coleta
de dados e painéis de monitoramento de obras de engenharia por meio da tecnologia de Business
Intelligence e aplicagdo de modelos de Machine Learning.

Durante o trimestre corrente, a equipe concluiu a Etapa 01 (planejamento e levantamento de
informacdes) com a realizacdo do planejamento inicial, disponibilizacao e entendimento da base
de dados, prototipagem do painel e validacao. A Etapa 02 ja foi iniciada, tendo sido concluidos a
estruturacao de procedimentos e levantamento de informagdes para disponibilizacao da base de
dados do Sistema de Acompanhamento de Contratos e Convénios - SACC (destacando a data base).
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Instituto Escola Superior

de Contas e Gestdo Publica
Ministro Plécido Castelo (IPC)

Instituido em 1995, pela Lei Organica do TCE Ceard, o Instituto Escola Superior de Contas e
Gestao Publica Ministro Placido Castelo (IPC) tem por finalidade promover o aperfeicoamento
profissional, operacional e tecnolégico dos servidores publicos do Estado do Ceara.

No periodo de referéncia, as atividades desempenhadas pelo IPC atingiram os seguintes
quantitativos totais:

41 ACOES EDUCACIONAIS

2883 PARTICIPANTES

As acoes educacionais realizadas incluem cursos, palestras, seminarios, visitas guiadas e outros
eventos, e as atividades do Programa Agente de Controle. As acoes foram realizadas pelo préprio IPC
ou por meio de parceria com outras instituicbes educacionais, nas metodologias de ensino presencial
e a distancia, para servidores e membros do TCE Ceard, bem como para servidores da administracao
publica e a sociedade em geral.
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12.1 SEGMENTACAO POR TIPO DE MODALIDADE DE ENSINO

Acoes educacionais - 41 Participantes - 2.883

M Presenciais B EAD

Presenciais 52%

Presenciais -
83%

Fonte: IPC
12.2. SEGMENTA(;AO POR TIPO DE PUBLICO-ALVO

12.2.1 FORMACAO CONTINUADA DE SERVIDORES E MEMBROS (PUBLICO INTERNO)

O Programa de Formacao Continuada de Servidores e Membros do TCE Ceara contempla tanto
a oferta de cursos e eventos educacionais realizados pelo IPC, quanto a viabilizacao da participacao
de servidores e membros em acdes educacionais realizadas por outras instituigoes.

Agoes educacionais - 33 Participantes - 710

Presenciais
Presenciais :
B0%

79%

Fonte: IPC
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12.2.2 FORMACAO CONTINUADA DE JURISDICIONADOS E SOCIEDADE (PUBLICO
EXTERNO)

O Programa de Formacao Continuada de Servidores dos Jurisdicionados do TCE Ceara
contempla a oferta de cursos e eventos educacionais promovidos pelo IPC a servidores publicos
pertencentes a Administracao Publica. Além dos jurisdicionados, algumas vagas também sao ofertadas
de forma complementar para a sociedade.

Acoes educacionais - 30 Participantes - 2.173

Presenciais
A6%

Presenciais
T7%

Fonte: IPC

Obs.: Importante levar em consideracado que uma acdo educacional pode ser ofertada
simultaneamente para o publico interno quanto externo.

12.3 PRINCIPAIS REALIZAQ()ES
Julho

e Defesa dos Trabalhos de Conclusao da Especializacao “Politicas Publicas para Cidades
Inteligentes”;

e O TCEduc encerrou suas acdes de 2022 no Eusébio, alcancando mais de 6.300 participantes
nesta edicdo. Os instrutores abordaram contetddos sobre os seguintes temas: Governanca Publica;
Nova Lei de Licitacdes e Contratos; Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) e Lei do Governo Digital;
A Ouvidoria transversal; O papel do vereador na Administracao Publica;
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® TCE Ceara e MPT-CE assinaram Acordo de Cooperacao para intercambio de conhecimentos e acgoes;

S .
e Instituto Placido Castelo foi recredenciado para realizar cursos de pés-graduacao lato sensu;

e Sexta de Ideias reuniu estratégias e solugoes inovadoras para eventos do TCE Ceard;

e Talk Criativo sobre “Tipografia, Legibilidade e Leiturabilidade” foi conduzido pelo professor
da Universidade Federal do Ceara (UFC), Leonardo Buggy;
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e O Instituto Placido Castelo promoveu o Curso “Nova Lei de Licitacoes e Contratos
Administrativos (Lei Nacional n° 14.133/2021)” ministrado pelo assessor de Instrucao de Cautelares
da Corte, Ricardo Dias, para servidores da Secretaria da Saude do Cear3;

Agosto

e Curso sobre drones para servidores e jurisdicionados do TCE Ceara, promovido pelo IPC, ministrado
por Julio Uchéa Cavalcanti Neto, engenheiro civil e Auditor de Controle Externo do TCE Paraiba;

e CerimoOnia de encerramento da especializacaio em “Politicas Publicas para Cidades
Inteligentes” parceria do Tribunal de Contas do Ceard, por meio do Instituto Placido Castelo, e da
Universidade de Sao Paulo, por meio da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades;
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e Instituto Placido Castelo realizou Workshop sobre saude mental e qualidade de vida,
ministrado pela Gerente de Acdes Pedagogicas, Larissa Mota;

® Pesquisas sobre combate e prevencao de fraudes foram apresentadas em Workshop do Projeto
Cientista Chefe, uma iniciativa do IPC, por meio da Coordenadora de Pesquisa, Inovacao e Gestao;

Setembro

e O TCE Ceara foi representado no XllI EDUCONTAS, em Maceio -AL, por Luis Eduardo
Menezes, diretor-geral do IPC, e Paulo Alcantara, coordenador do Laboratério de Inovacdao em
Controle, que participou do Painel Boas Praticas do evento;
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e 4° Talk Criativo, do programa Educacao pela Arte, foi conduzido pelo diretor-geral do IPC,
Luis Eduardo de Menezes, com o tema “Preparando o ambiente para a inovagao”;

e Realizada Visita Cidada Guiada promovendo o debate sobre financas publicas com estudantes
do 1° ano do ensino médio da Escola Estadual de Educacao Profissional (EEEP) Adolfo Ferreira de
Sousa;

¢ Andlise da qualidade das rodovias foi tema do 2° Workshop do Programa Cientista Chefe que
contou com a presenca de gestores e servidores do TCE Ceara e de representantes da Academia, no
Plenario do Edificio Antonio Coelho;
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e Gestao publica sustentavel foi o tema do 1° Tec Video com a presenca do conselheiro
substituto (auditor) Itacir Todero como debatedor convidado. A iniciativa tem o objetivo de fomentar o
debate por meio do video entre o publico interno do Tribunal de Contas do Cear;

¢ Investimentos e conformidade legal foram temas de encontro sobre Regimes Préprios de
Previdéncia Social evento que contou com a participacao de dirigentes, operadores e técnicos de 53
RPPS do Ceara e de servidores do TCE. Realizado no Auditério do Edificio 5 de Outubro, com apoio
do Instituto Placido Castelo;

® Mobgrafia, a arte de fotografar em celular, foi tema de oficina no Instituto Placido Castelo,
iniciativa da Coordenadoria de Pesquisa, Inovacao e Gestao da Informacao do IPC.
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