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APRESENTACAO

O Tribunal de Contas do Estado do Cearda (TCE Ceard), em observancia ao principio da
transparéncia, conforme estabelecido no art. 37 da Constituicao Federal, e em consonancia com o art. 76,
§ 4°, da Constituicao Estadual, submete a apreciacao da Assembleia Legislativa do Estado e da sociedade
os principais resultados alcancados no 4° trimestre de 2023 referentes as atividades de controle externo e
gestao administrativa, as quais refletem o compromisso deste 6rgao com seu propésito de “cuidar do que é
de todos, melhorando vidas”.

Como 6rgao de controle externo, que atua de acordo com os principios da legalidade, legitimidade
e economicidade, o TCE Cearad exerce a fiscalizagao contdbil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial da Administracao Puablica Estadual e Municipal e avalia a efetividade dos servicos prestados
a sociedade, notadamente quanto a melhoria da gestao e da governanca, em prol do aperfeicoamento das
politicas publicas e da sustentabilidade.

Nesse periodo, o Tribunal atingiu o ntimero histérico de 100 (cem) novas fiscalizagdes, por meio
da instrucao de diversas espécies processuais, com destaque para as auditorias operacionais, as auditorias
de conformidade, as inspecdes, os monitoramentos e os levantamentos. Alguns dos relevantes temas
abordados foram previdéncia social, receitas publicas, obras e servicos de engenharia, educacao, saude,
desestatizacoes, tecnologia da informacao, compras publicas, transparéncia publica e teto remuneratério.
Nesse contexto, cerca de 70 (setenta) municipios e 14 (quatorze) secretarias estaduais foram foco das
fiscalizacoes, com volume de recursos fiscalizados de aproximadamente R$ 14 (quatorze) bilhoes de reais.

No trimestre, foram realizadas 32 (trinta e duas) sessdes de julgamento, incluindo ordindrias e
extraordindrias, virtuais e presenciais, nas quais os 6rgaos colegiados desta Corte de Contas (Pleno e
Camaras) proferiram 2.429 (dois mil quatrocentos e vinte nove) decisoes.

Destaca-se ainda a publicacao do “Livro de Gestao 2020-2023” que detalha as principais acoes
realizadas nos UGltimos quatro anos. Trata-se de prestacao de contas e de transparéncia das atividades
desenvolvidas por esta Corte de Contas, fortalecendo o mecanismo de controle da governanca
institucional. O contetido aborda temas que vao desde fiscalizacao, julgamento, governanca, capacitacao,
inovacao e sustentabilidade, abrangendo assim o escopo do controle externo e suas implicacoes sociais.

O final do exercicio foi marcado, também, pela realizacao do “lll Congresso Internacional dos
Tribunais de Contas”, sediado na cidade de Fortaleza, com o TCE Ceard sendo o Tribunal anfitriao. O
evento foi promovido pela Atricon em conjunto com o Instituto Rui Barbosa (IRB), TCE Ceara, Abracom,
Audicon e CNPTC, além do apoio de outros parceiros, e reuniu representantes de Tribunais de Contas de
todo o Brasil, bem como visitantes de outros paises. A iniciativa refletiu o compromisso coletivo com o
fortalecimento do didlogo e da cooperacao entre os 6rgaos de controle, promovendo assim o intercambio
de conhecimentos e experiéncias em um contexto global.

Como reconhecimento do compromisso em promover ativamente a transparéncia publica, esta
Corte recebeu, pelo segundo ano consecutivo, o Selo Diamante do Programa Nacional de Transparéncia
Publica (PNTP). Esse selo é concedido aos Tribunais de Contas que se destacam por suas notaveis
iniciativas e acoes em prol da transparéncia, reforcando o empenho continuo em fornecer informagoes
claras e acessiveis a sociedade.



Nas iniciativas voltadas para a sustentabilidade, destaca-se a notavel conquista do 2° lugar obtido por
esta Corte no indice de Avaliacio das Acdes de Sustentabilidade na Administracao Publica (IASA), criado
pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU). Esse indice avalia praticas sustentaveis na administracdo publica
com base em 11 (onze) diretrizes especificas. O resultado alcancado pelo TCE Ceara reflete o significativo
impacto das agoes sustentaveis implementadas pelo 6rgao nos ultimos anos, reforcando seu compromisso
com a promocao da sustentabilidade e boas praticas ambientais.

Em cumprimento ao papel pedagégico e orientativo, a Corte de Contas concluiu as agcoes do
Programa TCEduc 2023, por meio do Instituto Escola Superior de Contas e Gestao Publica Ministro
Placido Castelo (IPC), alcancando a expressiva marca de 5.852 (cinco mil oitocentos e cinquenta e
dois) participantes, representantes dos 184 municipios cearenses. O curso teve como objetivo orientar
os gestores e servidores publicos acerca de temas relevantes da Gestao Pulblica, bem como fornecer ao
cidadao instrumentos de transparéncia e conhecimentos para o controle social.

No ambito normativo, ressalta-se a aprovacao, apos discussao em audiéncia publica, das Instrugoes
Normativas sobre atos de admissao de pessoal (Instrucao Normativa n® 02/2023) e indicadores de
efetividade da gestao publica (Instrucao Normativa n°® 03/2023), bem como da Resolucao Administrativa n®
24/2023, que instituiu a Politica de Seguranca da Informacao do Tribunal e da Resolugao Administrativa n®
25/2023, que dispoe sobre a Politica de Governanca de Dados do Tribunal.

Registre-se, por fim, que em sessdo plendria realizada no dia 14 de novembro de 2023, o Tribunal de
Contas do Estado do Ceara elegeu os novos dirigentes para o biénio 2024-2025: Conselheiro Rholden
Queiroz — Presidente; Conselheiro Valdomiro Tavora — Vice-Presidente, Conselheiro Edilberto Pontes —
Corregedor e Conselheira Patricia Saboya — Ouvidora. Por conseguinte, o Tribunal, pela primeira vez,
realizou uma transicao de gestao com fundamento na Resolucao Administrativa n® 02/2023, que privilegia
a transparéncia e o alinhamento da estratégia.

No decorrer deste relatorio, serao apresentadas informacoes adicionais que detalham minuciosamente o
trabalho desempenhado pelos diversos setores desta Corte de Contas. Essas anélises visam incessantemente
fortalecer o Tribunal de Contas do Estado do Ceara em seu compromisso institucional de exercer o
controle externo, fiscalizando e orientando a aplicacao dos recursos putblicos em beneficio da sociedade.

Rholden Botelho de Queiroz
Presidente do TCE Ceara
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Sobreo
TCE CEARA

1.1 COMPETENCIA E JURISDICAO

A Constituicao do Estado do Ceara estabelece que, em ambito estadual, a fiscalizacao contabil,
financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial do Estado e das entidades da administracao direta
e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das subvencbes e rentncia
de receitas, sera exercida pela Assembleia Legislativa, mediante o controle externo, e pelo sistema de
controle interno de cada Poder.

De forma analoga, no ambito dos municipios do Estado do Ceard, a fiscalizacao contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos municipios e das entidades da administracao
direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, moralidade, economicidade, aplicacao das
subvencoes e rendncia de receitas, sera exercida pelas respectivas Camaras Municipais, mediante
controle externo, e pelo sistema de controle interno dos Poderes Municipais.

A Constituicao Estadual determina ainda que o controle externo, a cargo da Assembleia
Legislativa e das Camaras Municipais, sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do
Ceard (TCE Ceard).

A jurisdicao do TCE Cear4, privativa em todo o territério estadual, abrange, entre outros:

e toda pessoa fisica ou juridica, que utilize, arrecade, guarde, gerencie bens e valores publicos
estaduais; aqueles que causarem perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte dano ao
erario; e os responsaveis pela aplicacao de recursos repassados pelo Estado, mediante convénio
ou instrumento congénere;

e qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, inclusive fundos e instituicoes civis sem
fins lucrativos, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores
publicos ou pelos quais os Municipios respondam, ou que, em nome destes, assuma obrigacoes
de natureza pecunidria.




Frente a este cenario de atribuicbes, competéncias e jurisdicao, apresentam-se os quantitativos
de o6rgaos, entidades e fundos vinculados, submetidos a jurisdicao do TCE Ceard, frisando-se que neste
capitulo se encontra consignado, de forma sintética, o atendimento a Lei Complementar n® 26/2001
do Governo do Estado do Ceard, em especial ao artigo 6° incisos | a IX.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO ESTADUAL

NATUREZA JURIDICA TOTAL

Administracao Direta 31
Autarquia 12
Controle 1

Empresa Pablica 2
Fundacédo 7
Fundacéo Privada 2
Fundo 45

Judiciario 3

Legislativo 1
Sociedade de Economia Mista 10

Subsidiaria integral 1
TOTAL 115

Fonte: SECEX

Ressalte-se que as quantidades referidas acima nao incluem o6rgaos e entidades que foram
extintos ou privatizados.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO MUNICIPAL

No exercicio de 2023, para os 184 municipios do Estado do Ceara foram cadastradas 4.071
(quatro mil e setenta e uma) unidades orcamentarias conforme dados das prestacoes de contas
apresentadas por meio do Sistema de Informagoes Municipais (SIM), incluindo os Poderes Executivo
e Legislativo. Além destas, o sistema registra 38 (trinta e oito) consércios publicos e 59 (cinquenta e
nove) 6rgaos previdenciarios.

Unidades Orcamentérias 4.071
Consorcios Publicos 38
Orgaos previdenciarios 59
TOTAL 4.168

Fonte: SECEX
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1.2 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

A Identidade Organizacional do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, definida no ciclo de
Planejamento Estratégico 2021-2026, apresenta-se conforme abaixo:

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

PROPOSITO Cuidar do que ¢ de todos, melhorando vidas.

Exercer o controle externo, fiscalizando e orientando a aplicacao dos recursos pu-
blicos em beneficio da sociedade.

MISSAO

Ser reconhecidamente uma instituicio de exceléncia no controle e aprimoramento
da Administracao Publica.

VISAO

. IEGM (indice de efetividade da gestao municipal)
MENSURACAO IEGE (indice de efetividade da gestio estadual)

DA VISAO MMD-TC (QATC —Atricon)
Pesquisa institucional junto a sociedade (site, em eventos, Ouvidoria, publico IPC)
VALORES
EFETIVIDADE Atuamos orientados para resultados com qualidade e celeridade.
INOVAQAO Incentivamos a criatividade para o desenvolvimento de solugoes.

TRANSPARENCIA  Promovemos o acesso as informacoes de forma clara, objetiva e tempestiva.

RESPEITO AS Valorizamos o ser humano, respeitamos as diferencas e desenvolvemos as compe-
PESSOAS téncias, em prol da satisfacdo pessoal e profissional.
ETICA Agimos com honestidade, moralidade, independéncia e imparcialidade.

Fonte: SECGOV

RELATORIO DE ATIVIDADES



1.3 ORGANOGRAMA DO TCE CEARA
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Controle
Externo

A estrutura e a competéncia dos 6rgaos do Tribunal de Contas do Estado do Ceara estio
definidas na Resolugdo Administrativa n°® 08/2019 de 26/08/2019, alterada pelas Resolucdes
Administrativas n.°s 01/2020, 13/2021 e 01/2022.

Conforme estabelecido nas normas acima, compete a Secretaria de Controle Externo (SECEX)
as funcoes de auditoria, fiscalizacdo, avaliacao de desempenho de 6rgaos publicos e da efetividade
de programas governamentais, além da legalidade de atos de pessoal e atos de receita e de despesa
publicas, bem como atribuicoes de apoio técnico e assessoramento as deliberacdes do Orgao, visando
ao bom desempenho de suas atividades finalisticas.

Incluem-se, ainda, nas competéncias da SECEX, as funcbes de orientar e acompanhar o
desdobramento de diretrizes no Plano Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de Trabalho,
propor normas, politicas, diretrizes, técnicas e padroes relativos ao controle externo a cargo do
Tribunal, bem como realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcées e/ou que |lhe
sejam atribuidas pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Atento as suas atribuicoes constitucionais e alinhado as diretrizes estabelecidas no Plano
Estratégico institucional 2021-2026, que foi aprovado e instituido por meio da Resolucao
Administrativa n® 01/2021, este Tribunal estabeleceu objetivos estratégicos para alcance de sua visao
de futuro: “Ser reconhecidamente uma instituicao de exceléncia no controle e aprimoramento da
Administracao Publica”.

Para cada objetivo estratégico ha projetos e indicadores correlacionados. Alguns desses
objetivos relacionam-se com as atividades da Secretaria de Controle Externo nas perspectivas
Resultados e Processos Internos, como segue:

[ |



PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGICO

Aperfeicoar mecanismos de transparéncia, orientagcoes e acoes de controle social
RESULTADOS  Coibir a ma gestao dos recursos publicos

Contribuir para o aperfeicoamento da governanca e da gestao putblica

Aperfeicoar os métodos e processos de controle externo

Ampliar e aprimorar a sistematica de avaliacao de desempenho da administracao publica
PROCESSOS

INTERNOS Efetivar a utilizacao dos dados obtidos por meio de cooperacao com outras instituicoes

Fortalecer parcerias com outros 6rgaos de controle e entidades da sociedade civil

Promover tempestividade, seletividade e qualidade nos processos
Fonte: Planejamento Estratégico 2021-2026

https://www.tce.ce.gov.br/institucional/planejamento-estrategico-institucional

A Resolugao Administrativa n® 04/2021 (DOE/TCE-CE de 22/03/2021) aprovou o referencial
normativo para a estrutura do planejamento das acoes da Secretaria de Controle Externo (SECEX) do Tribunal
de Contas do Estado do Ceard (TCE Ceard). Nessa estrutura, o Plano Diretor de Controle Externo (PDCEX)
figura como instrumento de planejamento em nivel tatico, com base nos objetivos institucionais aprovados
no planejamento estratégico, de cumprimento obrigatério, que fixara as diretrizes para as agoes de controle
externo anualmente desenvolvidas pela SECEX https://www.tce.ce.gov.br/exercicios-anteriores/resolucoes-
administrativas/2021.

Uma das premissas do PDCEX é a continuidade das acoes de controle. Desse modo, o plano possui
vigéncia de 1° de abril do ano de aprovacao até o dia 31 de marco do exercicio seguinte. Atualmente estao
firmadas as seguintes areas de atuacdo para o controle externo:

Diretrizes relacionadas a apreciacdo das contas de governo no prazo estabelecido na

Contas de S -2 - .
Constituicao Estadual e acompanhamento da gestao fiscal sob os pardmetros da Lei de
Governo . .
Responsabilidade Fiscal (LRF);
Contas de Diretrizes relacionadas a instrugao e julgamento das contas de gestao no prazo estabeleci-
Gestao do na LOTCE
Atos Sujeitos S . N - . - .
. Diretrizes relacionadas a apreciagdo tempestiva dos atos sujeitos a registro;
a Registro
T Diretrizes relacionadas a acoes de controle tempestivas, dentro de temas relevantes, con-
Fiscalizacao

forme a matéria de responsabilidade de cada Diretoria

Diretrizes relacionadas a andlise e julgamento tempestivo dos recursos e consultas apre-

Recursos/Consultas R
sentados a Corte

B

Diretrizes relacionadas a coordenacao das agoes das Unidades Técnicas, do aprimora-
mento do trabalho de Controle Externo, bem como acompanhamento do Planejamento
Estratégico

Fonte: Plano Diretor de Controle Externo (PDCEX)

Gestao e Suporte ao
Controle Externo

Como forma de dar maior transparéncia aos seus atos o TCE Ceara disponibiliza estas e outras
informagdes mediante consulta no site institucional https://www.tce.ce.gov.br/, complementando de forma
analitica as informacoes prestadas para o atendimento dos incisos de | a IX do art. 6° da LC 26/2001.
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2.1 ORGAOS TECNICOS DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO — SECEX

Para o exercicio das atribuicoes regulamentares da SECEX, a estrutura administrativa encontra-
se definida na Resolucdo Administrativa n°® 08/2019, alterada pelas Resolugbes n.° 01/2020 e
13/2021, que podem ser acessadas em https://www.tce.ce.gov.br/exercicios-anteriores/resolucoes-
administrativas.

Assessoria de Apoio ao Controle Externo

Assessoria de Informacoes Estratégicas e Operacoes Especiais

Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliagao de Controle Externo
Assessoria de Qualidade e Inovacao

Secretaria Executiva de Fiscalizacao

Assessoria de Instrucao de Cautelares

Diretoria de Contas de Governo

Diretoria de Contas de Gestao |

Diretoria de Contas de Gestao Il

Diretoria de Contas de Gestao Il

Diretoria de Contas de Gestao IV

Diretoria de Atos de Registro |

Diretoria de Atos de Registro Il

Diretoria de Atos de Registro

Diretoria de Instrucao de Recursos e Consultas

Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao Il

Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il

2.2 ATIVIDADES DE FISCALIZACAO

A Secretaria de Controle Externo, dando continuidade ao Plano Diretor (PDCEX) previsto para
2023/24, por meio da Secretaria Executiva de Fiscalizacao coordenou a execucao das fiscalizacoes
previstas para o periodo de julho a setembro de 2023, realizando 39 (trinta e nove) fiscalizacoes,
sendo: 2 (dois) monitoramentos, 1 (um) levantamento, 2 (duas) auditorias de conformidade, 1
(uma) auditoria financeira, 3 (trés) auditorias operacionais e 30 (trinta) inspecoes, divididas nas
seguintes areas: Receita Publica, Educacao, Crédito Externo, Compras Publicas, Previdéncia, Satde,
Desestatizacao e Obras Publicas.

2.3 PROCESSOS DE CONTROLE EXTERNO

De acordo com a Resolucao Administrativa n® 07/2021, que dispoe sobre os géneros, as
categorias e as espécies processuais utilizadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE
Ceard), controle externo é o conjunto de acoes ordenadas e executadas pelo Tribunal para controlar
e aprimorar os atos da administracao publica direta e indireta, incluidas as fundacoes e sociedades
instituidas e mantidas pelo poder publico estadual e municipal, bem como de particulares que
venham a ocasionar perda, extravio ou dano ao patriménio publico (https://www.tce.ce.gov.br/
exercicios-anteriores/resolucoes-administrativas/2021 ).
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Os processos de controle externo classificam-se de acordo com a finalidade, as fases processuais
e os fluxos de trabalho, nas seguintes categorias e espécies:

CATEGORIA ESPECIE

~ PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO, TOMADA DE CONTAS
APRECIACAO DE CONTAS DE GOVERNO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO, TOMADA DE CONTAS

JULGAMENTO DE CONTAS DE GESTAO E TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

APURACAO DE DENUNCIAS

E REPRESENTACOES DENUNCIAS, REPRESENTACOES

ADMISSAO, APOSENTADORIA, REFORMA, PENSAO, REVISAO
DE PROVENTOS, REVISAO DE REFORMA, REVISAO DE PENSAO,
REVERSAO DE PENSAO E TRANSFERENCIA DE PENSAO

APRECIACAO DA LEGALIDADE
DOS ATOS SUJEITOS A REGISTRO

APRECIACAO DE INSTRUMENTOS
DE CONTROLE E O APRIMORAMENTO
DA GESTAO PUBLICA

LEVANTAMENTO, AUDITORIA, ACOMPANHAMENTO,
MONITORAMENTO E INSPECAO

AUXILIO AO PODER SOLICITACAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, SOLICITACAO DA
LEGISLATIVO CAMARA MUNICIPAL
RESPOSTA A CONSULTA CONSULTA

~ INTERPOSICAO DE RECURSO, REEXAME DE ATO SUJEITO
REEXAME DE DECISOES A REGISTRO, REVISAO DE MEDIDA CAUTELAR

2.3.1 INSTRUCAO EM PROCESSOS DE CONTROLE EXTERNO

As acoes do controle foram direcionadas para o fortalecimento das acoes fiscalizadoras, assim
como para a ampliacao do nimero de processos instruidos, para que sejam apreciados e julgados.
Os quadros a seguir apresentam o ntimero das instrucoes realizadas e sua classificacao por espécie
processual, em observancia ao artigo 6° da Lei Complementar n.° 26/2001:

INSTRUCAO PROCESSUAL NO TRIMESTRE

ESTADUAL MUNICIPAL
QUANTIDADE 1.453 QUANTIDADE 5.473
MEDIA MENSAL 484 MEDIA MENSAL 1.824
TOTAL 6.926

Fonte: SECEX e Secretaria de Tecnologia da Informagao — STI

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada

e/ou desentranhamento de processos.
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INSTRUCAO PROCESSUAL NO EXERCICIO

PERIODO ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL
1° trimestre 655 3.286 3.941
2° trimestre 1.400 4.601 6.001
3° trimestre 1.077 3.263 4.340
4° trimestre 1.453 5.473 6.926
TOTAL 4.585 16.623 21.208

Obs: A denominacao e o quantitativo de instrucoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de normatizacao, tramites escri-

turais, juntada e/ou desentranhamento de processos.

INSTRUCAO PROCESSUAL POR ESPECIE

ESPECIE ESTADUAL MUNICIPAL
ADMISSAO 373 102
ANALISE AGRUPADA 0 3
APOSENTADORIA 78 565
ATENDIMENTO AO DIREITO DE PETICAO 1 7
AUDITORIA 10 11
COMUNICACAO 2 1
COMUNICACAO DE ACAO GOVERNAMENTAL 1 2
CONSULTA 0
CONTAS DE GOVERNO 0 40
DENUNCIA 2 27
GESTAO DE PROJETOS 9 0
INSPECAO 15 82
INTERPOSICAO DE RECURSO 7 163
LEVANTAMENTO 2 0
MONITORAMENTO 2 1
NOMEACAO 2 2
PENSAO 543 433
PREPARO DE ACAO DE CONTROLE 6 5
PRESTACAO DE CONTAS 37 58
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 64 3.383
PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO 0 137
REFORMA 40 0
REPRESENTACAO 74 187
REPRESENTACAO DO TCE 6 8
REPRESENTACAO MIN. PUB. ESPECIAL 8 2
REVERSAO DE PENSAO 19 0
REVISAO DE MEDIDA CAUTELAR 1 0
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REVISAO DE PENSAO 5
REVISAO DE PROVENTOS 3
SOLICITACAO A PRESIDENCIA 1 9
SOLICITACAO DE CADASTRO EM SISTEMA DE INFORMACAO 7 25
SOLICITACAO DE CERTIDAO 0 3
SOLICITACAO DE INFORMACAO 25 27
SOLICITACAO DO MINISTERIO PUBLICO 4 0
TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAO 1 0
TOMADA DE CONTAS DE GESTAO 0 155
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 104 23
TRANSFERENCIA DE PENSAO 1 0
TOTAL 1.453 5.473

Fonte: SECEX e Secretaria de Tecnologia da Informacao — STI

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de normatizacao, tramites

escriturais, juntada e/ou desentranhamento de processos.

Cabe ressaltar que uma parcela da remuneracao dos servidores do TCE Ceara encontra-se
atrelada ao alcance de resultados setoriais, o que tem contribuido para melhorar os resultados da
atuacao do controle, assim como para a articulacao e a interacao de prioridades, iniciativas e unidades
do Tribunal. Em todas as etapas sao fundamentais a participacao ativa e o compromisso de todo o
corpo técnico com as metas tragadas pela Secretaria de Controle Externo.

Distinguem-se abaixo as instrugcdes em processos utilizados para a apreciagcao e julgamentos de
contas, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da LC n° 26/2001:

INSTRUCAO EM PROCESSOS DE APRECIACAO E JULGAMENTO DE CONTAS

ESPECIE ESTADUAL MUNICIPAL
PRESTACAO DE CONTAS 37 58
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 64 3.383

PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO

E CONTAS DE GOVERNO 0 177
TOMADA DE CONTAS 0 0
TOMADA DE CONTAS DE GESTAO 0 155
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL — TCE 104 23
TOTAL 205 3.796

Distinguem-se abaixo as autuagoes e instrucdes em processos utilizados para o julgamento de Tomadas
de Contas Especial, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VIl do art. 6° da LC n°® 26/2001:

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL - ESTADUAL

AUTUACAO INSTRUCAO
6 104
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TOMADA DE CONTAS ESPECIAL — MUNICIPAL

AUTUACAO INSTRUCAO
9 23

2.3.2 APURACAO DE DENUNCIAS

Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato é parte legitima para denunciar
irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas do Estado, na forma dos artigos 56 a 59
da LOTCE. Segundo a Resolucdao Administrativa n® 07/2021, Dentncia é processo autuado com a
finalidade de apurar, em carater sigiloso, possiveis ilegalidades ou irregularidades praticadas na gestao
de recursos publicos sujeitos a fiscalizacao do TCE Ceard, denunciados por qualquer cidadao, partido
politico, associacao ou sindicato legalmente constituidos.

A seguir especificam-se as Denuncias autuadas e instruidas no periodo, atendendo, de forma
sintética, ao estabelecido no inciso VIl do art. 6° da LC n° 26/2001:

DENUNCIA - ESTADUAL

AUTUACAO INSTRUCAO
0 2
DENUNCIA - MUNICIPAL
AUTUACAO INSTRUCAO
9 27

2.3.3 APURACAO DE REPRESENTACOES

Conforme dispde a Resolucao Administrativa n® 07/2021, Representacao € processo autuado com
a finalidade de apurar possiveis ilegalidades ou irregularidades praticadas na gestao de recursos publicos
sujeitos a fiscalizacao do TCE Ceard, identificadas e comunicadas por meio das Unidades Técnicas, do
Ministério Publico Especial que atua junto ao Tribunal (nos termos do inciso VII, art. 5° da Lei Estadual
n°® 13.720/2005), dos Orgaos de Controle Interno, em cumprimento ao § 1° do art. 74 da Constituicao
Federal, da Assembleia Legislativa, das Camaras Municipais e do Ministério Publico Estadual, de outros
orgaos, entidades ou pessoas que detenham essa prerrogativa por forca de lei especifica, dos agentes
publicos que tiveram conhecimento em virtude do exercicio do cargo, emprego ou fungao; e ainda de
qualquer pessoa fisica ou juridica nos termos dispostos nessa norma.

O quadro a seguir demonstra as Representacoes autuadas e instruidas no trimestre, atendendo,
de forma sintética, ao estabelecido no inciso VIl do art. 6° da LC n° 26/2001:

ESTADUAL AUTUACAO INSTRUCAO

Representacao do TCE 1 6
Representacao do MP Especial 0 8
Representacao (Externa) 13 74
TOTAL 14 88
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MUNICIPAL AUTUACAO INSTRUCAO

Representacao do TCE 16 8

Representacao do MP Especial 6 2
Representacao (Externa) 48 187
TOTAL 70 197

2.3.4 APRECIACAO DA LEGALIDADE DE ATOS SUJEITOS A REGISTRO

Compete ao Tribunal de Contas, nos termos do inciso Ill, dos artigos 71 e 78 da Constituicao
Estadual, apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissao de pessoal, a qualquer
titulo, na administracao direta e indireta, incluidas as fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, excetuadas as nomeacdes para cargo de provimento em comissao, bem como a legalidade
das concessoes de aposentadorias, reformas e pensoes.

Com o proposito de atender, em formato sintético, ao estabelecido no inciso VI do art. 6° da
LC n° 26/2001 apresentam-se a seguir demonstrativos sobre as atividades de autuacao e instrucao
realizadas pela area técnica.

Abaixo demonstra-se a representatividade das instrucoes sobre as autuacbes processuais de
processos das espécies, como forma de evidenciar os esforcos do TCE Ceara para atuar de forma mais
agil e reduzir o estoque processual:

ATOS SUJEITOS A REGISTRO - ESTADUAL

ESPECIE INSTRUCAO AUTUACAO PERCENTUAL
(A) (B) (A)/(B)%

Admissao 373 406 91,87

Aposentadoria 78 106 73,58
Nomeacao* 2 0 -

Pensao 543 315 172,38

Reforma 40 6 666,66

Reversao de Pensao 19 7 271,43

Revisdo de Pensao 5 11 45,45
Revisdo de Proventos 3 12 25
Revisdo de Reforma 0 0 -
Transferéncia de Pensao 1 0 -

TOTAL 1.064 893 119,15

Fonte: SECEX , Secretaria de Tecnologia da Informacao — STI e Secretaria de Servigos Processuais

(* A Espécie Nomeacao foi alterada para Admissao conforme Res. Administrativa n® 07/2021)
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ATOS SUJEITOS A REGISTRO — MUNICIPAL

ESPECIE INSTRUCAO AUTUACAO PERCENTUAL
(A) (B) (A)/(B)%
Admissao 102 307 33,22
Aposentadoria 565 544 103,86
Nomeacao* 2 0 -
Pensao 433 95 455,79
Reforma 0 0 -
Reversao de Aposentadoria 0 0 -
Reversao de Pensao 0 0 -
Revisao de Pensao 2 0 -
Revisdo de Proventos 6 2 300
Revisdo de Reforma 0 0 -
Transferéncia de Pensao 0 0 -
TOTAL 1.110 948 117,09

Fonte: SECEX, Secretaria de Tecnologia da Informagao - STI e Secretaria de Servigos Processuais

(* A Espécie Nomeacao foi alterada para Admissao conforme Res. Administrativa n® 07/2021)

Adiante destaca-se a representatividade da instrucao dessas espécies processuais sobre o total de
instrucoes realizadas nas demais espécies, no mesmo periodo:

INSTRUCAO DE ATOS TOTAL DE INSTRUCOES = PERCENTUAL

ESFERA  SUJEITOS A REGISTRO (A) NO PERIODO (B) (A)/(B)%
ESTADUAL 1.064 1453 73,23
MUNICIPAL 1.110 5.473 20,28

2.3.5 APRECIACAO DE INSTRUMENTOS DE CONTROLE E APRIMORAMENTO DA GESTAO
PUBLICA

Classificam-se nessa categoria os processos que tém a finalidade de apreciar o resultado de
fiscalizacoes realizadas por meio de instrumentos de controle, e deliberar sobre a implementacao de
acoes governamentais que visam, geralmente, o aprimoramento da gestao publica.

2.3.5.1 LEVANTAMENTO, ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

Levantamento é o processo autuado com a finalidade de conhecer a organizagdo e o
funcionamento dos 6rgaos e entidades da administracao publica, identificar e classificar os riscos
associados aos objetivos das acoes governamentais e sugerir, quando necessaria e viavel, a realizacao
de acoes de controle.

Por sua vez, Acompanhamento se refere a processo autuado com a finalidade de verificar, de
forma periédica e concomitante a execucao, os atos de gestao das unidades jurisdicionadas a medida
que sao realizados. Monitoramento se trata de processo autuado com a finalidade de verificar o
cumprimento das deliberacoes deste Tribunal e os resultados delas advindos.
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Adiante especificam-se as atividades realizadas nesse trimestre, relacionadas as espécies em
referéncia:

LEVANTAMENTO ACOMPANHAMENTO | MONITORAMENTO TOTAL
1 0 1 2

Fonte: SECEX

LEVANTAMENTO

Area: Contratacoes Publicas

PROCESSO: 31984/2023-5

Poderes Executivo e Legislativo Estadual e Municipais, Judiciario, Ministério Publico e
Defensoria Pablica do Estado do Ceara

RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il

Verificar o nivel de adequacao dos entes publicos sob sua jurisdicao quanto ao aperfei-
coamento da estrutura organizacional e mecanismos de governanga nas contratacoes
publicas em face das novas exigéncias contidas na Lei n® 14.133/2021, prioritariamen-

REPERCUSSAO

OBJETIVO te nas fases de planejamento e selecdo do fornecedor, em prol da escolha de proposta
apta a gerar o resultado mais vantajoso a Administracao Publica e a oferta de servico
publico de melhor qualidade ao cidadao.

FASE ATUAL Relatério

MONITORAMENTO
Area: Obras Pablicas

PROCESSO: 35371/2023-3
REPERCUSSAO Secretaria de Obras Pablicas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Atender o disposto na Resolugao n°® 3712/2020, exarado no ambito do Processo n°
00280/20218-6

FASE ATUAL Execucao

OBJETIVO

2.3.5.2 AUDITORIAS DE CONFORMIDADE, FINANCEIRAS E OPERACIONAIS

Nessa categoria merece destaque a realizacao de auditorias, que sdao processos autuados com a
finalidade de investigar a aderéncia dos atos governamentais aos critérios estabelecidos em normativos ou
referenciais de boas praticas, e contribuir para o aprimoramento da gestao publica ampliando a visao sobre
a avaliacdo da gestao dos recursos publicos sob a 6tica da economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade,
indo além dos aspectos relacionados exclusivamente a legalidade das receitas e despesas publicas.

As auditorias foram realizadas de forma presencial e virtual no trimestre, compatibilizando a

disponibilidade de recursos humanos e materiais com as demais atividades desenvolvidas pelos 6rgaos
técnicos da SECEX:

AUDITORIA DE AUDITORIA AUDITORIA TOTAL
CONFORMIDADE FINANCEIRA OPERACIONAL
1 0 0 1
Fonte: SECEX
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AUDITORIA DE CONFORMIDADE
Area: Receitas Publicas

PROCESSO: 31979/2023-1
REPERCUSSAO Itaitinga
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
OBJETIVO Avaliar a gestao da receita tributaria no ambito do municipio
FASE ATUAL Relatorio

2.3.5.3 INSPECOES
Em atendimento as competéncias constitucionais do TCE Ceara, e em cumprimento ao Plano
Diretor da SECEX, nesse trimestre foram realizadas inspecoes no Estado e Municipios cearenses.

Inspecao é processo autuado com a finalidade de suprir omissoes e lacunas de informacdes, esclarecer
duvidas ou apurar indicios de irregularidade de fatos da administracao e atos administrativos.

INSPECOES 12

Area: Obras Publicas

PROCESSO: 32645/2023-0
REPERCUSSAO lco
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
Analisar contratos com empresas recém-criadas avaliando riscos inerentes a
OBJETIVO boa execucao do contrato e ocorréncia de direcionamento de escolha do ven-
cedor.
FASE ATUAL Execucao

Area: Obras Publicas

PROCESSO: 32647/2023-3
REPERCUSSAO Ararendd
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
Analisar contratos com empresas recém-criadas avaliando riscos inerentes a
OBJETIVO boa execucao do contrato e ocorréncia de direcionamento de escolha do ven-
cedor.
FASE ATUAL Relatério

Area: Teto Remuneratdrio

PROCESSO: 27984/2023-7
REPERCUSSAO Fortaleza
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Verificar a regularidade das remuneracoes dos servidores do municipio, espe-
OBJETIVO cialmente quanto ao atendimento do teto remuneratério fixado pela Constitui-
cao Federal e pela Constituicao do Estado do Ceara.
FASE ATUAL Execucao
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Area: Teto Remuneratdrio

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE ATUAL

27986/2023-0
Quixada

Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Verificar a regularidade das remuneracoes dos servidores do municipio, espe-
cialmente quanto ao atendimento do teto remuneratério fixado pela Constitui-
cao Federal e pela Constituicao do Estado do Ceara.

Relatério

Area: Teto Remuneratdrio

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE ATUAL

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE ATUAL

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE ATUAL

27988/2023-4

Tamboril
Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Verificar a regularidade das remuneracées dos servidores do municipio, espe-
cialmente quanto ao atendimento do teto remuneratério fixado pela Constitui-
cao Federal e pela Constituicao do Estado do Ceara.

Relatorio
Area: Teto Remuneratorio
27990/2023-2

Taua
Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Verificar a regularidade das remuneracdes dos servidores do municipio, espe-
cialmente quanto ao atendimento do teto remuneratério fixado pela Constitui-
cao Federal e pela Constituicao do Estado do Ceara.

Relatorio

r 2O

Area: Teto Remuneratorio
27992/2023-6
Iguatu
Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Verificar a regularidade das remuneracées dos servidores do municipio, espe-
cialmente quanto ao atendimento do teto remuneratério fixado pela Constitui-
cao Federal e pela Constituicao do Estado do Ceara.

Relatorio
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Area: Tecnologia da Informacao

PROCESSO: 25015/2023-8
REPERCUSSAO Procuradoria-Geral de Justica
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Verificar a regularidade na transparéncia dos dados disponibilizados pela Pro-
curadoria Geral de Justica do Estado do Cear4, especialmente quanto ao aten-

OBJETIVO dimento da LRF (Lei Complementar n°® 101/2000) e da Lei de Acesso a Infor-
magao (Lei n°® 12.527/2011).
FASE ATUAL Relatério
Area: Tecnologia da Informacao
PROCESSO: 13045/2023-1
REPERCUSSAO Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Verificar a regularidade na transparéncia dos dados disponibilizados pela De-
OBJETIVO fensoria Publica do Estado do Ceard, especialmente quanto ao atendimento da
LRF (Lei Complementar n°® 101/2000) e da Lei de Acesso a Informacao (Lei n®
12.527/2011).
FASE ATUAL Relatério
Area: Tecnologia da Informacio
PROCESSO: 25012/2023-2
REPERCUSSAO Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Verificar a regularidade na transparéncia dos dados disponibilizados pela As-
OBJETIVO sembleia Legislativa do Estado do Cear4, especialmente quanto ao atendimen-
to da LRF (Lei Complementar n® 101/2000) e da Lei de Acesso a Informacao
(Lei n® 12.527/2011).
FASE ATUAL Relatério
Area: Receita Publicas
PROCESSO: 34196/2023-6
REPERCUSSAO Pedra Branca
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao vin-
OBJETIVO . . . L
culados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.
FASE ATUAL Relatério
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Area: Desestatizacio

PROCESSO: 34214/2023-4
REPERCUSSAO Ico
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Avaliar a regularidade dos atos administrativos, estudos, minutas e justificativas
OBJETIVO para o estabelecimento de concessao dos servicos publicos de abastecimento
de dgua e de esgotamento sanitario.
FASE ATUAL Relatério

2.3.6 CONSULTAS

Compete ao TCE Cearda decidir sobre consulta que lhe seja formulada por autoridade
competente, a respeito de duvida suscitada na aplicacao de dispositivos legais e regulamentares
concernentes a matéria de sua competéncia, na forma estabelecida no Regimento Interno. A resposta
tem carater normativo e constitui prejulgamento de tese, mas nao do fato ou caso concreto.

O resultado das consultas formuladas esta acessivel no enderegco eletronico https://www.
tce.ce.gov.br/jurisdicionado/consultas-ao-tce-ce . A seguir especificam-se 0s processos autuados e
instruidos no periodo, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da LC n°
26/2001:

CONSULTA - AREA ESTADUAL
AUTUACAO

INSTRUCAO

‘
.‘

CONSULTA — AREA MUNICIPAL
AUTUACAO

INSTRUCAO

w‘
*‘

Fonte: SECEX , Secretaria de Tecnologia da Informagao — STI

Dentre as Consultas apreciadas no periodo destacam-se as seguintes:

Processo n° 24453/2022-9 - Nao se pode aplicar a qualificacdo de nao dependente as fundagées publicas de
direito privado que nao recebem receitas constituidas por dotagdes consignadas na Lei Orcamentéaria Anual
(LOA) para sua manutencao (para fins de interpretacao da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) — Lei Comple-
mentar n® 101/2000). Esse foi o entendimento, por unanimidade, do Tribunal de Contas do Estado do Ceard ao
responder consulta feita pela Secretaria da Satide do Estado (SESA). De acordo com a decisao, nao é possivel
a retirada dos gastos de pessoal das fundagoes publicas, ainda que nao dependentes de financiamento do Ente
vinculado, no célculo do limite de despesa de pagamento com servidores, conforme o artigo 19 da LRF.
https://www.tce.ce.gov.br/contexto-consulta-geral?processo =
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Processo n°® 27062/2021-2 — TCE/CE responde parcialmente a Consulta formulada pela Prefeitura de Choro-
zinho: em observancia ao art. 25, §3°, da Lei n°® 14.113/2020, até 10% dos recursos recebidos a conta dos
Fundos poderao ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio subsequente, por meio da abertura de
crédito adicional, vedada a exclusdao dos valores da base de calculo do exercicio em que os valores foram
apurados, nao podendo ser incorporados no exercicio seguinte, nos termos do art. 26, caput e § 2°, da Lei
n° 14.113/2020 c/c art. 35 e art. 37 da Lei n°® 4.320/1964. Sobre a possibilidade da utilizacdo de rateio e/ou
abono salarial aos profissionais da educacao, respondeu-se que é proibida a criacio ou majoracao de reajustes
salariais, entre outras acoes, até 31 de dezembro de 2021, ressalvadas as hipéteses de determinacao legal an-
terior a calamidade da Covid-19, nos termos da Lei Complementar n® 173/2020, sendo a Lei n® 14.113/2020
posterior ao periodo de referéncia, conforme vigéncia estabelecida no seu art. 54, estando as despesas do
Fundeb para o exercicio de 2021 sob a contingéncia orcamentaria do programa federativo de enfrentamento a
pandemia do Coronavirus.

Acerca do questionamento envolvendo a operacionalizacao dos pagamentos aos professores a partir da conta
Unica, entende-se que a transferéncia de valores da conta Unica e especifica do Fundeb, com a finalidade de
realizar o pagamento dos servidores da educacdo, é permitida nos termos do art. 21, §§ 6° e 9°, da Lei n°
14.113/2020, com redacao dada pela Lei n° 14.276/2021.
https://www.tce.ce.gov.br/contexto-consulta-geral?processo =

Processo de Consulta n® 38525/2018-2 — Em resposta a Consulta proveniente da Secretaria Municipal de Cul-
tura de Fortaleza, o Tribunal de Contas do Estado do Ceara deliberou que pessoas fisicas ou juridicas que re-
cebem recursos publicos, mas que nao integram a Administracao Publica, estao desobrigadas de realizar licita-
¢ao publica. No entanto, devem adotar procedimento que lhes permitam observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
https://www.tce.ce.gov.br/contexto-consulta-geral?processo =

2.4 OUTRAS ACOES DO TCE CEARA RELACIONADAS A SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO

A Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado do Ceard expediu os Oficios Circulares n°® 32, 33, 34 e
35/2023 alertando e comunicando os jurisdicionados sobre o acompanhamento da gestdo fiscal da Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal (LRF) - 2° quadrimestre de 2023. Os documentos foram direcionados aos respectivos en-
tes em razdo do montante das despesas com pessoal haver atingido 90% do limite legal; de terem superado o
limite prudencial de 95%; terem superado o percentual maximo das despesas com pessoal, acima de 100%; e
pelo descumprimento do prazo para reducdo de 1/3 do percentual excedente da despesa de pessoal ou pelo
nao retorno ao limite legal. Acesse o Diario Oficial Eletronico (DOE/TCE-CE) de (21/11).

Fonte: Site do TCE Ceara e SECEX

2.5 ATENDIMENTO A MANIFESTACOES ENCAMINHADAS PELA OUVIDORIA

A SECEX, alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em estimular a participacao da sociedade
no controle da boa aplicacdao dos recursos publicos através de suas unidades técnicas, colaborou com
a Ouvidoria do 6rgao na andlise e respostas a demandas relativas a area de controle externo, bem
como € beneficiada com as informacdes recebidas nas diversas manifestagoes. Assim, evidenciam-se
no quadro a seguir as manifestagoes (classificadas por natureza), recebidas no trimestre:
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NATUREZA DA MANIFESTACAO QUANTIDADE PERCENTUAL(%)

COMUNICACAO DE IRREGULARIDADE 48 10,30
PROBLEMA TECNICO 11 2,36
RECLAMACAO CRITICA 54 11,59
SOLICITACAO DE INFORMACOES 341 73,18
SUGESTAO 11 2,36

ELOGIO 1 0,21

TOTAL 466 100

Fonte: SECEX
2.6 ANALISE DA TRANSPARENCIA DA GESTAO FISCAL

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara, no uso de suas atribuicoes legais, realiza o
acompanhamento mensal nos sitios eletronicos e portais da transparéncia dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipais, a fim de verificar o cumprimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal.
O resultado esta acessivel a quaisquer interessados por meio do sistema e-Transparéncia, no endereco
eletronico. https://etransparencia.tce.ce.gov.br/home.

Apresenta-se a seguir um resumo do monitoramento realizado nesse periodo:

MES DE PREFEITURA CAMARA
REFERENCIA REGULAR IRREGULAR REGULAR IRREGULAR
17 51

OUTUBRO 167 133
NOVEMBRO 172 12 138 46
DEZEMBRO 155 29 138 46

Fonte: SECEX
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Ministério PUblico
junto ao TCE Ceard

3.1 O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA

O Ministério Publico de Contas, 6rgao de estatura constitucional’, tem como principal missao a
defesa da ordem juridica perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

No exercicio de suas atribuicbes, podem os membros do Ministério Publico manifestar-se,
oralmente ou por escrito, em todos os processos da competéncia do Tribunal, sendo obrigatoria a
oportunidade de manifestacao nos processos de representacao, dentincia, prestacao e tomada de contas.

Os Procuradores de Contas podem interpor recursos contra as decisdes proferidas pelo TCE
Ceara e, ainda, representar, motivadamente, pela realizacao de inspecoes, auditorias, tomadas de
contas e demais providéncias em matéria de competéncia do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

Sao principios institucionais do Ministério Pablico de Contas a unidade, a indivisibilidade e a
independéncia funcional, sendo aplicaveis aos seus membros os direitos, as vedacoes e a forma de
investidura estabelecidas para os membros do Ministério Publico do Estado.

No periodo de outubro a dezembro de 2023, integraram o Ministério Publico de Contas os
seguintes Procuradores: Leilyanne Brandao Feitosa — Procuradora-Geral de Contas, Julio César Rola
Saraiva — Corregedor-Geral de Contas, Gleydson Antonio Pinheiro Alexandre, Eduardo de Sousa
Lemos, José Aécio Vasconcelos Filho e Claudia Patricia Rodrigues Alves Cristino.

1 Art. 130 da Constituicao Federal; art. 73 da Constituicao do Estado do Ceara.



3.2 MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS EM NUMEROS

O Ministério Publico de Contas junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard, durante o
quarto trimestre de 2023, desenvolveu as seguintes atividades:

Pareceres: 1.216

Recursos interpostos: 0

Representacoes ajuizadas: 6

Decisoes em Procedimentos Internos: 25
Recomendagdes Ministeriais: 8

Termo de Ajuste de Conduta: 1

Oficios Externos: 32

Despachos: 102

Outras atividades: 937
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Secretaria
de Sessdes

A Secretaria de Sessoes, integrante dos Servicos Auxiliares do Tribunal, tem por finalidade
desempenhar atividades técnicas, administrativas e operacionais, necessarias ao pleno exercicio de
suas competéncias, notadamente no assessoramento aos Presidentes do Plenario e das Camaras,
Conselheiros, Conselheiros Substitutos e representantes do Ministério Publico Especial durante as
sessoes.

Da mesma forma, coordena os procedimentos pertinentes a eleicao e posse do Presidente, do
Vice-Presidente, do Corregedor e do Ouvidor, e posse dos Conselheiros, dos Conselheiros Substitutos,
do Procurador-Geral de Contas e dos Procuradores de Contas. Ainda nas atribuicoes da Secretaria
de Sessdes constam as competéncias para lavrar, publicar e guardar atas, deliberacoes e registros de
documentos oriundos das sessoes, visando a transparéncia e clareza dos atos praticados pelo TCE
Ceara.

O Tribunal, composto por sete Conselheiros, é 6rgao colegiado, cujas deliberacoes sao tomadas
pelo Plenédrio ou pela Primeira e Segunda Camara, e que tem seus trabalhos coordenados pela
Secretaria de Sessoes. O Plenario é integrado por todos os Conselheiros e presidido pelo Presidente
do TCE, com a participacao do Procurador-Geral de Contas. As Camaras siao compostas por trés
Conselheiros e contam com a participacao de Conselheiros Substitutos, designados pelo Presidente
do TCE para ali atuar, em carater permanente, bem como de um representante do Ministério Publico
junto ao TCE Ceara.

Os Conselheiros Substitutos, em ndmero de seis (um cargo vago, atualmente), participam dos
colegiados, substituem os Conselheiros em suas auséncias, impedimentos/suspeicoes ou no caso de
vacancia de cargo. O Plenario e as duas Camaras do Tribunal relinem-se, anualmente, de janeiro a
dezembro, em sessoes ordindrias, e, quando necessario, em sessoes extraordinarias.




A seguir, descreve-se, a partir do Presidente, a atual composicao desses colegiados, por ordem
de antiguidade.

VALDOMIRO TAVORA
PRESIDENTE

EDILBERTO PONTES ALEXANDRE FIGUEIREDO SORAIA VICTOR RHOLDEN QUEIROZ PATRICIA SABOYA ERNESTOSABOIA
VICE-PRESIDENTE CONSELHEIRO 'CONSELHEIRA CONSELHEIRO 'CONSELHEIRA CONSELHEIRO

[TACIRTODERO PAULO CESAR DAVID MATOS FERNANDO UCHOA MANASSES PEDROSA
TTuITo muiTo CONSELHEIRO-SUBSTITUITO CONSELHEIRO-SUBSTITUITO CONSELHEIRO-SUBSTITUITO

A

LEILYANNE FEITOSA GLEYDSON ALEXANDRE EDUARDO LEMOS AECIO VASCONCELOS JULIO SARAIVA CLAUDIA CRISTINO
PROCURADORA-GERAL PROCURADOR PROCURADOR PROCURADOR PROCURADOR PROCURADORA

Plenario: Conselheiros Valdomiro Tavora (Presidente), Alexandre Figueiredo, Soraia Victor,
Edilberto Pontes, Rholden Queiroz, Patricia Saboya e Ernesto Saboia; Conselheiros Substitutos Itacir
Todero, Paulo César de Souza, David Matos, Fernando Uchda e Manassés Pedrosa; a representante
do Ministério Publico junto ao TCE, Procuradora-Geral Leilyanne Feitosa, tendo como substituto, o
Procurador de Contas Gleydson Alexandre.

Primeira Camara: Conselheiros Edilberto Pontes (Presidente), Patricia Saboya e Ernesto Saboia;
Conselheiros Substitutos Paulo César de Souza, David Matos e Manassés Pedrosa; a representante do
Ministério Publico, Procuradora de Contas Claudia Patricia, tendo como substituto, o Procurador de
Contas Eduardo Lemos.

Segunda Camara: Conselheiros Soraia Victor (Presidente, em exercicio), Alexandre Figueiredo
e Rholden Queiroz; Conselheiros Substitutos Itacir Todero e Fernando Uchoba; a representante do
Ministério Publico, Procurador de Contas Aécio Vasconcelos, tendo como substituto, o Procurador de
Contas Julio Saraiva.
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4.1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE SESSOES 0 noc 40

DO TCE CEARA

As operacoes das unidades que integram a estrutura organizacional
da Secretaria de Sessoes estao sob a supervisao do Secretario de Sessoes.
Compete a ele também exercer as responsabilidades estipuladas no
Artigo 59-A da Resolucao Administrativa n® 08/2023, juntamente com
o Secretario Adjunto e a equipe da Diretoria e Geréncias subordinadas,
visando assegurar a eficacia das atividades do setor por meio de ury

- -L
abordagem colaborativa. APONTE A CAMERA

Como ja mencionado, as unidades que fazem parte da estrutura
organizacional atual da Secretaria de Sessbes estao especificadas na norma referida, incluindo suas
modificagcoes. Esta norma é composta da seguinte maneira:

e Diretoria de Sessoes;
e Geréncia de Apoio as Sessoes;
e Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas.

4.2 CONSIDERACOES GERAIS DA SECRETARIA DE SESSOES

Durante o periodo em andlise, a maioria dos processos foram julgados de forma online pelo
Tribunal, utilizando o Sistema Plenario Virtual. Esta modalidade de sessiao foi responsavel por mais
de 97,16% (noventa e sete virgula dezesseis por cento) dos processos, o que demonstra sua utilizacao
continua e eficaz. Informacoes detalhadas podem ser encontradas no tépico 4.5.

E importante ressaltar que sessdes ordinarias presenciais do Pleno e das Camaras sao
realizadas quinzenal e mensalmente, de acordo com as normas regimentais em vigor. Estas sessdes
sao dedicadas a discussao aprofundada de assuntos e as questdes administrativas apresentadas pelo
Presidente e demais membros.

Além das atividades mencionadas, o Tribunal também colabora com a Ouvidoria na
andlise e resposta das demandas relacionadas a sua competéncia, enviadas por jurisdicionados
e pela sociedade. Este trabalho esta alinhado com a diretriz do Tribunal de Contas de promover a
participacao da sociedade no controle adequado dos recursos publicos.

Cabe ressaltar que a Secretaria de Sessdes acompanha a disponibilizacao dos Acérdaos e suas
respectivas publicacdes no Diario Oficial Eletronico do TCE Ceard, em conformidade com o principio
da publicidade estabelecido no art. 22 da LOTCE.

Além disso, ao término de cada sessao, a Secretaria envia um relatério sucinto a Assessoria de
Comunicacao Social do TCE Ceard, para posterior divulgacao no site do Tribunal na Internet. Este
relatério apresenta o nimero de processos julgados e/ou apreciados, incluindo informagoes sobre
decisoes de maior relevancia.
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4.2.1 DAS SESSOES

As sessoes conduzidas através do Plenario Virtual constituem a principal forma de julgamento
no TCE Ceard desde a implementacao desse sistema. Sua adocao tem gerado resultados positivos
para as atividades do Tribunal, destacando-se a agilidade, eficiéncia econémica e transparéncia, entre
outros beneficios.

Essa ferramenta virtual viabiliza a realizacao de votacoes de forma remota, dispensando a
presenca fisica dos membros, jurisdicionados e da sociedade nas dependéncias do TCE Ceara. Nesse
contexto, os advogados tém a possibilidade de fazer sustentagdes orais por meio do Plenario Virtual, e
a sociedade pode acompanhar todos os resultados dos julgamentos através do Portal Institucional. Isso
se traduz em mais transparéncia, rapidez e eficiéncia no processo decisorio.

H.ENA'RIO
RTUAL /%

ARGUMENTACAO

Realizacio de sustentacio oral
pelas partes representantes
legais.

CONECTIVIDADE

Acessp facl e de forma
estruturada do conteddo dos
documentos produzidos pelo
TCE.

Tranparéncia para o piblico
interno e externo.

ECONOMICIDADE @——————
Economicidade retratada na
reducdo do uso de energia, de
papel, de espago fisico.

I—. PARTICIPACAO

Participagdo dos  membros
rompendo az

E importante destacar que as sessoes de julgamento virtuais sio acompanhadas de perto pela
Secretaria de Sessoes, tanto na fase preparatoria quanto durante a realizacao. Nesse sentido, quaisquer
correcoes ou ajustes nos resumos das decisdes sdao supervisionados pelas Geréncias de Apoio
as Sessoes. Estas acdes sao orientadas pela analise da estruturacdao dos votos no Plenario Virtual,
bem como dos relatorios e votos disponiveis no sistema. Isso resultou, no periodo em questio, na
producao e envio de 32 (trinta e duas) atas de sessao para publicacdao, as quais documentaram as
deliberacoes tomadas pelo colegiado do Tribunal.

Com o intuito de cumprir o disposto no art. 9-A da LOTCE, a Secretaria, através de sua
Geréncia, encaminhou as pautas das sessdes ao DOE-TCE, ap6s devidamente fechadas e organizadas.
Este procedimento atende ao principio constitucional da publicidade.

4.3 APROVACOES DE NORMATIVOS
Um dos papéis relevantes do Tribunal realizado nas sessoes é, também, o de aprovar matérias

regimentais ou de carater normativo. Durante o quarto trimestre de 2023, foram aprovadas 3 (trés)
Resolugoes Administrativas, a saber:
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® Res. Adm. n°® 24/2023 — Institui a Politica de Seguranca da Informacao do Tribunal de Contas
do Estado do Ceara e da outras providéncias;

e Res. Adm. n° 25/2023 - Dispoe sobre a Politica de Governanca de Dados do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara e da outras providéncias;

e Res. Adm. n° 26/2023 - Regulamenta os procedimentos de distribuicao, de processos no
ambito do Tribunal de Contas do Estado do Ceara e da outras providéncias.

A Secretaria de Sessoes, por meio de sua Geréncia de Apoio as Sessdes, adotou as
providéncias necessarias ao encaminhamento das Resolucdes Administrativas aprovadas a Geréncia
de Comunicagoes Oficiais, vinculada a Secretaria de Servigos Processuais, para suas respectivas
publicacoes no DOE/TCE.

Uma vez publicadas, é realizada também, pela Diretoria, a disponibilizacao da integra dos
normativos no sitio eletronico do Tribunal.

4.4 PROJETOS INSTITUCIONAIS
4.4.1 JURISPRUDENCIA

A Secretaria de Sessdoes, em colaboracio com a Comissao de Jurisprudéncia e com a
Secretaria de Tecnologia da Informacao, lancou, na ferramenta Contexto, a busca de jurisprudéncia
sistematizada, com o objetivo de aprimorar os mecanismos de pesquisa das decisdoes da Corte,
proporcionando uma busca integrada e organizada para o publico interno e externo, com foco
na transparéncia e otimizagdo dos trabalhos das unidades técnicas e membros do TCE Ceard. A
ferramenta permite a pesquisa utilizando termos do Tesauro de Contas Nacional (TCN), vocabulario
controlado comumente utilizado por Cortes de Contas brasileiras.

Ademais, fora realizado o VIII Encontro Técnico de Jurisprudéncia dos Tribunais de Contas do
Brasil (VIII JurisTCs), que reuniu mais de 140 (cento e quarenta) participantes, incluindo Conselheiros,
Procuradores e servidores de 26 (vinte e seis) Tribunais de Contas Municipais, Estaduais, do Distrito
Federal e da Uniao, entre os dias 28/11/2023 a 1°/12/2023, no Centro de Eventos do Estado do Ceara.

O encontro focou em ampliar a comunicacao dos tribunais com a sociedade para cumprir
preceitos constitucionais de publicidade e eficiéncia, contando com a apresentacao sobre diagndsticos
e metas do Comité de Jurisprudéncia do Instituto Rui Barbosa, uso de linguagem simples, experiéncias
e boas praticas em julgamentos virtuais, elaboracdo de ementas jurisprudenciais e Direito e
inteligéncia artificial.

Ainda na jurisprudéncia, foi elaborada mais uma proposta de enunciado de sumula de
jurisprudéncia, autuado sob n°® 31768/2023-0, com a seguinte sugestao de enunciado: “Apresentacao
de parecer do 6rgiao de assisténcia técnica ou juridica da autoridade consulente é requisito de
admissibilidade da Consulta, sendo 6nus do autor esclarecer os casos de impossibilidade de
apresentar o referido documento”.

4.4.2 ACOMPANHAMENTO DAS DECISOES EXPEDIDAS PELO TRIBUNAL

A Secretaria de Sessdes concluiu o projeto referente o monitoramento das deliberacoes
expedidas pelo Tribunal. Esse projeto tem como propésito organizar e disseminar, ao publico interno
e posteriormente para o jurisdicionado, as determinagcoes do TCE Ceara que impuseram obrigacoes
aos gestores e unidades sob a sua jurisdicao, de forma que sejam de facil compreensao e ampla
abrangéncia.
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No desenvolvimento desse projeto, foram criados dois painéis distintos:

Painel de Deliberacbes do TCE Cearda - Jurisdicionados: incluindo determinacoes e

recomendacoes emitidas pelos colegiados do Tribunal (Pleno, 12 e 22 Camaras) para suas unidades
jurisdicionadas.

Painel de Deliberacbes do TCE Ceara - SECEX: compreendendo determinacbes e

recomendacoes direcionadas a Secretaria de Controle Externo, provenientes dos colegiados do
Tribunal (Pleno, 12 e 22 Camaras).

\inhe Cara Dadnz Esmado & Munipic

- Painel de Deliberagoes do TCE Ceara
[ Jurisprudéncia

TRIBUNAL DE CONTAS

DO ESTADO DO CEARA

Total de processos por Tipe de deliberacdo
Tipo de delibaragia

Recomendagia

Total de processes

Total de processos Esfera estadual Esfera municipal Processos com Processos com

determinagdes recomendagdes

56 mil 1mil 4,6 mil 34 mil 2,8 mil

Azuslizada =m sexta-feira, 12 de janeire de 2024 15h00min3ts
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4.5 SECRETARIA DE SESSOES EM NUMEROS

A seguir, apresentam-se de forma concisas algumas informacgoes gerais acerca das sessdes que
foram realizadas, cujos dados analiticos sao extraidos e disponibilizados de maneira estruturada
através de tabelas, graficos e dados.

No quarto trimestre de 2023, foram conduzidas um total de 32 (trinta e duas) sessoes, divididas
nas modalidades virtuais e presenciais. As pautas correspondentes foram publicadas e as atas foram
elaboradas pela Secretaria de Sessoes, subdividindo-se como segue.

Sessies de Julgamentos
Pleno 1" Camara 2* Camara
Pleno Virtual 1* Camara Virtval 2* Camara Virtuval

Processos Julgados
57 12

Pleno 1* Camara

Abuskr ndn s Afualirado pm:

03 da jansirs de 2024 O3 e jaring de 2004

2* Camara Virtual

Pleno Yirtual 1* Cadmara Virtual

D Sluslicmds pm: Stuakradn e

OZ de janeino de 2024 03 de jansiro de 2024
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4.6 DADOS ANALITICOS

No periodo, levando-se em consideracio o total de processos julgados/apreciados por
colegiado, obteve-se o seguinte resultado, dos quais abrangem espécies processuais como prestacao
de contas de gestao, tomada de contas de gestao e especial, representacao, auditoria, inspecao,
denuncia, interposicao de recurso, admissao, aposentadoria, pensao, dentre outros:

Atos de Regisiros

@ ADMISEAO ° BEVISLO D PROVENTOS
- -
@ APOSENTADORIA ° REVISAD DE PEMSAO

° REFORMA o REVERSAO OF PENSAD
@ FEMEAD o TrAntEL Rl nCL OF PENEED
- L3

Prestacies e Tomadas de Contas

@ PRESTACAD DE CONTAS DE GESTAO e TOMADA DE COMTAS ESPECIAL
- -
e TOMADA DE CONMTAS DE GESTAD e PRESTALAD DE CONTAS DE GOWERND
- -

Ato de Registro
Colegiado Estadual Municipal Total Geral
Primeira Cdmara Virtual 333 295 628
Segunda Camara Virtual 254 314 568

Prestacdes e Tomadas de Contas

Colegiado Estadual Municipal Total Geral
Fleno Virtual GB o8 156
Pleno 20 10 30
Primeira Cdmara Virtual 30 178 209
Primeira Cdmara E 3 9
Segunda Camara Virtual 29 110 135

Outras Espécies Processuais

Colegiado Estadual Municipal Total Geral
Pleno Virtual 135 379 514
Pleno 18 9 27
Primeira Cdmara Virtual 15 36 51
Segunda Camara Virtual 4 51 55

Primeira Cdmara

[

2 3
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4.6.1 CONTAS DE GOVERNO APRECIADAS PELO PLENARIO

De acordo com o art. 78 da Constituicao do Estado do Ceara, compete ao Tribunal de Contas
apreciar as contas prestadas pelos Prefeitos Municipais, mediante parecer prévio, a ser submetido ao
Poder Legislativo para julgamento politico.

Das 92 (noventa e duas) prestacoes de contas de governo municipal apreciadas pelo Plenario
dessa Corte de Contas no trimestre, 58 (cinquenta e oito) obtiveram decisdao pela emissao de parecer

prévio favoravel a aprovacao e 33 (trinta e trés) pela emissao do parecer prévio desfavoravel.

A seguir, apresentam-se de forma analiticas os Pareceres Prévios emitidos no periodo em
questao:

P oy, g
APROVADA COMO REGULAR 3

Trikt o cada & Pacecere Privien do TCE Ceard
m T _ >
DESAPROVADA COMO IRREGULAR - 33

et Cmaras Muricpas.

4.7 DISTRIBUICAO

A Secretaria de Sessbes realiza, por meio de sua Geréncia de Apoio as Sessdes, conforme
determinacao da Presidéncia do TCE Cear4, a distribuicao de processos, na qual é definida a sua relatoria,
e que se realiza por meio de lista de jurisdicionados, sorteio eletrénico ou dependéncia aos Conselheiros e
Conselheiros Substitutos da Corte, segundo os critérios definidos na Lei Organica e no Regimento Interno
do TCE Cear4, obedecidos os principios da publicidade, da alternancia e da equidade.

4.7.1 POR LISTA

A distribuicao por lista obedece aos critérios definidos na Lei Organica do TCE Cear4, em seus
arts. 76 a 76-A, bem como ao que prevé a Resolucao Administrativa n® 26/2023, que estabelece
critérios para formacao das listas de unidades jurisdicionadas para distribuicao por sorteio eletronico,
nos termos do art. 85, I, § 4°, do RITCE.

Frise-se que a formatacao das listas e suas respectivas distribuicao ocorre apenas 1 (uma) vez por
ano e a analise de sua exatidao é realizada pela Secretaria de Sessdes, em conjunto com a Secretaria
de Tecnologia da Informacao.

4.7.2 POR SORTEIO ELETRONICO

As distribuicoes por sorteio eletronico, cujos critérios também estdo definidos no art. 84 do
RITCE, foram realizadas entre os processos que nao se enquadram no sorteio das listas e nem por
dependéncia, tais como: ato de registro, consultas, interposicao de recurso e prestacao de contas que
possuem personalidade juridica autbnoma.

RELATORIO DE ATIVIDADES



Os sorteios foram realizados diariamente, pela Geréncia de Apoio as Sessoes. Vide, abaixo, os
quantitativos de processos distribuidos por sorteio, estruturados por espécie e por relator:

Admissao IS 707
Aposentadoria NN 515

~N
-
w

Alexandre Figueiredo

Interposicado de Recurso [N 225
Prestacéo de Contas de Gestao [JJ 48 Patricia Saboya _ 211
Tomada de Contas Especial | 23
Revisdo de Proventos | 13 Rholden Queiroz _ 206
Revisao de Pensao | 11
i soras vicror [ -
Tomada de Contas de Gestao | 10 .

Reforma | 7
Reversio de Pensao | 7
Consulta | 5 Paulo César

Representagao do TCE | 3
Prestacao de Contas de Governo
Projeto de Instrugao Normativo
Projeto de Resolucao Administrativa
Requerimento Interno
Inspecao
Auditoria

Manassés Pedrosa

-
©
~N

David Matos

Itacir Todero

Fernando Uchoa

N )

4.7.3 POR DEPENDENCIA

A Secretaria de Sessdes tem dedicado esforcos continuos para elaborar expedientes diversos,
incluindo aqueles que envolvem a distribuicao por dependéncia de processos, como é o caso dos
pedidos de cautelares.

A distribuicao em questao se refere aos tipos de processos que estao relacionados a prestacao
de contas do exercicio em que ocorreram, conforme descrito no § 5° do art. 85 do RITCE. Estao
inclusas nesta categoria as tomadas de contas de gestao, tomadas de contas especial, representacoes,
denuncias, inspecoes, auditorias bem como as solicitacbes provenientes do Poder Legislativo ou de
suas comissoes.

4.8 SUSTENTACAO ORAL

No decorrer do trimestre foram apresentadas pelas partes/representantes legais, no ambito do
Plenario Virtual todas as solicitacoes de sustentacao oral.

Note-se que a predominancia do uso desse instituto por meio do Plenario Virtual, decorre da
previsao constante da Resolucao Administrativa n® 08/2020, pela qual o Tribunal possibilitou a defesa
processual das partes ou de seus procuradores, de maneira remota, no ambito de cada Colegiado,
segundo as regras estabelecidas no referido normativo. Observe-se, também, que a pratica desse
instituto dentro da esfera virtual é fruto da inclusao da maioria dos processos submetidos a julgamento
nas sessdes virtuais, associada a robustez do sistema, que tem gerado seguranca juridica aos
jurisdicionados e seus respectivos patronos, no exercicio de seus direitos.

Frise-se que tal medida vai ao encontro da diretriz desse Tribunal de Contas de respeitar
continuamente os principios do devido processo legal do amplo contraditério e da razoavel duracao
dos processos.
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4.9 CERTIDOES, DEBITOS E MULTAS

Cumpre ressaltar, ainda, o continuo atendimento, pela Secretaria de Sessdes, com o apoio da
Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas, as requisicoes e solicitacoes realizadas pelo Ministério
Publico Estadual (MPE) e pela Procuradoria Geral do Estado (PGE), através do Acordo de Cooperagao
Técnica n° 085/2017, denominado Projeto Oficio Zero, que tem como objetivo agilizar o
encaminhamento de requisicoes e solicitacoes a este Tribunal por meio eletronico.

Tal iniciativa evitou gastos operacionais com papel e com envio, além de obter celeridade as
respostas fornecidas pelo TCE Ceard. Durante o 4° trimestre do corrente ano foram respondidas 231
(duzentos e trinta e uma) solicitacoes, sendo 201 (duzentos e uma) ao MPE e 30 (trinta) a PGE.

Registre-se, ainda, que foram emitidos 34 (trinta e quatro) Certificados de Quitacoes de Débitos/
Multas, decorrentes da comprovacao de recolhimento ao erério estadual/municipal das mencionadas
sancoes aplicadas em processos de jurisdicao da Corte, ap6s a analise dos documentos realizados
pelas integrantes da unidade.

=

5~ 5P -EY

Outra atividade da Geréncia de Certiddoes, Débitos e Multas que merece destaque foi a
elaboracdao de 612 (seiscentos e doze) despachos encaminhados a Presidéncia, aos Relatores,
a Secretaria de Servicos Processuais e a Secretaria de Controle Externo, para analise e outras
providéncias relativas as areas correspondentes.

Destaca-se, outrossim, a expedicao de 238 (duzentos e trinta e oito) oficios destinados a
Procuradoria-Geral do Estado, bem como aos Prefeitos Municipais para fins de inscricio em divida
ativa, decorrente do nao pagamento das penas pecuniarias e dos débitos aplicadas aos responsaveis.

A Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas realizou, durante o trimestre, a atualizacdo do
Cadastro de Contas Irregulares no banco de dados disponivel para tal fim, hoje integrado ao sistema
e-TCE Cear4, no qual o Tribunal mantém atualizado o contrato de todos os gestores com contas
julgadas irregulares, em definitivo

A drea atendeu também a 2.516 (dois mil quinhentos e dezesseis) pedidos de certidoes de
jurisdicionados/interessados que, dentre outros, envolveram os seguintes assuntos: contas julgadas
irregulares, positiva, narrativa de processos julgados, sobre a inexisténcia de nota de improbidade e a
de que nao se encontra em situacao de inelegibilidade.

Além dos registros realizados no Sistema pelas Geréncias de Apoio ao Pleno e de Apoio as

Camaras, pertinentes as multas e débitos aplicados pelo Tribunal, a Geréncia de Certidao, Débitos e
Multas realizou o registro de baixas das aludidas sancées quando de seus recolhimentos.
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4.10 MULTAS E DEBITOS IMPUTADOS NO TRIMESTRE

O Tribunal, no exercicio de sua funcao judicante e fiscalizatéria, imputou durante as sessoes
do Pleno e das Camaras, no 4° Trimestre de 2023, multas e débitos, nos montantes especificados no

quadro abaixo, dividido por esfera estadual e municipal:

E importante destacar que, a partir da implantacao do sistema e-TCE Ceard, também houve
uma readequacao no procedimento de lancamento de débitos e multas, que somente sdo registrados,
mediante a disponibilizacao da decisao pelos gabinetes dos relatores.

Esfera de Governo

Condenacao

Aplicacio de multa
Imputacdo de débito
Total - Estado
Aplicacio de multa
Imputacdo de débito
Total - Municipios

Estadual

Municipal

Total Geral

Estadual

Quantidade

04
94

Valor [RS)

RS 1.571.740,01

RS 18.522.070,95
RS 20.092.810,96
RS 6.030.779,28

RS 66.025_263,59
RS 72.056.042,87
RS 92.149.853,83

Espécie Processual

Prestacdo de Contas
Representacdo

Representacdo do TCE
Representacdo Min.Pub.Espedal
Tomada de Contas Especial
Total Geral

Déhito

RS 9.567.730,45

RS B.954.340,50

Multa
RS 632.056,63
RS 33.000,00
RS 64.288,80
RS 5.000,00
RS B37.394,58

Total Geral
RS 10.199.787,08
RS 33.000,00

RS £4.288,80

RS 5.000,00

RS 9.791.735,08

RS18.522.070,95 RS 1.571.740,01 RS 20.093.810,96

Espécie Processual

Admissdo

Analise Agrupada
Aposentadoria

Dendncia

Interposicio de Recurso
Pensdo

Prestacdo de Contas de Gestdo
Representacdo

Representacdo do TCE
Representacdo Min.Pub.Espedial
Tomada de Contas de Gestdo
Tomada de Contas Especial
Total Geral

RS 12.800,00

RS 1.333.44529

R560.222.739,55
RS 4.456.27875
RS 66.025.263,59

Multa
RS 36.000,00
RS 3.000,00

RS 18.000,00
RS 14.822,00
RS 127.904,26
RS 15.000,00
RS 813.095,70
RS 211.017,40
RS 20.113,08
RS 76.202,35

RS 4.281.203,18
RS 414.420,31

RS 6.030.779,28

Total Geral
RS 36.000,00

RS 3.000,00

RS 18.000,00

RS 14.822,00

RS 140.704,26
RS 15.000,00

RS 2.146.541,99
RS 211.017,40

RS 20.113,08

RS 76.202,35

RS 64.503.942,73
RS 4.870.6599,06

RS 72.056.042,87
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Secretaria de
Servicos Processuais

A Secretaria de Servicos Processuais (SSP) do Tribunal de Contas do Estado do Ceara é composta
por unidades que tém por objetivo a execucao de agoes administrativas e operacionais fundamentais
ao exercicio das competéncias desta Corte.

Dentre outras atribuicoes, desempenha servicos relativos a observancia dos prazos processuais,
expedicao de comunicagoes aos jurisdicionados e partes interessadas, autuacao de pecas processuais
fisicas e eletronicas, a juntada e o desentranhamento de processos e pecas, e a elaboracao do
Diario Oficial Eletronico desta Corte de Contas, além das atividades relacionadas a digitalizacao de
processos, conversao de autos fisicos em eletrénicos e manutencdo do arquivo do TCE Ceara.

A estrutura e competéncias dos servicos auxiliares do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
estao elencadas na Resolucao Administrativa n® 08/2019, alterada pelas de n°® 01/2020, 13/2021 e
01/2022. Segue, no topico subsequente, a descricio das unidades integrantes da Secretaria de
Servicos Processuais do Tribunal de Contas do Estado do Ceara e suas respectivas atividades:

5.1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE SERVICOS PROCESSUAIS

As atividades das unidades que compdem a estrutura organizacional desta Secretaria estao
sob a direcao do Secretario de Servicos Processuais, a quem compete, além das atribuicoes previstas
nos artigos 70 e 71 da Resolucao Administrativa n® 08/2019, alterada pelas de n® 01/2020, 13/2021
e 01/2022, coordenar os trabalhos exercidos pelas unidades subordinadas, visando ao bom
desempenho das atividades do setor.




As unidades que compoem a estrutura organizacional da Secretaria de Servicos Processuais sao
as seguintes, conforme detalhamento abaixo previsto nos artigos 70 a 84 da supracitada Resolucao
Administrativa:

e Diretoria de Servigos Processuais;

e Geréncia de Protocolo e Autuacao;

e Geréncia de Controle de Prazos;

e Geréncia de Comunicacgoes Oficiais;

e Unidade de Arquivo;

¢ Unidade de Gestao Eletronica de Documentos.

5.2 PROJETOS E ATIVIDADES INICIADOS E/OU CONCLUIDOS PELA SECRETARIA DE SER-
VICOS PROCESSUAIS

No presente trimestre, a Secretaria de Servicos Processuais deu prosseguimento ao
acompanhamento da produtividade dos seus servidores e o controle das atividades executadas. A acao
é realizada de forma diligente pelos gerentes de cada setor, que coordenam e realizam as cobrancas
e os devidos ajustes nas rotinas e na divisao do material de trabalho. Destacamos que as atividades
seguem o plano de trabalho para a execucao das tarefas de cada Geréncia.

5.2.1~CONVERSAO DE PROCESSOS DO MEIO FiSICO PARA O ELETRONICO E DIGITALI-
ZACAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

A SSP, por meio da Unidade de Gestao Eletronica de Documentos, converteu no ultimo
trimestre 235 processos do meio fisico para o meio eletrénico, num total de 62.467 folhas, através
do procedimento de digitalizacao, que, ao final, recebe o aporte da assinatura digital de servidor
designado para tanto, atestando a integridade e autenticidade do processo e dos documentos
digitalizados. Apds a conversao, é divulgada, no Diario Oficial Eletronico do TCE Ceard, a relacao
dos processos que passaram pelo procedimento, de forma a ser devidamente publicizada a sua nova
forma de tramitacao.

Além disso, no mesmo periodo foram digitalizados 6.267 processos administrativos de diversas
espécies que ja se encontravam arquivados, num total de 311.325 folhas, a fim de que possam
aguardar o prazo para descarte, nos termos da Tabela de Temporalidade de Documentos — Resolucao
Administrativa n® 17/2021 deste Tribunal.

5.2.2 ALERTAS EMITIDOS PELO SISTEMA PUSH-DOE

Ainda falando sobre ndmeros, durante o trimestre em discussao, o sistema PUSH-DOE, que
emite alertas digitais, por e-mail e pelo aplicativo de mensagens Telegram, aos que tiverem seus
nomes incluidos em publicacées no Diario Oficial do TCE Ceara, emitiu 8.546 alertas, cumprindo
estritamente o que dispdem o caput e o paragrafo Unico do artigo 20-B, da Lei Organica do TCE
Ceara.
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5.2.3 ACORDO DE COOPERACAO TECNICA COM INSTITUTOS DE PREVIDENCIA DOS
MUNICIPIOS PARA O ENVIO DE COMUNICACOES PROCESSUAIS EXPEDIDAS PELO TCE
CEARA

No dultimo trimestre, foi celebrado Acordo de Cooperacdao Técnica entre o Tribunal de
Contas do Estado do Ceara e o Instituto de Previdéncia do Municipio de Maracanaut — IPPM, para o
aprimoramento do procedimento de entrega de comunicacdes processuais expedidas pelo TCE Ceara
e destinadas ao referido 6rgao, ja em plena execucao.

Tal acao estd trazendo celeridade e seguranca as comunicagoes processadas por este
instrumento, atendendo ao preceito constitucional ao contribuir com a duracao razoavel do processo,
além de trazer economia financeira, visto que os expedientes deixarao de ser postados pelos Correios.

Apbs essa primeira experiéncia bem-sucedida, a Secretaria passou no trimestre a contatar outras
unidades com a finalidade de ampliar o nimero de Acordo de Cooperacao Técnica dessa natureza.

Encontram-se na fase de analises 29 Institutos de Previdéncias que passaram a ter suas
ferramentas verificadas pelos servidores desta Corte de Contas e, caso atendam as exigéncias para a
assinatura dos termos, serao inciadas as tratativas no préximo exercicio.

5.2.4 PARCERIA COM O INSTITUTO PLACIDO CASTELO PARA A REALIZACAO DE INO-
VACOES NA SSP

Durante o trimestre em alusao, a SSP, em parceria com a Instituto Placido Castelo (IPC),
avancou no “Projeto Inova SSP”.

Durante os meses de outubro e novembro, realizaram-se diversas reunides com a equipe da
STI para formatar o layout que serd proposto para o novo peticionamento, bem como o tratamento
de toda parte textual que sera utilizada para orientar os peticionantes, diagnosticando as principais
dificuldades enfrentadas pelo setor, bem como possiveis solucoes para tais.

A partir desse novo momento — em que o projeto esta se materializando, a proposta base para
testes com os jurisdicionados e servidores desta Corte encontram-se na fase final para aplicagao.

ApOs a realizacao dos testes, a equipe consolidara eventuais sugestdes apresentadas pelos
colaboradores, servidores e jurisdicionados, apresentando o resultado final a Presidéncia desta Corte
de Contas.

5.2.5 NOVO MODULO DO SETOR DE ARQUIVO NO E-TCE

Durante o trimestre anterior, devido a dificuldades encontradas no sistema informatizado
utilizado para a gestao da Unidade de Arquivo, iniciou naquele setor, sob a supervisao da Secretaria
de Servicos Processuais - SSP, um trabalho voltado para encontrar uma ferramenta que pudesse
contemplar de uma forma mais eficaz todas as demandas e atividades do setor.

Nesse contexto, decidiu-se, naquela época, em conjunto com a Administracao do Tribunal,

pela criacao de um modulo de gestao da Unidade de Arquivo dentro do atual sistema de tramitacao
processual desta Corte, o “e-TCE”.
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Nesse trimestre, foi autorizada pela Comissao do “e-TCE” a incorporacao da ferramenta de
controle no arquivo dentro do “e-TCE”.

Desse modo, foram realizados os passos de validacao necessarios para a concretizacao de mais
essa melhoria que serd executada no primeiro trimestre do proximo exercicio.

5.3 NUMEROS DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SERVICOS PROCESSUAIS

Ap6s as deliberacoes exaradas nos processos principais pelo Plenario e Camaras, sejam elas
na forma de Acérdao, Resolucdao ou Parecer Prévio, em fase inicial ou recursal, eles tramitam pela
Secretaria de Servicos Processuais para a expedicao de comunicacbes processuais, cumprimento de
eventuais determinacoes constantes no decisorio e controle dos prazos concedidos.

A Secretaria de Servicos Processuais também elabora os expedientes decorrentes da concessao
de medidas cautelares, na qual a atuacao prévia do TCE Ceara evita grave lesdao ao Erario ou direito
alheio, pois esta Corte, com guarida em sua Lei Organica e Regimento Interno, impede que os indicios
de irregularidades se concretizem em prejuizos efetivos.

Seguem, abaixo, os numeros relativos as atividades realizadas pela Secretaria de Servigcos
Processuais no cumprimento dos misteres atribuidos ao setor no trimestre em andlise:

Atividades Quantitativos

SECRETARIA DE SERVICOS PROCESSUAIS

Despachos 1.128
Peca adicionada ao processo 466
Certidoes de acompanhamento de prazo prescricional 54
DIRETORIA DE SERVICOS PROCESSUAIS
Despachos 301
Peca adicionada ao processo 171
Comunicacao de agrupamento de processos 163
GERENCIA DE PROTOCOLO E AUTUACAO
Autuacao de processos/pecas processuais 6.419
Despachos 2.281
Juntada de pecas processuais/processos 555
Despachos de autuagao 36

Espécies com maior niimero de autuacao no trimestre

Atendimento a comunicagdo processual 1.770
Aposentadoria 1.302
Pensao 1.248

GERENCIA DE COMUNICACOES OFICIAIS
Comunicacoes expedidas 5.103
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Atividades Quantitativos

Oficios (Total) 2.325
Oficios SSP 1.965
Notificacao 716
Diligéncia 969
Citacao 61
Audiéncia 209
Citacao/Audiéncia 10
Oficios Presidéncia 360
Audiéncia 162
Notificacao 125
Comunicacao relacionada a Medida Cautelar 64
Diligéncia 8
Citacao 1
Comunicacao processual DOE-TCE Ceara (Total) 2.778
Notificacao 1.742
Audiéncia 646
Citacao 158
Diligéncia 124
Comunicacao relacionada a Medida Cautelar 108
Outras matérias publicadas no Diario Oficial Eletronico (Total) 4.121
Acordaos 897
Portarias 235
Extratos (Contratos) 94
Atas de Sessoes 40
Demais matérias 2.855
Registro de comunicacao processual postal* 182
Comunicacoes acessorias 421
Certidoes de publicacao 4.456
Despachos 2.355
GERENCIA DE CONTROLE DE PRAZOS
Certidoes de acompanhamento de prazo 2.824
Certidoes de transito em julgado 616
Despachos 484
Juntadas de pecas processuais/processos 2.042
UNIDADE DE GESTAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS
Certidoes de digitalizacao 235
Despachos 68
Certidoes de ocorréncias verificadas na digitalizacao 13
Processos convertidos do meio fisico para o eletrénico 235
Processos administrativos digitalizados 6.267

* Documento utilizado quando, nas comunicagées via Oficio, ha divergéncia entre o endereco
informado nos autos e o endereco constante nas bases de dados disponiveis para consulta.
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Corregedoria

6.1 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DA CORREGEDORIA

Controle
organizacional e

disciplinar.

Garantir o controle organizacional e disciplinar, com base nos
principios éticos e legais, por meio da orientagdo, inspecao, correicao e
procedimentos disciplinares, visando assegurar a regularidade institucional
e contribuir para a efetividade do controle externo.




e & 6 0 0 0 o0 o ® © o6 0 0 0 0 0 o

Consolidar-se como Orgao
Correicional moderno, transparente,
acessivel, atuante, eficaz e com alto

grau de confiabilidade perante a
sociedade.

® & 06 0 0 0 0 06 06 06 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o o o

A Corregedoria, como Unidade do TCE Cear4, pauta suas atividades levando em
consideracao os valores da Instituicao, bem como os seus proprios explicitados a seguir:
e Comprometimento: Compromisso com a identidade estratégica da Corregedoria
(Negocio, Missao, Visao e Valores);

e Equidade: Observar os critérios de justica, igualdade e imparcialidade;

e Transparéncia: Comunicar a sociedade suas acoes e resultados, de forma clara e
acessivel;

e Gestao compartilhada: Incentivar a participacao dos agentes publicos do TCE Ceara em
seus projetos e acgoes;

e Qualidade: Atuar de forma comprometida com a obtencao de excelentes resultados e
de forma célere;

e Aprimoramento constante: Buscar melhores praticas de gestao.
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6.2 APRESENTACAO

A Corregedoria do Tribunal de Contas do Estado do Ceara integra a Estrutura Organizacional
do TCE Ceara, tendo como missao garantir o controle organizacional e disciplinar, com base em
principios éticos e legais, por meio da orientacao, inspecao, correicao e procedimentos disciplinares,
visando assegurar a regularidade institucional e contribuir para a efetividade do controle externo.

As atribuicoes do Corregedor estao definidas nos arts. 13, 13-A, 13-B, 13-C, 13-D, 13-E do
Regimento Interno do Tribunal de Contas (RITCE) e art. 5° do Anexo Unico do Regimento Interno da
Corregedoria, dentre as quais destacam-se:

e Exercer os encargos de inspecao e correicao geral permanentes;
Auxiliar o Presidente nas funcoes de fiscalizacao e supervisao da ordem e da disciplina;
Instaurar e presidir, de oficio ou por provocacdo, Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar;
Apreciar Representacoes relacionadas a conduta funcional de membro ou servidor do Tribunal;
Confeccionar demonstrativo semestral que publicize a atividade judicante do Tribunal.

No 4° Trimestre de 2023, a Gestao da Corregedoria do TCE Ceara teve entre os seus principais
focos a avaliacao e acompanhamento dos resultados institucionais, a orientacao e a Correicao das
atividades funcionais, o Controle Disciplinar e ético dos Membros e servidores desta Corte de Contas.
De maneira especifica, foi realizada CORREICAO ORDINARIA N° 04/2023 junto a Diretoria de atos
de registro i — vinculada a SECEX; o MONITORAMENTO N° 02/2023, referente as recomendacgoes
feitas em correicoes ordindrias passadas e ainda pendente; também foram realizadas a instrucao de
2(dois) Procedimentos Internos Disciplinares, culminando nas aberturas de uma Sindicancia e um
Processo Administrativo Disciplinar (PAD).

6.3 CORREICOES

De acordo com o art. 13, inciso I, do RITCE, combinado com o art. 2°, inciso I, paragrafo
Gnico, da Resolucao Administrativa n® 10/2014, a qual dispde sobre as Atividades de Inspecao e
Correicao no ambito do TCE, incumbe ao Corregedor realizar Correicoes e Inspecoes, diretamente
ou por delegacao de competéncia, com o objetivo de verificar a regularidade do servico e a eficiéncia
das atividades nas Unidades Administrativas do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, adotando e/
ou orientando medidas preventivas ou saneadoras, ou, ainda, encaminhando providéncias em face de
eventuais problemas constatados.

6.3.1.0BJETIVOS

Em conformidade com o art. 5° da Resolucao Administrativa n® 10/2014, a Correicao possui 0s
seguintes objetivos:

| — verificar a regularidade dos servicos realizados pela Unidade?;
Il — verificar a eficiéncia das atividades do Setor;
Il — verificar a correta, integral e tempestiva alimentacao dos sistemas informatizados;

2 a) Conformidade com a legislacao e com os Atos Normativos do Tribunal;
b) Cumprimento dos prazos fixados na legislacao;

¢) Cumprimento dos planos e metas institucionais, dos indicadores de desempenho e das deliberaces do Tribunal Pleno e das Camaras,

do Presidente, do Corregedor ou dos Relatores
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IV — identificar aspectos especificos da Unidade que interfiram no desempenho de suas atividades,
tais como: caréncia de pessoal, treinamento, ambiente de trabalho, frequéncia, distribuicao de trabalho entre
os servidores, dentre outros;

V — identificar boas préticas de gestao passiveis de adogao por outras Unidades desta Corte de Contas.

6.3.2 METODOLOGIA

A metodologia empregada tem base em coleta de dados e em informacdes geradas a partir das
questdes elaboradas em Matriz de Planejamento de Correicao, em reunides com 0s responsaveis
pela Unidade, visitas in loco, e em conferéncia de informacdes extraidas dos dados disponiveis nos
sistemas corporativos do TCE Ceara. As conclusoes sao alcangadas a partir da analise dos dados e das
informacoes coletadas.

6.3.3 PLANEJAMENTO
O Planejamento é construido seguindo-se as atividades relacionadas adiante:

a) Elaboracao do Exame Prévio:
— Solicitacao de informacodes aos setores (RH, Nucleo de Apoio Logistico e STI);
— Consulta aos Sistemas Corporativos;
— Verificacao da Legislacao relacionada;
— Extragao de Relatérios Gerenciais do Setor.

b) Definicao do Programa de Correicao:
— Definicao do periodo de execucao e objetivos do trabalho;
— Elaboracao da Matriz de Planejamento de Correicao;
— Elaboracao dos Questionarios a serem aplicados;
— Elaboragdo do Programa de Correicdo.

6.3.4 LEGISLACAO

Na Correicao Ordinaria sao utilizados como critérios os seguintes instrumentos normativos e
diretrizes institucionais:

Lei n°® 12.509/1995 — Lei Organica do TCE Cears;

Resolucao n° 6/2017 — Regimento Interno da Corregedoria;

Resolucao n° 835/2007 — Regimento Interno do TCE Cear3;

Resolucao Administrativa n® 10/2014 — Dispoe sobre as atividades de Inspecao e Correicao

no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Ceard;

e Resolucdo n° 3163/2007 — Dispde sobre a organizagao dos Servigos Auxiliares do TCE
Ceara;

e Resolucao Administrativa n® 02/2016 — Altera dispositivos da Resolucao n® 3163/2007 e da

Resolucao Administrativa n® 06/2008, e da outras providéncias.

RELATORIO DE ATIVIDADES



6.3.5 CORREICAO EXECUTADA NO 4° TRIMESTRE DE 2023

No quarto trimestre de 2023, foi executada pela Corregedoria 1(uma) CORREICAO
ORDINARIA - C04/2023, conforme quadro a seguir.

C04/2023 DIRETORIA DE ATOS DE REGISTRO I - SECEX 02/10/2023 a 13/11/2023

6.4 MONITORAMENTO
6.4.1 OBJETIVOS

Em conformidade com o estabelecido no art. 31 da Resolucdo Administrativa 10/2014, o
monitoramento tem por finalidade “a realizacao de controle sobre a implementacdo, no prazo, das
sugestdes, recomendacoes, determinacdes e praticas apontadas no relatério final aos gestores,
diretores e servidores da Unidade correicionada”.

6.4.2 MONITORAMENTO EXECUTADO NO 4° TRIMESTRE DE 2023

Com o proposito de dar cumprimento ao Dispositivo Normativo aludido no item anterior, foi
realizado pela Corregedoria, no 4° Trimestre de 2023, o MONITORAMENTO 02/2023, em dezembro
de 2023, referente as recomendacoes emitidas nas Correicoes realizadas em Unidades deste TCE
Ceara e que permanecem com cumprimento pendente.

6.4.3 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES EMITIDAS

Referente ao Monitoramento 02/2023: das 21(vinte e uma) Recomendacdes monitoradas
no Relatorio Final de Monitoramento 02/2023, 3(trés) foram Integralmente Cumpridas, 1(uma) foi
Parcialmente Cumpridas, 17(dezessete) estao em andamento. Temos, portanto, que das 21(vinte e
uma) RECOMENDACOES monitoradas no referido Relatério, 18(dezoito) serdo objeto de verificacao
no proximo MONITORAMENTO.
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Relacionamento
com o PUblico Externo

7.1 SOLICITACOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

No que se refere as atividades de controle externo realizadas pelo TCE Ceara por solicitacao da
Assembleia Legislativa e das Camaras Municipais, a Constituicao Estadual assim dispoe:

Art. 76. Compete ao Tribunal de Contas:

IV — realizar, de oficio, ou por iniciativa da Assembleia Legislativa, de suas comissées técnicas
ou de inquérito, inspecoes e auditorias de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional
e patrimonial, nas unidades administrativas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio, e demais
entidades referidas no inciso I1;

VIl — prestar as informacées solicitadas pela Assembleia Legislativa, ou por qualquer das suas
comissoes, sobre a fiscalizacao contabil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial e sobre
resultados de auditorias e inspecées realizadas;

(..)

Art. 78. Compete ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara:

IV — realizar, por iniciativa prépria, ou da Cdmara Municipal, inspecées e auditorias de
natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades administrativas
do Poder Legislativo e Executivo Municipal, e demais entidades referidas no inciso 11;

(...) —

V — prestar as informacées solicitadas pela Cadmara Municipal sobre a fiscalizacdao contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial e sobre resultados de auditorias e inspecées
realizadas;




A melhoria do relacionamento com o Poder Legislativo é uma das iniciativas estratégicas que
permeiam as agoes de controle deste Tribunal de Contas, com previsao, inclusive, no Planejamento
Estratégico do TCE Ceara.

No periodo nao foram realizadas instrugcoes de solicitagcoes provenientes do Poder Legislativo.

ESPECIE AUTUACOES INSTRUCOES

Solicitacdo da Assembleia Legislativa 0 0
Solicitacao da Camara Municipal 1 0
TOTAL 1 0

7.2 OUVIDORIA

A Ouvidoria é o mais auténtico canal de interlocucdo da sociedade com o Tribunal de Contas do
Estado do Cear4, legitimado com o advento da Lei de Participacao, Protecao e Defesa aos Direitos do
Usuario dos Servicos Publicos (13.460/2017).

Por meio da Ouvidoria o cidadao pode externar sua opiniao com criticas, reclamagoes, sugestoes,
elogios, apontar comunicacoes de irregularidades e solicitar informacoes em relacdo aos servicos
prestados pela Corte de Contas, bem como pelos seus 6rgaos jurisdicionados.

No TCE Ceara, o setor foi instituido por intermédio da Resolucao Administrativa 07/2014 e
mais tarde atualizado pela Resolucao Administrativa 03/2022 e tem, dentre as competéncias, realizar
a triagem das manifestacbes e encaminhé-las para as areas internas para devida analise e devolutiva a
unidade com a resposta ao usuario.

Com a crescente demanda de servicos publicos de mais qualidade, a Ouvidoria passou a
desempenhar um papel ainda mais importante na construcao de uma sociedade mais consciente dos
seus direitos e deveres. Sendo responsavel pelo fomento do controle social, esta unidade pode ser vista
como um grande instrumento de governanca e accountability.

Para efeito de percepcao quanto a contribuiciao da unidade para a instituicio TCE Ceara, bem

como para mensurar a confianca da sociedade, evidenciamos os nimeros dos quatro Gltimos exercicios,
tendo como parametro o quarto trimestre.
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Comparativo:

2020 2021 2022 2023

1.665

2.106

2.344

7.2.1. PAINEL DE TRANSPARENCIA DA OUVIDORIA

Em agosto de 2023, o Tribunal de Contas do Estado do Ceara lancou o Painel de Transparéncia
da Ouvidoria, uma plataforma que permite consultar atendimentos em andamento, finalizados,

dados de tempo médio
de encerramento das
manifestacbes e nivel de
satisfacao dos usuarios sobre
o recebimento das demandas
diarias do setor. A plataforma
foi criada pela Secretaria de
Tecnologia da Informacao
(STl), e coordenada pela
Ouvidoria e tem a finalidade
de aprimorar a pratica do
controle social, estimulando
o interesse do publico externo
nas atividades da Ouvidoria,

PAINEL DE

TRANSPARENCIA

DA OUVIDORIA

@O®® resceoe

A TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO CEARA

por meio da disponibilizacao de informagoes para consulta, de forma mais interativa e dinamica. Os
dados podem ser conferidos na area de Relatorios Gerenciais, no menu destinado a Ouvidoria no site
do TCE Ceard, e sao destinados ao acompanhamento dos gestores publicos, jurisdicionados a esta

Corte, os cidadaos e demais interessados.



7.2.2 CANAIS DE ACESSO A OUVIDORIA

Qualquer cidadao pode se manifestar junto a Ouvidoria pelos canais de comunicagao
disponiveis:

° a) por Telefone :

A central de atendimento da Ouvidoria funciona, ininterruptamente,

de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas. Os numeros dos .

telefones sao: .

(85) 3212-2222, 0800 079 6666 e (85) 3488-4817. .

° b) pela Internet :
A O Sistema Eletronico da Ouvidoria pode ser utilizado para °
A registrar as manifestagoes. O acesso ao formulario é feito mediante |
® preenchimento do usuério no seguinte endereco eletrénico: .

. http://www.tce.ce.gov.br/contate-a-ouvidoria. .

‘ c) por e-mail .
— As demandas recebidas por e-mail sao cadastradas manualmente e
pela equipe da Ouvidoria no Sistema Eletronico e posteriormente  *

tratadas, como toda manifestacio. O endereco de e-mail da .

7\ Ouvidoria é ouvidoria@tce.ce.gov.br .

d) presencialmente

No andar térreo da sede do Tribunal de Contas do Estado do Cear4, .
localizado na Rua Sena Madureira, 1047 — Fortaleza/CE, o usuério °
encontra o atendimento presencial da Ouvidoria, espaco que tem como  ©
objetivo tornar mais interativo o relacionamento do TCE Ceara com a
sociedade. :
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7.2.3 ATENDIMENTO

No quarto trimestre de 2023, foram realizados os seguintes atendimentos na Ouvidoria:

Total de atendimentos finalizados pela Quvidoria do TCE Ceard por tipo de solicitagdo

Situagdo
= Arquivada @ Atendida

Solicitag 8o de informagao
Problema técnico
Reclamagao/Critica

Comunicagao de irregularidades

0 500 1.000 1.500 2.000

Frequéncia

TOTAL DE 2.921 ATENDIMENTOS FINALIZADOS

O publico do TCE Ceard entra em contato com a Quvidoria pelos seguintes canais de atendimento

1.810

Perfil de Usuirio
m Cidaddo

Gestor
= Servidor publico

376
249

105 P

2.500

Telefonico Email Internet Presencial

7.2.3.1. TEMPO MEDIO DE ATENDIMENTO

Quantos dias, em média, a Quvidoria do TCE Ceard leva para encerrar as manifestacdes por canal de atendimento

Internet

Presencial

Telefonico 80,03

RELATORIO DE ATIVIDADES
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7.2.3.2. SATISFACAO

Nivel de satisfa¢do com o atendimento fornecido pela Ouvidoria

33

Muito satisfeito

Satisfeito

Muito insatisfeito

Insatisfeito

Neutro
0 10 20 30
7.3 ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
. . = - e N E)
A Assessoria de Comunicacdo Social do  eee @ <>
Tribunal de Contas do Estado do Ceara desenvolveu V@ 5t 00 Cerns e ——
H e H NSTITUCIONAL CIDADAO JURISDICIONADO  OUVIDORIA  DIARIO OFICIAL  COMUNICACAQ - MUNICIPIC: PORTAL DE SERVICOS
uma série de atividades alinhadas ao Plano de
1 B 1141 1 Abel ficial do lll CITC reforca compromisso com a e
Comunicagao 2023 no quarto e altimo trimestre Kbl
do ano, além de atividades extras. Sao acdes
realizadas de forma estratégica nas areas de :
comunicacao externa, interna e institucional, =
incluindo producao de releases, programas de e
TV e radio, campanhas publicitérias, editoracdo -
de publicacbes, entre outras. -
O TCE Ceara esteve em destaque com ek s
o Congresso Internacional dos Tribunais de
W

Contas (CITC) e os Encontros com o Futuro,

que ocorreram entre os dias 28 de novembro e 1° de dezembro, em Fortaleza. A
Ascom atuou diretamente na criacdo da identidade visual dos eventos e de pecas promocionais para
portais e redes sociais; na producao de artes para brindes, videos promocionais e artes de adesivacao
para estandes; na divulgacao prévia, durante e pds-evento; na cobertura da programagdao e no

atendimento a imprensa.

- .

TRIBUNAL D
2 TRIBUNAL DE CONTAS C‘ Do ESTADOEDCC?(,.YE%?A' . b CO nsiderada . C asa do
DO ESTADO DO CEARA R E m Conhecimento, o Instituto Rui
INSTITUCIONAL ~ CIDADAO JURISDICIONADO  OUVIDORIA  DIARIO OFICIAL  COMUNICACAO B o W s S B a rbo Sa C h ego u ao S 5 0 a n O S
Celebragao de parcerias e lancamentos marcam sessio — com uma vasta programacao de

IRB 50 anos: um marco na histéria dos Tribunais de Contas

121023

comemorativa dos 50 anos do IRB p— .
comemoragao, que contou com

011223

o apoio da Comunicacao do TCE
P o Ceara.
. —

Jangamento deefsoespecil G 10665
p

Con
Tribanasem relaBods potics s> o

Theatro da Paz, em Belém, capital do estado do Paid; A PIESEE

o Ruy Barbosa [posteriormente dendE
gV 6 TCECE

nascia o entdo

g de ovice presidente
: solenidade
ara tornar o IR uma A 5
o Pesqis
. e e coansehero e TCE b
3 agministrag3o piblicd: e =
Inaldo Paixdo :
i, conselheir® = -
B doprenio RIS
O e CooperacBo Técnic a0
g Jogi, 3 troc2 8¢

- riéncias € 0 fortalecimento dos e
o |RB e as Cortes’
s I ede Angola. ugssas parceri”
portugal & E

de Cor
eddos técnico

obras e cont
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A Assessoria de Comunicacdo intensificou a divulgacao de noticias _ "VG\Q\\P‘DEVTRAN% é;
sobre o desempenho exitoso do Tribunal, como a conquista, pelo segundo @ & ) %
. . oy /S W >
ano consecutivo, do Selo Diamante, por alcancar 100% do Indice de §Y e
Transparéncia, do Programa Nacional de Transparéncia Publica (PNTP). £ QUALIDADE EM
Também o | Concurso de Inovagdo da Corte e a | Feira de Inovagao, com = oA NSRARENCIA
o reconhecimento de iniciativas inovadoras do TCE Ceara. DIAMANTE

4

Ve 2023 &

&
4, c®
s B S ] +® ' N4 TRIgyNALS OF K 4
eee M < > i + © , S ’ \ a8l
INSTITUCIONAL  CIDADAO JURISDICIONADO. OUVIDORIA-_ DIARIOOFICIAL  COMUNICACAD  MUNICIPIOS  PORTAL DE SERVICOS | 4
S O TRRDKOUDD GO TAOE SERCDS WSTTUCONR, SO0 0 Tr!" _v 05 PoRTA

TCE Ceard recebe Selo Diamante na segunda edicdo do w— TCE Cear s30 nol
Programa Nacional de Transparéncia Pablica =

Bun

TCE Ce liza |
iniciativas inovadoras

Concurso de Inovag3o da Corte

TCE CEARA
EDIAMANTE v
TRANSPARENCIA!

Na celebracao alusiva aos 88 anos do TCE Cearda e ao Dia do
Servidor Publico, a Ascom desenvolveu diversas acbes, como anuncios,
matérias jornalisticas, videos e a realizacao de pesquisa interna para
avaliar os interesses e preferéncias sobre os canais de veiculacao das
informacdes institucionais. O questionario online foi direcionado aos
membros, servidores, colaboradores e estagiarios do TCE Ceara e ficou
disponivel durante o més de outubro.

Os jurisdicionados e a sociedade em geral também tiveram
a oportunidade de opinar sobre o TCE Ceard por meio da pesquisa de
satisfacao, que contou com intensa divulgacao.

Outra atividade desenvolvida foi a 122 edicao da Mostra de Talentos — Modalidade Fotografia,
que teve como tema “Talentos da Corte vao a praca”. Ao todo, 40 fotos com registros de pracas,
com monumentos, paisagismo, parquinhos infantis e igrejas, participaram da iniciativa, que teve
Comissao Julgadora composta por trés fotégrafos profissionais, com atuacao reconhecida no mercado
e sem vinculo com o TCE Ceara: Eduardo Soares Queiroz, Iratua Freitas e Mauri Melo. A Ascom
foi responsavel pela criacio de tema, edital, campanha de divulgacdao, gerenciamento das fotos
participantes, criacao da exposicao das fotos fisico e virtual, envio para comissao julgadora, video de
todas as fotos participantes, apresentacao com as 12 vencedoras e entrega de quadros com as imagens
para os ganhadores.

RELATORIO DE ATIVIDADES




Fortalecimento do dialogo e controle social marcaram o encerramento do TCEduc 2023.
Além da cobertura jornalistica, a Ascom também participou ativamente das edicdes do programa de
educacao 2023, com a oferta da palestra “Controle externo, midia e participacao social” voltada para
jornalistas, radialistas, assessores de comunicacao, estudantes e representantes da sociedade. Durante
a solenidade de encerramento, também foram reconhecidas as 34 iniciativas municipais e estaduais
em prol do meio ambiente com a certificacao do Selo TCE Ceara Sustentavel, ja com identidade
visual nova, criada pela area de publicidade do Tribunal.

dente:

BIRRLE
e
o o 202412075

““"i;ﬁf O quarto e ultimo trimestre do ano também foi marcado pela
' - eleicao da nova gestao do TCE Ceara para o biénio 2024/2025, que
contou com cobertura jornalistica e atendimento a imprensa. O
Conselheiro Rholden Queiroz foi eleito, por unanimidade,
novo presidente do TCE Ceard — biénio 2024/2025. A Ascom foi

L )responsével, também, pela criacao do layout do convite da solenidade

de posse.

A Com o final da gestao do Conselheiro
Valdomiro Tavora (gestao 2020-2023), a Ascom

esteve empenhada na criacao de contetdo, diagramacao
e projeto grafico do Livro de Gestao, que reuniu as principais agoes
realizadas nesse periodo.

Essas e outras acdes foram abordadas em matérias para o
portal do TCE Cear4, em reportagens ou entrevistas do Acontece TV
e em episédios do Conexao Cidadao.
Ao longo dos ultimos trés meses do ano,
foram produzidas e veiculadas 12 edicdes
do Acontece TV. O programa é transmitido
pelas TVs Assembleia, Fortaleza, Terra do Sol
e TV Ceara, por meio de convénios firmados
entre as instituicoes. Os episédios estao disponiveis no canal oficial do TCE no YouTube e no Portal
Institucional, menu Comunicacao, tanto na Galeria de Videos quanto no icone Acontece TV.

O Conexao Cidadao, podcast e programa de radio oficial do TCE Ceard, na ultima semana
de dezembro alcangcou o episddio n°® 150, que comemorou o destaque no e-book Comunicacao
Publica: Casos Excelentes 2023. As especialistas do Programa Avancado em Comunicacao Publica,
da ABCPublica e Escola de Comunicacao da Aberje, Sylvia Martins e Moénica Nogueira, escolheram
o Conexao Cidadao para integrar a seleta lista de experiéncias exitosas desenvolvidas na area publica
em todo o Brasil. A publicacao esta disponivel no site da ABCPublica.

Com um formato acessivel, por audio, em episddios curtos, entre 10 a 15 minutos, o Conexao
Cidadao pode ser escutado no canal do YouTube do TCE Cear4, no Spotify e em outras plataformas
digitais, e nas seguintes radios: Radio FM Assembleia — 96.7 MHz e Radio Fortaleza — FM 90.7
(Camara Municipal de Fortaleza). Entre outubro e dezembro, foram veiculados 12 episédios do
Conexao Cidadao.

A Ascom também esteve envolvida na elaboracao de campanhas de oportunidades das
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seguintes datas: Dia das Criancas, Outubro Rosa, Novembro Azul, Natal, Ano Novo. Além disso, a
diagramacao de publicacdes importantes do Tribunal como: Revista Controle 2024.1, Boletim de
Governanca 52 Edicao, Relatério de Atividades 3° Trimestre. Também produziu e editou os videos de

balanco de gestao e o institucional (atualizacao).

No fim do ano, a Ascom teve ainda a oportunidade de reunir a imprensa cearense na oitava

* - CINEMINHA -
' DAS cmANgAs

o DIA DE HoSSAS PEQUENAS CRANDES ESTRELAS!

20 DE oUTUBRo
14H - 16HZ 0
PLENARIQ

EDIFiClo 5 DE oUTUBRo

+
+ + TRIBUNAL DE CONTAS

r‘ DO ESTADO DO CEARA

A PREVENGCAO,
A VIDA,
AVOCE!

Novembro Azul,

prevencao do cancer de prostata

7\*.\:\.\\.'\.\

2 Y

s
Y
Yan

ON
PELA VIDA.

conectado e informado.

OUTUBRO ROSA

edicao do Café com dados. O balanco das atividades desenvolvidas foi elaborado pela Assessoria de
Comunicacao do TCE Ceara, em parceria com os demais setores do Tribunal, e retine as principais
acoes, iniciativas, avangos e parcerias firmadas. O evento contou com a presenca de jornalistas e
radialistas do Ceara, membros e servidores do Tribunal de Contas do Estado.

RELATORIO DE ATIVIDADES



Secretaria de
Governanca

A Secretaria de Governanca foi criada em 2020, por meio da alteracao
da Resolucao Administrativa n® 08/2019, sendo a unidade responsavel por
coordenar a execucao das acoes relacionadas aos seguintes assuntos:

e Governanca Institucional, apoiando na conducao do Sistema de
Governanga do Tribunal, com papel relevante no apoio ao Comit¢ GOVEerNanca
de Governanca Institucional e na interlocucio com o Conselho de  ™EUNALDECONTAS DO ESTADO DO CEARA
Governanca Institucional, com vistas a elevar o nivel de maturidade do Tribunal em gestao para
resultados, de projetos estratégicos e de processos organizacionais;

® Planejamento Estratégico, acompanhando a execucao fisica e financeira do portfélio de
projetos estratégicos e programas institucionais;

¢ Gestao de Projetos e Processos, coordenando o desenvolvimento das atividades do Escritério
de Projetos e Processos (EPP), prestando apoio as decisdes da alta administracao e assessorando
tecnicamente os setores do Tribunal;

¢ Gestao de Riscos, assessorando as atividades de gestao de riscos junto as instancias da politica
instituida e prestar informacoes necessarias para tomadas de decisdes do Comité de Gestao de
Riscos;

¢ Integridade, sendo a area responsavel pela implementacao do Sistema de Integridade, com
funcao de gestao e aperfeicoamento do modelo, bem como elaboracao, acompanhamento,
monitoramento e revisao do Plano de Integridade.

¢ Gestao do Orcamento, elaborando, acompanhando e monitorando os programas do Tribunal
junto ao Plano Plurianual do Estado e participando na elaboracao das propostas orcamentarias,
bem como colaborando nas tomadas de decisdao quanto as prioridades na aplicacao dos
recursos disponiveis para gestao do orcamento;




e Gestao de Informacoes, consolidando os Relatorios de Atividades Anuais e Trimestrais,
Relatorios de Gestao, Relatérios de Desempenho da Gestao, obrigacoes Legais do TCE Ceara
previstas no artigo 76 da Carta Magna Estadual;

¢ Desenvolvimento Organizacional, analisando as proposicdes relativas a estrutura, a
competéncia, a organizacao e ao funcionamento das unidades do Tribunal para promover o
desenvolvimento organizacional visando sua modernizacao administrativa.

Politica de Governanca do TCE Ceara

A~ Poll’tica. 'de .Govemanga, instituida 'pela
Resolucdo  Administrativa n® 04/2019, publicada

no DOE TCE em 09/05/2019, integra o Sistema de LIDERANCA ]
Governanca do Tribunal, cujo objetivo da politica é |

assegurar a aderéncia da Corte de Contas aos principios, I aimr i Relacionamento com partes e

conhecimentos interessadas

as diretrizes e as praticas da Governanca Institucional, | | |
a qual compreende trés importantes MecanisMOs: [|febliddesestivdesomns, e monitoromento de

condugdo de pessoas/ equipes

. , . .- na direcdo dos resultados objetivos, indicadores e metas fete e
lideranca, estratégia e controle/accountability. " oropastos ' |
Importante  destacar que, o atual Plano B e Resporsahifasi
, . , , . organizacionals EHVEI vidas na
Estratégico 2021-2026 do TCE Ceard mantém ativa a BT

tematica da governanca em trés objetivos estratégicos:

“contribuir para a aperfeicoamento da governanca e da gestao publica” (perspectiva resultados),
“fortalecer a governanca e a gestao” (perspectiva processos internos) e “aprimorar a governanga e gestao
de TI” (perspectiva gestao e inovacao). O Planejamento Estratégico é adotado como instrumento de
desenvolvimento institucional desde a aprovacao da Resolucao n° 3.404/2004, de 22/12/2004.

A seguir, estao discriminadas as principais atividades desenvolvidas pela SECGOV no periodo
em questao, incluindo a atuacao do Escritorio de Projetos e Processos (EP2) do TCE Ceara:

Governanca Institucional

® Atuagdo, em conjunto ao Gabinete da Presidéncia, na avaliagdo da viabilidade e alinhamento
institucional dos Acordos de Cooperacao Técnica e Convénios;

e Coordenacdao das reunioes do Grupo de Continuidade de Negocios, que envolve a
participacao das areas de tecnologia da informacao, administracdao e governanca;

e Coordenacao da 52 reuniao ordinaria do Comité de Governanca Institucional;

e Coordenacao da 32 reuniao ordinaria do Comité Estratégico;

® Apoio nas reunides para a aplicacao piloto da Gestao de Riscos dos processos “elaboracdo e gestao
da folha de pagamento dos servidores e membros do TCE Ceard” e Gestao do Plenario Virtual”;

e Coordenacao da oficina de revisao dos indicadores do sistema de governanca institucional;

e Participacao das reunioes do Grupo de Integridade para implementaciao do Sistema de
Integridade no Tribunal;

e Auxilio na elaboracdo dos relatérios de gestao de riscos relacionados as tematicas inerentes
ao Sistema de Integridade, nas areas de Fiscalizacao e Controle; Comunicacdo; Tecnologia;
Contratacao e Ouvidoria;

e Auxilio na elaboracdo do Plano de Integridade do Tribunal, conforme a Resolucao
Administrativa n® 19/2023;

e Atuacao junto ao Comité Gestor do sistema e-TCE Ceard, na avaliacao das demandas por
atualizacao e aprimoramento;
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e Avaliacao dos indicadores do Plano Estratégico do Sistema de Governanca Institucional, das
respectivas notas metodologicas e atualizacao do ambiente proprio de divulgacao na intranet;

e Apresentacao do “Modelo de gestao da produtividade funcional e setorial — SECGOV” e do
“Painel de Projetos Estratégicos” na feira de Inovacao do TCE Cearg;

e Coordenacdo e consolidacao do Relatorio de Transicao, de acordo com a Resolucao
Administrativa n® 02/2023;

e Auxilio e atendimento das demandas do Comité de Transicao de Gestao, Portaria 955/2023

e Elaboracao do Plano Diretor da Secretaria de Governanca;

¢ Auxilio na elaboracdo do plano de agao para atendimento dos critérios do MMD-TC 2024;

e Andlise novo modelo de questionario do IGG para 2024 (iESGo), verificando compatibilidade
com a versao aplicada em 2023;

Escritorio de Projetos e Processos (EP2)

O EP2 do TCE Cearda complementa a estrutura da SECGOV e foi criado por meio do Ato da
Presidéncia n°® 22/2020 de 28/01/2020, com o objetivo precipuo de
oferecer um modelo integrado de gestao de projetos e processos, de
forma a garantir iniciativas alinhadas a gestao estratégica e orientadas ao
valor de negdcio ao Tribunal. scamono ..f'

DE PROJETOS
E PROCESSOS

mmmmmmmL

Assim, vinculam-se ao EP2 a Gestdao de Projetos, que envolve a
gestdo do Planejamento Estratégico e a Gestao de Processos de Negdcio.

Gestao de Projetos

e Em continuidade a demanda por aprimorar o Plano Estratégico 2021-2026, a equipe do EP2
prestou suporte na gestao do referido plano, mantendo as reunioes de alinhamento e tutoria dos
projetos estratégicos em desenvolvimento;

e Quanto ao Portfélio 2023 de projetos estratégicos, foram finalizados no periodo 7 (sete)
projetos: “Inove J&”, desenvolvido pela Escola de Contas, “Acompanhamento das decisoes
expedidas pelo Tribunal” e “Jurisprudéncia sistematizada”, ambos desenvolvidos pela
Secretaria de Sessoes, “Comunicar melhor”, desenvolvido pela Assessoria de Comunicacao
Social, “Beneficios em evidéncia”, sob a responsabilidade da Secretaria de Controle Externo,
“Aperfeicoamento da seguranca de Tl do Tribunal” e “Elaboracdo da politica de governanca de
dados”, ambos sob a responsabilidade da Secretaria de Tecnologia da Informacao;

e Dessa forma, referente aos projetos estratégicos do supracitado portfélio, estabelecido
pelo Comité Estratégico, conforme as Portarias n® 71 e 219/2023, este sendo monitorado
mensalmente. Atualmente estao definidos 16 (dezesseis) projetos priorizados, dos quais 15
(quinze) ja foram concluidos e apenas 1 (um) estd em andamento.

e O grafico abaixo apresenta a evolucao dos portfolios estratégicos, 2021 a 2023. Do total de
25 (vinte e cinco) projetos estabelecidos, 24 (vinte e quatro) ja foram concluidos.

B Total de projetos B Total de Projetos concluidos
an 25 25 25 24
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¢ O monitoramento contempla ainda o acompanhamento dos Indicadores Estratégicos, no total
de 28 (vinte e oito), disponibilizados no painel de informacao mantido nas paginas da SECGOV,
na intranet.

e Outro ponto de destaque no aprimoramento no modelo de Gestao dos Projetos do TCE Cears,
tem sido a tutoria dos projetos estratégicos, realizada pelos integrantes do EP2, com o objetivo
de auxiliar os Gerentes de Projetos em suas respectivas demandas, reforcar a interlocucao entre
as unidades e impulsionar o desenvolvimento dos projetos;

¢ Dentre os projetos do portfélio 2023, no periodo em referéncia, destacamos:

— Conclusao do projeto “Comunicar melhor”, que teve como proposta, estabelecer
metodologia para publicizar os resultados da atuacao do TCE Ceara, modelos de divulgacao
com o uso da linguagem simples e comunicar os impactos da atuacao do Tribunal para o
cidadao. E como principais entregas, ofertou ao Tribunal uma capacitacao em Media Training,
e aos jurisdicionados e a sociedade o curso para jornalistas sobre as atividades do TCE Cear3,
por meio do programa TCEduc, com a palestra “Controle externo, midia e participacao
social”, da qual participaram mais de 50 profissionais da area de comunicacao (jornalistas,
radialistas e assessores de comunicagao), assim como mais de 250 representantes de 6rgaos e
entidades dos executivos e legislativos municipais e sociedade civil, além de outras entregas.
Dentre as principais conquistas do projeto cita-se as contribuicbes para o incremento da
transparéncia e a promocao da imagem e da funcao institucional, possibilitando uma maior
aproximacao do TCE Ceara com a sociedade.

— Conclusao do projeto “Beneficios em evidéncia”, desenvolvido com o objetivo
de apresentar metodologia para quantificar e comunicar os beneficios gerados pela
atuacao do TCE Ceara, com foco nas acdes de controle e prover maior transparéncia
com a implantacao da versio cidada dos Relatorios da Fiscalizacao. Realizado sob
a forma do projeto-piloto, apresentou como entregas o manual de quantificacio dos
beneficios do TCE Ceara (MQB), o qual aplica-se as etapas de registro, julgamento
e monitoramento, de forma a realizar o cadastramento e tipificacdo dos beneficios.
Assim como o painel de quantificacao dos beneficios, elaborado para o projeto-piloto.
O manual, em conjunto com o painel, permite quantificar objetivamente o resultado da
atuacao do Tribunal.

— Conclusao do projeto “Acompanhamento das decisoes expedidas pelo Tribunal”, com a
meta de sistematizar, para fins de acompanhamento, as deliberagoes expedidas em decisoes
do TCE Cearda, foram criados e disponibilizados 2 painéis: Painel de Deliberacoes do TCE
Ceara — Jurisdicionados e Painel de Deliberacoes do TCE Ceara — SECEX. Com atualizacoes
diarias, o primeiro contém determinacbes e recomendacdes que os colegiados do Tribunal
(Pleno, 12 e 22 Camaras) expediram a suas unidades jurisdicionadas. E o segundo as que
foram expedidas a Secretaria de Controle Externo. Com informacgoes a partir do exercicio
de 2020 e a possibilidade de a consulta abranger exercicios anteriores. Além do ganho
no incremento da transparéncia das decisoes da Corte de Contas, os painéis apresentam
informacoes detalhadas dos processos, as quais poderao servir de subsidio para elaboracao
de votos (verificacao de deliberacdes passadas ao mesmo gestor e/ou unidade, reincidéncias
de conduta, fomentando a avaliacao da culpabilidade e da conduta dos gestores), e para o
planejamento das fiscalizagoes.

— Conclusao do projeto “Inove ja”, com o intuito de desenvolver iniciativas de projetos
de inovacao no ambito do TCE Ceara, por meio de um projeto-piloto. O projeto entregou
um conjunto de acoes desenhadas para disseminar a cultura da inovacdao no Tribunal.
Dentre as diversas acoes realizadas, cabe destaque para o Evento comemorativo “Dia
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Nacional da Inovacao” e o Concurso de Ideias (Inove TCE Ceard), realizados no més
de outubro, com boa participacdao de representantes de diversos setores do Tribunal.
Trazendo uma contribuicao efetiva para a cultura da inovacao no TCE. Dentre as acoes,
além dos supracitados eventos, foram realizadas oficinas de cocriacao para a politica de
inovacao, curso de design thinking, oficina de linguagem simples e direito visual, oficina de
prototipacao e talks criativos relacionados com a inovacao.
— Conclusao do projeto “Jurisprudéncia sistematizada”, possibilitar ao Tribunal definir
e compartilhar tempestivamente sua jurisprudéncia, por meio de sua sistematizacao
desse processo, esse foi o objetivo principal do projeto, que teve entre suas entregas,
a disponibilizacao do Sistema de Jurisprudéncia, uma ferramenta informatizada que
possibilita da indexacao das decisoes, por assunto, além da integracdo com a base de dados
das decisoes indexadas, com a ferramenta Contexto, que passa a oferecer ao usudrio a
possibilidade de realizar a pesquisa por assunto, a partir das decisoes definidas no Sistema
de Jurisprudéncia. O sistema auxiliard o Tribunal a tornar conhecidas ao publico interno e
externo, as decisdes da Corte de Contas que possuam contetido jurisprudencial.
— Conclusao do projeto “Aperfeicoamento da seguranca de Tl do Tribunal”, com os
objetivos de realizar testes éticos de invasao, identificar e corrigir vulnerabilidades, propor e
implantar um Sistema de Gerenciamento da Seguranca das Informagoes, bem como atualizar
a Politica de Seguranca das Informacoes, teve como entre suas principais entregas a minuta
da referida politica, o diagnostico de seguranca da informacao, a implantacao de servicos
de natureza continuada, a exemplo dos servicos gerenciados de ciberseguranca, de gestao
ativa de vulnerabilidades, Ciber Threat Intell e boletins de seguranca para o dominio internet
do TCE Ceard, a avaliacao geral da seguranca da informacao (Assessment), matriz de riscos
de TI, Plano de Ciberseguranca e o servico de protecao de aplicacoes web publicadas na
Internet. A Politica de Seguranca da Informacdao devera servir como um guia para todas as
unidades administrativas do TCE Ceara implementarem e manterem a gestao dos controles
de seguranca relacionados a Tl nos seus ambientes de trabalho, a fim de garantir a protecao,
integridade, confidencialidade, autenticidade e disponibilidade das informagoes criticas,
ao mesmo tempo em que assegurara o cumprimento das leis e regulamentacoes aplicaveis
e a manutencao da confianca nos servicos de tecnologia disponibilizados pelo TCE Cear3,
contribuindo para a continuidade dos servicos prestados a sociedade.
— Conclusado do projeto “Elaboracao da politica de governanca de dados”, com os objetivos
de definir e implementar a Politica de Governanga de Dados no ambito das Secretarias do
TCE Ceard, bem como disponibilizar um catalogo de bases de dados de interesse do Controle
Externo, o projeto apresentou como principais entregas, a minuta da referida politica,
documentos de requisitos para Catalogo de Bases de Dados, Visao Geral do Catalogo Atual e
Relatério com Requisitos para aquisicao de Ferramenta de Governanca de Dados. A Politica
de Governanca de Dados servira de base para o gerenciamento dos dados, produzidos ou
custodiados pelo Tribunal, de forma a maximizar seu valor e minimizar os riscos associados
ao seu uso, assim como trarda beneficios no desempenho, conformidade legal, reputacao
e relacionamento deste Tribunal com a sociedade, ao passo em que permitird organizar e
otimizar o fluxo de dados, reduzir redundancias, erros e custos operacionais associados a
ma gestao de dados, apoiar o cumprimento de regulamentacdes de privacidade, seguranca e
protecao de dados.
e No periodo em tela, quanto ao aprimoramento da Gestao de Projetos, a equipe do EP2,
apresentou a Cartilha de Gestao de Projetos (Ciclo de vida de Projetos). O documento
apresenta boas praticas em gerenciamento de projetos, alinhada as especificidades do Tribunal,
de forma a possibilitar a otimizacao de recursos, minimizar riscos e maximizar a qualidade das

entregas acordadas, por meio de uma abordagem clara e consistente.
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e Assim como, ainda quanto ao aprimoramento da Gestao de Projetos, a equipe do EP2, para
fins do atendimento da demanda de realizar a avaliacao de resultados da primeira metade do PE
2021-2026, de forma a subsidiar a revisao do plano, desenvolveu o Painel de Gestao do Plano
Estratégico, o qual apresenta uma visdao mais abrangente, com o resultado dos indicadores,
projetos, e em especial a andlise de cada objetivo estratégico, assim como a situacao dos
indicadores da visao estratégica. Em conjunto com o painel dos projetos estratégicos, a nova
ferramenta apresenta de forma transparente a situacao do Plano Estratégico, facilitando a tomada
de decisao. O painel permite disponibilizar a todos os interessados no plano estratégico, uma
avaliacao de resultados atualizada a cada novo ciclo de monitoramento.

Resultados do
Plano Estratégico 2021-2023

Gestao de Processos

¢ No periodo em destaque, a equipe do EP2, em atendimento a demanda originada em projeto
estratégico “Jurisprudéncia sistematizada”, realizou o mapeamento dos procedimento da
Jurisprudéncia do TCE Ceara a modelagem do processo de negocio “Etiquetacao de processo e
indicacao de jurisprudéncia” no ambito do referido sistema, nesse sentido, o relatério abordou
a espécie processual “projeto de orientacao técnica”, pertencente ao género processo acessorio
e a categoria “regulamentacao, normatizacao e/ou orientacao”.

e No mesmo periodo, no intuito de ampliar a avaliacdo do resultado das acbes realizadas
pelo préprio EP2, a equipe do escritério iniciou o trabalho de levantamento do quantitativo
de propostas de melhoria apresentadas nas modelagens de processo de negodcio que foram
efetivamente implementadas pelos respectivos donos de processo, apresentando um relatorio
preliminar, bem como, elaborou a nota metodoldgica do indicador setorial para acompanhar
a evolucao de tais implementacdes. A proposta de indicador considera tanto as propostas de
melhoria setoriais, que necessitam ser implementadas em Unico setor, quanto as institucionais
que necessitam ser implementadas em comum acordo por mais de um setor.

e Até o trimestre em andlise, o EP2 ja realizou mapeamentos de processos pertinentes as
seguintes areas da Corte de Contas: Gabinetes de Conselheiros, Conselheiros Substitutos
e Procuradorias do Ministério Pablico de Contas, Secretaria de Servicos Processuais (SSP),
Secretaria de Sessoes (SS), Ouvidoria, Secretaria de Controle Externo (SECEX), Escola de Contas
(IPC), Controladoria e da propria Secretaria de Governanga (SECGOV);

e Como resultado geral, encontram-se modelados 358 diagramas de processo (modelagem AS IS
e TO BE) e identificadas 439 sugestdoes de melhoria e propostas de implementacao sobre esses
processos, submetidas aos gestores e a alta administracao do Tribunal, a fim de promover a
eficiéncia administrativa, com a implementacao de mudancas na rotina, de projetos estratégicos,
projetos de transformacao de processos e propostas de alteracao na estrutura organizacional;
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Relatdrios por unidade organizacional Sugestdes de melhoria e Propostas de implementacdo

— B SECEX
B b B e, = Gabinetes e Procuradorias
- mSSP
® SECGOV 3LLeOV
mSES mSES
uIPC mIPC
Controladoria Controladoria
Corregedoria Corregedoria
SECADM SECADM
STl STI
Ouvidoria Ouvidoria

Presidéncia Presid&ncia

Gestao de Riscos

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE ~
Ceard), alinhado as boas praticas de governanca, publicou
sua Politica de Gestao de Riscos por meio da Resolucao GESTAO
Administrativa n® 21/2022. A gestao de riscos traz solucées = DE RISCOS
para possiveis riscos que uma instituicao esta exposta. Ao * DOTABUNAL DECONIAS D ESTAOD D0 CENME
identificar, analisar e propor medidas de enfrentamento
adequadas, a organizacdao pode encontrar pontos de @ BB
vulnerabilidade, prevenindo-se de situacbes que podem
comprometer o desenvolvimento da organizacao

A politica estabeleceu os principios, diretrizes, objetivos principais, competéncias e
responsabilidades, observando todos os niveis institucionais do 6rgao. Além disso, a politica é parte
integrante do Sistema de Gestao de Riscos do TCE Ceara, o qual consiste no conjunto de instrumentos
de governanca e de gestao que suportam o planejamento, a implementacao, o monitoramento e a
melhoria continua da gestao de riscos em toda a organizacao.

Um dos seus principais objetivos é auxiliar a tomada de decisdo, com vistas a prover
razoavel seguranca no cumprimento da missao e no alcance dos objetivos institucionais. Por isso, o
gerenciamento de riscos deve integrar todos os niveis da gestao — estratégico, tatico e operacional,
fazendo parte do processo decisorio e da cultura organizacional.

Conforme determinado pelo Comité de Governanca Institucional, os primeiros processos
a receber a gestao de riscos no Tribunal foram os de gestao do Plenario Virtual e o de Folha de
Pagamento.

Sistema de Integridade B SISTEMA DE INTEGRIDADE
{l DO TCE CEARA

Responsével pela
andiise do Plano

O TCE Ceard instituiu seu Sistema de
Integridade, por meio da Resolucao Administrativa e
n® 19/2023, o qual apresenta o conjunto de S e =
mecanismos e procedimentos que visam garantir a

conduta ética e a observancia das normas, valores o
e principios éticos.

31 LINHA (AUDITORIA)

2 LINHA (COMPLIANCE)

e/ou éticas.
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Responsavel por zelar pela &

cptcarho o codgo o tea,
‘seja de servidores ou de membros.

imeguiaridades
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Os principios estabelecidos na norma, tais como conformidade, governanca, ética,
transparéncia, meritocracia, inovacao e responsabilidade social, destacam o compromisso desta Corte
em atuar de maneira ética e eficiente, promovendo a confianca tanto internamente quanto perante a
sociedade.

O Sistema tem entre seus objetivos a criacio de um ambiente ético até o aprimoramento dos
processos de licitacao e contratacao. E suas diretrizes estabelecidas para a cultura de integridade
incluem desde a conscientizacao até a criacao de instancias internas de responsabilidade.

A norma incentiva a disseminacao da cultura de integridade por meio de treinamentos,
comunicagdes periddicas e canais de dentncia seguros, de modo a fomentar um ambiente ético,
estabelecendo ainda, processos de implementacao que visam promover uma cultura de integridade
solida e sustentavel.

Nesse sentido, e considerando o periodo em referéncia, a Secretaria de Governanca atuou na:

e Elaboracao do Plano de Integridade;

e Elaboracao dos relatérios dos riscos relacionados com a integridade de setores tais como
Gestao de Pessoas, Ouvidoria e Secretaria de Sessoes;

e Desenvolvimento do canal exclusivo para recebimento de dentncias de infracoes éticas e
disciplinares.

Gestao do Orcamento

e Acompanhamento dos Investimentos por meio de Organismos Multilaterais de Financiamento,
em favor do TCE Ceard, tais como: Projeto de Apoio a Melhoria da Seguranca Hidrica e
Fortalecimento da Inteligéncia na Gestao Publica do Estado do Ceara (IPECE/BIRD), Projeto de
Desenvolvimento Urbano Sustentavel em Fortaleza (SEUMA/BIRD) e Projeto Sao José Il — 22
fase (SDA/BIRD), incluindo a elaboracao de informativos mensais;

e Auxilio na prestacao de informacbes para a auditoria realizada pela Controladoria Geral do
Estado referente ao Projeto de Desenvolvimento Rural Sustentdvel - Projeto Sao José Ill — 22 fase
(SDA/BIRD);

e Acompanhamento do Plano Anual de Contratacao de 2023 do TCE Cear;

e Analise do Plano de Contratacao Anual do exercicio de 2024 para fins de alinhamento com o
planejamento estratégico e outros instrumentos de governanca existentes;

e Acompanhou e Monitorou os indicadores e metas fisicas propostos pelo TCE Ceara para o
PPA 2020-2023 do Estado do Cearéd no Sistema SIMA PPA 2020-2023, referentes aos programas
211-Gestao Administrativa do Ceara e 255-Controle Externo da Administracao Publica Estadual
e Municipal, bem como da execucao financeira de acdes orcamentarias associadas a recursos
auferidos mediante financiamento externo, conforme solicitacoes da SEPLAG, referentes ao més
de janeiro a agosto de 2023 e Mensagem a Assembleia Legislativa 2023.

Gestao de Informacoes

e Consolidacdao do Relatorio de Atividades do 3° Trimestre de 2023, enviado a Assembleia
Legislativa do Estado do Ceara em 8/11/2023, por meio do Oficio n® 1887/2023 do Gabinete da
Presidéncia, em atendimento a Lei Complementar n°® 26/2001;

e Realizacdo do acompanhamento periodico, junto aos setores responsaveis, do cumprimento
das obrigacoes legais previstas no Calendario de Obrigacoes do TCE Ceard;
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e Atendimento a demandas da Ouvidoria e processos de “Solicitacoes de Informacgoes”;

e Realizacdo do monitoramento dos portais institucionais, compreendendo a andlise e
atualizacao do “Portal dos municipios” e do “Portal institucional”;

e Atuacdo na coordenacao do grupo de trabalho dedicado a realizar a analise e propor
alteracdo, quando necessario, dos indicadores e metas de produtividade setorial e funcional das
diversas areas do Tribunal;

e Acompanhamento do painel de gestao de produtividade (dashboard) dos servidores da
SecGov. O referido painel aprimora o modelo automatizado de mensuracao da produtividade
da equipe de servidores e da unidade, trazendo novas funcionalidades e facilidades para os
gestores e servidores. A ferramenta online e interativa, acessivel também por smartphones,
proporciona acesso rapido as informacoes relevantes para a gestao das atividades. Permite que
os servidores acompanhem o resultado de sua produtividade e realizem a gestao das proprias
atividades, para os gestores proporciona a rapida visualizacao dos resultados de cada servidor
e da unidade, bem como detalha e auxilia no acompanhamento das metas e objetivos do setor,
em suas diversas areas de atuacao.

i ot Pt L

Desenvolvimento Organizacional

e Auxilio na elaboracao dos atos normativos internos do Tribunal, com a emissao de pareceres
nas matérias correlatas a sua area de competéncia, destacando o auxilio na elaboracao das
seguintes Resolucoes Administrativas:
— Resolucao Administrativa n°® 24/2023: Institui a Politica de Seguranca da Informacgao do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara e da outras providéncias;
— Resolucao Administrativa n°® 25/2023: Dispoe sobre a Politica de Governanca de Dados do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara e da outras providéncias.
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Coniroladoria

A Controladoria do TCE Ceara é uma unidade de assessoramento especializado vinculada a
Presidéncia que tem dentre as suas competéncias elaborar e encaminhar a Presidéncia do Tribunal o
relatério de execucao do Plano Anual de Auditoria e de Atividades da Controladoria.

Além dessa competéncia, estabelecida na Resolucao Administrativa TCE n° 08/2019, a
Avaliacao da Qualidade e Agilidade do Controle Externo (MMD-QATC), realizada pela Associacao
dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil- ATRICON, estabelece entre seus critérios de
avaliacao a elaboracao do relatorio anual de atividades da unidade de controle interno.

Neste sentido, este Relatério tem o objetivo de atender a essas determinacoes de forma clara
e objetiva e ainda dar transparéncia a sociedade das atividades realizadas pela Controladoria do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

CONSELHEIROS
SUBSTITUTOS
GABINETE

SECRETARIA DE
GOVERNANCA

PROCURADORIA

JURIDICA S i CONTROLADORIA

ASSESSORIA DE

CERIMONIAL E ASESSORIA T

& COMUNICACAO
SOCIAL




A Controladoria é a unidade Central do Sistema de Controle Interno do Tribunal de Contas,
vinculada a Presidéncia. De acordo com a Resolucao Administrativa n® 08/2019 do TCE Ceard, suas
competéncias incluem:

e Realizar auditorias, fiscalizacbes e monitoramento nas unidades executoras, com énfase na
legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia;

e Elaborar e encaminhar ao Presidente do Tribunal os relatérios resultantes das auditorias,
fiscalizacoes e monitoramento, contendo constatacdes e recomendacoes, informando eventual
ilegalidade ou irregularidade encontrada;

¢ Avaliar o cumprimento e a execucao das metas previstas no Plano Plurianual e no orcamento
anual;

e Avaliar os controles internos adotados pelas unidades executoras e propor medidas corretivas
guando os mesmos se revelarem vulneraveis, ineficientes ou antiecondmicos;

e Propor normatizacdo, sistematizacao e elaboracao de manuais e fluxos processuais para
padronizacao de procedimentos de controle pelas unidades executoras;

e Consolidar e analisar os documentos que compdem a prestacao de contas anual do Tribunal
encaminhada a Assembleia Legislativa, emitindo relatorio sobre a gestao contabil, orcamentaria,
financeira e patrimonial;

e Fiscalizar o cumprimento das disposicoes contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal,
analisando, emitindo parecer e assinando o Relatério de Gestao Fiscal;

e Orientar os dirigentes das unidades executoras no desenvolvimento, na implantacao e na
correcao dos controles internos, monitorando o funcionamento dos mesmos;

e Zelar pela qualidade e pela independéncia funcional do Tribunal, observando o principio da
segregacao de fungoes;

e Elaborar e submeter ao Presidente do Tribunal de Contas o Plano Anual de Auditoria e de
Atividades da Controladoria;

e Elaborar e encaminhar a Presidéncia do Tribunal o relatério de execucao do Plano Anual de
Auditoria e de Atividades da Controladoria;

e Realizar auditorias especiais nao previstas no Plano Anual, quando solicitadas pelo Presidente
do Tribunal;

e Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

e Assessorar a Presidéncia do Tribunal, quando solicitado;

® Monitorar o cumprimento das recomendagoes e determinacoes feitas pela presidéncia as
unidades executoras com base nas recomendacbes constantes nos relatorios de auditoria,
fiscalizacdao e monitoramento;

e Assessorar a Corregedoria, quando requisitado;

® Manter intercambio de conhecimentos técnicos com unidades de controle interno da
Administracdo Publica.

ATIVIDADES REALIZADAS
De acordo com o estabelecido no art. 38, X, da Resolucao Administrativa n® 08/2019, compete
a Controladoria do TCE “elaborar e submeter ao Presidente do Tribunal de Contas o Plano Anual de

Auditoria e de Atividades da Controladoria.

Para atender esse dispositivo, a Controladoria elaborou, o Relatério Anual de Atividades do
exercicio de 2023 e o Plano Anual de Auditoria e de Atividades do exercicio de 2024.
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Além dessa atividade, seguem algumas outras mais relevantes:

e Foram elaboradas onze Informacoes de consultas a Controladoria;

® Andlise e emissao de parecer sobre a prestacdo de contas do Suprimento de Fundos do
tribunal de Contas do Estado do Ceara;

® Andlise e emissao de parecer sobre a Avaliacao de Bens Patrimoniais do Tribunal de Contas
do Estado do Ceara.

AUDITORIA E MONITORAMENTO DO PERIODO
A Controladoria tem como uma de suas competéncias realizar Auditorias e Monitoramentos nas
unidades do TCE Ceard, para verificar se cada setor vem exercendo suas atribuicoes de forma eficiente

e efetiva.

No 4° trimestre de 2023 foram realizadas as seguintes auditorias:

AUDITORIAS INTERNAS NO TRIMESTRE

Auditoria Interna n°® 05/2023 (cujo objeto é verificar e avaliar a 21 Questoes de Auditorias
conformidade e operacionalizacido do sistema Plenario Virtual). e 10 Achados
Auditoria Interna n® 06/2023 (Verificar o nivel de adequacao
quanto ao aperfeicoamento da estrutura organizacional e 08 Questoes de Auditorias
mecanismos de governanca nas contratacdes publicas em e 02 Achados

face das novas exigéncias contidas na Lei n°® 14.133/2021).

Ao final de cada Auditoria sao realizadas recomendagdes, com sugestoes de melhorias,
para o setor implementa-las e consequentemente aperfeicoar suas atividades e controles. Cada
recomendacao feita € monitorada, em processos de Monitoramento, até seu completo atendimento.

No 4° trimestre de 2023 foram realizados os seguintes monitoramentos:

MONITORAMENTOS NO TRIMESTRE

Monitoramento n° 05/2023 (cujo objetivo é verificar os controles internos

adotados pela STI) Concluido

Monitoramento n°® 06/2023 (cujo objetivo € verificar e avaliar os controles

. . s s nclufi
internos adotados pela Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas) Concluido

Monitoramento n® 07/2023 (cujo objetivo é verificar e avaliar os controles
adotados pela Unidade de Gestao Eletréonica de Documentos, com énfase no Concluido
controle de qualidade dos processos digitalizados)

Monitoramento n° 08/2023 (cujo objetivo é avaliar os controles internos adota-
dos para concessao das férias vencidas dos servidores do TCE Ceara e verificar Concluido
as aposentadorias proporcionais concedidas aos servidores do extinto TCM).
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Secretaria
de Administracao

A Secretaria de Administracao do Tribunal de Contas do Estado do Ceara tem como principal
atribuicao exercer a gestao administrativa, contabil, financeira, patrimonial, de custeio e de recursos
humanos, dando suporte ao funcionamento das unidades deste Tribunal.

Com o objetivo de orientar a execucao de suas atividades, a Secretaria de Administracao definiu
sua identidade setorial por meio da realizacao do seu planejamento estratégico setorial, ficando

definida da seguinte maneira:

Gestao Administrativa

Ser referéncia em gestao ad-
ministrativa, fortalecendo a
integracdo e a motivacao das
pessoas, bem como a otimiza-

cdo e inovacao dos servicos

Servir & instituicao, em prol de um ambiente
harmoénico, sustentavel e inovador, cuidan-
do das pessoas e dos processos, viabilizan-
do o cumprimento da missao do Tribunal.

Efetividade

Inovacao

Transparéncia

Respeito as Pessoas

Etica

Sustentabilidade

Cooperacao r—




Estrutura Organizacional da Secretaria de Administracao

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAD

DIRETORILA DE DMRETO#IA DE
COMNTABILIDALE E EMGEMHARIA E
FIMANCAS LOGISTICA

GERENCIA DE
MANUTENCAD E
CONSERVACAD

GERENCIA DE
AL

GEREMTIA DE ATOS
FLUMOIOMNALS

GERENCLA DE
wal- REMUMNERACAD E
DE ENGEMHARIA BENEFICIOS

GERENCIA DE
MATERIAL E

B SECL AR E PESSOAS E
PATRIMONIO SEGLURAMNOCA
o CARREIRAS

Nos topicos a seguir, serao apresentadas as principais acoes realizadas ao longo do 4° trimestre
de 2023 pela Secretaria de Administracao, no que se refere ao Planejamento, a Estrutura, a Gestao,
as Licitagoes e as Contratagoes, bem como outras atividades que se reputa relevante, no ambito das
seguintes areas:

¢ Assessoria de Planejamento de Contratacoes;
e Assessoria de Contratos e Convénios;

¢ Assessoria de Saude;

¢ Diretoria de Gestao de Pessoas;

e Diretoria de Engenharia e Logistica; e

e Diretoria de Contabilidade e Financas.

10.1 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES

A Assessoria, em cumprimento as suas atribuicoes, promoveu o acompanhamento do Plano
de Contratacoes Anual (PCA) 2023, bem como elaborou as pesquisas de precos para 0s processos
desenvolvidos no trimestre, tendo registrado as atividades abaixo relacionadas:

ACOES REALIZADAS 4° TRIMESTRE

Adesao a Atas de Registro de Preco (ARP) 1
Contratacdes Diretas 6
Licitacoes 4
TOTAL 11
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10.2 ASSESSORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

A Assessoria em cumprimento as suas atribuicoes, destaca as atividades desenvolvidas neste
trimestre:

ACOES REALIZADAS 4° TRIMESTRE

Atas de Registro de Preco 28
Contratos 13

Convénios/ Termo de Cooperacao Técnica 5
Termos Aditivos 15

TOTAL 61

10.3 ASSESSORIA DE SAUDE

A Assessoria desenvolveu atividades na prestacao de assisténcia médica e paramédica,
odontologica, fisioterapéutica e psicolégica, preventiva ou interventiva, nos limites dos recursos
disponiveis, promoveu e executou acoes voltadas para a satde, qualidade de vida e bem-estar dos
servidores do TCE Ceard, conforme as destacadas do quadro a seguir.

ATENDIMENTO QUANTIDADE

Médico* 273
Fisioterapico 423

Quarta Massa 69
Odontolégico 234
Psicologico 78
Enfermagem 472
GINASTICA LABORAL — SESSOES 490

* 3 dos atendimentos médicos do 4° Trimestre sao relativos a apoio médico as Sessoes do Pleno, 12 e 22 Camaras.
Dentre as acoes do periodo, merecem destaque:

e Equipe de Fisioterapia entregou Relatério Ergondmico do Ambiente de Trabalho dos
servidores e colaboradoras do TCE Ceara a Secretaria de Administracao em 27 de outubro de
2023.

e 212 Campanha de Doacdo de Sangue e Cadastro de Doadores de Medula Ossea, em 01 de
novembro de 2023, contando com 102 candidatos e 79 doagoes realizadas.

e Assessoria de Saude esteve presente no Il Congresso Internacional dos Tribunais de Contas
oferecendo servicos de massagem rapida e afericao de pressao arterial (PA) para os participantes
do evento. Naquela ocasiao foram atendidas 217 pessoas no servico de relaxamento a
massagem e 105 afericoes de (PA).
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10.4 DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Com o intuito de promover o bem-estar, a valorizacdao, o reconhecimento no trabalho, a
humanizacao das praticas de gestao, o acolhimento, a integracao, a capacitacao, o desenvolvimento
continuo e a responsabilidade social, a drea de Gestao de Pessoas do Tribunal conta com 06 (seis)
programas, que se tornaram o alicerce da area ao longo da gestao:

TCE TCE
SOMAR BOAS ATITUDES E O QUE CONTA M ul t I I ica

LIDERA

TCE/CE

> @ viva mais

BRACOS ABERTOS ' jPREPARA(;ﬁO PARA APOSENTADORIA

10.4.1 GESTAO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA

As geréncias vinculadas a Diretoria de Gestao de Pessoas receberam a demanda total de
709 (setecentos e nove) processos no 4° Trimestre de 2023. As acdes foram providenciadas, em
consonancia com o objeto processual, e, ao todo, 487 (quatrocentos e oitenta e sete) processos foram

instruidos, conforme ilustracao abaixo:

4° TRIMESTRE 2023

TRAMITE DE PROCESSOS ENTRADA SAIDA
Geréncia de Atos Funcionais 331 191
Geréncia de Remuneracao e Beneficios 313 210
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras 65 86
TOTAL 709 487
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10.4.2 SETIMA EDI~§/~\O DO PROGRAMA TCE MULTIPLICA ABORDA OS ASPETOS PRATI-
COS NA APLICACAO DA NOVA LEI DE LICITACOES

A sétima edicdo do TCE Multiplica tratou de
propagar, no inicio do més de novembro de 2023, os
aprendizados adquiridos no 37° Congresso Brasileiro
' de Direito Administrativo. A iniciativa foi realizada
por meio da Diretoria de Gestao de Pessoas, da
Secretaria de Administracao, em parceria com o
Instituto Placido Castelo (IPC).

A apresentacdo reuniu servidores da Corte
para debater sobre aspectos praticos relacionados
a aplicacao da Nova Lei de Licitagoes (NLLC), e foi
ministrada pelos servidores da Procuradoria Juridica do Tribunal.

10.4.3 CAMPANHA “SERVIDOR, COLABORADOR E ESTAGIARIO REFERENCIA — 2023”

A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas
e Carreiras lancou uma campanha para reconhecer

o trabalho de profissionais que sao referéncia no SERVIDOR,

TCE Ceara. O corpo funcional da Corte participou COLARORADOR
da escolha do “Servidor, Colaborador e Estagiario CESTAGIARIO
Referéncia — 2023”, por meio de um questionario, .
elaborado pelo mencionado setor e enviado por e-mail. REFERE%%I@%

O resultado com os 03 (trés) mais votados de
cada categoria foi divulgado durante a celebracao alusiva ao Dia do Servidor Publico.

Aqueles que nao alcancaram o ranking dos mais votados, e que receberam no minimo 01
(um) voto, foram contemplados com um certificado de reconhecimento via mensagem de whatsApp,
ressaltando a importancia de ser valorizado no ambiente de trabalho.

10.4.4 DIA DO SERVIDOR PUBLICO E OS
88 ANOS DA CORTE DE CONTAS SAO
CELEBRADOS COM PALESTRA DO POE-
TA BRAULIO BESSA.

Para celebrar o Dia do Servidor Publico
e o aniversario de 88 anos da Corte de Contas,
servidores, colaboradores e estagiarios do |
Tribunal foram contemplados com a palestra
motivacional “A poesia que transforma”
ministrada pelo escritor e poeta Braulio Bessa.

A
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10.4.5 TCE CEARA ENCERRA PRIMEIRA TURMA DE FORMACAO DE GESTORES

O TCE Ceara ofertou vagas a 36 (trinta e seis)
servidores para o primeiro Curso de Formagao
de Gestores. A acao foi idealizada pelo Instituto
Placido Castelo (IPC), e contou com a parceria
da drea de Gestao de Pessoas da Secretaria de
Administracao, por meio do Programa Lidera TCE.

A formagcdao foi conduzida pela Serh
Consultoria, e contou com 10 (dez) encontros &
de 04 (quatro) horas de duracdao, nos quais
foram trabalhadas as seguintes tematicas: lideranca e comunicacao; relacionamento interpessoal e
complexidade; inteligéncia emocional; feedback; gestao de pessoas; acolhimento; gestao de conflitos;
gestdao de equipes e gestao da rotina.

O encerramento da formacao ocorreu no més de outubro e contou com café da manha para os
servidores, que foram recebidos ao som de violao, e participaram de apresentacao sobre lideranca e
tomada de decisoes.

10.4.6 SELO TCE SUSTENTAVEL - 2023

PENSE NO
FUTURO'%

AGINDO NO PRESENTE

O Selo TCE Ceard Sustentavel do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara foi criado com o objetivo de
incentivar acoes em prol da sustentabilidade, além de
reconhecer os investimentos socioambientais e a adesao
a Politica de Sustentabilidade do Tribunal.

INICIATIVAS HABILITADAS

S TRIBUNAL DE CONTAS
V@ 00 57400 00 Ceavk

Na edicao de 2023, 34 (trinta e quatro) iniciativas 2238
desenvolvidas por 29 (vinte e nove) 6rgaos e entidades publicas foram habilitadas para receber a
honraria. A solenidade de entrega do Selo foi realizada em novembro, no auditério Jodao Frederico
Ferreira Gomes, da Escola Superior do Parlamento Cearense (Unipace), durante o evento de

encerramento do programa de capacitacao itinerante da Corte de Contas cearense, o TCEduc.

10.4.7 TCE CEARA LANCOU EDITAL DE ABERTURA DO 9° PROCESSO SELETIVO DE ESTA-
GIARIOS DE GRADUACAO DO TCE CEARA

O TCE Ceard lancou o 9° Processo Seletivo de EDITAL

Estagiarios de Graduagao do Tribunal de Contas do Estado
do Cear4, conforme Edital de abertura publicado no Diério ESTAGIARIOS DE
Oficial Eletronico (DOE-TCE Ceard). As inscricdes foram
realizadas, exclusivamente, pelo portal da Universidade
Patativa do Assaré (www.universidadepatativa.com.br),
gratuitamente.

GRADUAGAO

O certame abrangeu as areas de Administracao (Administracdao Publica e Gestao de Politicas
Publicas), Biblioteconomia, Ciéncias Contabeis, Direito, Engenharia Civil, Informatica (Analise e
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Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncias da Computacao, Computacdo em Nuvem, Engenharia da
Computacao, Gestao de Tecnologia da Informacao, Informatica, Redes de Computadores, Sistemas de
Informacao e Sistemas para Internet), Comunicagao Social (Jornalismo e Publicidade e Propaganda) e
Pedagogia.

10.4.8 IMPOR~TANCIA DO RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E COMUNICACAO NAO-
-VIOLENTA SAO ABORDADOS DURANTE TCE MULTIPLICA

A 8?2 edicao do TCE Multiplica reproduziu as
mesmas tematicas e os conceitos adquiridos pelos
participantes durante o Curso de Formacao de
Gestores realizado no periodo de agosto a outubro
de 2023. Participantes da formacao compuseram
uma mesa de explanacdao, onde foram ministrados
0s seguintes assuntos: Lideranca e comunicacao;
relacionamento interpessoal e complexidade;
inteligéncia emocional; feedback; gestao de pessoas;
acolhimento; gestao de conflitos; gestao de equipes e gestao da rotina, lideranca e tomada de decisao.

10.4.9 NOVEMBRO AZUL

Em alusao ao Novembro Azul, més de combate
ao cancer de prostata, a area de Gestao de Pessoas,
vinculada a Secretaria de Administracao, promoveu
uma campanha de conscientizacdo, com énfase na
prevencao e diagnostico precoce. Alinhada ao Objetivo |
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 3 da ONU, a agdo &
teve como objetivo alertar para o cuidado da satde do
homem por meio da distribuicao de cartes aos servidores,
colaboradores e estagiarios da Corte de Contas.

10.4.10 TCE SOLIDARIO FINALIZA CAMPANHA DO MES DAS CRIANCAS COM A DOACAO
DE 137 QUILOS DE LEITE EM PO

A Campanha TCE Solidério, realizada em alusao ao
més das criancas, arrecadou 137 quilos de leite em p6. A 1
quantia total foi compartilhada entre duas Organizagoes
Nao Governamentais (ONGs): Associacao Nossa Senhora
Rainha da Paz (ANSPAZ) e Instituto da Primeira Infancia
(Iprede). E impactou 1.447 criancas, com idades entre 0 e
12 anos.
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10.4.11 CAMPANHA DE REDUCAO DA GERACAO DO LIXO CHEGA A TODOS OS SETO-
RES DO TCE CEARA

TCE Ceard realizou campanha de
incentivo aos servidores e demais integrantes p
da Corte a reduzirem a quantidade individual CAMPANHA D[ \ : .
de lixo gerado. Além de ser sustentavel, \[U PP\RHUP{]
a acao contribuiu para a reducio do R[DU(“RU Wﬂ \
consumo de bens e servicos, uma mudanca
cultural, que visa a consequente reducao !

do desperdicio, amenizando a poluicdao
ambiental.

Trata-se de uma continuidade da
“Campanha de reducdao da geracao do Lixo: eu participo e vocé?”, realizada pelo Comité de
Sustentabilidade e a pela Secretaria de Administracao do TCE Ceara. A iniciativa atende a Politica
de Sustentabilidade do Tribunal, alinhada aos seguintes Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
da Agenda 2030 da ONU: ODS 11 - Cidades e comunidades sustentaveis; ODS 12 — Producao e
Consumo Responsaveis; e ODS 13 — Acao contra a mudanca global do clima.

10.4.12 TCE CEARA PARTICIPA DA REALIZACAO DO XIll ENCONTRO TECNICO DE
GESTAO DE PESSOAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS

O TCE Ceara participou como uma
das entidades organizadoras das atividades
dos Encontros com o Futuro, programacao
que fez parte do Il Congresso Internacional
dos Tribunais de Contas (CITC), realizado no
Centro de Eventos do Ceard, em Fortaleza,
entre os dias 28 de novembro e 1° de
dezembro/2023.

Por meio da Area de Gestao de
Pessoas, o Tribunal participou ativamente da
elaboracao e organizacdo da programacao
do XIIl Encontro Técnico de Gestao de Pessoas dos Tribunais de Contas do Brasil, que abordou
tematicas relevantes e atuais sobre inteligéncia artificial, lideranca, comunicacao, motivacao e
engajamento.

Além da participagdo das servidoras do TCE Ceard, que realizaram a apresentagao dos
programas e das acoes da area de gestao de pessoas do Tribunal, também foram ministradas palestras
com o administrador especializado em Recursos Humanos, Romulo Rosa; a mestre em Neuro
comunicacao Juliana Karam; e o mestre em Administracao Carlos Sampaio. O encontro contou
também com a apresentacao das diretrizes de competéncias de lideranca estabelecidas pelo Comité
Técnico de Gestao de Pessoas do IRB.
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10.4.13 RECADASTRAMENTO OBRIGATORIO DOS SERVIDORES JUNTO A ESTE TRIBUNAL

Em conformidade com a Portaria n® 796/2022,
publicada no DOE/TCE-CE de 31/10/2022, foi
realizado, sob supervisao da Geréncia de Atos
Funcionais, o recadastramento obrigatério/ 2023,
para fins de atualizacdo das informacdes funcionais
dos membros, servidores ativos e inativos, bem como
dos ocupantes somente de cargo em comissao e
servidores cedidos a este Tribunal de Contas do Estado
do Ceara (TCE Ceard), no periodo de 1° a 17/11/2023,
prorrogado, posteriormente até 24/11/2023.

10.4.14 RELEVANCIA DE VINCULOS SAUDA-
VEIS NO AMBIENTE DE TRABALHO E TEMA
DA 92 EDICAO DO TCE MULTIPLICA

Servidores, colaboradores e estagiarios do
Tribunal de Contas do Ceara participaram da 92
edicao do Programa TCE Multiplica. O evento foi
ministrado pela psicologa organizacional desta
Corte de Contas, e tratou sobre a importancia dos
vinculos psicoafetivos e da comunicacdo assertiva
no ambiente de trabalho.

RECADASTRAMENTO

DE SERVIDORES

10.4.15 TCE CEARA PROMOVE 4* CELEBRACAO ECUMENICA DE NATAL

Um encontro de fé, renovacao, harmonia e
reconhecimento. Foi assim que o corpo funcional
do TCE Cearda comemorou a 42 Celebracao
Ecuménica de Natal.

Membros, servidores, colaboradores e
estagiarios  participaram da  confraternizacao |
natalina, junto ao Presidente Valdomiro Tavora, o
Conselheiro Rholden Queiroz e o Procurador de
Contas, Aécio Vasconcelos.

A iniciativa foi organizada pela Area de
Gestdo de Pessoas e a Assessoria de Cerimonial |
e Relacdes Publicas com o apoio da ASSERTCE
e contou com a participacao dos celebrantes
Dom Lazaro Pereira de Castro, reverendo Samuel
Munguba Janior e o coral do Banco do Nordeste
do Brasil (BNB), sob a regéncia do maestro |
Rodrigo da Costa e participacao da tecladista
Suellen Alves.
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10.4.16 TCE CEARA ADOTOU 100% DAS .
CARTINHAS NA CAMPANHA PAPAI NOEL
DOS CORREIOS

O Tribunal, por meio da area de Gestao . 4
de Pessoas, realizou mais uma edicao da %
Campanha Papai Noel dos Correios.

Padrinhos e madrinhas da Corte de
Contas adotaram 159 (cento e cinquenta e
nove) cartinhas, atendendo 100% das cartas
enviadas por criancas de 03 (trés) instituicbes: Instituto Moreira de Sousa, Deus é nossa Forca e
Associacao Circolar.

10.5 DIRETORIA DE ENGENHARIA E LOGISTICA

A Diretoria de Engenharia e Logistica, por meio de suas unidades vinculadas, tem por objetivo
manter a infraestrutura operacional das edificacoes do TCE Ceara, bem como prover os recursos de
material, transporte, seguranca, obras e servicos de engenharia para as unidades organizacionais do
Tribunal.

10.5.1 CENTRAL DE SERVICOS TCE CEARA

O quadro abaixo mostra as demandas atendidas pela Central de Servicos do TCE Ceara até o 4°
trimestre de 2023, distribuidas entre as trés geréncias da unidade:

GERENCIAS DE ATENDIMENTO

Manutencdo e Conservacao 579 583 0
Obras e Servigos de Engenharia 13 20 0
Transportes e Seguranca 350 349 0

Fonte: Central de Servigos TCE

A - Chamados Abertos
F - Chamados Fechados
C - Cancelados
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10.5.2 GERENCIA DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

A Geréncia deu continuidade as atividades de gestao de contratos, elaboracdao de layouts e
projetos de arquitetura e engenharia, orcamentos estimativos, além do acompanhamento da execugao
de obras e reformas, sendo considerados como de maior relevancia os seguintes:

10.5.2.1 CONCLUSAO DA OBRA DE REFORMA DO 8° ANDAR DO EDIFICIO 5 DE OUTUBRO

Foi concluido a execucao da reforma do 8° andar do Edificio 5 de Outubro. Seguem, a seguir,
imagens ilustrativas da obra concluida:

10.5.2.2 ELABORAgAO DOS PROJETOS ARQUITETONICOS PARA A REFORMA DO AR-
QUIVO DO GALPAO E REFORMA DO SUBSOLO DO EDIFiCIO SEDE

A Geréncia elaborou os projetos arquitetonicos visando a reforma do Arquivo no Galpao de
estacionamento e a reforma do Subsolo do Edificio Sede.

10.5.2.3 EXECUCAO DE SISTEMA DE DETECCAO E ALARME DE INCENDIO EM AREAS DES-
PROVIDAS DO SISTEMA

Foi realizado o acompanhamento da execucao do Sistema de Deteccao e Alarme de Incéndio
(SDAI) das areas estratégicas com o objetivo de mitigar ainda mais o risco de incéndios.

10.5.3 GERENCIA DE TRANSPORTES E SEGURANCA
10.5.3.1 ATIVIDADES DE TRANSPORTES E LOGISTICAS

No 4° trimestre foram atendidos 302 (trezentos e dois) chamados, agendamento de veiculo para
uso externo, realizados por meio da Central de Servicos TCE, destes, 14 (quatorze) solicitacoes de
viagens, conforme descricao abaixo:

¢ 3 demandas do Programa TCEduc;
¢ 2 demandas do Ministério Publico de Contas;

¢ 9 demandas de Fiscalizacao da Secretaria de Controle Externo.

E relevante destacar que no trimestre também foram atendidas as demandas de logistica do llI
Congresso Internacional dos Tribunais de Contas no periodo de 23/11 a 04/12 de 2023.
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10.5.3.2 ATIVIDADES DE SEGURANCA PREDIAL

Foram demandados e atendidos 48 (quarenta e oito) chamados, agendamento de visitas,
realizados por meio da Central de Servicos TCE Ceara.

10.5.4 GERENCIA DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

A Geréncia deu continuidade as atividades de acompanhamento dos servicos continuos
de conservacao e manutencao corretiva e preventiva do complexo de estruturas prediais do TCE,

realizando, durante o 4° trimestre de 2023, o atendimento de 703 (setecentos e trés) Ordens de
Servico enviadas por diversos setores do Tribunal.

Outros servicos 290
Reparo sistema ar-condicionado 123
Reparo sistema telefénico 61
Reparo sistema elétrico 50
Reparo sistema hidraulico 37
Reparo em pisos 35
Reparo em equipamento elétrico 22
Reparo em mobiliario 21
Repado em rede logica 18
Reparo em esquadrias 16
Servicos de chaveiro 12
Reparo em pintura 9
Reparo em forro/teto 6
Instalacdo de novos layouts 3
TOTAL 703

Dentre as atividades do trimestre, destacam-se:

Foto 01 — Padronizacao Foto 02 — Treinamento e
de Vagas Especiais — Capacitacao de Zeladoria
Sinalizacdo Vertical para o PGRS
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Foto 03 — Acao Carbono TCE / IRB Foto 04 — Apoio Logistico e
Operacional Congresso TCE “s

Foto 05 — Novo Espaco Cultural Foto 06 - Novas Vagas demarcadas
Motocicletas - 33 vagas
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10.6 DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS
10.6.1 RECURSOS OR(;AMENTARIOS E FINANCEIROS

O orcamento do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, apresenta no quarto (4°) trimestre de
2023, dotacao atualizada de R$ 305.942.857,25 onde a despesa empenhada foi de R$ 91.041.012,09
e a paga de R$ 95.392.732,31, representando em termos percentuais 29,76% e 31,18%,
respectivamente.

Desp Empenhada Desp Liquidada Desp Pagas
Categoria da Despesa RF:C"E‘;‘; Dotacio Inicial Alteracgio Dotacio Atualizada
49 Trimestre 49 Trimestre 49 Trimestre
Despesas Correntes RS 266.835.97500| R$  25.273.067,24| RS 292.109.04224| Rs 87.395.905,37| Rs 01.275.245,65| RS 02.271.525,38
ggﬁ'ﬁmrgm Tesouro | R$  219.382.963,00| R$  18.820.067,24| R$  238.203.030,24| R 60.216.836,35| R$ 73.003.503,85| R$ 74.225.393, 95
g;ﬁ:ﬁti:spes“ Tesours | R 47.453.012,00| RS 6.453.000,00| RS 532.006.012,00| R$ 18.170.067, 02 R% 18.271.741,80| R 18.046.131, 43
Despesas de Capital RS  0.500.00600| R$  4.324.80901| Rs 13.833.81501| Rs 3.645.106,72| R$ 3.121.206,93| Rs 3.121.206,93
Investimentos Tesouro | R$ 5.676.006,00| R$ 4.000.000,00] R$ 9.676.006,00| R$ 3.237.006,72| R$ 3.121.206,93| R$ 3.121.206,93
Investimentos E;ft: RS 3.833.000,00| R$ 324.800,01| R$ 4.157.809,01| R$ 408.100,00] R$ | R$
Total R$ 276.344.981,00 | R$ 29.597.876,25 | R$ 305.942.857.25 | R$ 91.041.012,09 | R$ 94.396.452,58 | R$ 95.382.732,31

Fonte: Geréncia de Execucao Orcamentaria e Contabil.

10.6.2 EXECUCAO ORCAMENTARIA - SUBFUNCAO

Catagoria da Despesa Dotacio Inicial Alteracdes  |Dotacio Atualizada DE":“T’I_:“ H“:L mf:_.:m—r:L Dﬁ"f::"rg:’
3 - DESPESAS CORRENTES RS 266.835.975,00 | RS 25.273.067,24 | R$ 202.109.042,24 | RS 8730590537 |RS  91.275.245,65 | R$92.27152538
{132 - CONTROLE EXTERNO R$ 219.672.963,00 |R$ 18.645.800,51 | R$ 238.318.763,51 | R$ £9.218.991,62 | R$ 73.025.257,12 | R$ 74.240.187,22
122 - ADMINIS TRACAQ GERAL R$ 36.511.25500 |R$ 6.458.376,48 | R$ 42.960.631,48 |R$ 14.961.924,19 | R$ 14.355.847,40 | R$ 14.183.886,49
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAQ R$  0.700.45500 |-R$ 01246731 |R$  8.767.067,60 |R$ 3.085.459,92 |R$ 3.120.427,30 |R$  3.050.922,47
128 - FORMACAQ DE RECURSOS HUMANOS R$ 05130200 |R$ 1.081.357,56 | R$  2.032.659,56 | R$ 129.529,64 | R$ 773.713,83 [R$  787.520,20
4 - DESPESAS DE CAPITAL RS 9.500.00600 |R$ 4.324.809,01 [Rs 13.833.81501 |Rs 3.645.106,72 | RS 3.121.206,93 | R$ 3.121.206,93
{132 - CONTROLE EXTERNO R$  3.833.000,00 |R$ - |rs  2.833.000,00 |R$ 408.100,00 | R§ - |rs
122 - ADMINIS TR ACAQ GERAL R$  1.823.656,00 |[R§ 1.234.080,75|R$  3.057.747,75 |R$ 1.102.248,80 |R$§ 207.476,64 |R$  207.476,64
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAQ R$  3.892.348,00 |R$ 3.000.719,26 | R$  6.943.067,26 | R$ 2.044.757,92 | R$ 2.913.730,29 |R$  2.913.730,29
Total RS 276.344.981,00 | RS 29.597.876,25 | RS 305.942.857,25 | RS 01.041.012,09 |RS  94.396.452,58 | R$95.392.732,31 |

Fonte: Geréncia de Execucao Orcamentaria e Contabil.

88 RELATORIO DE ATIVIDADES




10.6.3 EXECUCAO ORCAMENTARIA - POR NATUREZA DE DESPESA

 DESPESAS CORRENTES RS 266.835.575,00 | RS 25.273.067,24 | RS 292.100.042,24 | RS $7.395.50537 | RS OL.275.245,65 | RS 82.271.525,38
JT9011 - VENCIMENTOS E WANTAGENS FLUAS - PESSOAL CIVIL R$ 173201609,00 |R§ 1465154540 |R§ 187.853.154,8 | A3 53.305.52,11 |R§ 53.305.526,11 |R§ 55.538.195,&3
319013 - OBRIGACES PATRONALS %3 4756490,00 R  118.800,5 |3 3.875.290,58 |3 1.601.657 55 |R§ 1.983.116,15 |R§  1.511.295, 18
319016 - DUTRAS DESPESAS WA RIAVELS - PESSOAL CIVIL w3 #34.058,00 [R5 B #34.068,00 [R5 35.965,92 [R§ 35.965,92 |R§ 35.965,%2
319092 - DESPESAS DE EXEAC ICI0S ANTERIORES R 956.403,00 |04 500.409,9% | R 455.993,04 | R 122.502 64 | R 122.502,64 | R 122,502,564
319054 - INDENIZACO ES E RESTITUIC OFS TRABAHISTAS, 3 782.512,00 |7 I 7A2512,00 | R 308.7%,71 | R 308.75,71 |R 308.79,71
319096 - RESSARL IMENTD DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADD R 125 275,00 |R B 125.275,00 | R 35.053,01 R 50.604,32 | R 31.4%,8
319113 - DERIGAL S PATRONALS R$ 36149301,00 |[R§ 4.443.028,25 |R§  40.592.129,%5 |R$ 12.708.760 48 | B3 15.830.920,35 |[R$ 15.830.920,35
319196 - RESSARCIMENTD DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADD R§  21517.305,00 |R§  107.102,0 |R§  2.6504.%07,0 |As 1.090.647,8 |R$ 1.361.113,64 R 7%6.264,65
332214 - DIARTAS - CINIL R - |R% - ns - RE - R§ - R§ -
35039 - DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA g B 61.500,00 |R3 E1500,00 | A$ 61.500,00 |R3 61.500,00 |R$ 51.500,00
JI5041 - CONTRIBUIG OES 3 92.000,00 [R§ 1.799569L00 |[Rs  1.889.691,00 | RS S30.000,00 |73 530.000,00 |R§  580.000,00
39008 - DUTROS BENEFILI05 ASSISTENCIALS DO SERVIDOR OU DO MILTAR W§  H.894510,00 [R§  J09.336,00 |R§  0.103.#6,90 |As 2.495.588,32 RS 2.495.588,92 |R§  2.995.588,92
I39014 - DIARIAS - CIVIL 3 S11.000,00 |R§  517.910,01 |Rs  1.028.910,01 |R§ 248.69,57 |3 266.39%,76 |R§  281.839,83
339030 - MATERTAL DE CONSLMD RS 1.112.640,00 [R3 171.581,24 | R§ 991.058,76 | RS 376.961,37 | R§ 254.943 45 |R§ 256,971,105
N1 - PREMIAL O CULTURA IS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS g 73.000,00 [ 73.000,00 |R3 B B RS -
339032 - A TERIAL, BEM QU SERVICO PARA DISTRIBUTCAD GRATULTA ] 17.53,00 |A3 75.053,52 |A3 FL61192 A3 SH00,00 |R3 7EiL3 A3 7.631,92
[ 330053 - PASGAGENE E DESPEGAS COM IDCOMOC AD n3 399.999,00 |R§  125.001,00 |R3 825.000,00 | &% 175.000,00 | &3 22 21,38 |R§  222.242,38
[ 330054 - OUTRAE DESPESA S DE PESSO AL DECORRENTES DE LONTRA TS DE TERCEIRLZACAD  |RS  L658.013,00 |R§  397.573,30 |3 2.055.595,30 | RS 233313,63 |R3 713.120,18 |R§  691.921,10
339035 - SERWIC O DE COMSULTO RIA RS 220.000,00 RS 220.000,00 |5 T - | ®s - |®s -
]JQGJE-GUWOSSERVK;OSDETERCE[RGS-FES(N\FISKI\ R 1.961.850,00 |-°3 1.305.566,37 |R: 656.283,63 | R: 176.690,53 | R 182.690,53 | R 183.108,13
37 - LOCACAD OE MAD-DE-DBRA ®§  16.397.001,00 |R§ 2.842.000,% |k 19.23.101,4% | R B.27.8%,8 |k 5.560.535,08 |R§ 535585537
33059 - DUTROS SERAVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURITICA R§  5082248,00 [R§ W& |R 5 0% 58,5 |R 1.186.125,53 | B 2024613, |R§ 199430325
TTI0HD - Sex vigps e Tecnalag da Iilarmagss & Comumcain - Pesaa Jndca R$  2541038,00 [R§ #3505 % |R§ 20551285 |A$ 341.526,64 R 885.884,20 [R§  886.540,19
339096 - ALKILO-ALIMENTACAD R  5607.600,00 |[R$ 1.792.702,30 |[R§  7.400.302,30 |R$ 1.948.939,01 |R§ 1.948.939,01 [R$  1.948.939,01
339047 - OBRIGACOES TRIEUTARIAS E CONTRIBUTIVAS. RS 40, 137,00 |[#5 30.935, 70 | RS 920130 | RS 605,92 |R$ 2.556,10 | R§ 2.5%6,10
049 - ALNGIO-TRANGPORTE g 134.956,00 |73 96.490,65 |R3 38.48535 | A% 545,30 |R$ 6.45,30 R 5.456,30
379092 - DESPESAS DE EXERLICIDS ANTERIDRES 3 30.000,00 [75 28.776,% |R3 122304 |R3 BE B -
339093 - INDENZACTIE5 E RESTITUIL O R§ 158137700 |R$ 1422.92612 |[R§  3.204.303,12 |R$ 1.950.899,79 |R$ 1.951.190,83 [R$ 1.951.234.9
339139 - DUTROS SEAVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3 - [Rs  1m.84,3 |Rs 198,845,319 |3 59.492,99 A3 53.492,8 A3 59.492,99
339140 - Ger vigns de Tecnolog da Ifarmacss e Comumcaras - Pessoa Jurdica RS 156.000,00 |R$ = =3 156.000,00 | &5 SE.620,10 | R 47.064,80 | RS 47.964,80
- DESPESAS DE CAPITAL RS 0.500.006,00 |Ré 4324.809,01 |[Ré 13833 B1501 |RS 3.645.106,72 |[Rs  3.171.70653 |R$ 312120633
399005 - SERVIL O D COMELLTORIA 3 - |Rs 100,00 |3 100,00 | R3 B - [Rs -
[ 390039 - OUTROS SEAVILOS DE TERCERDS - PESS0A JURIDICA, n3 - |Rs 100,00 | %3 100,00 | =5 - |R§ - |Rs -
TR0 - S s e TeURAGE da DATagss & COmines,30 - Pesus Jndea W3 LG46508,00 |R§ 2.912.502,2 |R§  4.559.010,% | A3 T.324.961,00 |R§ 1331.210,8 R 1.01.210,3
3399051 - OBRAS E ETALACOES RS 1.100.000,00 |R§ 474.7594,%4 |R3 1.574.754,43 | A% 21514,77 | RS 151.271,21 |R§ 151.271,21
FHI52 - EQUIPAMENTOS E WA TERTAL PERMANENTE W§  E76L408,00 [R§ 2075531 |R§ 608005331 |A3 T578.89,0 |R§ 16387254 |[R§  1.&8.72540
THT190 - ex s e TeCiaE O BiaTagss & COmuimcs, 50 - Pesis Jndea ] ~ |Rs _ 719.797.00 A3 719.797,00 | A5 719.7%,32 |43 RS -

Fonte: Geréncia de Execu¢ao Orcamentaria e Contabil.
10.6.4 GERENCIA DE MATERIAL E PATRIMONIO

A Geréncia de Material e Patrimoénio, na busca de integrar suas atividades (recebimento,
armazenagem, distribuicao e controle) alinhadas numa politica que defina norma, diretrizes e
procedimentos voltados a gestao dos bens patrimoniais e, por conseguinte, a boa e regular aplicacao
dos recursos publicos, realizou, no 4° trimestre de 2023, o atendimento de 471 (quatrocentos
e setenta e uma) requisicoes, de bens de consumo e permanente, solicitadas pelas unidades
administrativas do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard), conforme detalhamento a
seguir:

BENS PATRIMONIAIS

Consumo 51 14 376
Permanente 80 2 13 95
TOTAL 391 53 27 471

Sistema de Gestao de Patrimonio e Almoxarifado (SGPA-TCE Ceard)
Legenda: AT — Aceito Total; AP — Aceito Parcialmente; R — Rejeitado
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10.6.4.1 TRANSFERENCIA EXTERNA DE BENS PATRIMONIAIS — 4° TRIMESTRE DE 2023

VALOR LlQUIDO
PROCESSO TIPO GRUPO QTDE BENS CONTABIL

Transferéncia para Maéquinas e Utensilios
05228/2022-6 outro Orgao (PMCE) de Escritério 27.355,29
Transferéncia para Maquinas e Utensilios
19769/2023-7 outro Orgao (PMCE) de Escritério 280 21.956,89
TOTAL GERAL 814 49.312,18
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Tecnologia
da Informacao

A Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI) atua no TCE Ceard com a missao de prover e
sustentar solucdes em Tecnologia da Informacao (TI), alinhadas a cultura de transformacao digital,
facilitando e melhorando os servicos prestados a sociedade.

Durante o 4° trimestre de 2023, o setor desenvolveu e acompanhou atividades de TI,
envolvendo: governanca e aquisicoes; operagoes e atendimento aos usudrios; e desenvolvimento e
manutencao de projetos.

11.1 GOVERNANCA E AQUISICOES
Foram desenvolvidos os seguintes projetos e produtos relacionados a governanca de TI:

e Acompanhamento de projetos estratégicos da STI;

e Elaboracao da minuta de Resolucao Administrativa da Politica de Seguranca da Informacao;

® Revisao e atualizacao do checklist de procedimentos da STI;

e |dentificacdo e elaboracao de documento contendo os projetos e propostas para avaliagao de
priorizacao e planejamento do portfélio de projetos 2024;

e Revisao e ajustes na Portaria que trata da indisponibilidade dos servicos eletrénicos do TCE
Ceard que repercutem nos prazos processuais;

e Ajustes no conteGdo da Intranet referente a STI (ajustes das descricbes dos sistemas e
atualizacao das legislagoes pertinentes);

e Elaboracao de apresentacoes contendo as entregas da STI para a transicao de gestao; —
e Participacao no Il Congresso Internacional dos Tribunais de Contas, organizando as




apresentacoes e videos contendo as inovacoes dos TCs do Brasil, bem como a apresentacao de
solucoes de Tl desenvolvidas pela STI.

Em se tratando de aquisicoes de Tl, foram realizados:

e Gestao de 45 (quarenta e cinco) contratos e elaboracao de 60 (sessenta) ordens de pagamento;
e Registro de 24 (vinte e quatro) certificados digitais;

e Abertura de Processo Licitatério para registro de precos para futuras aquisicoes de impressoras;
e Abertura de Processo Licitatério para contratacio de servico de licenciamento para os
equipamentos firewall do TCE Cear3;

e Contratacao a partir da Ata de Registro de Precos n°12/2023 firmada com a empresa Elogroup
para prestacao de servicos técnicos especializados para desenvolver, implantar, fornecer suporte
técnico e realizar repasses (treinamentos, capacitacoes e de tecnologia) relativos a nova folha de
pagamento dos servidores do TCE Cearg;

e Renovacao do Contrato n°44/2022, firmado com a empresa Lanlink Informatica para
prestacao de servicos de mentoria em horas;

e Renovacao do Contrato n°38/2022, firmado com a empresa Network Secure Seguranca da
Informacao LTDA para prestacdao dos servicos de consultoria especializada para elaboracao
de artefatos de seguranca — Parte 2 e de banco de horas de servicos técnicos de seguranca da
informacao;

e Aditivo de valor do Contrato n°24/2022, firmado com a Empresa de Tecnologia da
Informacao do Ceara - ETICE, para a execucao de servicos de melhoria e evolucao do
projeto Portal do Aluno associado ao Instituto Placido Castelo — IPC, utilizando a plataforma
tecnologica baseada em low code.

11.2 OPERACOES E INFRAESTRUTURA DE TI

No 4° trimestre de 2023, foram desenvolvidos os seguintes projetos e procedimentos de
operacoes e infraestrutura de TI:

e Migracao do correio eletronico para a plataforma de colaboracao Google Workspace;

e Recebimento, configuracao e inicio da distribuicao de novos monitores, computadores mini
desktops e notebooks;

e Andamento do projeto “Aperfeicoamento da Seguranca de TI” com entrega da Politica de
Seguranca da Informacgdo e normas vinculadas. Outrossim, analise da proposta de um modelo
de desenvolvimento e manutencao de software seguro e o Plano de Continuidade de Negécio;

e Reinstalacao e migracao da ferramenta SAS para aplicar melhorias e correcoes no ambiente,
em parceria com a Diretoria de Solucoes Analiticas.
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11.3 DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DE PROJETOS DE SISTEMAS DE TI

No trimestre em andlise, foram entregues os seguintes projetos e produtos, a saber:

PROJETO/ PRODUTO DESCRICAO DA ENTREGA

Realizacio de manutencdes no sistema Agora para ajuste dos interessa-
dos, atualizacdes na tela de login, correcoes de seguranca e integracdo

Agora com o sistema e-TCE, otimizando o processo de prestacao de contas,
melhorando a eficiéncia, fortalecendo a seguranca e minimizando a ne-
cessidade de intervengdes manuais.

Construcao de:

® APl de Acesso para integrar a plataforma Sydle com a base de usué-

rios;

® APl SRH para integrar o portal do servidor e a folha de pagamento;

e APl Contas para consultar informacgbes para expedicao das certidoes

de contas julgadas irregulares;

e API Processo para consultar informacdes para expedic¢do das certidoes

processuais;

e API Catraca para consultar informagdes de acesso fisico ao prédio do

Tribunal;

e APl Dados Abertos para consultar informagoes de prestacdo de contas
APIs dos municipios na base do SIM;

e API Jurisprudéncia para consultar os documentos decisérios e suas infor-

macoes correlatas na base do e-TCE;

e API Fiscal para consultar dados para emisséo das certidées LRF muni-

cipais e estaduais, incluindo convénios e operagoes de crédito;

® APl Proxy Tesouro para ligar a aplicagédo de certidbes fiscais e a API

do Tesouro (SICONFI);

e APl Infoconv para ligar a aplicacdo de certiddes julgadas irregulares

e a API do Infoconv para buscar dados de pessoas nao cadastradas nos

sistemas do TCE Cearg;

e API SIM para consultar informagoes de dirigentes municipais para cer-

tidoes LRF.

Desenvolvimento de funcionalidades no ARES para automatizacao do

Sistema de Produtividade - ARES I - ~ .
processo de contestacao, inclusao de folgas e correcdes diversas.

Atualizacao do site institucional do Tribunal com o objetivo de aprimo-

Site do TCE Ceara . - s -
rar a interface, navegabilidade e acesso as informacoes.

Automatizagdo de 45 indicadores de produtividade, em atendimento a
Portaria n°® 514/2023. Por meio de painéis, é possivel acompanhar as

Indicadores de Produtividade metas e o percentual atingido por cada setor relacionado, trazendo be-
neficios como transparéncia e controle das atividades, melhoria de ges-
tao, maior eficiéncia e produtividade.

Correcdes e melhorias no modulo Auxilio Saude, garantindo a adequa-
Auxilio Satde ¢ao aos novos normativos relacionados ao beneficio do TCE e ao siste-
ma de Folha de Pagamento.

Certidoes Automacao da emissao de Certiddes do TCE Ceara.

Atualizacdo na solucdo Contexto para visualizacdo de assinaturas digitais de

Contexto . -
documentos em processos, busca de pautas e atas e integracao com o Tesauro.

Diério Oficial Eletronico - DOE Correcdes e atualizagoes de servicos do DOE,como a geracao do PDF.
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Unificagdao do Portal de Municipios ao site institucional do TCE Ceara
e atualizacdo de contetGido. Organizacao estruturada dos elementos de
informacao no site institucional visando facilitar a navegacao, assegurar
a transparéncia e eficiéncia na acessibilidade das informacoes.

Site do TCE Ceara

Atualizacao da Pagina de Gestdao de Pessoas na Intranet para dar maior
Intranet - Pagina de Gestao de publicidade as acoes da area, incentivando a participacao efetiva, redu-
Pessoas zindo atendimentos presenciais, telefénicos e por e-mail relacionados a

duvidas, e potencialmente aumentando o nimero de acessos a pagina.

Elaboracao do manual do sistema SIM com as definicoes e atualizacoes

Manual do SIM 2024 de dados a serem enviadas ao TCE Ceard em 2024.

Realizacdo de ajustes e atualizacoes nos relatérios (graficos) e no formu-

Ouvidoria .. ..
[ario para o usudrio externo.

Desenvolvimento do médulo de integracdo do Painel de Contratos e
Painel Contratos e Convénios Convénios ao SIAFI, permitindo gerar informagdes gerenciais sobre adi-
tivos, empenhos e pagamentos dos contratos vigentes do Tribunal.

Disponibilizacdo da nova versao do Painel da Prescricao e Registro Ta-

Painel da Prescricao .
cito.

Desenvolvimento do Painel que apresenta a lista de gestores com con-
tas irregulares. Permite a busca por situacdo de débito, nome do gestor,
numero do processo, CPF e municipio, possibilitando ainda verificar o
quantitativo de processos e gestores por municipio.

Painel de Contas Irregulares

Desenvolvimento do Portal Interno para automacao de servicos ofer-
Portal Interno tados aos servidores do TCE Ceard, concentrando em um Unico local,
com linguagem simples e critérios de acessibilidade.

Realizacao de: ajustes na ata para aprimorar a apresentacao formal; cor-
recao da substituicao do Presidente no Pleno em situacdes de empate; e
inclusao de filtro de situacao para documentos do MP e documento de
analise técnica.

Plenario Virtual

Manutencao para permitir alteracao no periodo de vigéncia para aditi-
vos de contrato e aditivos de convénio, bem como realizacdo de ajustes
para garantir a conformidade com a LGPD.

Sistema de Contratos e Convénios
-SCC

. . . Integracdo com o Tesauro e geracdo automatizada do Boletim Informa-
Sistema de Jurisprudéncia grag gerac

tivo.
Sistema de Recursos Humanos -  Reestruturacao do SRH objetivando a integracao efetiva com a platafor-
SRH ma do Sistema de Folha de Pagamento.

Aprimoramento do SRP, em atendimento as diretrizes estabelecidas na

Sistema de Registro de Pessoal - SRP Instrucdo Normativa de Admissao.

11.4 ATENDIMENTO AOS USUARIOS DE TI

Por meio do monitoramento de seus ativos, a STI identificou os seguintes indices de
disponibilidade nas principais aplicacbes neste trimestre: Sistema eTCE (99,87%), Plenario Virtual
(99,99%), Portal TCE (99,99%) e Internet (99,89%).
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No que se refere ao atendimento de chamados técnicos, a Secretaria vem buscando reduzir a
quantidade de incidentes, melhorando as aplicacdes e servicos. Foram atendidos 3.428 chamados,
agrupados por tipo, como mostrado abaixo:

CENTRAL DE

INFRAESTRUTURA SUPORTE SISTEMAS INOVACAO

SERVICOS
869 1.288 874 315 83

Em se tratando de demandas oriundas da Ouvidoria do TCE Ceard, foram atendidos 248
chamados, assim distribuidos:

120

100

100
80
80
68
60
40
20
0

Qutubro Movembro Dezembro

11.5 EVENTOS DE IMERSAO DA STI

A equipe da STI deu continuidade as reunioes
mensais de imerséo com o objetivo de promover
maior integracao da equipe por meio de dinamicas,
assim como alinhar e disseminar conhecimentos,
iniciativas, inovacoes e boas praticas utilizadas
nos trabalhos desenvolvidos na Secretaria e/ou
utilizadas pelo mercado na éarea de Tl, como também
abordar temas diversos que contribuam para o
desenvolvimento pessoal/profissional.

11.6 FORMACAO DE GESTORES DE SISTEMAS

Neste trimestre, a STI promoveu a formacao de
Gestores de Sistemas com o objetivo de: contribuir
com o desenvolvimento de habilidades de servidores
para o uso das ferramentas Wordpress e Project
Builder; apresentar conceitos basicos de “Experiéncia
de Usudrio”, para usabilidade e acessibilidade
em sistemas; apresentar conceitos e metodologias
de Manutencao de Software e proporcionar
entendimentos sobre o processo de software e
metodologias aplicadas no contexto do Tribunal,
visando melhorias na gestao dos sistemas de TI.
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Instituto Escola Superior

de Contas e Gestdo Publica
Ministro Placido Castelo (IPC)

Instituido em 1995, pela Lei Organica do TCE Ceard, o Instituto Escola Superior de Contas e
Gestao Publica Ministro Placido Castelo (IPC) tem por finalidade promover o aperfeicoamento
profissional, operacional e tecnolégico dos servidores publicos do Estado do Ceara.

No periodo de referéncia, as acoes educacionais pelo IPC atingiram os seguintes quantitativos

totais:
53 ACOES EDUCACIONAIS

3.381 PARTICIPANTES

&

Fonte: IPC

As acoes educacionais realizadas incluem cursos, palestras, seminarios, visitas guiadas e outros
eventos, e as atividades do Programa Agente de Controle. As acdes foram realizadas pelo préprio IPC
ou por meio de parceria com outras instituicbes educacionais, nas metodologias de ensino presencial
e a distancia, para servidores e membros do TCE Ceard, bem como para servidores da administracao
publica e a sociedade em geral.




12.1 SEGMENTACAO POR TIPO DE MODALIDADE DE ENSINO

Ac¢des educacionais -53 Participantes - 3.381

Presenciais

Presenciais
51,46%

50,94%

M Presenciais
m EAD

M Presenciais
B EAD

EAD 49,06% EAD 48,54%

Fonte: IPC
12.2. SEGMENTA(;AO POR TIPO DE PUBLICO-ALVO
12.2.1 FORMAQAO CONTINUADA DE SERVIDORES E MEMBROS (PUBLICO INTERNO)

O Programa de Formacao Continuada de Servidores e Membros do TCE Ceara contempla tanto
a oferta de cursos e eventos educacionais realizados pelo IPC, quanto a viabilizacao da participacao
de servidores e membros em agoes educacionais realizadas por outras instituicoes.

Acdes educacionais - 45 Participantes - 553

Presenciais

42,22% e
Presenciais

M Presenciais 72,33% W Presenciais
W EAD W EAD

EAD
57,78%

Fonte: IPC
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12.2.2 FORMACAO CONTINUADA DE JURISDICIONADOS E SOCIEDADE (PUBLICO
EXTERNO)

O Programa de Formacao Continuada de Servidores dos Jurisdicionados do TCE Ceara
contempla a oferta de cursos e eventos educacionais promovidos pelo IPC a servidores publicos
pertencentes a Administracao Publica. Além dos jurisdicionados, algumas vagas também sao ofertadas
de forma complementar para a sociedade.

Acgoes educacionais - 53 Participantes - 2.829

Presenciais

Presenciais
47,40%

50,94%

W Presenciais
W EAD

W Presenciais
m EAD

EAD
49,06%

Fonte: IPC
Obs.: Importante levar em consideracao que uma acdao educacional pode ser ofertada

simultaneamente para o publico interno quanto externo.
12.3 REALIZACOES IPC

OUTUBRO

e Com palestra e exposicao de trabalhos, TCE realiza | Feira de Inovacao e promove debate
sobre iniciativas inovadoras.
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e Compras Publicas de Inovacao é tema de curso realizado pelo Instituto Placido Castelo. A
capacitacao, ministrada pelo auditor de Controle Externo do Tribunal de Contas da Uniao, foi
realizada no Plenario do Tribunal de Contas, atendendo a jurisdicionados e sociedade.

e |nstituto Placido Castelo em parceria com a Fundacao Democrito Rocha abre inscricoes para a
nova capacitacao Educacao e Cidadania, através da Universidade Aberta do Nordeste (Uane).

Educagioe
Qidadania

aguane Qi Ire ot

e Concluida primeira turma do curso de Formacao de Gestores do TCE Ceard, idealizado
pelo Instituto Placido Castelo, em parceria com a area de Gestao de Pessoas da Secretaria de
Administracao, por meio do Programa Lidera TCE.
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e O programa TCEduc chega a Taua e retine 152 pessoas de municipios vizinhos para participar
das acoes educacionais.

e O programa TCEduc finaliza capacitacbes em Horizonte e alcanca mais de 5.800 pessoas em
2023.
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e Disciplina eletiva “Cidadania e Controle Social das Contas Publicas” alcanca 2450 alunos em
novo semestre letivo nas escolas de Ensino Médio da rede publica estadual. Os estudantes inscritos
receberdo orientacao sobre temas relacionados a administracao publica.

e O Tribunal de Contas do Estado do Cear4, por meio do Instituto Placido Castelo, recebeu nesta
terca-feira (24/10) estudantes de Direito da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia do Nordeste (Facine).

e Formacao sobre controle social das contas publicas é ofertada para grémios estudantis de
escolas municipais que estiveram no TCE Ceard. A agdo, conduzida a partir do programa Agente
de Controle, é fruto da parceria entre o Tribunal, por meio do Instituto Placido Castelo (IPC), com a
Secretaria Municipal da Educacao de Fortaleza (SME).
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NOVEMBRO

e Instituto Placido Castelo apresenta formato do programa TCEduc para 2024/2025.

e Fortalecimento do didlogo e controle social marcam o encerramento do TCEduc 2023 e
Certificacao do Selo TCE Ceara Sustentavel

{8 RELATORIO DE ATIVIDADES




e Gestores, servidores e colaboradores do TCE Ceard participaram da 82 edicao do TCE
Multiplica, sobre o curso Formacao de Gestores viabilizado pelo IPC.

l'lulllpll‘,q 5{// e —
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¢ Alunos da disciplina Cidadania e Controle Social das Contas Publicas participam de formacao
sobre administracdo publica
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¢ Programa Visita Cidada Guiada recebe estudantes de Psicologia da UFC.

e Instituto Placido Castelo promove capacitacao sobre administracao publica para alunos de
Quixeramobim.

e Lancamento do Livro “Histéria do Ensino no Ceard”, do autor Placido Aderaldo Castelo,
realizado no XIV EDUCONTAS, por meio do Instituto Placido Castelo.

Lancamento - Edicées IPC

HISTARIA 00 CEARE =
@
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e XIV Educontas discute uso de ferramentas digitais, parcerias e boas praticas desenvolvidas
pelas Escolas de Contas.

Credenciamento das Escolas de
Governo para oferta de cursos em
EaD junto ao MEC

e Com apoio do Instituto Placido Castelo, o Instituto Rui Barbosa lancou durante o Ill Congresso
Internacional dos Tribunais de Contas — CITC, a Trilogia do Ruizinho, composta por trés livros
paradidaticos infanto juvenis sobre a histéria de Rui Barbosa.
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DEZEMBRO

e TCE lanca, com apoio do Instituto Placido Castelo, a primeira edicao de 2024 da Revista
Controle- Doutrina e Artigos.

REVISTA

drirole

Doutika e Artigos

Nova edigdo disponivel em:
revistacontrole.tce.ce.gov.br

TRIBUNAL DE CONTAS
6mmwm

e Instituto Placido Castelo recebe servidores da Secretaria da Fazenda do Ceara para
entendimento sobre Acordo de Cooperacao Técnica.

e Instituto Placido Castelo promove palestra para servidores com o tema “Um contexto digital
para redescobrir as funcdes de Tecnologia da Informacao nas organizacoes”.

® Boas praticas do Instituto Placido Castelo sao compartilhadas em evento de 20 anos da Escola
de Contas do TCE-RN.
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e Instituto Placido Castelo recebe representantes da Instituto Politécnica de Coimbra para
realizacao de possiveis parcerias.

\\E
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