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APRESENTACAO

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard), em cumprimento ao principio
da transparéncia previsto no art. 37 da Constituicao Federal de 1988 e em conformidade com
o art. 76, § 4°, da Constituicao Estadual, apresenta a Assembleia Legislativa do Estado do
Ceard e a sociedade cearense o Relatério de Atividades referente ao 1° trimestre de 2026. O
documento consolida os principais resultados alcangados no periodo, destacando agdes e
iniciativas relevantes desenvolvidas no exercicio do controle externo e na conducao da gestao
administrativa, reafirmando o compromisso desta Corte de Contas com sua missao constitucional:
fiscalizar e orientar a correta aplicacao dos recursos publicos, em beneficio da coletividade.

Como 6rgao de controle externo, o TCE Ceara atua regido pelos principios da legalidade,
legitimidade e economicidade, exercendo a fiscalizacao contdbil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial da Administracao Publica Estadual e Municipal. Ademais, avalia a
efetividade dos servicos prestados a sociedade, com énfase no aprimoramento da gestdao e da
governanca, contribuindo para o aperfeicoamento das politicas publicas, para a promocao da
sustentabilidade e para a obtencao de resultados consistentes.

Inicialmente, registra-se que, em Sessao Extraordinaria realizada em 7 de janeiro de 2026,
ocorreu a posse dos conselheiros reeleitos para os cargos diretivos desta Corte de Contas, referente
ao biénio 2026-2027. Foram empossados os Conselheiros Rholden Queiroz (Presidente),
Valdomiro Tavora (Vice-Presidente), Edilberto Pontes (Corregedor) e Patricia Saboya (Ouvidora).

No decorrer do primeiro trimestre, o Colegiado desta Corte de Contas realizou 26 (vinte
e seis) sessoes de julgamento, nas quais foram apreciados 2.265 (dois mil duzentos e sessenta
e cinco) processos. Desse total, 11 (onze) foram julgados em sessbes presenciais e 2.254
(dois mil duzentos e cinquenta e quatro) em sessdes virtuais, abrangendo diversas espécies
processuais, tais como prestacoes de contas de gestao, tomadas de contas de gestao, tomada de
contas especial, representacoes, auditorias, inspecoes, dentincias, recursos, atos de admissao,
aposentadorias, pensoes, entre outras matérias de competéncia do Tribunal.

Foram apreciadas, ainda, 46 (quarenta e seis) prestacoes de contas de governo municipal, com
a emissao de 29 (vinte e nove) pareceres prévios favoraveis a aprovacao, 13 (treze) pareceres prévios
desfavoraveis e 4 (quatro) pela realizacao de diligéncia interna, evidenciando o papel do Tribunal na
andlise técnica e constitucional da gestao fiscal e administrativa dos municipios cearenses.

No tocante as fiscalizacbes, a Secretaria de Controle Externo atuou em 82 (oitenta e
duas) acoes previstas, compreendendo 64 (sessenta e quatro) inspecdes, 11 (onze) auditorias
de conformidade, 2 (duas) auditorias financeiras, 1 (um) levantamento, 3 (trés) monitoramentos
e 1 (uma) desestatizacao. As atividades contemplam &reas estratégicas, como Obras Publicas,
Meio Ambiente, Educacdo, Financas Publicas, Divida Ativa, Seguranca Publica, Saude,
Gestao Executiva, Compras Publicas, Saneamento Basico, Transparéncia e Desestatizacao,
evidenciando a atuagao técnica e sistematica do Tribunal na supervisao da gestao publica
estadual e municipal.



No trimestre em referéncia, as iniciativas relacionadas ao “Pacto Cearense pela Primeira
Infancia” apresentaram avancos significativos no acompanhamento e na transparéncia das
acoes pactuadas. Destaca-se a implantacao do “Observatério Municipal da Primeira Infancia”,
que disponibiliza dados do “Indice Cearense da Primeira Infancia (Icepi)” e do “Almanaque
Municipal”, bem como a realizacdo do Seminario Estadual “Politicas Publicas para a Primeira
Infancia: Diagnoéstico e Acao”, voltado ao aperfeicoamento institucional e ao compartilhamento
de experiéncias.

No mesmo periodo, o Pleno do Tribunal apreciou auditorias operacionais realizadas
sobre os programas Mais Infancia Ceara (Padin) e Busca Ativa Escolar, expedindo determinacgoes
e recomendacbes destinadas ao aprimoramento do planejamento, da execucio e do
monitoramento das acoes. As deliberagoes contribuiram para ampliar a articulagcdo entre Estado e
municipios, favorecendo o aperfeicoamento das politicas publicas destinadas a Primeira Infancia.

Ainda no ambito da transparéncia e do acompanhamento preventivo das contratagcoes
publicas, o Tribunal lancou o portal “Carnaval Transparente 2026”, com o objetivo de
centralizar informacdes, documentos e resultados referentes ao monitoramento das contratacdes
e gastos publicos relacionados as festividades carnavalescas. A plataforma permitiu a realizacao
de consultas por municipio, tipo de acdo e categoria, abrangendo despesas com atracoes,
publicidade, organizacdo do evento, outorga ou cessdo de espacos publicos e dimensao
urbanistica e social, contribuindo para ampliar o acesso da sociedade as informacoes sobre a
aplicacao dos recursos publicos.

Com vistas a fortalecer a participacao cidada e aprimorar o direcionamento das acdes de
controle externo, o TCE Ceara lancou pesquisa publica destinada a definicao das prioridades
de fiscalizacao para o biénio 2026-2027. A iniciativa possibilitou que a populacao indicasse,
por meio de formulario eletrénico, as tematicas consideradas mais urgentes em cinco eixos
estratégicos: Educacdo; Saude e Protecao Social; Obras, Estradas e Meio Ambiente; Gestao
Interna da Administracao Publica; e Contas Publicas, contribuindo para o alinhamento da
atuacao fiscalizatoria as demandas sociais.

Destaque especial para a adesdao do Tribunal ao Pacto contra o Feminicidio no Estado
do Cear4, firmado na Assembleia Legislativa, com o proposito de fortalecer politicas publicas
integradas voltadas a prevencao da violéncia contra a mulher, a protecao das vitimas e a
responsabilizacao dos agressores. A participacao do TCE Ceara reafirma o compromisso
institucional com a promocao dos direitos fundamentais e com o fortalecimento das acoes
interinstitucionais destinadas ao enfrentamento da violéncia de género.

No campo da gestao estratégica, merece destaque a implantacdo do Sistema Jornada
Estratégica, iniciativa conduzida pela Secretaria de Governanga, com solucao tecnolégica
cedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana. A ferramenta representa um relevante
avangco na governanca e gestao estratégica da instituicao, com destaque nos moédulos de
planejamento, gestao de projetos, gestao de processos, gestdo de riscos, gestao de contratos e
gestao do conhecimento. Nesse contexto, também foi realizada capacitacao de multiplicadores,



em parceria com o TCE Parana, assegurando a adequada operacionalizacdo do sistema e
contribuindo para a qualificacao do monitoramento e da avaliacao das acoes institucionais.

Na esfera da modernizacao tecnologica, destaca-se a implantacago do Chico — Chat
Inteligente de Contas, assistente virtual desenvolvido pelo Tribunal com base em inteligéncia
artificial, destinado a ampliar o acesso a informacdo e a incentivar o controle social. A
ferramenta aproxima cidadaos e jurisdicionados das atividades da Corte, por meio de linguagem
simples e acessivel, tendo sido apresentada durante o Il Encontro de Inovacao e Inteligéncia
Artificial dos Tribunais de Contas (Il ENIATC).

No aspecto normativo, destaca-se a aprovagao da Resolucao Administrativa n® 01/2026,
que alterou a Resolucao Administrativa n® 08/2019, responsavel por disciplinar a organizagcao
dos Servicos Auxiliares do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, promovendo ajustes em sua
estrutura administrativa e redefinindo competéncias de unidades vinculadas, especificamente
no ambito da Secretaria de Controle Externo.

No exercicio de suas atribuicbes educacionais e orientativas, destacam-se as acoes
promovidas pelo Instituto Escola Superior de Contas e Gestao Publica Ministro Placido
Castelo (IPC) e pelo programa TCEduc. No periodo, o IPC realizou 99 (noventa e nove) acoes
educacionais, com 2.392 (dois mil trezentos e noventa e dois) participantes, abrangendo
modalidades como cursos, palestras, seminarios, visitas guiadas e outros eventos formativos, nas
formas presencial e a distancia. Essas iniciativas atenderam servidores e membros do TCE Cear3,
agentes publicos e a comunidade em geral, contribuindo para o aprimoramento da gestao
publica municipal e para o fortalecimento da governanca publica.

Por fim, registra-se a evolucao das acoes de sustentabilidade, com a execugao do Plano
de Logistica Sustentavel (PLS 2025-2026), alinhado aos principios ESG e as diretrizes de
responsabilidade socioambiental, evidenciando o compromisso do Tribunal com uma gestao
eficiente, consciente e orientada ao desenvolvimento sustentavel.

Ao longo deste relatério, sao apresentadas informacoes complementares que evidenciam,
de forma detalhada, as atividades desenvolvidas pelas diversas unidades desta Corte de Contas.
As iniciativas relatadas reafirmam o compromisso institucional do Tribunal de Contas do Estado
do Ceara com o exercicio do controle externo, por meio da fiscalizacao e da orientacao quanto
a adequada aplicacao dos recursos publicos, em beneficio da sociedade.

Rholden Botelho de Queiroz
Presidente do TCE Ceara
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Sobreo
TCE CEARA

1.1 COMPETENCIA E JURISDICAO

A Constituicao do Estado do Ceara estabelece que, em ambito estadual, a fiscalizacao contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Estado e das entidades da administracao direta
e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das subvencoes e rentncia
de receitas, serd exercida pela Assembleia Legislativa, mediante o controle externo, e pelo sistema de
controle interno de cada Poder.

De forma andloga, no ambito dos municipios do Estado do Cear4, a fiscalizacdo contébil, finan-
ceira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos municipios e das entidades da administracao direta
e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, moralidade, economicidade, aplicacao das subvencoes e
rentncia de receitas, serd exercida pelas respectivas Camaras Municipais, mediante controle externo,
e pelo sistema de controle interno dos Poderes Municipais.

A Constituicao Estadual determina ainda que o controle externo, a cargo da Assembleia Legislativa e
das Camaras Municipais, sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceara).

A jurisdicao do TCE Cear4, privativa em todo o territério estadual, abrange, entre outros: toda pes-
soa fisica ou juridica, que utilize, arrecade, guarde, gerencie bens e valores publicos estaduais; aqueles
gue causarem perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte dano ao erério; e os responsaveis
pela aplicacao de recursos repassados pelo Estado, mediante convénio ou instrumento congénere; qual-
quer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, inclusive fundos e instituicoes civis sem fins lucra-
tivos, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos
quais os Municipios respondam, ou que, em nome destes, assuma obrigacdes de natureza pecuniaria.




Frente a este cenario de atribuicbes, competéncias e jurisdicao, apresentam-se os quantitativos
de 6rgaos, entidades e fundos vinculados, submetidos a jurisdicao do TCE Ceara, frisando-se que neste
capitulo se encontra consignado, de forma sintética, o atendimento a Lei Complementar n® 26/2001
do Governo do Estado do Ceard, em especial ao artigo 6° incisos | a IX.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO ESTADUAL

NATUREZA JURIDICA TOTAL

Administracao Direta 43
Autarquia 13
Controle (CGE) 1
Empresa Publica 2
Fundacao 7
Fundacao Privada 1
Fundo 28
Sociedade de Economia Mista 9
Subsidiaria integral (CIPP) 1
Defensoria Pablica 2
Poder Legislativo 2
Poder Judiciario 4
Procuradoria-Geral da Justica 3
Tribunal de Contas do Estado 1
TOTAL 117

Fonte: SECEX e SEPLAG/CE (https://www.seplag.ce.gov.br/planejamento/menu-execucao-orcamentaria/)

Ressalte-se que as quantidades referidas acima nao incluem 6rgaos e entidades que foram extin-
tos ou privatizados.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO MUNICIPAL

Para o exercicio 2026 estao cadastradas nos 184 municipios do Estado do Ceard, 4.280 (quatro
mil duzentos e oitenta) unidades orcamentarias conforme dados das prestacdes de contas apresentadas
por meio do Sistema de Informacdes Municipais (SIM), incluindo os Poderes Executivo e Legislativo.
Além destas, registra-se a existéncia de 45 (quarenta e cinco) consoércios publicos e 60 (sessenta) 6r-
gaos previdenciarios.

DESCRICAO QUANTIDADE

Unidades Orcamentarias 4.280
Consorcios Publicos 45
Orgaos previdenciarios 60
TOTAL 4.385

Fonte: SECEX
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1.2 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

A Identidade Organizacional do Tribunal de Contas do Estado do Cearda, definida no ciclo de
Planejamento Estratégico 2021-2026, apresenta-se conforme abaixo:

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

PROPOSITO Cuidar do que é de todos, melhorando vidas.

= Exercer o controle externo, fiscalizando e orientando a aplicagao dos recursos pu-
MISSAO bl - 4
icos em beneficio da sociedade.

= Ser reconhecidamente uma instituicio de exceléncia no controle e
VISAO . - o
aprimoramento da Administragao Publica.

- IEGM (indice de efetividade da gestao municipal)
MENSURACAO IEGE (indice de efetividade da gestao estadual)

DA VISAO MMD-TC (QATC —Atricon)
Pesquisa institucional junto a sociedade (site, em eventos, Ouvidoria, ptblico IPC)
VALORES
EFETIVIDADE Atuamos orientados para resultados com qualidade e celeridade.
INOVAQAO Incentivamos a criatividade para o desenvolvimento de solugoes.

SUSTENTABILIDADE Desenvolvemos acdes sem comprometer as geracoes futuras.

COOPERAQAO !_idgrarn?s pelo gxemplo e promovemos a integracdo entre as areas do Tribunal,
instituicoes e sociedade.

TRANSPARENCIA  Promovemos o acesso as informacoes de forma clara, objetiva e tempestiva.

RESPEITO AS Valorizamos o ser humano, respeitamos as diferencas e desenvolvemos as compe-
PESSOAS téncias, em prol da satisfacao pessoal e profissional.
ETICA Agimos com honestidade, moralidade, independéncia e imparcialidade.

Fonte: SECGOV
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1.3 ORGANOGRAMA DO TCE CEARA

ORGANOGRAMA DO TCE CEARA
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Controle
Externo

A estrutura e a competéncia dos 6rgaos do Tribunal de Contas do Estado do Cearéd (TCE Ceard)
estao definidas na Resolugdo Administrativa n® 08/2019, alterada pelas Resolugoes Administrativas n.°
01/2020, 13/2021, 01/2022 e 01/2026.

Conforme estabelecido nas normas acima, compete a Secretaria de Controle Externo (SECEX)
as funcdes de auditoria, fiscalizacdo, avaliacdo de desempenho de 6rgaos publicos e da efetividade
de programas governamentais, além da legalidade de atos de pessoal e atos de receita e de despesa
publicos, bem como atribuicoes de apoio técnico e assessoramento as deliberagoes do Orgao, visando
ao bom desempenho de suas atividades finalisticas.

Incluem-se, ainda, nas competéncias da SECEX, as funcbes de orientar e acompanhar o
desdobramento de diretrizes no Plano Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de Trabalho,
além de propor normas, politicas, diretrizes, técnicas e padroes relativos ao controle externo a cargo
do Tribunal, bem como realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcées e/ou que
Ihe sejam atribuidas pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Atento as suas atribuicoes constitucionais e alinhado as diretrizes estabelecidas no Plano
Estratégico para o periodo 2021-2026, aprovado e instituido por meio da Resolucao Administrativa n°
01/2021, o Tribunal estabeleceu objetivos estratégicos para alcance de sua visao de futuro.

Para cada objetivo estratégico ha projetos e indicadores que estao correlacionados. Alguns
desses objetivos estao vinculados as atividades da Secretaria de Controle Externo nas perspectivas
Resultados e Processos Internos, como segue:




PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGICO

Aperfeicoar mecanismos de transparéncia, orientagoes e acdes de controle social
RESULTADOS  Coibir a ma gestao dos recursos publicos

Contribuir para o aperfeicoamento da governanca e da gestao publica

Aperfeicoar os métodos e processos de controle externo

Ampliar e aprimorar a sisteméatica de avaliacao de desempenho da administracao publica
PROCESSOS

INTERNOS Efetivar a utilizacao dos dados obtidos por meio de cooperagcao com outras instituicoes

Fortalecer parcerias com outros 6rgaos de controle e entidades da sociedade civil

Promover tempestividade, seletividade e qualidade nos processos
Fonte: Planejamento Estratégico 2021-2026

https://www.tce.ce.gov.br/institucional/planejamento-estrategico-institucional

A Resolucao Administrativa n® 04/2021 (DOE/TCE-CE de 22/03/2021) aprovou o referencial normativo
para a estrutura do planejamento das agoes da SECEX: o Plano Diretor de Controle Externo (PDCEX).
https://www.tce.ce.gov.br/exercicios-anteriores/resolucoes-administrativas/2021

Esse Plano, que é um instrumento de planejamento em nivel tatico e de cumprimento obrigatério, fixa
as diretrizes para as acoes de controle externo anualmente desenvolvidas pela SECEX de acordo com critérios
de materialidade, relevancia, risco e oportunidade.

Uma das premissas do PDCEX é a continuidade das acoes de controle, por isso sua vigéncia foi esta-
belecida para o periodo de 12 meses (de abril a marco do ano subsequente), de forma a nao haver quebra de
continuidade dos trabalhos com a mudanca do exercicio e/ou da gestao do TCE Ceard, permitindo que o pla-
nejamento das acées do proximo plano diretor seja elaborado no primeiro trimestre de cada ano.

Atualmente estao firmadas as seguintes areas de atuacao para o controle externo:

AREA TEMATICA DETALHAMENTO

Atos Sujeitos

a Registro Diretrizes relacionadas a apreciacdo tempestiva dos atos sujeitos a registro;

Diretrizes relacionadas a instrucao e julgamento das contas de gestao no prazo esta-
belecido na LOTCE e a apreciacao das contas de governo no prazo estabelecido na
Constituicao Estadual e acompanhamento da gestao fiscal sob os parametros da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF);

Diretrizes para a instrucao tempestiva dos recursos e consultas apresentados a Corte
nos prazos definidos em normativos vigentes;

Prestacoes de Contas

Recursos e Consultas

Diretrizes relacionadas a agoes de controle tempestivas, consideradas as informacoes
constantes dos Planos Plurianuais, das Leis de Diretrizes Orcamentarias, das Leis Orca-
mentarias Anuais, das informacdes dos Sistemas de Controle Interno da Administragao
Fiscalizagoes e Publica, dos Sistemas de Informagoes Estratégicas do TCE Ceard, das determinagoes do
Cautelares Plenario e Camaras deste Tribunal a SECEX, de sua Ouvidoria, bem como outras infor-
macoes disponiveis dentro de temas relevantes, conforme a matéria de responsabilida-
de de cada Diretoria. Adicionalmente, diretrizes relacionadas a anélise de processos
com pedido de medida cautelar nos prazos definidos em normativos vigentes;

Diretrizes relacionadas ao suporte gerencial, a coordenacéo e orientacao das acoes das
Unidades Técnicas, do planejamento da gestao, do desenvolvimento de novos proje-
tos, do monitoramento e do aprimoramento do trabalho de Controle Externo.

Fonte: Plano Diretor de Controle Externo (PDCEX) 2025/2026
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Como forma de dar maior transparéncia aos seus atos o TCE Ceara disponibiliza informacoes median-
te consulta no site institucional https:/www.tce.ce.gov.br/, complementando de forma analitica as informa-
¢oes prestadas para o atendimento dos incisos de | a IX do art. 6° da LC 26/2001.

2.1 ORGAOS TECNICOS DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO — SECEX

Para o exercicio das atribuicoes regulamentares da SECEX a estrutura administrativa encontra-se
definida na Resolucao Administrativa n® 08/2019, alterada pelas Resolucoes n.° 01/2020 e 13/2021, que
podem ser acessadas em https://www.tce.ce.gov.br/exercicios-anteriores/resolucoes-administrativas.

Assessoria de Apoio ao Controle Externo

Assessoria de Informacoes Estratégicas e Operacoes Especiais

Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliacao de Controle Externo
Assessoria de Qualidade e Inovacao

Secretaria-Executiva de Fiscalizacao

Assessoria de Instrucao de Cautelares

Diretoria de Contas de Governo

Diretoria de Contas de Gestao |

Diretoria de Contas de Gestao I

Diretoria de Contas de Gestao I

Diretoria de Contas de Gestao IV

Diretoria de Atos de Registro |

Diretoria de Atos de Registro Il

Diretoria de Atos de Registro llI

Diretoria de Instrucao de Recursos e Consultas

Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |l

Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais I

2.2 ATIVIDADES DE FISCALIZACAO

A Secretaria de Controle Externo, por meio da Secretaria Executiva de Fiscalizacao, coordenou a
execucao das fiscalizacoes previstas no Plano Anual de Fiscalizacoes 2025-2026.

No periodo de janeiro a marco de 2026, as unidades técnicas atuaram em 82 (oitenta e duas)
fiscalizacoes, das quais 81 (oitenta e uma) estao previstas no PAT 2025-2026 e 01 (uma) é remanes-
cente do PAT 2024-2025. O conjunto dessas atividades compreende 64 (sessenta e quatro) inspecoes,
11 (onze) auditorias de conformidade, 02 (duas) auditorias financeiras, 01 (um) levantamento, 03 (trés)
monitoramentos e 01 (uma) desestatizacao. Essas acoes fiscalizatorias foram desenvolvidas em diver-
sas areas tematicas, a saber: Obras Publicas, Meio Ambiente, Educacao, Financas Publicas, Divida Ati-
va, Seguranca Publica, Saude, Gestao Executiva, Compras Publicas, Saneamento Basico, Transparén-
cia e Desestatizacao.

Cumpre informar, ainda, que serao indicadas, para cada uma das fiscalizacoes realizadas no tri-
mestre, as fases que foram concluidas. As fases da fiscalizacao, em regra, compreendem:

¢ Planejamento, etapa na qual sdo definidos o escopo, os prazos e os procedimentos a serem
aplicados;
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e Execucao, fase destinada a aplicacao dos procedimentos de fiscalizacao e a realizacao das
analises pertinentes;

e Relatério Final, momento em que sdo consolidadas as principais constatacoes da equipe técnica,
resultando na elaboragao do relatério conclusivo da fiscalizagao.

2.3 PROCESSOS DE CONTROLE EXTERNO

De acordo com a Resolucao Administrativa n® 07/2021, que dispde sobre os géneros, as
categorias e as espécies processuais utilizadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE
Ceard), controle externo é o conjunto de acbes ordenadas e executadas pelo Tribunal para controlar
e aprimorar os atos da administracao publica direta e indireta, incluidas as fundacoes e sociedades
instituidas e mantidas pelo poder publico estadual e municipal, bem como de particulares que venham
a ocasionar perda, extravio ou dano ao patriménio publico. (https://www.tce.ce.gov.br/exercicios-
anteriores/resolucoes-administrativas/2021).

Os processos de controle externo classificam-se nas seguintes categorias e espécies, de acordo
com a finalidade, fases processuais e fluxos de trabalho:

CATEGORIA ESPECIE

APRECIACAO DE CONTAS Elgf\s/'ggﬁgo DE CONTAS DE GOVERNO, TOMADA DE CONTAS DE

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO, TOMADA DE CONTAS DE GES-

JULGAMENTO DE CONTAS TAO E TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

APURACAO DE DENUNCIAS

E REPRESENTACOES DENUNCIAS, REPRESENTACOES

ADMISSAO, APOSENTADORIA, REFORMA, PENSAO, REVISAO DE PRO-
VENTOS, REVISAO DE REFORMA, REVISAO DE PENSAO, REVERSAO DE
PENSAO E TRANSFERENCIA DE PENSAO

APRECIACAO DA LEGALIDADE
DOS ATOS SUJEITOS A REGISTRO

APRECIACAO DE INSTRUMENTOS DE
CONTROLE E O APRIMORAMENTO
DA GESTAO PUBLICA

LEVANTAMENTO, AUDITORIA, ACOMPANHAMENTO, MONITORA-
MENTO E INSPECAO

AUXILIO AO PODER LEGISLATIVO
RESPOSTA A CONSULTA
REEXAME DE DECISOES

ACOES CONSENSUAIS

SOLICITACAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, SOLICITACAO DA CA-
MARA MUNICIPAL

CONSULTA

INTERPOSICAO DE RECURSO, REEXAME DE ATO SUJEITO A REGISTRO,
REEXAME DE MEDIDA CAUTELAR

TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAO, DESESTATIZACAO

2.3.1 INSTRUCAO EM PROCESSOS DE CONTROLE EXTERNO

As acdes do controle foram direcionadas para o fortalecimento das acdes fiscalizadoras, assim
como para a ampliagcdo do niimero de processos instruidos, para que sejam apreciados e julgados. Os
quadros a seguir apresentam o ntmero das instrucoes realizadas e sua classificacao por espécie pro-
cessual, em observancia ao artigo 6° da Lei Complementar n.° 26/2001:

RELATORIO DE ATIVIDADES



INSTRUCAO PROCESSUAL NO TRIMESTRE

ESTADUAL MUNICIPAL
QUANTIDADE 1.343 QUANTIDADE 5.852
MEDIA MENSAL 448 MEDIA MENSAL 1.951
TOTAL 7.195
Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrugdes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

ESPECIE ESTADUAL | MUNICIPAL TOTAL

ADMISSAO 153 311
APOSENTADORIA 168 722 890
ATENDIMENTO A COMUNICACAO PROCESSUAL 4 2 6
ATENDIMENTO AO DIREITO DE PETICAO 8 7 15
AUDITORIA 18 25 43
CONSULTA 0 10 10
CONTAS DE GOVERNO 0 1 1
DENUNCIA 3 22 25
DESESTATIZACAO 14 1 15
GESTAO DE PROJETOS 9 0 9
INSPECAO 48 410 458
INTERPOSICAO DE RECURSO 30 212 242
LEVANTAMENTO 0 0 0
MONITORAMENTO 3 3 6
NOMEACAO 1 39 40
PENSAO 507 453 960
PREPARO DE ACAO DE CONTROLE 63 22 85
PRESTACAO DE CONTAS 0 5 5
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 68 2337 2405
PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO 0 107 107
REEXAME DE MEDIDA CAUTELAR 0 4 4
REFORMA 21 0 21
REPRESENTACAO 53 734 787
REPRESENTACAO - LEGITIMADO EXTERNO 0 0 (]
REPRESENTACAO - MINISTERIO PUBLICO ESPECIAL 0 0 0
REPRESENTACAO - UNIDADE TECNICA DO TCE 0 0 0
REPRESENTACAO DO TCE 0 0 0
REVERSAO DE PENSAO 19 0 19
REVISAO DE PENSAO 3 10 13
REVISAO DE PROVENTOS 3 10 13
SOLICITACAO A PRESIDENCIA 28 175 203
SOLICITACAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 2 0 2
SOLICITACAO DA CAMARA MUNICIPAL 0 5 5
SOLICITACAO DE CADASTRO EM SISTEMA DE INFORMACAO 51 48 99
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SOLICITACAO DE INFORMACAO 49 20 69

TOMADA DE CONTAS DE GESTAO 0 127 127
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 19 35 54
TOTAL GERAL 1345 5857 7195

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrugées processuais estao sujeitos a alteracdes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

Cabe ressaltar que uma parcela da remuneracao dos servidores do TCE Ceara encontra-se atrela-
da ao alcance de resultados setoriais. Em todas as etapas destaca-se a fundamental participacao ativa e
o compromisso de todo o corpo técnico com as metas tracadas pela Secretaria de Controle Externo.

Distinguem-se abaixo as instrugées em processos utilizados para a apreciacao e julgamentos de
Contas, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da LC n° 26/2001:

INSTRUCAO EM PROCESSOS DE APRECIACAO E JULGAMENTO DE CONTAS

ESPECIE ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL

PRESTACAO DE CONTAS 0 5 5

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 68 2337 2405

PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO E CONTAS 0 108 108

DE GOVERNO

TOMADA DE CONTAS DE GESTAO 0 127 127
TOMADA DE CONTAS DE GOVERNO 0 0 0
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 19 35 54

TOTAL 87 2612 2699

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucdes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

Distinguem-se abaixo as autuacoes e instrucoes em Processos utilizados para o julgamento de
Tomadas de Contas Especial, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da
LC n° 26/2001:

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL AUTUACAO INSTRUCAO

ESTADUAL 2 19
MUNICIPAL 2 35
TOTAL 4 54

Fonte: SECEX
Obs.: A denominagao e o quantitativo de instru¢oes processuais estao sujeitos a alteragcoes decorrentes de tramites escriturais, juntada

e/ou desentranhamento de processos.

2.3.2 APURACAO DE DENUNCIAS

Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato é parte legitima para denunciar ir-
regularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas do Estado, na forma da Lei Organica deste
Tribunal de Contas (Lei n® 12.509 de 06 de dezembro de 1995).
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Segundo a Resolucao Administrativa n® 07/2021, Dentncia é processo autuado com a finali-
dade de apurar, em carater sigiloso, possiveis ilegalidades ou irregularidades praticadas na gestao de
recursos publicos sujeitos a fiscalizacdo do TCE Ceara, denunciados por qualquer cidadao, partido po-
litico, associagao ou sindicato legalmente constituido.

A seguir especificam-se as Denuncias autuadas e instruidas no periodo, atendendo, de forma
sintética, ao estabelecido no inciso VIl do art. 6° da LC n° 26/2001:

DENUNCIA AUTUACAO INSTRUCAO

ESTADUAL 2 3
MUNICIPAL 4 22
TOTAL 6 25

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrugdes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

2.3.3 APURACAO DE REPRESENTACOES

Conforme dispoe a Resolucao Administrativa n® 07/2021, Representacao é processo autuado
com a finalidade de apurar possiveis ilegalidades ou irregularidades praticadas na gestao de recursos
publicos sujeitos a fiscalizacao do TCE Ceard, identificadas e comunicadas por meio das unidades
técnicas, do Ministério Publico Especial que atua junto ao Tribunal (nos termos do inciso VII, art. 5°
da Lei Estadual n® 13.720/2005), dos Orgaos de Controle Interno, em cumprimento ao § 1° do art. 74
da Constituicao Federal, da Assembleia Legislativa, das Camaras Municipais e do Ministério Publico
Estadual, de outros 6rgaos, entidades ou pessoas que detenham essa prerrogativa por forca de lei espe-
cifica, dos agentes publicos que tiveram conhecimento em virtude do exercicio do cargo, emprego ou
funcao; e ainda de qualquer pessoa fisica ou juridica nos termos dispostos nesta norma.

O quadro a seguir demonstra as Representacoes autuadas e instruidas no trimestre, atendendo,
de forma sintética, ao estabelecido no inciso VIl do art. 6° da LC n°® 26/2001:

ESTADUAL AUTUACAO INSTRUCAO

REPRESENTACAO 16 53
REPRESENTACAO DO TCE 1 0
REPRESENTACAO MINISTERIO PUBLICO ESPECIAL 2 0
TOTAL 19 53

Fonte: SECEX
Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucdes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada

e/ou desentranhamento de processos.
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MUNICIPAL AUTUACAO INSTRUCAO

REPRESENTACAO 95 734
REPRESENTACAO DO TCE 24 0
REPRESENTACAO MIN.PUB.ESPECIAL 12 0
TOTAL 131 734

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucdes processuais estdao sujeitos a alteragoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

2.3.4 APRECIACAO DA LEGALIDADE DOS ATOS SUJEITOS A REGISTRO

Nos termos do inciso Ill dos artigos 71 e 78 da Constituicao Estadual compete ao Tribunal de
Contas apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissao de pessoal, a qualquer titulo,
na administracao direta e indireta, incluidas as fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico,
excetuadas as nomeacoes para cargo de provimento em comissao, bem como a legalidade das conces-
soes de aposentadorias, reformas e pensoes.

Com o propoésito de atender, em formato sintético, ao estabelecido no inciso VI do art. 6° da LC
n° 26/2001 apresentam-se a seguir demonstrativos das atividades de instrucao realizadas pela SECEX.
Inclui-se nessa demonstracao o percentual das instrucoes em processos de atos de registro sobre as au-
tuacoes de todas as espécies processuais realizadas pela SECEX, como forma de evidenciar os esforcos
do TCE para atuar de forma mais agil e reduzir o estoque processual:

(A)/(B)%

ADMISSAO 153 195 78%
APOSENTADORIA 168 22 764%
PENSAO 507 339 150%
REFORMA 21 5 420%
REVERSAO DE PENSAO 19 9 211%
REVISAO DE PENSAO 3 4 75%
REVISAO DE PROVENTOS 3 0 -
REVISAO DE REFORMA 1 2 50%
TRANSFERENCIA DE PENSAO 2 1 200%

TOTAL 877 577 152%
Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucdes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos. A Espécie Nomeacao foi alterada para Admissao conforme Res. Administrativa n® 07/2021.

INSTRUCAO (A) (A/(B)%

ADMISSAO 311 486%
APOSENTADORIA 722 352 205%

NOMEACAO 39 0 -
PENSAO 453 59 768%

REVERSAO DE PENSAO 0 0 -
REVISAO DE PENSAO 10 1 1000%
REVISAO DE PROVENTOS 10 5 200%
TOTAL 1545 481 321%

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrugdes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos. A Espécie Nomeacao foi alterada para Admissao conforme Res. Administrativa n°® 07/2021.
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Adiante, destaca-se a representatividade da instrucao dessas espécies processuais sobre o total
de instrucoes realizadas nas demais espécies, no mesmo periodo:

SUJEITOS A REGISTRO (A) NO PERIODO (B) (A)/(B)%
ESTADUAL 1345 65%
MUNICIPAL 1545 5857 26%
TOTAL 2423 7202 34%

Fonte: SECEX
Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada

e/ou desentranhamento de processos.

2.3.5 APRECIACAO DE INSTRUMENTOS DE CONTROLE E APRIMORAMENTO DA GESTAO PUBLICA

Classificam-se nessa categoria os processos que tém a finalidade de apreciar o resultado de fisca-
lizacoes realizadas por meio de instrumentos de controle, e deliberar sobre a implementacao de acoes
governamentais que visam, em geral, o aprimoramento da gestao publica.

2.3.5.1 LEVANTAMENTO, ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

Levantamento é o processo autuado com a finalidade de conhecer a organizacao e o funciona-
mento dos 6rgaos e entidades da administracao publica, identificar e classificar os riscos associados
aos objetivos das acdes governamentais e sugerir, quando necessaria e viavel, a realizacao de agoes
de controle.

Por sua vez, o Acompanhamento se refere a processo autuado com a finalidade de verificar, de
forma periédica e concomitante a execugao, os atos de gestao das unidades jurisdicionadas a medida
que sao realizados. Monitoramento se trata de processo autuado com a finalidade de verificar o cum-
primento das deliberacoes deste Tribunal e os resultados delas advindos.

Adiante se especificam as atividades realizadas nesse trimestre, relacionadas as espécies em referéncia:

LEVANTAMENTO ACOMPANHAMENTO MONITORAMENTO TOTAL
1 0 3 4

LEVANTAMENTO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 11036/2025-4
REPERCUSSAO Secretaria da Casa Civil
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
Avaliar politicas e atividades publicas desenvolvidas pelos gestores estaduais, refe-
rentes ao exercicio de 2024, a fim de verificar em que medida os objetivos estra-
OBJETIVO tégicos do Estado do Ceard foram alcancados de forma efetiva e, com isso, ofere-

FASE(S) REALIZADA(S)

cer elementos técnicos importantes para subsidiar e orientar as agdes exercidas pelo
controle externo desta Corte de Contas.

Relatorio Final
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MONITORAMENTO
AREA: OBRAS PUBLICAS

PROCESSO: 02359/2026-1
REPERCUSSAO Superintendéncia de Obras Publicas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar se a Superintendéncia de Obras Publicas (SOP), 6rgao que sucedeu o De-
partamento de Arquitetura e Engenharia (DAE), atendeu as determinagoes expedidas
por esta Corte de Contas, visando a adequacao do dimensionamento das equipes de
fiscalizacao das obras de construcdo, reforma e manutencao de edificagoes do Esta-
do do Ceara a partir da definicao de critérios de classificacdo do grau de complexi-
dade nos termos do Plano de A¢do apresentado.

FASE(S) REALIZADA(S) = Planejamento

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 02362/2026-1
Superintendéncia de Obras Publicas (SOP) e Prefeitura

OBJETIVO

REPERCUSSAO Municipal de Parambu
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
Verificar o cumprimento das determinagoes emanadas por esta Corte de Contas
OBJETIVO consubstanciadas nos itens 1, 2, 3 do Acérdao 5656/2024, referentes ao Processo

n° 03240/2024- 0.
FASE(S) REALIZADA(S) = Planejamento

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 02363/2026-3
REPERCUSSAO Supe.nptendenaa dg Obras Publicas (SOP) e Prefeitura
Municipal de Jaguaribe
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
Verificar o cumprimento das determinagdes emanadas por esta Corte de Contas
OBJETIVO consubstanciadas no item A do Acordao n° 5517/2024, autorizadas pelo item A do

Acérdao 9084/2024, referentes ao Processo n® 03346/2024-5.
FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento

2.3.5.2 DESESTATIZACAO
Desestatizagdo é um processo autuado com a finalidade de realizar o controle concomitante da
fase interna dos processos de desestatizacao realizados pela Administracao Publica Estadual e Munici-

pal, nos termos da Instrucao Normativa n® 02/2018 TCE/CE e alteragoes.

Adiante se especificam as atividades realizadas neste trimestre, relacionadas a essa espécie:

DESESTATIZACAO 1

RELATORIO DE ATIVIDADES




DESESTATIZACAO

AREA: DESESTATIZACAO

PROCESSO: 03159/2026-9
REPERCUSSAO Companhia de Agua e Esgoto do Ceard - Cagece
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il

Avaliar de forma concomitante os atos administrativos, estudos, minutas e justificati-
vas para a concessao administrativa, por meio de concorréncia, dos servicos neces-

OBJETIVO sarios para universalizacdo do esgotamento sanitario de 127 municipios do interior
do Estado do Ceara atendidos pela CAGECE integrantes dos Blocos 1 a 5, identifica-
dos no Anexo D — Area de Abrangéncia do Prestador de Servicos.

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento, Execugao e Relatoério Final
2.3.5.3 AUDITORIAS DE CONFORMIDADE, FINANCEIRAS E OPERACIONAIS

Nessa categoria merece destaque a realizacao de auditorias, que sao processos autuados com a
finalidade de investigar a aderéncia dos atos governamentais aos critérios estabelecidos em normati-
vos ou referenciais de boas préticas, e contribuir para o aprimoramento da gestao publica ampliando
a visao sobre a avaliacdo da gestao dos recursos publicos sob a 6tica da economicidade, eficiéncia,
eficacia e efetividade, indo além dos aspectos relacionados exclusivamente a legalidade das receitas e
despesas publicas.

As auditorias foram realizadas de forma presencial e virtual no trimestre, compatibilizando a dis-
ponibilidade de recursos humanos e materiais com as demais atividades desenvolvidas pelos érgaos
técnicos da SECEX:

AUDITORIA DE AUDITORIA AUDITORIA

CONFORMIDADE FINANCEIRA OPERACIONAL

11 2 0 13
Fonte: SECEX

AUDITORIAS DE CONFORMIDADE
AREA: OBRAS PUBLICAS
PROCESSO: 03149/2025-0
REPERCUSSAO Superintendéncia de Obras Publicas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Avaliar as acoes de conservacdao e manutencao da malha rodoviaria estadual de res-
OBJETIVO ponsabilidade da Superintendéncia de Obras Publicas, com énfase na andélise da ga-
rantia quinquenal.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 32116/2025-8
REPERCUSSAO Secretaria dos Recursos Hidricos
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestao vincula-
dos a Politica Estadual de Recursos Hidricos do Ceara.

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento

OBJETIVO
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AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 04226/2026-3
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Aratuba
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
Verificar se municipios cearenses realizam a avaliacao da qualidade da Educacao
OBJETIVO Infantil, em sua rede, considerando o disposto na Secao IV - Avaliacao da Educacao

Infantil, prevista na Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024 (Institui as Diretrizes Operacio-
nais Nacionais de Qualidade e Equidade para Educacao Infantil).

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 04227/2026-5
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Barbalha
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
Verificar se municipios cearenses realizam a avaliacao da qualidade da Educacao
OBJETIVO Infantil, em sua rede, considerando o disposto na Secao IV - Avaliacao da Educacao

Infantil, prevista na Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024 (Institui as Diretrizes Operacio-
nais Nacionais de Qualidade e Equidade para Educacao Infantil).

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 04230/2026-5
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Carits
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
Verificar se municipios cearenses realizam a avaliacdo da qualidade da Educacao
OBJETIVO Infantil, em sua rede, considerando o disposto na Secao IV - Avaliacdo da Educacao

Infantil, prevista na Resolucao CNE/CEB n° 1/2024 (Institui as Diretrizes Operacio-
nais Nacionais de Qualidade e Equidade para Educacao Infantil).

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 28842/2025-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Catunda
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais I
OBJETIVO Avaliar a gestdo da Educacgao de Jovens e Adultos (EJA) no Municipio de Catunda/CE.

FASE(S) REALIZADA(S)  Relatorio Final

AREA: FINANCAS PUBLICAS

PROCESSO: 22051/2025-0
REPERCUSSAO Secretaria de Protecao Social
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
OBJETIVO Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao vinculados

a aplicacao dos recursos provenientes das Transferéncias Individuais — “Emenda Pix”.
FASE(S) REALIZADA(S)  Relatorio Final
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AREA: DIVIDA ATIVA

PROCESSO: 30171/2025-6

REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Fortim

RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
OBJETIVO Verificar a gestao dos créditos tributarios inadimplidos.

FASE(S) REALIZADA(S)  Relatorio Final

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 28843/2025-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Ipu
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
Avaliar a gestao da Educacio de Jovens e Adultos (EJA) no Municipio de Ipu/CE,
OBJETIVO verificando se as acoes municipais asseguram uma oferta de ensino com qualidade,

equidade e condicbes adequadas para o acesso e a permanéncia dos estudantes.
FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento e Execugao

AREA: SEGURANCA PUBLICA

PROCESSO: 30173/2025-0
REPERCUSSAO Policia Militar do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais I

Avaliar a conformidade da gestdao dos prédios ocupados pela policia militar em
relacdo as normas e legislacbes brasileiras aplicaveis, no que diz respeito as con-
dicdes de conservacdo, manutencao, usabilidade e adequagdo das edificagcdes ao
atendimento das necessidades do publico e dos servidores, de forma a identificar
deficiéncias e propor melhorias que assegurem a eficiéncia operacional, a seguran-
ca e a qualidade dos servicos prestados a populacgao.

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento

OBJETIVO

AREA: SEGURANCA PUBLICA

PROCESSO: 30177/2025-7
REPERCUSSAO Policia Civil do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais I

Avaliar a conformidade da gestao dos prédios ocupados pela Policia Civil em rela-
¢ao as normas e legislacoes brasileiras aplicaveis, no que diz respeito as condigoes
de conservacdo, manutencao, usabilidade e adequacao das edificacoes ao atendi-
mento das necessidades do publico e dos servidores, de forma a identificar defici-
éncias e propor melhorias que assegurem a eficiéncia operacional, a seguranca e a
qualidade dos servicos prestados a populagéo.

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento

OBJETIVO
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AUDITORIAS FINANCEIRAS
AREA: FINANCAS PUBLICAS

PROCESSO: 02766/2026-3
REPERCUSSAO Secretaria da Saude do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais I
Avaliar a regularidade das aquisicdes e da movimentacao financeira do Programa de Expanséo e
OBJETIVO Melhoria da Assisténcia Especializada a Satide no Estado do Ceara Il (Proexmaes Il), com vistas a

subsidiar a emissao de opinidao sobre as demonstragdes financeiras do aludido programa.
FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento, Execugao e Relatorio Final

AREA: FINANCAS PUBLICAS

PROCESSO: 28848/2025-7
REPERCUSSAO Secretaria de Financas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais I
Fornecer, por meio da coleta de evidéncia suficiente e apropriada, uma asseguracao razo-
OBJETIVO avel aos usudrios, na forma de uma opiniao e/ou relatério de auditoria sobre o Demonstra-

tivo da Divida Consolidada Liquida (DDCL), documento constante do Relatério de Gestao
Fiscal (RGF) do Municipio de Juazeiro do Norte/CE, referente ao 2° Quadrimestre de 2025.

FASE(S) REALIZADA(S)  Relatério Final
2.3.5.4 INSPECOES
Em atendimento as competéncias constitucionais do TCE Cear4, e em cumprimento ao Plano
Diretor da SECEX, nesse trimestre foram realizadas inspecoes no Estado e Municipios cearenses. Ins-

pecao é processo autuado com a finalidade de suprir omissoes e lacunas de informagoes, esclarecer
duvidas ou apurar indicios de irregularidade de fatos da administracao e atos administrativos.

INSPECOES 64
Fonte: SECEX

AREA: SAUDE

PROCESSO: 01961/2026-7
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Identificar possiveis deficiéncias na assisténcia ao pré-natal e nos cuidados ao re-
OBJETIVO cém-nascido que podem estar impactando em indicadores de mortes maternas e
infantis por causas evitaveis na regiao.

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento, Execucao e Relatério Final
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AREA: SAUDE

PROCESSO: 01964/2026-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Aracati
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Identificar possiveis deficiéncias na assisténcia ao pré-natal e nos cuidados ao
OBJETIVO recém-nascido que podem estar impactando em indicadores de mortes maternas
e infantis por causas evitaveis na regiao.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento, Execugéo e Relatério Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03287/2026-7
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de
acordo com as competéncias definidas em Lei e alinhadas as boas praticas da
Rede Estadual de Controle Interno da Gestao Publica (RECIGP).

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento e Execucao

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03289/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Verificar se o Municipio dispoe de sistema de gestao e controle patrimonial for-
malmente instituido, devidamente implementado e em funcionamento confor-
me a legislacdo vigente e as boas préticas de governanca aplicaveis a adminis-
tracao publica.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento e Execucao

OBJETIVO

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 03291/2026-9
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacdo de Atos de Gestao |

Avaliar a area de combustiveis/pecas do municipio de Russas, objeto previamen-
te selecionado de acordo com critérios de relevancia, risco e materialidade.

FASE(S) REALIZADAC(S) Planejamento e Execucao

OBJETIVO

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 03295/2026-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Jaguaruana
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Avaliar a area de combustiveis/pecas do municipio de Jaguaruana, objeto previa-
mente selecionado de acordo com critérios de relevancia, risco e materialidade.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento e Execucao

OBJETIVO
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AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03296/2026-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Jaguaruana
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADAC(S) Planejamento e Execucao

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03297/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Jaguaruana
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacdo de Atos de Gestao |

Verificar se o Municipio dispoe de sistema de gestao e controle patrimonial
formalmente instituido, devidamente implementado e em funcionamento con-
forme a legislacao vigente e as boas praticas de governanca aplicaveis a admi-
nistracao publica.

FASE(S) REALIZADAC(S) Planejamento e Execucao

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03304/2026-3
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Acarau
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |
Verificar se h& Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento e Execucao

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03309/2026-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Acarau
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestdo vin-
culados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento e Execucao

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03311/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Acarau
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestdo vin-
culados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADAC(S) Planejamento e Execucao

OBJETIVO
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AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03312/2026-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de ltapipoca
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADAC(S) Planejamento e Execucao

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03314/2026-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Itapipoca
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacdo de Atos de Gestao |

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestdo vin-
culados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADAC(S) Planejamento e Execucao

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03315/2026-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Itapipoca
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |
OBJETIVO Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestéo vin-

culados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.
FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03888/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03896/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Reriutaba
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacdo de Atos de Gestao |
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento
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AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03897/2026-1
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Reriutaba
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade da “Gestao Patrimo-
nial” na Prefeitura de Reriutaba/CE.

FASE(S) REALIZADAC(S) Planejamento

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03898/2026-3
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Reriutaba
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacdo de Atos de Gestao |
OBJETIVO Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao

vinculados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.
FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03911/2026-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Nova Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento e Execucao

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03912/2026-4
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Nova Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade da “Gestao Patrimonial”
na Prefeitura de Novas Russas/CE.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03914/2026-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Nova Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao

OBJETIVO vinculados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento
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AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03923/2026-9
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Aquiraz
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao
vinculados ao objeto selecionado para a fiscalizaco.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento
AREA: GESTAO EXECUTIVA

OBJETIVO

PROCESSO: 03930/2026-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de ltaitinga
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |
OBJETIVO Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao

vinculados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.
FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

AREA: SAUDE

PROCESSO: 29019/2025-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Ereré
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |
Identificar possiveis deficiéncias na assisténcia ao pré-natal e nos cuidados ao
OBJETIVO recém-nascido que podem estar impactando em indicadores de mortes mater-

nas e infantis por causas evitaveis na regiao.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

AREA: SAUDE

PROCESSO: 29020/2025-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Icapui
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Atos de Gestao |
Identificar possiveis deficiéncias na assisténcia ao pré-natal e nos cuidados ao
OBJETIVO recém-nascido que podem estar impactando em indicadores de mortes mater-

nas e infantis por causas evitaveis na regiao
FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

AREA: SANEAMENTO BASICO

PROCESSO: 05612/2025-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Aquiraz
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Aquiraz, Cessionario de equipamento, a defi-
nigao dos responsaveis pelo monitoramento do ASML apés seu encerramento,

OBJETIVO previsto para julho/2025 e acompanhar junto ao Municipio qual a solucao que
sera adotada como nova destinacao final dos residuos gerados em seu territorio
(sede e distritos), a fim de prevenir a formacao de lixdes em sua area.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final
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AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07345/2025-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Cariré
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
Verificar junto ao Municipio de Cariré, a motivacao da manutencao de 01 li-
OBJETIVO xao ativo localizado em seu territério, visto possuir disponibilidade para lancar

seus residuos de forma ambientalmente adequada na ETR DE CARIRE.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07346/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Coread
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar junto ao Municipio de Coreat, a motivagao da manutencao de 03
lixoes ativos e 01 lixdo inativo localizado em seu territério, visto possuir dis-
ponibilidade para lancar seus residuos de forma ambientalmente adequada na
ETR DE COREAU

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07349/2025-5
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Groairas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar junto ao Municipio de Groairas, a motivacdo da continuacdo da
utilizacdo irregular de 1 lixao ativo localizado em seu territério, visto possuir
disponibilidade para langar seus residuos de forma ambientalmente adequada
na ETR DE CARIRE.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07358/2025-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Reriutaba
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar junto ao Municipio de Reriutaba, a motivagao da manutencao de 02
lixdes ativos e 01 inativo localizados em seu territério, visto possuir disponi-
bilidade para lancar seus residuos de forma ambientalmente adequada na ETR
DE PACUJA e/ou diretamente na CTR de SOBRAL.

FASE(S) REALIZADAC(S) Relatorio Final

OBJETIVO
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AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07360/2025-4
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Senador Sa
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar junto ao Municipio de Senador S&, a motivacao da continuacao da
utilizacao irregular de 1 lixao ativo localizado em seu territorio, visto possuir
disponibilidade para lancar seus residuos de forma ambientalmente adequada
na ETR DE MASSAPE.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07361/2025-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Uruoca
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar junto ao Municipio de Uruoca, da nao recuperacdo do lixdo inativo
OBJETIVO tendo em vista que a ndo remediacao do lixao inativo continuara a poluir o
meio ambiente.

FASE(S) REALIZADAC(S) Relatorio Final

PROCESSO: 07376/2025-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Jardim
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Caracterizar a forma de disposicao final de residuos por parte do MUNICIPIO
DE JARDIM/CE e identificar a motivagao da continuidade da utilizacao irre-
gular de lixao a céu aberto, visto existirem aterros privados em operagao na
regido.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07393/2025-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Missdo Velha
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Caracterizar a forma de disposicao final de residuos por parte do MUNICIPIO DE
OBJETIVO MISSAO VELHA e identificar a motivacdo da continuidade da utilizacao irregular
de lixao a céu aberto, visto existirem aterros privados em operacao na regiao.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final
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AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07396/2025-3
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Santana do Cariri
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Caracterizar a forma de disposicao final de residuos por parte do MUNICI-
PIO DE SANTANA DO CARIRI e identificar a motivacao da continuidade da
utilizacdo irregular de lixao a céu aberto, visto existirem aterros privados em
operacao na regiao.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: SANEAMENTO BASICO

PROCESSO: 12538/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Icé
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar a adequabilidade da infraestrutura das escolas no municipio de Icé
quanto ao acesso a agua potavel e a coleta de esgoto.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 24387/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Pindoretama
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Pindoretama, a existéncia em seu territério de
1 lixao ativo, e qual a solucao ambientalmente adequada sera adotada como
destinagao final dos residuos gerados no ambito do seu territério, diante do
descumprimento das determinagoes contidas no Arts. 15, Ve 17,V da lei
12.305/2010, em consonancia com o Plano Nacional de Residuos Sélidos,
Metas 1 e 3 (Fls.147-150), ndo alcancadas em 2024.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 24392/2025-3
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Guaiuba
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Guaitba, a existéncia em seu territorio de 1
lixao ativo, e qual a solucao ambientalmente adequada sera adotada como
destinacao final dos residuos gerados no ambito do seu territério, diante do
descumprimento das determinagdes contidas no Arts. 15, Ve 17,V da lei
12.305/2010, em consonancia com o Plano Nacional de Residuos Solidos,
Metas 1 e 3 (Fls.147-150), nao alcangadas em 2024.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO
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AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 24393/2025-5
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Horizonte
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Horizonte/CE a existéncia em seu territério
de 1 lixao ativo, e qual a solugdo ambientalmente adequada sera adotada
como destinacdo final dos residuos gerados no ambito do seu territério, diante
do descumprimento das determinacdes contidas no Arts. 15, Ve 17, V da lei
12.305/2010, em consonancia com o Plano Nacional de Residuos Sélidos,
Metas 1 e 3 (Fls.147-150), ndo alcancadas em 2024.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 24398/2025-4
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Pacajus
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Pacajus/CE a existéncia em seu territorio de
1 lixao ativo, e qual a solucao ambientalmente adequada sera adotada como
destinacao final dos residuos gerados no ambito do seu territério, diante do
descumprimento das determinagoes contidas no Arts. 15, Ve 17,V da lei
12.305/2010, em consonancia com o Plano Nacional de Residuos Solidos,
Metas 1 e 3 (Fls.147-150), nao alcangadas em 2024.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 24401/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Paracuru
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Paracuru, a existéncia em seu territorio de

1 lixao ativo, e qual a solucao ambientalmente adequada sera adotada como
destinacao final dos residuos gerados no dmbito do seu territorio, diante do
descumprimento das determinacoes contidas no Arts. 15, Ve 17,V da lei
12.305/2010, em consonancia com o Plano Nacional de Residuos Solidos,
Metas 1 e 3 (Fls.147-150), ndo alcancadas em 2024.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 24402/2025-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Trairi
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Trairi, a existéncia em seu territorio de 1
lixao ativo, e qual a solugao ambientalmente adequada sera adotada como
destinacao final dos residuos gerados no ambito do seu territério, diante do
descumprimento das determinagdes contidas no Arts. 15, Ve 17,V da lei
12.305/2010, em consonancia com o Plano Nacional de Residuos Solidos,
Metas 1 e 3 (Fls.147-150), ndo alcancadas em 2024.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO
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AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 24403/2025-4
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Sao Luis do Curu
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Sao Luis do Curu, a existéncia em seu territo-
rio de 1 lixao ativo, e qual a solucao ambientalmente adequada sera adotada
como destinacao final dos residuos gerados no ambito do seu territorio, diante
do descumprimento das determinacdes contidas no Arts. 15, Ve 17, V da lei
12.305/2010, em consonancia com o Plano Nacional de Residuos Solidos,
Metas 1 e 3 (Fls.147-150), ndo alcancadas em 2024.

FASE(S) REALIZADAC(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 24404/2025-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Pacatuba
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Pacatuba, a existéncia em seu territério de

1 lixao ativo, e qual a solucao ambientalmente adequada serd adotada como
destinacao final dos residuos gerados no ambito do seu territério, diante do
descumprimento das determinagdes contidas no Arts. 15, Ve 17,V da lei
12.305/2010, em consonadncia com o Plano Nacional de Residuos Solidos,
Metas 1 e 3 (Fls.147-150), ndo alcancadas em 2024.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 24405/2025-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Paraipaba
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Paraipaba, a existéncia em seu territério de
1 lixao ativo, e qual a solucao ambientalmente adequada sera adotada como
destinagao final dos residuos gerados no ambito do seu territério, diante do
descumprimento das determinagdes contidas no Arts. 15, Ve 17,V da lei
12.305/2010, em consonancia com o Plano Nacional de Residuos Sélidos,
Metas 1 e 3 (Fls.147-150), ndo alcancadas em 2024.

FASE(S) REALIZADAC(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 24406/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente

Verificar, junto ao Municipio de Sao Gongalo do Amarante, a existéncia em
seu territério de 1 lixao ativo, e qual a solucao ambientalmente adequada sera
adotada como destinacao final dos residuos gerados no ambito do seu territo-
rio, diante do descumprimento das determinagoes contidas no Arts. 15, V e
17,V da lei 12.305/2010, em consonancia com o Plano Nacional de Residuos
Solidos, Metas 1 e 3 (Fls.147-150), ndo alcancadas em 2024.

FASE(S) REALIZADAC(S) Relatério Final

OBJETIVO
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AREA: OBRAS PUBLICAS

PROCESSO: 30033/2025-5
REPERCUSSAO Superintendéncia de Obras Pdblicas
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
Verificar a conformidade do projeto licitado com a sua execuc¢ido no ambito
OBJETIVO dos precos e prazos contratados, e com a legislacao e normas técnicas que

regem a matéria.
FASE(S) REALIZADA(S) Execucao

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03250/2026-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Ibicuitinga
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Avaliar a conformidade das contratagoes por prazo determinado, nos termos
do art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03251/2026-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Martinépole
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
OBJETIVO Avaliar a conformidade das contratagdes por prazo determinado, nos termos

do art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal.
FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

AREA: TRANSPARENCIA

PROCESSO: 17282/2025-5
REPERCUSSAO Instituto Compartilhar
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Verificar a regularidade na transparéncia ativa dos dados disponibilizados pelo
OBJETIVO Instituto Compartilha, especialmente quanto ao atendimento da legislacao

pertinente a transparéncia publica.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: TRANSPARENCIA

PROCESSO: 17283/2025-7
REPERCUSSAO Centro de Pesquisas em Doencas Hepato-Renais do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Verificar a regularidade na transparéncia ativa dos dados disponibilizados pelo
OBJETIVO Centro de Pesquisas em Doencas Hepato Renais do Ceard, especialmente

quanto ao atendimento da legislacao pertinente a transparéncia publica.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final
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AREA: TRANSPARENCIA

PROCESSO: 17288/2025-6
REPERCUSSAO Instituto de Gestao e Cidadania
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Verificar a regularidade na transparéncia ativa dos dados disponibilizados pelo
OBJETIVO Instituto de Gestao e Cidadania, especialmente quanto ao atendimento da

legislacao pertinente a transparéncia publica.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: TRANSPARENCIA

PROCESSO: 17296/2025-5
REPERCUSSAO Instituto de Saude e Gestao Hospitalar
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Verificar a regularidade na transparéncia ativa dos dados disponibilizados pelo
OBJETIVO Instituto de Satde e Gestao Hospitalar, especialmente quanto ao atendimento

da legislacao pertinente a transparéncia publica.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 17449/2025-4
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Aquiraz
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Validar as respostas dos questionarios aplicados para calcular o IMIL, indice de
OBJETIVO Maturidade na Implementacdo da Lei de Licitagoes, indicador elaborado pelo

Tribunal de Contas da Uniao — TCU, no ambito do processo TC 027.907/2022-8.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 17453/2025-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Aurora
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Validar as respostas dos questionarios aplicados para calcular o IMIL, indice de
OBJETIVO Maturidade na Implementacao da Lei de Licitagdes, indicador elaborado pelo

Tribunal de Contas da Unidao — TCU, no ambito do processo TC 027.907/2022-8.
FASE(S) REALIZADA(S) Execucao

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 17459/2025-7
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Cruz
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Validar as respostas dos questionarios aplicados para calcular o IMIL, indice de
OBJETIVO Maturidade na Implementacao da Lei de Licitagdes, indicador elaborado pelo

Tribunal de Contas da Unido — TCU, no ambito do processo TC 027.907/2022-8.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final
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AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 17464/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Pentecoste
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Validar as respostas dos questionarios aplicados para calcular o IMIL, indice de
OBJETIVO Maturidade na Implementacdo da Lei de Licitagoes, indicador elaborado pelo

Tribunal de Contas da Uniao — TCU, no ambito do processo TC 027.907/2022-8.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 17469/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Santa Quitéria
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |
Validar as respostas dos questionarios aplicados para calcular o IMIL, indice de
OBJETIVO Maturidade na Implementacao da Lei de Licitagdes, indicador elaborado pelo

Tribunal de Contas da Unidao — TCU, no ambito do processo TC 027.907/2022-8.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 28397/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Quixadé
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Verificar se o Poder Executivo Municipal de Quixada possui mecanismos aptos
a atender as exigéncias legais de gestdo, controle e transparéncia da ordem
cronoldgica de pagamento de suas obrigacdes contratuais, em aderéncia ao
disposto no art. 141 da Lei n° 14.133/2021.

FASE(S) REALIZADA(S) Execugao

OBJETIVO

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 28401/2025-9
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Brejo Santo
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Verificar se o Poder Executivo Municipal de Brejo Santo possui mecanismos
aptos a atender as exigéncias legais de gestao, controle e transparéncia da or-
dem cronolégica de pagamento de suas obrigacdes contratuais, em aderéncia
ao disposto no art. 141 da Lei n°® 14.133/2021.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 28404/2025-4
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de ltarema
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Verificar se o Poder Executivo Municipal de Itarema possui mecanismos aptos
a atender as exigéncias legais de gestao, controle e transparéncia da ordem
cronologica de pagamento de suas obrigacoes contratuais, em aderéncia ao
disposto no art. 141 da Lei n° 14.133/2021.

FASE(S) REALIZADA(S) Execucdo e Relatério Final

OBJETIVO
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AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 28405/2025-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Crato
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Verificar se o Poder Executivo Municipal de Crato possui mecanismos aptos
a atender as exigéncias legais de gestao, controle e transparéncia da ordem

cronologica de pagamento de suas obrigacoes contratuais, em aderéncia ao
disposto no art. 141 da Lei n° 14.133/2021.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: COMPRAS PUBLICAS

OBJETIVO

PROCESSO: 28406/2025-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Croata
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais |

Verificar se o Poder Executivo Municipal de Croatd possui mecanismos aptos
a atender as exigéncias legais de gestao, controle e transparéncia da ordem
cronologica de pagamento de suas obrigagcoes contratuais, em aderéncia ao
disposto no art. 141 da Lei n° 14.133/2021.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: FINANCAS PUBLICAS

OBJETIVO

PROCESSO: 13334/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Choré
RESPONSAVEL Diretoria de Fiscalizacao de Temas Especiais Il
Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao
OBJETIVO vinculados a aplicacdo dos recursos provenientes das Transferéncias Individuais
- “Emenda Pix”.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento, Execucao e Relatério Final
2.3.5.5 CARNAVAL TRANSPARENTE 2026

O Tribunal de Contas do Estado do Cear4, no exercicio de suas competéncias constitucionais de
controle externo, desenvolveu, no ano de 2026, a acao Carnaval Transparente 2026, com o objetivo
de acompanhar e dar transparéncia aos gastos publicos realizados pelos municipios cearenses durante
o periodo carnavalesco.

A iniciativa, que vem sendo desenvolvida a cada ano, integra acoes de fiscalizacao preventiva e
orientativa, com foco no fortalecimento da governanca publica e no incentivo ao controle social.

A acao teve como objetivos principais:

monitorar, em tempo real, os gastos publicos relacionados as festividades de Carnaval;
promover transparéncia ativa quanto a aplicagcao dos recursos publicos;

orientar os gestores municipais quanto as boas praticas administrativas;

prevenir irregularidades em contratagoes e despesas;

ampliar o acesso da sociedade as informacoes publicas.
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Para execucao das acoes, o TCE-Ceara adotou estratégia baseada em coleta estruturada de da-
dos, andlise preventiva e divulgacao ativa das informacoes.

Os municipios foram comunicados por meio do Oficio Circular n® 02/2026, de 09/01/2026, e
instados a prestar informagoes por meio de formularios eletrénicos nos quais deveriam registrar:

realizacao de eventos festivos / carnavalescos;

atos administrativos praticados;

contratacdes realizadas;

despesas associadas, inclusive quando executadas por terceiros.

As informagoes coletadas contemplaram, entre outros aspectos:

contratacdo de artistas e bandas;

servicos de organizacao, producao e logistica;

publicidade e promocao de eventos;

cessao de espacos publicos;

impactos indiretos associados a realizacao das festividades.

Como principal ferramenta de divulgacao foi disponibilizado o Portal Carnaval Transparente
(https://carnavaltransparente.tce.ce.gov.br/), que permite:

consulta pablica por municipio;

visualizacao de despesas por categoria (atracbes musicais, organizacao do evento, publici-
dade, dimensao urbanistica e social, outorga/cessao de espaco publico);

acompanhamento de valores contratados;

analise comparativa entre entes municipais.

A atuacao do TCE-Ceara ocorreu em duas frentes complementares:

Preventiva

orientacao prévia aos jurisdicionados;
disponibilizagao de cartilha com diretrizes sobre contratagoes publicas;
emissdao de comunicacdes formais quanto as obrigacdes de envio de dados.

Fiscalizatoria

monitoramento das informacoes prestadas;

cruzamento de dados declarados;

identificacdao de inconsisténcias e possiveis irregularidades;
suporte as acdes de auditoria e controle externo.

A implementacdo do programa possibilitou:

maior transparéncia na divulgacao dos gastos publicos relacionados ao Carnaval;
padronizacao das informacoes prestadas pelos municipios;

ampliacao do controle social;

fortalecimento da atuacao preventiva do Tribunal;

geracao de base de dados estruturada para subsidiar fiscalizacoes futuras.

1° TRIMESTRE DE 2026




Observou-se, ainda, relevante volume de recursos publicos envolvidos nas festividades, espe-
cialmente com contratacoes artisticas, reforcando a importancia da iniciativa. Os gastos estao assim

distribuidos:

Descricao Valor

Atragdes Musicais

94.939.164,00

Organizagao do Evento 1.120.676,00
Publicidade 63.051,00
Dimensao Urbanistica e Social 104.800,00
Outorga /Cessao de Espaco Publico 1.012.600,00

Total

97.240.291,00

Concluindo, o Carnaval Transparente 2026 consolidou-se como instrumento estratégico de con-
trole externo, ao integrar tecnologia, transparéncia e atuacao preventiva.

A iniciativa reforca o papel do Tribunal de Contas do Estado do Cearad na inducao de boas pra-
ticas administrativas, contribuindo para a melhoria da gestao publica e para o fortalecimento da con-
fianca da sociedade na correta aplicacao dos recursos publicos.

2.3.6 CONSULTAS

Compete ao TCE Ceard decidir sobre consulta que lhe seja formulada por autoridade
competente, a respeito de duvida suscitada na aplicacao de dispositivos legais e regulamentares
concernentes a matéria de sua competéncia, na forma estabelecida no Regimento Interno. A resposta
tem carater normativo e constitui prejulgamento de tese, mas nao do fato ou caso concreto.

O resultado das consultas formuladas esta acessivel no endereco eletrénico https://www.tce.
ce.gov.br/jurisdicionado/jurisprudencia/consulta. A seguir especificam-se os processos autuados e
instruidos no periodo, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da LC n°®
26/2001:

CONSULTA AUTUACAO INSTRUCAO

ESTADUAL 0 0
MUNICIPAL 11 10
TOTAL 11 10

Fonte: SECEX
Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucoes processuais estao sujeitos a alteragoes decorrentes de tramites escriturais, juntada

e/ou desentranhamento de processos.
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2.3.7 CONTROLE EM ACAO: FISCALIZACOES EM LINGUAGEM SIMPLES

O Controle em Acao é uma iniciativa que tem por objetivo dar publicidade ao resultado das
acoes de fiscalizacdo empreendidas do TCE Cear4, por meio de um contetido construido com base nos
conceitos de Linguagem simples e Visual Law.

Trata-se de um ambiente em que se apresentam informacoes sobre as fiscalizacoes em andamen-
to e concluidas, por ano e por assunto, com contetidos divididos em 11 areas tematicas e que sao es-
critos de forma simples e clara, dando publicidade e transparéncia as acdes do controle externo. Além
disso, o Controle em Acéo facilita o acesso direto e imediato aos contetidos dos processos de controle
externo, ampliando a transparéncia e fomentando o controle social.

Esta iniciativa estd em consonancia com a Lei Estadual n® 18.246/2022, que instituiu a Politica
Estadual de Linguagem Simples no estado do Cear4; e atende ainda os preceitos da Nota Recomenda-
toria n° 04/2023 da Atricon que recomenda que os Tribunais de Contas brasileiros adotem a linguagem
simples e o direito visual a fim de ampliar o acesso da sociedade a servicos publicos e a informagoes
capazes de estimular o exercicio da cidadania e o controle social.

O acesso ao portal do Controle em Acao pode ser realizado por qualquer
cidadao por meio do QR-code ao lado ou em consulta ao site institucional do TCE
Ceara no seguinte endereco eletronico: https://controleemacao.tce.ce.gov.br/

No grafico 1 adiante segue o nimero total de contedidos em linguagem
simples, por tema, que atualmente encontram-se disponibilizados no portal do
Controle em Acao:

Grafico 1 — Quantitativo total de contetidos disponibilizados no portal do Controle em Acao
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No 1° trimestre de 2026, o portal Controle em Acéao teve duas edicdes especiais: uma sobre
acoes especificas de fiscalizacao como o “Carnaval Transparente 2026” e outra sobre a vultosa con-
cessao da iluminacao publica e rede de semaforos de Fortaleza, ganhando destaque dentre as matérias
do site institucional do TCE-CE, conforme figura 1 abaixo.

Figura 1 - Edicoes especiais em linguagem simples disponibilizadas na pagina inicial do portal

Esta disponivel a nova edicao do Controle em Acao. No material, o Tribunal de Contas do Ceara
apresenta, em linguagem simples, as fiscalizacoes realizadas, as agdes em andamento e os resultados
dos trabalhos concluidos. A nova publicacdo aborda a atuacao da Secretaria de Controle Externo (Se-
cex), com contetido produzido pela Assessoria de Qualidade e Inovacao, sobre a concessao da ilumi-
nagao publica e rede de semaforos do municipio de Fortaleza.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/6864-controle-em-acao-do-tce-ceara-destaca-
-concessao-da-iluminacao-publica-e-rede-de-semaforos-do-municipio-de-fortaleza

2.4 OUTRAS ACOES DO TCE CEARA RELACIONADAS AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO

Padronizacao de Informacoes para a Prestacao de Contas de Gestao Municipal:

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara publicou a Portaria n® 51/2026, que estabelece a padronizacao
da classificacdo das unidades administrativas e da estrutura das Prestacbes de Contas de Gestao municipais.
A norma complementa a Instrucao Normativa n® 01/2025, promovendo maior uniformidade, organizacao
e transparéncia das informagoes encaminhadas a Corte, além de atualizar modelos e anexos obrigatérios a
serem observados pelos entes municipais. A iniciativa fortalece o exercicio do controle externo e insere-se no
ambito das atribuicoes da Secretaria de Controle Externo.

Durante o processo de elaboracdo da norma, o TCE-CE assegurou a participacdo dos jurisdicionados
municipais, sob a conducdo da Secretaria de Controle Externo (SECEX). Para tanto, foi expedido o Oficio
Circular n® 19/2026 a todos os municipios do Estado, possibilitando o envio de criticas e sugestdes acerca da
minuta da Portaria e de seus anexos até o dia 26 de marco de 2026.

As contribuicbes encaminhadas, acompanhadas de justificativas fundamentadas e do respectivo embasamento
legal e técnico, foram devidamente analisadas e subsidiaram a consolidagcdo da proposta final. Apds submissao
a deliberacdo e aprovacao da Presidéncia desta Corte de Contas, o normativo foi publicado no Diario Oficial e
encontra-se disponivel para consulta no seguinte endereco:

https://www.tce.ce.gov.br/downloads/RH/Portarias/2026/Portaria51 2026.pdf
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Levantamento do TCE-CE sobre combate a crise climatica
O Tribunal de Contas do Estado do Ceara realizou, por meio da Secretaria de Controle Externo, levantamento
para avaliar as acbes do Governo Estadual no enfrentamento a crise climéatica, com foco em governanca, pla-

nejamento e execucao de politicas publicas.

O estudo identificou avancos institucionais, como a existéncia de instrumentos de planejamento, mas também
apontou desafios relacionados a integracao entre érgaos, coordenacdo das acdes e monitoramento de resultados.

A iniciativa tem caréter orientativo e busca aprimorar a gestao publica e a efetividade das politicas ambientais
no Estado.

https://drive.google.com/file/d/1np f7gn8TQg-HmljcrrjgmpyPdhI8NyU/view

Fiscalizacao do TCE-CE fortalece controle interno e gestao de recursos ptblicos

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara realizou fiscalizagao em municipios cearenses nas areas de controle
interno, gestao patrimonial e gestao de frota, com visitas in loco conduzidas por equipe técnica da Secretaria
de Controle Externo.

As acgOes avaliaram a estrutura e o funcionamento dos sistemas de controle interno, a regularidade do
registro e conservacao dos bens publicos e os procedimentos relacionados a gestao de veiculos, incluindo
abastecimento e manutencgao.

A iniciativa traz beneficios diretos a administracio publica, como o fortalecimento da governanca, a
prevencao de falhas e irregularidades, a melhoria da qualidade das informacdes patrimoniais e o uso mais
eficiente dos recursos publicos. Além disso, contribui para maior transparéncia, continuidade dos servicos e
seguranca dos usuarios.

https://drive.google.com/file/d/1TuobuOu ww OILEY5-yP-ZK35FDEBecl| /view

Auditorias do TCE-CE avaliam politicas para a Primeira Infancia e educacao infantil

O Pleno do Tribunal de Contas do Estado do Ceara apreciou auditorias operacionais relativas aos programas
Mais Infancia Ceara (Padin) e Busca Ativa Escolar, realizadas pela Secretaria de Controle Externo (SECEX), deli-
berando pela expedicdo de determinacoes e recomendacdes aos 6rgaos responsaveis, com vistas ao aperfeico-
amento das acoes e ao fortalecimento da gestao publica.

Entre as decisoes, destacam-se orientacdes para aprimorar o planejamento, a execu¢do e o monitoramento das
politicas, bem como para fortalecer a articulacao entre Estado e municipios e a gestao das informacdes. Tam-
bém foram fixadas medidas voltadas ao acompanhamento dos resultados e a correcao de fragilidades identifi-
cadas nas auditorias.

As deliberacoes do Pleno reforcam o carater orientativo e preventivo do controle externo, contribuindo para
maior efetividade das politicas voltadas a primeira infancia e a permanéncia de criancas na escola.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/6911-auditorias-do-tce-ceara-avaliam-programas-mais-infan-
cia-ceara-e-busca-ativa-escolar
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Pleno do TCE-CE determina plano para desativacao de lixao em Itaitinga

Ao apreciar inspecdo sobre a situacao do lixao no municipio de ltaitinga, realizada pela Secretaria de Controle
Externo (SECEX), o Pleno do Tribunal de Contas do Estado do Ceara deliberou pela expedicao de determina-
¢coes a Prefeitura de ltaitinga. A decisdao decorreu da analise dos resultados da inspecao in loco e de levanta-
mento técnico que identificaram irregularidades como descarte inadequado de residuos, presenca de catado-
res e queimadas, com impactos ambientais e a satde publica. Com base nesses achados, a unidade técnica
instruiu o processo e propds medidas corretivas, deliberadas pelo Pleno.

Entre as deliberagoes, destaca-se a exigéncia de apresentacao de Plano de A¢do para desativacao e remediacao
do lixao, contemplando diagnostico da area, metas, prazos, alternativas técnicas, custos e responsaveis pela
execugao.

A decisdo do Tribunal contribui para o cumprimento da legislacao ambiental, a melhoria da gestao de residu-
os solidos e a protecao sanitaria da populagao.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/6912-tce-ceara-determina-apresentacao-de-plano-para-desati-
vacao-de-lixao-no-municipio-de-itaitinga

Participacao cidada orienta prioridades de fiscalizacao do TCE-CE (2026-2027)

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara implementou consulta pablica para definir as prioridades de
fiscalizacao no biénio 2026-2027, incorporando a participacao direta da sociedade ao planejamento do Plano
Anual de Fiscalizagao (PAF). A iniciativa foi conduzida pela Secretaria de Controle Externo (SECEX), com base
em metodologia estruturada para transformar demandas sociais em a¢des de controle efetivas.

A pesquisa permitiu que cidaddos indicassem problemas prioritarios em cinco eixos estratégicos — Educacao;
Saude e Protecao Social; Obras, Estradas e Meio Ambiente; Gestao Interna; e Contas Publicas — assegurando
foco nas areas de maior impacto social. A metodologia adotada prevé critérios como voto direcionado por
eixo e uso de ferramentas modernas, como auditorias de dados, monitoramento remoto e trilhas de controle
inteligente, alinhando-se as praticas contemporaneas de auditoria baseada em risco e evidéncias.

Sob a perspectiva institucional, a iniciativa reforca a evolucao do controle externo para modelos mais
participativos, preventivos e orientados a resultados, nos quais a escuta qualificada da populagcdo contribui
para maior assertividade das fiscalizacdes e melhor alocacao dos recursos publicos.

Entre os principais beneficios para a sociedade, destacam-se:

maior alinhamento das acoes de controle as necessidades reais da populacao;
aumento da transparéncia e do controle social;

priorizacao de politicas publicas com maior relevancia e impacto;
fortalecimento da eficiéncia e da responsabilidade na gestao publica.

A atuacao da éarea de controle externo é central nesse processo, ao converter a participacao cidada em insu-
mos técnicos que orientam auditorias e monitoramentos mais eficazes, ampliando o alcance e a qualidade das
acoes fiscalizatérias do Tribunal.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/6915-pesquisa-com-a-populacao-define-prioridades-de-fiscaliz
acao-do-tce-ceara-para-2026-e-2027
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TCE-CE emite alertas fiscais sobre encerramento de 2025

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara emitiu alertas e notificacbes a prefeituras e 6rgaos publicos sobre
gastos com pessoal e transparéncia fiscal, como mais uma etapa das acdes de acompanhamento do exercicio
financeiro de 2025 conduzidas pela SECEX, com base em dados do encerramento do periodo.

As comunicacdes, formalizadas por meio de oficios circulares emitidos pela Presidéncia do TCE-CE orientam
os gestores quanto ao cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal, destacando situagées como atingimen-
to dos limites de despesa com pessoal (90%, 95% e 100%), inconsisténcias em relatérios fiscais e omissdes no
envio de dados a sistemas nacionais de transparéncia.

A iniciativa possui carater preventivo e informativo, permitindo a correcao tempestiva de falhas antes da adocao
de medidas sancionatdrias, além de fortalecer o controle fiscal, a transparéncia e o equilibrio das contas pablicas.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/6918-tce-ceara-emite-alertas-e-notificacoes-a-prefeituras-e-or-
gaos-publicos-sobre-gastos-com-pessoal-e-transparencia-fiscal

TCE-CE institui procedimentos para transparéncia de emendas parlamentares

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara publicou o Oficio Circular n® 17/2026, em 16/3, que define proce-
dimentos para a demonstracao prévia de transparéncia e rastreabilidade de emendas parlamentares estaduais e
municipais, em observancia as determinagoes fixadas pelo STF na ADPF 854/DF.

A medida determina que os entes jurisdicionados apresentem, antes da execugao financeira, informagoes es-
senciais, como a disponibilizacao de link de transparéncia acessivel ao cidadao e a identificacao detalhada das
emendas, incluindo aspectos orcamentarios e contabeis.

No ambito operacional, a Secretaria de Controle Externo (SECEX) atua no exame técnico das informacoes en-
caminhadas, subsidiando a atuagdo do Tribunal.

A iniciativa reforca o carater preventivo e orientativo do TCE-CE, ao assegurar maior rastreabilidade, controle e
transparéncia na destinacdo dos recursos publicos, contribuindo para a conformidade com a legislagcdo e para
o fortalecimento da confianga da sociedade na gestao publica.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/6922-tce-ceara-estabelece-procedimentos-para-a-demonstra-
cao-previa-de-transparencia-e-rastreabilidade-das-emendas-parlamentares-estaduais-ou-municipais
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Fiscalizacao do TCE-CE evidencia desafios na implementacao da Nova Lei de Licitacoes

O Tribunal de Contas concluiu fiscalizagdo para avaliar o nivel de adequacao dos entes municipais cearenses
a Lei n° 14.133/2021, com base no Indice de Maturidade na Implementacdo da Lei de Licitagcoes (IMIL-CE),
abrangendo 410 jurisdicionados.

O diagnéstico consta no Processo n° 18071/2025-8 e revelou que 100% das unidades avaliadas se encontram
em niveis basico ou insuficiente de maturidade, evidenciando fragilidades em governanca das contratagoes,
planejamento, controles e uso de tecnologia. O processo foi apreciado pelo Pleno, que deliberou dar ciéncia
aos gestores dos 184 municipios e aos dirigentes de 42 consoércios intermunicipais, para adogao de providén-
cias corretivas e aprimoramento continuo.

A fiscalizagao foi conduzida no ambito da Secretaria de Controle Externo (SECEX), responsavel pela definicao
da metodologia, coleta e andlise dos dados e elaboracdo do diagnostico técnico que subsidiou a deliberagcao
do Tribunal.

Entre os principais achados, destacam-se: baixa adocdo de instrumentos de planejamento e gestao de riscos;
reduzido uso de compras compartilhadas; e fragilidade técnica das estruturas de assessoramento juridico e
controle interno, com predominancia de vinculos nao efetivos.

Por outro lado, o levantamento identificou avancos relevantes, como a padronizacao de documentos essenciais
(DED, ETP e Termos de Referéncia) e a ampla elaboracdo do Plano de Contratagoes Anual por parte dos entes.

A iniciativa reforca o papel do TCE-CE na indugdo de boas préticas, ao fornecer diagndstico estruturado e
orientar os gestores na superacao de fragilidades, contribuindo para contratacoes piblicas mais eficientes, se-
guras e transparentes.

TCE-CE avanca na padronizacao dos relatorios de controle interno

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara deu continuidade as acoes de aprimoramento da prestacao de con-
tas municipais ao disponibilizar minuta de portaria com modelos de Relatério de Controle Interno (RCI) e Re-
lat6rio de Atividades, por meio do Oficio Circular n® 19/2026.

A iniciativa integra as acoes da Secretaria de Controle Externo e representa mais uma etapa do processo ini-
ciado com a Instrucao Normativa n® 01/2025 e aprofundado pela Portaria n® 51/2026, consolidando esforcos
para padronizar informacdes, fortalecer o controle interno e qualificar os dados encaminhados ao Tribunal.

Como diferencial, o TCE-CE promoveu oitiva publica dos jurisdicionados, abrindo prazo para envio de suges-
toes fundamentadas, que serdo analisadas pela equipe técnica antes da consolidacdo do texto final a ser sub-
metido a Presidéncia.

A medida reforca o caréater participativo, orientativo e preventivo da atuacao do Tribunal, ao construir normati-
vos de forma colaborativa e alinhada as realidades municipais, contribuindo para maior qualidade, transparén-
cia e confiabilidade das prestacdes de contas. https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/6931-tce-ceara-
-apresenta-modelos-de-relatorios-de-controle-interno-e-oferece-prazo-para-envio-de-sugestoes

Fonte: Site do TCE Ceara e SECEX

RELATORIO DE ATIVIDADES



2.5 ATENDIMENTO A MANIFESTACOES ENCAMINHADAS PELA OUVIDORIA

A SECEX, alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em estimular a participacao da sociedade
no controle da boa aplicacao dos recursos publicos através de suas unidades técnicas, colaborou com
a Ouvidoria do 6rgao na analise e respostas a demandas relativas a area de controle externo, bem
como € beneficiada com as informacdes recebidas nas diversas manifestacoes. Assim, evidenciam-se
no quadro a seguir as manifestacoes (classificadas por natureza), recebidas no trimestre:

NATUREZA DA MANIFESTACAO QUANTIDADE (A) PERCENTUAL (A/B x 100)

COMUNICACAO DE IRREGULARIDADE 83 22,74
PROBLEMA TECNICO 54 14,79
RECLAMACAO / CRITICA 35 9,59
SOLICITACAO DE INFORMACAO 183 50,14
SUGESTAO 10 2,74

ELOGIO 0 -
TOTAL (B) 365 100

Fonte: SECEX

2.6 ANALISE DA TRANSPARENCIA DA GESTAO FISCAL

O Tribunal de Contas do Estado do Ceard, no uso de suas atribuicoes legais, realiza o acom-
panhamento mensal nos sitios eletronicos e portais da transparéncia dos Poderes Executivo e Legis-
lativo Municipais, a fim de verificar o cumprimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal.
O resultado esta acessivel a quaisquer interessados por meio do sistema e-Transparéncia, no endere-
¢o eletrénico: https://etransparencia.tce.ce.gov.br/home

Apresenta-se, a seguir, um resumo do monitoramento realizado nesse periodo:

MES DE PREFEITURA CAMARA

REFERENCIA REGULAR IRREGULAR REGULAR IRREGULAR
JANEIRO 135 49 145 39
FEVEREIRO 112 72 107 77
MARCO 155 29 133 51

2.7 SOLICITACOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA E CAMARA MUNICIPAL

No que se refere as atividades de controle externo realizadas pelo TCE Ceara por solicitaciao da
Assembleia Legislativa e das Camaras Municipais, a Constituicao Estadual assim dispoe:

Art. 76. Compete ao Tribunal de Contas:
IV — realizar, de oficio, ou por iniciativa da Assembleia Legislativa, de suas comissoes técnicas

ou de inquérito, inspecoes e auditorias de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacio-
nal e patrimonial, nas unidades administrativas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, e
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demais entidades referidas no inciso I;

(...)

VIl — prestar as informacoes solicitadas pela Assembleia Legislativa, ou por qualquer das suas
comissoes, sobre a fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial e
sobre resultados de auditorias e inspecoes realizadas;

(...)

Art. 78. Compete ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara:

IV — realizar, por iniciativa prépria, ou da Camara Municipal, inspecoes e auditorias de natureza
contdbil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades administrativas do
Poder Legislativo e Executivo Municipal, e demais entidades referidas no inciso Il;

(...)

V — prestar as informacdes solicitadas pela Camara Municipal sobre a fiscalizacdo contabil, fi-
nanceira, orcamentaria, operacional e patrimonial e sobre resultados de auditorias e inspecoes
realizadas;

A melhoria do relacionamento com o Poder Legislativo é uma das iniciativas estratégicas que
permeiam as acoes de controle deste Tribunal de Contas, com previsao, inclusive, no Planejamento
Estratégico do TCE Ceara.

No periodo nao foram registradas autuacoes de solicitacoes da Assembleia Legislativa ou das
Camaras Municipais. No mesmo periodo ocorreram as seguintes instrucoes dessa espécie:

W

SOLICITACAO DA CAMARA MUNICIPAL
SOLICITACAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
TOTAL 2 5 7

N
o
N
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Ministério PUblico
junto ao TCE Ceard

Durante o primeiro trimestre de 2026, o Ministério Piblico de Contas (MPC) intensificou sua atu-
acao institucional, refletindo o compromisso permanente com a boa governanca publica e a defesa do
interesse coletivo.

No tocante a atuacao finalistica, cabe destacar que, no periodo, foram distribuidos mais de 1.800
(mil e oitocentos) processos para o Ministério Publico de Contas, tendo o 6rgao ministerial produzido
1.943 (mil, novecentos e quarenta e trés pareceres), proferido 27 (vinte e sete) decisdes em procedimentos
internos, emitido 27 (vinte e sete) oficios e lavrado 462 (quatrocentos e sessenta e dois) despachos, evi-
denciando a intensa atividade técnico-juridica das Procuradorias de Contas.

Ainda sobre a atuacao finalistica, foram ajuizadas 14 representagoes e expedida uma recomenda-
¢ao, instrumentos que demonstram a vigilancia constante do érgao sobre temas sensiveis da gestao publi-
ca, como contratagoes temporarias, licitacoes e execucao de despesas publicas.

Deve-se destacar, ainda, as atividades desenvolvidas pelo Colégio de Procuradores de Contas,
que se reuniu, em fevereiro/2026, para deliberar sobre procedimentos internos e apreciar diversas noti-
cias de fato.

Com esses resultados, o MPC reafirma seu papel essencial no sistema de controle, atuando com in-

dependéncia, técnica e compromisso com o fortalecimento das instituicoes e o aprimoramento da gestao
publica, sempre em beneficio da sociedade cearense.
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Secretaria
de Sessdes

A Secretaria de Sessoes, integrante dos Servicos Auxiliares do Tribunal, tem por finalidade
desempenhar atividades técnicas, administrativas e operacionais, necessarias ao pleno exercicio de
suas competéncias, notadamente no assessoramento aos Presidentes do Plenario e das Camaras,
Conselheiros, Auditores e representantes do Ministério Publico Especial durante as sessoes.

Da mesma forma, coordena os procedimentos pertinentes a eleicao e posse do Presidente, do
Vice-Presidente, do Corregedor e do Ouvidor, e posse dos Conselheiros, dos Auditores, do Procurador-
Geral de Contas e dos Procuradores de Contas. Ainda nas atribuicdes da Secretaria de Sessées constam
as competéncias para lavrar, publicar e guardar atas, deliberacoes e registros de documentos oriundos
das sessoes, visando a transparéncia e clareza dos atos praticados pelo TCE Ceara.

O Tribunal, composto por sete Conselheiros, é 6rgao colegiado, cujas deliberacdes sao tomadas
pelo Plenario ou pela Primeira e Segunda Camara, e que tem seus trabalhos coordenados pela Secretaria
de Sessoes. O Plenario é integrado por todos os Conselheiros e presidido pelo Presidente do TCE, com a
participacao do Procurador-Geral de Contas. As Camaras sao compostas por trés Conselheiros e contam
com a participacao de Auditores, designados pelo Presidente do TCE para atuar, em carater permanente,
bem como de um representante do Ministério Pdblico junto ao TCE Ceara.

Os Auditores, em numero de seis (um cargo vago, atualmente), participam dos colegiados,
substituem os Conselheiros em suas auséncias, impedimentos/suspeicoes ou no caso de vacancia de
cargo. O Plenario e as duas Camaras do Tribunal relinem-se, anualmente, de janeiro a dezembro, em
sessoes ordinarias, e, quando necessario, em sessdes extraordinarias.

A seguir, descreve-se, a partir do Presidente, a atual composicao desses colegiados.




RHOLDEN OUEIROZ
PRESIDENTE

VALDOMIRO TAVORA SORALA VIETOR EILBLATD PONTES PATRICIA SABOYA ERNESTO SABOIA OMELIA LETE
VICE-PRESIDENTE CONSELHEIRA CONSELHEIRO CONSELHEIRA CONSELHEIRO CONSELHEIRA

ITACIR TOBERD PALILO CESAR DAVID MATOS FERMANDD Undia MANASSES PEDROSA
COMSELHEIRO-SUBSTTUITD COMSELMEIRO-SURSTITUITG CONSELHEMO-SUBSTITUNTO COMSELMEMO-SUBSTITUITG CONSELHERO-SUBSTITUITO

ALCIO VASCONCELOS GLEYDSOMN ALEXANDRE EDUARDD LEMDS LEILYAMNE FEITOSA JLID SARAINA CLALDIA CRISTING
PROCURADOR-GERAL PROCURADOR FROCURADOR PROCURADORA PROCURADOR PROCURADORA
. . . .

Plenario: Conselheiros Rholden Queiroz (Presidente), Soraia Victor, Valdomiro Tavora,
Edilberto Pontes, Patricia Saboya, Ernesto Saboia e Onélia Leite; Auditores Itacir Todero, Paulo César
de Souza, David Matos, Fernando Uchda e Manassés Pedrosa; o representante do Ministério Publico
junto ao TCE, Procurador-Geral Aécio Vasconcelos, tendo como substituto, o Procurador de Contas
Gleydson Alexandre.

Primeira Camara: Conselheiros Valdomiro Tavora (Presidente), Patricia Saboya e Ernesto
Saboia; Auditores Paulo César, David Matos e Manassés Pedrosa; a representante do Ministério
Pablico, Procuradora de Contas Claudia Patricia, tendo como substituto, o Procurador de Contas
Eduardo Lemos.

Segunda Camara: Conselheiros Soraia Victor (Presidente), Edilberto Pontes e Onélia Leite;

Auditores ltacir Todero e Fernando Uchoa; o representante do Ministério Publico, Procurador de
Contas Julio Saraiva, tendo como substituto, o Procurador de Contas Gleydson Alexandre.
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4.1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE SESSOES

As operacdes das unidades que integram a estrutura organizacional da Secretaria de Sessdes
estdo sob a supervisdo do Secretario de Sessoes. Compete a ele também exercer as responsabilidades
estipuladas no art. 59-A da Resolucao Administrativa n°® 08/2023, juntamente com o Secretario
Adjunto e a equipe da Diretoria e Geréncias subordinadas, visando assegurar a eficacia das atividades
do setor por meio de uma abordagem colaborativa.

Como ja mencionado, as unidades que fazem parte da estrutura organizacional atual da
Secretaria de Sessoes estao especificadas na norma referida, incluindo suas modificagdes. Esta norma é
composta da seguinte maneira:

e Diretoria de Sessoes;
e Geréncia de Apoio as Sessoes;
e Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas.

4.2 CONSIDERACOES GERAIS DA SECRETARIA DE SESSOES

Durante o periodo em andlise, a maioria dos processos foram julgados de forma online pelo
Tribunal, utilizando o Sistema Plenario Virtual. Esta modalidade de sessao foi responsavel por mais
de 99,51% (noventa e nove virgula cinquenta e um por cento) dos processos, o que demonstra sua
utilizacao continua e eficaz. Informacoes detalhadas podem ser encontradas no topico 4.5.

E importante ressaltar que sessdes ordinarias presenciais do Pleno e das Camaras sao realizadas
mensalmente, de acordo com as normas regimentais em vigor. Estas sessdes sao dedicadas a discussao
aprofundada de assuntos e as questdes administrativas apresentadas pelo Presidente e demais
membros.

Além das atividades mencionadas, o Tribunal também colabora com a Ouvidoria na
analise e resposta das demandas relacionadas a sua competéncia, enviadas por jurisdicionados
e pela sociedade. Este trabalho esta alinhado com a diretriz do Tribunal de Contas de promover a
participacao da sociedade no controle adequado dos recursos publicos.

Cabe ressaltar que a Secretaria de Sessoes acompanha a disponibilizacao dos Acérdaos e suas
respectivas publicacdes no Diario Oficial Eletronico do TCE Ceard, em conformidade com o principio
da publicidade estabelecido no art. 22 da LOTCE.

Além disso, ao término de cada sessdo, a Secretaria envia um relatorio sucinto a Assessoria de
Comunicacao Social do TCE Ceard, para posterior divulgacao no site do Tribunal na Internet. Este
relatério apresenta o nimero de processos julgados e/ou apreciados, incluindo informagoes sobre
decisoes de maior relevancia.

4.2.1 DAS SESSOES
As sessoes conduzidas através do Plenario Virtual constituem a principal forma de julgamento
no TCE Ceard desde a implementacao desse sistema. Sua adocao tem gerado resultados positivos

para as atividades do Tribunal, destacando-se a agilidade, eficiéncia econémica e transparéncia, entre
outros beneficios.
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Essa ferramenta virtual viabiliza a realizacdao de votagcoes de forma remota, dispensando a
presenca fisica dos membros, jurisdicionados e da sociedade nas dependéncias do TCE Ceara. Nesse
contexto, os advogados tém a possibilidade de fazer sustentacdes orais por meio do Plenario Virtual, e
a sociedade pode acompanhar todos os resultados dos julgamentos através do Portal Institucional. Isso
se traduz em mais transparéncia, rapidez e eficiéncia no processo decisorio.

E importante destacar que as sessoes de julgamento virtuais sio acompanhadas de perto pela
Secretéria de Sessoes, tanto na fase preparatoria quanto durante a realizacao. Nesse sentido, quaisquer
correcbes ou ajustes nos resumos das decisdes sdo supervisionados pelas Geréncias de Apoio
as Sessoes. Estas acoes sdao orientadas pela analise da estruturacao dos votos no Plenario Virtual,
bem como dos relatorios e votos disponiveis no sistema. Isso resultou, no periodo em questao, na
producao e envio de 33 (trinta e trés) atas de sessao para publicacao, as quais documentaram as
deliberacoes tomadas pelo colegiado do Tribunal.

Com o intuito de cumprir o disposto no art. 9-A da LOTCE, a Secretaria, através de sua
Geréncia, encaminhou as pautas das sessdes ao DOE-TCE, ap6s devidamente fechadas e organizadas.
Este procedimento atende ao principio constitucional da publicidade.

% &2 | &
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4.3 APROVACAO DE NORMATIVOS

Um dos papéis relevantes do Tribunal realizado nas sessoes é, também, o de aprovar matérias
regimentais ou de carater normativo. Durante o primeiro trimestre de 2026, foi aprovado 1 (uma)
Resolugoes Administrativas, a saber:

1. Resolucao Administrativa n® 01/2026 - Altera a Resolucao Administrativa n® 08/2019, que
dispoe sobre a organizacdo dos Servicos Auxiliares do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara e da outras providéncias.

A Secretaria de Sessoes, por meio de sua Geréncia de Apoio as Sessoes, adotou as providéncias ne-
cessarias ao encaminhamento das Resolugoes Administrativas aprovadas a Geréncia de Comunicagoes Ofi-
ciais, vinculada a Secretaria de Servicos Processuais, para suas respectivas publicacoes no DOE/TCE.

Uma vez publicadas, é realizada também, pela Diretoria, a disponibilizacao da integra dos nor-
mativos no sitio eletronico do Tribunal.
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4.4 SECRETARIA DE SESSOES EM NUMEROS

A seguir, apresentam-se de forma concisa algumas informacgoes gerais acerca das sessdes que
foram realizadas, cujos dados analiticos sao extraidos e disponibilizados de maneira estruturada
através de tabelas, graficos e dados.

No 1° trimestre de 2026, foram conduzidas um total de 26 (vinte e seis) sessoes, divididas
nas modalidades virtuais e presenciais. As pautas correspondentes foram publicadas e as atas foram
elaboradas pela Secretaria de Sessoes, subdividindo-se como segue.

Sessoes de Julgamento

Pleno 1? Camara 2? Camara
3 1 1
Pleno Virtual 1° Camara Virtual 22 Camara Virtual
7 7 7

Processos Julgados

PLENO 1° CAMARA 2° CAMARA
PRESENCIAL PRESENCIAL PRESENCIAL
PLENO 1° CAMARA 2° CAMARA

VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL
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4.4.1 DADOS ANALITICOS

No periodo, levando-se em consideracao o total de processos julgados/apreciados por
colegiado, obteve-se o seguinte resultado, dos quais abrangem espécies processuais como Prestacao
de Contas de Gestao, Tomada de Contas de Gestao e Especial, Representacao, Auditoria, Inspecao,
Dendncia, Interposicao de Recurso, Admissao, Aposentadoria, Pensao, dentre outros:

ATOS DE REGISTRO

ADMISSAO REVERSAO DE PENSAO
APOSENTADORIA O REVISAD DE PENSAD
PENSAO @ REVISAQ DE PROVENTOS
@ REFORMA O TRANSFERENCIA DE PENSAD

PRESTACOES E TOMADAS DE CONTAS

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAOD TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

TOMADA DE CONTAS DE GESTAO PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO

OO
0.0

OUTRAS ESPECIES PROCESSUAIS

O AUDITORIA O LEVANTAMENTO

CONSULTA @ MONITORAMENTO

@ DENUNCIA O PROJETO DE RESOLUGAO ADMINISTRATIVA
@ INSPEGAD O REEXAME DE MEDIDA CAUTELAR
INTERPOSIGAO DE RECURSO REPRESENTAGAO
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4.4.2 CONTAS DE GOVERNO APRECIADAS PELO PLENARIO

De acordo com o art. 78 da Constituicao do Estado do Ceara, compete ao Tribunal de Contas
apreciar as contas prestadas pelos Prefeitos Municipais, mediante parecer prévio, a ser submetido ao
Poder Legislativo para julgamento politico.

Das 46 (quarenta e seis) prestacoes de contas de governo municipal apreciadas pelo Plenario
desta Corte de Contas no trimestre, 29 (vinte e nove) obtiveram decisao pela emissao de parecer prévio
favoravel a aprovacao, 13 (treze) pela emissdo do parecer prévio desfavoravel e 4 (quatro) pela diligéncia
interna.

A seguir, apresentam-se de forma analiticas os Pareceres Prévios emitidos no periodo em questao:

APRCVADA COMO REGULAR COM RESSALVA 29

DESAPROVADA COMO IRREGULAR

DILIGENCIA INTERNA

4.4.3 REGISTRO TACITO

A Secretaria de Sessdes, em cumprimento a delegacao do Plenario deste Tribunal prevista
na Resolucao n° 08/2021, promove, desde a entrada em vigor da referida norma, o registro tacito
dos atos de concessao inicial de aposentadoria, reforma e pensao autuados no Tribunal ha mais
de 5 (cinco) anos pendentes de apreciacao ordinaria da legalidade, com fundamento no Recurso
Extraordinario (RE) n® 636.553 do STF.

Assim, no 1° trimestre de 2026, foram registrados tacitamente o total de 29 (vinte e nove) atos
de concessao inicial de beneficios, sendo 19 (dezenove) de aposentadoria, 4 (quatro) de pensao e 6

(seis) de reforma.

Janeiro Fevereiro Margo

% Registro Tacito 0 17 12

4.5 DISTRIBUICAO

A Secretaria de Sessoes realiza, por meio de sua Geréncia de Apoio as Sessdes, conforme
determinacao da Presidéncia do TCE Ceard, a distribuicao de processos, na qual é definida a sua
relatoria, e que se realiza por meio de lista de jurisdicionados, sorteio eletrénico ou dependéncia aos
Conselheiros e Auditores da Corte, segundo os critérios definidos na Lei Organica e no Regimento
Interno do TCE Ceard, obedecidos os principios da publicidade, da alternancia e da equidade.
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4.5.1 POR LISTA

A distribuicao por lista obedece aos critérios definidos na Lei Organica do TCE Cear4, em
seus arts. 76 a 76-A, bem como ao que prevé a Resolugcdao Administrativa n® 26/2023, que estabelece
critérios para formacao das listas de unidades jurisdicionadas para distribuicao por sorteio eletronico,
nos termos do art. 196 a 199, do RITCE.

Frise-se que a formacao das listas e sua respectiva distribuicao ocorrem apenas 1 (uma) vez por
ano e a analise de sua exatidao é realizada pela Secretaria de Sessdes, em conjunto com a Secretaria
de Tecnologia da Informacao.

4.5.2 POR SORTEIO ELETRONICO

As distribuicoes por sorteio eletronico, cujos critérios também estao definidos nos arts. 200 a 203,
do RITCE, foram realizadas diariamente pela Geréncia de Apoio as Sessdes. Entre os processos que
nao se enquadram no sorteio das listas e nem por dependéncia, tais como: Ato de Registro, Consultas,
Interposicao de Recurso e Prestacio de Contas de entidades que possuem personalidade juridica
autbnoma.

Segue abaixo, os quantitativos de processos distribuidos por sorteio, estruturados por espécie e por relator:

David Santos Matos - 215 pensio [N 40s
aposenTADORIA [ 395

Fernando Antdnio Costa Lima Uchéa Jinior - 200 aomissio [ 261

PRESTAGAO DE CONTAS DE GEsTAO [ 244

Patricia Liicia Mendes Saboya - 186 INTERPOSIGAO DE RECURSO [ 235
RePResENTAGAO [ 143

Paulo César de Souza - 181 TOMADA DE CONTAS DE GEsTAO [l 96

PRESTAGAO DE CONTAS DE GOVERNO ' 46

CONSULTA |12
Edilberto Carlos Pontes Lima - 175 S s A | i
Manassés Pedrosa Cavalcante - 165 REVEAO DR PROMRTOR | J
DENUNCIA |6
Onélia Maria Moreira Leite de Santana - 161 REFORMA. |5
AUDITORIA 4
José Valdomiro Tavora de Castro Jlnior - 157 REEXAME DE MEDIDA CAUTELAR 4
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 3
Ernesto Saboia de Figueiredo Jiinior - 152 REVISAO DE REFORMA 2
REVISAO DE PENSAO 2
Soraia Thomaz Dias Victor - 136 DESESTATIZAGAOD 1
TRANSFERENCIA DE PENSAO 1
WholHer Bafeiho Se Quelor. (2 PROJETO DE RESOLUGAO ADMINISTRATIVA 1
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4.5.3 POR DEPENDENCIA

A Secretaria de Sessdes tem dedicado esforcos continuos para elaborar expedientes diversos,
incluindo aqueles que envolvem a distribuicao por dependéncia de processos, como é o caso dos
pedidos de cautelares.

A distribuicao em questao se refere aos tipos de processos que estao relacionados a Prestacao
de Contas do exercicio em que ocorreram. Estao incluidas nesta categoria as tomadas de contas de
gestao, tomadas de contas especial, representacoes, dentincias, inspecbes, auditorias bem como as
solicitacdes provenientes do Poder Legislativo ou de suas comissoes.

4.6 SUSTENTACAO ORAL

No decorrer do trimestre foram apresentadas pelas partes/representantes legais, no ambito do
Plenério Virtual todas as solicitagcdes de sustentacao oral.

Note-se que a predominancia do uso desse instituto por meio do Plenario Virtual, decorre da
previsao constante da Resolucao Administrativa n® 26/2023, pela qual o Tribunal possibilitou a defesa
processual das partes ou de seus procuradores, de maneira remota, no ambito de cada Colegiado,
segundo as regras estabelecidas no referido normativo. Observe-se, também, que a pratica desse
instituto dentro da esfera virtual é fruto da inclusdo da maioria dos processos submetidos a julgamento

nas sessdes virtuais, associada a robustez do sistema, que tem gerado seguranca juridica aos
jurisdicionados e seus respectivos patronos, no exercicio de seus direitos.

Salienta-se que tal medida vai ao encontro da diretriz deste Tribunal de Contas de respeitar
continuamente os principios do devido processo legal do amplo contraditério e da razoavel duragdo
dos processos.

4.7 CERTIDOES, DEBITOS E MULTAS

Cumpre ressaltar, ainda, o continuo atendimento, pela Secretaria de Sessdes, com o apoio da
Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas, as requisicbes e solicitacoes realizadas pelo Ministério
Publico Estadual (MPE) e pela Procuradoria Geral do Estado (PGE), através do Acordo de Cooperagao
Técnica n° 085/2017, denominado Projeto Oficio Zero, que tem como objetivo agilizar o
encaminhamento de requisicoes e solicitacoes a este Tribunal por meio eletronico.

Tal iniciativa evitou gastos operacionais com papel e com envio, além de obter celeridade nas
respostas fornecidas pelo TCE Ceard. Durante o 1° trimestre do corrente ano foram respondidas 310
(trezentos e dez) solicitagoes, sendo 55 (cinquenta e cinco) ao MPE, 255 (duzentos e cinquenta e
cinco) a PGE, distribuidas em 238 (duzentos e trinta e oito) oficios zero de inscricdo na divida ativa e
17 (dezessete) oficios zero de solicitacoes diversas.
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Registre-se, ainda, que foram emitidos 106 (cento e seis) Certificados de quitacao de débitos/
multas, decorrentes da comprovacao de recolhimento ao erario estadual/municipal das mencionadas
sancoes aplicadas em processos de jurisdicao da Corte, apés a andlise dos documentos realizados

pelas integrantes da unidade.
Y,
* I
L]

Outra atividade da Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas que merece destaque foi a
elaboracao de 703 (setecentos e trés) despachos encaminhados a Presidéncia, aos Relatores,
a Secretaria de Servicos Processuais e a Secretaria de Controle Externo, para andlise e outras
providéncias relativas as areas correspondentes.

Destaca-se, outrossim, a expedicao de 284 (duzentos e oitenta e quatro) oficios destinados a
Procuradoria-Geral do Estado, bem como aos Prefeitos Municipais para fins de inscricio em divida
ativa, decorrente do nao pagamento das penas pecuniarias e dos débitos aplicados aos responsaveis.

4.8 MULTAS E DEBITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE
Durante o 1° Trimestre de 2026, o Tribunal exerceu sua funcdo judicante e fiscalizatoria,
recolhendo multas e débitos conforme especificado no quadro, dividido por esfera estadual e

municipal:

Essas agoes demonstram o compromisso do Tribunal em promover a eficiéncia na gestao
publica e o cumprimento das obrigacoes legais tanto a nivel estadual quanto municipal.

@ © o o
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4.9 MULTAS E DEBITOS IMPUTADOS NO TRIMESTRE

O Tribunal, no exercicio de sua funcao judicante e fiscalizatoria, imputou durante as sessdes do
Pleno e das Camaras, no 1° Trimestre de 2026, multas e débitos, nos montantes especificados no qua-
dro abaixo, dividido por esfera estadual e municipal.
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Cabe destacar que, a partir do 1° trimestre de 2026, houve uma readequacao no procedimento
de lancamento de débitos e multas, os quais passaram a ser contabilizados com base na disponibili-
zacao dos extratos de julgamentos gerados no sistema e-TCE, observando-se o prazo de 10 dias Uteis,
contado a partir do encerramento da ultima sessao de julgamento do més.

Esferado Governo Condenacao Quantidade Valor (R$)
Aplicagdo de multa 24 R$270.346,43
Estadual Imputagdo de débito 2 R$4.600.450,00
Total - Estado 26 R$4.870.796,43
Aplicacao de multa 202 R$1.549.148,94
Municipal Imputagao de débito 31 R$20.484.946,16
Total - Municipio 233 R$22.034.095,10
Total Geral R$26.904.891,53

Espécie Processual Débito Multa Total

Prestacdo de Contas de Gestdo - R$171.615,92 R$171.615,92

Representacao - R$5.059,26 R$5.059,26

Tomada de Contas Especial R$4.600.450,00 R$93.671,25 R$4.694.121,25
Total Geral R$4.870.796,43

Espécie Processual Débito Muita Total

Admissao - R$3.000,00 R$3.000,00
Aposentadoria % R$6.000,00 R$6.000,00
Dendincia - R$12.000,00 R$12.000,00
Prestacdo de Contas de Gestdo R$5.404.475,36 R$919.616,74 R$6.324.092,10
Representagao - R$239.242,78 R$239.242,78
Tomada de Contas de Gestao R$10.752.715,94 R$249.930,77 R$11.002.646,71
Tomada de Contas Especial R$4.327.754,86 R$119.358,64 R$4.447.113,50
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R$22.034.095,09



Secretaria de
Servicos Processuais

A Secretaria de Servicos Processuais (SSP) do Tribunal de Contas do Estado do Ceara configura-
se como unidade estratégica e indispensavel a execugdao das competéncias institucionais desta Corte
de Contas, sendo responsavel pela conducao de atividades administrativas e operacionais essenciais
ao regular funcionamento do Tribunal.

Dentre suas atribuicoes precipuas, destacam-se o monitoramento sistematico e rigoroso
dos prazos processuais; a expedicao célere, eficiente e segura das comunicagdes processuais aos
jurisdicionados e demais interessados; a autuacao criteriosa de pecas processuais, tanto em meio
fisico quanto eletronico; a realizacdo de juntadas e desentranhamentos de processos e documentos;
a elaboracao, a publicacao e a gestao do Diario Oficial Eletronico; bem como a administracao do
acervo documental do TCE Ceard, abrangendo a digitalizacdo de processos, a conversao de autos
fisicos em eletronicos e a preservacao da memoria institucional.

5.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura e as competéncias dos servicos auxiliares do Tribunal estao devidamente
regulamentadas pela Resolucao Administrativa n® 08/2019, e respectivas alteracoes introduzidas pelas
Resolugcoes n° 01/2020, 13/2021 e 01/2022. A Secretaria de Servicos Processuais apresenta a seguinte
composi¢ao:

Diretoria de Servicos Processuais

Geréncia de Protocolo e Autuacao

Geréncia de Controle de Prazos

Geréncia de Comunicagoes Oficiais

Unidade de Arquivo

Unidade de Gestao Eletronica de Documentos




Todas as unidades estao sob a coordenacao direta do Secretéario de Servigos Processuais, a quem
compete, além das atribuicdes previstas nos artigos 70 e 71 da Resolucao Administrativa supracitada,
gerir estrategicamente os trabalhos executados pelas unidades subordinadas, visando ao desempenho
otimizado das atividades do setor.

5.2. PROJETOS E ATIVIDADES DESENVOLVIDOS NO TRIMESTRE
5.2.1. GESTAO DE PRODUTIVIDADE

No primeiro trimestre de 2026, a Secretaria de Servigos Processuais (SSP) reafirmou seu
compromisso com a exceléncia na gestao publica ao manter o acompanhamento rigoroso e continuo
da produtividade de seus servidores, bem como o controle sistematico e qualificado das atividades
desenvolvidas.

Esse monitoramento é conduzido de forma proativa e estratégica pelos gerentes setoriais, que
atuam ndo apenas na supervisao das rotinas, mas também na coordenacgdo integrada das equipes,
promovendo ajustes tempestivos nos fluxos de trabalho e na distribuicao equilibrada das demandas.

A atuacao gerencial alinhada ao plano de trabalho de cada Geréncia assegurou maior eficiéncia
operacional, transparéncia nos resultados e otimizacdao do desempenho institucional, contribuindo
de maneira direta para a regularidade dos servigos prestados e para o cumprimento das metas
estabelecidas pela Secretaria.

5.2.2. CONVERSAO DE PROCESSOS

A Unidade de Gestao Eletronica de Documentos continua desempenhando um papel fundamental
na modernizacao do acervo processual do Tribunal neste primeiro trimestre. A conversao de processos
fisicos para o meio eletrénico representa avanco significativo para a gestao documental, propiciando
agilidade nas consultas, economia de espago fisico e maior seguranca no armazenamento das
informacoes.

5.2.2.1. CONVERSAO DE PROCESSOS DO MEIO FiSICO PARA O ELETRONICO

Os processos convertidos foram submetidos, como de praxe, a rigoroso e padronizado proce-
dimento de digitalizacao, ao término do qual receberam a aposicao de assinatura digital por servidor
formalmente designado, assegurando plenamente a integridade, a autenticidade e a confiabilidade dos
documentos eletronicos. Tal procedimento reforca a seguranca juridica e a fidelidade dos autos digi-
tais em relacao aos originais fisicos.

A tabela abaixo apresenta o detalhamento quantitativo dessa atividade no trimestre em referén-
cia, abrangendo os processos convertidos.

TIPO DE PROCESSO QUANTIDADE TOTAL DE FOLHAS

Acessorios ao controle externo 01 62
Administrativos 01 127
TOTAL 02 189
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Cumpre destacar que, apés a conclusao da conversao, a relacao dos processos submetidos ao
procedimento é devidamente publicada no Diario Oficial Eletrénico do TCE Cearda, conferindo ampla
transparéncia a nova forma de tramitacao processual e garantindo a necessaria publicidade aos jurisdi-
cionados e demais interessados.

5.2.3. SISTEMA PUSH-DOE

O sistema PUSH-DOE constitui ferramenta tecnologica essencial para a comunicacao processual
eficiente entre o Tribunal e os jurisdicionados. No primeiro trimestre de 2026, o sistema emitiu nGme-
ro expressivo de alertas digitais, conforme detalhado na tabela a seguir:

MEIO DE COMUNICACAO DESCRICAO QUANTIDADE

Alertas digitais emitidos

para partes interessadas 10.730

E-mail e Telegram

Estes alertas sao enviados automaticamente aos interessados cujos nomes sao incluidos em pu-
blicacbes no Diario Oficial do TCE Ceard, atendendo rigorosamente ao disposto no caput e no para-
grafo Gnico do artigo 20-B da Lei Organica do TCE Ceara. A utilizacao desta tecnologia proporciona
economia de recursos publicos, celeridade na comunicacao processual e maior efetividade no exerci-
cio do contraditério e da ampla defesa.

A implementacao deste sistema alinha-se as diretrizes do Plano Estratégico do Tribunal, espe-
cialmente quanto a otimizacao de processos internos e a adocao de solucoes tecnolégicas inovadoras
que promovam a eficiéncia administrativa.

5.2.4. AMPLIACAO DOS ACORDOS DE COOPERACAO TECNICA E FORTALECIMENTO DAS CO-
MUNICACOES PROCESSUAIS

No presente trimestre, a Secretaria de Servicos Processuais intensificou as articulagdes com outros Insti-
tutos de Previdéncia, bem como iniciou estudos voltados a expansao dessa pratica para 6rgaos estaduais com
maior volume de comunicagdes, com o objetivo de ampliar o rol de instituicdes abrangidas por Acordos de
Cooperagao Técnica e, assim, fortalecer e expandir a rede de comunicacao institucional do Tribunal.

Nesse contexto, buscou-se estabelecer contato com municipios que ja utilizam a mesma ferra-
menta tecnoldgica adotada pelos Institutos de Previdéncia que mantém Acordos de Cooperacao Téc-
nica vigentes com esta Corte. Ademais, esta previsto, para o proximo semestre, o inicio de tratativas
com 6rgaos do Poder Publico estadual, igualmente direcionadas a ampliagdo do ntimero de institui-
¢oes que realizam comunicagoes por essa modalidade.

Integram essa frente de atuacao da Secretaria, com Termo de Cooperagdo ja em execucao, 0s
municipios de Acarape, Acopiara, Amontada, Aracoiaba, Beberibe, Capistrano, Caridade, Cascavel,
Choro, Chorozinho, Crato, Cruz, General Sampaio, Horizonte, Ibicuitinga, lpu, ltaitinga, ltapajé, Ita-
rema, Maranguape, Ocara, Pacajus, Palmacia, Paraipaba, Quiterianopolis, Quixada, Quixeramobim,
Redencéo, Santana do Cariri, Solonépole, Tejucuoca e Itapitna.

A iniciativa, ja destacada em relatérios anteriores, tem se mostrado estratégica ao assegurar
maior celeridade e eficiéncia as comunicacoes processuais relacionadas a feitos de aposentadoria e
pensao. Além de concretizar o principio constitucional da razoavel duracdo do processo, a medida
promove significativa redugao de custos operacionais, ao dispensar o envio de expedientes fisicos por
meio dos Correios.
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A formalizacdo e a ampliacao desses acordos configuram avanco relevante no processo de mo-
dernizacao das comunicagdes processuais, com otimizacao de recursos, incremento da eficiéncia ad-
ministrativa e aceleracao da tramitacao dos processos previdencidrios, que representam parcela ex-
pressiva do acervo processual do Tribunal.

5.2.5. NOVO SISTEMA DE PETICIONAMENTO ELETRONICO

No primeiro trimestre de 2026, foram registrados avancos relevantes no desenvolvimento da
nova ferramenta que substituira o atual sistema de Peticionamento Eletronico, projeto conduzido em
parceria com a empresa Consulters.

A Secretaria de Servicos Processuais (SSP) manteve atuacao continua como gestora de
negocio, realizando interlocucao permanente com a Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI),
em conformidade com o cronograma estabelecido. Nesse periodo, prosseguiram as analises das
funcionalidades e ajustes da ferramenta em desenvolvimento.

Destaca-se, como principal evolugdao no trimestre, a formalizacdo de acordo para utilizacao da
plataforma gov.br como mecanismo de autenticacao dos usudrios externos, medida que trara maior
seguranca, confiabilidade e padronizacdo ao acesso ao sistema, em alinhamento as diretrizes de
governo digital.

No momento, aguarda-se a conclusao das providéncias técnicas e operacionais da STI junto ao
Governo Federal para a plena integracio com o gov.br, etapa indispensavel para a disponibilizacao
definitiva da ferramenta aos jurisdicionados.

Reitera-se que o novo sistema tem como objetivo proporcionar maior facilidade de uso, reduzir
o tempo de autuagao de processos e pecas processuais, além de assegurar integracao mais eficiente e
segura com os demais sistemas corporativos do Tribunal.

Por fim, reforca-se que o desenvolvimento do projeto permanece alinhado as diretrizes
estratégicas de modernizagdo tecnoldgica, inovagao institucional e aprimoramento continuo dos
servicos prestados aos jurisdicionados e a sociedade.

5.2.6. NOVO MODULO DO SETOR DE ARQUIVO NO E-TCE

No presente trimestre, a Secretaria de Servicos Processuais concluiu integralmente o processo
de incorporacao, validacdo e consolidacdo das informacoes referentes ao acervo arquivistico
institucional. As atividades de saneamento e os ajustes pontuais nos lancamentos de dados foram
finalizados, assegurando a padronizacao, consisténcia e confiabilidade das informacoes registradas.

Com isso, o sistema AUTODOC foi definitivamente descontinuado, tendo sido plenamente
absorvido pela nova ferramenta de gestao arquivistica integrada ao sistema e-TCE. A conclusao
dessa transi¢do representa um avanco relevante na modernizagao dos fluxos de trabalho da Unidade
de Arquivo, com eliminacdao de redundancias, mitigacao de riscos operacionais e incremento da
eficiéncia na gestao documental.

A ferramenta encontra-se devidamente implantada, alimentada e em pleno funcionamento,
operando de forma integrada aos sistemas processuais eletronicos do Tribunal, proporcionando maior
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seguranca, rastreabilidade e integridade aos registros arquivisticos, além de fortalecer os mecanismos
de controle, preservacao e recuperacao das informacoes.

Diante da conclusao desta iniciativa, registra-se que a presente acao foi integralmente finalizada,
nao havendo, portanto, necessidade de seu acompanhamento ou inclusao em relatérios futuros, sem
prejuizo da continuidade das rotinas operacionais inerentes a gestao arquivistica.

Trata-se, assim, de importante marco no aprimoramento da governanca documental do TCE
Cear4, alinhado as diretrizes de transformacao digital e a garantia da fidedignidade e protecao do
acervo institucional.

5.2.7. INTENSIFICACAO DAS ENTREGAS DAS COMUNICACOES OFICIAIS POR MEIO DIGITAL

Em cumprimento a orientacao estratégica estabelecida pela Secretaria no trimestre anterior, a
Geréncia de Comunicacdes Oficiais intensificou, de forma planejada e continua, a utilizacao de meios
digitais de comunicacao, especialmente WhatsApp e e-mail, em estrita observancia ao disposto no art.
5°, inciso IV, da Resolucao Administrativa n® 9/2021.

No trimestre em andlise, foram efetivadas 1.414 comunicagdes oficiais por meio eletronico,
distribuidas entre 39 por e-mail, 645 via aplicativo WhatsApp, 198 por meio de Termos de
Cooperacao e 532 mediante Oficio Vinculado, totalizando uma economia estimada de R$32.098,00.

Economia de custos nas Comunicagoes

Custo médio evitado: RS 22 70 por documento ndo postado fisicamente via Comeios.

532 (37,6%)

@ NOTIFICACAD POR WHATSAFF NOTIFICACOES 3PREV
MOTIFICAROFS GMal -Muncir oo wNecin ann

Tipo de Documento Janeiro Feversiro Margo Total geral Emnug‘tiasi
NOTIFICAI;.NHD POR WHATSAPP 221 171 253 645 R3 14.841,50
HOTIFICHI;&ES 3PREV 32 a0 76 198 RS 4.494.60
HOTIFICAI;&ES GMAIL - MUNICIPIC 14 5 20 39 R 885,30
OFICIO VINCULADO 115 225 182 532 R% 12.076,40
Total geral 382 501 531 1414
Economia total R% 8.671,40 R% 11.372,70 RS 12.053,70 R$ 32.097 80

Tal resultado evidencia a consolidacao dos meios digitais como instrumento prioritario de co-
municacao institucional.
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A ampliacao do uso dessas ferramentas produz impacto direto e mensuravel na celeridade pro-
cessual, ao viabilizar a transmissao de informacoes de forma mais agil, eficiente e tempestiva, sem pre-
juizo da seguranca juridica e em estrita conformidade com o arcabouco normativo vigente.

Ademais, a adocao de comunicagoes eletronicas gera significativa economia de recursos publi-
cos, ao reduzir custos operacionais relacionados a expedicao fisica, ao mesmo tempo em que reforca
o compromisso institucional com a sustentabilidade ambiental, mediante a diminuicao do consumo
de papel e de outros insumos administrativos.

5.2.8. GESTAO DA QUALIDADE

No 1° trimestre de 2026, a Secretaria de Servicos Processuais (SSP) deu continuidade as
acoes de acompanhamento da gestao da qualidade em suas unidades, com foco na verificacao da
padronizacao dos procedimentos e no aprimoramento continuo das atividades desenvolvidas.

A iniciativa reflete o compromisso institucional com a exceléncia administrativa, a
confiabilidade dos atos processuais e a elevacao permanente do padrao de qualidade dos servicos
prestados. Nesse contexto, o controle sistematico adotado tem como finalidade assegurar maior
precisao na elaboracdao das pecas processuais, prevenindo falhas, mitigando riscos operacionais e
promovendo a uniformidade dos procedimentos internos, fortalecendo, assim, a seguranca juridica e a
eficiéncia das comunicagoes processuais.

No trimestre em referéncia, foi realizado o monitoramento das atividades da Geréncia de
Comunicagoes Oficiais (GECOF) e da Geréncia de Controle de Prazos (GECOP), tendo como base o
desempenho observado no 2° semestre de 2025.

A avaliacao ocorreu por meio de verificagbes por amostragem, aliadas a realizacao de reunioes
periédicas destinadas a analise critica dos resultados, a identificacao de oportunidades de melhoria e a
definicao de acdes corretivas e preventivas.

No ambito da GECOF, foram analisadas 77 comunicacoes publicadas no Diario Oficial, 3
Oficios da Presidéncia, 93 Oficios relacionados a atos de registro e 34 Oficios referentes a diversas
espécies processuais, totalizando um conjunto representativo de atos examinados.

Ja na GECOP, foram avaliadas 52 Certidoes de Transito em Julgado e 152 Certidoes de
Acompanhamento de Prazo, distribuidas entre: 64 relativas a atendimento de comunicacao
processual, 28 referentes a solicitacbes de prorrogacao de prazo, 30 decorrentes de prazo e
30 relacionadas a interposicdo de recurso, permitindo uma andlise abrangente das atividades
desempenhadas pela unidade.

Os resultados obtidos evidenciaram elevado grau de conformidade nos procedimentos
analisados. Em ambas as geréncias, foi plenamente alcancada a meta de Nivel 8, correspondente
a indice de acertos igual ou superior a 87,5% da amostra, em todos os parametros avaliados,
demonstrando a efetividade dos controles adotados e a aderéncia as rotinas padronizadas.

Dessa forma, a metodologia aplicada reafirma a gestao da qualidade como um dos pilares

centrais da eficiéncia administrativa no ambito da SSP. A sistematica de monitoramento continuo
contribui para o fortalecimento da cultura de resultados, a reducdao de inconsisténcias e o
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aperfeicoamento permanente dos servicos prestados, em alinhamento com as diretrizes do Plano
Estratégico do Tribunal e com as melhores praticas de gestao publica.

A seguir, apresenta-se o quadro sintese com os dados analisados:

1% o MAD
Tipo de @ rente prevista | ALCANCOL
Unldede | o4 umenio ‘:"""“" ALCANCOU a
meta prevista
Comumicacio por 9% 3% mator igual $7,3%
meso de didne 7 ALCANCOU A
oficial META
Comunicacio por 100% 0% maior igual $7.5%
me10 de oficio = 3 ALCANCOU A
o | e
= ) ® A0 T.5%
e 93 ALCANCOU A
ato de pessoal META
- 98 % 2% maior igual §7,5%
C”-“;"‘iﬁ“ i 34 ALCANCOU A
st MIVELS- META
.'!.ll:r.lil.ﬂf.‘l:nw a 99% 1% maior maior |gn_-li 3'!'._5".‘&
comumicacio 64 igual A].C:l..;g?b A
[IDCI::SEI.H] 87,5% : Eud-s =
100 % 0% mAAIT ¥ T,
Frosogete do 28 ALCANCOU A
P META
100 % 0% maior igual §7,5%
GECOP Decorréncia 30 ALCANCOU A
META
100 % 0% maior igual 87 5%
Intesposilc de 30 ALCANCOU A
TECUrso META
a 99 % 1% maior igual §7,.5%
e 52 ALCANCOU A
Jilgado META

5.2.9. REDUCAO NO CUSTEIO DE POSTAGEM

As agoes estratégicas implementadas pela Secretaria de Servigos Processuais, voltadas a tornar as comu-
nicacoes oficiais mais céleres, eficientes e menos onerosas, tém produzido resultados expressivos e mensura-
veis no tocante a reducao dos valores destinados ao custeio de postagens. Tal evolucao pode ser claramente
observada a partir dos dados consolidados a seguir:

EXERCICIO FINANCEIRO CARTA (R$) SEDEX (R$)

2022 133.883,64 92.733,60
2023 157.710,14 46.370,16
2024 108.830,43 21.120,48
2025 73.434,51 38.638,58
2026.1 26.356,02 4.551,68

No trimestre em andlise, as despesas apuradas com o envio de correspondéncias totalizaram
R$26.356,02 referentes a cartas e R$4.551,68 relativos aos servicos de SEDEX.

Os resultados alcancados refletem uma politica institucional consistente de contencao de

despesas, aliada a modernizagao dos fluxos de comunicagdo processual. A expressiva redugao dos
gastos com postagens, alcancado no decorrer dos periodos, demonstra ganhos relevantes de eficiéncia
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administrativa, bem como a melhoria na alocacao dos recursos publicos, em consonancia com os
principios da economicidade e da eficiéncia que regem a Administracao Publica.

A tendéncia continua de reducdao observada ao longo dos ultimos exercicios confirma a
efetividade das acdes implementadas, com especial destaque para a ampliacao progressiva do uso de
meios eletronicos de comunicagao e para a celebracao de Acordos de Cooperagcao Técnica com 0s
jurisdicionados.

Tais medidas tém viabilizado a substituicao gradual, segura e sustentavel de expedientes fisicos
por comunicacoes digitais, sem qualquer prejuizo a seguranca juridica, a regularidade processual ou a
confiabilidade dos atos administrativos.

Por fim, cumpre ressaltar que, no trimestre, a Geréncia de Comunicagcoes Oficiais manteve
atuacao proativa e continua na implementacao de estratégias voltadas a otimizacao e a contencao dos
custos com postagens, reafirmando o compromisso institucional com a eficiéncia, a economicidade e
a responsabilidade na gestdao dos recursos publicos.

5.2.10 OUTROS PROJETOS REALIZADOS COM O APOIO DA STI

Além do peticionamento eletronico, tratado no item 5.2.5, a Secretaria de Servigos Processuais
(SSP) encontra-se envolvida em outros dois projetos em desenvolvimento, realizados em parceria com
a Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI): o sistema do Novo Diario Oficial do TCE Ceara e a fer-
ramenta DATA FINDER.

No que se refere ao Novo Diario Oficial do TCE Ceard, a SSP participou, em 9 de fevereiro, de
reuniao com a STl com o objetivo de alinhar os Ultimos ajustes necessérios a conclusao da primeira
etapa do sistema.

Posteriormente, em 20 de marco, a solucao foi apresentada aos servidores responsaveis pela
publicacao, com énfase na funcionalidade de envio de matérias, correspondente a etapa inicial ja im-
plementada.

Na ocasidao, a STI comprometeu-se a disponibilizar um ambiente de testes, possibilitando a va-
lidacdo do sistema pelos usuarios, bem como a definicao de cronograma para sua entrada em produ-
cao. Atualmente, a SSP aguarda a realizacao dos treinamentos finais e a sinalizacao definitiva para
inicio da utilizacao da nova ferramenta.

Quanto ao DATA FINDER, trata-se de ferramenta adquirida pela Corte de Contas com a
finalidade de realizar o tratamento automatizado de documentos, especialmente no que se refere a
anonimizacao de dados pessoais protegidos pela Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), conferindo
maior seguranca e conformidade no manuseio das informacoes.

No primeiro trimestre de 2026, a SSP deu continuidade a realizacdo de testes na referida
ferramenta, encaminhando a STI as informagdes e apontamentos decorrentes dessas validagoes, com
vistas a implementacao dos ajustes necessarios.

A expectativa é de que, apdés a conclusao desses aperfeicoamentos, o sistema seja

disponibilizado para uso, inicialmente no ambito da Geréncia de Protocolo e Autuacao, ampliando a
eficiéncia e a seguranca no tratamento de documentos sigilosos.
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5.3. PUSH PRAZO

No 1° trimestre de 2026, a Secretaria de Servicos Processuais (SSP) consolidou a execucdo ope-
racional da ferramenta Push Prazo, ja incorporada a rotina institucional como instrumento de apoio
aos jurisdicionados no acompanhamento e no cumprimento tempestivo dos prazos processuais. A ini-
ciativa representa avanco relevante no fortalecimento da comunicacao institucional e na promocao da
eficiéncia processual.

A solucao foi desenvolvida e implementada em parceria com a Secretaria de Tecnologia da In-
formacao (STI), encontrando-se plenamente integrada aos sistemas processuais eletronicos do Tribunal
de Contas do Estado do Ceara. Tal integracao assegura elevado nivel de seguranca, confiabilidade e
rastreabilidade das informacoes, contribuindo para a gestao mais eficiente das fases processuais de de-
fesa, manifestacao e atendimento a diligéncias.

A ferramenta contempla, de forma especifica, o envio de alertas relativos as Comunicacoes de
Audiéncia, Citacao, Diligéncia e as Medidas Cautelares, informando aos usuarios previamente cadas-
trados, por meio de e-mail e/ou WhatsApp, as datas de inicio e de término dos prazos para apresenta-
cao de defesa ou manifestacao nos processos em tramitagao.

O Push Prazo foi estruturado com o propdsito de conferir maior previsibilidade, praticidade e
seguranca aos jurisdicionados, mediante comunicagdes claras, ageis e tempestivas. A iniciativa contri-
bui de maneira significativa para a mitigacao de riscos associados a esquecimentos ou a perda de pra-
z0s processuais, sem qualquer prejuizo a validade juridica das comunicagoes oficiais realizadas pelos
meios formais previstos na legislacao.

No periodo, foram disparados 2.194 alertas de inicio de prazo processual, de forma simultanea,
pelos canais de e-mail e WhatsApp. No que se refere aos envios por e-mail, 1.830 comunicacbes fo-
ram entregues com sucesso, enquanto 364 retornaram por motivos diversos, tais como inconsisténcias
nos enderecos eletronicos ou bloqueios por parte dos servidores de destino. Quanto aos disparos via
WhatsApp, 515 comunicagoes foram efetivamente entregues, ao passo que 1.679 nao lograram éxito,
em razao de fatores alheios ao sistema, a exemplo da inexisténcia de cadastro valido ou de restricoes
impostas pelo proprio aplicativo.

Cumpre ressaltar que os disparos sao realizados de forma concomitante em ambos os canais,
estratégia que amplia significativamente o alcance da ferramenta e potencializa sua efetividade. Os
resultados observados no periodo evidenciam que o Push Prazo ja se encontra consolidado como
instrumento institucional, cumprindo de maneira satisfatéria sua finalidade de apoio a transparéncia, a
eficiéncia processual e ao fortalecimento da comunicacgao entre o Tribunal e seus jurisdicionados.

Em sintese, as iniciativas implementadas pela Secretaria de Servicos Processuais ao longo do 1° tri-
mestre de 2026 evidenciam o compromisso institucional com a modernizacao dos fluxos processuais, o
fortalecimento da comunicacao com os jurisdicionados e a promocao de maior eficiéncia administrativa.

A consolidacao de solugoes como o Push Prazo, aliada as acoes de racionalizacao de custos,
gestao da qualidade e ampliacao do uso de meios eletronicos, demonstra uma atuacao estratégica,
orientada a resultados mensuraveis e alinhada aos principios da eficiéncia, da economicidade e da
razoavel duracao do processo. Tais avancos contribuem de forma concreta para o aprimoramento da
prestacao jurisdicional de controle externo, reforcando a transparéncia, a seguranca juridica e a con-
fianca da sociedade nas atividades desenvolvidas pelo Tribunal.
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5.4. PARTICIPACAO DA JORNADA ESTRATEGICA

No primeiro trimestre de 2026, a Secretaria de Servicos Processuais (SSP) foi convidada a par-
ticipar do lancamento da ferramenta Jornada Estratégica, iniciativa institucional voltada ao aprimora-
mento do acompanhamento e da gestao dos projetos estratégicos no ambito do Tribunal de Contas do
Estado do Ceara.

A referida ferramenta foi concebida para permitir o monitoramento sistematico das iniciativas es-
tratégicas, promovendo maior integracao entre as unidades, transparéncia na execucao e alinhamento
com 0s objetivos institucionais. Nesse contexto, a SSP designou colaborador especifico responsavel
por realizar a alimentacao e o acompanhamento dos projetos estratégicos relacionados as areas de
atuacao da SSP, assegurando que tais iniciativas sejam devidamente registradas, acompanhadas e inte-
gradas ao sistema.

Durante o trimestre, o colaborador indicado participou de evento promovido pela area de Go-
vernanca do TCE Cear4, no qual foi apresentada a ferramenta, suas funcionalidades e diretrizes de uti-
lizagdo. A participagao nesse momento inicial possibilitou o alinhamento conceitual e operacional ne-
cessario para a adequada insercao da SSP na sistematica de gestao estratégica adotada pelo Tribunal.

Com a futura liberacao da ferramenta para uso pleno, o servidor designado encontra-se apto a
receber treinamento especifico e a operacionalizar o sistema, garantindo que a SSP atue de forma pro-
ativa e alinhada as diretrizes institucionais.

A participacao na Jornada Estratégica evidencia o compromisso da Secretaria com a governanca,
o planejamento e a gestao orientada a resultados, contribuindo para o fortalecimento da atuacao insti-
tucional e para o alcance dos objetivos estratégicos do Tribunal.

5.5 IMPLANTACAO DA GESTAO DE RISCO

No periodo em apreco, foi realizado treinamento com a participacao de todas as unidades da
Secretaria de Servicos Processuais (SSP), com o objetivo de capacitar os servidores quanto a utilizacao
do Sistema de Gestao de Riscos do TCE Ceara, bem como aos procedimentos de identificacdo, ali-
mentagao, manuteng¢do e monitoramento de riscos no ambito de suas respectivas areas.

Concluida essa etapa, as unidades da SSP passaram a utilizar, de forma efetiva, o Sistema de
Gestao de Riscos do TCE Ceard, promovendo o registro estruturado das informacoes.

Nesse contexto, cada setor realizou o mapeamento, a andlise e a insercao de um risco conside-
rado prioritario, com a devida identificacao de causas, impactos e medidas de tratamento, estabele-
cendo uma base consistente e alinhada as diretrizes institucionais de gestao de riscos.

A partir dessa implementagao, os setores passaram a acompanhar continuamente os riscos cadas-
trados, adotando medidas de monitoramento e controle, bem como se comprometendo com a inclusao
progressiva de novos riscos, conforme periodicidade a ser definida pela SSP. Essa dindmica assegura a
evolugao continua do sistema, ampliando a maturidade da gestao de riscos no ambito da Secretaria.

Com essa iniciativa, a SSP da um passo relevante e estruturante no fortalecimento de sua go-
vernanca, promovendo maior previsibilidade, controle e capacidade de resposta frente a eventos que
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possam impactar suas atividades. Trata-se de acao alinhada as diretrizes do Tribunal, que reforca o
compromisso institucional com a gestao eficiente, a mitigacao de riscos e a melhoria continua dos
processos.

5.6 DADOS ESTATISTICOS DAS ATIVIDADES REALIZADAS

No cumprimento de suas atribuicoes regimentais, a Secretaria de Servicos Processuais atua apés
as deliberacoes exaradas nos processos principais pelo Plenario e Camaras (Acérdaos ou Pareceres
Prévios), seja em fase inicial ou recursal, expedindo comunicagoes processuais, dando cumprimento
as determinacdes constantes nos decisérios e controlando os prazos concedidos.

Destaca-se, ainda, a producao de expedientes decorrentes da concessao de medidas cautelares,

nas quais a atuacao prévia do TCE Ceara evita grave lesao ao Erario ou a direito alheio, impedindo
que indicios de irregularidades se consolidem em prejuizos efetivos.

Apresentamos, a seguir, os dados quantitativos das atividades realizadas no trimestre em anélise:

ATIVIDADES QUANTITATIVOS

SECRETARIA DE SERVICOS PROCESSUAIS

Despachos 2.923
Certidoes de acompanhamento de prazo prescricional 8
DIRETORIA DE SERVICOS PROCESSUAIS
Despachos 2
Comunicacao de agrupamento de processos 281
GERENCIA DE PROTOCOLO E AUTUACAO
Autuacio de processos/pecas processuais 5.331
Pecas vindas pelos Correios 15
Pecas entregues no guiché 284
Pecas enviadas pelo protocolo interno 388
Pecas enviadas pelo peticionamento eletronico 4.644

Juntadas e Despacho de Autuacao

Juntada de pecas processuais/processos 953
Despachos de autuacao 144
Espécies com maior nimero de autuacao no trimestre
Atendimento a comunicacao processual 1.679
Aposentadoria 355
Pensao 416
Atendimento ao direito de peticao 526

GERENCIA DE COMUNICACOES OFICIAIS
Comunicacoes expedidas

Oficios (Total) 3.364
Oficios SSP 3.306
Notificacao 1.971
Diligéncia 782

Citacao 27
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Audiéncia 335

Citacao/Audiéncia 81
Oficios Presidéncia 52
Audiéncia -
Notificacao 11
Comunicacao relacionada a Medida Cautelar 160
Diligéncia -
Citacao -

Comunicacao Processual DOE-TCE/CE (Total)
** Cumpre informar, ainda, que foram publicadas, no trimestre,
295 Comunicagoes Processuais no DOE-TCE/CE, produzidas 1.992
durante o periodo de recesso, as quais ndo estao incluidas no
computo dos valores destacados.

Notificacao 1.053
Audiéncia 279
Citacao 48
Diligéncia 127
Comunicacéao relacionada a medida cautelar 485
Outras matérias publicadas no Diario Oficial Eletrénico (Total) 3.500
Acordaos 773
Portarias 214
Extratos (Contratos) 46
Atas de Sessoes 29
Demais matérias 151
Registro de Comunicacao Processual Postal * 301
Comunicacoes Acessorias 398
Certidoes de Publicacao 3.578
Despachos 3.336
GERENCIA DE CONTROLE DE PRAZOS
Certidoes de acompanhamento de prazo 2.309
Certidoes de transito em julgado 723
Despachos 280
Juntadas de pecas processuais/processos 2.039
UNIDADE DE GESTAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS
Certidoes de digitalizacao 02
Despachos 63
Certidoes de ocorréncias verificadas na digitalizacao -
Processos convertidos do meio fisico para o eletrénico 02
Processos administrativos digitalizados 195

*Documento utilizado quando, nas comunicagdes via Oficio, ha divergéncia entre o enderego informado nos autos e o endereco constante

nas bases de dados disponiveis para consulta.
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5.7 CONSIDERACOES FINAIS

As atividades desenvolvidas pela Secretaria de Servicos Processuais no primeiro trimestre de
2026 evidenciam uma atuacao estratégica, integrada e orientada a resultados, reafirmando seu papel
como unidade essencial ao regular funcionamento do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

O conjunto de acdes implementadas no periodo demonstra nao apenas a continuidade de ini-
ciativas estruturantes, mas também o avanco consistente no processo de modernizacao, eficiéncia ad-
ministrativa e fortalecimento da governanca institucional.

Destaca-se, inicialmente, a consolidagcao das praticas de gestao da produtividade e da qualidade,
com monitoramento sistematico das atividades, padronizacao de procedimentos e adocao de ciclos
continuos de melhoria, o que contribuiu diretamente para a elevacao do nivel de confiabilidade dos
atos processuais e para a reducao de inconsisténcias operacionais.

No campo da transformacao digital, merecem relevo as acoes voltadas a conversdao de proces-
sos fisicos para o meio eletronico, a implantacao definitiva do novo modulo de gestao arquivistica no
sistema e-TCE e ao avanco no desenvolvimento do novo sistema de peticionamento eletrénico, com
integracao prevista a plataforma gov.br. Tais iniciativas reforcam o compromisso com a inovacao, a
seguranca da informacao e a otimizacao dos fluxos de trabalho.

No ambito das comunicacbes processuais, a Secretaria intensificou significativamente o uso de
meios digitais, ampliou os Acordos de Cooperacao Técnica com diversos jurisdicionados e consolidou
ferramentas tecnologicas como o sistema PUSH-DOE e o Push Prazo. Essas medidas proporcionaram
maior celeridade, efetividade e alcance das comunicacdes, a0 mesmo tempo em que geraram expres-
siva reducao de custos operacionais, especialmente com despesas de postagem.

Adicionalmente, a participacao em iniciativas institucionais estratégicas, como a Jornada Estra-
tégica, bem como a implantacdao da gestao de riscos em todas as unidades da Secretaria, evidenciam
o fortalecimento da governanca, do planejamento e da atuacao preventiva frente a possiveis eventos
que possam impactar as atividades da SSP.

Por fim, os dados estatisticos apresentados confirmam o elevado volume de atividades desem-
penhadas e a capacidade operacional da Secretaria em atender, com eficiéncia e tempestividade, as
demandas do Tribunal, garantindo suporte adequado as deliberacdes do Plenario e das Camaras.

Dessa forma, conclui-se que a Secretaria de Servicos Processuais manteve, no primeiro trimestre
de 2026, atuacao consistente e alinhada aos principios da eficiéncia, economicidade, transparéncia e
razoavel duracao do processo, contribuindo de maneira efetiva para o aprimoramento da prestacao do
controle externo e para o fortalecimento da confianca da sociedade nas instituicoes publicas.
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Corregedoria

6.1 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DA CORREGEDORIA

Garantir o controle organizacional e disciplinar, com base nos

Co‘ntro.le principios éticos e legais, por meio da orientacao, inspecao, correi¢do e
orga‘nlz.ac‘lonal procedimentos disciplinares, visando assegurar a regularidade institucional
e disciplinar. e contribuir para a efetividade do controle externo.
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Consolidar-se como Orgao
Correicional moderno, transparente,
acessivel, atuante, eficaz e com alto

grau de confiabilidade perante a
sociedade.

A Corregedoria, como Unidade do TCE Cear4, pauta suas atividades levando em
consideracao os valores da Instituicao, bem como os seus proprios explicitados a seguir:

e Comprometimento: Compromisso com a Identidade Estratégica da Corregedoria
(Negdcio, Missao, Visao e Valores);
e Equidade: Observar os critérios de justica, igualdade e imparcialidade;

e Transparéncia: Comunicar a sociedade suas acoes e resultados, de forma clara e
acessivel;

e Gestao compartilhada: Incentivar a participagao dos agentes publicos do TCE
Ceara em seus projetos e acoes;

¢ Qualidade: Atuar de forma comprometida com a obtencdo de excelentes
resultados e de forma célere;

e Aprimoramento constante: Buscar melhores préticas de gestao.

1° TRIMESTRE DE 2026




6.2 APRESENTACAO

A Corregedoria do Tribunal de Contas do Estado do Ceard integra a Estrutura Organizacional
do TCE Ceard, tendo como missao garantir o controle organizacional e disciplinar, com base em
principios éticos e legais, por meio da orientacao, inspecao, correicao e procedimentos disciplinares,
visando assegurar a regularidade institucional e contribuir para a efetividade do controle externo.

As atribuicoes do Corregedor estao definidas no artigo 35 do Regimento Interno do Tribunal de
Contas (RITCE) e art. 5° do Regimento Interno da Corregedoria, dentre as quais destacam-se:

e Exercer os encargos de inspecao e correicao geral permanentes;

e Auxiliar o Presidente nas funcoes de fiscalizacao e supervisao da ordem e da disciplina;

e |Instaurar e presidir, de oficio ou por provocacao, Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar;

e Apreciar Representacdes relacionadas a conduta funcional de membro ou servidor do
Tribunal;

No 1° Trimestre de 2026, a Gestao da Corregedoria do TCE Ceara teve entre os seus principais
focos a avaliacao e acompanhamento dos resultados institucionais, a orientacao e a Correicao das
atividades funcionais, o Controle Disciplinar e Etico dos Membros e servidores desta Corte de Contas,
e a atividade de Correicao n° 01/2026, realizada na Secretaria de Tecnologia da Informacao - STI.

6.3 CORREICOES

De acordo com o art. 35, inciso I, do RITCE, combinado com o art. 2°, paragrafo Gnico, da
Resolugdo Administrativa n® 10/2014, a qual dispde sobre as Atividades de Inspecdao e Correicao
no ambito do TCE, incumbe ao Corregedor realizar, diretamente ou por delegacao de competéncia,
correicoes e inspecoes com o objetivo de verificar a regularidade do servico e a eficiéncia das
atividades nas unidades administrativas do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, adotando ou
orientando medidas preventivas ou saneadoras, bem como encaminhando providéncias em face de
eventuais problemas constatados.

6.3.1.0BJETIVOS

Em conformidade com o art. 5° da Resolucao Administrativa n® 10/2014, a Correicao possui 0s
seguintes objetivos:

I - economicidade, eficiéncia, eficacia ou efetividade da execucao do trabalho
desenvolvido pela unidade correcionada;

Il — conformidade dos trabalhos desenvolvidos com a legislacao e com os atos normativos
do Tribunal;

Il —= cumprimento dos prazos fixados na legislacao, no Regimento Interno e em outros
atos normativos do Tribunal;

IV — cumprimento dos planos e metas institucionais e dos indicadores de desempenho;

V - cumprimento das deliberacoes do Tribunal Pleno, das Camaras, do Presidente,
do Corregedor ou dos Relatores dos processos;

VI - boas praticas de gestao passiveis de adogao por outras unidades;
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VII - observancia das normas éticas e disciplinares; Redacao acrescida pelo art. 1° da
Resolucao n°® 03/2025;

VIII - atendimento da legislacdo que regulamenta o acesso a informagdes publicas e a
protecao das informacoes sigilosas. (Redacgao acrescida pelo art. 1° da Resolugao n°® 03/2025).

6.3.2 METODOLOGIA

A metodologia empregada tem base em coleta de dados e em informacdes geradas a partir das
questoes elaboradas em Matriz de Planejamento de Correicao, em reunides com os responsaveis
pela Unidade, visitas in loco, e em conferéncia de informagoes extraidas dos dados disponiveis nos
sistemas corporativos do TCE Ceara. As conclusoes sao alcangadas a partir da analise dos dados e das
informacoes coletadas.

6.3.3 PLANEJAMENTO
O Planejamento é construido seguindo-se as atividades relacionadas adiante:

a) Elaboracao do Exame Prévio:

e Solicitacdao de informacoes aos setores (RH, Ntcleo de Apoio Logistico e STI);
e Consulta aos Sistemas Corporativos;

e Verificacao da Legislacao relacionada;

e Extracdo de Relatorios Gerenciais do Setor.

b) Definicao do Programa de Correicao:

e Definicao do periodo de execucao e objetivos do trabalho;
e Elaboracao da Matriz de Planejamento de Correicao;

e Elaboracao dos Questionarios a serem aplicados;

e Elaboracao do Programa de Correicao.

6.3.4 LEGISLACAO

Na Correicao Ordinaria sao utilizados como critérios os seguintes instrumentos normativos
e diretrizes institucionais:

Lei n® 12.509/1995 — Lei Organica do TCE Cears;

Resolucao n° 6/2017 — Regimento Interno da Corregedoria;

Resolucao Administrativa n® 08/2024 — Regimento Interno do TCE Cear3;

Resolucao Administrativa n® 10/2014 — Dispoe sobre as atividades de Inspecao e Correicao
no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

6.3.5 CORREICAO EXECUTADA NO 1° TRIMESTRE DE 2026

No primeiro trimestre de 2026, foi executada pela Corregedoria 1(uma) Correicao Ordinaria
(01/2026 - Secretaria de Tecnologia da Informacao), conforme quadro a seguir.

NUMERO LOCAL/MATERIA PERIODO

01/2026 Secretaria de Tecnologia da Informacao 01/03/2026 a 31/03/2026
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Ouvuvidoria

A Ouvidoria é o principal canal de comunicagao direta entre a sociedade e o Tribunal de Contas
do Estado do Ceard, consolidado com a promulgacao da Lei n°® 13.460/2017, que trata da participacao,
protecao e defesa dos direitos do usuario dos servicos publicos.

Na Corte de Contas, o setor oferece aos usuarios a oportunidade de se manifestarem por meio nao
somente de criticas, reclamacoes, sugestdes e elogios, mas também de comunicacgoes de irregularidades
e solicitacoes de informagoes.

No TCE Ceara, a Ouvidoria foi criada pela Resolucao Administrativa 07/2014 e atualizada pela
Resolucao Administrativa 03/2022. Entre suas competéncias, destaca-se a triagem das manifestacoes e o
encaminhamento as areas internas para analise e devolucao da resposta aos cidadaos.

Diante da crescente demanda por servicos publicos de maior qualidade, a Ouvidoria assumiu um
papel ainda mais relevante na promocao de uma sociedade mais consciente de seus direitos e deveres.
Atuando no fomento ao controle social, essa unidade se destaca como um importante instrumento de
governanca e accountability.

Em 2026, a Conselheira Patricia Saboya, primeira mulher a assumir o cargo de ouvidora no
TCE Ceard, inicia seu terceiro ano de gestao. Sua atuagao a frente da Ouvidoria tem se destacado pela
implementagao de iniciativas inovadoras voltadas ao publico feminino, bem como pela criacao de uma
nova rede integrativa de ouvidorias municipais.




7.1. ATENDIMENTO GERAL DA OUVIDORIA

A Ouvidoria do TCE Ceara atende pedidos de solicitacoes de informacdes, manifestacoes dos
usuarios em relacao aos servicos ofertados pelo Tribunal de Contas e comunicagoes de irregularidades
relativas ao uso indevido dos recursos publicos.

A seguir, apresenta-se o comparativo da quantidade de manifestacoes e solicitacdes de informacao
atendidas no primeiro trimestre de 2026, tendo como referéncia o mesmo periodo dos trés exercicios
anteriores:

2023 4308
2024 3264
=)
=
<
2025 2451
0 5000

MANIFESTACOES RECEBIDAS PELA OUVIDORIA

7.1.1. QUANTITATIVO POR TIPO DE MANIFESTACOES

No primeiro trimestre de 2026, a Ouvidoria recebeu 1.060 solicitacdes de informacao, todas
cadastradas no sistema eletronico, sejam oriundas do formulario eletronico, dos telefones, do e-mail
institucional e da visita presencial. Somam-se a esse quantitativo 277 manifestagoes via Whatsapp.
Ademais, 25 solicitacdes de informacoes foram arquivadas por duplicidade ou por nao atendimento
ao pedido de complementacao no prazo de 30 dias.

A Ouvidoria também recebeu 293 manifestacoes de problemas técnicos, relacionados a acessos,
erros e instabilidades nos sistemas de Tl ofertados pelo TCE Ceard. Também foram acolhidas 156
comunicacgodes de irregularidades, que tratam de possiveis atos administrativos irregulares, praticados
por gestores publicos municipais e estaduais.

Além disso, foram registradas 57 reclamacoes, expressando insatisfacio com servicos
publicos em geral. Também foram recebidas 23 sugestoes, propondo melhorias em procedimentos
institucionais, e acolhidos 11 elogios, reconhecendo a qualidade do atendimento da Ouvidoria e dos
setores da instituicao.

QUANTITATIVO POR MANIFESTACAO

@ SOLICITAGAO DE INFORMACAO » 1.337
@ PROBLEMATECNICO » 293
® COMUNICAGAO DE IRREGULARIDADE » 156

® DEMAIS MANIFESTACOES » 91
RECLAMACI\O/CRI'T]CA,
SUGESTAO & ELOGIO

TOTAL DE 1.877 MANIFESTACOES
RECEBIDAS DE JANEIRO A MARCO
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7.1.2. CANAIS DE ATENDIMENTO E PERFIL DO USUARIO
Sao canais de atendimento da Ouvidoria: a via telefénica, o Whatsapp, o formulario eletronico,
o e-mail e o contato presencial. A seguir, detalha-se o quantitativo do primeiro trimestre de 2026,

organizados por tipos de canais de atendimento e perfil do usuério.

® cipADA0O @ GESTOR @ SERVIDOR PUBLICO

E-MAIL TELEFONE FORMULARIO WHATSAPP PRESENCIAL
CANAIS DE ATENDIMENTO

600

500

TOTAL DE MANIFESTACOES

400

300

200

100

0

7.1.3. TEMPO MEDIO DE RESPOSTA

A Ouvidoria realiza o atendimento as manifestacoes em conformidade com os prazos
estabelecidos pela Lei n® 13.460/2017 (Lei de Defesa dos Usuérios de Servicos Publicos), que prevé
um prazo de 30 dias para resposta, prorrogaveis por mais 30 dias.

No caso das solicitacoes de informacao, o atendimento segue as diretrizes da Lei de Acesso a
Informacao (Lei n°® 12.527/2011), que determina prazo de 20 dias para resposta, prorrogaveis por mais
10 dias, mediante justificativa.

Abaixo, apresenta-se o tempo médio de envio das respostas as manifestacoes recebidas pela
Ouvidoria.

SUGESTAQ 6,60

TIPOS DE MANIFESTACAO

RECLAMAGAO/CRITICA 6,39

PROBLEMA TECNICO 3,90

SOLICITAGAO DE INFORMACAQ 3,39

0 2 4 6 8 10 12
TOTAL DE DIAS PARA ATENDIMENTO
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7.1.4. PESQUISA DE SATISFACAO

A Ouvidoria do TCE Ceara disponibiliza uma pesquisa de satisfacio voluntaria ao final
dos atendimentos para avaliar os servigos prestados pelo setor. A seguir, apresenta-se os dados
consolidados do primeiro trimestre de 2026.

QUANTO A RESPOSTA OFERECIDA, VOCE SE CONSIDERA:

@ muito satisfeito(@) @ satisfeito(@) @ neutro(@) @ insatisfeito(a)
@ muito insatisfeito(a)

muito satisfeito(a)
satisfeito(a)
neutro(a)
insatisfeito(a)

muito insatisfeito(a)

QUANTO AO ATENDIMENTO PRESTADO PELA EQUIPE DA
OUVIDORIA, VOCE SE CONSIDERA:

@ muito satisfeito(@a) @ satisfeito(a) @ neutro(@) @ insatisfeito(a)
@ muito insatisfeito(a)

muito satisfeito(a)

satisfeito(a)
neutro(a) &1

insatisfeito(a)

1uito insatisfeito(a)

QUANTO AQ TEMPO DE RESPOSTA, VOCE SE CONSIDERA:

@ muito satisfeito(a) @ satisfeito(@) @ neutro(@a) @ insatisfeito(a)
@ muito insatisfeito

muito satisfeito(a)
satisfeito(a)
neutro(a)
insatisfeito(a)
muito insatisfeito

VOCE INDICARIA A OUVIDORIA DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO CEARA?

@ comcerteza @ possivelmente @ nao

possivelmente

1° TRIMESTRE DE 2026




7.2. UNIDADES RESPONSAVEIS
7.2.1. INTERNAS

A Ouvidoria encaminha manifestacoes as unidades internas do TCE Ceard sempre que
necessario dar conhecimento ou solicitar providéncias para uma resposta definitiva ao cidadao.
Ressalta-se que os retornos a Ouvidoria pelas unidades responsaveis devem ser realizados no prazo de
até 10 dias, conforme disposto no art. 12 da Resolucao Administrativa n® 03/2022.

A seguir, apresentam-se as trés unidades internas do TCE Ceara que mais receberam
manifestacdes ao longo do periodo de janeiro a marco deste ano.

371

MANIFESTAGOES

ASSESSORIA DE APOIO AO CONTROLE EXTERNO

» Ciéncia de fatos apontados em comunicacdes de irregularidade
» Reclamacao/critica a respeito de tramite de processos de atos de registro
» DuUvidas quanto a procedimentos e obrigacdes de jurisdicionados

313

MANIFESTACOES

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

« Indisponibilidade ou lentidao em sistemas ofertados pelo TCE Ceara
« Alteracdes de e-mail no cadastro do Portal de Servicos
» Dlvidas quanto a entrada e preenchimento de peticoes eletronicas

11

MANIFESTAGOES

SECRETARIA DE SESSOES

- Solicitacdes de certiddes e listas de processos em tramite no TCE Ceara
« Dividas sobre procedimentos de pagamento de multas e débitos

7.2.2. EXTERNAS

Também cabe destacar que, no periodo de janeiro a margo, 20 comunicagoes de irregularidades
foram compartilhadas entre a Ouvidoria do TCE Ceara e as redes de ouvidorias municipal, estadual e
federal.
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7.3. ASSUNTOS DE DESTAQUE

O primeiro trimestre de 2026 foi marcado por eventos e realizacoes significativas para a
Ouvidoria do TCE Cear4, dentre os quais se destacam os apresentados a seguir.

ACOES EDUCACIONAIS DO TCEDUC 2026 TEM INICIO COM NOVA PARTICIPACAO DA
OUVIDORIA

Em fevereiro de 2026, as formagodes itinerantes
do TCEduc 2026 comecaram nos municipios de »
Barroquinha, Camocim e Chaval. A Ouvidoria se fez
presente no médulo presencial de Controle Social das
Contas Publicas, com participacdo de trés capacitores .
simultaneos. No biénio 2026/2027, o programa -4
TCEduc sera realizado nas modalidades municipal e
regional, ampliando o alcance das agdes educativas
e fortalecendo a aproximacao do TCE Ceara com
0s municipios e as regioes do Estado, de forma
descentralizada e integrada. Os ciclos municipais seguem durante o ano, e no primeiro trimestre
de 2026 também foram contemplados com o curso do controle social os municipios de Acarau,
Aracoiaba, Aratuba, Baturité, Bela Cruz, Capistrano, Cruz, Guaramiranga, ltapitina, Itarema, Jijoca de
Jericoacoara, Marco, Mulungu, Pacoti e Palmacia.

INSTRUMENTO

No primeiro encontro regional, ocorrido I][

em marco, mais de 600 participantes estiveram no GESMU
municipio de Crato para receber capacitagoes sobre
primeira infancia, saneamento, ouvidoria, prestacao de
contas, licitagoes e contratos. A assessora administrativa
da Ouvidoria concluiu a programagcao da manha
pontuando as contribuicoes para o aperfeicoamento da
gestao e da Rede de Ouvidorias Municipais.

TCE CEARA PUBLICA OFiCIO CIRCULAR PARA FORMALIZACAO DA REDE TCEOUV

A Rede Cearense de Ouvidorias Municipais \/_
do TCE Ceara — Rede TCEOuv - teve sua segunda —
acao executada em fevereiro de 2026. Por meio

do C‘)ﬁ’a‘o Circular 03/2026, as prefelturas—dos 184 Rede Cearense de )
municipios cearenses receberam convocacgao formal

para integrar o movimento. A acao da continuidade OUVIdOPlaS MumCIPSJS

a aprovacao da Instrucao Normativa 02/2025, que

ocorreu em dezembro de 2025. ‘,\ Cﬁ?@EOuv
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O documento instrutivo prevé a designacao, por parte dos municipios, de um Agente
de Integracao, preferencialmente o Ouvidor local, para manter o compromisso de atender as
manifestacoes recebidas pela Ouvidoria e encaminhadas aos jurisdicionados. Até o final do trimestre,
cerca de 48% dos municipios enviaram resposta ao oficio. Atualmente, a Ouvidoria mantém em
pagina dedicada a rede, no site institucional, o status em tempo real das designacoes por parte dos
municipios.

TCE CEARA REALIZA ATENDIMENTO AO CIDADAO NA ACAO “OUVIDORIA NA PRACA”

Na manha de 28 de marco, durante um sabado, (f
a Praca do Ferreira, localizada no Centro de Fortaleza,
foi cendrio de uma iniciativa de cidadania e escuta [
ativa promovida pela Controladoria e Ouvidoria Geral
do Estado (CGE) e em parceria com a Associacao
Brasileira de Ouvidores — Seccional Ceara (ABO-CE).

Como parte da Rede Ouvir-CE, o TCE Ceara
foi representado pela assessora administrativa e um |
colaborador da Ouvidoria, que entregaram folders
e orientacdes na acao “Ouvidoria na Praca”. Também marcaram presenca agentes da Companhia
de Agua e Esgoto do Ceard (Cagece), da Assembleia Legislativa do Estado do Ceard (Alece) e da
Ouvidoria do Sistema Unico de Satde (SUS), totalizando 23 registros de manifestacoes e cerca de 700
pessoas alcancadas.

FLOR DE CEREJEIRA RETOMA ATIVIDADES COM DOIS GRUPOS DE MULHERES

Em fevereiro deste ano, o TCE Ceara
promoveu a Feira TCE Cuida de Vocé&, um espaco
para conhecer melhor as principais iniciativas da %%
instituicio que visam ao estimulo da coletividade
e da educaciao por meio dos cuidados com a
saude fisica e mental. O grupo de mulheres Flor de
Cerejeira foi uma das acbes exibidas na ocasiao, em
que novas inscricoes foram abertas para dois grupos
de formacao. A iniciativa da Ouvidoria envolveu
26 servidoras e colaboradoras no ano passado e em
2026 foi retomada com 12 mulheres em cada grupo. O projeto conta com o apoio da Secretaria de
Administracao e da Escola de Contas do TCE Ceara e mantém grupos de aprofundamento, reunindo
em encontros periédicos as participantes das primeiras turmas.
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7.4. CANAIS DE ACESSO A OUVIDORIA

Qualquer cidadao pode se manifestar junto a Ouvidoria pelos canais de comunicagao
disponiveis em nosso site. A Ouvidoria esta apta a receber, examinar e encaminhar reclamagées ou
criticas, elogios, sugestdes, solicitacbes de informacdao, ou comunicagoes de irregularidades. Neste
espaco, o usuario pode exercer sua cidadania e realizar o controle social sobre a gestao publica.

CANAIS DE ACESSO DA OUVIDORIA

0 FORMULARIO ELETRONICO WHATSAPP
tce.ce.gov.br/ouvidoria/contate-a-ouvidoria (85) 3125-8335
E-MAIL TELEFONES

(85) 3125-8335

ouvidoria@tce.ce.gov.br (85) 3125-8334

PRESENCIAL

Rua Sena Madureira, 1047 - Centro
Térreo do Edificio Sede
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Secretaria de
Governanca

A Secretaria de Governancga constitui unidade de assessoramento especializada da Presidéncia,
responsavel por prestar suporte técnico, estratégico e metodolégico a Alta Administracao na conducao
da gestao e da governanca institucional.

Suas atividades abrangem, de forma integrada, as dimensoes de Governanca Institucional,
Planejamento Estratégico, Gestao Orcamentaria, Riscos, Integridade, Projetos, Processos e
Informacgdes, visando ao aprimoramento da efetividade deciséria, a elevacao da maturidade
organizacional e a entrega de resultados cada vez mais transparentes e alinhados as demandas da
sociedade.

Nesse sentido, compete a Secretaria de Governanga desenvolver, coordenar e supervisionar
acoes nas seguintes disciplinas e areas de conhecimento:

Governanca Institucional
Gestao de Riscos

Gestdo da Integridade




A seguir, apresenta-se a distribuicao das atividades desenvolvidas pela Secretaria de Governanca
ao longo do periodo, estruturadas conforme suas areas de competéncia. O gréfico apresentado tem
a finalidade de evidenciar o conjunto de acdes realizadas, destacando o volume e a natureza das
entregas vinculadas a cada eixo de atuacdo. Essa representacao possibilita visualizar a abrangéncia
das atribuicoes da Secretaria e avaliar o equilibrio na execucdo das suas funcoes estratégicas, com a
predominancia das acoes da Governanca Institucional.

M Quant. Langamentos [l Quant. Concluidos

GOVERNANCA INSTITUCIONAL
GESTAO DE PROCESSOS
GESTAO DE PROJETOS

GESTAO DE RISCOS

GESTAO DA INTEGRIDADE

GESTAO DA INFORMAGAO

PROJETO DE ATO NORMATIVO
GESTAO DO ORGAMENTO

GERENCIAL

Sistema e Politica de Governanca Institucional do TCE Ceara

O Sistema de Governanca Institucional do TCE Cear4, instituido pela Resolu¢cdao Administrativa n°
04/2019, orienta as acoes da Secretaria de Governanca, assegurando a observancia dos principios e das
melhores praticas de governanca publica.

O referido sistema estabelece diretrizes voltadas ao fortalecimento da lideranca organizacional,
bem como a promocao da gestao estratégica e a implementacao de mecanismos de controle e
accountability.

Dessa forma, contribui para a consolidagao de um modelo de gestao orientado para resultados,
pautado na transparéncia, na integridade e na eficiéncia administrativa, em alinhamento aos objetivos
estratégicos definidos no Plano Estratégico 2021-2026.

MECANISMOS
LIDERANCA ESTRATEGIA CONTROLE

@ Estabelecimento do modelo de governanga, /ta Plano estratégico e portfélio de projetos, <> Transparéncia, prestacdo de contas e
) . + . ar A . " .
m com avaliagdo, direcionamento e ﬁ“ com objetivos, indicadores e metas responsabilizacdo
S =

monitoramento do sistema > estabelecidas

dos controles internos

ias em prol v, Monitorar o alcance dos resultados
2% alinhamento de planos intersetoriais

@, D o de F Fungéo de auditoria interna para melhoria
m da otimizagdo dos resultados institucionais | | £c-y institucionais e desempenho da gestdo, com

decisdo

{" Prezar por principios e comportamentos } [t{ Relacionamento com partes interessadas

H l éticos alinhados ao sistema de integridade 47\ por meio de canais de comunicagao
o

Gestdo de riscos para apoio a tomada de
%
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara adota o Planejamento Estratégico como instrumento
de desenvolvimento e direcionamento institucional desde a aprovacao da Resolugdo n° 3.404/2004,
de 22 de dezembro de 2004, reforcando seu compromisso com a consolidacao de praticas de
governanga e com a promogao da eficiéncia na administragao publica.

O Plano Estratégico 2021-2026, aprovado pela Resolucao Administrativa n® 01/2021, articula
a governanca em trés objetivos estratégicos: “Contribuir para o aperfeicoamento da governanca e da
gestao publica”, inserido na perspectiva Resultados; “Fortalecer a governanca e a gestao”, pertencente
a perspectiva Processos Internos; e “Aprimorar a governanca e a gestao de TI”, relacionado a

perspectiva Gestdo e Inovacgao.

A seguir, apresenta-se o Mapa Estratégico do TCE Cear4, elaborado de forma colaborativa, com
a participagao dos servidores durante o processo de elaboracdo do Plano Estratégico 2021-2026.

MAPA ESTRATEGICO

Estratégico 70212076

AREAS TEMATICAS | OBJETIVOS ESTRATEGICOS

RESULTADDS
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ACOES REALIZADAS NO PERIODO:

As acdes executadas pela Secretaria de Governanca (SECGOV) no 1° trimestre de 2026,
incluindo aquelas conduzidas pelo Escritério de Projetos e Processos (EP2), estio alinhadas aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizacao das Nacbdes Unidas (ONU), com
destaque para os ODS 12, 16 e 17: Consumo e Produgdao Responsaveis; Paz, Justica e Instituicoes
Eficazes; e Parcerias e Meios de Implementacao.

CONSUMD E -I PAZ, JUSTIGA E PARCERIAS E MEIOS
PRODUGAD INSTITUIGOES DE IMPLEMENTAGAD

RESPONSAVEIS EFICAZES

8.1 GOVERNANCA INSTITUCIONAL

No desempenho de suas funcdes de apoio a Presidéncia, de assessoramento ao Comité de
Governanca Institucional e de articulacao com as demais unidades, a Secretaria de Governanca:

e Atuou, em conjunto com a Presidéncia, na andlise de viabilidade e no alinhamento
institucional de Acordos de Cooperacao Técnica e Convénios;

e Realizou o monitoramento do Portal Interno de Servicos;

e Acompanhou a execucao e o cumprimento dos prazos estabelecidos das agcoes previstas no
Plano de Comunicacao 2026;

® Iniciou o processo de implantacao do sistema Jornada Estratégica no Tribunal e coordenou a
realizacao do curso destinado aos servidores;

® Iniciou o processo de elaboracao do Plano de Gestao 2025/2026, em conjunto com o
Gabinete da Presidéncia;

e Revisou o Relatorio Final IESGO 2025;
e Consolidou o Relatério de Desempenho da Gestao 2025;

e Elaborou o Relatério da Pesquisa (benchmarking) sobre metodologias de Planejamento
Estratégico e formas de contratacao nos Tribunais de Conta do Brasil;

e Realizou reunides para priorizacao dos Projetos/Iniciativas do TCE Ceara que envolvam
recursos de TI.
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8.2 GESTAO DE RISCOS

A Politica de Gestdao de Riscos do TCE Ceard, instituida
pela Resolucdo Administrativa n° 21/2022, estabelece
principios, diretrizes e responsabilidades destinados a
identificar, avaliar e mitigar riscos que possam comprometer o
alcance dos objetivos institucionais. O instrumento visa garantir
maior seguranca, eficiéncia e efetividade as atividades da Corte,

promovendo uma gestao de riscos estruturada e consistente. MANUAL
_ DE GESTAO
Integrante do Sistema de Gestao de Riscos, a Politica DE RISCOS

0 TRIEUN#L (1F CONTAS B0 ESA00 00 CERRL

apoia o planejamento, a implementacao, o monitoramento e
o aprimoramento continuo das praticas de gestao de riscos no
ambito institucional.

No referido periodo, foi concluido o mapeamento de riscos relacionado a governanca de dados,
iniciativa que contemplou 7 (sete) agdes e envolveu diversas areas institucionais, com destaque
para a STI, a Presidéncia e a Administragcdo, em atendimento a demanda do Comité de Governanga
Institucional e ao projeto estratégico voltado a implementacao da governanca de dados.

8.3 SISTEMA DE INTEGRIDADE

O Sistema de Integridade do TCE Cear4, instituido *** 2~ Mé’l;"ty:EGRlDADE
.. . . 7,
pela Resolugéo Admln{stratlva n°‘ 19/202‘3, consolida ﬂgﬂ'é—"é’é&m
o conjunto de mecanismos destinados a promocao
da conduta ética, fundamentada em valores como
transparéncia, mérito e responsabilidade social.

O referido sistema busca fortalecer uma cultura
organizacional integrada e sustentavel, por meio de
acoes de conscientizacao, capacitacdo, comunicacao
institucional e disponibilizacao de canais de dentincia. - S

Logond:
@ s o oy .,

8.3.1 IMPLEMENTACAO DO PLANO DE INTEGRIDADE

No periodo em andlise, a Secretaria de Governanca apresentou os resultados do monitoramento
do Plano de Integridade (2025-2026), referente ao 3° quadrimestre de 2025. O plano abrangeu
29 (vinte e nove) iniciativas, incluindo agcdes remanescentes do ciclo de 2024, com destaque para
medidas vinculadas ao Programa Nacional de Prevencao a Corrupcao (PNPC) e ao mapeamento de
riscos no ambito da Governanca das Contratacdes, contribuindo para o fortalecimento das praticas de
integridade e transparéncia.

A unidade permanece acompanhando a execucao do referido plano e disponibiliza as
informacdes no Painel do Plano de Integridade 2025-2026, de acesso interno. Conforme os dados
do monitoramento, ao final de 2025, registraram-se 08 (oito) acoes concluidas, 14 (quatorze) em
andamento e 07 (sete) ainda a serem iniciadas, em conformidade com os respectivos cronogramas
estabelecidos.
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8.3.2 AVALIACAO DO PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCAO A CORRUPCAO (PNPC)

Em atendimento as demandas da Alta Administracdo, a Secretaria de Governanga manteve o
acompanhamento das agdes voltadas ao aprimoramento da Corte de Contas, promovendo a coleta e a
atualizacdo das evidéncias de conformidade com as praticas preconizadas pelo Programa Nacional de
Prevencao a Corrupcao (PNPC).

8.4 ESCRITORIO DE PROJETOS E PROCESSOS (EP2)

Instituido pelo Ato da Presidéncia n°® 22/2020, o Escritério de Projetos e Processos (EP2) integra
a estrutura da SECGOV, com a finalidade de promover a gestao integrada de projetos e processos,
alinhada a estratégia institucional e voltada a geracao de valor publico.

8.4.1 GESTAO DE PROJETOS

Durante o periodo, o EP2 concentrou esforcos no acompanhamento do Plano Estratégico
2021-2026, prestando suporte ao Comité Estratégico por meio do monitoramento dos projetos e da
atualizacdo dos painéis de indicadores e objetivos estratégicos.

No ambito do monitoramento dos portfélios 2024-2026, foram realizadas reunides periddicas
com gerentes de projetos e equipes envolvidas, com destaque para os projetos da area de Controle
Externo, Tecnologia da Informagao e Administracdo. O foco principal consistiu na revisao dos projetos
estratégicos, com o objetivo de subsidiar a tomada de decisdo quanto a definicio do Portfélio do
ano 2026, por parte dos gerentes de projeto, gestores das areas envolvidas, membros do Comité
Estratégico e Presidéncia.

Assim, conforme os monitoramentos realizados, dos 34(trinta e quatro) projetos constantes
dos portfolios, registram-se 3(trés) concluidos em 2024 e 10(dez) em 2025. Atualmente, 11(onze)

encontram-se em andamento, 5(cinco) nao iniciados e 5(cinco) suspensos.

Situacao dos projetos por portfélio:

B Concluido B Em Andamento M&o Iniciado Suspenso
10 10

3

[ R 6 T A = T - =]

2024 2025 2026

Dentre as acoes priorizadas, destacam-se:
® Solugoes para Gestao de Indicadores e Resultados: desenvolvimento de solugao proviséria

para gestao de indicadores, por meio da plataforma AppSheet, atividade executada pela
propria equipe do projeto.
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e Implantacao da Gestao por Competéncias no TCE Ceara: participacio em oficinas e
reunioes, com apoio e orientacao da consultoria contratada, bem como na elaboracao dos
indicadores dos setores, com foco principal na “gestao por resultados”, relativo a segunda
fase do projeto. Destaca-se a atuacao na revisao e formulacao dos indicadores setoriais e
funcionais das unidades do Tribunal, priorizando métricas de resultado para subsidiar a
gestao por competéncias. Esta acdo estratégica é fundamental para aferir o impacto real das
entregas setoriais e otimizar o capital humano, vinculando diretamente o desenvolvimento
de competéncias a eficiéncia e a geracao de valor publico.

¢ Implementacao da Governanca de Dados: Em continuidade a execucao do projeto, a
equipe realizou a identificacdo e a avaliacdo dos riscos afetos a Governanca de Dados,
culminando na elaboragdao do Relatério Preliminar de Gestao de Riscos submetido a
Secretaria de Tecnologia da Informacao.

e Marco de Medicao dos Tribunais de Contas: acompanhamento das discussdes conduzidas
no ambito da ATRICON, com foco na evolucao do modelo de avaliagao para o Marco de
Medicao de Desempenho e Impacto (MMDI-TC), orientado a mensuragao do valor publico
gerado pelos Tribunais de Contas.

e Sistema Jornada Estratégica: atuacdo na implementacao do Sistema Jornada Estratégica no
Tribunal, abrangendo a parametrizacao da ferramenta, a organizacao e insercao estruturada
de dados de projetos estratégicos e iniciativas setoriais, bem como a consolidacao
dessas informacdes em alinhamento com os instrumentos de planejamento vigentes,
assegurando padronizagdo, coeréncia e maior transparéncia no acompanhamento das agoes
institucionais; adicionalmente, participou de capacitacio de multiplicadores realizada
em parceria com o Tribunal de Contas do Estado do Parand, o que contribuiu para o
aprimoramento do monitoramento e avaliacdao, a uniformizacao de procedimentos e a
adequada operacionalizacdo do sistema.

8.4.2 GESTAO DE PROCESSOS

As atividades de Gestao de Processos concentraram-se no atendimento das demandas
institucionais, com énfase na modelagem de fluxos relacionados aos projetos estratégicos dos
portfolios 2024-2026.

Mapeamento de processos de negocio relacionados com os projetos estratégicos:

Entre as principais acdes desenvolvidas, destaca-se a Gestao de Competéncias, Indicadores e
Performance: a equipe manteve o desenvolvimento dos fluxos processuais vinculados aos projetos
“Implantacao da Gestao por Competéncias no TCE Ceard” e “Solucao para Gestao de Indicadores e
Resultados Institucionais”.

Mapeamento de processos de negocio da Comissao de Etica

Modelagem do processo de trabalho “Tratar solicitacdo de esclarecimento ético”, no ambito

da Comissao de Etica, com o objetivo de padronizar o fluxo de atendimento e garantir a seguranca
procedimental no tratamento das consultas éticas. Ao detalhar as etapas e responsabilidades, a acao
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assegura que as orientagcoes prestadas aos servidores ocorram de forma célere e alinhada aos padroes
de integridade institucional.

Mapeamento de processos de negocio da Ouvidoria

Inicio da atualizacdao das modelagens dos processos de negécio da Ouvidoria, priorizando o
mapeamento dos fluxos vinculados ao canal TCEOuv. A atividade contemplou processos criticos,
como o de "realizar manifestacao de irregularidade", com o objetivo de padronizar a execucao e
garantir a rastreabilidade das demandas. Essa iniciativa visa otimizar o tratamento das manifestacoes
externas, alinhando a operagdo da unidade as diretrizes de governanca do Tribunal.

Modelagem dos processos de Planejamento das Contratacoes

Atendimento a demanda da Assessoria de Planejamento das Contratacoes (SECADM):
realizacao da revisao dos seguintes processos de contratacao: Contratacao Direta (Dispensa sem
disputa/Inexigibilidade); Adesao do TCE Ceara a Ata de Registro de Precos; Adesdao de Terceiros a
Ata de Registro de Precos do TCE Cear4; Realizacao de Pregao Eletronico; Realizacao de Dispensa
Eletronica; e Subprocesso de Pesquisa de Precos. Com isso, a atualizacao refletiu as atividades
atualmente executadas pela éarea.

Elaboracao da metodologia e do desenvolvimento do Mapa de Processos da Arquitetura de
Processos do TCE Ceara

Encontra-se em andamento a elaboracdao da Metodologia de Arquitetura de Processos, visando
instituir diretrizes e padroes para a organizacao dos processos institucionais, a fim de que maximize a
entrega de valor publico e assegure o estrito alinhamento da operacao diaria aos objetivos estratégicos
da Corte. Essa implementacao busca eliminar ineficiéncias operacionais e garantir uma visao sistémica
e integrada entre as diversas unidades.

Na mesma linha, consolidou o Mapa de Processos como o instrumento de integracao entre
a execucao operacional e a estratégia institucional. A iniciativa fortalece a governanca ao priorizar
a gestao de riscos, o aprimoramento dos controles internos e a estruturacdo de indicadores de
desempenho em todos os niveis, conferindo maior conformidade e eficiéncia institucional.

Resultado do Mapeamento dos processos de negocio do TCE Ceara

Até o primeiro trimestre de 2026, o EP2 registrou a modelagem de 446 (quatrocentos e quarenta
e seis) diagramas de processos, contemplando as versoes AS IS e TO BE, bem como a apresentacao
de 464 (quatrocentos e sessenta e quatro) sugestoes de melhoria submetidas a apreciacao da Alta
Administracao.

As propostas apresentadas visam ao fortalecimento da eficiéncia administrativa, ao
aprimoramento de rotinas, a implementacdo de projetos estratégicos e de iniciativas voltadas a
transformacao de processos, bem como a formulacao de recomendacbes de ajustes na estrutura
organizacional, contribuindo para o aperfeicoamento continuo da gestao institucional.
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Fluxos

apeados por unidade izacional Quant. Sugestdes e Propostas de Melhoria

@ Secretaria de Controle Externo @ Secretaria de Controle Externo

@ Gabinetes e Procuradorias @ Gabinetes e Procuradorias

@ Scactaria de Senvigos Processuais @ Scaetaria de Sewvigos Processuais
@ Secretaria de Sessdes @ Secetaria de Sessbes
@ Escola de Contas - IPC ® Escola de Contas - IPC
@ ouvidoria ® Ouwvidoria
@ Secretaria de Governanga @ Secretaria de Governanga
@ Secretaria de Administragdo @ Secretaria de Administragdo
Presidéncia Presidéncia
Controladoria Controladoria
Secretaria de Tecnologia da Secretaria de Tecnologia da

Comiss@o de Etica Comiss3o de Etica

Corregedoria Corregedoria

8.5 GESTAO DO ORCAMENTO

Monitorou os contratos de financiamento externo;

Acompanhou a execucao do PCA 2026 no periodo de janeiro a marco;

Realizou o monitoramento do PPA 2024 — 2027 — referente ao 3° Quadrimestre de 2025 —
SIMA.

8.6 GESTAO DE INFORMACOES

Atendeu as demandas da Ouvidoria e dos processos de Solicitacao de Informacoes;
Monitorou e atualizou os Portais Institucionais (Interno e Externo);

Acompanhou a produtividade funcional e setorial da SECGOV, por meio de metodologia
propria de mensuragao;

e Consolidou o Relatério de Atividades do 4° Trimestre e Anual de 2025, encaminhado a
Assembleia Legislativa em 07/01/2026 (Oficio n°® 01/2026 — Gabinete da Presidéncia),
conforme a Lei Complementar n°® 26/2001;

e Consolidou o Relatério de Desempenho da Gestao exercicio 2025.

8.7 DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

Exerceu atividades de assessoramento técnico voltadas a elaboracio de atos normativos
internos, mediante a emissao de pareceres e a andlise de matérias de competéncia da Secretaria.

No periodo, foram elaborados pareceres técnicos relativos a resolugoes administrativas, acordos
de cooperacao técnica, convénios, instrucoes normativas, minutas de portarias e notas técnicas,
com a finalidade de subsidiar a Alta Administracao e promover a padronizacao dos procedimentos
institucionais.

Nesse contexto, destaca-se a aprovacao da seguinte Resolucao Administrativa anteriormente
submetida a andlise desta Secretaria:

e Resolucao Administrativa n° 01/2026: Altera a Resolugdao Administrativa n® 08/2019, que

dispde sobre a organizacao dos Servicos Auxiliares do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara e da outras providéncias.
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Coniroladoria

A Controladoria do TCE Ceara é uma unidade de assessoramento especializada, vinculada a
Presidéncia, e tem as suas competéncias estabelecidas na Resolucao Administrativa TCE n°® 08/2019.

Neste sentido, este Relatorio tem o objetivo de dar transparéncia a sociedade das atividades
realizadas pela Controladoria do Tribunal de Contas do Estado do Cearda no primeiro trimestre de
2026.

ATIVIDADES REALIZADAS

De acordo com o estabelecido no art. 38, inciso X, da Resolucao Administrativa n° 08/2019,
compete a Controladoria do TCE elaborar e submeter ao Presidente do Tribunal de Contas o Plano
Anual de Auditoria e de Atividades da Controladoria.

Para atender esse dispositivo, considerando os objetivos da gestao do Tribunal para 2026, o
planejamento inicialmente proposto foi revisado, resultando no Plano Diretor da Controladoria
— PDC. Atuando como um instrumento de nivel titico, o PDC é fundamentado nos obijetivos
institucionais que foram aprovados no planejamento estratégico. Ele estabelece as diretrizes para as
acoes que a Controladoria desenvolve ao longo do exercicio de 2026. Apos a aprovacao do PDC, a
Controladoria elabora o Plano Anual de Trabalho - PAT detalhando os prazos, os responsaveis e as
entregas dos produtos e servicos.

Seguem as atividades realizadas neste trimestre:




e Andlise e emissao de parecer sobre o Relatério de Gestao Fiscal do 3° quadrimestre de
2025;

e Atualizagao de fluxo e manual de Auditoria Interna;

e Consolidacao dos documentos que compoem a Prestacao de Contas do TCE Ceara relativas
ao exercicio de 2025;

® Avaliacdo da Estrutura do Controle Interno — Exercicio 2025;

e Andlise e emissao de parecer sobre a Prestacio de Contas do TCE Ceara relativas ao
exercicio de 2025;

® Analise e emissao de parecer sobre as prestacoes de contas de Suprimento de Fundos.
AUDITORIAS DO PERIODO

A Controladoria tem como uma de suas competéncias realizar Auditorias nas unidades do TCE
Cear4, para verificar se cada setor vem exercendo suas atribuicoes de forma eficiente e efetiva.

No 1° trimestre de 2026 foram realizadas as seguintes auditorias:

AUDITORIA INTERNA

Auditoria Interna n°® 01/2026 Avaliar a efetividade e a conformidade dos procedi-

mentos e controles adotados na Diretoria de Instrucao de Recursos e Consultas da Em execucao.
SECEX, identificando vulnerabilidade e oportunidades de melhoria;

Auditoria Interna n°® 02/2026 Avaliar a efetividade e a conformidade dos procedi-

mentos e controle adotados na Diretoria de Solugoes Analiticas da ST, identificando Em execucao.
vulnerabilidades e oportunidades de melhoria.

Ao término de cada auditoria, sao emitidas recomendacdes contendo sugestoes de melhorias
para o setor auditado implementar e, consequentemente, aperfeicoar suas atividades e controles.
Cada recomendacao feita € monitorada por meio de processos de monitoramento, até seu completo
atendimento.

No 1° trimestre de 2026, foram realizados os seguintes monitoramentos:

MONITORAMENTOS

Monitoramento n° 06/2025: Objetivo: Verificar e avaliar os controles internos ado-
tados pela Diretoria de Desenvolvimento e Sustentacdo de Sistemas para o cumpri- Concluido.
mento de suas competéncias e boas praticas de Governanca.

Monitoramento n° 07/2025: Objetivo: Verificar a adequagao dos controles inter-

N ~ - Em execucao.
nos adotados pela Geréncia de Manutencdo e Conservagao. ¢
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MONITORAMENTOS

Monitoramento n° 09/2025: Objetivo: Verificar se os controles internos adotados

pela Ouvidoria contribuem efetivamente para o alcance dos seus objetivos e sao Em execucao
adequados ao cumprimento de suas competéncias estabelecidas na Resolugcdo Ad-

ministrativa n°® 08/2019, 12/2016 e 07/2014 e o atendimento as Lei 12.527/2011,

15.175/2012 e 13.460/2017;

Monitoramento n° 01/2026: Verificar a implementacao das recomendacoes exara- Concluido
das na Auditoria Interna n® 03/2021;

Monitoramento n° 02/2026: Verificar a implementacao da recomendacao que per-
maneceu pendente, decorrente da Auditoria Interna n® 04/2023, que teve como
escopo verificar e avaliar o gerenciamento das deliberacoes feitas pelo Pleno do
TCE;

Em execucao

Monitoramento n° 03/2026: Verificar a implementacdo das recomendacgoes exa-
radas na Auditoria Interna n® 05/2023, que teve como escopo “verificar e avaliar a Em execucao
conformidade e operacionalizacio do sistema Plenario Virtual”;

Monitoramento n° 04/2026: Avaliar a metodologia de elaboracao e o gerencia-
mento dos instrumentos de planejamento da Secretaria de Controle Externo - PD- Concluido
CEX, PAT e PAF.
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Secretaria
de Administracao

Fundamentada na Resolucao Administrativa n® 08/2019, a Secretaria de Administracao é a forca
motriz por tras da gestao dos recursos desta Corte. Seu escopo de atuacao abrange desde a gestao
financeira e patrimonial até a conservacao predial e engenharia, refletindo um carater essencialmente
multidisciplinar. A unidade nao apenas gerencia esses servicos criticos, mas também atua ativamente
no monitoramento da regularidade administrativa. Ao integrar a supervisao de recursos com a analise
de indicadores, a Secretaria converte as diretrizes do Planejamento Estratégico em acdes focadas no
desenvolvimento sustentavel e na continua modernizacao do Tribunal.

10.1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Operando sob as diretrizes dos arts. 89 a 122-H da Resolugao Administrativa n® 08/2019 e suas
respectivas atualizacbes (Resolucao n° 08/2023), a Secretaria de Administracao estrutura-se sobre
um arcabouco legal s6lido. E esse ordenamento que viabiliza o trabalho integrado entre suas areas,
assegurando que os processos sigam rigorosos padroes de uniformidade e de seguranca institucional.




O arranjo organizacional da unidade é formado por:

Assessoria de Planejamento de Contratagoes

\' = Assessaria de Contratos e Convénios
; " ( 3 Bssessoria de Saide )
Secretaria de
Administracao -

A R ( y Diretoria de Gestao de Pessosas )
LY,
Senn L] 5 ; : : oy
Diretoria de Engenharia e Logistica
'

: .......... .
( P Diretoria de Gontabilidade e Finangas )

Embora possuam escopos de atuagcao especificos, as unidades operam em regime de
colaboragao continua. A articulagdo diaria de suas forcas operacionais, técnicas e administrativas é
fundamental para assegurar a eficiéncia das entregas institucionais do Tribunal.

10.2 PROJETOS ESTRATEGICOS E SETORIAL

PROJETO GOVERNANGCA
DAS CONTRATAGOES PUBLICAS

-0

PROJETO
ESTRATEGIA ESG

PROJETO INTEGRAR: PROJETO AUTOMAGAO

VIVA BEM E TRABALHE MELHOR @ DO PCA (SETORIAL)

PORTAL DO SERVIDOR

69,21%

0

PROJETO GESTAO
POR COMPETENCIA

Q

No 1° trimestre de 2026, a Secretaria de Administracao consolidou um marco expressivo em
sua governancga corporativa ao alcancar a conclusido da quase totalidade de seu portfélio de Projetos
Estratégicos. Com a entrega de iniciativas estruturantes, os esforcos de desenvolvimento concentram-
se agora na medicao de resultados e na geracao de valor publico.
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10.2.1 PROJETO GESTAO POR COMPETENCIA (EM EXECUCAO)

Este projeto permanece como a Unica iniciativa do ciclo 2021-2026 ainda em fase de execucao
ativa, tendo encerrado o primeiro trimestre de 2026 com 69,21% de avanco, em conformidade com
as etapas planejadas.

No ambito do progresso pratico, destaca-se a conclusao do ciclo piloto realizado em 2025, que
contemplou a avaliacao das competéncias estratégicas, gerenciais e funcionais dos servidores. Essa
entrega foi fundamental para testar, validar e calibrar a metodologia de afericio de desempenho,
permitindo ajustes antes de sua aplicacao em escala institucional.

Atualmente, o projeto avanca para uma nova etapa, caracterizada pela construcao dos
indicadores de impacto setorial. Essa fase vem sendo conduzida de forma criteriosa e colaborativa,
por meio de reunides especificas realizadas em cada area do TCE Ceara. Os encontros sao conduzidos
pelo consultor da empresa contratada para a implementacao do projeto e contam com a participagcao
ativa de gestores e servidores convidados, que contribuem diretamente para a definicao dos
indicadores.

Paralelamente, observa-se uma evolucao significativa na cultura de monitoramento institucional,
com a transicao de uma légica predominantemente quantitativa para uma abordagem que incorpora
meétricas qualitativas. O objetivo é mensurar, de forma mais robusta, como as acdes desenvolvidas
geram efetivo valor publico.

Ressalta-se, ainda, 0 acompanhamento préximo da Secretaria de Governanga, que participa ativamente
das reunides setoriais, assegurando o alinhamento metodoldgico e a aderéncia as diretrizes institucionais.

Os indicadores atualmente em construcao passarao a compor o modelo de avaliacao da
gestao da performance, integrando, de maneira complementar, as competéncias ja mapeadas e os
indicadores de impacto setorial. Essa abordagem permitird uma avaliacao mais ampla, consistente e
orientada para resultados, fortalecendo o desenvolvimento continuo dos servidores e contribuindo
para o avanco institucional.

10.2.2 LEGADO E CONSOLIDACAO DE PROJETOS FINALIZADOS

As demais iniciativas estratégicas foram concluidas com éxito, deixando resultados estruturantes
para a Instituicao:

e Programa TCE Integra: Originado do projeto “Integrar: Viva Bem e Trabalhe Melhor”,
a iniciativa foi fundamentada em diagnésticos abrangentes e escuta ativa dos setores. Foi
institucionalizada como politica permanente por meio da Portaria n® 855/2025, garantindo a
continuidade das acoes de satde e valorizacao profissional.

e Portal do Servidor: Desenvolvido pela DGP com suporte da STI, o projeto entregou uma
plataforma digital robusta que centraliza e automatiza servicos administrativos. A ferramenta
moderniza a experiéncia do usuario interno e simplifica fluxos, alinhando-se ao Programa de
Transformacao Digital da Corte.

e Governanca das Contratacées Publicas: O projeto estruturou os processos de aquisicdao
em total conformidade com a Nova Lei de Licitacbes e Contratos (Lei n°® 14.133/2021).
Como entrega complementar, foi desenvolvido o sistema para acompanhamento de
recomendagoes da PROJUR, agregando seguranca juridica aos tramites.
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e Automacao do Plano de Contratacoes Anual (PCA): Apoés andlise técnica da STI, deliberou-
se pela finalizacao do escopo interno do projeto. O diagndstico operacional ja realizado
servira de base para a futura contratacao de uma solucao de mercado especializada,
garantindo maior vantagem tecnolégica ao Tribunal.

10.3 ESTRATEGIA ESG

O Programa Estratégia ESG consolidou-se como
uma politica permanente no TCE Ceara, reafirmando
o compromisso institucional com uma gestao ética,
transparente e plenamente alinhada as melhores praticas
de sustentabilidade no setor publico. Durante o primeiro
trimestre de 2026, os esforcos da unidade concentraram-
se no fortalecimento da governanca socioambiental e na
transparéncia institucional, demonstrando a maturidade
da iniciativa frente aos objetivos da Agenda A3P e do
Plano de Logistica Sustentavel (PLS).

YESC
CALENDARIO

2026

DE SUSTENTABILIDADE

No que tange ao monitoramento de resultados, a Comissao da Agenda Ambiental na Administracao
Publica (A3P) finalizou, em reunido realizada no dia 24 de fevereiro, o balanco dos indicadores de
sustentabilidade relativos ao ano de 2025. O encontro marcou a aprovacao do relatério anual que sera
submetido ao Ministério do Meio Ambiente via sistema Ressoa, evidenciando avancos praticos como a
reducao de 21,8% no uso de papel e a queda de 35% no consumo de copos descartaveis de 150ml. Além
disso, o Tribunal registrou um salto expressivo na adocao de critérios de sustentabilidade em seus editais,
gue passaram de 50% em 2024 para 68% das contratacdes no ultimo exercicio.

Como ferramenta de apoio pratico a essas diretrizes, o instrumento mapeia datas de relevancia
mundial e interna para o planejamento de campanhas de conscientizacao, treinamentos e acoes de
longo prazo. Essa iniciativa, somada as capacitagdes continuas da Trilha ESG realizadas em parceria
com o Instituto Placido Castelo (IPC), visa promover o engajamento do corpo funcional e impulsionar
mudancas de comportamento, fortalecendo a imagem institucional da Corte.

10.3.1 PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL REUNE PRATICAS SOCIOAMBIENTAIS DO
TCE CEARA

Esta  disponivel, nos principais canais de
comunicacao do TCE Ceara, o Plano de Logistica
sotenael 15 20252026 et cone shievo SEINNRER
Lo - ; LOGISTICA
instituicdo, promovendo o uso eficiente e responsavel 3
dos recursos, aliado a qualidade de vida e ao
desenvolvimento sustentavel. O PLS estabelece acoes,
metas e indicadores que contribuem para uma gestao
mais equilibrada do ponto de vista ambiental, social e
econdmico, alinhando-se aos principios ESG, aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU
e a iniciativas como a Agenda Ambiental na Administracao Publica (A3P).
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10.4 22 LINHA DE DEFESA

Neste 1° trimestre de 2026, a Secretaria de Administracdo deu continuidade a trajetoria de
aprimoramento de suas praticas de governanca e integridade. Atuando como um elo estrutural entre
a execucao operacional (12 linha) e a auditoria interna (32 linha), a 22 Linha de Defesa mantém
sua plena atividade, focada na realizacdao de revisdes preventivas e concomitantes que asseguram
a legalidade, a eficiéncia e a correcao dos processos administrativos. A manutencao dessa atuacao
continua e dedicada reflete os beneficios concretos ja consolidados na mitigacao de riscos.

10.4.1 ATUACAO TECNICA E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A conducao conjunta das atividades por essa equipe segue garantindo nao apenas a
conformidade dos atos, por meio da atuacao tipica da segunda linha de controle, com foco
na verificacdo de aderéncia as normas, diretrizes e boas praticas institucionais. As atividades
desenvolvidas permanecem distribuidas em frentes estratégicas e de alta complexidade:

e Conformidade Processual: Revisao da legalidade de contratos, convénios, dispensas, dentre
outros processos, utilizando checklists para padronizar o atendimento as recomendacgoes
juridicas.

e Articulacao e Suporte Administrativo: Atuacao ininterrupta como elo integrador entre os
setores e elaboracao de despachos decisérios fundamentados para dar respaldo técnico e
juridico a gestao.

¢ Producao de Informacodes: Elaboracdo de minutas de normativos internos e de relatorios
gerenciais que transformam dados operacionais em inteligéncia estratégica.

10.4.2 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Além do rigor na andlise processual, os profissionais responsaveis pela 22 Linha de Defesa
continuam a gerenciar e aprimorar as ferramentas de inovacao tecnolégica desenvolvidas para
modernizar o dia a dia da Secretaria. O portfélio de solucdes em plena operacao inclui:

e Painel de Acompanhamento dos Projetos Estratégicos (PPE): Ferramenta de inteligéncia
que segue centralizando o monitoramento do ciclo de vida dos projetos, oferecendo dados
atualizados automaticamente para apoiar a tomada de decisao em tempo real.

e Painel de Obrigacdes: Mantém a gestao proativa de cumprimento de metas institucionais
por meio de dashboards interativos e alertas, mitigando riscos de intempestividade e
garantindo a fluidez dos processos.

e Sistema de Acompanhamento de Recomendacoes (PROJUR): Continua operando como
um elo estratégico, convertendo orientacbes da Procuradoria em indicadores visuais e

assegurando a rastreabilidade e a gestao proativa dessas demandas.

e Sistema de Gestao de Férias: Atua continuamente como uma inteligéncia preventiva,
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detectando de forma automatica possiveis sobreposicoes de auséncias para garantir a plena
continuidade dos servicos de equipes criticas . Em virtude da excelente receptividade e do
sucesso da ferramenta, o sistema foi atualizado neste periodo para englobar abas especificas
destinadas a Procuradoria Juridica e a Diretoria de Gestao de Pessoas, expandindo o suporte
ao planejamento estratégico para esses setores.

e Portal de Links: Segue otimizando a rotina administrativa ao centralizar, de forma légica, o
acesso a todo o ecossistema de solucoes digitais e painéis utilizados pela Secretaria.

A consolidacao dessas ferramentas e o amadurecimento das praticas de controle preventivo
demonstram que a atuagdo da 2?2 Linha de Defesa transcende a conformidade, posicionando-se como
um verdadeiro vetor de inovacao corporativa. O sucesso das solucdes desenvolvidas internamente —
muitas delas ja reconhecidas, demandadas e absorvidas por outras instancias do Tribunal — reflete o
compromisso da Secretaria de Administracado com a modernizacao da gestao e a eficiéncia.

10.5 ADMINISTRACAO EM MOVIMENTO - INOVACOES E BOAS PRATICAS

No dia 18 de margco de 2026, a Secretaria de
Administracido promoveu o encontro “Administracio em
Movimento”. O evento foi idealizado com o propésito de
integrar todos os setores vinculados a Secretaria, criando
um espaco colaborativo dedicado ao compartilhamento de
inovacoes, experiéncias exitosas e boas praticas adotadas no
ambito administrativo.

O encontro ganhou ainda mais relevancia institucional ao contar com a presenca especial de
representantes da Presidéncia, da Procuradoria Juridica e da Secretaria de Governanca. A presenca
dessas instancias reforcou o alinhamento estratégico das acoes da Secretaria com as diretrizes da alta
gestao do Tribunal, prestigiando o esforco continuo de modernizagdo e a busca pela exceléncia nos
servicos prestados.

Durante a programacao, cada area da Secretaria assumiu o protagonismo para demonstrar
os avancos implementados em seus respectivos setores. A dinamica permitiu uma rica troca de
conhecimentos, com foco na apresentacao de solugcoes que conferem maior agilidade e seguranca as
rotinas de trabalho.

Dentre as iniciativas apresentadas, destacou-se a exibicao de painéis de dados automatizados
e a demonstracao de sistemas e ferramentas desenvolvidos internamente pela propria equipe. Essas
solucdes customizadas tém se mostrado fundamentais para desburocratizar o dia a dia, otimizar o
tempo de resposta e facilitar o monitoramento e a gestao das atividades administrativas.

O “Administracado em Movimento” nao apenas evidenciou a capacidade técnica e criativa
dos servidores da Secretaria de Administracao, mas também consolidou uma cultura organizacional
voltada para a inovacao, a colaboracao intersetorial e a melhoria continua dos processos internos do
TCE Ceara.
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10.6 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES

A Assessoria de Planejamento de Contratagoes (APC) é vinculada a Secretaria de Administracao
e tem por finalidade centralizar e coordenar a elaboracao e acompanhamento do Plano de
Contratacoes Anual (PCA), além de apoiar os setores demandantes nas etapas da fase interna das
contratagoes publicas, nos termos dos arts. 122-A e 122-B da Resolucao Administrativa n® 08/2019,
com redacoes acrescidas pela Resolucao n° 08/2023.

Durante o 1° trimestre de 2026, a APC, em cumprimento as suas atribuicbes, promoveu o
acompanhamento do Plano de Contratacbes Anual (PCA) 2026, bem como elaborou pesquisas
de precos, Termos de Referéncias e todos os instrumentos necessarios a execucao dos processos
desenvolvidos no trimestre, tendo registrado as atividades abaixo relacionadas:

1° TRIMESTRE DE 2026

Concorréncia
4,3%

Ades&o a ARP
8,7%

Dispensa de Licitagdo
34,8%

Pregéo Eletrénico
21,7%

Inexigibilidade de Licitacdo
30,4%

ESPECIES PROCESSUAIS 1° TRIMESTRE DE 2026

Dispensa de Licitagao
Inexigibilidade de Licitagcao
Pregao Eletronico

Adesdo a Ata de Registro de Precos

- N U1 NN O

Concorréncia
TOTAL 23

OBS: O quantitativo das inexigibilidades indicadas no painel (3) nao contabilizam os processos de contratacao de cursos que representam
uma unica demanda no PCA.
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10.6.1 ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL (PCA)

A Secretaria de Administracdo, por meio da Assessoria de Planejamento de Contratagdes, deu
continuidade ao acompanhamento sistematico da execucao das demandas previstas no Plano de
Contratagoes Anual (PCA), instrumento que orienta a programacao das aquisicoes e contratacbes no
ambito do Tribunal. A atuacdo da Assessoria visa assegurar que 0s processos sejam conduzidos em
conformidade com os prazos e parametros previamente estabelecidos, promovendo a aderéncia as
diretrizes estratégicas da Administracao.

Esse acompanhamento é viabilizado por meio do Painel de Acompanhamento do PCA,
ferramenta disponibilizada no Portal da Transparéncia do TCE Ceard, conforme segue imagem acima.
O painel permite a Assessoria monitorar, em tempo real, o estagio de execucao de cada demanda,
desde sua formalizacao até o encerramento do processo, oferecendo uma visao estruturada dos fluxos,
responsaveis, prazos e eventuais pendéncias.

Além de reforcar o controle gerencial das contratagoes, o uso da ferramenta contribui para o

fortalecimento da transparéncia ativa, permitindo o acesso publico as informacoes e assegurando
maior previsibilidade, rastreabilidade e eficiéncia na execucao do planejamento anual.
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10.6.2 IMPLEMENTACAO DO SISTEMA “PCA ALERTA”
= @ Diego Abreu ~

PCAlerta Monitor de Demandas

= Demandas @VisioGeral 4 Solicitages Realizadas &b Solicitagbes Processadas

Dastboad @ Esta aba exibe as demandas do PCAlerta que estéo sob responsabilidade da sua unidade. A pariir deste ambiente, & possivel solicitar alteragbes nos dados existentes ou requerer a excluséo de registros, conforme a necessidade. Toda

solicitagio de alteragao ou exclusdo ficara pendente de andlise e podera ser acompanhada na aba aolado “Solicitagdes Realizadas”.

Configuragdes

Pesquisar pelo nome da agéo ou 1D da demanda Q

Relatorios

| & mes Al ‘

Gerenciamento

£ Setembro de 2025

o1:38 v
Agbes: Agua Mineral
Encarregado: HERSON DE AQUINO NERY
Inicio: 18/09/2025
Vencimento: 17/10/2025

Status: concLuino

£ Poiegur s £ Outubro de 2025

No decorrer do 1° trimestre de 2026, a Assessoria de Planejamento de Contratacoes, com a
contribuicao direta e essencial da Secretaria de Administracao, colocou em operacao o sistema “PCA
Alerta”. Essa ferramenta foi desenvolvida internamente com o objetivo de apoiar o monitoramento e o
cumprimento dos prazos estabelecidos no Plano de Contratacbes Anual (PCA).

O sistema ja se encontra em pleno funcionamento para todas as unidades com demandas
cadastradas no PCA 2026. Ele permite o acompanhamento em tempo real dessas demandas,
oferecendo o controle das datas de inicio e vencimento, a atualizacdao de status e o registro das
evidéncias comprobatorias das autuagoes.

Dentre as funcionalidades disponibilizadas, destaca-se o envio automatico de notificacoes
por e-mail aos responsaveis pelas acoes. Esses alertas sao programados para a data de inicio da
autuacao, para o dia do vencimento e para os casos em que a demanda se encontra em atraso. Além
disso, o sistema apresenta niveis de acesso diferenciados, caracteristica que confere a Assessoria a
capacidade de exercer um controle preciso sobre as agoes, assegurando a adequada segregacao de
responsabilidades.

A ferramenta contempla, ainda, um modulo dedicado ao registro e a validacao de evidéncias
documentais. Esse médulo possibilita a consolidacao mensal e semestral dos arquivos em formato
PDF, o que contribui diretamente para a rastreabilidade e a transparéncia das acoes executadas no
ambito do planejamento de contratacdes do Tribunal.

10.7 ASSESSORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

No ambito do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard), a Assessoria de Contratos e
Convénios (ACC) exerce competéncias vitais para a seguranca juridica e administrativa, operando em
estrita observancia aos arts. 122-E e 122-F da Resolucao Administrativa n® 08/2019 (com as alteragoes
da Resolucao n° 08/2023). A unidade atua de forma transversal, desde a confeccdao e andlise de
minutas até o suporte técnico continuo as areas demandantes e aos gestores de contratos, assegurando
a padronizacao e a lisura dos fluxos processuais.
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Durante o 1° trimestre de 2026, a ACC dedicou-se a andlise técnica e juridica de um amplo
portfélio de instrumentos, incluindo contratos, convénios, atas de registro de precos e termos
de cooperacdao, bem como seus respectivos aditivos. A atuacao pautou-se pelos principios da
legalidade e transparéncia, garantindo a regularidade na instrucao dos feitos. O periodo foi marcado
pela manutencao de um fluxo intenso de demandas, cuja complexidade reitera o compromisso da
Assessoria com a eficiéncia da gestao publica. Os indicadores quantitativos desse desempenho
seguem detalhados abaixo:

ESPECIES PROCESSUAIS 1° TRIMESTRE DE 2026

Atestado de Capacidade Técnica 2

Ata de Registro de Precos 0
Contrato 14

Convénio 3

Termo de Cooperagao Técnica 0

Termo Aditivo de Ata de Registro de Precos 2
Termo Aditivo de Contrato 12

Termo Aditivo a Convénio 2

TERMO ADITIVO DE A’CORDO DE COOPERA(;AO 1

TECNICA

RESCISAO CONTRATUAL 0
PROPOSTA DE SAN(;AO ADMINISTRATIVA 1
TOTAL 37

1° TRIMESTRE DE 2026

Atestado de Capacidade Técnica

Ata de Registro de Pregos

Contrato

Convénio

Termo de Cooperagdo Técnica

Termo Aditivo de Ata de Registro de Pregos
Termo Aditivo de Contrato

Termo Aditivo a Convénio

Termo Aditivo de Acordo de Cooperagdo Técnica
Rescisao Contratual

Proposta de Sangdo Administrativa

Total
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10.7.1 RELATORIO DE CONTRATOS, CONVENIOS E ADITIVOS A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

No que se refere a essa obrigacao constitucional, a Assessoria de Contratos e Convénios
desempenha papel fundamental no cumprimento do dever de transparéncia, nos termos do art.
2°, § 1°, da Lei Complementar n° 26, de 15 de janeiro de 2001, sendo responsavel por instruir
adequadamente os processos administrativos com todas as informacdes necessarias para que a
Presidéncia do 6rgao possa consolidar e encaminhar relatério detalhado a Assembleia Legislativa do
Estado do Ceara. Ressalta-se que o referido prazo vem sendo cumprido de forma tempestiva.

10.7.2 PAINEL PARA GERENCIAMENTO DE PROCESSOS

g VISAO GERAL - PROCESSOS EM TRAMITE
i, o Total de F‘l:\%esesos em Tramite @

PROCESSOS POR SETOR RESPONSAVEL PROCESSOS POR ESPECIE

Al

Nowss @SECAON @STI @ @PC @4SCOM @ SECEX ® couvtras

N doProcesso  Espécie Empresa/instituicio Tipo Agao Vencimento

1 125120246 CONTRATOS MEL DISTRIBLIDORA LTDA ADmvo AGUARDAR MANIFESTACAQ DO GESTOR 18012027

COMSULTORIA LTDA ADITIVO ELABORAR MINUTAANFORMAGAO DE ARTEFATO 130612026
3. ez CONTRATOS ~  IPNET SERVICOS EM NUVEM E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTOA DTG ASSINATURA DA PARTE EXTERNA 280002026
4 1578420238 CONTRATOS ~ FAFERRARI ADITVO AGUARDAR MANIFESTAGAO DO GESTOR 5062026

5 144160228 CONTRATOS COMSERV SERVICOS E ENGENHARIALTDA ADITIVO ELABORAR MINUTAANFORMAGAO DE ARTEFATO 10772026
1-76176

Na Assessoria de Contratos e Convénios (ACC) o painel de gerenciamento de contratos,
convénios, atas de registro de precos e outras espécies processuais correlatas constitui a ferramenta
central de controle e monitoramento das novas contratacoes e termos aditivos celebrados pelo TCE
Ceara. A ferramenta faz parte do ecossistema tecnolégico do Tribunal e o recurso passou por uma
atualizagao neste ano de 2026, otimizando sua capacidade de resposta.

Integrado a rotina operacional da Assessoria, o painel permite o acompanhamento em tempo
real do fluxo processual, garantindo a rastreabilidade das etapas e mitigando ativamente o risco
de gargalos administrativos ou descontinuidade de servigos essenciais, controlando os processos
desde a elaboracao de minutas de contratos, convénios, atas e aditivos até a sua formalizagcao pelas
autoridades competentes, mantendo os processos em tramite sob rigorosa vigilancia.

10.8 ASSESSORIA DE SAUDE

A Assessoria de Saude, vinculada a Secretaria de Administracao, tem como finalidade planejar,
executar e acompanhar agoes voltadas a promocao da saude fisica, mental e ocupacional no ambito
do TCE Ceard, conforme competéncias definidas no art. 119 da Resolucao Administrativa n° 08/2019,
com redacao alterada pela Resolugdo n° 13/2021.

Entre suas atribuicoes, destacam-se a prestacio de atendimentos médicos, odontolégicos,
fisioterapéuticos e psicoldgicos, tanto em carater preventivo quanto interventivo, além da promocao
de acoes voltadas ao meio ambiente do trabalho, a educacao em satde e ao suporte técnico durante
sessdes e eventos institucionais. A unidade também atua na gestao do Programa de Qualidade de Vida
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no Trabalho, em articulacao com a drea de Gestao de Pessoas, bem como na emissao de pareceres e
informacoes técnicas relacionadas a sua area de competéncia.

No decorrer do 1° trimestre de 2026, a Assessoria desenvolveu um conjunto de atividades
voltadas para assisténcia a satide. Foram realizadas acoes preventivas e interventivas que abrangeram
atendimentos médicos e paramédicos, além de praticas voltadas a promocao da satide, qualidade de
vida e bem-estar dos servidores do TCE Ceara. Os quantitativos de atendimentos registrados nesse
periodo estao detalhados no quadro a seguir:

ATENDIMENTOS 1° TRIMESTRE DE 2026

Médico 364
Apoio as Sessoes e Eventos 7
Enfermagem 417
Ronda de Pressao Arterial - Atendimento individual 78
Odontologia 249
Fisioterapia 532
Acupuntura 49
Ginastica Laboral - Sessdes 69
Quarta Massa 136
Psicologia 8
Total 1.909

10.9 DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

A Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP), vinculada a Secretaria de Administracao do Tribunal
de Contas do Estado do Ceard, exerce papel central na conducao da politica de gestao de pessoas da
Instituicao. Conforme previsto nos arts. 109 e 110 da Resolucao Administrativa n® 08/2019, a DGP
é incumbida de planejar, coordenar e supervisionar os processos relacionados a vida funcional dos
servidores, assegurando conformidade normativa e alinhamento estratégico.

Sua estrutura organizacional é composta por trés unidades especializadas: Geréncia de Atos
Funcionais, Geréncia de Remuneracao e Beneficios e Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas
e Carreiras. Essas unidades atuam de forma integrada para garantir a eficiéncia administrativa e o
fortalecimento institucional.

Entre as atribuicbes da Diretoria destacam-se: a coordenacao das atividades desenvolvidas por
suas geréncias; a proposicao de projetos e instrumentos voltados a padronizacao e aprimoramento
dos processos; a realizacao de avaliagcbes funcionais, concursos e programas de capacitacao; a
administracao dos sistemas informatizados de recursos humanos; e a supervisio de programas
inovadores, como o teletrabalho.

Ademais, em consonancia com a Politica de Gestao de Pessoas instituida pela Resolucao
Administrativa n°® 22/2023, D.O.E/TCE-CE em 14/12/2023, e com as diretrizes estabelecidas na
Portaria n® 855/2025, D.O.E./TCE-CE em 30/09/2025, compete a DGP fomentar iniciativas voltadas
a integracao dos servidores, ao fortalecimento do ambiente organizacional e a promocao do bem-
estar coletivo, assegurando condigcoes adequadas de trabalho que conciliam produtividade, satde e
valorizagdo do corpo funcional.
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10.9.1 GESTAO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

No periodo de 01 de janeiro a 31 de marco de 2026, as Geréncias vinculadas a Diretoria de
Gestao de Pessoas receberam um total de 605 processos administrativos. As demandas foram analisadas
e providenciadas de acordo com o respectivo objeto processual e com as competéncias de cada
unidade, resultando na instrucao e saida de 480 processos, conforme demonstrado no quadro abaixo:

1° TRIMESTRE DE 2026

Tramite de Processos Entrada Saida

Geréncia de Atos Funcionais 308 239

Geréncia de Remuneracao e Beneficios 236 197

Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras 61 44
TOTAL 605 480

A diferenca entre o quantitativo de processos recebidos e aqueles com saida no periodo
decorre, principalmente, da necessidade de aguardar providéncias de terceiros, tais como
complementacdo documental pelos interessados, manifestacoes de outras unidades administrativas,
bem como do cumprimento de prazos legais e processuais. Ademais, parte dos processos demanda
analises técnicas complementares ou diligéncias, o que justifica a manutencao do tramite para o
periodo subsequente, sem prejuizo da regularidade administrativa.

10.9.2 INICIATIVAS

No 1° trimestre de 2026, a DGP manteve o foco na valorizacao dos servidores e no
aperfeicoamento da gestao de pessoas, conduzindo iniciativas de carater estratégico e operacional que
serao detalhadas a seguir, em consonancia com os objetivos do Planejamento Estratégico Institucional.

10.9.2.1 JANEIRO BRANCO NO TCE CEARA

O TCE Ceara, por meio do Programa TCE \
Cuida de Vocé, promoveu uma palestra em alusao ™~_ - = =
a campanha Janeiro Branco, com o tema “Cuidar ® -
de Si para Cuidar do Outro: Satide Mental como &
Pratica no Trabalho”. A iniciativa marcou o inicio
das atividades de 2026 voltadas ao bem-estar de
servidores, colaboradores e estagiarios, destacando
a importancia do autocuidado, da empatia e das
relacbes saudaveis no amblente institucional. - :
A palestra, conduzida pela psicologa Mariana Criséstomo, buscou ampliar o dlalogo sobre saude
emocional, incentivando reflexdes sobre limites pessoais, sinais de desgaste mental e a construcao de
um ambiente de trabalho mais acolhedor.

A palestrante destacou a importancia de habitos saudaveis para prevenir o adoecimento
e reforcou que a salide mental é uma responsabilidade coletiva. Na ocasiao, a Diretoria de Gestao
de Pessoas do TCE Ceara apresentou as agdes voltadas a promocao do bem-estar e da saude que
serao desenvolvidas ao longo de 2026, evidenciando o empenho na construcao de um ambiente
organizacional cada vez mais saudavel, integrado e sustentavel.

RELATORIO DE ATIVIDADES



10.9.2.2 O TCE CEARA PROPOS ACAO DE CARNAVAL PARA INTEGRACAO DO CORPO
FUNCIONAL

ALEGRIA QUE INSPIRA,
LEVEZA QUE TRANSFORMA

A Area de Gestiao de Pessoas realizou uma acdo especial em comemoracdo ao Carnaval,
proporcionando um momento de alegria, leveza e integracao entre servidores, colaboradores e
estagiarios. A iniciativa incentivou o uso de trajes coloridos e acessorios festivos em todos os setores
do TCE, além de promover a interacao entre as equipes, fortalecendo o espirito colaborativo,
o sentimento de pertencimento e a construcao de um ambiente de trabalho mais acolhedor e
descontraido.

10.9.2.3 “LIDERAR COM PROPOSITO” FOI TEMA DE CAPACITACAO DE LiDERES

O “Liderar com Propésito: Gestao integrada, humanidade
e estratégia no servico publico” foi o tema da capacitacao
conduzida pelo consultor Lucas Lima e integrou as agoes de
desenvolvimento de liderancas da instituicao. Com o objetivo
de fortalecer competéncias essenciais como gestao integradora,
lideranca humana e atuagao estratégica, a acao estava prevista
no Projeto de Gestao por Competéncias.

Durante o ultimo encontro, os participantes aprofundaram discussoes sobre o papel da lideranca
no ambiente institucional, abordando temas como integracao entre areas, fortalecimento das relacoes,
engajamento e tomada de decisdes alinhadas as diretrizes do Tribunal. A iniciativa fez parte do
programa TCE Lidera e atendeu as demandas identificadas no Levantamento de Necessidades de
Treinamento, reforcando o compromisso com o aprimoramento continuo dos gestores.

10.9.2.4 FEIRA TCE CUIDA DE VOCE

Ao longo de 2026, o TCE Ceara promovera diversas ®
acoes por meio do Programa TCE Cuida de Vocé, com P b 1
foco na valorizagao da satde e do bem-estar no ambiente I . p .

e - . Partici,
de trabalho. Como marco inicial dessa programacao, foi oFeia as acaes de saugs
. . . A . . e bem-estar
realizada a Feira TCE Cuida de Vocg, reunindo servidores, I c para 2026

colaboradores e estagiarios em um espaco de integracao,
acolhimento e compartilhamento de iniciativas voltadas a DE VOCE fobeiblis  hEas
satide fisica e mental. Durante o evento, os participantes 9‘

puderam conhecer projetos ja existentes, tirar ddvidas e se
engajar nas acoes planejadas para o ano.
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A feira também apresentou novidades para 2026, como o Cine TCE e o Espaco de
Descompressao, além de incentivar atividades culturais e educativas, reforcando a importancia do
autocuidado, das relagcoes interpessoais e da qualidade de vida no trabalho. A iniciativa destacou o
compromisso institucional com o bem-estar coletivo, estimulando a participacao ativa e fortalecendo
uma cultura organizacional mais saudavel, integrada e acolhedora.

10.9.2.5 MINDFULNESS FOI TEMA DE PROMOCAO DE SAUDE MENTAL NO TCE CEARA

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara promoveu
a palestra “Promocao da saide mental com mindfulness:
ciéncia, pratica e beneficios no TCE Ceard”, como parte
do programa TCE Cuida de Vocé. O encontro abordou os
fundamentos da atencao plena e seus beneficios na reducao
do estresse, ansiedade e sobrecarga emocional, além de
destacar a importancia de pausas no cotidiano. Na ocasiao,
foram apresentados os resultados positivos do projeto :
TCEMind e langadas as novas turmas do curso, reforcando o cuidado com a saude mental e com o
equilibrio no ambiente de trabalho.

10.9.2.6 MULHERES QUE INSPIRAM E O TEMA DA CAMPANHA ALUSIVA AO DIA INTER-
NACIONAL DA MULHER

O Tribunal de Contas do Ceara realizou uma acao comemorativa em homenagem as mulheres
da instituicao, marcando a abertura da programacao do Més da Mulher. O evento contou com café da
manha, apresentacdao musical e o lancamento da galeria “Elas no TCE: Mulheres que Inspiram”, que
destaca trajetorias femininas responsaveis por fortalecer o 6rgao.

Ao longo de todo o més de marco, também foi exposta uma galeria fotografica com servidoras
do TCE-CE, valorizando suas trajetérias, singularidades, autenticidade e as conexdes construidas no
ambiente de trabalho.

A programagao incluiu, ainda, sessdes de massagens relaxantes, oferecidas as mulheres

mediante agendamento com a Assessoria de Saude. As acdes reforcam o compromisso institucional
com o protagonismo feminino, a integracao e o apoio mutuo entre as mulheres no Tribunal.
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10.9.2.7 CINE TCE

O IPC, em parceria com a Diretoria de Gestao de
Pessoas, realizou a atividade inaugural do projeto “Cine
TCE”, que ocorrera uma vez por més.

O projeto utiliza o cinema como ferramenta de s

aprendizado, incentivando debates sobre gestao publica, = VAGAO

. . . . INVISIVEL
comportamento organizacional e impacto social das
inovacbes. A programacao inclui a apresentacio de
filmes, a exibicao de trechos audiovisuais e uma roda de
conversa entre os participantes, finalizando com uma sintese coletiva para estimulo a aplicagcdo pratica
dos aprendizados. A iniciativa também contribui para ampliar o repertério cultural dos participantes e
fortalecer o pensamento critico e criativo por meio da troca de experiéncias.

417 DE MARGO AS 12H30

10.9.2.8 ESPACO DO REFEITORIO

Com foco no bem-estar e na qualidade de vida no _
ambiente de trabalho, o TCE Ceara passou a oferecer uma -
nova funcionalidade ao espaco do restaurante institucional.
O local esta disponivel das 11h as 14h para que servidores,
colaboradores e estagiarios possam realizar suas refeicoes
com conforto e praticidade.

ﬂ‘—‘

O espaco conta com micro-ondas e geladeiras a disposicao dos usudrios, proporcionando
maior comodidade no dia a dia. Além disso, o ambiente foi pensado para ser acolhedor, favorecendo
momentos de pausa, convivéncia e bem-estar no horario do almoco.

10.9.2.9 2° PROCESSO SELETIVO DE P(')S-GRADUA(;AO

A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e
Carreiras, por meio do Edital n°® 10/2026, publicado no

2° PROCESSO SELETIVO

DOE/TCE—CE de 23/03/2026, deu inicio as convqcagées 2 ESTAGIARIOS DE
de candidatos aprovados no 2° Processo Seletivo de = Ao F

an ; _ = POS-GRADUAGAO
Estagiarios de Pos-graduacao, sendo contempladas, nessa &

ocasiao, as areas de Administracao, Direito e Tecnologia
da Informacdo, visando o atendimento das demandas
de diversas unidades deste Tribunal, que contam com
o empenho, a dedicacdo e os conhecimentos transmitidos por esses estagiarios, bem como com as
inovagoes e colaboragdes trazidas por eles.
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10.9.2.10 PROJETO DE MULHERES “FLOR DE CEREJEIRA”

o

O TCE deu continuidade ao projeto “Flor de Y

5° Grupo de Mulheres

Cerejeira”, iniciativa promovida pela Ouvidoria em
parceria com o Instituto Placido Castelo e a area de Gestao FlOI' de

[ ] [ ]
de Pessoas. As atividades ja tiveram inicio no més de Cere]elra
marco, com a formacdo de novas turmas, em razao da alta [ Hedeom
Inscricdes abertas . )

N
~—
2

demanda, fortalecendo acgoes voltadas ao acolhimento e ao
desenvolvimento das mulheres no ambiente institucional.

A iniciativa promove encontros quinzenais com foco em temas como saude mental,
autocuidado, autoestima e equilibrio entre vida pessoal e profissional, contribuindo para o bem-estar
e o empoderamento feminino. O projeto reforca a importancia de espacos de escuta, didlogo e apoio
dentro da instituicdo, incentivando a integracao e a melhoria da qualidade de vida de servidoras e
colaboradoras.

10.10 DIRETORIA DE ENGENHARIA E LOGISTICA

A Diretoria de Engenharia e Logistica (DEL), vinculada a Secretaria de Administracao do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara, é responsavel pela gestao da infraestrutura fisica, logistica e de
apoio operacional da Instituicao, conforme competéncias estabelecidas nos arts. 98 e 99 da Resolucao
Administrativa n® 08/2019, com redacoes alteradas pelas Resolugcoes n°® 13/2021 e n°® 08/2023.

Entre suas atribuicoes, destacam-se o planejamento e a supervisao das atividades relacionadas a
manutencao predial, execucao de obras e servicos de engenharia, gestao de transportes institucionais
e seguranca patrimonial, além da proposicao de melhorias nos processos internos e apoio a tomada
de decisoes estratégicas da Secretaria de Administracao.

A Diretoria desenvolveu agdes voltadas a conservacdao da infraestrutura do Tribunal,
notadamente quanto a manutencao preventiva e corretiva de estrutura metalica. A atuacao também
foi voltada a adequacao de espacos fisicos, ao suporte logistico para eventos institucionais e a
continuidade de melhorias operacionais no ambito das suas Geréncias.

10.10.1 GERENCIA DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

A Geréncia de Manutencao e Conservacao deu prosseguimento com as atividades de
acompanhamento dos servicos continuos de conservacdo e manutengao corretiva e preventiva
do complexo de estruturas prediais do TCE Ceard, realizando, durante o 1° trimestre de 2026, o
atendimento de 528 (quinhentos e vinte oito) Ordens de Servico enviadas por diversos setores do
Tribunal.
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SERVICOS QUANTIDADE

Reparo Rede Hidraulica 16

Reparo sistema ar condicionado 96
Reparo em equipamento elétrico 24
Reparo sistema elétrico 33

Reparo em forro/teto 15

Reparo em pisos 17

Reparos em mobiliario 24

Reparo rede logica 26

Reparo sistema telefénico 10

Reparo em esquadrias (portas/janelas) 16
Instalagdo de novos layouts (divisorias/tomadas) 11
Reparo Pintura 7
Servigos de chaveiro (fechaduras/chaves) 8
Manutencao Programada - GMC 10

Outros servicos 215

TOTAL 528

Fotos dos Servicos Realizados

Foto 02 — Servico das Calhas no 5° Andar do Edificio Sede;
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Foto 03 — Apoio Logistico para o Evento Primeira Infancia;

10.10.2 GERENCIA DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

Durante o 1° trimestre de 2026 a Geréncia de Obras e Servicos de Engenharia deu continuidade
as acoes e atividades relacionadas a gestao de contratos, elaboracdo de layouts e projetos de
arquitetura e engenharia, além de orcamentos estimativos para execugao de servicos de engenharia,
sendo considerados como de maior relevancia os seguintes:

Demandas atendidas pela Central de Servigcos durante o 1° trimestre de 2026:

I. Criacao de Layout — situacao geral — da area de intervencao e bloqueio nas ruas Pinto
Madeira e Sena Madureira, para orientacao do transito para acesso do tribunal durante o
servico a ser realizado pela prefeitura;

II. Criacao de Layout para a Corregedoria;

lll. Criacao de Layout para a Secretaria de Sessoes;

IV. Criacao de Layout para a Secex;

V. Criacao de Layout para a Ascom;

VI. Criacao de Layout para o Gabinete da Conselheira Patricia Saboya;

VII. Adequacao de Layout para criacao de nova vaga reservada no Galpao de Estacionamento.

A Geréncia deu continuidade a elaboracao de Estudo Técnico Preliminar e Projeto Basico para
0s seguintes objetos:

a) aquisicao de mobiliario para os diversos setores do TCE Ceara;
b) aquisicao de nobreaks para o Edificio Anexo llI;
c) contratacao de empresa especializada para execucao de obra de contencoes / muros de

)
arrimo;
d) contratacao de empresa para fornecimento de licencas de software de desenho técnico CAD.

A Geréncia deu inicio a elaboracao do Relatorio de Inspecao Permanente das dependéncias do
TCE Ceara.

RELATORIO DE ATIVIDADES




A Geréncia fez o recebimento do objeto da Contratagdo de empresa especializada para
realizacao de INSPECAO PREDIAL, emissdo de laudos técnicos e assessoria para emissdo do
Certificado de Inspecao Predial — CIP junto a SEUMA / Prefeitura Municipal de Fortaleza.

10.10.3 GERENCIA DE TRANSPORTES E SEGURANCA

No primeiro trimestre, foram mantidas integralmente as acgOes rotineiras de seguranca
institucional. O cumprimento do cronograma de patrulhamento, controle de acesso e monitoramento
garantiu um ambiente seguro para o pleno funcionamento deste Tribunal, ndao sendo registradas
intercorréncias que comprometesse a ordem ou a seguranca das instalagoes.

10.10.3.1 ATIVIDADES DE TRANSPORTE E LOGISTICA

No primeiro trimestre de 2026, a area de transportes registrou o atendimento de 222 chamados
via Central de Servicos, distribuidos da seguinte forma:

e Agendamentos de veiculos (uso externo): 215 solicitagoes.
e Agendamentos de visitas: 07 solicitagoes.

Quanto aos deslocamentos interestaduais ou intermunicipais, foram processadas 14 solicitacoes
de viagens, as quais mobilizaram um total de 23 veiculos. A demanda setorial seguiu a composicdo
abaixo:

Secretaria de Controle Externo: 09 demandas;
Gabinetes de Conselheiros: 02 demandas;
Programa TCEduc: 02 demandas;

Programa TCEduc (12 Infancia): 01 demanda.

10.10.3.2 ATIVIDADES DE SEGURANCA PREDIAL

Em decorréncia das intervencoes urbanas realizadas pela Prefeitura de Fortaleza no cruzamento
das ruas Pinto Madeira e Sena Madureira, foi viabilizada a abertura de um posto de controle de acesso
pela Rua Governador Sampaio.

Ap6s a conclusao das obras, esse ponto de acesso permanecera operacional diariamente, no

intervalo das 16h45 as 17h30, com o objetivo de otimizar o fluxo de veiculos e a evasao predial ao
término do expediente.

1° TRIMESTRE DE 2026




PERIODO DE 01/01/2026 a 31/03/2026
QUADRO GERAL DE CHAMADOQS DO PERIODO

AREA DE ATENDIMENTO CHAMADOS
ABERTOS|FECHADOS|CANCELADO

Geréncia de Manutencao e Conservacao|529 529

TOTAL 529 529

PERIODO DE 01/01/2026 a 31/03/2026
QUADRO GERAL DE CHAMADOS DO PERIODO

AREA DE ATENDIMENTO CHAMADOS
ABERTOS|FECHADOS|CANCELADO

Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia|22 19

TOTAL 22 19

PERIODO DE 01/01/2026 a 31/03/2026
QUADRO GERAL DE CHAMADOS DO PERIODO

AREA DE ATENDIMENTO CHAMADOS
ABERTOS|FECHADOS|CANCELADO

Geréncia de Transportes e Seguranca| 222 222

TOTAL 222 222

10.11 DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS

A Diretoria de Contabilidade e Financas, vinculada a Secretaria de Administragcao, é responsavel
pela gestao contabil, orcamentéria, financeira e patrimonial do Tribunal de Contas do Estado
do Ceara, nos termos dos arts. 89 e 90 da Resolucao Administrativa n°® 08/2019, com redagoes
atualizadas pelas Resolugdes n® 13/2021 e n° 08/2023.

Compete a unidade coordenar as atividades relacionadas a elaboracdo e acompanhamento
do plano plurianual, das diretrizes orcamentarias e do orcamento anual; supervisionar a execugao
financeira e contabil; monitorar os limites legais previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal e na
Emenda Constitucional n® 88/2016; preparar relatérios e demonstrativos para a prestacao de contas do
Tribunal; além de propor acoes de melhoria continua e padronizacao de processos.

10.11.1 RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

O orcamento do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, no 1° trimestre de 2026, apresenta
dotacao atualizada no montante de R$ 391.690.255,00 (trezentos e noventa e um milhdes, seiscentos
e noventa mil, duzentos e cinquenta e cinco reais). No referido periodo, a despesa empenhada
atingiu o valor de R$ 83.157.237,99 (oitenta e trés milhdes, cento e cinquenta e sete mil, duzentos
e trinta e sete reais e noventa e nove centavos), enquanto a despesa paga totalizou R$ 67.906.134,68
(sessenta e sete milhoes, novecentos e seis mil, cento e trinta e quatro reais e sessenta e oito centavos),
correspondendo, respectivamente, a 21,23% e 17,34% da dotacao atualizada.
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O quadro a seguir sintetiza essas informagoes, permitindo uma visao objetiva do desempenho
da execucao orcamentaria e financeira da Instituicao no periodo.

= = DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA | FONTE DE DOTACAO ~ DOTACAO | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS
ALTERACAO
ATUALIZADA . . .
1° Trimestre 1° Trimestre 1° Trimestre

Despesas Correntes R$ 381.690.255,00 R$ 381.690.255,00  R$81.203.819,26 ~ R$74.267.001,16 = R$ 67.906.134,68

DA DESPESA | RECURSOS INICIAL

Pessoal e

. Tesouro R$ 299.507.872,00 R$ - R$299.507.872,00  R$ 64.000.720,23 = R$62.883.763,49 = R$ 56.579.443,18
Encargos Sociais

Outras Despesas

Correntes Tesouro R$ 82.182.383,00 R$ - R$ 82.182.383,00 = R$17.203.099,03 = R$11.383.237,67 @ R$ 11.326.691,50
Despesas de Capital R$ 10.000.000,00 R$ 10.000.000,00 R$ 1.953.418,73 RS - RS -
Investimentos Tesouro R$ 10.000.000,00 R$ - R$ 10.000.000,00 R$ 1.953.418,73 RS - RS -
Total R$ 391.690.255,00 R$391.690.255,00 R$83.157.237,99  R$74.267.001,16 = R$ 67.906.134,68

10.11.2 EXECUCAO ORCAMENTARIA - SUBFUNCAO

O quadro a seguir detalha a execugcdo orcamentéria e financeira do TCE Ceara no 1° trimestre
de 2026, por categoria de despesa e por area de aplicacdo. As informacgoes estdao organizadas por
dotacao inicial, dotagao atualizada, despesas empenhadas, liquidadas e pagas.

CATEGORIA DOTACAO DOTACAO DRSNS DRSS
A EMPENHADAS | LIQUIDADAS GAS
DA DESPESA INICIAL ALTERAGOES |\ ryALIZADA Q

3 - DESPESAS
CORRENTES R$ 381.690.255,00 R$ - R$ 381.690.255,00  R$ 81.203.819,26  R$ 74.267.001,16  R$ 67.906.134,68
032E'XCT(E)RNJSOLE R$ 299.715.157,00 R$ - R$ 299.715.157,00  R$ 64.054.332,80 = R$ 62.927.376,06 = R$ 56.618.341,10
122 - ADMINISTRA-
- R$ 62.558. R$ - R$ 62.558. R$ 13.696.7 R$ 10.633.754,37 = R$ 10.591.417,7
CAO GERAL $ 62.558.653,00 $ $ 62.558.653,00 $ 13.696.785,09 $10.633.754,3 $10.59 ,79
126 - TECNOLOGIA
- R$ 16.943.876,00 R$ - R$ 16.943.876,00 R$ 2.571.279,65 R$ 298.815,81 R$ 297.178,62
DA INFORMACAO $ ’ $ $ ’ $ ’ § ’ $ ’
128 - FORMACAO
DE RECURSOS R$ 2.472.569,00 R$ - R$ 2.472.569,00 R$ 881.421,72 R$ 407.054,92 R$ 399.197,17
HUMANOS
4 - DESPESAS DE
CAPITAL R$ 10.000.000,00 R$ - R$ 10.000.000,00 R$ 1.953.418,73 R$ - R$ -
122 - ADMINIS-
4 R$ 2.568.664,00 R$ - R$ 2.568.664,00 R$ 59.632,10 R$ - R$ -
TRACAO GERAL $ ’ 5 s ’ s ’ $ $
126 - TECNOLOGIA
N R$ 7.431. R$ - R$ 7.431. R$ 1.893. R$ - R$ -
DA INFORMACAO $ 7.431.336,00 $ $ 7.431.336,00 $1.893.786,63 $ $
Total R$ 391.690.255,00 R$ - R$ 391.690.255,00  R$ 83.157.237,99  R$ 74.267.001,16  R$ 67.906.134,68

10.11.3 EXECUCAO ORCAMENTARIA - EXERCiCIO DE 2026

A planilha a seguir apresenta a execucao orcamentaria detalhada por natureza de despesa,
referente ao 1° trimestre de 2026, no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Ceard. Estao
incluidas informacdes sobre dotacédo inicial, alteracbes orcamentarias, dotacao atualizada, bem como
os valores empenhados, liquidados e pagos, conforme classificacao por elemento de despesa.
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O demonstrativo permite uma visao analitica do comportamento das despesas no periodo,
contribuindo para o acompanhamento da gestao fiscal e a transparéncia na aplicacao dos recursos

publicos.

CATEGORIA
DA DESPESA

DOTACAO
INICIAL

ALTERACOES

DOTACAO
ATUALIZADA

3 - DESPESAS
CORRENTES
319007 - CONTRI-
BUICAO A ENTI-

DADES FECHADAS
DE PREVIDENCIA

319011 - VEN-
CIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS
- PESSOAL CIVIL

319013 - OBRIGA-
COES PATRONAIS

319016 - OUTRAS
DESPESAS VARI-
AVEIS - PESSOAL

CIVIL

319092 - DESPESAS

DE EXERCICIOS
ANTERIORES

319094 - INDE-
NIZACOES E
RESTITUICOES
TRABALHISTAS

319096 - RESSAR-
CIMENTO DE DES-
PESAS DE PESSOAL

REQUISITADO

319113 - OBRIGA-
COES PATRONAIS

319192 - DESPESAS
DE EXERCICIOS
ANTERIORES

319196 - RESSAR-
CIMENTO DE DES-
PESAS DE PESSOAL

REQUISITADO

335041 -
CONTRIBUICOES

339008 - OUTROS
BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS DO
SERVIDOR OU DO
MILITAR

339014 -
DIARIAS - CIVIL

339030 - MATERIAL
DE CONSUMO

R$ 381.690.255,00

R$ 2.616.609,00

R$ 241.089.046,00

R$ 5.786.157,00

R$ 595.200,00

R$ 1.558.300,00

R$ 1.190.100,00

R$ 101.938,00

R$ 42.995.838,00

R$ -

R$ 3.574.684,00

R$ 210.000,00

R$ 11.402.234,00

R$ 1.000.000,00

R$ 874.163,00
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R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

-R$ 5.000,00

R$ -

RS -

RS -

R$ 5.000,00

RS -

RS -

RS -

RS -

R$ 100.000,00

R$ 381.690.255,00

R$ 2.616.609,00

R$ 241.089.046,00

R$ 5.786.157,00

R$ 595.200,00

R$ 1.553.300,00

R$ 1.190.100,00

R$ 101.938,00

R$ 42.995.838,00

R$ 5.000,00

R$ 3.574.684,00

R$ 210.000,00

R$ 11.402.234,00

R$ 1.000.000,00

R$ 974.163,00

R$ 662.513,34

R$ 51.715.701,83

R$ 1.499.063,48

R$ 50.855,37

R$ 36.678,03

R$ -

R$ 25.345,32

R$ 9.212.548,96

R$ 936,52

R$ 797.077,38

R$ 100.000,00

R$ 2.879.401,41

R$ 344.422,69

R$ 271.730,14

R$ 74.267.001,16

R$ 662.513,34

R$ 51.715.701,83

R$ 935.677,04

R$ 50.855,37

R$ 36.678,03

R$ -

R$ -

R$ 9.212.548,96

R$ 936,52

R$ 268.852,40

R$ 30.000,00

R$ 2.879.401,41

R$ 344.422,69

R$ 55.755,79

R$ 81.203.819,26

R$ 67.906.134,68

R$ 434.785,09

R$ 48.771.594,23

R$ 935.677,04

R$ 50.855,37

R$ 36.678,03

R$ -

R$ -

R$ 6.080.064,50

R$ 936,52

R$ 268.852,40

R$ 30.000,00

R$ 2.879.401,41

R$ 330.650,29

R$ 55.755,79



CATEGORIA

DA DESPESA

339031 -
PREMIACOES

339032 -
MATERIAL, BEM

OU SERVICO PARA

DISTRIBUICAO
GRATUITA

339033 -
PASSAGENS E
DESPESAS COM
LOCOMOGAO

339034 -
OUTRAS DESPESAS
DE PESSOAL
DECORRENTES DE
CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

339035 - SERVICOS
DE CONSULTORIA

339036 - OUTROS

SERVICOS DE TER-

CEIROS - PESSOA
FiSICA

339037 -
LOCACAO DE
MAO-DE-OBRA

339039 - OUTROS

SERVICOS DE TER-

CEIROS - PESSOA
JURIDICA

339040 - SERVICOS

DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO
E COMUNICACAO
- PESSOA JURIDICA

339046 - AUXILIO-
-ALIMENTACAO

339047 - OBRIGA-
COES TRIBUTARIAS
E CONTRIBUTIVAS

339049 - AUXILIO-
-TRANSPORTE

339092 - DESPESAS
DE EXERCICIOS
ANTERIORES

339093 - INDENI-
ZAGCOES E RESTI-
TUICOES

339140 - SERVICOS
DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO
E COMUNICACAO

- PESSOA JURIDICA

DOTACAO
INICIAL

R$ 50.000,00

R$ 108.000,00

R$ 982.850,00

R$ 2.046.191,00

R$ 430.000,00

R$ 1.091.804,00

R$ 20.568.996,00

R$ 6.190.392,00

R$ 9.092.758,00

R$ 10.494.297,00
R$ 6.000,00
R$ 52.280,00

R$ 100,00

R$ 17.097.050,00

R$ 485.268,00

ALTERACOES

R$ -

R$ -

R$ 57.700,00

R$ -

R$ -

R$ 8.000,00

-R$ 100.000,00

-R$ 127.700,00

-R$ 2.500,00

RS -
R$ 2.000,00
R$ -

R$ 62.500,00

R$ -

R$ -

DOTACAO

ATUALIZADA

R$ 50.000,00

R$ 108.000,00

R$ 1.040.550,00

R$ 2.046.191,00

R$ 430.000,00

R$ 1.099.804,00

R$ 20.468.996,00

R$ 6.062.692,00

R$ 9.090.258,00

R$ 10.494.297,00

R$ 8.000,00

R$ 52.280,00

R$ 62.600,00

R$ 17.097.050,00

R$ 485.268,00

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS

RS -

R$ 90.000,00

R$ 711.209,70

R$ -

R$ 95.981,16

R$ 2.080.000,00

R$ 2.065.778,07

R$ 1.716.580,35

R$ 2.624.057,10

R$ -

R$ 4.170,00

R$ 37.519,30

R$ 4.083.433,11

R$ 98.816,00

R$ -

R$ -

R$ 45.239,80

R$ 360.438,08

R$ -

R$ 95.981,16

R$ -

R$ 526.668,36

R$ 246.709,74

R$ 2.624.057,10

R$ -

R$ 4.170,00

R$ 37.519,30

R$ 4.082.833,11

R$ 50.041,13

R$ -

R$ 45.239,80

R$ 339.505,15

R$ -

R$ 95.981,16

R$ -

R$ 506.464,71

R$ 245.378,13

R$ 2.624.057,10

R$ -

R$ 4.170,00

R$ 37.519,30

R$ 4.082.833,11

R$ 49.735,55
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. . DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA | DOTACAO | 4 rppacoEes | POTACAO | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS
DA DESPESA INICIAL ATUALIZADA

R$ 10.000.000,00 RS - R$ 10.000.000,00 R$ 1.953.418,73 R$ - R$ -

4 - DESPESAS DE
CAPITAL

449040 - SERVICOS
DE TECNOLOGIA

DA INFORMACAO = R$ 1.090.000,00 R$ - R$ 1.090.000,00 R$ 896.393,23 R$ - R$ -
E COMUNICACAO

- PESSOA JURIDICA

449051 - OBRAS E

INSTALACOES R$ 150.000,00 RS - R$ 150.000,00 R$ - R$ - R$ -
449052 - EQUIPA-
MENTOS E MATE-  R$ 8.760.000,00 RS - R$ 8.760.000,00 R$ 1.057.025,50 RS - RS -
RIAL PERMANENTE
Total R$ 391.690.255,00 RS - R$ 391.690.255,00  R$ 83.157.237,99  R$ 74.267.001,16  R$ 67.906.134,68

10.11.4 GERENCIA DE MATERIAL E PATRIMONIO

A Geréncia de Material e Patrimoénio — na busca por integrar suas atividades (recebimento,
armazenagem, distribuicao e controle) alinhadas a uma politica que defina normas, diretrizes e
procedimentos voltados a gestao dos bens patrimoniais e, por conseguinte, a boa e regular aplicacao
dos recursos publicos — realizou, no 1° trimestre de 2026, o atendimento de 454 (quatrocentos e
cinquenta e quatro) requisicbes de bens de consumo e permanentes, solicitadas pelas unidades
administrativas do TCE Ceara, conforme detalhamento a seguir:

BENS 1° TRIMESTRE DE 2026
PATRIMONIAIS

AT AP | R | TOTAL |
Consumo 262 103 15 380
Permanente 61 6 7 74
TOTAL 323 109 22 454

Fonte: Sistema de Gestao de Patrimonio e Almoxarifado (SGPA-TCE/CE)
Legenda: AT — Aceito Total

AP — Aceito Parcialmente

R — Rejeitado
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Tecnologia
da Informacdo

A Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI) tem como missao garantir que o TCE Ceara
utilize a tecnologia de forma eficiente e segura, apoiando suas operagoes e facilitando a prestacao
de contas e servicos a sociedade. Nesse contexto, sua atuacao inclui governanca de Tl, automacao
de servicos, desenvolvimento e sustentacao de solucdes tecnoldgicas contemplando solugoes de Bl e
Analytics e solucdes de IA Generativa, suporte aos usuarios de Tl, aquisicoes de bens e servicos de T,
provimento de infraestrutura de Tl e inovacao digital.

11.1 PRINCIPAIS DESTAQUES

Durante o primeiro trimestre de 2026, a Secretaria de Tecnologia da Informacao:

¢ Implementou o Chico - Chat Inteligente de Contas

O Chico nasce com um propésito claro e ousado: aproximar o cidadao e o jurisdicionado ao
controle externo, tornando compreensivel, acessivel e Gtil um universo historicamente técnico e

distante da sociedade. Para tanto, utiliza arquitetura modular com conceito estruturante de empatia
digital e baixo nivel de acoplamento.




Baseado em inteligéncia artificial generativa
e integrado a bases estruturadas e documentais do
Tribunal, o Chico traduz a complexidade da atuacao
do TCE em linguagem simples, objetiva e orientada a
acao. Mais do que responder perguntas, ele empodera o
cidadao, promovendo educacao para o controle social e
ampliando a transparéncia ativa.

O Chico é inovador na ambiéncia dos Tribunais
de Contas, representa um avango concreto na
construgao de um novo modelo de governanca publica, SRR ; _

. N et Lo A Inteligéncia Artificial a Servigo do Controle Social
alinhado as melhores praticas e aos principios de Hiriaairanis o Acceto ao Tk tinal ds Coites
governo digital.

O Chico demonstra que a inteligéncia artificial no setor publico pode ir além da eficiéncia
operacional, ao tornar o controle compreensivel, acessivel e humano. Portanto, o TCE Ceara nao
apenas moderniza seus servicos, ele fortalece o papel do Estado na formacdao de uma sociedade
mais consciente, participativa e engajada, disponibilizando uma solucao de transformacao cultural e
colaborando no propésito do TCE Ceara: “cuidar do que é de todos, melhorando vidas”.

Chico no IEGM

DO ESTADO DO CEARA

- -
r‘ TRIBUNAL DE CONTAS Painel fndice de Efetividade da Gestiio Municipal

Pesquisar no mapa

Clique no mapa abaixo, um ou mais municipios para visualizar os i dos icipit (Limite maximo de 3 municipios)

Municipio 4+ Legendas do mapa

Selecione um municipio no mapa M A| Altamente Efetiva

IEGM com pelo menos 90% da nota maxi
B+ | Muito Efetiva

IEGM entre 75,0% e 89,9% da nota maxin Sou especialista em IEGM e posso te ajudar

3

]

)
3
5
Y

LA B Efetiva o
ﬁ' SOV s IEGM eniro 60.0% o 74,9% danola mxin 8l ndcadores
g\ . esultados
=3 v“'gg}, C+1 Em Fase de Adequago P Coiationg
By IEGM entre 50,0% e 59,9% da nota méaxin - il Informagdes dos municipios cesrenses
w ‘ C | Baixo Nivel de Adequacao Para facilitar, j4 deixel abaixo algumas
IEGM menor ou igual a 49,9% respostas para perguntas frequentes:

1004

W O que é IEGM?
11l Quais séo as 7 dimensdes do IEGM?

[ Como é o calculo e as faixas (4, B+, B, C+, €)?

0730 mansagans - Renova e 23h S9m

O Chico foi apresentado pela secretaria da STI, Cairamir Arruda, como um case de sucesso no
Il Encontro Nacional de Inteligéncia Artificial dos Tribunais de Contas, realizado em Belo Horizonte
(MG), em marco de 2026.
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Chico
Chat Inteligente de Contas
Cairamir Arruda
APOIO INSTITUGIONAL TCE Ceard

N . A
v S @ 14 auoncom

e Implantou a Aposentadoria Simplificada, possibilitando a .
automacdo da andlise documental dos processos de aposentadoria Apose.n_tadona
estaduais com o uso de Inteligéncia Artificial. Slmpllflcada

Beneficios: utilizacio de padrées gerando consisténcia, = Qﬁ;ﬁsngaﬁgudn?emal
seguranca e celeridade na instrucao e tramitagdo. Envio do dado dos processos de
estruturado de aposentadorias: WSAtos (Integracao CearaPrev) e (Y aposentadoria

Servico Eletronico (demais 6rgaos e municipios). e mte“g:rfé?fxf‘t'ﬁiz?;r =

¢ Implantou o Médulo de Pensao — SRPV2, plataforma =

que permite o envio estruturado dos processos de pensao Modulo de Pensao — SRPV2
ERENEO T B . . Envio estruturado de processos de pensio com

pelos jUI‘I.S.dlCIOHadOS, trazendo agllldade,~ mtfegrldade vatling s mioiiis Bo tastandibumnetios
e rastreabilidade ao processo. A automacdo elimina a

. . . . # Integracdo direta com as bases
necessidade de analise manual de arquivos PDF, pois o institucionais do SRPVZ;
sistema faz a leitura e validacdo automatica dos campos | * Yalidacdo automatica de campos

X . . K R e documentos obrigatarios;
e documentos obrigatérios, impedindo o envio de atos | e Basetecnolsgica reutiizivel em
. . = . N outros fluxos de trabalho
incompletos. Com integracao direta as bases do SRPV2, o seeuidencifios
moédulo realiza cruzamento inteligente de dados, padroniza

informacdes e reduz retrabalho, acelerando as andlises.

Beneficios: agilidade, padronizacido e confiabilidade nas anélises realizadas pelo TCE Cear4,
provendo maior eficiéncia e transparéncia da gestao previdenciaria.

e Promoveu o Treinamento na Plataforma de i
Bl - Qlik, treinamento voltado as areas de negdbcio, com WLLE . a s e
foco na capacitagdo dos usudrios internos do TCE Cear3, :
quanto ao uso da ferramenta e de suas funcionalidades
(dentre elas a construcao de painéis), de modo a apoiar
e qualificar a execucdao das atividades e rotinas de
trabalho. O treinamento, com carga horaria de 32 horas,
contemplou seis areas do TCE Ceard, totalizando 20
participantes.
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e  Promoveu o Treinamento Data Driven - lid

ALFABETIZAGAO FORMACAO MODELAGE! ENSIONAL

Alfabetizacao em Dados e Modelagem Dimensional de ewbaoos ~ DATADRIVEN pepénes

Alfabetizagao + Modelagem

Dados para Business Intelligence, treinamentos voltados
especificamente para area de Solugoes Analiticas do TCE
Ceara, com o objetivo de apoiar e qualificar a execucao
das atividades e rotinas de trabalho do referido setor. Os [
treinamentos, com carga horaria de 40 horas, contemplaram FORMAGAO DATA DRIVEN

. . . . Alfabetizacao + Modelagem de Dados
dez participantes da referida Diretoria.

Domine o poder dos dados para decisdes estratégicas

Beneficio(s): fortalecimento da eficiéncia e produtividade com o uso das ferramentas digitais
contratadas pelo TCE Ceara.

e Desenvolveu o aplicativo setorial de monitoramento de incidentes de TI, que registra
automaticamente as ocorréncias no ambiente de Tl por meio da integracao com a ferramenta Zabbix
e permite acompanhar e analisar tecnicamente o historico dos incidentes, identificando volume de
incidentes, tempo de atendimento, disponibilidade das solucoes, etc.

Beneficios: acompanhamento de forma técnica e anélise do histérico dos incidentes, apoiando a
gestao na identificacao de padroes e na melhoria continua dos servicos de TI.

Monitoramento de Incidentes de Tl

[T

¢ Desenvolveu o aplicativo setorial de Inventario de Solucoes de TI.

Beneficios: registrar e organizar de forma centralizada as solucbes digitais utilizadas no
Tribunal, promovendo maior controle e transparéncia.

= Inventario Solugdes de Tl Q search Inventério Solucdes por Classificagdo S -
& ario SolugGes por Cl a =
i solugao Descrigéo Classificagdo Funcional Area Status Tecnologia Abrangéncia Grupo Agilize? Criticidade Portaria Gestor Solu...  Unidade Gestora
292 | sistemas (62
A @ oz [  Aplicativo construido na ferram...  Sistemas st Ativa Interna Administrativo Nzo nio Secretaria da Tecnologia da Inf.
% ® icora [ Sistemapara encaminhamento .. ~Sistemas SECEX Ativa Ambos Controle Extemo Nzo Média sim Secretaria de Controle Externo
@ ANAJULIA [ Analista Juridica Legal por Intel..  Sistemas SESSOES Ativa 1A Intema Apoio Processual Nzo Média sim Secretaria de Sessbes
@ @ autopoc Plataforma para gestdo de doc..  Sistemas. ssP Inativa Interna Apoio Processual Nio Minima sim Secretaria de Servigos Process.
= ® ares [  Sistema para o registro das pon.. Sistemas SECADM Ativa Interna Administrativo Nao Média sim Secretaria de Administragéo
@ ASSINATURA - API Servico de assinatura eletrnica.. Sistemas STl Ativa Ambos. Apoio Processual N3o Maxima sim Secretaria de Tecnologia da Inf.
@ CANAL DE DENUNCIA [  Servico digital de Canal deDen..  Sistemas CORREGEDOR.. Ativa Ambos Administrativo Nao Média sim Corregedoria
® sap [  Solugfo virtualizada de Gestdo .. Sistemas ssp Ativa Interna Apoio Processual Nao Maxima nao Secretaria de Servigos Process,
@ CERTIDAO DO SIM [  Sistemaresponsavel pela emis.. Sistemas SECEX Ativa Externa Controle Externo Nao Maxima nao Secretaria de Controle Externo
@ MAILING [# Sistemapara controlar eventos .. Sistemas ASCOM Ativa Interna Administrativo Nao Minima sim Assessoria de Comunicagao So.
@ CERTIDOES [#  Solugéode automagao paraae.. Sistemas SESSOES Ativa Ambos Apoio Processual Nao Maxima sim Secretaria de Sesses
@ CHATTCE Solugao propria de chat com Int... Sistemas STl Ativa 1A Interna Apoio Processual Nao nao Secretaria de Tecnologia da Inf.
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= Inventario Solugdes de Tl Q Search Grificos. &~ o
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e Realizou o acompanhamento de 45 contratos de TI.

Beneficios: garantia de que as aquisicoes e servicos prestados atendam as necessidades do TCE
Ceara e as normas de seguranca.

11.2 GOVERNANCA, GESTAO E DESEMPENHO DE SERVICOS: METRICAS E INDICADORES

iNDICE DE ATENDIMENTO DE CHAMADOS TECNICOS

85,36%
Diretoria de Desenvolvimento e
Sustentacao de Sistemas

. 0, . 0
Meta:70% Meta: 70% Meta:70%

83,60%
Diretoria de Operacoes

89,93%
Diretoria de Solucoes Analiticas

Diretoria de Operagoes Sustentagao de Sistemas Diretoria de Solugbes Analiticas

4 ,"’ Vo 4 /,"’ ¢ / f"’
f y 4 4 y y A\
[ y / y \ | ¥y \
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0% | | 100% 0% L‘ ! ! 100% % ey ! 100%
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indice de Atendimento de Chamados Técnicos por Diretoria

100
- = Meta (70%)
89.93%

indice de Atendimento (%)

Diretoria de Operacoes Diretoria de Desenvolvimento e Diretoria de Solugdes Analiticas
Sustentacao de Sistemas

| AQUISICOES

QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE
TRIMESTRE PROCESSOS DE PROCESSOS DE
AQUISICAO RENOVACAO
AUTUADOS AUTUADOS

PERCENTUAL DE
EXECUCAO DO PCA
VIGENTE (META: 80%)

1° 13 11 62%

Comparativo de Processos Autuados: Previsto (Semestre) vs Realizado (Trimestre) - 2026.1
Comparativo Detalhado de Processos

25 — — ——
B Previsto Semestre 2026.1
I Realizado Trimestre 2026.1
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Assessoria
de Comunicacdo
Social

A Assessoria de Comunicagao Social (Ascom) atua como elo estratégico entre o Tribunal de
Contas do Estado do Ceara e a sociedade. A drea tem como missao traduzir a complexidade das
acoes de controle externo em uma comunicacgao transparente, agil e objetiva. Pautada pela Resolucao
Administrativa n° 16/2021, a Ascom gerencia a imagem institucional e o relacionamento com os
diversos publicos, assegurando que a atuacao do Tribunal seja amplamente compreendida e acessivel.

Todo o trabalho é fundamentado em dois pilares: a Politica de Comunicacao, que define as
diretrizes éticas e administrativas, e o Plano de Comunicacao Social, revisado anualmente para alinhar
as acoes de divulgacao as demandas contemporaneas da sociedade e do corpo técnico do Tribunal.

TCE Ceara e a atuacao multiplataforma

O compromisso com a transparéncia exige uma atuacao multiplataforma. Por isso, a Assessoria
de Comunicacao utiliza canais diversificados que garantem a entrega tempestiva da informacdo. Das
plataformas digitais e redes sociais ao site oficial, passando pelo alcance da TV e do radio, a comunicacao
do TCE Ceara integra meios modernos e tradicionais. Somam-se a isso as publicacbes e manuais técnicos,
gue consolidam o papel pedagogico e informativo da Corte junto aos seus variados publicos

Portal Institucional

O site institucional do TCE Ceara consolida-se como o principal canal de prestacao de contas
e transparéncia ativa da Corte. O portal mantém um fluxo continuo de atualizacdes, conferindo
dinamismo a pagina principal. No menu “Comunicagao”, a Assessoria gerencia diversos produtos,
incluindo artigos, galerias multimidias (video, audio e imagem), os programas Acontece TV e Conexao
Cidadao, além de publicacoes técnicas, diretrizes de identidade visual e a tradicional Mostra de
Talentos — Fotografia, coordenada pelo setor desde 2012.




No primeiro trimestre de 2026, a produtividade editorial alcancou a marca de 84 matérias
publicadas. O periodo foi caracterizado pela cobertura de temas relevantes, como a posse dos novos
dirigentes do TCE Ceara para o biénio 2026/2027; as inscricoes para a disciplina eletiva e a Olimpiada
Controle Social das Contas Publicas; as agdes do TCEduc municipal e regional; e a formalizagao da
Rede TCEOuv. Destacaram-se ainda o lancamento do Chat Inteligente de Contas; a pesquisa para
definir prioridades de fiscalizagdo; o seminario estadual sobre Primeira Infancia; e as auditorias,
fiscalizacoes e levantamentos feitos em diversas areas.

Tribunal de Contas do Ceard empossa dirigentes para o
biénio 2026-2027

07-01-26

0 Tribunal de Contas do Estado do
Ceard realizou, na manh desta
quarta-feira, 7/1,a Sessio
Extraordinaria de Posse dos
conselheiros eleitos para os cargos de
Presidente, Vice-Presidente,
Corregedor e Ouvidor da Corte -
bignio 2026-2027. A reunido colegiada
ocorreu no Gabinete da Presidéncia,
como  realizada em posses
anteriores no TCE Cears, seguindo a
formalidade prevista no art. 29, § 1°,

e no art. 52, ambos do Regimento Interno da Corte de Contas.

0s conselheiros Rholden Queiroz
(presidente), Valdomiro Tévora (vice-
presidente), Edilberto Pontes
(corregedor) e Patricia Saboya
(ouvidora) foram empossados para
um novo mandato de dois anos. Além
dos quatro dirigentes, participaram
da Sessio Extraordindria os
conselheiros Ernesto Saboia e Onélia
Leite e o procurador-geral do
Ministério Pablico Especial junto a0
TCE Cears, Aécio Vasconcelos,

Tribunal de Contas do Ceara empossa
dirigentes para o biénio 2026-2027

0Os termos de posse foram lidos pelo
" secretério de Sessdes, Frank Martins.
Coube ao conselheiro Valdomiro
Tavora, na posicdo de vice-Presidente

na exercicin da Presidéncia_emnassar

Controle em Agdo do TCE Ceard destaca concessdo da
iluminagdo publica e rede de semdforos do municipio de
Fortaleza

16-01-26

Esta disponivel a nova edicao do
Controle em Ago. No material, o
Tribunal de Contas do Ceard
apresenta, em linguagem simples, as

CONCESSAO DA fiscalizacdes realizadas, as ages em
ILUMINAGAO PUBLICA andamento e os resultados dos
E REDE DE SEMAFOI trabalhos concluidos. A nova

publicaio aborda a atuagio da
Secretaria de Controle Externo
(Secex), com conteiido produzido pela
Assessoria de Qualidade e Inovagao,
sobre a concessao da iluminagao

piiblica e rede de semaforos do
municipio de Fortaleza.

Nessa produgdo, além de informagdes gerais, é explicado o contexto da concessao, a atuagao do Tribunal, as
principais constatages técnicas, bem como as determinagdes e recomendagdes expedidas. O pablico pode conferir
0s pontos analisados pela Corte de Contas nessas concessdes administrativas, os investimentos e as taxas
aplicadas, e os conceitos analisados pela Diretoria de Fiscalizagdo de Temas Especiais |

0 Controle em Acdo também possui um portal exclusivo, com todos os materiais j4 elaborados, como explica a
assessora de Qualidade e Inovacdo, Valéria Diniz. “Com uma linguagem simples e acessivel ao cidadao, o portal
Controle em Agao cria um ambiente de aprendizado e conhecimento, facilitando o acesso a informagao e
divulgando de uma maneira simples e descomplicada o resultado de acdes do Tribunal. Isso favorece o controle
social e gera um impacto real na vida do cidadso, que passa a compreender ainda mais o que é o Tribunal de
Contas e quais 530 as suas agdes.”

Adiniciativa tem como objetivo dar transparéncia 4 atuag3o institucional, esclarecer a sociedade acerca do papel
exercido pelo TCE Ceard e reforcar o cardter preventivo e orientador do controle externo. As produgdes do Controle

am Acin tamhém infarmam snhra resultadns o deliharac@es nas dreas de dasastatizaries adicarin mein

Controle em Acao do TCE Ceara destaca

concessao da iluminacao publica e rede
de semaforos do municipio de Fortaleza
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Municipios devem informar ao TCE Ceard despesas e atos
administrativos relacionados ao Carnaval 2026
12-01-26

0 Tribunal de Contas do Ceard da

inicio as ages do Carnaval
Transparente 2026, que visa

e

acompanhar e fiscalizar os gastos
piiblicos realizados pelos municipios
durante o periodo carnavalesco. A
iniciativa estabelece a obrigatoriedade
do preenchimento de formuldrios
eletronicos, disponibilizados pelo TCE
Ceard, por todos s municipios do
Estado. A informacdo esta no Oficio
Circular n? 02/2026, publicado no
Didrio Oficial Eletronico (DOE/TCE-CE).

L

0s formuldrios tém a finalidade de identificar quem pretende realizar eventos festivos no periodo de 132 22 de

fevereiro e coletar e relativos as
por tipo, como: artistas e/ou bandas, publicidade, promogdo de eventos, outorga ou cesso de espagos publicos,

e a0s demais atos pertinentes, detalhados

organizagdo do evento e dimensao urbanistica e social, dentre outros.

0 preenchimento do questionario eletronico & de responsabilidade do municipio, mesmo nos casos em que as
contratagdes tenham sido realizadas mediante repasse de recursos a terceiros (contrato de gestdo, termo de
parceria, convénio, patrocinio ou similares). As informagdes e os documentos relativos as contratagdes realizadas
deverso ser inseridos no formuldrio até o primeiro dia itil subsequente & assinatura do contrato.

As des j eosatos

j@ praticados até a data de publicagao do Oficio Circular
deverao ser informados via questionario eletrénico, em até cinco dias Gteis, a partir da data da publicago do
documento, inclusive aqueles relacionados & dimens3o urbanistica e social, ainda que no envolvam dispéndio de

recursos financeiros.

O Tribunal publicou, também, a Portaria n? 07/2026 que instituiu o Grupo de Trabalho do Carnaval Transparente
2026 (GT-Carnaval 2026), destinado a planejar, coordenar e executar as agdes preventivas, orientativas e
Ges e atos T as

voltadas a0 das

Municipios devem informar ao TCE
Ceara despesas e atos administrativos
relacionados ao Carnaval 2026

Definidos os relatores das contas de governo e de gestao
em Sessdo do Pleno do TCE Ceara

23-01-26

Na primeira Sessdo ordinaria
presencial do Pleno do Tribunal de
Contas do Cears, ocorrida na terca-

= feira (20/1), foi definida a relatoria
das Contas de Governo do Estado, da
capital Fortaleza, e dos demais drgaos
e entidades jurisdicionados desta
Corte de Contas.

De forma regimental, foram
sorteados os relatores das contas de

governo e de gesto para o exercicio
de 2026, distribuidas por listas.

Com base na regra de alternancia, o conselheiro Edilberto Pontes serd o relator das Contas do Governo do Estado,
exercicio 2025. No sorteio eletranico também ficou definido que a conselheira Patricia Saboya relatara as Contas do

Governo do Ceard, exercicio 2026.

Arelatoria das Contas de Governo de Fortaleza, exercicio 2026, serd feita pelo conselheiro Ernesto Saboia. A
conselheira Soraia Victor é a relatora das contas referentes ao exercicio 2025.

Clique aqui e acesse as listas do sorteio das Prestacdes de Contas.

Acompanhe a transmissdo da Sessdo do Pleno.

Nova composicio

A Comissdo de Etica é presidida pelo conselheiro corregedor Edilberto Pontes, em observancia a Resoludo
Administrativa 08/2013 do TCE Cearé. Integrardo como membros o conselheiro Valdomiro Tavora (reeleito) e a

conselheira Onélia Leite. A nova composicio da Comissio de Etica, eleita nesta Sessao por unanimidade, terd um
mandato de dois anos.

Definidos os relatores das contas de
governo e de gestao em Sessao do
Pleno do TCE Ceara



Escolas de ensino médio da rede publica podem aderir a
disciplina eletiva do TCE Ceard até 10 de fevereiro

26-01-26

Adisciplina eletiva “Cidadania e
Controle Social das Contas Piblicas”
estd com inscrigdes abertas para
Escolas de Ensino Médio em Tempo
Integral (EEMTI) da rede pisblica do
Estado. O componente curricular,

DISCIPLINA

ofertado pelo Tribunal de Contas do
Ceard, pode ser escolhido pelo gestor
da escola até o dia 10 de fevereiro,
por meio de um link disponibilizado
pela Secretaria da Educagao do Ceara

(Seduc). Ao aderirem & matéria, as
escolas também poderdo participar
da lll Olimpiada de Controle Social das Contas Pdblicas.

Adisciplina é ofertada as escolas desde o primeiro semestre de 2023 e j formou 11.955 estudantes cearenses, de
89 EEMT, distribuidas em 137 municipios.

0 conteddo da disciplina introduz conceitos basicos sobre a administragao piblica, explicando os marcos legais que
orientam a criag3o e a existéncia dos Tribunais de Contas e seu papel na fiscalizago dos recursos publicos, no
fomento & transparéncia e no controle social. Dentre outros conceitos, o controle social refere-se & participagao da
sociedade na fiscalizagdo das contas publicas. A ideia ¢ desenvolver o pensamento critico € o protagonismo dos
jovens, por meio do exercicio pleno da cidadania.

TCE Ceard langa portal e cartilha orientando sobre
contratacdes e gastos piblicos com festas durante o
Carnaval

27-01-26

Com foco na transparéncia, na
orientagdo aos gestores municipais e

no fortalecimento do controle social, o
Tribunal de Contas do Estado do

Langamento Ceard langou o portal “Carnaval
Jo Cortitha Transparente 2026". A plataforma
CamwavAL TRANSPAREnTE.  Centraliza os documentos e resultados
do acompanhamento das
— contratagdes e gastos piblicos

relacionados aos festejos
: carnavalescos de 2026

No ambiente, é possivel visualizar os
dados declarados pelos proprios municipios por meio do preenchimento de formulrios, resultantes da primeira
etapa da agdo Carnaval Transparente, ou levantados pelo Tribunal. O piblico também pode conferir a destinagao
dos recursos publicos e compreender, de forma clara e acessivel, como se d a aplicacéo dos gastos relacionados a
eventos promovidos no periodo de 13 a 22 de fevereiro.

0 portal Carnaval Transparente 2026 apresenta as informagdes em gastos por municipio, tipo de agdo e categoria
£ possivel consultar os dados por atracdes municipais, organizacao do evento, publicidade, dimens3o urbanistica e

social, outorga ou cessio de espagos pblicos.

Clique aqui e acesse o portal Carnaval Transparente.

Cartilha orientativa
A disciplina disponibiliza um livro, desenvolvido pelo TCE Ceard, especialmente para os estudantes da rede piblica : :

do Estado. O conteiido do livro didatico foi elaborado por conselheiros e servidores do Tribunal. A obra trata de g .
0 Tribunal de Contas do Ceard também langou uma cartilha para orientar os gestores piblicos municipais sobre as

boas praticas e as exigéncias legais relacionadas as contratagdes realizadas em periodos festivos, como o Carnaval,
além de shows e ¢ 5

temas como: variedades de orcamento piblico, o que é controle social, politicas sociais, gest3o participativa escolar,
uso de tecnologias para o controle social, entre outros.

que fazem parte do calendario oficial do municipio,

Escolas de ensino médio da rede publica
podem aderir a disciplina eletiva do TCE
Ceara até 10 de fevereiro

TCE Ceara lanca portal e cartilha
orientando sobre contratacoes e gastos
publicos com festas durante o Carnaval

Portaria do TCE Ceard padroniza informag¢des para TCE Ceard publica Oficio Circular para formalizar a Rede
prestacao de contas de gestdo municipal TCEOuv

04-02-26 05-02-26

A Portaria n® 51/2026, publicada no
Didrio Oficial Eletrdnico do Tribunal de
Contas do Estado do Ceard,

O Tribunal de Contas do Ceard
\/ publicou Oficio Circular n® 3/2026,
voltado a prefeitos e ouvidores dos

municipios, comunicando a

Rede Cearense de

estabelece a padronizacao da
T —— formalizagio da Rede Cearense de
Ouvidorias Municipais do TCE Ceard —
Rede TCEQuv, conforme dispde a

Instrugdo Normativa (IN) n¢ 02/2025.

PORTARIA N° 51/2026

estrutura de apresentacao da

ansTA;io DE Prestagdo de Contas de Gestdo (PCS)

CONTAS DE GESTAO municipal.

O documento, que consta no Didrio
Oficial EletrGnico do TCE Ceard (DOE-

Ouvidorias Municipais
TCE/CE) de 4/2, aponta que os entes

v—\ “JreEouv
municipais devem designar o Agente

de Integracdo, preferencialmente o Ouvider local, em cumprimento ao artigo 6° da referida IN. As informagdes
devem ser enviadas ao Tribunal, por meio de formulario eletrénico, disponivel no seguinte link:
https://shre.ink/FormularioRede TCEOuv

A norma tem como objetivo principal
detalhar as orientacdes gerais em

conformidade com a Instrugao
Normativa n? 01/2025, que define as
diretrizes para as prestagdes de contas do exercicio de 2025 em diante. A Portaria atualiza anexos e modelos de
relatérios que devem ser rigorosamente observados pelas unidades da administracdo pablica municipal, incluindo:
Secretarias e Fundos; Fundagdes Publicas e Autarquias; Empresas Estatais (dependentes e independentes);

Camaras Municipais; e Consorcios Pablicos. A Rede TCEOuv tem como propdsito servir de canal de comunicagdo célere entre a Ouvidoria desta Corte e as

gestdes municipais, fomentando a transparéncia, a participagao social e o intercambio de boas préticas
A regulamentagdo fundamenta-se no Art. 31 da IN n® 01/2025, que autoriza a expedigdo de orientagdes e

atualizacdes nos contedidos dos Anexos e Modelos. Vale ressaltar que os padrdes da Portaria n? 51/2026 aplicam-se
integralmente & PCS Anual. No caso da PCS Parcial, os jurisdicionados devem seguir a lista simplificada de
documentos prevista no Art. 16 da referida Instrucao Normativa.

0 Agente de Integrag3o é a pessoa, designada por ente integrante da Rede responsavel por coordenar e facilitar a
comunicago e a troca de informagdes entre a Ouvidoria do TCE Ceard e seus jurisdicionados municipais, bem como
dirimir dividas e prestar informacdes relativas as atividades da rede,

Portaria do TCE Ceara padroniza
informacoes para prestacao de contas
de gestao municipal

TCE Ceara publica Oficio Circular para
formalizar a Rede TCEQuv
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[l Olimpiada de Controle Social das Contas Publicas do TCE
Ceard abre inscri¢des para escolas da rede estadual

10-02-26

Para celebrar o protagonismo juvenil
e e incentivar a participao cidada de

0t QLMPIADAJE A S 7 & estudantes, o Tribunal de Contas do
CONTROLE V@ia" > Estado do Ceard promoverd a terceira
s CIAL \ edicao da Olimpiada de Controle
Social das Contas Piblicas (Il OCS). A
competicdo educativa esta com
inscricdes abertas até o dia 1° de
marco, por meio do preenchimento de
formuldrio online.
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A acdo pedagdgica é promovida pelo
TCE Ceara, por meio do Instituto
Pldcido Castelo (IPC), em parceria com a Secretaria da Educacdo (Seduc) do Governo de Estado.

All OCS é dirigida a escolas, professores e estudantes das Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral (EEMTI) da
rede piiblica estadual, que tenham aderido a disciplina Cidadania e Controle Social das Contas Pablicas entre os
semestres 2023.1 e 2026.1. A inscrigdo e a participacdo nesta acao sao restritas as escolas que atendam a esse
critério de adesdo e que cumpram as demais exigéncias estabelecidas no regulamento da disputa educativa. Nas
duas edicdes anteriores, a competicao contou com a participacao de 4.575 estudantes.

As provas da lll Olimpiada de Controle Social das Contas Pablicas ocorrerao ao longo de quatro meses, divididas em
quatro etapas: Escolar, Regional, Macrorregional e Estadual. A etapa Estadual serd realizada em formato de

programa televisivo, que serd transmitido pelo canal do TCE Ceard no YouTube.

O TCE Ceara concedera premiacao em dinheiro aos alunos e docentes dos trés primeiros colocados na etapa
Estadual. Confira abaixo os valores das premiacdes:

11l Olimpiada de Controle Social das Contas
Pablicas do TCE Ceara abre inscricoes para
escolas da rede estadual

Levantamento do TCE Ceard avalia combate a crise
climdtica pelo Governo estadual

10-02-26

Levantamento realizado pelo Tribunal
de Contas do Estado do Ceara revelou
que o Governo estadual possui uma
Levantamento TCE Ceara base institucional solida para
enfrentar a emergéncia climatica,
mas ainda precisa desenvolver areas,
como a defesa civil e o rastreamento
BRASIL 4 Wi de investimentos piblicos. O relatério
final deste Levantamento foi
homologado pelo Pleno do TCE Ceard,
durante sessao virtual de julgamento,

no periodo de 26 a 30/1. A decisao foi
por unanimidade, acompanhando o
voto da relatora de processo n? 19510/2025-2, conselheira Patricia Saboya.

0 Colegiado do Tribunal recomendou que a Secretaria de Controle Externo (Secex) do Tribunal utilize os resultados
do Levantamento para guiar a definicdo de prioridades em futuras fiscalizagdes. Além disso, serdo comunicados os
entes estaduais avaliados sobre os resultados, os quais estdo disponiveis para consulta piblica no site Painel
ClimaBrasil (https://sites.tcugov.br/painelclimabrasil/)

0 estudo utilizou a metodologia do Painel ClimaBrasil, iniciativa nacional que avalia as a¢des governamentais
relacionadas & mudanca do clima, sob a perspectiva dos Tribunais de Contas brasileiros, focando em trés eixos
essenciais: Governanca, Politicas Pablicas e Financiamento, e foi conduzido pela Diretoria de Fiscalizacao de Obras,

Servicos de Engenharia e Meio Ambiente, unidade da Secex do TCE Ceard.

De acordo com a unidade técnica do Tribunal, ao considerar a crescente urgéncia das mudancas climaticas e seus
impactos diretos no territdrio cearense — marcado por secas prolongadas, vulnerabilidade hidrica e desafios

Levantamento do TCE Ceara avalia combate a
crise climatica pelo Governo estadual

RELATORIO DE ATIVIDADES

TCEduc 2026/2027 amplia agdes orientativas com eventos
regionais e novos cursos
10-02-26

0 programa TCEduc dard
continuidade as atividades do biénio
2026/2027, com a ampliacao das
acdes orientativas voltadas a gestores
piblicos, servidores e  populagdo em
geral. A iniciativa, conduzida pela
Escola de Contas do TCE Ceara,
Instituto Placido Castelo (IPC), serd
desenvolvida nas modalidades
municipal e regional, com o objetivo
de ampliar o alcance das atividades
educativas e fortalecer a aproximacdo
institucional com os municipios e as

regides do Estado.

Em 2026, estdo previstas quatro etapas regionais, nos meses de marco, abril, maio e junho, abordando temas como
Primeira Infancia, Saneamento Basico, Ouvidoria, Prestacio de Contas e a Nova Lei de Licitacaes. 13 em 2027, o
programa contard com sete iniciativas nessa modalidade.

Além das etapas regionais, o TCEduc também sequird com as agSes municipais. S6 este ano, 54 cidades cearenses
receberdo as atividades itinerantes do programa. Para 2027, a previs3o é de ampliagao desse alcance, com a
realizagdo das agSes em 130 municipios do Estado. No formato municipal, as atividades ocorrerdo de forma
presencial e a distancia, com orientacdes sobre a Nova Lei de Licitacdes e Contratos, o Controle Social das Contas
Piiblicas e as novas diretrizes para o envio das prestacGes de contas de gestao, de acordo com a Instrucao
Normativa n¢ 01/2025.

Com a realizacdo descentralizada das atividades, o TCE Ceard busca promover a disseminacao de orientagdes
técnicas e de informacdes voltadas ao aprimoramento da gestao piblica, contribuindo para o fortalecimento do
controle e da administracdo nos 4mbitos municipal e regional.

TCEduc 2026/2027 amplia acoes orientativas
com eventos regionais e novos cursos

Disciplina eletiva do TCE Ceard sera ofertada em 62 escolas
estaduais no primeiro semestre de 2026

25-02-26

A disciplina eletiva do Tribunal de

Contas do Ceara oferta
DISCIPLINA-

cIDADANIA conhecimentos sobre ”C\dad?nla e

) Controle Social das Contas Piblicas”

cONIROLE'ﬁQQIAL a estudantes da rede publica

- estadual. Neste primeiro semestre de

LAS‘ 2026, 62 Escolas de Ensino Médio em
M A Tempo Integral (EEMTI) escolheram
ISG PLINA apresentar a relevancia do

D envolvimento e da participacdo

estudantil na fiscalizagao dos gastos

publicos. As instituigées que aderiram
& matéria também podem participar
da |ll Olimpiada de Controle Social das Contas Piblicas.

No total, escolas de 50 municipios incluiram a disciplina na grade curricular, abrangendo 17 Coordenadorias
Regionais de Desenvolvimento da Educacao (Credes) e duas Superintendéncias das Escolas Estaduais de Fortaleza
(Sefor). Cerca de 60 turmas sero orientadas pela disciplina ofertada pelo Tribunal de Contas do Ceard, por meio do
Instituto Placido Castelo (IPC), em parceria com a Secretaria da Educagao do Ceard (Seduc). A iniciativa é uma
experiéncia pioneira entre os estados da Federacdo e os Tribunais de Contas brasileires.

0Os alunos recebem um livro desenvolvido pelo TCE Ceard especialmente para a rede publica do Estado. O conteiido
do material didatico foi elaborado por conselheiros e servidores do Tribunal. A obra aborda temas como
modalidades de orcamento publico, controle social, politicas sociais, gestao participativa escolar e uso de
tecnologias para o controle social, entre eutros,

Como material de apoio da disciplina, so disponibilizados jogos educativos e materiais produzidos por meio do
Controle em Acdo, iniciativa da Secretaria de Controle Externo (Secex) do TCE Ceard. Os professores recebem as

Disciplina eletiva do TCE Ceara sera ofertada em
62 escolas estaduais no primeiro semestre de 2026



Auditorias do TCE Ceard avaliam programas Mais Infancia
Ceard e Busca Ativa Escolar

10-03-26

0 Pleno do Tribunal de Contas do
Ceard, por unanimidade de votos,
homoalogou o relatério final da
auditoria operacional sobre o
Programa de Apoio ao
Desenvolvimento Infantil (Padin), no
ambito do Programa Mais Infancia
Ceard. A acao teve como foco
mensurar a contribuicao que o
pregrama tem dado em relacdo ao
cuidado e ao desenvolvimento

integral das criancas na faixa de 0 a 3
anos e 11 meses de idade. A decisao
sequiu o voto do relator do processo n® 13342/2025-0, conselheiro Valdomiro Tavora, durante Sessao presencial do
Pleno, realizada nesta terca-feira (10/3).

0O relatério técnico evidenciou que o desenho do Padin contempla metodologia e estratégias voltadas ao alcance de
suas finalidades institucionais. Contudo, verificou-se que a operacionalizacdo do programa ainda demanda ajustes,
a fim de assegurar que tais estratégias se mostrem efetivamente aptas a sustentar a metedologia proposta, bem
como o investimento das familias no cuidado com as criangas fora do ambiente da creche e no consequente
desenvolvimento infantil

Ao todo, foram 20 recomendacdes direcionadas & Secretaria da Educagdo do Estado do Ceard (Seduc) e uma a
Secretaria de Protegdo Social do Ceard (SPS) relacionadas a implementacdo da metodologia, ao desenvolvimento de
estratégias, a0 alcance dos produtos finais referentes aos componentes dos sistemas parentais e a0 processo de
avalia¢do dos resultados finais do Padin.

Também foi autorizada a abertura de processo de monitoramento, a fim de que o Tribunal acompanhe o
cumprimento das deliberagdes.

Auditorias do TCE Ceara avaliam programas
Mais Infancia Ceara e Busca Ativa Escolar

Oficio Circular do TCE orienta municipios sobre
padroniza¢do de dados no SIM

13-03-26

16/2026, em 12/3, orientando os

das Unidades Gestoras (UG) e as

SIM

(Sistema de Informag@es Munici

Municipais (SIM).

o o o
[ Emte

de dados seja fidedigna no SIM,

sequindo as diretrizes da Instrucdo
Normativa n® 01/2025 e da Portaria n® 51/2026. Essa organizagdo € um passo obrigatorio para que os municipios

consigam validar o acesso ao Sistema e realizar o protocolo de envio das Prestagdes de Contas de Gestao do
exercicio de 2026 e anos seguintes, Sem essa correta parametrizacao, as unidades da administrag3o publica

poderdo ficar tecnicamente impossibilitadas de enviar suas obrigacdes eletrdnicas junto a este Tribunal de Contas.

Para facilitar os procedimentos, o TCE abriu a possibilidade de os entes municipais (exclusivamente o Poder

Executivo) realizarem um envio preliminar, ou seja, antes da remessa oficial via SIM, do arquivo digital padronizado,

denominado UG202601.BAS contendo as informacdes relativas as suas unidades gestoras.

Ao receber este arquivo, a Secretaria de Controle Externo (Secex) fard uma avaliagao técnica e responderd ao

gestor, via e-mail, indicando se ha necessidade de correqdes ou se a estrutura esta adequada as normas vigentes.

0 acesso para o preenchimento dos dados e envio da documentacdo esta disponivel aqui:

Oficio Circular do TCE orienta municipios
sobre padronizacao de dados no SIM

0 Tribunal de Contas do Estado do
Ceard publicou o Oficio Circular n?

municipios sobre a necessidade de
padronizacdo dos dados cadastrais

Unidades Orcamentarias (UO) que a
compdem no Sistema de Informacdes

Ainiciativa busca garantir que a base

TCE Ceard realiza fiscalizagdo nas dreas de controle interno,
gestdo patrimonial e gestdo de frota
05-03-26

0 Tribunal de Contas do Estado do
Ceard, por meio da Secretaria de
Controle Externo (Secex), estd
realizando inspecdes em municipios

INSPECEES nas dreas de controle interno

Controle inferno i municipal, gestdo patrimonial e
¢ ol

patriménio e frota “ contratos de manutencao de veiculos,
— incluindo o controle de combustiveis e

pegas, com foco na conformidade
legal, na eficiéncia administrativa e na

[ e adequada aplicag3o dos recursos

publicos. As inspegdes estdo alinhadas
a0 Plano Anual de Fiscalizagdes (PAF)
da Secretaria de Controle Externo (Secex).

Durante esta semana (22 6/3), a
equipe Diretoria de Fiscalizagdo de
Atos de Gest3o |, unidade da Secex
responsvel pelas inspegdes, esta
fazendo visitas in loco nos municipios
de Russas, Jaguaruana, Acaraii e
Itapipoca.

As inspegdes visam avaliar a
estruturaco e o funcionamento do
Sistema de Controle Interno,

incluindo existéncia formal de 6rgao
ou setor responsavel; forma de
provimento e qualificagdo dos agentes publicos; e

a5 exigéndias da Nova
Lei de LicitagBes (Lei n® 14.133/2021). O objetivo & verificar a T preventivo e o

Frtalerimantn da aovernanca municinal

TCE Ceara realiza fiscalizacao nas areas
de controle interno, gestao patrimonial
e gestao de frota

Pesquisa com a populag¢do define prioridades de fiscaliza¢do
do TCE Ceard para 2026 e 2027

12-0326

Chegou a hora do cidadao cearense
ajudar a definir as prioridades de
fiscalizagao neste biénio 2026-2027. 0
Tribunal de Contas do Ceard lanca
pesquisa aberta a toda a sociedade,
que permite sugerir as temdticas de
atuagdo do controle externo. S3o

Vach ssealha
it s

cinco eixos estratégicos: Educagao;
Satide e Protecdo Social; Obras,
Estradas e Meio Ambiente; Gestao
Interna da Administracdo Piblica; e
Contas Pdblicas. Dentro de cada eixo,
a populagdo pode indicar a situagdo-
problema que considera mais urgente

A participacao é aberta a todos 0s cidadaos e pode ser realizada de forma online até o dia 30 de marco (sequnda-
feira), por meio de formuldrio eletrbnico. A iniciativa integra o planejamento do Plano Anual de Fiscalizacdo (PAF)
2026-2027 e é conduzida pelo Tribunal de Contas do Ceard, por meio da Secretaria de Controle Externo (Secex),
com base em metodologia estruturada para transformar a participagao cidad3 em agdes de controle efetivas e de
alto impacto social.

Para garantir foco e efetividade, a metodologia preve voto dnico por eixo, evitando a dispersdo de prioridades e
permitindo um diagnéstico mais preciso das demandas sociais. Além disso, a selecdo dos temas prioriza assuntos
que possibilitem respostas céleres por meio de auditorias de dados, menitoramente remoto e trilhas de controle

inteligente.

Para o presidente do TCE Ceard, conselheiro Rholden Queiroz, o Tribunal compreende que a fiscalizagdo “se torna

Pesquisa com a populacao define prioridades de
fiscalizacao do TCE Ceara para 2026 e 2027

1° TRIMESTRE DE 2026




TCE Ceard determina apresentacdo de plano para
desativagdo de lixdo no municipio de Itaitinga

11-03-26

0 Pleno do Tribunal de Contas do
Estado do Ceard, durante sessdo
ordindria presencial, nesta terga-feira
(10/3), julgou o processo de inspecao
n? 26397/2025-2, que avaliou as
medidas adotadas em relagdo ao lixao
presente no municipio de Itaitinga. A
decisao unanime estabeleceu
determinages para a gestao
municipal de Itaitinga, sequindo a
relatora do processo, conselheira

Onélia Leite.

Dentre as determinagdes, estd a elaboragao de um Plano de Acdo para a desativagao e remediagao do lixo. Este
documento deve incluir um diagnéstico da situagao atual, definicio de metas e prazos, indicagdo de alternativas
técnicas, estimativa de custos, fontes de financiamento e a identificaao nominal dos responsaveis pela execugéo.

A relatora do processo, conselheira
Onélia Leite, destacou que durante a
execugdo da inspecdo, a equipe da
Diretoria de Fiscalizacdo de Obras,
Servicos de Engenharia e Meio
Ambiente, unidade da Secretaria de
Controle Externo (Secex) do Tribunal
de Contas, identificou a persisténcia
do descarte irregular de residuos
domeésticos, em descumprimento as
determinacdes legais, com a presenca
de catadores e a ocorréncia de
qgueimadas no local, o que geraria,

TCE Ceara determina apresentacao de plano para
desativacao de lixao no municipio de ltaitinga

TCE Ceard estabelece procedimentos para a demonstracdo
prévia de transparéncia e rastreabilidade das emendas
parlamentares estaduais ou municipais

16-03-26

0 Tribunal de Contas do Estado do
Ceara publicou o Oficio Circular n?
17/2026, em 16/3, que define
procedimentos para a demanstracao

prévia de transparéncia e
PARE%;%B??RES rastreabilidade de emendas

parlamentares estaduais e
municipais, em observancia as
determinagdes fixadas pelo STF na
ADPF 854/DF.

As orientagdes sdo direcionadas ao
Governo do Estado, a Assembleia
Legislativa, além de todas as Prefeituras e Camaras Municipais cearenses. O objetivo & cumprir determinagdes do
Supremo Tribunal Federal (STF), no ambito da ADPF [Argu\céu de Descumprimento de Preceito Fundamental] n®
854 /DF, da Constituicao Federal e da Lei Complementar n? 210/2024.

Com esta iniciativa, 0 TCE Ceara reafirma seu compromisso com a orientagdo pedagdgica e com a garantia da
transparéncia, publicidade e impessoalidade na aplicagdo dos recursos da sociedade cearense.

De acordo com o Oficie Circular, o ente jurisdicionado deverd peticionar no sistema eletrénico do Tribunal de

Contas, apresentando a demonstracdo prévia de transparéncia e rastreabilidade antes do inicio da execucao
financeira da emenda. E necessdrio apresentar as seguintes informacdes:

TCE Ceara estabelece procedimentos para a
demonstracao prévia de transparéncia e rastreabilidade
das emendas parlamentares estaduais ou municipais

RELATORIO DE ATIVIDADES

TCE Ceara emite alertas e notificacdes a prefeituras e
6rgdos publicos sobre gastos com pessoal e transparéncia
fiscal

13-03-26

O Tribunal de Contas do Estado do
Cearé publicou em seu Diario Oficial
Eletronico (DOE-TCE/CE), em 9/3, um
conjunto de Oficios Circulares que
detalham o acompanhamento da
gestio fiscal referente ao
encerramento do ano de 2025. As
comunicagdes visam orientar os
gestores publicos sobre o
cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) e a
correta alimentagdo de sistemas de
transparéncia.

O TCE Ceard ressalta que essas comunicagdes tém cardter meramente informativo. A responsabilidade de adotar as
providéncias para corrigir as irreqularidades e respeitar os limites legais cabe exclusivamente ao dirigente maximo
de cada 6rgdo. Os detalhes completos de cada relatério e as pegas processuais que fundamentaram esses alertas
podem ser consultados diretamente no site oficial do Tribunal de Contas (www.tce.ce.gov.br).

Um dos pontos centrais dos documentes é o monitoramento das despesas com o pagamento de servidores
puiblicos, considerando o perfodo do 3¢ quadrimestre/2¢ semestre de 2025 e 0 52 e 62 bimestre do ano passado

Diversas Prefeituras foram comunicadas por atingirem 90% do teto permitido para gastos com pessoal (limite de
alerta), servindo como um primeiro sinal para o planejamento financeiro, conforme Oficio Circular n® 9/2026. 0
total de 35 Prefeituras Municipais ultrapassaram o chamado “limite prudencial”, por atingirem 95% do teto
permitido, de acordo com o Oficio Circular n° 10/2026, 0 que impée restricdes imediatas & gestdo. O limite maximo
legal de gastos com pessoal (100%) foi registrado em cinco Prefeituras e uma Camara Municipal, conforme descrito
no Oficio Circular n® 11/2026.

TCE Ceara emite alertas e notificacoes a
prefeituras e 6rgaos publicos sobre gastos
com pessoal e transparéncia fiscal

Fiscalizacdo do TCE Ceard revela desafios dos entes
municipais na implementa¢do da Nova Lei de Licitacdes

18-03-26

0 Tribunal de Contas do Estado do
Ceara concluiu fiscalizacao destinada
a avaliar o nivel de adequagao dos
entes plblicos municipais cearenses
(Prefeituras, Camaras Municipais e
Consarcios Intermunicipais), as
exigéncias estabelecidas na Lei n?

} 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e
Adequagio a Lei de Licitagoes “u Contratos). A fiscalizacdo utilizou 0

e Contratos - Lei n° 14.133/21 Indice de Maturidade na
Implementacdo da Lei de Licitacdes

(IMIL-CE) e contou com a participagao
de 410 jurisdicionados.

0 diagnéstico revelou que 100% das unidades avaliadas foram classificadas nos niveis basico ou insuficiente de
maturidade, indicando um cendrio de fragilidade institucional nas dimensdes analisadas: governanga nas
contratagdes, planejamento, fortalecimento dos controles e recursos tecnoldgicos.

0O processo n® 18071/2025-8, de relatoria da conselheira Patricia Saboya, foi julgado durante Sessao Virtual do
Pleno do TCE Ceard, no periodo de 23 a 27/2. Por unanimidade de votos, seguindo a relatora, o colegiado decidiu
dar conhecimento sobre os resultados da fiscalizacdo aos Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo dos 184
municipios, bem como aos dirigentes maximos dos 42 consorcios piblicos intermunicipais de satde e residuos
sélidos, de forma que adotem as providéncias para a superagdo das fragilidades identificadas e para o
aperfeicoamento continuo de suas estruturas organizacionais e mecanismos de governanga em contratagoes
publicas

Entre os problemas identificados, destacam-se:

Fiscalizacao do TCE Ceara revela desafios
dos entes municipais na implementacao
da Nova Lei de Licitacoes



Chico - Chat Inteligente de Contas - é o novo assistente
virtual do TCE Ceara

27-03-26

Com foco no aperfeicoamento da
comunicagao com o publico externo e
interno, o Tribunal de Contas do
Estado do Ceara disponibiliza, a partir
desta sexta-feira (27/3), a ferramenta
de assisténcia virtual com 1A
generativa “Chico”. A nova solugao
tecnolégica tem como funcionalidades
interagir com os usudrios em
linguagem simples e responder
perguntas nas bases de conhecimento
da Corte Cearense.

0 nome do assistente virtual foi escolhido por meio de pesquisa entre servidores, colaboradores e estagiarios do
Tribunal, e faz referéncia a CHat Inteligente de COntas. A primeira aplicacdo do assistente serd no portal do [ndice
de Efetividade da Gestdo Municipal (IEGM), mas ha planejamento de ampliar para outros painéis e portais do TCE
Cearad.

A ferramenta CHICO poderd desempenhar tarefas como explicar os indicadores do IEGM, apresentar resultados e
comparativos e trazer informacdes estratégicas dos municipios cearenses. Além disso, algumas perguntas sobre
pontos basicos do IEGM ja sdo apresentadas logo no primeiro contato com o Chico, de forma a guiar o usudrio no
inicio de sua interagao: “O que é |IEGM?”, “Quais sdo as sete dimensdes do IEGM?”, e “Como € o cdlculo e as faixas
(A, B+ B+ C)7".

Chico - Chat Inteligente de Contas - é o novo assistente virtual do TCE Ceara

Tribunal de Contas do Ceard assina Pacto contra o
Feminicidio no Estado

31-03-26

Politicas Publicas para a Primeira Infancia sdo discutidas em
Semindrio Estadual

30-03-26

0 cuidado com a primeira infancia

esteve no centro das discussdes
realizadas no Semindrio Estadual
“Politicas Publicas para a Primeira
Infancia: Diagndstico e A¢aa”,
realizado nesta sequnda-feira (30/3),
no auditério da Universidade do
Parlamento Cearense (Unipace).
Gestores piblicos, representantes de
comites, especialistas e interessados
no tema discutiram desafios e

apresentaram estratégias para a
garantia de direitos das criangas de 0
a 6 anos. O presidente do Tribunal de Contas do Ceard, Rholden Queiroz, participou do evento, destacando o Pacto
Cearense pela Primeira Infancia.

Promovido pelo Comité Executivo da Politica Nacional Integrada da Primeira Infancia (PNIPI), em parceria com o TCE

Ceard e a Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon), a iniciativa busca fortalecer
capacidades institucionais nos ambitos estaduais e municipais, apoiar a gestao publica na contextualizacdo das
normativas nacionais e promover o compartilhamento de experiéncias. Fortaleza foi a primeira capital a sediar o
semindrio, que integra uma série de oito encontros programados para ocorrer em todo o Pafs, entre os meses de
margo e junho.

Representando o Ministério da

Educacao, o subsecretdrio da Politica

Nacional Integrada da Primeira

Infancia, Alexsandro Santos, falou

sobre a importancia do alinhamento A A
institucional e a pactuacdo de § E
compromissos capazes de qualificar a

governanga e a efetividade das

politicas publicas. “Comegamos no

Politicas Publicas para a Primeira Infancia
sao discutidas em Seminario Estadual

A conselheira Onélia Leite assinou o
Pacto, representando o TCE Ceard no
evento. “0 Pacto contra o Feminicidio
do Estado do Ceard é um
compromisso urgente e inadidvel que
reafirma que nenhuma violéncia
contra a mulher pode ser tolerada, e
proteger vidas deve ser nossa
prioridade”, destacou a conselheira,

0O Pacto reline instituicdes publicas e
representantes da sociedade civil para
fortalecer acdes de prevencdo e

Q Tribunal de Contas do Ceara foi um
dos 6rgdos a assinar o Pacto contra o
Feminicidio no Estado. A adesdo
ocorreu na tarde desta sequnda-feira
(30/3), no Auditério Deputado Murilo
Aguiar, da Assembleia Legislativa
(Alece). A acdo visa trabalhar politicas
publicas integradas voltadas a
prevencdo da violéncia feminina,
protecdo das vitimas e
responsabilizacao dos agressores.

enfrentamento a violéncia contra a mulher no Estado. O objetivo & melhorar o acolhimento das vitimas, tornando-o

mais humanizado e eficiente, além de buscar a responsabilizacao célere e efetiva dos agressores. Como resultado

do Pacto, um Plano de AcGes Integradas, definido de forma colaborativa entre as 16 instituicdes participantes, sera

elaborado.

Tribunal de Contas do Ceara assina Pacto
contra o Feminicidio no Estado
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ACONTECE TV: INFORMACAO E CIDADANIA NAS EMISSORAS PUBLICAS

Produzido e editado integralmente pela Ascom desde 2019, o programa Acontece TV
consolidou-se como um veiculo estratégico para a disseminacao de servicos e temas inerentes ao
controle externo. Com estrutura dividida em trés blocos — unindo noticias, entrevistas e utilidade
publica — o programa traduz as acdes do TCE Ceara para uma linguagem acessivel a sociedade.

A capilaridade do programa é viabilizada por meio de acordos de cooperagdo técnica com as
principais emissoras publicas do Estado, integrando as grades da Alece TV, TV Camara Fortaleza, TV
Terra do Sol e TV Ceard. Complementarmente, o contetdo é disponibilizado nos canais oficiais do
Tribunal no YouTube e redes sociais. No primeiro trimestre de 2026, foram produzidas e veiculadas 12
edicoes inéditas, reforcando o compromisso com a transparéncia e a educacgao para o controle social.

CONEXAO CIDADAO: TCE CEARA PRESENTE NO RADIO

Criado em 2020 como uma iniciativa de audio, o programa Conexao Cidadao evoluiu para um
formato multiplataforma, adotando em 2024 a linguagem de videocast. Com foco na celeridade e
na profundidade tematica, o programa apresenta episodios semanais com cerca de dez minutos de
duracao, priorizando entrevistas com especialistas e debates sobre os pilares do controle externo.

A estratégia de distribuicio combina o alcance do radio tradicional com a flexibilidade do
streaming. O programa integra a grade das emissoras Alece FM e FM Fortaleza, além de estar presente
nos principais agregadores de audio (Spotify, Apple Podcasts, RadioPublic e Anchor) e no canal oficial
do Tribunal no YouTube. Entre janeiro e marco de 2026, foram produzidos e veiculados 13 episodios,
consolidando o programa como uma ferramenta essencial de educacao para a cidadania.

TCE CEARA NAS REDES SOCIAIS

A estratégia de redes sociais do TCE Ceara foca na democratizacao da informacao por meio
de uma linguagem simples, visualmente dindmica e adaptada as novas geracoes. Com presenca
consolidada nas principais plataformas — Instagram, Facebook, TikTok, X, LinkedIn, Flickr e YouTube
— o Tribunal atua para transformar o controle externo em um tema acessivel e cotidiano para o cidadao.

O canal no YouTube atua como um hub multimidia, centralizando desde a memobria
institucional (Acontece TV e Conexao Cidadao) até a transparéncia em tempo real, com a transmissao
ao vivo de sessbes plenarias e eventos.

Um diferencial relevante do Tribunal é o alcance de sua base de seguidores de forma
100% organica, sem aporte de recursos em publicidade paga. Segundo dados da plataforma
SocialMediaGov, o TCE Ceara obteve posicao de destaque nacional entre as Cortes de Contas no
primeiro trimestre de 2026, ficando em 3° lugar no ranking nacional, com 395 publicacoes.

RELATORIO DE ATIVIDADES



Instagram Facebook X
27,5 mil seguidores 13,6 mil seguidores 3,8 mil seguidores

*alcancados de forma organica *alcancados de forma organica *alcancados de forma organica

YouTube Linkedin Tik Tok
5,91 mil inscritos 1.200 seguidores 249 seguidores

* ANJ AN,
alcangados de forma organica *alcancados de forma organica *alcancados de forma organica

A producao de conteido no periodo refletiu a intensa agenda institucional da Corte. As
estratégias foram estruturadas em torno da posse dos dirigentes do TCE Ceara para o biénio
2026/2027; as acdes do Carnaval Transparente; e as inscricdes para a disciplina Cidadania e Controle
Social das Contas Publicas. A pauta editorial abrangeu, ainda, as atividades do TCEduc; a pesquisa
sobre fiscalizacao; o lancamento do Chat Inteligente de Contas (Chico), além do monitoramento das
fiscalizacoes; das matérias veiculadas nos programas Acontece TV e Conexao Cidadao e dos posts
TCE na Midia, destacando as publicacoes feitas pela imprensa sobre o Tribunal.

INFORMATIVO SEMANAL E COBERTURA JORNALISTICA

A Newsletter Institucional consolida-se como um dos principais canais de transparéncia ativa da
Ascom, enviada semanalmente a um mailing que inclui membros, servidores, profissionais de imprensa
e a sociedade civil. No primeiro trimestre de 2026, foram produzidas e disparadas 13 edigoes.

No mesmo periodo, a Assessoria atuou de forma intensiva na cobertura jornalistica de eventos.
O trabalho de campo e a producdo de contetdo repercutiram em todos os canais oficiais, com
destaque para as seguintes agoes:

Posse dos dirigentes do TCE Ceara para o biénio 2026/2027
Carnaval Transparente

Disciplina eletiva Cidadania e Controle Social das Contas Publicas
[II Olimpiada Controle Social das Contas Publicas

TCEduc municipal e regional

Rede TCEOuv

Seminario Estadual pela Primeira Infancia

Lancamento do Chico — chat de inteligéncia de contas

Outra area destacada no trimestre foi o acompanhamento das sessdes plenarias (presenciais e
virtuais). Em uma parceria com a Secretaria de Sessdes, a Ascom traduziu o balango dos julgamentos
em matérias jornalisticas de facil compreensao, assegurando que as principais decisdes da Corte de
Contas chegassem ao conhecimento publico com precisao e clareza.

PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E DESIGN

A Ascom é o nlcleo responsavel pela concepcao, desenvolvimento e execucao das
campanhas publicitarias e internas do Tribunal. O setor prioriza projetos visuais que aliam estética
e funcionalidade, garantindo que manuais, documentos e pecas graficas transmitam as mensagens
institucionais de forma assertiva, clara e coerente.

1° TRIMESTRE DE 2026




No primeiro trimestre de 2026, destaque para:

Campanhas

e Carnaval transparente

e Pecas de divulgacao Controle em Acao - iluminacao publica
e Divulgacao PLS 2025-2026

e Janeiro Branco

e Campanha interna de carnaval

e Feira TCE Cuida de vocé

e Escolha de nome para assistente virtual

e Palestra Mindfullness

e Diada Mulher

e Divulgacao Relatorios de Atividades

e Cumprimento de compromissos - Primeira Infancia
¢ Divulgacao TCE Ceard com o Cidadao

e Seminario politicas publicas para a primeira infancia
e Exposicao “Onde moram as lembrangas”

[ )

1 ano de Pacto pela primeira infancia
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Projetos graficos

Identidade Visual

Certificados Jurados XIV Mostra de Talentos; Seminario primeira Infancia
Apresentacdo ASCOM TCE Ceara

Relatorio de Atividades

Atualizacao da Cartilha Carnaval Transparente 2026
Cartao Aniversariantes 2026

Marcadores Controle em Acao e Revista Controle
Calendarios de obrigacdes 2026 e da Controladoria
MPC em acao 4° TRIM

Palestra “Cuidar de si para cuidar do outro”
Adesivos do projeto “Educacao pela arte”
Folderes Disciplina e Olimpiadas 2026;
TCEOUYV Jovem

TCE na Midia 2025

Horarios de atendimentos Assessoria de Saude
Prestacao de Contas TCE Ceara

Jogo Fiscalize

Atualizacao Organograma

Vocé escolhe

e o TCE Ceara fiscaliza

Disciplina eletiva §E32’|2°96%
[l Olimpiada 7 ﬁ;f

Canal de transmissao TCE e
Layout dos Cursos IPC

Atualizacdo do layout TCEduc 2026
Novo template padrao Conexao Cidadao
Cine TCE

Pesquisa TCE Ceara com o cidadao
Chico — Chat Inteligente de Contas

OLA, EU SOU O

CHico

0 CHAT INTELIGENTE DE CONTAS
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MULTIMIDIA

- Videos para redes sociais: 71 (Carnaval Transparente, Olimpiada de Controle Social das Contas
Publicas, TCEduc, visitas institucionais e eventos externos, entre outros).

- Videos institucionais: 26 (Acontece Tv, Conexao Cidadao, campanha Janeiro Branco, entre
outros).

RELACIONAMENTO COM A IMPRENSA

A Ascom atua como elo estratégico entre o TCE Ceara e os veiculos de comunicacao, zelando
pela precisao técnica e pela transparéncia na divulgacao das acdes de controle externo. Além de
realizar o atendimento as demandas da imprensa, o setor atua proativamente na sugestao de pautas de
interesse social, traduzindo temas complexos em uma linguagem acessivel para a sociedade.

A atuacdo inclui o suporte direto a Presidéncia e a alta gestio em entrevistas, o
acompanhamento de sessdes e o monitoramento continuo da imagem do Tribunal. No primeiro
trimestre de 2026, foram realizados 60 atendimentos diretos, resultando em uma expressiva insercao
em veiculos de relevancia regional e local, tais como: Sistema Verdes Mares, O Povo, Radio
BandNews Cariri, Alece TV, Jornal do Cariri e ANC.

COMUNICACAO INTERNA

z

A gestao do publico interno é uma prioridade estratégica da Ascom, focada em otimizar

0 acesso a informacao e fortalecer o clima organizacional. A Intranet atua como um centro de
disseminacao de informacdes para membros, servidores e colaboradores.

No primeiro trimestre de 2026, a plataforma registrou a publicacdo de 111 matérias. O
conteudo editorial priorizou a valorizacao do corpo funcional e a transparéncia administrativa, com
destaque para os eventos institucionais, o acompanhamento das visitas guiadas, o dia a dia das
fiscalizacoes e o suporte as campanhas e projetos do Tribunal.

20126 - . s = 270126 =]
Primeira Visita Cidada Guiada de 2026 apresenta o TCE Ceard a estudantes de Ciéncias = TCE Ceard e Secretaria da Educacdo alinham acdes para a lll Olimpfada de Controle Social das &
Contdbeis da UFC Contas Piblicas

Nesta quarta-feira (21/1), alunos do Curso de Cigncias
Contabeis da Universidade Federal do Ceard (UFC),

0 Tribunal de Contas do Estado do Ceard e a Secretaria da
Educac3o do Governo do Estado (Seduc) estiveram reunidos,

no dia 20/1, para tratar de encaminhamentos de agdes
fade de conhecer o funcionamento intero do educacionais conjuntas. Esteve em pauta a realizacdo da Il
Olimpiada de Controle Social das Contas Pablicas,

programada para acontecer no primeiro semestre de 2026.

inal de Contas do Ceard

Representando o TCE Ceard, estiveram presentes a
assessora da Presidéncia, Simone Aguiar,; o diretor-geral do
Instituto Pldcido Castelo (IPC), Luis Eduardo Menezes; a
coordenadora de Educagio Continuada, Extens3o e Pés-

fiscalizagao existentes no pafs e s politcas sociais
s e futuros contadores, tenham essa nogae do controle social,

Graduaco, Cristiane Buhamra Abreu; e a coordenadora de
Pesquisa, Inovaco e Gest3o da Informac3o, Marilia Marinho.

e planejamento e orgamento pablico, e a professora do Curso de Ciénci
e Da Seduc, participaram a secretdria da Educacdo, Eliana

Estrela, e o orientador da Célula de Desenvolvimento da

tivas. Eu gost

1o e suas diretrizes em sala de aula, e depois vemos Como essas normas sao
Educagio em Tempo Integral, Paulo Rifane.

Aassessora da Presidéncia, Simone Aguiar, destacou a y
importancia da parceria com a Seduc. “A partir da disciplina |
eletiva ofertada aos alunos da rede estadual de ensino
médio em tempo integral, & possivel levar aos jovens
conhecimentos sobre nogdes de cidadania, direitos e

o setor de contas no Estado, onde s3o aplicadas as leis que
3 gente estuda.”

05 alunos concluiram 3 visitagao na Secretaria de Controle. / 4
Externo do TCE Ceard (Secex), com uma apresentagso do

Primeira Visita Cidada Guiada de 2026
apresenta o TCE Ceara a estudantes de
Ciéncias Contabeis da UFC

controle social. O alinhamento das acdes noinicio do ano &
essencial para garantir o sucesso desse exitoso projeto,
reconhecido inclusive por seu caréter educativo e pelo impacto social que gera.”

TCE Ceara e Secretaria da Educacao alinham
acoes para a lll Olimpiada de Controle Social
das Contas Publicas



290126 =]
Presidente Rholden Queiroz retine gestores do TCE Ceard para alinhar agGes de 2026 =

O presidente do Tribunal de Contas do Cears, conselheiro
Rholden Queiroz, conduziu, nesta quinta-feira (29/1), uma
reuniao de alinhamento institucional com secretrios,

gestores e convidados, a fim de discutir diretrizes e
prioridades para este ano. O encontro ocorreu no Saldo
Multidso do 8¢ andar do 6rgao,

Apés uma reflexio, a partir das perguntas “o0 que.
fazemos?”, “como fazemos?” e “por que fazemos?”,
Rholden Queiroz reforgou 3 necessidade de alinhar

propésitos para potencializar a capacidade do TCE Ceard de
gerar entregas concretas para a sociedade. “Temos grandes
possibilidades de alcancar resuitados que impactam
diretamente a populag3o”, ressaltou.

Mesmo que a prioridade do TCE Ceard seja o julgamento de
contas, fungao essencial que garante 3 integridade da
administragao e a correta aplicagao dos recursos publicos, o
Presidente destacou a contribuig3o efetiva do 6rg3o para a
vida das pessoas quando sio realizadas auditorias  criados
programas de impacto, como o Transico Responsavel, o
Camaval Transparente e o Pacto Cearense pela Primeira

Infancia. Segundo ele, o Tribunal deve continuar sendo

tante e preventivo,
educativa, capaz de auxilar gestores, evitar irregularidades
e fortalecer 3 confianca da populacio cearense.

Entre as prioridades institucionais, Rholden Queiroz
mencionou o fortalecimento das politicas piblicas voltadas
& Primeira Infancia, a atengo 20 saneamento basico,

‘ampliagso de auditorias com foco em impacto social e 0
incentivo 3 participaco cidad na definicdo do Plano de
Fiscalizag3o do Tribunal. Outros pontos terdo atenco
especial este ano como o Observatdrio de Aquisicdes, 0
incremento das fiscalizagdes de obras publicas, 0 avanco da
automatizaco e da modernizagdo institucional, o
‘aprimoramento das instrucdes iniciais das prestacdes de
contas de gestao e o exame qualificado dos atos

Presidente Rholden Queiroz reune gestores
do TCE Ceara para alinhar acoes de 2026

300126 =)
Plano de Logistica S reline préticas soc do TCE Ceara =

O Tribunal de Contas do Estado do Ceard disponibiliza o
Plano de Logistica Sustentdvel (PLS) 2025-2026, idealizado
para integrar s praticas de sustentabilidade realizadas na
instituic3o. O objetivo da publicacdo & promover 3 gestdo
eficiente e responsdvel dos recursos materiais e
operacionais do TCE Ceard, integrando praticas de

sustentabilidade ambiental e social alinhadas 3 qualidade

PLANO DE
LOGISTICA
SUSTENTAVEL

de vida e a0 desenvolvimento sustentavel,

Aelaboragao, aprovacdo e execucdo da publicagio
fomentam a racionalizag3o e otimizagéo no uso dos recursos
internos e no consumo institucional por meio de acdes,
indicadores e metas claras e objetivas, garantindo, com isso,
uma gestéo eficiente, ecologicamente equilibrada e socialmente justa

Alinhamento aos principios ESG

Asigla ESG significa Environmental, Social and Governance (Ambiental, Social e Governanca, em portugués). O trabalho alinha as agdes aos
Obietivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizacao das Nagdes Unidas (ONU) e aos principios ESG, fortalecendo a
sustentabilidade na cultura organizacional.

Aagao também incorpora os esforgos do Tribunal no ambito do Programa Agenda Ambiental na Administracao Pablica (A3P), ao qual aderiu em
2024 & conqistou 0 Selo A3P em 2025, & integrando a 20 dia 3 dia da instituicdo e
3 qualidade de vida no trabalho.

tivas relacionadas a mudancas climticas estao alinhadas 3 Agenda ESG 2025 do TCE Ceard, que redne também outros eixos prioritarios
o Tribunal: Primeira Infancia, Saneamento Basico e Acessibilidade e Inclus3o. Nesse contexto, a Corte de Contas estimula a aten¢3o da gestdo
piblica 3s praticas de governanca socioambientais.

OPlano de Logistica Sustentavel estd disponivel no site do TCE Cear.

Plano de Logistica Sustentavel retne praticas

socioambientais do TCE Ceara

300126 =]
Escola de contas do TCE Ceard oferta cursos online em diferentes eixos temdticos =

O Instituto Plécido Castelo (IPC), Escola de Gestao do TCE
Ceard, ests com inscricdes abertas para cursos online em

diversas dreas, como cidadania, controle social,
sustentabilidade, administragao, auditoria e outros. As
capacitagdes 530 gratuitas e podem ser acessadas pelo
portal IPCEduc.

Direcionados aos servidores de entidades piblicas e 3
sociedade civil em geral, o5 cursos 5o ministrados por um
seleto grupo de tutores capacitados do Tribunal de Contas
do Estado do Ceard, e os contedidos s3o apresentados em
médulos formativos do tema escolhido, com abordagens
voltadas para a gestdo publica e as novas diretrizes do controle social.

Para Pedro Camelo, gerente de Planejamento e Execucdo de Solucbes de Aprendizagem do IPC, os cursos promovem uma formac3o conjunta,
tendo em vista que os alunos colaboram com a formagao pessoal e cidada de si proprios. “Os cursos 530 uma porta de entrada para conhecer o
trabalho e a fiscalizagso realizada pelo Tribunal, e t

a0 das f tas de controle social que estdo

presentes no nosso cotidiano”, destaca

Veja alguns dos cursos promovidos
Lei de Acesso & Informagdo

Instrutor: Felipe Jorge Ferreira Koury

Carga Horsria: 8h

Obijetivo: Disseminar entre servidores, jurisdicionados e a sociedade conhecimentos, discusses, normas e praticas relacionadas 3 Lei de Acesso 3
Informacdo.

Administragao Tributdria
Instrutor: Samuel Leite Castelo

Carga Horsria: 20h

Obijetivo: O curso pretende contribuir com conhecimentos, orientaces e discussdes a respeito de conceitos e procedimentos da administragdo
tributdria para agentes pablicos e a sociedade interessada. Visando resultar em boas prticas na aplicac3o dos recursos publicos com
transparénci

efetividade e publicidade.

Escola de contas do TCE Ceara oferta cursos
online em diferentes eixos tematicos

04.02.26 [=]
Conselheira Soraia Victor é eleita presidente da Segunda Camara do TCE Ceard =]

Aconselheira decana do Tribunal de Contas do Estado do
Ceard, Soraia Victor, foi eleita para presidir as Sessdes
semanais da Sequnda Camara. A escolha, por unanimidade
de votos, ocorreu durante expediente da Sessio colegiada

ordinaria presencial desta quarta-feira (4/2)

Votaram os conselheiros Edilberto Pontes & Onélia Leite,
além da propria conselheira Soraia Victor, para um mandato
de dois anos, de acordo com o Regimento Interno do TCE
Cear (permitida a reeleigio por igual periodo). Os
conselheiros destacaram "competéncia e maestria” da
presidente da Camara como qualidades decisivas para a
escolha unanime.

0 quérum da Sessdo também foi composto pelo conselheiro
substituto Itacir Todero. O procurador de Contas, Eduardo de
Sousa Lemos, representou o Ministério Pablico Especial
junto a0 TCE Ceard. Frank Martins esteve 3 frente da

Secretaria de Sessoes.

Conselheira Soraia Victor é eleita presidente
da Segunda Camara do TCE Ceara
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100226 =}
TCE Ceard realiza visita técnica a Beberibe para conhecer a¢des de protecdo a Primeira Infancia &

Representantes do Tribunal de Contas do Ceard e do Fundo
das Nagdes Unidas para a Infancia (Unice realizaram uma
= visita técnica a cidadee de Beberibe,ltoral leste do Estado, A
atividade, que ocorreu na quarta-feira (4/2),faz parte dos

agBes do Pacto Cearense pela Primeira Infancia, com o

pelos municipios na gestso das notificagdes das ocorréncias
de atos de violéncia contra criangas que estdo na fase da
vida que vai de zero a seis anos. Essas notificaces formam
um dos indicadores utiizados para compor o Indice
Cearense da Primeira Infancia (ICEP)

Ainiciativa foi conduzida pela técnica de Controle Externo do
TCE Cears, Giovanna Adjafre, pelos assessores da
Presidéncia, Luciana Queiroz e Michel Gradvoh, e pelo
colaborador da Corte, Alexandre Correia. O Unicef foi
representado pelo chefe do Escritorio da entidade em
Fortaleza, Rui Aguiar.

A equipe foi recebida pela prefeita de Beberibe, Michele
Queiroz, e pela vice-prefeita, Yonara Bezerra, além das
secretarias de Desenvolvimento Social, da Satide, Educacio
e da Ciéncia e Tecnologia, e servidores dessas pastas. 0
primeiros encontros ocorreram no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) Litoral | de Beberibe.

Inicialmente, Luciana Queiroz apresentou o Pacto Cearense pela Primeira Infancia, , agdes e site,
da Primeirs Infancia e 0 Almanague Municipa! da Infncia.

m sequéncia, os gestores de Beberibe explicaram as acdes
desenvolvidas pela Prefeitura com o objetivo de reduzir 2
subnotifcacdo de casos de ioléncia no municipio.Entre as
tho a criagio da Fi 5 o
de preenchimento dbrigatsrio por forca de ei municipal,
pelas unidades de saide, educaao e assisténcia e protecdo
B il i, i SO para Gesiso M8 o

originirios das fichas, produgao de informagdes e
«i'& acompanhamento dos encaminhamentos,

TCE Ceara realiza visita técnica a
Beberibe para conhecer acoes de
protecao a Primeira Infancia

11.0226
Edic3o especial do “Controle em A¢do” apresenta balanco das fiscalizacdes do TCE Ceardem =
2025

0 Tribunal de Contas do Estado do Ceard divulga uma
edicdo especial da publicaio “Controle em Acdo”,

B e

CONTROLE
am) 12\(C/20)

RESULTADOS DAS'
FISCALIZACOES

consolidando os resultados das atividades de fiscalizagao
realizadas o longo de 2025.

0 documento, produzido pela Secretaria de Controle Externo
(Secex) do TCE Ceard, por meio da Assessoria de Qualidade e
Inovagio, tem o intuito e apresentar, em linguagem

simples e acessivel, um resuma sobre as principais

2025

fiscalizaces executadas por dreas temdticas, como
Educagio, Saide, Administragio, Meio Ambiente e Clima

Em 2025, 0 Tribunal de Contas deu inicio a 102 processos de fiscalizacao. Isso inclui a realizacao de auditorias, inspecdes, acompanhamentos,

monitoramentos e levantamentos, como mestra o quadro abaixo:
* Inspecdes: 86 processos

* Auditorias: 11 processos

* Levantamentos: 3 processos

* Desestatizagdes: 2 processos

“Ter acesso a essas informagdes & fundamental para entender como os recursos piblicos estdo senda aplicados e para acom panhar o trabalho do
Tribunal de Contas. Com isso, todo cidadao e cidada pode se tornar também um agente de fiscalizagéo por meio do controle social, ajudando a

construir uma gestdo piblica cada vez mais eficiente e responsavel”, destaca a publicago

Clique aqui e acesse a edigo especial do Controle em Acdo 2025.

Edicao especial do “Controle em Acao”
apresenta balanco das fiscalizacoes
do TCE Ceara em 2025

RELATORIO DE ATIVIDADES

100226
Conselheiro Valdomiro Tavora é eleito presidente da Primeira Camara do TCE Ceard

o

0 Tribunal de Contas do Estado do Ceard elegeu, por
unanimidade de votos, o conselheiro Valdomiro Tévora
como presidente da Primeira Camara. A eleig3o ocorreu
nesta terca-feira (10/2), no expediente da Sessdo colegiada

presencial, em observancia ao Regimento Interna da Corte.

Além do conselheiro Valdomiro Tavora, votaram a
conselheira Patricia Saboya e o conselheiro Ernesto Saboia.
0 novo presidente da Primeira Cmara cumprird um
mandato de dois anos, permitida reeleicao por igual perfodo
Ele agradeceu a confianca dos seus pares e destacou que
continuard a exercer essa atividade da melhor forma em

beneficio da sociedade.

Compuseram ainda o colegiada da Sessda o conselheiro
substituto, Manassés Pedrosa, e 0 procurador do Ministério
Pablico Especial junto ao TCE Ceard, Eduardo de Sousa
Lemos. A contabilizacdo dos votos foi feita pelo secretdrio de
Sessdes, Frank Martins, com o apoio da gerente de Apoio 3s
Sessdes, Raquel Brasil.

Conselheiro Valdomiro Tavora é eleito
presidente da Primeira Camara do TCE Ceara

050326 (=]
Programa Leitores da corte, em margo, analisa obra de Mia Couto =

Neste més de marco, os participantes do programa Leitores
da Corte escolheram para discuss3o o livro “Um Rio
Chamado Tempo, uma Casa Chamada Terra”, do escritor
mocambicano Mia Couto, um dos mais renomados autores
africanos da atualidade. O encontro serd realizado no dia 27
de marco (sexta-feira), s 11 horas, na sala 2 do Instituto
Placido Castelo (IPC)

Promovida ainiciativa &

para servidores, colaboradores e estagidrios do TCE Ceard
discutirem a obra selecionada pelo grupo, em um momento
de troca cultural e enriquecimento coletivo.

Quem conduzird esta edicio deste més serd a servidora Fldvia Melo, que também mediard o debate acerca da leitura. O “Leitores da Corte” integra

o Programa Educacio pela Arte, realizado pelo IPC, e que estd alinhado &s iniciativas do “Programa TCE Cuida de Vocg".

Sobrea Obra

0 retorno de Marianinho a Luar-do-Chdo ndo é exatamente uma volta s suas origens. Ao chegar & ilha natal, incumbido de comandar as
cerimonias finebres do avd Mariano - de quem recebeu o mesmo nome e de quem era o neto favorito -, ele se descobre um estranho tanto entre os

de sua famlia quanto entre os de sua raga, pois na cidade adquiriu hdbitos de um branco. Aos poucos, Marianinho percebe que voltou & ilha para
um renascimento. Uma série de intrigas e de segredos familiares envolvem o pai do protagonista, Fulano Malta, sua av Dulcineusa, os tios
Abstinéncio, Ultimio e Admiranca, e também s nebulosas circunstancias em torna da morte de sua mae, Mariavilhosa. O rapaz descobre também
que o falecimento do avo permanece estranhamente incompleto. Trata-se de um momento de passagem, crucial para o protagonista e para o seu
lugar de origem. Luar-do-Cho encontra-se num estado de abandono, decadéncia e miséria.

Programa Leitores da corte, em marco,
analisa obra de Mia Couto



120328 -
TCE Ceard e OAB fortalecem didlogo institucional durante visita a Corte de Contas =]

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara recebeu, nesta
quarta-feira (11/3), representantes da Ordem dos
Advogados do Brasil (0AB), Seccio Ceard, em uma visita
institucional voltada ao fortalecimento do didlogo e @
ampliagao da cooperacdo entre as instituicdes

© presidente Rholden Queiroz recebeu a presidente da
©0AB/CE, Christiane Leitdo, em seu gabinete, onde foram
discutidas iniciativas para o aprimoramento da atuagio
institucional e a capacitagéo dos advogados. Estavam
presentes a assessora da presidéncia do TCE Cears, Simone

Aguiar; e, pela OAB, o vice-presidente David Sombra, o

presidente da Comissdo de Direito Municipal, José Bonfim de
Almeida Junior, e os advogados lone Lima e Matheus Lima. Durante a reunido, foi ressaltada a importancia da troca de experigncias e o

alinhamento de iniciativas conjuntas visando ao desenvolvimento institucional e & atuagdo juridica.

Rholden Queiroz reafirmou o compromisso da Corte de Contas em manter canais de didlogo e promover orientagses sobre o funcionamento & a
atuacdo do Tribunal. “Renovo 0 nosso respeito pela advocacia e o papel essencial que exerce no fortalecimento da democracia. A atuagio do
advogado qualifica o debate e contribui para o aprimoramento das decisdes. Esse didlogo permanente com a OAB representa um avango
importante na cooperacao institucional”, afirmou.
A presidente da OAB/CE, Christiane Leito, destacou o
fortalecimento da interlocucao entre o Tribunale a
advocacia nos municipios, “Essa foi uma reunido
institucional que trouxe importantes reflexdes para que
possamos evoluir nessa parceria entre a advocacia e o TCE
Ceard. Foram sugeridas pautas interligadas com quem faz a
advocacia nos municipios, propiciando uma maior
cooperacio e uniformidade de orientacdes”.

TCE Ceara e OAB fortalecem dialogo
institucional durante visita a Corte de Contas

180326
Conselheiro Valdomiro Tavora é reeleito presidente da Comissdo de Jurisprudéncia do TCE =
Ceard

Em reunio extraordindria virtual realizada nesta terca-feira
(17/3), o conselheiro Valdomiro Tavora foi reeleito
presidente da Comiss&o de Jurisprudéncia do Tribunal de
Contas do Ceard para o biénio 2026/2027. A definicao
ocorreu conforme previsto no art. 19 do Regimento Interno
da Corte, com o objetivo de atualizar e definir os trabalhos.

de jurisprudéncia a cargo da nova composico.

Areunigo foi conduzida pelo secretdrio adjunto de Sessdes,
Gustavo Pessoa, e contou com a participac3o da conselheira
Onélia Leite e do conselheiro substituto Paulo César de
Souza, além de assessores dos gabinetes dos membros da

Comissao, da Secretaria de Sessdes e da Comiss3o de

Jurisprudéncia

Ao agradecer a reconducio 3o cargo, Valdomiro Tévora destacou o compromisso com o fortalecimento dos trabalhos desenvolvidos pela Comissao
“€ uma honra estar novamente na presidéncia da Comissao. Agradeco a todos que fazem parte desse trabalha importante do TCE Ceard. Vamos
sempre trazer temas relevantes para que possamos, com a nossa equipe, dar uma contribuigdo cada vez melhor para a sociedade e avangar ainda

mais”, ressaltou

A Comisso & composta pelos conselheiros Valdomiro Tavora (presidente) e Onélia Leite, e pelos consel heiros substitutos Paulo César de Souza e

Fernando Uchoa (suplente).
Saiba mais
A jurisprudéncia redne o conjunto das decisdes dos Tribunais no exercicio da aplicacao da lei e representa o entendimento institucional sobre

questaes legais analisadas a0 longo do tempo. N , a Comissio de papel na organizagio,
sistematizacdo e divulgago desses entendimentos, contribuindo para a sequranca juridica e a uniformizagao das decisSes no ambito do Tribunal,

Conselheiro Valdomiro Tavora é reeleito presidente
da Comissao de Jurisprudéncia do TCE Ceara

130326
Oficio Circular do TCE orienta municipios sobre padronizacdo de dados no SIM

SIM

(Sistema de Informagdes Municipais)

g

0 Tribunal de Contas do Estado do Ceara publicou o Oficio
Circular n 16/2026, em 12/3, orientando os municipios

sobre a necessidade de padronizacio dos dados cadastrais
das Unidades Gestoras (UG) e as Unidades Orcamentirias
(U0 que a compae no Sistema de Informacaes Municipais
(SIM)

Ainiciativa busca garantir que a base de dados seja
fidedigna no SIM, seguindo as diretrizes da Instrugio
Normativa n 01/2025 e da Portaria n® 51/2026. Essa
PR organizagio & um passo obrigatério para que os municipios
Yo oz

consigam validar o acesso a0 Sistema e realizar o protocolo
de envio das Prestagdes de Contas de Gestéo do exercicio de
2026 e anos seguintes. Sem essa correta parametrizagao, as unidades da administrag3o publica poderao ficar tecnicamente impossibilitadas de

enviar suas obrigagdes eletronicas junto a este Tribunal de Contas
Para facilitar os procedimentos, o TCE abriu a possibilidade de os entes municipais (exclusivamente o Poder Executivo) realizarem um envio
preliminar, ou seja, antes da remessa ofiial via SIM, do arquivo digital padronizado, denominado UG202601BAS contendo as informagbes relativas

35 suas unidades gestoras,

Ao receber este arquivo, 3 Secretaria de Controle Externo (Secex) fard uma avaliacio técnica e responderd ao gestor, via e-mail, indicando se ha
necessidade de correcdes ou se a estrutura estd adequada as normas vigentes.

0 acesso para o preenchimento dos dados e envio da documentagao estd disponivel aqui:
Os interessados devem ficar atentos a0 prazo e  forma de envio

* Canal de envio: Exclusivamente por meio de formulrio eletronico (disponivel no link: https://forms gle/ E98[VDZC36GVSRA)
* Prazo final: Impreterivelmente, até o dia 18/3/2026

* Informagbes necessarias: Identificagio do municipio, anexo do arquivo UG202601.BAS e e-mail do responsavel que receberd a resposta da Secex.

Oficio Circular do TCE orienta municipios
sobre padronizacao de dados no SIM

230326 [~
Iniciada a convocacao dos aprovados no 22 Processo Seletivo de Estagidrios de Pés-Graduagdo =
do TCE Ceard

Divulgada a convocag3o dos candidatos aprovados no 2¢
Processo Seletivo de Estagidrios de Pés-Graduacdo do

Tribunal de Contas do Ceard. O Edital n® 10/2026 foi
publicado no Didrio Oficial Eletrsnico (DOE/TCE-CE).

2° Processo SELETIVO

ESTAGIARIOS DE
POS-GRADUAGAO

Ao todo, foram convocados 18 eandidatos, distribuidos entre
as dreas de Administragao, Direito e Tecnologia da

Informag3o, & devem manifestar interesse na vaga no prazo
de até trés dias teis, a partir da publicagio do edital, por
meio do envio da documentacio exigida para o e-mail

estagio@tce.ce.gov.br. O ndo cumprimento do prazo

implicara desclassificacae automatica.

A convocacio segue a ordem de classificagao estabelecida no resultado definitivo do certame e atende & necessidade atual do Tribunal, conforme
previsto nas normas que regulamentam o programa de estagio no ambito da Corte de Contas. A lista de documentacéo estd no Edital n® 10/2026,
a ser enviada em formato digital, e os originais deverdo ser apresentados no primeiro dia de estagio.

Estio asseguradas a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e para candidatos negros que se autodeclararam pretos ou pardos no ato da
inserigdo. Os estagidrios selecionados receberdo bolsa mensal de RS 2000,00 {dois mil reais), com possibilidade de reajuste por ato da Presidéncia
Além disso, terao direito a0 auxilio-transporte, correspondente & meia passagem estudantil. A carga horaria serd de 25 horas semanais,
distribuidas em jornadas didrias de cinco horas.

Clique aqui e acesse o edital de convocado na integra.

Iniciada a convocacao dos aprovados no 2°
Processo Seletivo de Estagiarios de
Pés-Graduacao do TCE Ceara

1° TRIMESTRE DE 2026




240326 -
TCE Ceard langa sistema Jornada Estratégica, fruto de Acordo de Cooperacdo Técnica com o =
TCE Parand

OTCE Ceard realizou, nesta segundafeira (23/3), 0
lancamento do sistema Jorada Estratégica, uma solugio
tecnologica dgil voltada ao planejamento estratégico e &
gest3o de resultados. A iniciativa resulta do Acordo de
Cooperaga Técnica n? 18/2025, firmado entre o TCE Ceard
&0 TCE Parand, que possibilitou o direito do uso do sistema,
prevendo o intercambio de informages técnicas e
operacionais entre as instituicdes. O evento ocorreu no 82
andar do Edificio 5 de Outubro e contou com a participagio
B do presidente do TCE Ceard, conselheiro Rholden Queiroz,
de gestores do TCE Ceard e do TCE Parand, além dos
multiplicadores da solugio,

A ferramenta contempla funcionalidades integradas que gerenciam todo o ciclo de vida dos projetos, desde a concepcdo até a execucdo e
monitoramento. A solugao contribuird para a modernizagao da gestdo, a padronizagio de procedimentos, a reducao de custos com o

desenvolvimento de solugbes préprias e o fortalecimento da governanca institucional.

Na abertura do evento, Rholden Queiroz lancou oficialmente
0 sistema e destacou que a ferramenta reiine diversas
informacdes que dario um suporte ao planejamento
estratégico. “Reunir planejamento, projetos, processos,
contratos e riscos em uma dnica plataforma estruturada
permite acompanhar a gestio no dia a dia e contribui para
queo Tribunal esteja cada vez mais orientado a resultados,
gerando o melhor retorno para a sociedade”, ressaltou o
presidente da TCE Ceard.

Representando a Presidéncia do TCE Parand, o diretor de Ti,
Wellington Glass, falou sobre aimportancia da cooperagdo
entre os Tribunais de Contas e ressaltou como o sistema
auxilia na integragio das dreas para uma gestdo mais
eficiente da informacao. “0 Jornada Estratégica é um
sistema que centraliza a gest3o em um software, entio, nio

& preciso que as diretorias e secretarias trabalhem com

TCE Ceara lanca sistema Jornada Estratégica,
fruto de Acordo de Cooperacao Técnica
com o TCE Parana

TELEMIDIA

310326
TCE Ceard apresenta assistente virtual “Chico” durante encontro nacional sobreinovagdono =
controle externo

o —O i~ Chat ntlgete de Conts - ssistnte il
kS desenvohvido pelo Tribunal de Contas do Ceard, foi uma das

iniciativas em destaque durante o Il Encontro Nacional de
Inovaco e Inteligéncia Artificial dos Tribunais de Contas (I
ENIATO). O case foi apresentado pela secretdria de
Tecnologia da Informagao, Cairamir Arruda, nesta sequnda-
feira (30/3), em painel dedicado a experiéncias inovadoras.

 com uso de inteligéncia artificial

A nova solugao tecnoldgica atua como um canal de
atendimento digital voltado a cidadéos, jurisdicionados e

usudrios internos, utilizando linguagem natural, simples

acessivel. A primeira aplicacdo do assistente estd no portal
do Indice de Efetividade da Gest3o Municipal (IEGM).

Durante a apresentagdo, Cairamir Arruda destacou que a
ferramenta foi concebida com o objetivo de aproximar a
sociedade da atuacdo do Tribunal. “O Chico nasce com um DAf“’elmo
propésito claro e ousado: aproximar o cidadio e o

jurisdicionado do controle externo, tornando compreensivel
acessivel e til um universo historicamente técnico e
distante da sociedade”, afirmou. Segundo ela, o assistente

também contribui para tornar a comunicacio institucional

mais humanizada, acessivel e empdtica

Aferramenta poders desempenhar tarefas como explicar os
indicadores do IEGM, apresentar resultados e comparativos
e trazer informagdes estratégicas dos municipios cearenses.
Além disso, algumas perguntas sobre pontos basicos do
IEGM & 530 apresentadas logo no primeio contato com o
Chico, de forma a guiar o usudria na inicio de sua interacio:
0 que & IEGM?”, “Quais s3o as sete dimensdes do [EGM?" &
| “Como é o calculo e as faixas (4, B+, B, ()?".

0 “Chico” foi apresentado como uma iniciativa voltada 3
transformac3o cidads, utilizando a inteligéncia artificial
generativa como aliada na promogdo do controle social das

TCE Ceara apresenta assistente virtual
“Chico” durante encontro nacional sobre
inovacao no controle externo

O sistema de Telemidia compde a estratégia de comunicacao visual interna do Tribunal,
utilizando as telas instaladas em locais de grande circulacio para a veiculagdo de contelddos
dindmicos. Semanalmente, a Ascom produz e edita videos, que funcionam como um resumo das
principais acoes da Corte, além de disseminar avisos institucionais e campanhas de utilidade publica.

No primeiro trimestre de 2026, foram produzidas e veiculadas 11 edices inéditas, garantindo
que servidores, membros e o publico externo que transita pelas recepcoes do TCE Ceara tenham
acesso imediato as iniciativas e aos servicos do 6rgao.

CLIPPING E MONITORAMENTO DE MIDIA

O servico de clipping do TCE Ceara atua como uma ferramenta de monitoramento, capturando
diariamente a presenca da instituicao nos principais veiculos de comunicacao (jornais digitais, radio
e televisao). Esse processo assegura o acompanhamento em tempo real da imagem institucional e de
temas de interesse do controle externo.

A Ascom realiza uma curadoria didria das noticias mais relevantes, encaminhando um resumo

aos membros e gestores do Tribunal. Esse fluxo de informacoes subsidia a tomada de decisoes e
garante que a alta gestao esteja plenamente alinhada ao cenario midiatico local e nacional.

RELATORIO DE ATIVIDADES



A TRIBLNAL DE CONTAS
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Sexta-feira, 13/3/26

CEARA

= Online

Veeiculo: A Moticia do Ceard Data: 2026-03-12 Palawra-chave: Tribunal de Contas

Popul dic dades de fiscal do TCE Populaga 40 Rode indicar prionidades de
a0 i i a A
i L g fiscalizacao do TCE Ceara

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE
. .. R R TR ML P PP Cea[ﬁ} abriu uma consulta ﬂ:lbll:ﬂ para que a
o populacéo ajude a definir as prioridades de
fiscalizacdo do drgdo no biénio 2026-2027_A
participacao & aberia a todos oz cidad&os e pode
ser feita de forma online até o dia 30 de marco, por
meio de formulario eletrénico.

Data: 2026-03-12 Polawra-chave: Tribunal de Contas

Auditorias Do TCE Ceara Avaliam Programas Mais Infincia Ceara E Busca Ativa
Escolar

O Pleno do Tribunal de Contas do Ceara, por unanimidade de votos, homologou o relatorio final da auditoria
operacional sobre o Programa de Apoio ao Desenvolvimento Infantil (Padin), no &mbito do Programa Mais
Infancia Ceard. A acdo teve como foco mensurar a contribuico que o programa tem dado em relacdo ao
cuidado e ao desenvolvimento integral das criancas na faixa de 0 a 3 anos e 11 meses de idade. A decisdo

seguiu 0 voto do relator do processo n® 13342/2025-0, conselheiro Vialdomiro Tavora, durante Sessdo
presencial do Pleno, realizada nesta terca-feira (10/3).

Veiculo: Portal M1/ Miséria Data: 2026-03-12 Palavra-chave: Tribunal de Contas

TCE aprova contas de Dr. Lorim referentes ao exercicio de 2021 em Miss3o Velha

1° TRIMESTRE DE 2026




GESTAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

A Assessoria de Comunicacao também é responsavel pela gestao de contratos e convénios.

Processos da Assessoria de Comunicagao Social (Acordos e Contratos)

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

|| ProcESsO OBJETO EMPRESA

1 05982/2022-7

03/2022

Veicula¢do do Programa de
Radio “ Conexao Cidadao”

Réadio ALECE FM

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

| PROCESSO
1 03582/2026-9

2 10212/2024-8

CONTRATO

10/2024

OBJETO
Fornecimento do Jornal Valor Econdmico

Ferramenta de Inteligéncia e Benchmarking

EMPRESA
Globo
Social Media Gov

PREGAO ELETRONICO
- PROCESSO CONTRATO OBJETO EMPRESA

31677/2024-3

2 3611/2025-5
3 18584/2025-4

4 22664/2025-0

5 004202/2026-0

6 19531/2025-0

15/2025

31/2023

A ser formalizado

2/2026

A ser formalizado

A ser formalizado

Servigo de confecgao de impressos e publicagoes realizadas pelo
Contratante

Clipping de noticias

Aquisicado de Equipamentos de audio, video e iluminagao

Contratacao de plano anual de 5 assinatura do CapCut para uso
institucional

Contratacao de prestacao de servicos de consultoria técnica para ins-
talagao de sistemas de acustica e iluminagado, incluindo orientagao
e acompanhamento na aquisicao de equipamentos, realizacao de
reunioes com os responsaveis pelo projeto e treinamento operacio-
nal de cada equipamento destinado ao estidio da Ascom.

Contratagao de empresa especializada na prestacao de servigos de ma-
nutengao preventiva e corretiva nos equipamentos de dudio e video com
reposicao de pegas e fornecimento de material e mao de obra para atender
ademanda da Assessoria de Comunicagao Social, conforme quantitativos e
condigoes estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar.

Motografica LTDA

Iclipping
A ser contratada

Ademar Pereira
Siqueira Junior
-ME

A ser contratada

A ser contratada

INEXIGIBILIDADE
|| ProCESSO CONTRATO OBJETO EMPRESA

1 02884/2026-9

Apresentador da Olimpiada

INDICADORES DE GESTAO E DASHBOARD DE PRODUTIVIDADE

Fellipe Revuelta

A transparéncia e a eficiéncia da Ascom sao monitoradas por meio de um Dashboard de Gestao
e Controle de Demandas, sistema desenvolvido pelo setor para o acompanhamento de todas as
entregas. A ferramenta permite aferir o alinhamento das acoes com o Plano de Comunicagcao Anual,
diferenciando entregas estratégicas planejadas de demandas extraordinarias.

No primeiro trimestre de 2026, o setor alcancou a marca de 426 produtos entregues. Desse
total, 220 agoes estavam previstas no cronograma anual, enquanto 206 foram atendidas em carater
nao previsto, demonstrando a capacidade de pronta resposta da equipe as necessidades emergenciais
das diversas areas do Tribunal.

RESUMO DA PRODUTIVIDADE (1° TRIMESTRE/2026):

RELATORIO DE ATIVIDADES

Producao Editorial: 112 matérias jornalisticas.

Relacionamento com a Midia: 60 atendimentos a imprensa.
Publicidade e Design: 17 campanhas institucionais e 46 projetos graficos finalizados.
Multimidia: 97 videos institucionais



Instituto Escola Superior
de Contas e Gestdo Publica
Ministro Placido Castelo (IPC)

Estabelecido em 1995 pela Lei Organica do TCE Ceara, o Instituto Escola Superior de Contas e
Gestao Publica Ministro Placido Castelo (IPC) tem como objetivo primordial promover o aprimoramento
profissional, operacional e tecnolégico dos servidores publicos do Estado do Ceara.

Durante o periodo em andlise, as iniciativas educacionais promovidas e viabilizadas pelo IPC
resultaram nos seguintes nimeros consolidados:

99 ACOES EDUCACIONAIS

Fonte: IPC

2.392 PARTICIPANTES

y.



As atividades educacionais abrangem diferentes modalidades, tais como cursos, palestras,
semindarios, visitas guiadas e outros eventos formativos. Essas acoes sdo realizadas tanto pelo IPC
quanto em parceria com outras instituicbes de ensino e capacitacao.

As iniciativas sao desenvolvidas nas modalidades presencial e a distancia, com o propodsito de
atender aos servidores e membros do TCE Ceara, bem como aos agentes da administracao publica e a

comunidade em geral.

13.1 SEGMENTACAO POR TIPO DE MODALIDADE DE ENSINO

Acdes educacionais - 99 Participantes - 2,392

Fonte: IPC
13.2. SEGMENTACAO POR TIPO DE PUBLICO-ALVO
13.2.1 FORMACAO CONTINUADA DE SERVIDORES E MEMBROS (PUBLICO INTERNO)
O Programa de Formacao Continuada de Servidores e Membros do TCE Ceara contempla tanto

a oferta de cursos e eventos educacionais promovidos pelo IPC quanto o incentivo e a viabilizacao da
participacao de servidores e membros em acdes educacionais realizadas por outras instituicoes.

Acdes educacionais - 21 Participantes - 217

13.2.2 FORMACAO CONTINUADA DE JURISDICIONADOS E SOCIEDADE (PUBLICO
EXTERNO)

O Programa de Formacao Continuada de Servidores dos Jurisdicionados do TCE Ceara
contempla a oferta de cursos e eventos educacionais promovidos pelo IPC, destinados aos servidores
publicos da Administracao Publica.

RELATORIO DE ATIVIDADES



Além do publico jurisdicionado, parte das vagas também é disponibilizada, de forma
complementar, a sociedade em geral.

Acdes educacionais - 58 Participantes - 1.580

Obs.: Ressalta-se que uma mesma acao educacional pode ser ofertada simultaneamente ao
publico interno e ao publico externo.

13.2.3 PRINCIPAIS REALIZACOES PARA TODOS OS PUBLICOS (PUBLICO INTERNO E EXTERNO)

O Programa de Formacao Continuada de Servidores, Membros, Jurisdicionados do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara e da sociedade em geral compreende a oferta de cursos, capacitagoes
e eventos educacionais promovidos pelo Instituto Placido Castelo, nas modalidades presencial e a
distancia, destinados a todos os publicos mencionados.

Acdes educacionais - 20 Participantes - 595

REALIZACOES IPC
13.3 PRINCIPAIS REALIZACOES IPC
JANEIRO

Primeira Visita Cidada Guiada de 2026
apresenta o TCE Ceara a estudantes de Ciéncias &=
Contabeis da UFC. Ao longo da programacéao os ¥
estudantes puderam entender melhor a estrutura v L
organizacional do TCE Ceard e os trabalhos ¥
realizados pela Corte de Contas Cearense.
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TCE Ceara e Secretaria da Educacao
alinham acgoes para a lll Olimpiada de Controle
Social das Contas Publicas programada para
acontecer no primeiro semestre de 2026.

O Ciclo de Fiscalizagao 2026-2027
é planejado pela Secretaria de Controle
Externo por meio de oficinas colaborativas,
com o objetivo de alinhar novos parametros
estratégicos a atuacao fiscalizatoria e as
prioridades institucionais.

FEVEREIRO

Os Leitores da Corte iniciam o ano
com um debate sobre a obra Oracao para
desaparecer, de autoria de Socorro Acioli.
No livro, assim como em outras producoes
da autora, destaca-se a valorizacao da cultura
cearense, a incorporacao de histérias reais do
Estado e a articulacao desses elementos com
caracteristicas do realismo magico.

A atencao plena e a satide mental foram temas
de palestra realizada no TCE Ceard. A iniciativa
buscou incentivar a desaceleracao dos pensamentos
e promover maior equilibrio emocional. A prética
de mindfulness contribui para o desenvolvimento
da capacidade de observar e reconhecer os préprios
pensamentos com mais consciéncia.

O TCEduc 2026 iniciou sua etapa municipal
no interior do Ceard, capacitando 572 participantes
nos municipios de Camocim, Barroquinha, Chaval,
Cruz, Jijoca de Jericoacoara, Bela Cruz, Acarat, Marco
e ltarema. A iniciativa abordou temas essenciais como
Controle Social, Nova Lei de Licitacbes e diretrizes
para a prestacio de contas, reforcando o papel
orientativo da Corte de Contas junto a gestao publica.
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MARCO

O Instituto Placido Castelo realizou
oficina de ideacdo voltada a formacao de
jurisdicionados, com o objetivo de aprimorar
o desempenho da gestao publica. O evento
contou com a participacdo de servidores da
Secex, da area de Governanca e da Presidéncia.

As Escolas de Ensino Médio em Tempo
Integral da rede publica estadual aplicaram a
primeira prova da Il Olimpiada de Controle
Social das Contas Publicas do TCE Cear3,
contando com a participacao de 1.873
estudantes de 63 instituicoes em todo o Estado.

O TCE Cearad langou o sistema Jornada
Estratégica, fruto de Acordo de Cooperacao
Técnica com o TCE-PR. A ferramenta, voltada
ao planejamento estratégico e a gestao de
resultados, também prevé o intercambio de
informacdes técnicas entre as instituicoes.

Com o objetivo de capacitar servidores,
o Instituto Placido Castelo promoveu curso
sobre Fiscalizacao dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social, voltado a atividade
de controle. A formacao proporcionou a
analistas e técnicos uma visao integrada dos
instrumentos obrigatorios, da interpretacao de
demonstrativos contdbeis, da andlise atuarial, do
acompanhamento dos investimentos e do uso de
sistemas como SIM e CADPREV.
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O Seminario estadual debateu politicas
publicas para a primeira infancia, reunindo 463
participantes para discutir desafios e estratégias
voltadas a garantia dos direitos de criangas de
0 a 6 anos. Promovida pelo Comité da Politica
Nacional Integrada da Primeira Infancia,
em parceria com o TCE Ceard e a Atricon, a
iniciativa fortalece capacidades institucionais,
apoia a gestao publica na aplicacao das normas
e incentiva o compartilhamento de experiéncias.

O TCEduc realizou formagdoes em nove
municipios no més de marco, promovendo
a disseminacao de conhecimentos  sobre
atualizagcoes na legislacao, transparéncia e controle
social das contas publicas. As capacitacoes
contemplaram Guaramiranga, Pacoti, Palmdcia,
Baturité, Mulungu, Aratuba, Aracoiaba,
Capistrano e Itapitina, alcancando um total de 510
participantes.

O projeto Leitores da Corte, em marco,
promoveu a andlise da obra Um Rio Chamado
Tempo, uma Casa Chamada Terra, do renomado
autor africano Mia Couto. O encontro foi
conduzido pela servidora Flavia Melo,
responsavel pela edicao do més.

A etapa regional do TCEduc 2026,
realizada no Crato, capacitou 475 participantes
de 25 municipios da regidao. A programacao
abordou temas como primeira infancia,
saneamento, ouvidoria, prestacao de contas,
licitagbes e contratos, com o objetivo de
fortalecer a gestao publica municipal, orientar
gestores e equipes técnicas e incentivar boas
praticas administrativas e o controle social.

RELATORIO DE ATIVIDADES




RELATORIO DE

ATIVIDADES
GO OGIOR 7 ittt



