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APRESENTACAO

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard), em observancia ao principio da
transparéncia previsto no art. 37 da Constituicao Federal e em conformidade com o art. 76, § 4°,
da Constituicao Estadual, apresenta a Assembleia Legislativa do Estado do Ceara e a sociedade
cearense o Relatério de Atividades referente ao 2° trimestre de 2026. O documento consolida
os principais resultados alcancados no periodo, evidenciando agdes relevantes desenvolvidas
no exercicio do controle externo e na conducao da gestao administrativa, reafirmando o
compromisso desta Corte de Contas com sua missao constitucional: fiscalizar e orientar a correta
aplicagao dos recursos publicos, em beneficio da coletividade.

No exercicio de suas competéncias constitucionais como 6rgao de controle externo, o TCE
Ceard orienta sua atuacao pelos principios da legalidade, legitimidade e economicidade. Suas
acoes de fiscalizacao abrangem os aspectos contabil, financeiro, orcamentario, operacional e
patrimonial das administracoes publicas estadual e municipal. Além da atividade fiscalizatoria,
o Tribunal exerce importante papel na orientacdo quanto a adequada aplicacdo dos recursos
publicos e na avaliacao da efetividade das politicas pablicas e dos servigos prestados a sociedade,
contribuindo para o aprimoramento continuo da gestao publica, o fortalecimento da transparéncia
e a promocao da sustentabilidade das acoes governamentais.

No trimestre em referéncia, o Colegiado desta Corte de Contas realizou 33 (trinta e trés)
sessoes plendrias, nas modalidades presencial e virtual, nas quais foram apreciados 2.536
(dois mil quinhentos e trinta e seis) processos, abrangendo diversas espécies processuais, tais
como prestacoes de contas de gestdao, tomada de contas de gestao, tomada de contas especial,
representacoes, auditorias, inspecdes, denuncias, recursos, atos de admissdo, aposentadorias,
pensoes, entre outras matérias de competéncia do Tribunal.

Destaca-se, ainda, a apreciacao de 35 (trinta e cinco) prestagcbes de contas de governo
municipal. Do total analisado, 26 (vinte e seis) resultaram na emissao de parecer prévio favoravel
a aprovacao, 8 (oito) na emissao de parecer prévio desfavoravel e 1 (uma) foi convertida em
diligéncia interna, evidenciando o papel do Tribunal na analise técnica e constitucional da gestao
fiscal e administrativa dos municipios cearenses.

No tocante as atividades do controle externo, o Tribunal coordenou a execucao das
fiscalizagbes previstas no Plano Anual de Fiscalizagdes 2025-2026. Entre abril e junho de 2026,
as unidades técnicas atuaram em 72 (setenta e duas) fiscalizagoes, compreendendo 50 (cinquenta)
inspecoes, 8 (oito) auditorias de conformidade, 1 (uma) auditoria financeira, 2 (duas) auditorias
operacionais, 3 (trés) levantamentos, 7 (sete) monitoramentos e 1 (uma) desestatizagcao. As agoes
fiscalizatérias abrangeram diversas areas tematicas, como obras publicas, saneamento basico,
meio ambiente, educacao, seguranca publica, financas publicas, divida ativa, gestao executiva,
compras publicas, transparéncia e desestatizagao.

Com vistas ao aprimoramento da atividade fiscalizatéria, a Secretaria de Controle Externo
desenvolveu iniciativas voltadas ao aperfeicoamento dos procedimentos de fiscalizacao,
destacando-se a utilizacao dos resultados da pesquisa “Vocé Escolhe” na definicao das prioridades



do Plano Anual de Fiscalizacdao 2026-2027 e a realizacdao de consulta publica para implantacao
do envio de dados estruturados das contas de gestao municipais, iniciativa destinada a aprimorar
a padronizacao e a eficiéncia das analises realizadas pelo Tribunal. Ainda no trimestre, também
foram desenvolvidas acoes interinstitucionais para o fortalecimento das politicas de saneamento
basico e realizadas visitas técnicas para subsidiar futuras auditorias na area da educacéo, além de
capacitacdes aos jurisdicionados sobre o Sistema de Registro de Pessoal - SRP, contribuindo para a
qualificacao do controle externo.

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara deu continuidade as acées do Pacto Cearense
pela Primeira Infancia, iniciativa voltada ao aperfeicoamento das politicas publicas destinadas
as criancas de zero a seis anos. No periodo, destacam-se a articulagdo institucional com
representantes do Governo do Estado para tratar de estratégias relacionadas a primeira infancia
e a seguranca alimentar, a participacao no lancamento do Observatério da Primeira Infancia de
Fortaleza e a aprovacao, pelo Comité Intersetorial de Primeira Infancia, do modelo de capacitacao
Gestao Publica Orientada a Resultados, destinado a fortalecer a atuagdo dos gestores municipais
por meio do uso de evidéncias, indicadores e instrumentos de planejamento. O Pacto também
completou um ano de implementacao, alcancando a adesdao de 329 (trezentos e vinte e nove)
instituicoes, consolidando-se como uma estratégia de cooperacao interinstitucional para promover
o desenvolvimento integral das criancas e impulsionar a execucdao dos Planos Municipais da
Primeira Infancia.

No campo pedagégico e orientativo, a Corte de Contas, por meio da Escola Superior de
Contas e Gestao Publica Ministro Placido Castelo (IPC), promoveu 176 (cento e setenta e seis)
acoes educacionais, com 5.254 (cinco mil duzentos e cinquenta e quatro) participantes.
As atividades, oferecidas presencialmente e a distancia, compreenderam cursos, palestras,
seminarios e visitas guiadas, e foram voltadas a servidores, membros do Tribunal, profissionais da
administracao publica e a comunidade em geral. Essas iniciativas reafirmam o compromisso do
TCE Ceara com a formacao continuada, a governanca publica e o incremento do controle social.

No ambito da Tecnologia da Informacgdo, entre os principais resultados, incluem-se a
aprovacao da Politica e do Guia de Uso de Inteligéncia Artificial Generativa no TCE Ceard; o
reconhecimento nacional do sistema “Agilize” como boa pratica de governanga na construcao
de solucoes digitais de forma segura; a implementacao da integracao entre os sistemas Agora e
eContratos para automatizar a consulta de informagdes contratuais nas prestacbes de contas
estaduais; e a ampliacdo da transparéncia com a disponibilizacao de dados abertos, evidenciando
a consolidacao da governanca de tecnologia, da seguranca cibernética e da inovagao institucional.

Cumpre registrar a aprovacao das Resolucdes Administrativas n° 02/2026, que institui
o Comité de Avaliacdo, Implementacdo e Acompanhamento do Marco de Medicao de
Desempenho dos Tribunais de Contas (MMD-TC); n® 03/2026, que estabelece a Politica de Uso
de Tecnologia de Inteligéncia Artificial Generativa no ambito do Tribunal; e n° 04/2026, que
reavalia a classificacdo do grau de sigilo das informacgoes e dos documentos do TCE Ceara.



Entre os avancos institucionais alcancados no periodo, ressalta-se a conquista, pelo
segundo ano consecutivo, do Selo A3P, certificacaio concedida pelo Ministério do Meio
Ambiente e Mudanca do Clima as instituicdes publicas que se destacam pela implementacdo da
Agenda Ambiental na Administracao Publica. O reconhecimento evidencia o monitoramento
e a consolidacao das praticas de responsabilidade socioambiental adotadas pela Corte de
Contas, contemplando agoes voltadas ao uso racional de recursos naturais, a gestao sustentavel
e a promocao de uma cultura organizacional alinhada aos principios da sustentabilidade. A
certificacao reafirma o empenho institucional na implementacao de medidas estruturadas, como
o Plano de Logistica Sustentavel e a atuacao da Comissao da Agenda Ambiental na Administracao
Publica, contribuindo para o aperfeicoamento da gestao publica e para a preservacao do meio
ambiente.

Importante assinalar que o Tribunal de Contas do Estado do Ceara conquistou o segundo
lugar na categoria Poderes e Orgaos Independentes do Prémio de Conformidade da Informacao
Contabil, Fiscal e Financeira do Estado do Ceara — 2025, concedido pela Secretaria da Fazenda
do Estado do Ceara (Sefaz). O reconhecimento confirma o compromisso institucional com a
conformidade das informacoes contabeis, fiscais e financeiras, bem como com a transparéncia, a
integridade administrativa e a boa gestao dos recursos publicos.

Por fim, registra-se a realizacao da lll Olimpiada de Controle Social das Contas Publicas
(OCS), promovida pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard), por meio do Instituto
Placido Castelo (IPC), em parceria com a Secretaria da Educacao do Estado do Cearé (Seduc). A
iniciativa, vinculada a disciplina eletiva “Cidadania e Controle Social das Contas Publicas”, teve
como objetivo fortalecer a formacao cidada, a educacao fiscal e o controle social entre estudantes
da rede publica estadual, reunindo equipes de escolas de diversas regidoes do Estado em etapas
classificatérias, semifinais e final. A competiciao contou, ainda, com transmissao pela TV Ceara
e pelo canal oficial do Tribunal no YouTube, ampliando o alcance da acdo e estimulando o
protagonismo juvenil. A etapa final consagrou como campea a equipe da Escola de Ensino Médio
em Tempo Integral (EEMTI) Maria Neusa Aradjo Moura, do distrito de Lisieux, no municipio de
Santa Quitéria. O segundo lugar ficou com a equipe da EEMTI Professor Miguel Porfirio de Lima,
do municipio de Icé, enquanto a terceira colocacdo foi conquistada pela equipe da EEMTI André
Cartaxo, do municipio de Mauriti.

Ao longo deste relatorio, foram evidenciados os principais resultados alcancados e as
atividades desenvolvidas pelas diversas unidades do Tribunal de Contas do Estado do Ceara. As
iniciativas apresentadas demonstram o empenho institucional no aprimoramento continuo de
seus processos, na adocao de préticas inovadoras e na expansao de acoes voltadas a eficiéncia
da gestao publica, a orientacao dos gestores e a promocao de resultados que contribuam para o
desenvolvimento da sociedade cearense.

Rholden Botelho de Queiroz
Presidente do TCE Ceara
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Sobreo
TCE CEARA

1.1 COMPETENCIA E JURISDICAO

A Constituicao do Estado do Ceara estabelece que, em ambito estadual, a fiscalizacao contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Estado e das entidades da administracao direta
e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das subvencoes e rentncia
de receitas, sera exercida pela Assembleia Legislativa, mediante o controle externo, e pelo sistema de
controle interno de cada Poder.

De forma analoga, no ambito dos municipios do Estado do Cear4, a fiscalizacdo contébil, finan-
ceira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos municipios e das entidades da administracao direta
e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, moralidade, economicidade, aplicacao das subvencoes e
rentincia de receitas, sera exercida pelas respectivas Camaras Municipais, mediante controle externo,
e pelo sistema de controle interno dos Poderes Municipais.

A Constituicao Estadual determina ainda que o controle externo, a cargo da Assembleia Legisla-
tiva e das Camaras Municipais, sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
(TCE Ceara).

A jurisdicao do TCE Cear4, privativa em todo o territério estadual, abrange, entre outros:

e toda pessoa fisica ou juridica, que utilize, arrecade, guarde, gerencie bens e valores publicos
estaduais;
aqueles que causarem perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte dano ao erario;

e 0s responsaveis pela aplicacao de recursos repassados pelo Estado, mediante convénio ou
instrumento congénere;

e qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, inclusive fundos e instituicbes civis
sem fins lucrativos, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e
valores publicos ou pelos quais os Municipios respondam, ou que, em nome destes, assuma
obrigacoes de natureza pecuniaria.




Frente a este cenario de atribuicbes, competéncias e jurisdicao, apresentam-se os quantitativos
de 6rgaos, entidades e fundos vinculados, submetidos a jurisdicao do TCE Ceard, frisando-se que neste
capitulo se encontra consignado, de forma sintética, o atendimento a Lei Complementar n°® 26/2001
do Governo do Estado do Ceard, em especial ao artigo 6° incisos | a IX.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO ESTADUAL

NATUREZA JURIDICA TOTAL

Administracao Direta 43
Autarquia 13
Controle (CGE) 1
Empresa Publica 2
Fundacédo 7
Fundagao Privada 1
Fundo 28
Sociedade de Economia Mista 9
Subsidiaria integral (CIPP) 1
Defensoria Publica 2
Poder Legislativo 2
Poder Judiciario 4
Procuradoria-Geral da Justica 3
Tribunal de Contas do Estado 1
TOTAL 117

Fonte: SECEX e SEPLAG/CE (https://www.seplag.ce.gov.br/planejamento/menu-execucao-orcamentaria/)

Ressalte-se que as quantidades referidas acima nao incluem 6rgaos e entidades que foram extin-
tos ou privatizados.

ORGAOS / ENTIDADES JURISDICIONADOS NO AMBITO MUNICIPAL

Para o exercicio 2026 estao cadastradas, nos 184 municipios do Estado do Ceara, 4.280 (quatro
mil duzentos e oitenta) unidades orcamentarias conforme dados das prestacoes de contas apresentadas
por meio do Sistema de Informacoes Municipais (SIM), incluindo os Poderes Executivo e Legislativo.
Além destas, registra-se a existéncia de 45 (quarenta e cinco) consoércios publicos e 60 (sessenta) 6rgaos
previdenciarios.

DESCRICAO QUANTIDADE

Unidades Orcamentérias 4.280
Consorcios Publicos 45
Orgaos previdenciarios 60
TOTAL 4.385

Fonte: SECEX

RELATORIO DE ATIVIDADES




1.2 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

A Identidade Organizacional do Tribunal de Contas do Estado do Cearda, definida no ciclo de
Planejamento Estratégico 2021-2026, apresenta-se conforme abaixo:

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

PROPOSITO Cuidar do que é de todos, melhorando vidas.

= Exercer o controle externo, fiscalizando e orientando a aplicagao dos recursos pu-
MISSAO bli . i
icos em beneficio da sociedade.

= Ser reconhecidamente uma instituicito de exceléncia no controle e
VISAO . o
aprimoramento da Administracdo Pdblica.

- IEGM (indice de efetividade da gestao municipal)
MENSURACAO IEGE (indice de efetividade da gestao estadual)

DA VISAO MMD-TC (QATC —Atricon)
Pesquisa institucional junto a sociedade (site, em eventos, Ouvidoria, ptblico IPC)
VALORES
EFETIVIDADE Atuamos orientados para resultados com qualidade e celeridade.
INOVAQAO Incentivamos a criatividade para o desenvolvimento de solugoes.
TRANSPARENCIA  Promovemos o acesso as informacées de forma clara, objetiva e tempestiva.
RESPEITO AS Valorizamos o ser humano, respeitamos as diferencas e desenvolvemos as compe-
PESSOAS téncias, em prol da satisfacao pessoal e profissional.
ETICA Agimos com honestidade, moralidade, independéncia e imparcialidade.

SUSTENTABILIDADE Desenvolvemos acdes sem comprometer as geracoes futuras.

COOPERA(;AO !_id(?ram?s pelo gxemplo e promovemos a integracao entre as areas do Tribunal,
instituicoes e sociedade.

Fonte: SECGOV

22 TRIMESTRE DE 2026




1.3 ORGANOGRAMA DO TCE CEARA

ORGANOGRAMA DO TCE CEARA

ASSESSORIA DE
INFORMACOES
ESTRATEGICAS
EINOVACAO.
TECNOLOGICA

MINISTERIO
PUBLICO

ECIAL

PRESIDENCIA
GABINETE

PROCURADORIA
JURIDICA
ASSESSORIA DE
CERIMONIAL E
RELACOES

PUBLICAS

SECRETARIA DE
GOVERNANGA

CONTROLADORIA

S
PADROES
EQuAL

SECRETARIA EXECUTIVA
VERNANCA
AUACAO

DE RESULTADOS

DIRETORIA DE
CONTAS DE

GOVERNO

DIRETORIA DE
CONTAS DE

GESTAO |

DIRETORIA DE
CONTAS DI
GESTAO I

CONTAS DE
GESTAO IV

SECRETARIA
IVA DEATOS

RSOS
ASSESSORIA DE

INSTRUCAO DE
CAUTELARES

DIRETORIA DIRETORIA DE
DEATOS DE APRIMORAMENTO
REGISTRO 1l DAGESTAO

DIRETORIA DE ETORIA DE
ATOS DE

REGISTRO !

DIRETORIA DE
NSTRUCAO D

RECUROS
CONSULTAS |

DIRETORIA DE
INSTRUCAO DE

CONSULTAS Il

SECRETARIA
EXECUTIVA DE
FISCAUIZAGAO.

SSESSORIA DE

ACOMPANHAMENTO|
TACOES

DIRETORIA DE
APRIMORAMENTO
A GESTAO

PUBLICA |

i
APRIMORAMENTO
STAO

PUBLICA I

RELATORIO DE ATIVIDADES

DIRETORIA DE DIRETORIA DE
ERNANCA, MENTO
PROJETOS £

DIRETORIA
DESOLUCOES

ANALITICAS

‘GERENCIA DE
EXECUGAO
ORCAMENTARIA E
CONTABIL

‘GERENCIA DE
EXECUCAO
FINANCEIRA

NCIA DI
MATERIAL E
PATRIMONIO

conTAr
FINANGAS

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

ASSESSORIA DE

DIRETORIA DE
oee [l EGenHARIAE
LOGISTICA

CONSERVAGAO

ENCIA DE RENCIA DE
08RAS £ SERVICOS M| REMUNERACAO £
DEENGENHARIA BENEFICIOS

GERENCIA DE GERENCIA DE
TRANSPORTES
SEGURANGA

SECRETARIA
E SERVICOS
PROCESSUAIS

DIRETORIA DE
SERVICOS

PROCESSUAIS

GERENCIA DE
PROTOCOLO
EAUTUAGAO

GERENCIA DE
COMUNICACO!
ORCIAIS

UNIDADE

UNIDADE DE
ARQUI ELETRONICA DE
DOCUMEN

SECRETARIA
DE SESSOES

DIRETORIA DE
SESSOES

‘GERENCIA DE ‘GERENCIA DE
APOI

010 AS CERTIDOES,
SESSOES DEBITOS E MULTAS|



Controle
Externo

A estrutura e a competéncia dos 6rgaos do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard)
estao definidas na Resolucao Administrativa n® 08/2019, alterada pelas Resolucbes Administrativas n.°
01/2020, 13/2021, 01/2022 e 01/2026.

Conforme estabelecido nas normas acima, compete a Secretaria de Controle Externo (SECEX)
as funcoes de auditoria, fiscalizacao, avaliacao de desempenho de 6rgaos publicos e da efetividade
de programas governamentais, além da legalidade de atos de pessoal e atos de receita e de despesa
publicos, bem como atribuicdes de apoio técnico e assessoramento as deliberacdes do Orgao, visando
ao bom desempenho de suas atividades finalisticas.

Incluem-se, ainda, nas competéncias da SECEX, as funcbes de orientar e acompanhar o
desdobramento de diretrizes no Plano Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de Trabalho,
além de propor normas, politicas, diretrizes, técnicas e padroes relativos ao controle externo a cargo
do Tribunal, bem como realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcées e/ou que
Ihe sejam atribuidas pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Atento as suas atribuicoes constitucionais e alinhado as diretrizes estabelecidas no Plano
Estratégico para o periodo 2021-2026, aprovado e instituido por meio da Resolucao Administrativa n°
01/2021, o Tribunal estabeleceu objetivos estratégicos para alcance de sua visao de futuro.

Para cada objetivo estratégico ha projetos e indicadores que estao correlacionados. Alguns
desses objetivos estao vinculados as atividades da Secretaria de Controle Externo nas perspectivas
Resultados e Processos Internos, como segue:




PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGICO

Aperfeicoar mecanismos de transparéncia, orientagcoes e acoes de controle social
RESULTADOS  Coibir a ma gestao dos recursos publicos

Contribuir para o aperfeicoamento da governanca e da gestao publica

Aperfeicoar os métodos e processos de controle externo

Ampliar e aprimorar a sistemdatica de avaliacao de desempenho da administracao publica
PROCESSOS

INTERNOS Efetivar a utilizacao dos dados obtidos por meio de cooperagdo com outras instituicoes

Fortalecer parcerias com outros 6rgaos de controle e entidades da sociedade civil

Promover tempestividade, seletividade e qualidade nos processos
Fonte: Planejamento Estratégico 2021-2026

https://www.tce.ce.gov.br/institucional/planejamento-estrategico-institucional

A Resolucdo Administrativa n® 04/2021 (DOE/TCE-CE de 22/03/2021) aprovou o referencial normativo
para a estrutura do planejamento das acoes da SECEX: o Plano Diretor de Controle Externo (PDCEX).

Esse plano, que é um instrumento de planejamento em nivel tatico e de cumprimento obrigatério, fixa
as diretrizes para as acoes de controle externo anualmente desenvolvidas pela SECEX de acordo com critérios
de materialidade, relevancia, risco e oportunidade.

https://www.tce.ce.gov.br/exercicios-anteriores/resolucoes-administrativas/202 1

Uma das premissas do PDCEX é a continuidade das agoes de controle, por isso sua vigéncia foi esta-
belecida para o periodo de 12 meses (de abril a marco do ano subsequente), de forma a nao haver quebra de
continuidade dos trabalhos com a mudanca do exercicio e/ou da gestao do TCE Ceard, permitindo que o pla-
nejamento das acdes do proximo plano diretor seja elaborado no primeiro trimestre de cada ano.

Atualmente estao firmadas as seguintes areas de atuacao para o controle externo:

AREA TEMATICA DETALHAMENTO

Atos Sujeitos

a Registro Diretrizes relacionadas a apreciacdo tempestiva dos atos sujeitos a registro;

Diretrizes relacionadas a instrucao e julgamento das contas de gestao no prazo esta-
belecido na LOTCE e a apreciacao das contas de governo no prazo estabelecido na
Constituicao Estadual e acompanhamento da gestao fiscal sob os parametros da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF);

Diretrizes para a instrucao tempestiva dos recursos e consultas apresentados a Corte
nos prazos definidos em normativos vigentes;

Prestacoes de Contas

Recursos e Consultas

Diretrizes relacionadas a agoes de controle tempestivas, consideradas as informacoes
constantes dos Planos Plurianuais, das Leis de Diretrizes Orcamentarias, das Leis Orca-
mentérias Anuais, das informacdes dos Sistemas de Controle Interno da Administracao
Fiscalizacbes e Publica, dos Sistemas de Informagoes Estratégicas do TCE Ceara, das determinaces do
Cautelares Plenario e Camaras deste Tribunal a SECEX, de sua Ouvidoria, bem como outras infor-
macoes disponiveis dentro de temas relevantes, conforme a matéria de responsabilida-
de de cada Diretoria. Adicionalmente, diretrizes relacionadas a andlise de processos
com pedido de medida cautelar nos prazos definidos em normativos vigentes;

Diretrizes relacionadas ao suporte gerencial, a coordenacéo e orientacao das acoes das
Unidades Técnicas, do planejamento da gestao, do desenvolvimento de novos proje-
tos, do monitoramento e do aprimoramento do trabalho de Controle Externo.

Fonte: Plano Diretor de Controle Externo (PDCEX) 2025/2026

Gestado e Suporte ao
Controle Externo
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Como forma de dar maior transparéncia aos seus atos o TCE Ceara disponibiliza informacoes median-
te consulta no site institucional https:/www.tce.ce.gov.br/, complementando de forma analitica as informa-
¢oes prestadas para o atendimento dos incisos de | a IX do art. 6° da LC 26/2001.

2.1 ORGAOS TECNICOS DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO - SECEX

Para o exercicio das atribuicoes regulamentares da SECEX a estrutura administrativa encontra-se
definida na Resolucao Administrativa n® 08/2019, alterada pelas Resolugoes n.° 01/2020 e 13/2021, que
podem ser acessadas em https://www.tce.ce.gov.br/exercicios-anteriores/resolucoes-administrativas.

Assessoria de Acompanhamento de Contratagoes

Assessoria de Apoio ao Controle Externo

Assessoria de Informagoes Estratégicas e Inovacao Tecnolégica
Assessoria de Instrucao de Cautelares

Assessoria de Padroes, Métodos e Qualidade

Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica |

Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll

Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental
Diretoria de Atos de Registro |

Diretoria de Atos de Registro Il

Diretoria de Atos de Registro Il

Diretoria de Contas de Gestao |

Diretoria de Contas de Gestao I

Diretoria de Contas de Gestao ll;

Diretoria de Contas de Gestao IV

Diretoria de Contas de Governo

Diretoria de Instrucdo de Recursos e Consultas |

Diretoria de Instrucao de Recursos e Consultas Il

Secretaria Executiva de Atos de Registro e Recursos

Secretaria Executiva de Contas

Secretaria Executiva de Fiscalizacao

Secretaria Executiva de Governanca e Avaliacao de Resultados

2.2 ATIVIDADES DE FISCALIZACAO

A Secretaria de Controle Externo, por meio da Secretaria Executiva de Fiscalizacdo, coordenou a
execucao das fiscalizagoes previstas no Plano Anual de Fiscalizacbes 2025-2026.No periodo de abril
a junho de 2026, as unidades técnicas atuaram em 72 (setenta e duas) fiscalizacbes, compreendendo
50 (cinquenta) inspecdes, 08 (oito) auditorias de conformidade, 01 (uma) auditoria financeira, 02 (duas)
auditorias operacionais, 03 (trés) levantamentos, 07 (sete) monitoramentos e 01 (uma) desestatizacao. Es-
sas agoes fiscalizatérias foram desenvolvidas em diversas areas tematicas, a saber: Obras Publicas, Meio
Ambiente, Educacao, Financgas Publicas, Divida Ativa, Seguranca Publica, Gestao Executiva, Compras
Publicas, Saneamento Basico, Transparéncia e Desestatizacao.

Cumpre informar, ainda, que serao indicadas, para cada uma das fiscalizacoes realizadas no tri-
mestre, as fases que foram concluidas. As fases da fiscalizagao, em regra, compreendem: Planejamento,
etapa na qual sao definidos o escopo, os prazos e os procedimentos a serem aplicados; Execucao, fase
destinada a aplicacao dos procedimentos de fiscalizacao e a realizacao das andlises pertinentes; e Relat6-
rio Final, momento em que sao consolidadas as principais constatacbes da equipe técnica, resultando na
elaboracao do relatério conclusivo da fiscalizacao.
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2.3 PROCESSOS DE CONTROLE EXTERNO

De acordo com a Resolucdo Administrativa n°® 07/2021, que dispoe sobre os géneros, as
categorias e as espécies processuais utilizadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE
Ceara), controle externo é o conjunto de acoes ordenadas e executadas pelo Tribunal para controlar
e aprimorar os atos da administracao publica direta e indireta, incluidas as fundacoes e sociedades
instituidas e mantidas pelo poder publico estadual e municipal, bem como de particulares que venham
a ocasionar perda, extravio ou dano ao patriménio publico. (https://www.tce.ce.gov.br/exercicios-
anteriores/resolucoes-administrativas/2021).

Os processos de controle externo classificam-se nas seguintes categorias e espécies, de acordo
com a finalidade, fases processuais e fluxos de trabalho:

CATEGORIA ESPECIE

APRECIACAO DE CONTAS (PSRCE\S/'IEQE;E)O DE CONTAS DE GOVERNO, TOMADA DE CONTAS DE

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO, TOMADA DE CONTAS DE GES-

JULGAMENTO DE CONTAS TAO E TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

APURACAO DE DENUNCIAS

E REPRESENTACOES DENUNCIAS, REPRESENTACOES

ADMISSAO, APOSENTADORIA, REFORMA, PENSAO, REVISAO DE PRO-
VENTOS, REVISAO DE REFORMA, REVISAO DE PENSAO, REVERSAO DE
PENSAO E TRANSFERENCIA DE PENSAO

APRECIACAO DA LEGALIDADE
DOS ATOS SUJEITOS A REGISTRO

APRECIACAO DE INSTRUMENTOS DE
CONTROLE E O APRIMORAMENTO
DA GESTAO PUBLICA

LEVANTAMENTO, AUDITORIA, ACOMPANHAMENTO, MONITORA-
MENTO E INSPECAO

AUXILIO AO PODER LEGISLATIVO
RESPOSTA A CONSULTA
REEXAME DE DECISOES

ACOES CONSENSUAIS

SOLICITACAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, SOLICITACAO DA CA-
MARA MUNICIPAL

CONSULTA

INTERPOSICAO DE RECURSO, REEXAME DE ATO SUJEITO A REGISTRO,
REEXAME DE MEDIDA CAUTELAR

TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAO, DESESTATIZACAO

2.3.1 INSTRUCAO EM PROCESSOS DE CONTROLE EXTERNO

As acoes do controle foram direcionadas para o fortalecimento das acoes fiscalizadoras, assim
como para a ampliacao do niimero de processos instruidos, para que sejam apreciados e julgados. Os
quadros a seguir apresentam o namero das instrucoes realizadas e sua classificacao por espécie pro-
cessual, em observancia ao artigo 6° da Lei Complementar n.° 26/2001:

INSTRUCAO PROCESSUAL NO TRIMESTRE

ESTADUAL MUNICIPAL
QUANTIDADE
MEDIA MENSAL

QUANTIDADE 1.926
MEDIA MENSAL 642
TOTAL

6.787
2.262

8.713
Fonte: SECEX

Obs.: A denominagao e o quantitativo de instrugoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.
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ESPECIE ESTADUAL | MUNICIPAL

ADMISSAO 271 371 642
APOSENTADORIA 195 854 1.049
ATENDIMENTO A COMUNICACAO PROCESSUAL 1 0 1
ATENDIMENTO AO DIREITO DE PETICAO 6 13 19
AUDITORIA 68 81 149
CONSULTA 0 5 5
CONTAS DE GOVERNO 0 1 1
DENUNCIA 15 68 83
DESESTATIZACAO 0 10 10
GESTAO DE PROJETOS 46 0 46
INSPECAO 8 474 482
INTERPOSICAO DE RECURSO 70 424 494
LEVANTAMENTO 12 0 12
MONITORAMENTO 59 7 66
NOMEACAO 0 31 31
PENSAO 570 286 856
PREPARO DE ACAO DE CONTROLE 25 0 25
PRESTACAO DE CONTAS 0 0 0
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 142 2.930 3.072
PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO 17 137 154
REEXAME DE MEDIDA CAUTELAR 0 12 12
REFORMA 14 0 14
REPRESENTACAO 112 813 925
REPRESENTACAO - LEGITIMADO EXTERNO 0 0 0
REPRESENTACAO - MINISTERIO PUBLICO ESPECIAL 0 0 0
REPRESENTACAO - UNIDADE TECNICA DO TCE 0 0 0
REPRESENTACAO DO TCE 1 1 2
REVERSAO DE PENSAO 5 0 5
REVISAO DE PENSAO 6 9 15
REVISAO DE PROVENTOS 2 13 15
SOLICITACAO A PRESIDENCIA 31 17 48
SOLICITACAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 0 0 0
SOLICITACAO DA CAMARA MUNICIPAL 0 2 2
SOLICITACAO DE CADASTRO EM SISTEMA DE INFORMACAO 122 37 159
SOLICITACAO DE INFORMACAO 90 39 129
TOMADA DE CONTAS DE GESTAO 0 47 47
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 38 105 143
TOTAL GERAL 1.926 6.787 8.713

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.
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Cabe ressaltar que uma parcela da remuneracao dos servidores do TCE Ceara encontra-se atrela-
da ao alcance de resultados setoriais. Em todas as etapas destaca-se a fundamental participacao ativa e
o compromisso de todo o corpo técnico com as metas tracadas pela Secretaria de Controle Externo.

Distinguem-se abaixo as instrugoes em processos utilizados para a apreciacao e julgamentos de
contas, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da LC n°® 26/2001:

INSTRUCAO EM PROCESSOS DE APRECIACAO E JULGAMENTO DE CONTAS

ESPECIE ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL
PRESTACAO DE CONTAS 0 0 0
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 142 2.930 3.072
T Contas b GovERNG. 17 138 155
TOMADA DE CONTAS DE GESTAO 0 47 47
TOMADA DE CONTAS DE GOVERNO 0 0 0
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 38 38 76
TOTAL 197 3.153 3.350

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucdes processuais estao sujeitos a alteragcoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

Distinguem-se abaixo as autuacoes e instrucoes em processos utilizados para o julgamento de
Tomadas de Contas Especial, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da
LC n° 26/2001:

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL AUTUACAO INSTRUCAO

ESTADUAL 11 38
MUNICIPAL 6 105
TOTAL 17 143

Fonte: SECEX

Obs.: A denominagao e o quantitativo de instru¢oes processuais estao sujeitos a alteragcdes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

2.3.2 APURACAO DE DENUNCIAS

Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato é parte legitima para denunciar ir-
regularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas do Estado, na forma da Lei Organica deste
Tribunal de Contas (Lei n® 12.509 de 06 de dezembro de 1995).

Segundo a Resolucao Administrativa n® 07/2021, Dentncia é processo autuado com a finali-
dade de apurar, em carater sigiloso, possiveis ilegalidades ou irregularidades praticadas na gestdo de
recursos publicos sujeitos a fiscalizacao do TCE Ceard, denunciados por qualquer cidadao, partido po-
litico, associacao ou sindicato legalmente constituido.

A seguir, especificam-se as dentncias autuadas e instruidas no periodo, atendendo, de forma
sintética, ao estabelecido no inciso VIl do art. 6° da LC n° 26/2001:
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DENUNCIA AUTUACAO INSTRUCAO

ESTADUAL 2 15
MUNICIPAL 9 68
TOTAL 11 83

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrugoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

2.3.3 APURACAO DE REPRESENTACOES

Conforme dispoe a Resolucao Administrativa n® 07/2021, Representacao é processo autuado
com a finalidade de apurar possiveis ilegalidades ou irregularidades praticadas na gestao de recursos
publicos sujeitos a fiscalizacdao do TCE Ceard, identificadas e comunicadas por meio das unidades
técnicas, do Ministério Publico Especial que atua junto ao Tribunal (nos termos do inciso VII, art. 5°
da Lei Estadual n® 13.720/2005), dos Orgaos de Controle Interno, em cumprimento ao § 1° do art. 74
da Constituicao Federal, da Assembleia Legislativa, das Camaras Municipais e do Ministério Publico
Estadual, de outros 6rgaos, entidades ou pessoas que detenham essa prerrogativa por forca de lei espe-
cifica, dos agentes publicos que tiveram conhecimento em virtude do exercicio do cargo, emprego ou
funcao; e ainda de qualquer pessoa fisica ou juridica nos termos dispostos nesta norma.

O quadro a seguir apresenta as representagoes autuadas e instruidas no trimestre, atendendo, de
forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da LC n° 26/2001:

ESTADUAL AUTUACAO INSTRUCAO
REPRESENTACAO 17 112
REPRESENTACAO DO TCE 4 0
REPRESENTACAO MINISTERIO PUBLICO ESPECIAL 5 0
TOTAL 26 112

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrugoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

MUNICIPAL AUTUACAO INSTRUCAO

REPRESENTACAO 78 813
REPRESENTACAO DO TCE 28 0
REPRESENTACAO MIN.PUB.ESPECIAL 24 0
TOTAL 130 813

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucdes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.
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2.3.4 APRECIACAO DA LEGALIDADE DOS ATOS SUJEITOS A REGISTRO

Nos termos do inciso Il dos artigos 71 e 78 da Constituicao Estadual, compete ao Tribunal de
Contas apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissao de pessoal, a qualquer titulo,
na administracao direta e indireta, incluidas as fundagoes instituidas e mantidas pelo poder publico,
excetuadas as nomeacoes para cargo de provimento em comissao, bem como a legalidade das conces-
soes de aposentadorias, reformas e pensoes.

Com o propoésito de atender, em formato sintético, ao estabelecido no inciso VI do art. 6° da LC
n°® 26/2001 apresentam-se a seguir demonstrativos das atividades de instrucao realizadas pela SECEX.
Inclui-se nessa demonstracao o percentual das instrucoes em processos de atos de registro sobre as au-
tuacoes de todas as espécies processuais realizadas pela SECEX, como forma de evidenciar os esforcos
do TCE para atuar de forma mais agil e reduzir o estoque processual:

INSTRUCAO (A) (A/(B)%

ADMISSAO 271 55%

APOSENTADORIA 195 18 1083%
PENSAO 570 322 177%
REFORMA 14 245 6%
REVERSAO DE PENSAO 5 9 56%
REVISAO DE PENSAO 6 11 55%
REVISAO DE PROVENTOS 2 1 200%

REVISAO DE REFORMA 1 0 -

TRANSFERENCIA DE PENSAO 1 2 50%
TOTAL 1.065 1.102 97%

Fonte: SECEX
Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrugdes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos. A Espécie Nomeacao foi alterada para Admissao conforme Res. Administrativa n® 07/2021.

INSTRUCAO (A) (A/(B)%

ADMISSAO 371 589%
APOSENTADORIA 854 547 156%

NOMEACAO 31 0 -
PENSAO 286 52 550%

REVERSAO DE PENSAO 0 0 -
REVISAO DE PENSAO 9 2 450%
REVISAO DE PROVENTOS 13 7 186%
TOTAL 1.564 671 233%

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrugoes processuais estao sujeitos a alteragcoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos. A Espécie Nomeagao foi alterada para Admissao conforme Res. Administrativa n® 07/2021.

RELATORIO DE ATIVIDADES



Adiante, destaca-se a representatividade da instrucao dessas espécies processuais sobre o total
de instrucoes realizadas nas demais espécies, no mesmo periodo:

ESEERA INSTRUCAO DE ATOS TOTAL DE INSTRUCOES | PERCENTUAL
SUJEITOS A REGISTRO (A) NO PERIODO (B) (A)/(B)%

ESTADUAL 1.065 1.926 55%
MUNICIPAL 1.564 6.787 23%
TOTAL 2.629 8.713 30%

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

2.3.5 APRECIACAO DE INSTRUMENTOS DE CONTROLE E APRIMORAMENTO DA GESTAO PUBLICA

Classificam-se nessa categoria os processos que tém a finalidade de apreciar o resultado de fisca-
lizacoes realizadas por meio de instrumentos de controle, e deliberar sobre a implementacao de acoes
governamentais que visam, em geral, o aprimoramento da gestao publica.

2.3.5.1 LEVANTAMENTO, ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

Levantamento € o processo autuado com a finalidade de conhecer a organizacao e o funcionamento
dos 6rgaos e entidades da administracao publica, identificar e classificar os riscos associados aos objetivos das
acoes governamentais e sugerir, quando necessaria e viavel, a realizacao de acoes de controle.

O Acompanhamento consiste em processo autuado com a finalidade de verificar, de forma periédica
e concomitante a execucao, os atos de gestao das unidades jurisdicionadas a medida que sao realizados. Mo-
nitoramento se trata de processo autuado com a finalidade de verificar o cumprimento das deliberacoes deste
Tribunal e os resultados delas advindos.

Adiante se especificam as atividades realizadas nesse trimestre, relacionadas as espécies em referéncia:

LEVANTAMENTO ACOMPANHAMENTO MONITORAMENTO TOTAL
3 0 7 10

LEVANTAMENTO
PROCESSO: 09266/2026-7
REPERCUSSAO Municipios do Estado do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica |

Andlise da conformidade dos processos legislativos orcamentarios estadual e muni-
OBJETIVO cipais e da execucao das emendas parlamentares com o modelo constitucional de
transparéncia, rastreabilidade e controle instituido no ambito federal.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento
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AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 10141/2026-3
REPERCUSSAO Governo do Estado do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Puablica llI

Avaliar a maturidade da governanca do centro de governo estadual e municipal
quanto a implementacao da Agenda 2030 e dos ODS, verificando a existéncia de

OBJETIVO mecanismos de planejamento, coordenacdo, monitoramento e priorizacao de poli-
ticas publicas, com foco especifico na transversalidade das agoes e na incorporacao
de metas e indicadores relacionados a Primeira Infancia.

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento

7 ~

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 14598/2026-2
REPERCUSSAO Municipios do Estado do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il
Conhecer as politicas educacionais implementadas pelos municipios, decisivas para
OBJETIVO o bom desempenho de alfabetizacao e aprendizagem, para construir escopos de au-

ditoria e divulgar boas préticas em educacao.
FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento e Relatério Final

MONITORAMENTO

AREA: OBRAS PUBLICAS

PROCESSO: 02359/2026-1
REPERCUSSAO Superintendéncia de Obras Publicas
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental

Verificar se a Superintendéncia de Obras Publicas (SOP), 6rgao que sucedeu o De-
partamento de Arquitetura e Engenharia (DAE), atendeu as determinagoes expedidas
por esta Corte de Contas, visando a adequacao do dimensionamento das equipes de
fiscalizacao das obras de construcdo, reforma e manutencao de edificacoes do Esta-
do do Ceara a partir da definicao de critérios de classificacao do grau de complexi-
dade nos termos do Plano de Ac¢ao apresentado.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

OBJETIVO

r ~

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 02362/2026-1
REPERCUSSAO Superintendéncia de Obras Pablicas (SOP) e Prefeitura Municipal de Parambu
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental
Verificar o cumprimento das determinacoes emanadas por esta Corte de Contas
OBJETIVO consubstanciadas nos itens 1, 2, 3 do Acérdao 5656/2024, referentes ao Processo

n° 03240/2024- 0.
FASE(S) REALIZADA(S) Execucao

RELATORIO DE ATIVIDADES




AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

02363/2026-3
Superintendéncia de Obras Publicas (SOP) e Prefeitura Municipal de Jaguaribe
Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental

Verificar o cumprimento das determinacoes emanadas por esta Corte de Contas
consubstanciadas no item A do Acérdao n° 5517/2024, autorizadas pelo item A do
Acérdao 9084/2024, referentes ao Processo n® 03346/2024-5.

Relatorio Final

AREA: OBRAS PUBLICAS

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

02364/2026-5
Agéncia de Desenvolvimento do Estado do Ceara
Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental

Verificar o cumprimento das determinacbes emanadas por esta Corte de Con-
tas consubstanciadas no item 1 do Acérdao 5658/2024, referentes ao Processo n°
02615/2021-2, relativas a efetiva entrega do Polo Metal Mecéanico de Tabuleiro do
Norte/CE ao uso da comunidade.

Planejamento

AREA: DIVIDA ATIVA

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

10087/2026-1
Prefeitura Municipal de Icapufi
Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica I

Verificar o grau de implementacao e cumprimento das deliberacées do Acérdao n°
5507/2025 da Auditoria n® 03243/2025-2 e apresentar conclusdes e proposta de
encaminhamento.

Execucao

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

AREA: DESESTATIZACAO
10691/2026-5
Companhia de Agua e Esgoto do Ceara
Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica |

Verificar o cumprimento das determinagoes expedidas por esta Corte por meio do
Aco6rdao n° 2321/2026, no ambito do processo de desestatizacao n°® 03159/2026-9,
relacionadas a concessao administrativa dos servicos necessarios a universalizacao
do esgotamento sanitario em 127 municipios do Estado do Ceara.

Relatério Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

14992/2026-6
Prefeitura Municipal de Cratets
Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica I

Avaliar o grau de implementacao das recomendacdes e determinagdes constantes
do Acordao n° 9033/2024, da Auditoria n® 02780/2023-4, sob responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Cratets/CE.

Relatério Final
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2.3.5.2 DESESTATIZACAO
Desestatizacao é um processo autuado com a finalidade de realizar o controle concomitante da
fase interna dos processos de desestatizacao realizados pela Administracao Pablica Estadual e Munici-

pal, nos termos da Instrucao Normativa n® 02/2018 TCE/CE e alteragoes.

A seguir, se especificam as atividades realizadas nesse trimestre, relacionadas a essa espécie:

| DESESTATIZACAO | 1 |

DESESTATIZACAO

AREA: DESESTATIZACAO

PROCESSO: 10657/2026-5
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica |

Avaliar de forma concomitante os atos administrativos, estudos, minutas e justifi-
cativas para a concessao administrativa, por meio de concorréncia, dos servicos de

OBJETIVO manejo de residuos solidos no ambito do Municipio de Sao Gongalo do Amarante,
compreendendo coleta, transporte, tratamento e disposicao final ambientalmente
adequada.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento, Execucédo e Relatério Final

2.3.5.3 AUDITORIAS DE CONFORMIDADE, FINANCEIRAS E OPERACIONAIS

Nessa categoria merece destaque a realizacao de auditorias, que sao processos autuados com a
finalidade de investigar a aderéncia dos atos governamentais aos critérios estabelecidos em normati-
vos ou referenciais de boas praticas, e contribuir para o aprimoramento da gestao publica, ampliando
a visdo sobre a avaliagdo da gestao dos recursos publicos sob a 6tica da economicidade, eficiéncia,
eficacia e efetividade, indo além dos aspectos relacionados exclusivamente a legalidade das receitas e
despesas publicas.

As auditorias foram realizadas de forma presencial e virtual no trimestre, compatibilizando a dis-
ponibilidade de recursos humanos e materiais com as demais atividades desenvolvidas pelos 6rgaos
técnicos da SECEX:

AUDITORIA DE AUDITORIA AUDITORIA

CONFORMIDADE FINANCEIRA OPERACIONAL

8 1 2 11

AUDITORIAS DE CONFORMIDADE

AREA: OBRAS PUBLICAS

PROCESSO: 03149/2025-0
REPERCUSSAO Superintendéncia de Obras Publicas
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental
Avaliar as acoes de conservacdo e manutencao da malha rodoviaria estadual de res-
OBJETIVO ponsabilidade da Superintendéncia de Obras Pablicas, com énfase na analise da ga-

rantia quinquenal.
FASE(S) REALIZADA(S) Execucao

RELATORIO DE ATIVIDADES



AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 32116/2025-8
REPERCUSSAO Secretaria dos Recursos Hidricos
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestao vincula-
dos a Politica Estadual de Recursos Hidricos do Ceara.

FASE(S) REALIZADA(S) Execucao

OBJETIVO

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 04226/2026-3
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Aratuba
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Verificar se municipios cearenses realizam a avaliacdo da qualidade da Educacgao
Infantil, em sua rede, considerando o disposto na Secao IV - Avaliacao da Educacao
Infantil, prevista na Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024 (Institui as Diretrizes Operacio-
nais Nacionais de Qualidade e Equidade para Educacao Infantil).

FASE(S) REALIZADA(S)  Execucao e Relatorio Final

OBJETIVO

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 04227/2026-5
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Barbalha
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Verificar se municipios cearenses realizam a avaliacdo da qualidade da Educacao
Infantil, em sua rede, considerando o disposto na Secao IV - Avaliacao da Educacao
Infantil, prevista na Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024 (Institui as Diretrizes Operacio-
nais Nacionais de Qualidade e Equidade para Educacao Infantil).

FASE(S) REALIZADA(S)  Execucao e Relatorio Final

OBJETIVO

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 04230/2026-5
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Carits
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Verificar se municipios cearenses realizam a avaliacdo da qualidade da Educacao
Infantil, em sua rede, considerando o disposto na Secao IV - Avaliacao da Educacao
Infantil, prevista na Resolucao CNE/CEB n° 1/2024 (Institui as Diretrizes Operacio-
nais Nacionais de Qualidade e Equidade para Educacao Infantil).

FASE(S) REALIZADA(S)  Execucao e Relatorio Final

OBJETIVO

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 28843/2025-8
REPERCUSSAO Secretaria Municipal de Educacao de Ipu
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il
Avaliar a gestao da Educacao de Jovens e Adultos (EJA) no Municipio de Ipu/CE, veri-
OBJETIVO ficando se as acbes municipais asseguram uma oferta de ensino com qualidade, equi-

dade e condicbes adequadas para o acesso e a permanéncia dos estudantes.
FASE(S) REALIZADA(S)  Relatorio Final
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AREA: SEGURANCA PUBLICA

PROCESSO: 30173/2025-0
REPERCUSSAO Policia Militar do Cear&
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Avaliar a conformidade da gestao dos prédios ocupados pela policia militar em rela-
¢ao as normas e legislagoes brasileiras aplicaveis, no que diz respeito as condigcoes
de conservacdo, manutencdo, usabilidade e adequacdo das edificacbes ao atendi-
mento das necessidades do publico e dos servidores, de forma a identificar defici-
éncias e propor melhorias que assegurem a eficiéncia operacional, a seguranca e a
qualidade dos servigos prestados a populagao.

FASE(S) REALIZADA(S)  Execugao

OBJETIVO

AREA: SEGURANCA PUBLICA

PROCESSO: 30177/2025-7
REPERCUSSAO Policia Civil do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Avaliar a conformidade da gestao dos prédios ocupados pela Policia Civil em rela-
¢ao as normas e legislacoes brasileiras aplicaveis, no que diz respeito as condi¢coes
de conservacdo, manutencao, usabilidade e adequacdo das edificacoes ao atendi-
mento das necessidades do publico e dos servidores, de forma a identificar defici-
éncias e propor melhorias que assegurem a eficiéncia operacional, a seguranca e a
qualidade dos servicos prestados a populacao.

FASE(S) REALIZADA(S)  Execugao

OBJETIVO

AUDITORIA FINANCEIRA
AREA: FINANCAS PUBLICAS

PROCESSO: 10496/2026-7
REPERCUSSAO Secretaria do Desenvolvimento Agrario
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il
Avaliar a regularidade das aquisicdes e da movimentacao financeira do Projeto Sao
OBJETIVO José Ill — 22 Fase com vistas a subsidiar a emissao de opinido sobre suas demonstra-

¢oes financeiras.
FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento, Execucao e Relatorio Final

AUDITORIAS OPERACIONAIS
AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 14588/2026-0
REPERCUSSAO Secretaria Municipal de Educacao de Iguatu e Missao Velha
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Identificar a existéncia das possiveis causas dos resultados de alfabetizacao e
aprendizagem abaixo do esperado e, se confirmadas, emitir-se recomendacgoes aos
gestores para auxilia-los a trata-las e, assim, reduzir o problema analisado ao longo
do tempo.

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento

OBJETIVO

RELATORIO DE ATIVIDADES



AREA: SEGURANCA PUBLICA

PROCESSO: 14595/2026-7
REPERCUSSAO Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Avaliar se a estrutura de governanca estadual do Ceara esta adequadamente orienta-
da para garantir o planejamento e a execucao eficiente dos recursos fundo a fundo
do FNSP, verificando as condicionantes de habilitacdo, a estrutura de gestao, a qua-
lidade dos planos de aplicacao e a suficiéncia dos mecanismos de controle internos.

FASE(S) REALIZADA(S)  Planejamento, Execucao

OBJETIVO

2.3.5.4 INSPECOES

Em atendimento as competéncias constitucionais do TCE Cear4, e em cumprimento ao Plano Dire-
tor da SECEX, nesse trimestre foram realizadas inspecoes no Estado e Municipios cearenses. A inspecao
consiste em processo autuado com a finalidade de suprir omissoes e lacunas de informacoes, esclarecer
davidas ou apurar indicios de irregularidade de fatos da administragcao e atos administrativos.

INSPECOES 50
Fonte: SECEX

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03890/2026-9
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao vincu-
lados ao objeto selecionado para a fiscalizagéo.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento e Execucao

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03892/2026-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao vincu-
lados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento e Execucao

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03921/2026-5
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Aquiraz
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Puablica llI

Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de
acordo com as competéncias definidas em Lei e alinhadas as boas praticas da
Rede Estadual de Controle Interno da Gestao Publica (RECIGP).

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento e Execugéo

OBJETIVO
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AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03289/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica llI
Verificar se o Municipio dispoe de sistema de gestao e controle patrimonial formal-
OBJETIVO mente instituido, devidamente implementado e em funcionamento conforme a legisla-

¢ao vigente e as boas praticas de governanca aplicaveis a administracdo publica.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatorio Final

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 03291/2026-9
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll

Avaliar a area de combustiveis/pecas do municipio de Russas, objeto previa-
mente selecionado de acordo com critérios de relevancia, risco e materialidade.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 03295/2026-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Jaguaruana
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill

Avaliar a area de combustiveis/pecas do municipio de Jaguaruana, objeto previa-
mente selecionado de acordo com critérios de relevancia, risco e materialidade.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03925/2026-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Aquiraz
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao vincu-
lados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento, Execucao e Relatério Final

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03297/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Jaguaruana
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill

Verificar se o Municipio dispoe de sistema de gestao e controle patrimonial
formalmente instituido, devidamente implementado e em funcionamento con-
forme a legislacao vigente e as boas praticas de governanca aplicaveis a admi-
nistracao publica.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

RELATORIO DE ATIVIDADES



AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03304/2026-3
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Acarau
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03309/2026-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Acarau
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao vin-
culados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03311/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Acarau
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao vin-
culados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03312/2026-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de ltapipoca
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03314/2026-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Itapipoca
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao vin-
culados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO
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AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03315/2026-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de ltapipoca
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao vin-
culados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Execucao e Relatorio Final

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03888/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADA(S) Execucéo e Relatério Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03896/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Reriutaba
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADA(S) Execucao e Relatorio Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03897/2026-1
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Reriutaba
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill
OBJETIVO Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade da “Gestao Patrimo-

nial” na Prefeitura de Reriutaba/CE.
FASE(S) REALIZADA(S) Execucao e Relatorio Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03898/2026-3
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Reriutaba
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao
vinculados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Execucgéo e Relatério Final

OBJETIVO

RELATORIO DE ATIVIDADES



AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03911/2026-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Nova Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03912/2026-4
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Nova Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade da “Gestao Patrimo-

OBJETIVO nial” na Prefeitura de Novas Russas/CE.

FASE(S) REALIZADA(S) Execucao e Relatorio Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03914/2026-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Nova Russas
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill
OBJETIVO Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao vincu-

lados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.
FASE(S) REALIZADA(S) Execucao e Relatorio Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03923/2026-9
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Aquiraz
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao
vinculados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Execucao

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03930/2026-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Itaitinga
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao
vinculados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Execucao e Relatério Final

OBJETIVO
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AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03928/2026-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de ltaitinga
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill

Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de
acordo com as competéncias definidas em Lei e alinhadas as boas préticas da
Rede Estadual de Controle Interno da Gestao Publica (RECIGP).

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento e Execugao

OBJETIVO

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 03931/2026-8
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Itaitinga
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao
vinculados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento, Execucao e Relatério Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 05591/2025-2
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Eusébio
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental

Verificar, junto ao Municipio de Eusébio, qual a solugdo ambientalmente ade-
quada serd adotada como destinacao final dos residuos gerados no ambito do
Municipio, quando do encerramento do Aterro Sanitario Metropolitano Leste

— ASML em julho/2025.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07332/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Maracanau
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental
Verificar, junto ao Municipio de Maracanau, a solucao para os problemas iden-
OBJETIVO tificados na gestao, operacao e manutencao do Aterro Sanitario Metropolitano

Sul (ASMS) de Maracanau
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final
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AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

07334/2025-3

Secretaria das Cidades

Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental
Verificar junto a Secretaria Estadual das Cidades (CEDENTE) os riscos eviden-
ciados no Levantamento - Relat6rio Final n® 151/2024, quanto as obrigacoes
contidas no Termo de Cessdo de Uso (SEM NUMERO) firmado pelo Estado
do Ceara por meio da Secretaria das Cidades (Cedente) e os Municipios de
Maracanat (Cessionario) e Maranguape (Interveniente), bem como a definicao

dos responsaveis pelo monitoramento do ASMS, apds seu encerramento em
julho/2025.

Relatério Final

AREA: SANEAMENTO BASICO

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

07343/2025-4
Secretaria das Cidades
Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental

Verificar junto a Secretaria Estadual das Cidades o estagio de execugédo das
obras remanescentes da Central de Tratamento de Residuos — CTR, e das 6
Estacdes de Transbordo — ETRs, que ap6s a celebracao dos 3 aditivos de prazo,
tem conclusao prevista para 30/08/2025.

Relatério Final

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

07348/2025-3
Prefeitura Municipal de Frecheirinha
Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental

Verificar junto ao Municipio de Frecheirinha, a motivagao da continuacao da
utilizacao irregular dos 2 lixdes localizados em seu territorio, sendo 1 ATIVO
e 1 INATIVO, visto possuir disponibilidade para lancar seus residuos de forma
ambientalmente adequada na ETR DE UBAUNA.

Relatorio Final

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

07350/2025-1
Prefeitura Municipal de Massapé
Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental

Verificar junto ao Municipio de Massapé, a motivacao da manutencao de 01 li-
xdo ativo localizado em seu territério, visto possuir disponibilidade para lancar
seus resfiduos de forma ambientalmente adequada na ETR DE MASSAPE.

Relatério Final
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AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07374/2025-4
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Altaneira
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental
Caracterizar a forma de disposicao final de residuos por parte do MUNICIPIO
OBJETIVO DE ALTANEIRA e identificar a motivacao da continuidade da utilizacao irregular

de lixao a céu aberto, visto existirem aterros privados em operacio na regido.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: MEIO AMBIENTE

PROCESSO: 07375/2025-6
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Farias Brito
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental

Caracterizar a forma de disposicao final de residuos por parte do MUNICIPIO
DE FARIAS BRITO e, no caso de verificagao de destinacao ambientalmente
inadequada, identificar a motivacao da continuidade da utilizacao irregular de
lixao a céu aberto, visto existirem aterros privados em operacao na regiao.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 10163/2026-2
REPERCUSSAO Secretaria de Educacao do Municipio de Taua
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il
Avaliar a gestao de matriculas e frequéncias na Educacao de Jovens e Adultos
OBJETIVO (EJA), verificando se os registros declarados ao Censo Escolar correspondem a

realidade fatica e documental das escolas municipais.
FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento, Execucao e Relatério Final

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 10333/2026-1
REPERCUSSAO Secretaria de Educacao do Municipio de Tejucuoca
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Avaliar a gestao de matriculas e frequéncias na Educacdo de Jovens e Adultos
OBJETIVO (EJA), verificando se os registros declarados ao Censo Escolar correspondem a
realidade fatica e documental das escolas municipais.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento, Execucao e Relatério Final
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PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

AREA: EDUCACAO
10334/2026-3
Secretaria de Educacao do Municipio de Quiterianépolis
Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Avaliar a gestao de matriculas e frequéncias na Educacao de Jovens e Adultos
(EJA) no Municipio de Quiterianopolis, verificando se os registros declarados
ao Censo Escolar correspondem a realidade fatica e documental das escolas
municipais

Planejamento, Execucgédo e Relatério Final

PROCESSO:
REPERCUSSAO

RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

AREA: EDUCACAO
10335/2026-5

Secretaria de Educacao do Municipio de Coread
Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Avaliar a gestao de matriculas e frequéncias na Educacao de Jovens e Adultos
(EJA), verificando se os registros declarados ao Censo Escolar correspondem a
realidade fatica e documental das escolas municipais.

Planejamento, Execucao e Relatério Final

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

AREA: EDUCACAO
10337/2026-9
Prefeitura Municipal de ltatira
Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Avaliar a gestao de matriculas e frequéncias na Educacao de Jovens e Adultos
(EJA) no Municipio de ltatira, verificando se os registros declarados ao Censo
Escolar correspondem a realidade fatica e documental das escolas municipais.

Planejamento, Execugéo e Relatério Final

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

AREA: EDUCACAO
10339/2026-2
Secretaria de Educacao e Desporto do Municipio de Poranga
Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Avaliar a gestao de matriculas e frequéncias na Educacao de Jovens e Adultos
(EJA), verificando se os registros declarados ao Censo Escolar correspondem a
realidade fatica e documental das escolas municipais.

Planejamento e Execucao

AREA: DIVIDA ATIVA

PROCESSO:
REPERCUSSAO
RESPONSAVEL

OBJETIVO

FASE(S) REALIZADA(S)

10340/2026-9
Secretaria de Finangas do Municipio de Pacatuba
Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Verificar a implementacao da governanca e da modernizacio das administracoes tribu-
tarias municipais, incluindo aspectos relacionados a conformidade cadastral, a gestao
da arrecadacio e a adocao de solucdes tecnolégicas, diante da reforma tributaria.

Planejamento, Execucao e Relatério Final
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AREA: DIVIDA ATIVA

PROCESSO: 10341/2026-0
REPERCUSSAO Secretaria de Planejamento e Finangas do Municipio de Quixada
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Verificar a implementagdo da governanca e da modernizagao das administra-
¢oes tributarias municipais, incluindo aspectos relacionados a conformidade
cadastral, a gestao da arrecadagéo e a adogédo de solugdes tecnolégicas, diante
da reforma tributaria.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento, Execugéo e Relatério Final

OBJETIVO

AREA: DIVIDA ATIVA

PROCESSO: 10342/2026-2
REPERCUSSAO Secretaria Municipal de Financas de Quixeramobim
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Il

Verificar a implementacdo da governanca e da modernizacao das administra-
¢oes tributarias municipais, incluindo aspectos relacionados a conformidade
cadastral, a gestao da arrecadacédo e a adocao de solugoes tecnolégicas, diante
da reforma tributaria.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento, Execucgédo e Relatério Final

OBJETIVO

AREA: OBRAS PUBLICAS

PROCESSO: 10851/2025-5
REPERCUSSAO Secretaria Municipal da Educacao de Fortaleza
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental
Verificar a conformidade do(s) projeto(s) licitado(s) com a sua execucdo no
OBJETIVO ambito dos pregos e prazos contratados, e com a legislacao e normas técnicas

que regem a matéria.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 11980/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Guaramiranga
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica lll
Verificar se ha Sistema de Controle Interno Municipal formalmente instituido,
OBJETIVO devidamente implementado, e com suas atividades sendo desempenhadas de

acordo com as competéncias definidas em Lei.
FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

AREA: GESTAO EXECUTIVA

PROCESSO: 11981/2025-1
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Guaramiranga
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica Ill

Verificar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos de gestao

OBJETIVO vinculados ao objeto selecionado para a fiscalizacao.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final
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AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 13111/2026-9
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Jijoca de Jericoacoara
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica |

Verificar se os requisitos de sistemas de TI, as rotinas de seguranca da informacao,
0s mecanismos de rastreabilidade de dados e as regras de negdcio implementadas

OBJETIVO pela plataforma eletronica privada atendem a legislacdo aplicavel, em especial a
Lei n® 14.133/2021 e a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), garantindo a regularidade e a
lisura dos certames publicos municipais operacionalizados pelo sistema.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 13112/2026-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Maracanau
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica |

Verificar se os requisitos de sistemas de TI, as rotinas de seguranca da informa-
¢ao, os mecanismos de rastreabilidade de dados e as regras de negoécio imple-
mentadas pela plataforma eletronica privada atendem a legislacao aplicavel,
em especial a Lei n® 14.133/2021 e a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), garantindo
a regularidade e a lisura dos certames puablicos municipais operacionalizados
pelo sistema.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

OBJETIVO

AREA: COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO: 13114/2026-4
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica |

Verificar se os requisitos de sistemas de TI, as rotinas de segurancga da informa-
¢ao, os mecanismos de rastreabilidade de dados e as regras de negécio imple-
mentadas pela plataforma eletrénica privada atendem a legislacao aplicavel,
em especial a Lei n® 14.133/2021 e a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), garantindo
a regularidade e a lisura dos certames publicos municipais operacionalizados
pelo sistema.

FASE(S) REALIZADA(S) Planejamento

OBJETIVO

AREA: EDUCACAO

PROCESSO: 13323/2025-6
REPERCUSSAO Secretaria da Educacao do Ceara
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental

Dar visibilidade a situacdo enfrentada por milhares de alunos e mobilizar auto-
ridades locais e gestores pablicos para promover melhorias urgentes.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO
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AREA: TRANSPARENCIA

PROCESSO: 28397/2025-0
REPERCUSSAO Prefeitura Municipal de Quixada
RESPONSAVEL Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica |

Verificar se o Poder Executivo Municipal de Quixada possui mecanismos aptos
a atender as exigéncias legais de gestao, controle e transparéncia da ordem
cronologica de pagamento de suas obrigacoes contratuais, em aderéncia ao
disposto no art. 141 da Lei n° 14.133/2021.

FASE(S) REALIZADA(S) Relatério Final

OBJETIVO

2.3.6 CONSULTAS

Compete ao TCE Ceara decidir sobre consulta que lhe seja formulada por autoridade competen-
te, a respeito de davida suscitada na aplicacao de dispositivos legais e regulamentares concernentes a
matéria de sua competéncia, na forma estabelecida no Regimento Interno. A resposta tem carater nor-
mativo e constitui prejulgamento de tese, mas nao do fato ou caso concreto.

O resultado das consultas formuladas esta acessivel no endereco eletronico https:/www.tce.
ce.gov.br/jurisdicionado/jurisprudencia/consulta. A seguir especificam-se os processos autuados e ins-
truidos no periodo, atendendo, de forma sintética, ao estabelecido no inciso VII do art. 6° da LC n°
26/2001:

CONSULTA AUTUACAO INSTRUCAO
ESTADUAL 0 5
MUNICIPAL 9 5

TOTAL 9 10

Fonte: SECEX

Obs.: A denominacao e o quantitativo de instrucoes processuais estao sujeitos a alteracoes decorrentes de tramites escriturais, juntada
e/ou desentranhamento de processos.

2.3.7 APRECIACAO DE INSTRUMENTOS DE CONTROLE E APRIMORAMENTO DA GESTAO PUBLICA
2.3.7.1 CONTROLE EM ACAO: FISCALIZACOES EM LINGUAGEM SIMPLES

O Controle em Acao é uma iniciativa que tem por objetivo dar publicidade ao resultado das
acoes de fiscalizacao empreendidas do TCE Ceard, por meio de um contetido construido com base
nos conceitos de Linguagem simples e Visual Law.

Trata-se de um ambiente em que se apresentam informacgoes sobre as fiscalizacbes em anda-
mento e concluidas, por ano e por assunto, com contetidos divididos em 11 areas teméticas e que sao
escritos de forma simples e clara, dando publicidade e transparéncia as acoes do controle externo.
Além disso, o Controle em Acao facilita o acesso direto e imediato aos contetidos dos processos de
controle externo, ampliando a transparéncia e fomentando o controle social.

Esta iniciativa estd em consonancia com a Lei Estadual n° 18.246/2022, que instituiu a Politica
Estadual de Linguagem Simples no Estado do Ceara. Atende, ainda, aos preceitos da Nota Recomenda-
toria n°04/2023, da Atricon, que recomenda que os Tribunais de Contas brasileiros adotem a lingua-
gem simples e o direito visual a fim de ampliar o acesso da sociedade a servicos publicos e a informa-
coes capazes de estimular o exercicio da cidadania e o controle social.
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E O acesso ao portal do Controle em Acédo pode ser realizado por qualquer
cidadao por meio do QR-code ao lado ou em consulta ao site institucional do TCE
s Ceara no seguinte endereco eletrénico: https://controleemacao.tce.ce.gov.br/

No Infogréfico 1, adiante, segue o nimero de cartilhas produzidas no pe-
riodo, com destaque para o nimero de cartilhas produzidas tanto sobre as fisca-
lizacbes em andamento (iniciadas) no periodo como as cartilhas sobre fiscaliza-
¢oes concluidas.

Por meio das cartilhas sobre as fiscalizacbes em andamento, o cidadao consegue conhecer quais
fiscalizacoes estao atualmente em andamento no TCE Ceara. Com isso, ele fica sabendo o que esta
sendo fiscalizado, quem esta sendo fiscalizado e porque a fiscalizacao esta sendo feita. Ja por meio
das cartilhas sobre as fiscalizagoes concluidas (julgadas), a sociedade tem acesso aos resultados das
fiscalizacoes e fica sabendo quais foram as principais falhas encontradas e quais foram as decisoes do
Tribunal sobre o tema da fiscalizacao. Em ambos os casos, é possivel ter acesso ao contetido completo
dos processos. Acessibilidade e transparéncia a servico da sociedade cearense.

Em uma andlise detalhada dos resultados do Controle em Acao no 2° trimestre de 2026, pode-se
destacar que o tema Administracao foi o mais produtivo no periodo, com 8 cartilhas no total, sendo a
maioria (7) sobre novas fiscalizagdes. A area de Obras Publicas também se destacou com um equilibrio
entre fiscalizagoes concluidas (2) e em andamento (2). Ja no gréfico 2 segue o nimero total de contetidos
em linguagem simples, por tema, se disponibilizados no portal do Controle em Acao:

Grafico 1 — Quantitativo de contetidos produzidos no 2° trimestre de 2026
no portal do Controle em Acao, por tema

Administragao 3 “ 8 Total

Obras Publicas 2 _ 4 Total

Desestatizacao 2 3 Total
Educago [ 1 [IEIR 2 Total

Meio Ambiente | 1 1 Total
Saneamento - 1 Total
Seguranga Puablica | 1 1 Total
Transportes n 1 Total

Em Planejamento = Completas
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Grafico 2 — Quantitativo total acumulado de contetdos
disponibilizados no portal do Controle em Acao
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2.4 OUTRAS ACOES DO TCE CEARA RELACIONADAS AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO

Fiscalizacao sobre Regras da Reforma Tributaria:

A Secretaria de Controle Externo (Secex) do Tribunal de Contas do Estado do Ceard (TCE Ceard), por meio
da Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica I, realizou fiscalizagcbes nos municipios de Pacatuba,
Quixada e Quixeramobim para avaliar a adequacgado das administragdes municipais as novas regras da reforma
tributaria.

As inspecOes verificaram aspectos como transparéncia, atualizacdo da legislacdo tributaria, integracao de
sistemas, organizacdo dos cadastros e preparacdo para a transicio ao novo modelo tributario, buscando
preservar a arrecadagao municipal e a continuidade dos servicos publicos.

ApOs as visitas, a Secex elaborara relatérios técnicos que subsidiardo a andlise dos processos pelo Tribunal,
contribuindo para o fortalecimento do controle externo e para a adaptacdo dos municipios as mudancas
introduzidas pela Reforma Tributaria (Lei Complementar n°® 214/2025).

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/7068-fiscalizacao-do-tce-ceara-avalia-adequacoes-dos-
municipios-as-novas-regras-da-reforma-tributaria

Auditoria em Metas de Universalizacao do Saneamento Basico: A SECEX estruturou uma auditoria operacio-
nal para analisar o status das metas de universalizacdo do saneamento basico nos municipios. Dada a natureza
sensivel e o alto impacto direto na satide publica e na preservacao ambiental, essa fiscalizacao busca identi-
ficar gargalos na execucao das obras e na gestao dos servicos de agua e esgoto. A iniciativa visa garantir que
os investimentos publicos no setor sejam efetivos e cumpram os prazos de universalizacao determinados pela
legislacao federal.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/7060-auditoria-do-tce-ceara-vai-analisar-metas-de-universali-
zacao-do-saneamento-basico
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Fiscalizacao e identificacao de falhas na Gestao de Bens Publicos em Reriutaba

ApOs inspecao técnica in loco, o Tribunal deliberou correcées no municipio de Reriutaba devido a falhas
identificadas na gestao de bens publicos. A SECEX atuou na instrucdo do processo, apontando irregularidades
como a falta de controle patrimonial adequado. Esta acao exemplifica o papel do Tribunal em proteger o
patriménio do Estado contra o desgaste acelerado ou desvio, impondo aos gestores a obrigacao de organizar e
zelar pelos ativos que pertencem a sociedade.

O Conselheiro Valdomiro Tavora destacou ter acompanhado em grande parte a proposta de encaminhamento
da Secretaria de Controle Externo (Secex), considerando que ela se mostra coerente com a natureza e a
finalidade da Inspecéo, e votou pela expedicao das determinacdes e recomendacoes”

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/7054-pleno-do-tce-ceara-identifica-falhas-na-gestao-de-bens-
publicos-em-reriutaba-e-determina-correcoes

Consulta sobre Padronizacao de Dados em XML

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard), por meio da Secretaria de Controle Externo (Secex),
abriu consulta publica para receber contribuicoes sobre a minuta de Portaria que padroniza o envio de dados
das Prestacdes de Contas de Gestao Municipais em formato XML. As sugestdes puderam ser encaminhadas a
Secretaria Executiva de Fiscalizacdo (Sefisc/Secex), responsavel pela conducao da consulta.

A proposta estabelece padroes técnicos, layouts, prazos e periodicidade para o envio de dados estruturados,
com o objetivo de modernizar o controle externo, automatizar o processamento das informacoes e tornar mais
agil a andlise das prestacoes de contas pelos sistemas informatizados do Tribunal.

Ap0s o periodo de consulta, as contribuicoes serdo analisadas tecnicamente pela Secex para subsidiar a conso-
lidacao da proposta, que sera encaminhada a Presidéncia do TCE Ceara para deliberacio e aprovacao.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/7040-tce-ceara-abre-consulta-sobre-padronizacao-de-dados-
-em-formato-xml-nas-prestacoes-de-contas-de-gestao

Parceria para Impulsionar Saneamento

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard) e o Ministério Publico do Estado do Ceara (MPCE) rea-
lizaram reunido para alinhar as proximas etapas do Acordo de Cooperacao Técnica (ACT) voltado ao fortale-
cimento das politicas publicas de saneamento basico nos municipios cearenses. Pelo TCE Ceara, participaram
representantes da Secretaria de Controle Externo (Secex), que atua na coordenacdo e execucao das agoes
previstas no acordo.

A parceria tem como foco o manejo adequado dos residuos sélidos e a eliminacdo dos lixdes, em conformidade
com o Marco Legal do Saneamento. Durante o encontro, foram avaliadas as acbes desenvolvidas desde 2024 e
definidas estratégias para a elaboracao de um novo plano de agao, visando ampliar os resultados alcangados.

A atuacao conjunta da Secex, do MPCE e das demais areas do Tribunal busca fortalecer o controle externo,
induzir melhorias na gestao municipal e contribuir para a universalizagdo do saneamento basico, promovendo
o desenvolvimento sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da populagdo cearense.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/7072-tce-ceara-e-ministerio-publico-do-ceara-fortalecem-par-
ceria-para-impulsionar-o-saneamento-basico-nos-municipios-cearenses
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Visitas Técnicas de Avaliacao da Alfabetizacao

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard), por meio da Secretaria de Controle Externo (Secex),
realizou visitas técnicas a municipios cearenses para avaliar a alfabetizacao e a aprendizagem nos anos iniciais
do Ensino Fundamental. A iniciativa integra a pesquisa “TCE Ceara com o Cidadao”, apds o tema ter sido o
mais votado pela populagdo no eixo Educacdo da plataforma “Vocé Escolhe”, e faz parte do Plano Anual de
Fiscalizacao (PAF) 2026-2027.

As visitas ocorreram em escolas de Fortaleza e Pires Ferreira, com o objetivo de identificar boas préticas de
gestdo educacional em municipios de diferentes portes e desempenhos. O trabalho, conduzido pela Secex,
analisa aspectos como formacao de professores e gestores, metodologias pedagogicas, estrutura escolar, inclu-
sao, conforto das salas de aula, alimentagdo escolar e mecanismos de acompanhamento da aprendizagem, por
meio de analise documental e entrevistas.

Os resultados subsidiardo futuras agoes de controle externo, permitindo ao TCE Ceara disseminar boas pra-
ticas, aprimorar a fiscalizacdo das politicas publicas educacionais e contribuir para a melhoria da qualidade
da educagdo no Estado. A iniciativa também integra a Auditoria Nacional da Alfabetizacdo e Aprendizagem,
coordenada pelo Comité Técnico de Educagdo do Instituto Rui Barbosa, que acompanha a execucao do Com-
promisso Nacional Crianca Alfabetizada.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/7059-visitas-tecnicas-do-tce-ceara-avaliam-alfabetizacao-e-
-aprendizagem-nos-anos-iniciais-do-ensino-fundamental

Prestacao de Contas de Gestao - tema de reuniao entre Aprece e CRC na sede do TCE Ceara

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard) promoveu reuniao com representantes da Associacdao
dos Municipios do Estado do Ceara (Aprece) e do Conselho Regional de Contabilidade do Cearda (CRC-CE)
para discutir a implementacao da Instrucao Normativa n® 01/2025, que regulamenta o envio das Prestagdes de
Contas de Gestdao Municipais.

A Secretaria de Controle Externo (Secex) participou do encontro, representada por seu secretario, contribuin-
do com orientagoes técnicas sobre a nova sistematica de prestacao de contas e o aprimoramento dos procedi-
mentos de fiscalizacao.

A reuniao reforcou o didlogo institucional entre o TCE Ceard, os municipios e os profissionais da contabilida-
de, buscando facilitar a adequacao as novas exigéncias e fortalecer a transparéncia e a eficiéncia do controle
externo.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/7075-prestacao-de-contas-de-gestao-e-tema-de-reuniao-entre-
-aprece-e-crc-na-sede-do-tce-ceara
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Alunos de Paraipaba conhecem o TCE Ceara pelo projeto Visita Cidada Guiada

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE Ceard), por meio do projeto Visita Cidada Guiada, recebeu es-
tudantes da Escola de Ensino Médio Engenheiro Ageu Romero, de Paraipaba, para apresentar o funcionamento
da instituicao e incentivar o exercicio do controle social.

Durante a programacao, os alunos participaram de palestra sobre controle externo e Quvidoria e conheceram
a Secretaria de Controle Externo (Secex), onde tiveram contato com a rotina das fiscalizacoes realizadas pelo
Tribunal e compreenderam como o trabalho da Secex contribui para o acompanhamento da aplicacdao dos re-
cursos publicos e a melhoria das politicas publicas.

A iniciativa buscou aproximar os estudantes da atuacdo do TCE Ceard, promovendo a educagao para a cidada-
nia e fortalecendo a conscientizacao sobre o papel da sociedade no acompanhamento da gestao publica.

https://www.tce.ce.gov.br/comunicacao/noticias/7050-alunos-de-paraipaba-conhecem-o-tce-ceara-pelo-projeto-
-visita-cidada-guiada

Fonte: Site do TCE Ceara e SECEX

2.5 ATENDIMENTO A MANIFESTACOES ENCAMINHADAS PELA OUVIDORIA

A SECEX, alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas em estimular a participacao da sociedade
no controle da boa aplicacao dos recursos publicos por meio de suas unidades técnicas, colaborou
com a Ouvidoria do 6rgao na andlise e respostas as demandas relativas a area de controle externo,
bem como é beneficiada com as informacoes recebidas nas diversas manifestacoes. Assim, eviden-
ciam-se, a seguir as manifestacoes (classificadas por natureza), recebidas no trimestre:

NATUREZA DA MANIFESTACAO QUANTIDADE (A) PERCENTUAL (A/B x 100)

COMUNICACAO DE IRREGULARIDADE 83 21,28
PROBLEMA TECNICO 63 16,15
RECLAMACAO / CRITICA 10 2,56
SOLICITACAO DE INFORMACAO 232 59,5
SUGESTAO 2 0,51
ELOGIO 0 -
TOTAL (B) 390 100

Fonte: SECEX

2.6 ANALISE DA TRANSPARENCIA DA GESTAO FISCAL

O Tribunal de Contas do Estado do Ceard, no uso de suas atribuicbes legais, realiza o acom-
panhamento mensal nos sitios eletronicos e portais da transparéncia dos Poderes Executivo e Legis-
lativo Municipais, a fim de verificar o cumprimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal.
O resultado esta acessivel a quaisquer interessados por meio do sistema e-Transparéncia, no endere-
co eletrénico: https://etransparencia.tce.ce.gov.br/home
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Apresenta-se, a seguir, um resumo do monitoramento realizado nesse periodo:

MES DE PREFEITURA CAMARA
REFERENCIA REGULAR IRREGULAR REGULAR IRREGULAR

ABRIL 143 131
MAIO 176 08 135 49
JUNHO 162 22 141 43

2.7 SOLICITACOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA E CAMARA MUNICIPAL

No que se refere as atividades de controle externo realizadas pelo TCE Ceara por solicitagdo da
Assembleia Legislativa e das Camaras Municipais, a Constituicao Estadual assim dispoe:

Art. 76. Compete ao Tribunal de Contas:

IV — realizar, de oficio, ou por iniciativa da Assembleia Legislativa, de suas comissoes técnicas
ou de inquérito, inspecoes e auditorias de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacio-
nal e patrimonial, nas unidades administrativas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, e
demais entidades referidas no inciso Il;

(...)

VII — prestar as informagoes solicitadas pela Assembleia Legislativa, ou por qualquer das suas
comissoes, sobre a fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial e
sobre resultados de auditorias e inspecoes realizadas;

(...)

Art. 78. Compete ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara:

IV — realizar, por iniciativa prépria, ou da Camara Municipal, inspecoes e auditorias de natureza
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades administrativas do
Poder Legislativo e Executivo Municipal, e demais entidades referidas no inciso Il;

(...)

V — prestar as informacdes solicitadas pela Camara Municipal sobre a fiscalizagdo contabil, fi-
nanceira, orcamentaria, operacional e patrimonial e sobre resultados de auditorias e inspecoes
realizadas;

A melhoria do relacionamento com o Poder Legislativo é uma das iniciativas estratégicas que
permeiam as acoes de controle deste Tribunal de Contas, com previsao, inclusive, no Planejamento
Estratégico do TCE Ceara.

No periodo nao foram registradas autuacoes de solicitacbes da Assembleia Legislativa ou das
Camaras Municipais. No mesmo periodo ocorreram as seguintes instrucoes dessa espécie:

ESPECIE ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL

SOLICITACAO DA CAMARA MUNICIPAL
SOLICITACAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 0 0 0
TOTAL 0 2 2
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Ministério PUblico
junto ao TCE Ceard

Durante o segundo trimestre de 2026, o Ministério Piblico de Contas (MPC) intensificou sua atu-
acao institucional, refletindo o compromisso permanente com a boa governanca publica e a defesa do
interesse coletivo.

No tocante a atuacao finalistica, o érgao ministerial produziu 1.081 (mil e oitenta e um pareceres),
proferiu 26 (vinte e seis) decisbes em procedimentos internos, emitiu 49 (quarenta e nove) oficios e lavrou
245 (duzentos e quarenta e cinco) despachos, evidenciando a intensa atividade técnico-juridica das Procu-
radorias de Contas.

Ainda sobre a atuacao finalistica, foram ajuizadas 29 (vinte e nove) representacoes e expedidas 4
(quatro) recomendagoes, instrumentos que demonstram a vigilancia constante do 6rgao sobre temas sensi-
veis da gestao publica, como contratagoes temporérias, licitagoes e execucao de despesas publicas.

Destacam-se, ainda, as atividades desenvolvidas pelo Colégio de Procuradores de Contas, que rea-
lizou reunides nos meses de abril e maio de 2026 para deliberar sobre procedimentos internos e apreciar
noticias de fato submetidas a sua analise. No periodo, foi aprovada a Resolucao n° 1/2026, que estabelece
diretrizes para a padronizacao da formatacao das pecas processuais produzidas no ambito do Ministério
Publico de Contas.

Com esses resultados, o MPC reafirma seu papel essencial no sistema de controle, atuando com in-

dependéncia, técnica e compromisso com o fortalecimento das instituicoes e o aprimoramento da gestao
publica, sempre em beneficio da sociedade cearense.
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Secretaria
de Sessdes

A Secretaria de Sessoes, integrante dos Servicos Auxiliares do Tribunal, tem por finalidade
desempenhar atividades técnicas, administrativas e operacionais, necessarias ao pleno exercicio de
suas competéncias, notadamente no assessoramento aos Presidentes do Plenario e das Camaras,
Conselheiros, Auditores e representantes do Ministério Publico Especial durante as sessoes.

Da mesma forma, coordena os procedimentos pertinentes a eleicao e posse do Presidente, do
Vice-Presidente, do Corregedor e do Ouvidor, e posse dos Conselheiros, dos Auditores, do Procurador-
Geral de Contas e dos Procuradores de Contas. Ainda nas atribuicbes da Secretaria de Sessdes constam
as competéncias para lavrar, publicar e guardar atas, deliberacoes e registros de documentos oriundos
das sessoes, visando a transparéncia e clareza dos atos praticados pelo TCE Ceara.

O Tribunal, composto por sete Conselheiros, é 6rgao colegiado, cujas deliberacbes sao tomadas
pelo Plenario ou pela Primeira e Segunda Camara, tendo seus trabalhos coordenados pela Secretaria de
Sessdes. O Plenério é integrado por todos os Conselheiros e presidido pelo Presidente do TCE, com a
participacao do Procurador-Geral de Contas. As Camaras sao compostas por trés Conselheiros e contam
com a participacao de Auditores, designados pelo Presidente do TCE para atuar, em carater permanente,
bem como de um representante do Ministério Pablico junto ao TCE Ceara.

Os Auditores, em numero de seis (havendo, atualmente, um cargo vago), participam dos
colegiados, substituem os Conselheiros em suas auséncias, impedimentos/suspeicoes ou nos casos de
vacancia de cargo. O Plenario e as duas Camaras do Tribunal relinem-se, anualmente, de janeiro a
dezembro, em sessoes ordinarias, e, quando necessario, em sessoes extraordinarias.

A seguir, descreve-se, a partir do Presidente, a atual composicao desses colegiados.




RHOLDEN QUEIROZ
PRESIDENTE
- ——— EEEER]
.e

|
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PROCURADOR-GERAL PROCURADOR PROCURADOR PROCURADORA PROCURADOR PROCURADORA
. . . .

Plenario: Conselheiros Rholden Queiroz (Presidente), Soraia Victor, Valdomiro Tavora,
Edilberto Pontes, Patricia Saboya, Ernesto Saboia e Onélia Leite; Auditores Itacir Todero, Paulo César
de Souza, David Matos, Fernando Uchda e Manassés Pedrosa; o representante do Ministério Publico
junto ao TCE, Procurador-Geral Aécio Vasconcelos, tendo como substituto, o Procurador de Contas
Gleydson Alexandre.

Primeira Camara: Conselheiros Valdomiro Tavora (Presidente), Patricia Saboya e Ernesto
Saboia; Auditores Paulo César, David Matos e Manassés Pedrosa; a representante do Ministério
Pablico, Procuradora de Contas Claudia Patricia, tendo como substituto, o Procurador de Contas
Eduardo Lemos.

Segunda Camara: Conselheiros Soraia Victor (Presidente), Edilberto Pontes e Onélia Leite;

Auditores ltacir Todero e Fernando Uchéa; o representante do Ministério Publico, Procurador de
Contas Julio Saraiva, tendo como substituto, o Procurador de Contas Gleydson Alexandre.
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4.1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE SESSOES

As operacdes das unidades que integram a estrutura organizacional da Secretaria de Sessdes
estao sob a supervisdo do Secretario de Sessdes. Compete a ele também exercer as responsabilidades
estipuladas no art. 59-A da Resolucao Administrativa n°® 08/2019, juntamente com o Secretario
Adjunto e a equipe da Diretoria e Geréncias subordinadas, visando assegurar a eficacia das atividades
do setor por meio de uma abordagem colaborativa.

Como ja mencionado, as unidades que fazem parte da estrutura organizacional atual da
Secretaria de Sessbes estao especificadas na norma referida, incluindo suas modificacées. Esta norma é
composta da seguinte maneira:

e Diretoria de Sessoes;
e Geréncia de Apoio as Sessoes;
e Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas.

4.2 CONSIDERACOES GERAIS DA SECRETARIA DE SESSOES

Durante o periodo em andlise, a maioria dos processos foi julgada de forma on-line pelo
Tribunal, por meio do Sistema Plenario Virtual. Essa modalidade de sessao foi responsavel por mais de
99,53% (noventa e nove virgula cinquenta e trés por cento) dos processos julgados, o que demonstra
sua utilizacao continua e eficaz. Informagoes detalhadas podem ser encontradas no tépico 4.4.

E importante ressaltar que as sessoes ordindrias presenciais do Plendrio e das Camaras sao
realizadas mensalmente, em conformidade com as normas regimentais vigentes. Essas sessoes sao
destinadas a discussao aprofundada de matérias e de questdes administrativas apresentadas pelo
Presidente e pelos demais membros.

Além das atividades mencionadas, o Tribunal também colabora com a Ouvidoria na andlise e
na resposta as demandas relacionadas a sua competéncia, encaminhadas por jurisdicionados e pela
sociedade. Esse trabalho esta alinhado a diretriz do Tribunal de Contas de promover a participacao da
sociedade no adequado controle dos recursos publicos.

Cabe ressaltar, ainda, que a Secretaria de Sessdes acompanha a disponibilizacao dos acérdaos e
de suas respectivas publicacbes no Diario Oficial Eletronico do TCE Ceara, em conformidade com o
principio da publicidade, estabelecido no art. 22 da LOTCE.

Além disso, ao término de cada sessdo, a Secretaria de Sessdes encaminha a Assessoria de
Comunicacgao Social do TCE Ceara um relatorio sucinto para posterior divulgacao no sitio eletrénico
do Tribunal. Esse relatério apresenta o quantitativo de processos julgados e/ou apreciados, bem como
informacdes sobre as decisoes de maior relevancia.

4.2.1 DAS SESSOES

As sessoes realizadas por meio do Plenario Virtual constituem a principal forma de julgamento
no TCE Ceara desde a implementacao desse sistema. Sua adocao tem proporcionado resultados
positivos para as atividades do Tribunal, destacando-se a agilidade, a eficiéncia, a economicidade e a
transparéncia, entre outros beneficios.
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Essa ferramenta viabiliza a realizacao de votagoes de forma remota, dispensando a presenca
fisica dos membros, dos jurisdicionados e da sociedade nas dependéncias do TCE Ceard. Nesse
contexto, os interessados, bem como seus advogados, tém a possibilidade de realizar sustentacoes
orais por meio do Plenario Virtual, enquanto a sociedade pode acompanhar os resultados dos
julgamentos por meio do Portal Institucional. Isso se traduz em maior transparéncia, celeridade e
eficiéncia no processo decisério.

E importante destacar que as sessoes virtuais de julgamento sao acompanhadas pela Secretaria
de Sessoes, tanto na fase preparatéria quanto durante sua realizacdo. Nesse sentido, eventuais
corregoes ou ajustes nos resumos das decisdes sao supervisionados pelas Geréncias de Apoio as
Sessdes, com base na analise da estruturacao dos votos no Plenario Virtual, bem como dos relatérios
e votos disponiveis no sistema. Como resultado desse trabalho, no periodo em analise, foram
produzidas e encaminhadas para publicacao 33 (trinta e trés) atas de sessao, que documentaram as
deliberacoes tomadas pelos colegiados do Tribunal.

Com o objetivo de cumprir o disposto no art. 9°-A da LOTCE, a Secretaria de Sessbes, por
meio de sua Geréncia, encaminhou as pautas das sessoes ao Diario Oficial Eletrénico do TCE Ceara
(DOE-TCE), apoés sua devida organizacao e fechamento. Esse procedimento atende ao principio
constitucional da publicidade.

Ch Y

ARGUMENTAGAO

Realizagao de TRANSPARENCIA PARTICIPAGAO
sustentacao oral pelas Tranparéncia para o CONECTIVIDADE

partes representante publico interno e Participacao dos Acesso facil e de ECONOMICIDADE

legais ; externo membros rompendo forma estrutura do Economicidade
as barreiras de tempo conteudo dos retratada na reducao
e lugar, por meio da documentos do uso de energia, de

tecnologia. produzidos pelo papel, de espaco

TCE fisico.

W URURS.

4.3 APROVACAO DE NORMATIVOS

Um dos papéis relevantes do Tribunal realizado nas sessdes é, também, o de aprovar matérias
regimentais ou de carater normativo. Durante o segundo trimestre de 2026, foram aprovadas 3 (trés)
Resolugcoes Administrativas, a saber:

1. Resolucao Administrativa n® 02/2026 - Institui o Comité de avaliacdo, implementacao
e acompanhamento do Marco de Medicao e Desempenho dos Tribunais de Contas
(MMD-TC) no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Cear4, altera as Resolugoes
Administrativas n°s. 04/2023 e 11/2022 e da outras providéncias.
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2. Resolucao Administrativa n® 03/2026 - Dispoe sobre a Politica de Uso de Tecnologia
de Inteligéncia Artificial Generativa e aprova o Guia de Uso de Tecnologia de
Inteligéncia Artificial Generativa no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

3. Resolucao Administrativa n® 04/2026 - Reavalia a classificacao do grau de sigilo do
rol de informacdes e documentos no ambito do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara (TCE Ceard), e da outras providéncias.

A Secretaria de Sessdes, por meio de sua Geréncia de Apoio as Sessdes, adotou as providéncias
necessarias ao encaminhamento das Resolugoes Administrativas aprovadas a Geréncia de Comuni-
cagoes Oficiais, vinculada a Secretaria de Servigos Processuais, para suas respectivas publicacbes no
DOE/TCE.

Uma vez publicadas, é realizada também, pela Diretoria, a disponibilizacao da integra dos nor-
mativos no sitio eletronico do Tribunal.

4.4 SECRETARIA DE SESSOES EM NUMEROS

A seguir, apresentam-se de forma concisa algumas informacoes gerais acerca das sessoes que
foram realizadas, cujos dados analiticos sao extraidos e disponibilizados de maneira estruturada
através de tabelas, graficos e dados.

No 2° trimestre de 2026, foram conduzidas um total de 33 (trinta e trés) sessoes, divididas
nas modalidades virtuais e presenciais. As pautas correspondentes foram publicadas e as atas foram
elaboradas pela Secretaria de Sessoes, subdividindo-se como segue.

Sessoes de Julgamento

Pleno 12 Camara 22 Camara
2 1 (0]
Pleno Virtual 1° Camara Virtual 22 Camara Virtual

® ° ®

10 10 10
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Processos Julgados

PLENO 1° CAMARA 22 CAMARA
PRESENCIAL PRESENCIAL PRESENCIAL
PLENO 1° CAMARA 2* CAMARA

VIRTUAL VIRTUAL VIRTUAL

885

4.4.1 DADOS ANALITICOS

No periodo, levando-se em consideracao o total de processos julgados/apreciados por
colegiado, obteve-se o seguinte resultado, dos quais abrangem espécies processuais como Prestacao
de Contas de Gestao, Tomada de Contas de Gestao e Especial, Representacdo, Auditoria, Inspecao,
Dendncia, Interposicao de Recurso, Admissao, Aposentadoria, Pensao, dentre outros:

ATOS DE REGISTRO

BTN REVERSAO DE PENSAO

APOSENTADORIA ° REVISAO DE PENSAO

PENSAO REVISAO DE PROVENTOS

REFORMA

OOOO

PRESTACOES E TOMADAS DE CONTAS

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO

TOMADA DE CONTAS DE GESTAO PRESTAGAO DE CONTAS DE GOVERNO

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

OO
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OUTRAS ESPECIES PROCESSUAIS

INSPECAO

INTERPOSICAO DE RECURSO

@ ACOMPANHAMENTO @ MONITORAMENTO
@ AUDITORIA @ PROJETO DE RESOLUCAO ADMINISTRATIVA
@ CONSULTA @ REEXAME DE MEDIDA CAUTELAR
@ DENUNCIA @ REPRESENTAGAO
O DESESTATIZAGAO @ SOLICITAGAO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
(2)

4.4.2 CONTAS DE GOVERNO APRECIADAS PELO PLENARIO

De acordo com o art. 78 da Constituicao do Estado do Ceara, compete ao Tribunal de Contas
apreciar as contas prestadas pelos Prefeitos Municipais, mediante a emissao de parecer prévio, a ser
submetido ao Poder Legislativo para julgamento politico.

Das 35 (trinta e cinco) prestacdes de contas de governo municipal apreciadas pelo Plenario desta
Corte de Contas no trimestre, 26 (vinte e seis) resultaram na emissao de parecer prévio favoravel a

aprovacao, 8 (oito) na emissao de parecer prévio desfavoravel e 1 (uma) em diligéncia interna.

A seguir, apresentam-se de forma analitica os Pareceres Prévios emitidos no periodo em questao:

APROVADA COMO REGULAR "I

DESAPROVADA COMO IRREGULAR - 8

DILIGENCIA INTERNA "I
o

4.4.3 REGISTRO TACITO

A Secretaria de Sessdes, em cumprimento a delegacao do Plenario deste Tribunal prevista
na Resolucao n° 08/2021, promove, desde a entrada em vigor da referida norma, o registro tacito
dos atos de concessao inicial de aposentadoria, reforma e pensido autuados no Tribunal ha mais

de 5 (cinco) anos pendentes de apreciacao ordindria da legalidade, com fundamento no Recurso
Extraordinario (RE) n® 636.553 do STF.
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Assim, no 2° trimestre de 2026, foram registrados tacitamente o total de 405 (quatrocentos
e cinco) atos de concessao inicial de beneficios, sendo 389 (trezentos e oitenta e nove) de
aposentadoria, 6 (seis) de pensao e 10 (dez) de reforma.

@ © ©

Abril Maio Junho

e Registro Tacito 9 134 262

4.5 DISTRIBUICAO

A Secretaria de Sessbes realiza, por meio de sua Geréncia de Apoio as Sessoes, conforme
determinacdo da Presidéncia do TCE Ceard, a distribuicdo de processos, na qual é definida a sua
relatoria, e que se realiza por meio de lista de jurisdicionados, sorteio eletrénico ou dependéncia aos
Conselheiros e Auditores da Corte, segundo os critérios definidos na Lei Organica e no Regimento
Interno do TCE Ceard, obedecidos os principios da publicidade, da alternancia e da equidade.

4.5.1 POR LISTA

A distribuicdo por lista observa os critérios definidos na Lei Organica do TCE Ceard4, em seus
arts. 76 a 76-A, bem como o disposto na Resolucao Administrativa n°® 26/2023, que estabelece
critérios para a formacao das listas de unidades jurisdicionadas destinadas a distribuicao por sorteio
eletrénico, nos termos dos arts. 196 a 199 do RITCE.

Ressalte-se que a formatacao das listas e suas respectivas distribuicbes ocorrem apenas uma vez
por ano, sendo a analise de sua exatidao realizada pela Secretaria de Sessdes, em conjunto com a
Secretaria de Tecnologia da Informacao.

4.5.2 POR SORTEIO ELETRONICO

As distribuicbes por sorteio eletronico, cujos critérios também estao definidos nos arts. 200
a 203 do RITCE, foram realizadas diariamente pela Geréncia de Apoio as Sessoes. Entre os processos
gue nao se enquadram na distribuicao por sorteio das listas nem por dependéncia, incluem-se aqueles
relacionados a atos de registro, consultas, interposicao de recursos e prestacoes de contas de entidades
que possuem personalidade juridica autbnoma.
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Segue abaixo, os quantitativos de processos distribuidos por sorteio, estruturados por espécie e por

MONITORAMENTO |4
PROJETO DE RESOLUGAO ADMINISTRATIVA |3
TRANSFERENCIA DE PENSAO

relator:
José Valdomiro Tavora de Castro Jiinior - 422 ADMISSAO _ (e
aposentADorIA [N 7o
G : : < PENSAO 383
Onélia Maria Moreira Leite de Santana - 372 _
iNTERPOSIGAO DE RECURSO [ 248
REFORMA 247
David Santos Matos - 296 -
PRESTAGAO DE cONTAS DE GEsTAo [ 216
REPRESENTACAO 163
Itacir Todero - 289 % -
PRESTAGAO DE CONTAS DE GOVERNO [l 110
) INSPEGAO |33
Paulo César de Souza 288
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL l 22
) DENUNCIA |13
Fernando Antdnio Costa Lima Uchéa Junior 288 -
REVISAO DE PENSAO |13
X TOMADA DE CONTAS DE GESTAO |12
Manassés Pedrosa Cavalcante 286
REVERSAO DE PENSAO |11
i . L REVISAO DE PROVENTOS |9
Ernesto Saboia de Figueiredo Jinior 205
CONSULTA |9
L AUDITORIA |5
Patricia Lucia Mendes Saboya 202
REEXAME DE MEDIDA CAUTELAR |4
174
163

Edilberto Carlos Pontes Lima

Soraia Thomaz Dias Victor -

2

REVERSAO DE APOSENTADORIA 1
TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAO 1
1

LEVANTAMENTO

Rholden Botelho de Queiroz ’
0 100 200 300 400 500 0 200 400 600 800

4.5.3 POR DEPENDENCIA

A Secretaria de Sessoes tem empreendido esforcos continuos para a elaboracao de diversos
expedientes, incluindo aqueles relacionados a distribuicao por dependéncia de processos, como
ocorre nos pedidos de cautelares.

A distribuicao em questao refere-se aos tipos de processos relacionados as prestacoes de contas
do exercicio em que foram instaurados. Estao incluidos nessa categoria as tomadas de contas de
gestao, as tomadas de contas especiais, as representacoes, as denuincias, as inspecoes, as auditorias,
bem como as solicitagoes provenientes do Poder Legislativo ou de suas comissoes.

4.6 SUSTENTACAO ORAL

No decorrer do trimestre, foram apresentadas, pelas partes e pelos representantes legais, no
ambito do Plenario Virtual, todas as solicitacdes de sustentacao oral.

Ressalte-se que a predominancia da utilizacao desse instituto por meio do Plenario Virtual
decorre da previsdao constante da Resolucao Administrativa n°® 26/2023, por meio da qual o Tribunal
possibilitou a defesa processual das partes ou de seus procuradores, de forma remota, no ambito de
cada Colegiado, segundo as regras estabelecidas no referido normativo.

RELATORIO DE ATIVIDADES




Observe-se, ainda, que a adocao desse instituto no ambiente virtual decorre da inclusao da
maioria dos processos submetidos a julgamento nas sessoes virtuais, associada a robustez do sistema,
que tem proporcionado seguranca juridica aos jurisdicionados e aos seus respectivos patronos no
exercicio de seus direitos.

Salienta-se que tal medida estd alinhada a diretriz deste Tribunal de Contas de assegurar
continuamente o respeito aos principios do devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa,
bem como da razoavel duracao dos processos.

4.7 CERTIDOES, DEBITOS E MULTAS

Cumpre ressaltar, ainda, o continuo atendimento, pela Secretaria de Sessdes, com o apoio da
Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas, as requisicoes e solicitacoes realizadas pelo Ministério
Pablico Estadual (MPE) e pela Procuradoria-Geral do Estado (PGE), por meio do Acordo de
Cooperacao Técnica n° 085/2017, denominado Projeto Oficio Zero, cujo objetivo é agilizar o
encaminhamento de requisicoes e solicitacoes a este Tribunal por meio eletronico.

Tal iniciativa proporcionou a reducao de gastos operacionais com papel e envio de
documentos, além de conferir maior celeridade as respostas fornecidas pelo TCE Ceard. Durante o
2° trimestre do corrente ano, foram respondidas 431 (quatrocentos e trinta e uma) solicitacoes, sendo
148 (cento e quarenta e oito) destinadas ao MPE e 283 (duzentas e oitenta e trés) a PGE, distribuidas
em 244 (duzentos e quarenta e quatro) Oficios Zero de inscricao em divida ativa e 39 (trinta e nove)
Oficios Zero de solicitagoes diversas.

Registre-se, ainda, que foram emitidos 128 (cento e vinte e oito) certificados de quitacao de
débitos e multas, decorrentes da comprovacao de recolhimento ao erario estadual ou municipal
das referidas sancoes aplicadas em processos de competéncia desta Corte, apds a andlise da
documentacao realizada pelas integrantes da unidade.

-

Outra atividade da Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas que merece destaque foi a
elaboracao de 792 (setecentos e noventa e dois) despachos encaminhados a Presidéncia, aos
Relatores, a Secretaria de Servicos Processuais e a Secretaria de Controle Externo, para andlise e
adocao das providéncias cabiveis em suas respectivas areas de atuagao.

Destaca-se, ainda, a expediciao de 273 (duzentos e setenta e trés) oficios destinados a
Procuradoria-Geral do Estado, bem como aos Prefeitos Municipais, para fins de inscricio em
divida ativa, em decorréncia do ndao pagamento das penas pecuniarias e dos débitos imputados aos
responsaveis.
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4.8 MULTAS E DEBITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE

Durante o 2° Trimestre de 2026, o Tribunal exerceu sua funcdo judicante e fiscalizatoéria,
recolhendo multas e débitos conforme especificado no quadro, dividido por esfera estadual e municipal.

Essas acoes demonstram o compromisso do Tribunal em promover a eficiéncia na gestao
publica e o cumprimento das obrigacoes legais tanto a nivel estadual quanto municipal.

DAM

DAE DIVIDA ATIVA DIVIDA ATIVA
ESTADO MUNICIPIO

7 7 " essone e aseraos
a5 33080950 . m2a01275 s 7050851

4.9 MULTAS E DEBITOS IMPUTADOS NO TRIMESTRE

O Tribunal, no exercicio de suas fungoes judicante e fiscalizatéria, imputou, durante as sessoes
do Plenario e das Camaras realizadas no 2° trimestre de 2026, multas e débitos nos montantes especi-
ficados no quadro abaixo, distribuidos por esfera estadual e municipal.

Cabe destacar que, a partir do 2° trimestre de 2026, houve uma readequacao no procedimento
de lancamento de débitos e multas, que passaram a ser contabilizados com base na disponibilizacao
dos extratos de julgamento gerados no sistema e-TCE, observando-se o prazo de 10 dias Uteis, contado
a partir do encerramento da Ultima sessao de julgamento do més.
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Esfera do Governo Condenacao Quantidade Valor (RS)

Aplicagao de multa 13 R$69.934,62

Estadual Imputacdo de débito - -
Total - Estado 13 R$69.934,62

Aplicacao de multa 119 R$1.180.574,55

Municipal Imputagao de débito 14 R$4.030.524,94
Total - Municipio 133 R%$5.211.099,49

Total Geral R$5.281.034,11

Espécie Processual Débito Multa Total

Prestacdo de Contas de Gestdo . R$62.904,62 R$62.904,62

Representacdo - R$5.030,00 R$5.020,00

Tomada de Contas Especial - R$2.000,00 R$2.000,00
Total Geral R$69.934,62

Espécie Processual Débito Multa Total

Pensao R¥3.000,00 R$3.000,00

Prestagdo de Contas de Gestao R$267.592,05 R$673.741,94 R$941.333,99

Representacdo . R%$362.689,91 R$362.689,91

Tomada de Contas de Gestao R$874.133,51 R$36.532,29 R$910.665,80

Tomada de Contas Especial R$2.888.799,38 R$104.610,41 R$2.993.409,79
Total Geral R$5.281.034,11
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Secretaria de
Servicos Processuais

A Secretaria de Servicos Processuais (SSP) do Tribunal de Contas do Estado do Ceara configura-
se como unidade estratégica e indispensavel a execugcao das competéncias institucionais desta Corte
de Contas, sendo responsavel pela conducao de atividades administrativas e operacionais essenciais
ao regular funcionamento do Tribunal.

Dentre suas atribuicbes precipuas, destacam-se o monitoramento sistematico e rigoroso
dos prazos processuais; a expedicao célere, eficiente e segura das comunicagdes processuais aos
jurisdicionados e demais interessados; a autuacao criteriosa de pecas processuais, tanto em meio
fisico quanto eletronico; a realizacdo de juntadas e desentranhamentos de processos e documentos;
a elaboracao, a publicacao e a gestao do Diario Oficial Eletronico; bem como a administracao do
acervo documental do TCE Ceard, abrangendo a digitalizacdo de processos, a conversao de autos
fisicos em eletronicos e a preservacao da memoria institucional.

5.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura e as competéncias dos servicos auxiliares do Tribunal estao devidamente regulamentadas
pela Resolucao Administrativa n°® 08/2019, e respectivas alteracoes introduzidas pelas Resolucoes n°
01/2020, 13/2021 e 01/2022. A Secretaria de Servicos Processuais apresenta a seguinte composi¢ao:

Diretoria de Servicos Processuais

Geréncia de Protocolo e Autuacao

Geréncia de Controle de Prazos

Geréncia de Comunicacoes Oficiais

Unidade de Arquivo

Unidade de Gestao Eletronica de Documentos

Todas as unidades estao sob a coordenacao direta do Secretéario de Servigos Processuais, a quem
compete, além das atribuicdes previstas nos artigos 70 e 71 da Resolucao Administrativa supracitada,
gerir estrategicamente os trabalhos executados pelas unidades subordinadas, visando ao desempenho
otimizado das atividades do setor.




5.2. PROJETOS E ATIVIDADES DESENVOLVIDOS NO TRIMESTRE
5.2.1. GESTAO DE PRODUTIVIDADE

No segundo trimestre de 2026, a Secretaria de Servicos Processuais (SSP) reafirmou mais uma vez o
seu compromisso com a exceléncia na gestao publica ao manter o acompanhamento rigoroso e continuo da
produtividade de seus servidores, bem como o controle sistemético e qualificado das atividades desenvolvidas.

Esse monitoramento é conduzido de forma proativa e estratégica pelos gerentes setoriais, que
atuam nao apenas na supervisao das rotinas, mas também na coordenacdo integrada das equipes,
promovendo ajustes tempestivos nos fluxos de trabalho e na distribuicao equilibrada das demandas.
A atuacao gerencial alinhada ao plano de trabalho de cada Geréncia assegurou maior eficiéncia
operacional, transparéncia nos resultados e otimizacao do desempenho institucional.

5.2.2. CONVERSAO DE PROCESSOS

A Unidade de Gestao Eletronica de Documentos continua desempenhando um papel fundamental
na modernizacdo do acervo processual do Tribunal neste segundo trimestre. A conversao de processos
fisicos para o meio eletronico representa avanco significativo para a gestao documental, propiciando
agilidade nas consultas, economia de espaco fisico e maior seguranca no armazenamento das informacoes.

5.2.2.1. CONVERSAO DE PROCESSOS DO MEIO FiSICO PARA O ELETRONICO

Os processos convertidos foram submetidos, como de praxe, a rigoroso e padronizado proce-
dimento de digitalizacao, ao término do qual receberam a aposicao de assinatura digital por servidor
formalmente designado, assegurando plenamente a integridade, a autenticidade e a confiabilidade dos
documentos eletronicos. Tal procedimento reforca a seguranca juridica e a fidelidade dos autos digi-
tais em relacao aos originais fisicos.

A tabela abaixo apresenta o detalhamento quantitativo dessa atividade no trimestre em referén-
cia, abrangendo os processos convertidos.

TIPO DE PROCESSO QUANTIDADE TOTAL DE FOLHAS

Acessoérios ao controle externo — —
Administrativos 71 38.800
TOTAL 71 38.800

Cumpre destacar que, ap6s a conclusao da conversdo, a relacao dos processos submetidos ao
procedimento é devidamente publicada no Diario Oficial Eletrénico do TCE Cearda, conferindo ampla
transparéncia a nova forma de tramitagao processual e garantindo a necessaria publicidade aos jurisdi-
cionados e demais interessados.

5.2.3. SISTEMA PUSH-DOE

O sistema PUSH-DOE constitui ferramenta tecnologica essencial para a comunicacao processual
eficiente entre o Tribunal e os jurisdicionados. No segundo trimestre de 2026, o sistema emitiu nime-
ro expressivo de alertas digitais, conforme detalhado na tabela a seguir:

MEIO DE COMUNICACAO DESCRICAO QUANTIDADE

Alertas digitais emitidos 12.455

E-mail e Telegram .
para partes interessadas
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Estes alertas sao enviados automaticamente aos interessados cujos nomes sao incluidos em pu-
blicacbes no Diario Oficial do TCE Cear4, atendendo rigorosamente ao disposto no caput e no para-
grafo Gnico do artigo 20-B da Lei Organica do TCE Ceara. A utilizacao desta tecnologia proporciona
economia de recursos publicos, celeridade na comunicacao processual e maior efetividade no exerci-
cio do contraditério e da ampla defesa.

A implementacao deste sistema alinha-se as diretrizes do Plano Estratégico do Tribunal, espe-
cialmente quanto a otimizacao de processos internos e a adocao de solucoes tecnolégicas inovadoras
que promovam a eficiéncia administrativa.

5.2.4. AMPLIACAO DOS ACORDOS DE COOPERACAO TECNICA E FORTALECIMENTO DAS CO-
MUNICACOES PROCESSUAIS

No presente trimestre, a Secretaria de Servicos Processuais (SSP) promoveu a ampliacao e o for-
talecimento dos Acordos de Cooperacdo Técnica, visando otimizar a comunicacao processual com os
entes municipais. A iniciativa foca na reducao de custos operacionais e na celeridade das notificagcoes,
fator de extrema importancia para a area previdenciaria e para o controle externo.

Constatou-se a efetividade das comunicagoes eletronicas abrangendo a lista completa de 32 mu-
nicipios: Acarape, Acopiara, Amontada, Aracoiaba, Beberibe, Capistrano, Caridade, Cascavel, Choro,
Chorozinho, Crato, Cruz, General Sampaio, Horizonte, Ibicuitinga, Ipu, ltaitinga, Itapajé, Itarema, Ma-
ranguape, Ocara, Pacajus, Palmacia, Paraipaba, Quiterianépolis, Quixada, Quixeramobim, Redencao,
Santana do Cariri, Solonépole, Tejucuoca e Itapitna.

Como resultado direto dessa cooperacao, foram realizadas 279 entregas de comunicagoes ofi-
ciais, o que gerou uma economia real de R$ 7.934,76 aos cofres publicos, eliminando gastos com
postagens fisicas e logistica de distribuicdo tradicional.

A ampliacado e o fortalecimento desses acordos representam importante avanco na moderniza-
cao das comunicacdes processuais do Tribunal, contribuindo para a reducao de custos operacionais, a
racionalizacao de recursos, o aumento da eficiéncia administrativa e a maior celeridade na tramitagao
dos processos, especialmente daqueles relacionados a area previdenciaria, que constituem parcela sig-
nificativa do acervo processual da Corte.

5.2.5. NOVO SISTEMA DE PETICIONAMENTO ELETRONICO

No segundo trimestre de 2026, a Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI) concluiu as
providéncias técnicas e operacionais necessarias junto ao Governo Federal para a plena integracao
do novo Sistema de Peticionamento Eletronico com a plataforma gov.br, etapa indispensavel para sua
disponibilizacao definitiva aos jurisdicionados.

Paralelamente, foram realizadas, pela STI, conversas com a empresa Consulters visando aos
ajustes finais da solucao, de modo a assegurar que a ferramenta seja disponibilizada aos usuarios com
a estabilidade, a seguranca e as funcionalidades necessarias.

Atualmente, o projeto encontra-se na fase final de implantacdo, aguardando apenas a conclusao
dos ultimos procedimentos técnicos e operacionais para sua efetiva entrada em producao.
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O novo Sistema de Peticionamento Eletrénico tem por objetivo proporcionar uma experiéncia
mais intuitiva aos usuarios, reduzir o tempo de autuacao de processos e de pecas processuais, além
de promover maior integracao, eficiéncia e seguranca no intercambio de informacoes com os demais
sistemas corporativos do Tribunal.

Por fim, destaca-se que o desenvolvimento da solucdao permanece alinhado as diretrizes
estratégicas de modernizacao tecnolodgica, transformacao digital, inovacao institucional e
aprimoramento continuo dos servigos prestados aos jurisdicionados e a sociedade.

5.2.6. INTENSIFICACAO DAS ENTREGAS DAS COMUNICACOES OFICIAIS POR MEIO DIGITAL

Em estrita observancia ao art. 5°, inciso 1V, da Resolucdo Administrativa n® 9/2021, a Secretaria
intensificou o uso de meios eletrébnicos para a realizacdo de comunicagoes oficiais. No trimestre,
foram efetivadas 1.247 comunicacdes, com o seguinte detalhamento:

E-mail: 80 comunicacdes;

WhatsApp: 615 comunicagoes;

Termos de Cooperacao: 279 comunicagoes;
Oficio Vinculado: 273 comunicacoes.

Essa estratégia resultou em uma economia estimada de R$ 35.464,68. Além da economia de
recursos publicos, a medida promove a celeridade processual, a sustentabilidade ambiental (pela
reducao do uso de papel) e a plena conformidade normativa com os regulamentos internos de
digitalizacdo da Corte, conforme imagem abaixo.

Economia de custos nas Comunicagdes (2°Tri)

sto médio

273 (21,9%)

@ NOTIFICAGAD POR WHATSAPP @ NOTIFICACOES 3PREV
NOTIFICACOES GMAIL - MUNICIPIO @ OFICIO VINCULADO

MNota: Custo médio calculado com base nos relaiorios de postagem exiraidos do Sistema VIPF (Correios).

Tipo Documento Abril Maio Junho Total geral Economia total
MNOTIFICACAD POR WHATSAPP 229 190 196 g15 RE 17.490,60
NOTIFICAGOES 3PREV L] B a3 278 R3 7.834.70
NOTIFICACOES GMAIL - MUNICIPIO 19 21 40 &0 RS 2.275,20
OFICIO VINCULADO 105 72 96 273 R§ 7.764,12
Total geral 451 n 425 1247
Economia total RE 12828 44 RS 1055124  R$ 12.087,00 R$ 35,464, 68
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Tal resultado evidencia a consolidacao dos meios digitais como instrumento prioritario de co-
municacao institucional.

A ampliacao do uso dessas ferramentas produz impacto direto e mensuravel na celeridade pro-
cessual, ao viabilizar a transmissao de informacoes de forma mais agil, eficiente e tempestiva, sem pre-
juizo da seguranca juridica e em estrita conformidade com o arcabougo normativo vigente.

Ademais, a adocao de comunicagoes eletronicas gera significativa economia de recursos publi-
cos, ao reduzir custos operacionais relacionados a expedicao fisica, ao mesmo tempo em que reforca
o compromisso institucional com a sustentabilidade ambiental, mediante a diminuicao do consumo
de papel e de outros insumos administrativos.

5.2.7. GESTAO DA QUALIDADE

No 2° trimestre de 2026, a Secretaria de Servicos Processuais (SSP) deu continuidade as acoes
de acompanhamento da gestao da qualidade em suas unidades, com foco na verificacdo da padroniza-
cao dos procedimentos e no aprimoramento continuo das atividades desenvolvidas.

A iniciativa reflete 0 compromisso institucional com a exceléncia administrativa, a confiabilidade dos
atos processuais e a elevacao permanente do padrao de qualidade dos servicos prestados. Nesse contexto,
o controle sistematico adotado tem como finalidade assegurar maior precisao na elaboracao das pecas pro-
cessuais, prevenindo falhas, mitigando riscos operacionais e promovendo a uniformidade dos procedimen-
tos internos, fortalecendo, assim, a seguranca juridica e a eficiéncia das comunicagoes processuais.

No trimestre em referéncia, foi realizado o monitoramento das atividades da Geréncia de Comu-
nicacoes Oficiais (GECOF), da Geréncia de Controle de Prazos (GECOP), tendo como base o desem-
penho observado no 1° trimestre de 2026.

A avaliacao ocorreu por meio de verificagbes por amostragem, aliadas a realizacao de reunioes
periédicas destinadas a analise critica dos resultados, a identificacao de oportunidades de melhoria e a
definicao de acdes corretivas e preventivas.

No ambito da GECOF, foram analisadas 150 comunicacdes publicadas no Diario Oficial, 15
Oficios da Presidéncia, 180 oficios relacionados a atos de registro e 130 Oficios referentes a diversas
espécies processuais, totalizando um conjunto representativo de atos examinados.

Ja na GECOP, foram avaliadas 100 Certidoes de Transito em Julgado e 280 Certidoes de Acompa-
nhamento de Prazo, distribuidas entre: 130 relativas a atendimento de comunicacao processual, 40 referen-
tes a solicitacoes de prorrogacao de prazo, 60 inerentes a decorréncia de prazo e 50 relacionadas a interpo-
sicao de recurso, permitindo uma analise abrangente das atividades desempenhadas pela unidade.

Os resultados obtidos evidenciaram elevado grau de conformidade nos procedimentos analisa-
dos. Em ambas as geréncias, foi plenamente alcancada a meta de Nivel 8, correspondente a indice de
acertos igual ou superior a 87,5% da amostra, em todos os parametros avaliados, demonstrando a efe-
tividade dos controles adotados e a aderéncia as rotinas padronizadas.

Dessa forma, a metodologia aplicada reafirma a gestao da qualidade como um dos pilares cen-
trais da eficiéncia administrativa no ambito da SSP. A sistematica de monitoramento continuo contri-
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bui para o fortalecimento da cultura de resultados, a reducao de inconsisténcias e o aperfeicoamento
permanente dos servicos prestados, em alinhamento com as diretrizes do Plano Estratégico do Tribu-
nal e com as melhores préticas de gestao publica.

A seguir, apresenta-se o quadro sintese com os dados analisados:

N° de Resultado
Unidade Tipo de documentos = Aderente Nao-aderente Me-ta ALCANCOU/NAO
documento d prevista =~ ALCANCOU a meta
a amostra .
prevista

Comunicagéo maior igual 87,50/0
por meio de 150 99% 1% ALCANCOU A
diario oficial META

Comunicagéo por maior igual 87,50/0
meio de oficio - 15 100% 0% ALCANCOU A

presidéncia META
GECOF .

c i cacio d maior igual 87,5%
omunicagao de 180 100% 0% ALCANCOU A
ato de pessoal

META
Comunicagéo maior igual 87,50/0
por meio de 132 98% 2% ALCANCOU A
oficio META
Atendimento a NIVEL 8- maior igual 87,5%
comunicagao 130 100% 0% l;:gal:glr ALCANCOU A
processual 87,5% META
b 20d maior igual 87,5%
rorrogagao de 40 100% 0% ALCANCOU A
prazo
META
maior igual 87,5%
GECOP Decorréncia 60 100% 0% ALCANCOU A
META
| L maior igual 87,5%
nterposi¢ao 50 100% 0% ALCANCOU A
de recurso
META
Transi maior igual 87,5%
ransito em 100 99% 1% ALCANCOU A
julgado
META

Portanto, em comparacao com o 1° trimestre de 2026, tem-se uma ampliacao significativa do
monitoramento realizado pela SSP, com aumento expressivo da quantidade de atos processuais ana-
lisados nas unidades GECOF e GECOP. Mesmo diante da expansao da amostragem, foi mantido o
alcance da meta de nivel 8 em todos os parametros avaliados, evidenciando o fortalecimento dos con-
troles internos, a consolidacao da metodologia de gestao da qualidade e a manutencao do elevado

padrao de conformidade dos procedimentos.
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Considerando os resultados alcancados, prevé-se a ampliacao gradual da sistematica de monito-
ramento da qualidade para as demais geréncias da Secretaria de Servicos Processuais, com o objetivo
de disseminar as boas praticas adotadas, promover a padronizacao dos procedimentos e fortalecer
continuamente a qualidade dos servicos prestados.

5.2.8. REDUCAO NO CUSTEIO DE POSTAGEM

A politica institucional de contencao de despesas e a modernizacao dos fluxos de trabalho per-
mitiram uma reducdo continua nos gastos com servicos postais. Tal evolucao pode ser claramente ob-
servada a partir dos dados consolidados a seguir:

EXERCICIO FINANCEIRO CARTA (R$) SEDEX (R$)

2022 133.883,64 92.733,60
2023 157.710,14 46.370,16
2024 108.830,43 21.120,48
2025 73.434,51 38.638,58
2026.1 26.356,02 4.551,68
2026.2 24.772,09 6.388,30

No trimestre em andlise, as despesas apuradas com o envio de correspondéncias totalizaram R$
24.772,09 referentes a cartas e R$ 6.388,30 relativos aos servicos de SEDEX.

Os resultados alcancados refletem uma politica institucional consistente de contencao de
despesas, aliada a modernizacao dos fluxos de comunicacao processual. A expressiva reducao dos
gastos com postagens, alcancado no decorrer dos periodos, demonstra ganhos relevantes de eficiéncia
administrativa, bem como a melhoria na alocacdao dos recursos publicos, em consonancia com os
principios da economicidade e da eficiéncia que regem a Administracao Publica.

A tendéncia continua de reducao observada ao longo dos ultimos exercicios confirma a
efetividade das acdes implementadas, com especial destaque para a ampliacao progressiva do uso de
meios eletronicos de comunicagao e para a celebracao de Acordos de Cooperacao Técnica com 0s
jurisdicionados.

Tais medidas tém viabilizado a substituicao gradual, segura e sustentavel de expedientes fisicos
por comunicacoes digitais, sem qualquer prejuizo a seguranca juridica, a regularidade processual ou a
confiabilidade dos atos administrativos.

Por fim, cumpre ressaltar que, no trimestre, a Geréncia de Comunicacoes Oficiais manteve
atuacao proativa e continua na implementacao de estratégias voltadas a otimizacao e a contencao dos

custos com postagens, reafirmando o compromisso institucional com a eficiéncia, a economicidade e
a responsabilidade na gestao dos recursos publicos.

5.2.9. OUTROS PROJETOS REALIZADOS COM O APOIO DA STI

Além do peticionamento eletronico, tratado no item 5.2.5, a Secretaria de Servigos Processuais
(SSP) deu andamento em atividades relacionadas somente ao Novo Diario Oficial do TCE Ceara.
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No que se refere a citada ferramenta, durante o trimestre, foram realizadas reunioes e testes com
a Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI) com o objetivo de aprimorar e ajustar o novo Sistema
do Diario Oficial (DO). Para essa etapa, foram disponibilizados todos os colaboradores responsaveis
pelas comunicagoes processuais, que participaram dos envios de teste, contribuindo para a validagcao
das funcionalidades e do fluxo de trabalho.

Ao longo desse processo, os ajustes e as oportunidades de melhoria identificados foram
comunicados a STI para analise e implementacao. A equipe permaneceu acompanhando a evolucao
do sistema e segue a disposicao da Secretaria para colaborar com novos testes, validacoes e demais
demandas necessarias ao aperfeicoamento da ferramenta.

A expectativa é de que, apdés a conclusao desses aperfeicoamentos, o sistema seja
disponibilizado para uso, inicialmente no ambito de todos os setores que necessitam da publicacao de
atos do TCE, ampliando a eficiéncia e a seguranca das publicacoes realizadas pelo DOE.

5.3. PUSH PRAZO

No 2° trimestre de 2026, a Secretaria de Servicos Processuais (SSP) continuou acompanhando
o operacional da ferramenta Push Prazo, ja incorporada a rotina institucional como instrumento de
apoio aos jurisdicionados no acompanhamento e no cumprimento tempestivo dos prazos processuais.
A iniciativa, como citado em relatorios anteriores, representa avanco relevante no fortalecimento da
comunicacao institucional e na promocao da eficiéncia processual.

A ferramenta contempla, de forma especifica, o envio de alertas relativos as Comunicagoes de
Audiéncia, Citacao, Diligéncia e as Medidas Cautelares, informando aos usuarios previamente cadas-
trados, por meio de e-mail e/ou WhatsApp, as datas de inicio e de término dos prazos para apresenta-
cao de defesa ou manifestacao nos processos em tramitacao.

No periodo, foram disparados 2.357 alertas de inicio de prazo processual, de forma simultanea,
pelos canais de e-mail e WhatsApp. No que se refere aos envios por e-mail, 2.064 comunicacoes fo-
ram entregues com sucesso, enquanto 293 retornaram por motivos diversos, tais como inconsisténcias
nos enderecos eletronicos ou bloqueios por parte dos servidores de destino. Quanto aos disparos via
WhatsApp, 606 comunicacoes foram efetivamente entregues, ao passo que 1.751 nao lograram éxito,
em razao de fatores alheios ao sistema, a exemplo da inexisténcia de cadastro vélido ou de restricoes
impostas pelo proprio aplicativo.

Cumpre ressaltar que os disparos sao realizados de forma concomitante em ambos os canais,
estratégia que amplia significativamente o alcance da ferramenta e potencializa sua efetividade. Os
resultados observados no periodo evidenciam que o Push Prazo ja se encontra consolidado como
instrumento institucional, cumprindo de maneira satisfatéria sua finalidade de apoio a transparéncia, a
eficiéncia processual e ao fortalecimento da comunicacao entre o Tribunal e seus jurisdicionados.

A consolidacao de solugoes como o Push Prazo, aliada as acoes de racionalizacdao de custos,
gestao da qualidade e ampliacao do uso de meios eletronicos, demonstra uma atuacao estratégica,
orientada a resultados mensuraveis e alinhada aos principios da eficiéncia, da economicidade e da
razoavel duracao do processo. Tais avancos contribuem de forma concreta para o aprimoramento da
prestacao jurisdicional de controle externo, reforcando a transparéncia, a seguranca juridica e a con-
fianca da sociedade nas atividades desenvolvidas pelo Tribunal.
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5.4. ESTUDO DE RELATORIOS DISPONIBILIZADOS NO E_TCE

Foi orientado pela Secretaria de Servicos Processuais que todos os seus setores realizassem uma
avaliacdo criteriosa dos relatérios gerenciais.

Cada setor efetuou o levantamento das ferramentas disponiveis no sistema e TCE, validando
aqueles que apresentavam dados consistentes e Uteis para a tomada de decisao.

Relatérios que nao apresentavam informacoes fidedignas ou utilidade prética foram identificados
para que medidas corretivas sejam adotadas. Ao final, cada setor elaborard um documento especifico
detalhando suas necessidades, o qual sera consolidado e apresentado a STI para a composicao de um
plano de acdo visando o desenvolvimento de novos relatérios essenciais a gestao processual.

5.5 IMPLANTACAO DA GESTAO DE RISCO

No 2° trimestre de 2026, a Secretaria de Servicos Processuais (SSP) deu continuidade as agoes
de implementacao da Gestao de Riscos, consolidando a utilizacdo do Sistema de Gestao de Riscos do
TCE Ceara pelas unidades que compoem a Secretaria.

No periodo, todas as geréncias realizaram a identificacao, andlise e cadastramento de um novo
risco em suas respectivas areas de atuacao, contemplando a definicao de causas, impactos, controles
existentes e medidas de tratamento, em conformidade com as diretrizes institucionais. Os riscos cadas-
trados também passaram pelo processo de avaliacao, permitindo a definicao do nivel de exposicao e
das acgoes prioritarias para seu gerenciamento.

Com a ampliacao do mapeamento dos riscos e o acompanhamento sistematico das medidas de
tratamento, a SSP fortalece a cultura de gestao de riscos, aperfeicoando seus mecanismos de preven-
cao, monitoramento e controle. A continuidade dessa iniciativa contribui para o aumento da maturida-
de da gestao, reforcando a governanca institucional e a capacidade da Secretaria de antecipar, mitigar
e responder aos riscos que possam impactar o desempenho de suas atividades.

5.6 DADOS ESTATISTICOS DAS ATIVIDADES REALIZADAS

No cumprimento de suas atribuicoes regimentais, a Secretaria de Servigos Processuais atua apés
as deliberacoes exaradas nos processos principais pelo Plenario e Camaras (Acérdaos ou Pareceres
Prévios), seja em fase inicial ou recursal, expedindo comunicacbes processuais, dando cumprimento
as determinacdes constantes nos decisérios e controlando os prazos concedidos.

Destaca-se, ainda, a producao de expedientes decorrentes da concessao de medidas cautelares,

nas quais a atuacao prévia do TCE Ceard evita grave lesao ao Erario ou a direito alheio, impedindo
que indicios de irregularidades se consolidem em prejuizos efetivos.
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Apresentamos, a seguir, os dados quantitativos das atividades realizadas no trimestre em desta-
que:

ATIVIDADES QUANTITATIVOS

SECRETARIA DE SERVICOS PROCESSUAIS

Despachos 1.093

Certidoes de acompanhamento de prazo prescricional 19

DIRETORIA DE SERVICOS PROCESSUAIS
Despachos 4
Comunicacao de agrupamento de processos 632
GERENCIA DE PROTOCOLO E AUTUA(;AO

Autuacao de processos/pecas processuais 7.421

Pecas vindas pelos Correios 18

Pecas entregues no guiché 290

Pecas enviadas pelo protocolo interno 385
Pecas enviadas pelo peticionamento eletrénico 6.901

Juntadas e Despacho de Autuacao

Juntada de pecas processuais/processos 1.412
Despachos de autuagao 139
Espécies com maior niimero de autuacao no trimestre
Atendimento a comunicacao processual 2.656
Aposentadoria 552
Pensao 400
Atendimento ao direito de peticao 491

GERENCIA DE COMUNICAQOES OFICIAIS
Comunicacoes expedidas

Oficios (Total) 4.375
Oficios SSP 4.325
Notificacao 306
Diligéncia 1.147

Citacao 21
Audiéncia 199
Citagao/Audiéncia 28

Oficios Presidéncia 50

Audiéncia —

Notificacao 14

Comunicacao relacionada a Medida Cautelar 36
Diligéncia —

Citacao -
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Comunicacao Processual DOE-TCE/CE (Total)

** Cumpre informar, ainda, que foram publicadas, no trimestre,
295 Comunicagoes Processuais no DOE-TCE/CE, produzidas
durante o periodo de recesso, as quais ndo estao incluidas no

computo dos valores destacados.

2.966 / 2.244 (SAS)

Notificacao 803
Audiéncia 371
Citacao 28
Diligéncia 77
Comunicacao relacionada a medida cautelar 319
Outras matérias publicadas no Diario Oficial Eletrénico (Total) 4.294
Acordaos 862
Portarias 253
Extratos (Contratos) 65
Atas de Sessoes 32
Demais matérias 116
Registro de Comunicacao Processual Postal * 251
Comunicacdes Acessorias 360
Certidoes de Publicacao 3.641
Despachos 3.066
GERENCIA DE CONTROLE DE PRAZOS
Certidoes de acompanhamento de prazo 2.796
Certidoes de transito em julgado 632
Despachos 264
Juntadas de pecas processuais/processos 2.514
UNIDADE DE GESTAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS
Certidoes de digitalizacao 71
Despachos 66
Certidoes de ocorréncias verificadas na digitalizacao 14
Processos convertidos do meio fisico para o eletrénico 71
Processos administrativos digitalizados 37

*Documento utilizado quando, nas comunicagoes via Oficio, ha divergéncia entre o enderego informado nos autos e o endereco constante
nas bases de dados disponiveis para consulta.

5.7 CONSIDERACOES FINAIS

Com base nas agoes desenvolvidas e nos resultados alcancados ao longo do 2° trimestre de
2026, verifica-se que a Secretaria de Servicos Processuais consolidou importantes avancos no apri-
moramento de seus processos internos, na modernizacao dos servigos prestados e no fortalecimento
da eficiéncia administrativa. As iniciativas implementadas evidenciam o compromisso permanente da
unidade com a inovacao, a qualidade, a transparéncia e a racionalizacao dos recursos publicos.
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Os resultados obtidos demonstram a efetividade das estratégias adotadas, especialmente no que
se refere a ampliacdo das comunicagoes eletronicas, ao fortalecimento dos Acordos de Cooperagao
Técnica, a reducao dos custos com postagens, a consolidacao das ferramentas PUSH-DOE e Push Pra-
zo, bem como ao avanco dos projetos de transformacao digital, com destaque para a implantacao
do novo Sistema de Peticionamento Eletronico e do novo Diario Oficial do TCE Ceara. Tais medidas
contribuiram significativamente para o aumento da celeridade processual, a otimizacao dos fluxos de
trabalho e a melhoria da prestacao dos servicos aos jurisdicionados.

Merece destaque, ainda, a manutencao dos elevados indices de conformidade observados nas
acoes de gestao da qualidade, que evidenciam a maturidade dos controles internos e a aderéncia das
unidades aos procedimentos padronizados. Da mesma forma, a continuidade da implantacao da Ges-
tao de Riscos reforca a preocupacao institucional com a prevencao de falhas, a mitigacao de vulnera-
bilidades e o fortalecimento da governanca.

No campo operacional, os expressivos quantitativos registrados nas atividades de autuacado, co-
municagdes processuais, controle de prazos, publicacbes no Didrio Oficial Eletronico e digitalizacao
de processos demonstram a elevada capacidade produtiva da Secretaria e o comprometimento de suas
equipes com o cumprimento das atribuicoes regimentais da Corte de Contas.

Diante desse cenario, conclui-se que a Secretaria de Servicos Processuais manteve trajetoria
consistente de evolucao institucional durante o periodo, alcancando resultados concretos que contri-
buem para a efetividade do controle externo, a seguranca juridica dos atos processuais e a melhoria
continua dos servicos prestados pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara. Os avancos obtidos no
trimestre reforcam a relevancia estratégica da Secretaria para o funcionamento da Corte e estabelecem
bases solidas para a continuidade das acoes de modernizacao, inovacao e aperfeicoamento da gestao
processual nos periodos subsequentes.
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Corregedoria

6.1 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DA CORREGEDORIA

Garantir o controle organizacional e disciplinar, com base nos

Co‘ntro‘le principios éticos e legais, por meio da orientacdo, inspecao, correicao e
organizacional procedimentos disciplinares, visando assegurar a regularidade institucional
e disciplinar. e contribuir para a efetividade do controle externo.
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. grau de confiabilidade perante a .
° . °
. sociedade. .
L] L]
[ ] L]
L] L]

A Corregedoria, como Unidade do TCE Cear4, pauta suas atividades levando em
consideracao os valores da Instituicao, bem como os seus proprios explicitados a seguir:

e Comprometimento: Compromisso com a Identidade Estratégica da Corregedoria
(Negocio, Missao, Visao e Valores);
e Equidade: Observar os critérios de justica, igualdade e imparcialidade;

¢ Transparéncia: Comunicar a sociedade suas acoes e resultados, de forma clara e
acessivel;

e Gestao compartilhada: Incentivar a participacao dos agentes publicos do TCE
Ceara em seus projetos e acoes;

® Qualidade: Atuar de forma comprometida com a obtencio de excelentes
resultados e de forma célere;

e Aprimoramento constante: Buscar melhores praticas de gestao.
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6.2 APRESENTACAO

A Corregedoria do Tribunal de Contas do Estado do Ceard integra a Estrutura Organizacional
do TCE Ceara, tendo como missao garantir o controle organizacional e disciplinar, com base em
principios éticos e legais, por meio da orientacao, inspecao, correicao e procedimentos disciplinares,
visando assegurar a regularidade institucional e contribuir para a efetividade do controle externo.

As atribuicoes do Corregedor estao definidas no artigo 35 do Regimento Interno do Tribunal de
Contas (RITCE) e art. 5° do Regimento Interno da Corregedoria, dentre as quais destacam-se:

e Exercer os encargos de inspecdo e correicao geral permanentes;
e Auxiliar o Presidente nas funcoes de fiscalizacao e supervisao da ordem e da disciplina;

e |Instaurar e presidir, de oficio ou por provocacao, Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar;

e Apreciar Representacoes relacionadas a conduta funcional de membro ou servidor do
Tribunal;

No 2° Trimestre de 2026, a Gestao da Corregedoria do TCE Ceara teve entre os seus principais
focos a avaliacao e acompanhamento dos resultados institucionais, a orientacao e a Correicao das
atividades funcionais, o Controle Disciplinar e Etico dos Membros e servidores desta Corte de Contas,
e a atividade de Correicao n® 02/2026, realizada na Diretoria de Aprimoramento da Gestao Il —
SECEX.

6.3 CORREICOES

De acordo com o art. 35, inciso |, do RITCE, combinado com o art. 2°, paragrafo Gnico, da
Resolucao Administrativa n® 10/2014, a qual dispoe sobre as Atividades de Inspecao e Correicao
no ambito do TCE, incumbe ao Corregedor realizar, diretamente ou por delegacao de competéncia,
correicoes e inspecoes com o objetivo de verificar a regularidade do servico e a eficiéncia das
atividades nas unidades administrativas do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, adotando ou
orientando medidas preventivas ou saneadoras, bem como encaminhando providéncias em face de
eventuais problemas constatados.

6.3.1.0OBJETIVOS

Em conformidade com o art. 5° da Resolucao Administrativa n® 10/2014, a Correicao possui 0s
seguintes objetivos:

I - economicidade, eficiéncia, eficacia ou efetividade da execucao do trabalho
desenvolvido pela unidade correcionada;

Il - conformidade dos trabalhos desenvolvidos com a legislacao e com os atos normativos
do Tribunal;

Il — cumprimento dos prazos fixados na legislacao, no Regimento Interno e em outros
atos normativos do Tribunal;

IV — cumprimento dos planos e metas institucionais e dos indicadores de desempenho;

V - cumprimento das deliberacoes do Tribunal Pleno, das Camaras, do Presidente,
do Corregedor ou dos Relatores dos processos;
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VI - boas praticas de gestao passiveis de adocao por outras unidades;

VII - observancia das normas éticas e disciplinares; Redacao acrescida pelo art. 1° da
Resolucao n°® 03/2025;

VIII - atendimento da legislacao que regulamenta o acesso a informacoes publicas e a
protecao das informacdes sigilosas. (Redacao acrescida pelo art. 1° da Resolucao n°® 03/2025).

6.3.2 METODOLOGIA

A metodologia empregada tem base em coleta de dados e em informacoes geradas a partir das
questoes elaboradas em Matriz de Planejamento de Correicao, em reunides com 0s responsaveis
pela Unidade, visitas in loco, e em conferéncia de informacoes extraidas dos dados disponiveis nos
sistemas corporativos do TCE Ceara. As conclusoes sao alcangadas a partir da analise dos dados e das
informacoes coletadas.

6.3.3 PLANEJAMENTO
O Planejamento é construido seguindo-se as atividades relacionadas adiante:

a) Elaboracao do Exame Prévio:

e Solicitacao de informagoes aos setores (RH, Ntcleo de Apoio Logistico e STI);
Consulta aos Sistemas Corporativos;

Verificacao da Legislacao relacionada;

Extracdo de Relatérios Gerenciais do Setor.

b) Definicao do Programa de Correicao:

e Definicao do periodo de execucao e objetivos do trabalho;
e Elaboracao da Matriz de Planejamento de Correicao;

e Elaboracao dos Questionarios a serem aplicados;

e Elaboracao do Programa de Correicao.

6.3.4 LEGISLACAO

Na Correicao Ordinaria sao utilizados como critérios 0os seguintes instrumentos normativos
e diretrizes institucionais:

Lei n°® 12.509/1995 — Lei Organica do TCE Cears;

Resolucao n° 6/2017 — Regimento Interno da Corregedoria;

Resolucao Administrativa n® 08/2024 — Regimento Interno do TCE Cear3;

Resolucao Administrativa n® 10/2014 — Dispoe sobre as atividades de Inspecao e Correicao
no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

6.3.5 CORREICAO EXECUTADA NO 2° TRIMESTRE DE 2026

No segundo trimestre de 2026, foi executada pela Corregedoria 1(uma) Correicao Ordinaria
(02/2026 - Diretoria de Aprimoramento da Gestao Il - SECEX), conforme quadro a seguir.

NUMERO LOCAL/MATERIA PERIODO

02/2026 Diretoria de Aprimoramento da Gestao Il — SECEX 14/05/2026 a 30/06/2026
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Ouvuvidoria

A Ouvidoria é o principal canal de comunicagao direta entre a sociedade e o Tribunal de Contas
do Estado do Ceara, consolidado com a promulgacdao da Lei n® 13.460/2017, que dispoe sobre a
participagao, protecao e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos.

Na Corte de Contas, o setor oferece aos usuarios a oportunidade de se manifestarem por meio nao
somente de criticas, reclamacoes, sugestdes e elogios, mas também de comunicacdes de irregularidades
e solicitacoes de informacoes.

No TCE Ceara, a Ouvidoria foi criada pela Resolucao Administrativa 07/2014 e atualizada pela
Resolucao Administrativa 03/2022. Entre suas competéncias, destacam-se a triagem das manifestacoes e
o encaminhamento as areas internas para analise e devolucao da resposta aos cidadaos.

Diante da crescente demanda por servicos publicos de maior qualidade, a Ouvidoria assumiu um
papel ainda mais relevante na promocao de uma sociedade mais consciente de seus direitos e deveres.
Atuando no fomento ao controle social, essa unidade se destaca como um importante instrumento de
governanca e accountability.

Em 2026, é celebrado o terceiro ano da gestao da Conselheira Patricia Saboya, primeira mulher a
assumir o cargo de ouvidora no TCE Ceara. Sua gestao a frente do cargo tem sido marcada por trabalhos
inovadores voltados para o publico feminino e pela criacio de uma nova rede integrativa de ouvidorias
municipais.
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7.1. ATENDIMENTO GERAL DA OUVIDORIA

A Ouvidoria do TCE Ceara atende pedidos de solicitacoes de informacdes, manifestacoes dos
usuarios em relacao aos servicos ofertados pelo Tribunal de Contas e comunicagoes de irregularidades
relativas ao uso indevido dos recursos publicos.

A seguir, apresenta-se 0 comparativo da quantidade de manifestacoes e solicitacbes de informacao
atendidas no segundo trimestre de 2026, tendo como referéncia o mesmo periodo dos trés exercicios
anteriores:

2023 3257
2024 3396
(=]
=
<
2025 1475
2026 2602
0 5000

MANIFESTACGES RECEBIDAS PELA OUVIDORIA

7.1.1. QUANTITATIVO POR TIPO DE MANIFESTACOES

No segundo trimestre de 2026, a Ouvidoria recebeu 1.175 solicitacbes de informacao, todas
cadastradas no sistema eletronico, oriundas do formulario eletronico, dos telefones, do e-mail
institucional e da visita presencial. Somam-se a esse quantitativo 694 manifestacées recebidas por
meio do WhatsApp. Ademais, 31 solicitacbes de informagoes foram arquivadas por duplicidade ou
por nao atendimento ao pedido de complementacao no prazo de 30 dias.

A Ouvidoria também recebeu 480 manifestacbes de problemas técnicos, relacionados a
acessos, erros e instabilidades nos sistemas de Tl ofertados pelo TCE Ceara. No mesmo periodo, foram
acolhidas 176 comunicagoes de irregularidades, referentes a possiveis atos administrativos irregulares
praticados por gestores publicos municipais e estaduais.

Além disso, foram registradas 58 reclamacoes, expressando insatisfacio com servicos
publicos em geral. Também foram recebidas 14 sugestoes, propondo melhorias em procedimentos
institucionais, e acolhidos 5 elogios, reconhecendo a qualidade do atendimento da Ouvidoria e dos
setores da instituicao.

QUANTITATIVO POR MANIFESTACAO

® COMUNICAGAO DE IRREGULARIDADE » 176

RECLAMAGAO/CRITICA,
SUGESTAO & ELOGIO

TOTAL DE 2.602 MANIFESTACOES
RECEBIDAS DEABRILAJUNHO
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7.1.2. CANAIS DE ATENDIMENTO E PERFIL DO USUARIO

Os canais de atendimento da Ouvidoria compreendem o atendimento telefénico, o WhatsApp,
o formulario eletronico, o e-mail institucional e o atendimento presencial. A seguir, apresenta-se
o quantitativo de atendimentos realizados no segundo trimestre de 2026, organizado por canal de
atendimento e perfil do usuario.

© cipADR0 @ GESTOR @ SERVIDOR PUBLICO
800

400
200
0 -

E-MAIL TELEFONE FORMULARIO WHATSAPP PRESENCIAL
CANAIS DE ATENDIMENTO

o2}
o
o

TOTAL DE MANIFESTACOES

7.1.3. TEMPO MEDIO DE RESPOSTA

A Ouvidoria realiza o atendimento as manifestacbes em conformidade com os prazos
estabelecidos pela Lei n® 13.460/2017 (Lei de Defesa dos Usuérios de Servicos Publicos), que prevé
um prazo de 30 dias para resposta, prorrogaveis por mais 30 dias.

No caso das solicitagoes de informacao, o atendimento segue as diretrizes da Lei de Acesso a
Informacao (Lei n°® 12.527/2011), que determina prazo de 20 dias para resposta, prorrogaveis por mais
10 dias, mediante justificativa.

Abaixo, apresenta-se o tempo médio de envio das respostas as manifestacoes recebidas pela
Ouvidoria.

COMUNICAGCAOQ DE IRREGULARIDADE 15,88

TIPOS DE MANIFESTACAO

RECLAMAGAOQ/CRITICA
SUGESTAQ

ELOGIO
PROBLEMATECNICO

SOLICITACAO DE INFORMACAQ 571

0 5 10 15 20
TOTAL DE DIAS PARA ATENDIMENTO
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7.1.4. PESQUISA DE SATISFACAO

A Ouvidoria do TCE Ceara disponibiliza uma pesquisa de satisfacio voluntaria ao final
dos atendimentos para avaliar os servigos prestados pelo setor. A seguir, apresenta-se os dados
consolidados do segundo trimestre de 2026.

QUANTO A RESPOSTA OFERECIDA, VOCE SE CONSIDERA:

@ muito satisfeito(@a) @ satisfeito(@a) @ neutro(@) @ insatisfeito(a)

@ muito insatisfeito(a)

muito satisfeito(a) ||
satisfeito(a)
neutro(a)
insatisfeito(a)
muito insatisfeito(a)
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QUANTO AO ATENDIMENTO PRESTADO PELA EQUIPE DA
OUVIDORIA, VOCE SE CONSIDERA:

@ muito satisfeito(a) @ satisfeito(a) @ neutro(@a) @ insatisfeito(a)

@ muito insatisfeito(a)

muito satstetote) [ s
satisfeito(a)
neutro(a)
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QUANTO AO TEMPO DE RESPOSTA, VOCE SE CONSIDERA:

@ muito satisfeito(a) @ satisfeito(a) @ neutro(@ @ insatisfeito(a)

@ muito insatisfeito

muito satisfeito(a)
satisfeito(a)
neutro(a)
insatisfeito(a)
muito insatisfeito

VOCE INDICARIA A OUVIDORIA DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO CEARA?
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7.2. UNIDADES RESPONSAVEIS
7.2.1. INTERNAS

A Ouvidoria encaminha manifestacoes as unidades internas do TCE Ceard sempre que
necessario dar-lhes ciéncia ou solicitar providéncias para subsidiar a resposta definitiva ao cidadao.
Ressalta-se que os retornos a Ouvidoria pelas unidades responsaveis devem ser realizados no prazo de
até 10 dias, conforme disposto no art. 12 da Resolucao Administrativa n® 03/2022.

A seguir, apresentam-se as trés unidades internas do TCE Ceara que receberam maior nimero de
manifestacdes no periodo de abril a junho deste ano.

519

MANIFESTACOES

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

« Indisponibilidade ou lentidao em sistemas ofertados pelo TCE Ceara
« Alteracdes de e-mail no cadastro do Portal de Servicos
« Dlvidas quanto a entrada e preenchimento de peticdes eletrdnicas

L74

MANIFESTACOES

ASSESSORIA DE APOIO AO CONTROLE EXTERNO

« Ciéncia de fatos apontados em comunicacdes de irregularidade
« Reclamacdo/critica a respeito de tramite de processos de atos de registro
 DUvidas quanto a procedimentos e obrigagdes de jurisdicionados

19

MANIFESTACOES

SECRETARIA DE SERVICOS PROCESSUAIS

» SolicitacOes de ajustes de priorizacao em processos no e-TCE
» DUvidas sobre procedimentos e tramites processuais
» Atualizacao sobre notificagcdes em processos
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7.2.2. EXTERNAS

Destaca-se, ainda, que, no periodo de abril a junho de 2026, 38 comunicagdes de
irregularidades foram compartilhadas entre a Ouvidoria do TCE Ceara e as redes de ouvidorias
municipais, estadual e federal, fortalecendo a atuagdo integrada e a cooperagao institucional no
tratamento das demandas.

7.3. ASSUNTOS DE DESTAQUE

O segundo trimestre de 2026 foi marcado por importantes acoes e realizagoes da Ouvidoria do
TCE Ceara. Dentre elas, destacam-se as iniciativas apresentadas a seguir.

VIVENCIAS E ACOLHIMENTO COLETIVO MARCARAM ULTIMO ENCONTRO DO QUINTO
GRUPO FLOR DE CEREJEIRA

A escuta ativa e a empatia ganharam forca no encerramento do quinto ciclo do grupo de mulheres
Flor de Cerejeira. As participantes se reuniram em 18 de junho de 2026, no 4° andar do Edificio 5 de
Outubro, em uma roda de conversa conduzida pela assessora administrativa da Ouvidoria, com apoio
das facilitadoras, uma servidora da Escola de Contas e uma da Secretaria de Administracao.

Ap6s a chegada das “cerejinhas” - como sao chamadas as participantes do coletivo — houve
um momento de destaque das principais tematicas trabalhadas no ciclo. Entre as presentes estavam a
conselheira Soraia Victor, a procuradora do Ministério Publico Especial junto ao TCE Ceard, Claudia
Patricia, a Chefe de Gabinete da Presidéncia e a Secretaria de Administracao.

Ao longo do encontro, as participantes compartilharam os aprendizados adquiridos durante o
ciclo. Uma das participantes, Coordenadora de Educacao Continuada, Extensao e Pés-Graduagao do
Instituto Placido Castelo, celebra o impacto das atividades realizadas no entrosamento e comunicagao
de quem compde o Tribunal. “Eu sou recém-chegada na Corte entdao, para mim, além de ter sido uma
oportunidade de conhecer mais quem faz parte do nosso dia a dia, eu me senti proxima das historias
que foram compartilhadas aqui. E muito bacana entender as realidades de outras mulheres e realmente
trocar experiéncias!”

2° TRIMESTRE DE 2026




TCE CEARA PUBLICA OFiCIO CIRCULAR PARA FORMALIZACAO DA REDE TCEOUV

As etapas regionais do TCEduc 2026 reuniram mais de 1.200 participantes em capacitagoes voltadas
a gestores publicos, servidores e cidadaos em geral dos municipios cearenses contemplados pelas agoes.
Promovida pelo Tribunal de Contas do Ceard, por meio do Instituto Placido Castelo (IPC), a iniciativa levou
orientacoes e debates sobre temas ligados a gestao publica a diferentes regioes do Estado. A ultima etapa
da programacao deste ano foi realizada em 24 de junho de 2026, em Tiangua.

A formacao contou com a participacao de representantes de 15 municipios da regido: Vicosa do
Ceara, Ubajara, Ibiapina, Sao Benedito, Carnaubal, Guaraciaba do Norte, Croata, Ipu, Pires Ferreira,
Reriutaba, Frecheirinha, Graca, Pacuja, Mucambo e Tiangua. Durante o encontro, foram promovidas
palestras e capacitacbes sobre primeira infancia, saneamento basico, ouvidoria, prestacdo de contas
municipais e a Nova Lei de Licitagoes.

A programacao foi iniciada pelo assessor da Presidéncia do TCE Cearda, com a palestra “O Pacto
Cearense pela Primeira Infancia: transformando intencoes em agoes”. Em seguida, o servidor da Diretoria
de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental, apresentou contetidos relacionados as
acoes de saneamento basico. Encerrando as atividades da manha, uma servidora da Ouvidoria conduziu a
palestra “Ouvidoria: conheca o movimento que embala o controle social”.
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OUVIDORIA E CONTROLE EXTERNO ESTIVERAM EM PAUTA NA PROGRAMACAO DO
SEMINARIO DE GESTORES PUBLICOS 2026

“Ouvidoria que Conecta: Escuta Ativa, Transparéncia e Confianca com o Cidadao” foi o tema
da palestra proferida pela Assessora da Ouvidoria do Tribunal de Contas do Ceard, ocorrida em 15 de
junho de 2026, na programacao do XIV Seminario de Gestores Publicos — Prefeitos 2026, no Centro
de Eventos, em Fortaleza.

A Rede Cearense de Ouvidorias Municipais, coordenada pelo TCE Ceara, foi a inovacao
apresentada ao publico. Trata-se de um trabalho em parceria com os 6rgaos municipais cearenses
para ouvir, identificar problemas, capacitar as equipes e melhorar a comunicacao. A coordenadora
destacou ainda a importancia dos gestores darem transparéncia aos atos, se comunicarem melhor com
a populacao, para que a sociedade passe a confiar mais nos seus trabalhos.

A Ouvidoria também esteve presente com um estande durante os dois dias do XIV Seminario
de Gestores Publicos — Prefeitos 2026, no Centro de Eventos, em Fortaleza. No espago, foram
apresentadas acoes institucionais do TCE Ceara, entre elas a Rede Cearense de Ouvidorias Publicas,
a Disciplina Eletiva “Cidadania e Controle Social das Contas Publicas”, o Chat Inteligente de Contas -
Chico, a Estratégica ESG, o Programa Nacional de Prevencao a Corrupcao (PNPC) e o Pacto Cearense
pela Primeira Infancia.
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ETAPAS MUNICIPAIS DO TCEDUC ORIENTARAM MAIS DE 4 MIL PARTICIPANTES EM 54
CIDADES EM 2026

O sexto ciclo de capacitacbes do
TCEduc Municipal em 2026 foi concluido
entre 21 e 23 de maio de 2026, em
Iraucuba, Itapajé e Umirim, Cariré,
Forquilha, Groairas, Alcantaras, Meruoca
e Sobral, encerrando as atividades do
ano neste formato. De fevereiro a maio, a
acao educacional do Tribunal de Contas
do Ceara, por meio do Instituto Placido
Castelo (IPC), chegou a 54 municipios
e orientou mais de 4.000 pessoas,
abordando a Nova Lei de Licitacoes e
Contratos, o Controle Social das Contas Publicas e a Prestacao de Contas de Gestao Municipais.

O obijetivo foi fortalecer a atuacao pedagogica e preventiva da Corte de Contas, disseminando
orientagbes técnicas e boas praticas voltadas ao aprimoramento da administracao publica. A série
de formacoes do biénio segue em 2027, e 130 cidades cearenses serdao contempladas com as
qualificacoes.

7.4. CANAIS DE ACESSO A OUVIDORIA

Qualquer cidadao pode se manifestar junto a Ouvidoria por meio dos canais de comunicagao
disponiveis em nosso site. A Ouvidoria esta apta a receber, examinar e encaminhar reclamacoes,
criticas, elogios, sugestoes, solicitacoes de informacdo e comunicacdes de irregularidades. Por meio
desse canal, o usudrio pode exercer sua cidadania e contribuir para o fortalecimento do controle
social sobre a gestao publica.

CANAIS DE ACESSO DA OUVIDORIA

®

> / FORMULARIO ELETRONICO WHATSAPP
tce.ce.gov.br/ouvidoria/contate-a-ouvidoria (85) 3125-8335
TELEFONES
Eul:fdi‘dl{ljl-ria@tce ce.gov.br (85) 3125-8335
- @ (85) 3125-8334
PRESENCIAL

(@) RuaSena Madureira, 1047 - Centro
] /" Térreo do Edificio Sede
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Secretaria de
Governanca

A Secretaria de Governanca presta assessoramento técnico e estratégico a Presidéncia, atuando
nas areas de governanca institucional, planejamento estratégico, gestao de riscos, integridade,
projetos, processos, orcamento e gestao da informagao.

No segundo trimestre de 2026, suas acoes concentraram-se no fortalecimento da governanca
institucional, no acompanhamento dos projetos estratégicos e no aprimoramento dos processos
organizacionais, contribuindo para a consolidacao das praticas de governanca e para o alcance dos
objetivos institucionais.
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O gréfico a seguir apresenta a distribuicao das atividades desenvolvidas pela Secretaria de
Governanca no periodo, por area de competéncia, evidenciando o volume de entregas em cada eixo
de atuacao, com predominancia das acoes relacionadas a Governanca Institucional.

Monitoramento das acoes da Secretaria de Governanca

B Quart. Langsmentos [ Quant. Concluidos

GOVERNANGA INSTITUCIONAL
GESTAO DE PROCESSOS
GESTAO DE PROJETOS

GESTAO DE RISCOS

GESTAQ DA INTEGRIDADE
GESTAO DA INFORMAGAO
PROJETO DE ATO NORMATIVO
GESTAO DO ORGAMENTO

GERENCIAL

Sistema e Politica de Governanca Institucional do TCE Ceara

O Sistema de Governanca Institucional do TCE Cear4, instituido pela Resolucao Administrativa
n° 04/2019, estabelece as diretrizes que orientam a governanca e a gestao do Tribunal. Fundamentado
em principios e boas praticas de governanca publica, o sistema fortalece a lideranca, apoia a gestao
estratégica e aprimora os mecanismos de controle, promovendo uma administracao mais transparente,
integra, eficiente e alinhada aos objetivos do Plano Estratégico 2021-2026.

MECANISMOS
LIDERANCA ESTRATEGIA CONTROLE

Transparéncia, prestacdo de contas e J
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ke %" alinhamento de planos intersetoriais
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2
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Gestao de riscos para apoio a tomada de J
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Planejamento Estratégico PE 2021-2026

Compete a Secretaria de Governanca auxiliar a Presidéncia e o Comité Estratégico na
governanca e gestao do Planejamento Estratégico Institucional, incluindo sua elaboracao, revisoes
periédicas, monitoramento, definicio de metodologias, normativos e manuais, assim como no
desdobramento do plano nas unidades organizacionais da Corte de Contas.

O Planejamento Estratégico orienta as acoes e o desenvolvimento institucional do TCE Cear3,
promovendo o alinhamento das iniciativas aos objetivos estratégicos da Instituicido. Desde o inicio
da vigéncia do Plano Estratégico 2021-2026 (PE 2021-2026), a Governanca adotou o modelo de
portfolios anuais para organizar e acompanhar a execugao das iniciativas estratégicas, encontrando-se,
atualmente, no ultimo portfélio do ciclo vigente.

Painéis Indicadores Projetos 21-23 Projetos 24-26

Portfdlios Estratégicos

[ | ojetos Projeto ui
60

idos
40
38
20 50 25 L
a
9
o = L =
2021 2022 2023 2024 2025

Indicadores de Mensuragao da Visao

PROCESSOS
INTERNOS

wv
<
>
-
v
w
a
wv
-4
w
o

Ano =~ 2021 2022 2024 2025

GESTAO E
INOVAGAO

Indice de Efetividade da Gestio 92% 104%
Municipal (IEGM)

Indice de Efetividade da Gestio 91%
Estadual (IEGE)

MMD-TC (QATC - Atricon)

Pesquisa Institucional junto a
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Painel de monitoramento do Plano Estratégico

Atualmente dos 52 (cinquenta e dois) projetos estratégicos distribuidos entre as trés perspectivas
e dezoito objetivos estratégicos, 38 (trinta e oito) ja foram concluidos, proporcionando melhorias ao
TCE Ceara, em diversas areas, tais como tecnologia, gestao de pessoas, governanca, aperfeicoamento
das acoes de controle externo e mecanismos de transparéncia e o fortalecimento da comunicacao
institucional perante a sociedade.
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Plano de Gestao 2026-2027

No periodo em referéncia, a Secretaria de Governanca, auxiliou a Presidéncia na construcao do
Plano de Gestao 2026-2027. O instrumento complementa o Plano Estratégico com a integracao deste
com os planos operacionais de curto prazo, prioriza a utilizacdo de recursos humanos, tecnolégicos
e financeiros, assim como, alinhar as acoes de interesse institucional direcionando-as ao alcance
da visao estabelecida pela atual gestao, consolidada nos pilares: Sustentabilidade; Uso intensivo de
tecnologia; Promocao do consensualismo; Colaboracdao com outras instituicbes; e Integracdo com a
sociedade.

Nesse sentido, avaliou mais de oitenta propostas de agoes para selecionar, em conjunto com a
Presidéncia e demais areas, quarenta e cinco iniciativas priorizadas para os anos de 2026 e 2027.

Alinhamento com as ODS

As agoes desenvolvidas pela Secretaria de Governanca (SECGOV) e pelo Escritério de Projetos
e Processos (EP2), no segundo trimestre de 2026, estdo alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU), com destaque para os ODS 12
(Consumo e Producao Responsaveis), 16 (Paz, Justica e Instituicbes Eficazes) e 17 (Parcerias e Meios
de Implementacao).

CONSUMO E 1 PAZ, JUSTIGA E PARCERIAS E MEIOS

PRODUGAO INSTITUIGOES DE IMPLEMENTAGAD
RESPONSAVEIS EFICAZES

8.1 GOVERNANCA INSTITUCIONAL

No segundo trimestre de 2026, a Secretaria de Governanca desenvolveu acgoes de
assessoramento a Presidéncia, ao Comité de Governanca Institucional e as demais unidades do
Tribunal, voltadas ao fortalecimento da governanca e ao aprimoramento da gestao institucional. Nesse
contexto, destacaram-se:

e analise da viabilidade e do alinhamento institucional de Acordos de Cooperacao Técnica e
Convénios, em conjunto com a Presidéncia;

®* monitoramento do Portal Interno de Servicos;

e acompanhamento da execucao das acoes previstas no Plano de Comunicacao 2026;

e homologacao da funcionalidade do Sistema Jornada Estratégica;

e inicio da elaboracdo do Plano de Gestao 2026-2027, em parceria com o Gabinete da
Presidéncia;

®* monitoramento dos projetos vinculados ao Plano Estratégico 2021 - 2026;

e elaborar o Boletim de Governanca do 1° Quadrimestre de 2026.
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8.2 GESTAO DE RISCOS

A Politica de Gestdo de Riscos do TCE Ceard, instituida
pela Resolucao Administrativa n°® 21/2022, estabelece diretrizes
para a identificacao, a avaliacao e o tratamento dos riscos que
possam comprometer o alcance dos objetivos institucionais,
fortalecendo a seguranca, a eficiéncia e a efetividade da o )7
gestao. Como instrumento integrante do Sistema de Gestao de MANUAL
Riscos, a Politica orienta o planejamento, a implementacao, o DE GESTAO
monitoramento e o aprimoramento continuo das praticas de DE RISCOS
gestao de riscos no ambito do Tribunal. ' ‘

No segundo trimestre de 2026, a Secretaria de
Governanca, em parceria com a Secretaria de Servicos
Processuais (SSP), concluiu o mapeamento dos riscos dos processos de trabalho da SSP. Como etapa
final dessa atividade, foi realizada, em 29 de abril, oficina de gestao de riscos para validacao dos
resultados obtidos e acompanhamento das acdes desenvolvidas, contribuindo para o fortalecimento
da governanca, da gestao de riscos e do aperfeicoamento dos processos institucionais.

8.3 SISTEMA DE INTEGRIDADE . + o

000 A < >

8 SISTEMA DE INTEGRIDADE
DO TCE CEARA

O Sistema de Integridade do TCE Ceard, instituido
pela Resolucdo Administrativa n® 19/2023, relne
0os mecanismos destinados a promocao da ética, da
transparéncia, da integridade e da responsabilidade
institucional. Para esse fim, contempla acbes de
conscientizacdo, capacitacdo e comunicagao, além de
disponibilizar canais para o recebimento de dentncias.

Legonci:
@ o soriognss w2,

8.3.1 IMPLEMENTACAO DO PLANO DE INTEGRIDADE

No periodo, a Secretaria de Governanca apresentou os resultados do monitoramento do Plano
de Integridade 2025-2026, referentes ao primeiro quadrimestre do exercicio. O Plano retne 29
iniciativas voltadas ao fortalecimento da integridade institucional, abrangendo acbes relacionadas ao
Programa Nacional de Prevencao a Corrupcao (PNPC), a Governanca das Contratacoes e a gestao de
riscos associada aos principais macroprocessos da Cadeia de Valor do TCE Ceara.

O acompanhamento das iniciativas é realizado por meio do Painel do Plano de Integridade
2025-2026. Ao término do segundo trimestre de 2026, registraram-se 8 iniciativas concluidas, 14 em
andamento e 7 previstas para inicio, conforme o cronograma estabelecido.
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8.3.2 AVALIACAO DO PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCAO A CORRUPCAO (PNPC)

No periodo, a Secretaria de Governanga acompanhou a execucgao das acoes do Programa Nacional
de Prevencao a Corrupcao (PNPC), promovendo a atualizacdo das evidéncias de conformidade e apoiando
o aprimoramento das praticas de integridade no ambito do Tribunal.

8.4 ESCRITORIO DE PROJETOS E PROCESSOS (EP2)

Instituido pelo Ato da Presidéncia n® 22/2020, o Escritério de Projetos e Processos (EP2) integra
a estrutura da SECGOV, com a finalidade de promover a gestao integrada de projetos e processos,
alinhada a estratégia institucional e voltada a geracao de valor publico.

8.4.1 GESTAO DE PROJETOS

No segundo trimestre de 2026, o Escritorio de Projetos e Processos concentrou esforcos no
acompanhamento do Plano Estratégico 2021-2026, prestando suporte ao Comité Estratégico por meio
do monitoramento sistematico dos projetos e da atualizacao dos painéis de indicadores e objetivos
estratégicos.

No ambito dos portfélios 2024-2026, atualmente, sao contemplados 27 (vinte e sete) projetos.

Sob a perspectiva da execucao cronolégica, constata-se a conclusao de 3 (trés) projetos no exercicio
de 2024 e de 10 (dez) no exercicio de 2025, restando 14 (quatorze) projetos ativos prioritarios.
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A composicao do portfélio remanescente (2026) foi ajustada e aprimorada pela Presidéncia
e pelo Comité Estratégico, com o objetivo de alinhar o planejamento a necessidades institucionais
supervenientes. Essas alteracoes foram formalizadas por meio da publicacdo da Portaria n°® 263/2026,
que consolidou as deliberagoes da 12 Reuniao Ordinaria do Comité Estratégico de 2026. Com isso,
a carteira de projetos prioritarios passou a ser composta por 13 (treze) projetos em andamento e 1
(um) nao iniciado, configuracao que decorre da manutencao de 12 (doze) projetos preexistentes e da
inclusao de 2 (duas) novas iniciativas.

A situacao detalhada dos projetos, segmentada por portfélio, apresenta a seguinte distribuicao
operacional:
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Dentre as agoes priorizadas, destacam-se:

e Solucoes para Gestao de Indicadores e Resultados: desenvolvimento de solugdo proviséria
para gestao de indicadores, por meio da plataforma AppSheet, atividade executada pela
propria equipe do projeto;

¢ Implantacao da Gestao por Competéncias no TCE Ceara: participagdo em oficinas e
reunioes, com apoio e orientacao da consultoria contratada, bem como na elaboracao dos
indicadores dos setores, com foco principal na “gestao por resultados”, relativo a segunda
fase do projeto. Destaca-se a atuacao na revisao e formulacdo dos indicadores setoriais e
funcionais das unidades do Tribunal, priorizando métricas de resultado para subsidiar a
gestao por competéncias;

e Implementacao da Governanca de Dados: em continuidade a execucao de projeto
estratégico, foi realizada a gestao de riscos inerentes ao tema, culminando na elaboracao do
Relatério Preliminar submetido a Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI), que respondeu
formalmente ao documento com a proposicao das respectivas medidas de tratamento;

e Marco de Medicao dos Tribunais de Contas: acompanhamento dos debates promovidos
pela Associacao dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon), especificamente
quanto a evolucao metodoldgica do Marco de Medicao de Desempenho dos Tribunais de
Contas (MMD-TC) para o modelo focado em Desempenho e Impacto (MMDI-TC), cujo
escopo é mensurar o valor publico gerado pelo controle externo;

e Sistema Jornada Estratégica: continuidade nas acoes de implementacdo do Sistema Jornada
Estratégica no ambito deste Tribunal. As atividades compreenderam a participacdao em
reunioes periodicas de alinhamento com o Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-
PR), a insercao de dados relativos aos projetos estratégicos e as iniciativas setoriais, bem
como a execucao dos testes necessarios para a homologacao da ferramenta.
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8.4.2 GESTAO DE PROCESSOS

As atividades de Gestao de Processos concentraram-se no atendimento das demandas
institucionais, com énfase na modelagem de fluxos relacionados aos projetos estratégicos dos
portfolios 2024-2026.

Modelagem dos processos de trabalho da Ouvidoria

Em relagdo aos processos de trabalho da Ouvidoria, iniciou-se a atualizagdo dos principais
fluxos vinculados a Nova Plataforma de Ouvidoria (TCEOuv). A atividade contemplou a modelagem
de processos essenciais, como o de "realizar manifestacao de irregularidade", para padronizar a
execucgao e assegurar o monitoramento das demandas. Essa iniciativa visa otimizar o tratamento das
manifestacoes, alinhando a operacao as melhores préticas e garantindo a satisfacao dos usuarios.

Modelagem do processo de Atualizacao do Portal de Inovacao

No periodo de referéncia, em atendimento a demanda do Instituto Placido Castelo (IPC), a
equipe técnica do EP2 desenvolveu a modelagem do fluxo de trabalho para a atualizacdo dos projetos
de inovacao desta Corte de Contas no Portal InovaTCE.

O mapeamento estruturado contempla os procedimentos operacionais para a consulta periédica
a iniciativas de inovacao implantadas e homologadas, tendo como insumos as informacoes registradas
em fontes oficiais do Tribunal — tais como o Sistema Agilize, o Portal TCE 5.0 e os relatorios
gerenciais emitidos pela Secretaria de Governanca e pela Presidéncia.

Adicionalmente, foram formalizados os fluxos de trabalho afetos ao Cadastro de Novos Agentes
de Inovacgao e a Inclusao de Novos Desafios no referido portal.

Modelagem do processo de negécio Monitoramento da SECEX, utilizando a metodologia Agil

O Escritério de Projetos e Processos iniciou as atividades de modelagem do processo de
fiscalizacao da espécie Monitoramento, de competéncia da Secretaria de Controle Externo (SECEX),
mediante a aplicacao de metodologia agil de gestao.

No periodo de referéncia, foram conduzidas reunides de alinhamento técnico com os servidores
da SECEX, com o proposito de mapear as atividades e os fluxos de trabalho vigentes. Além disso,
iniciou-se o diagnoéstico da situacao atual (AS IS), etapa preliminar indispensavel para a identificacao
de eventuais gargalos operacionais e para subsidiar a futura proposicao de melhorias e otimizacdes no
fluxo processual.

Modelagem dos processos de Planejamento das Contratacoes

Em continuidade as atividades demandadas pela Assessoria de Planejamento das Contratagcoes,
foram concluidas as elaboracoes do relatério de modelagem de processo e do respectivo manual de
procedimentos e rotinas operacionais, referentes aos seguintes macro processos e subprocessos de
contratacdo: Contratacao Direta (Dispensa sem disputa/Inexigibilidade); Adesao do TCE/Ceard a Ata
de Registro de Precos; Adesao de Terceiros a Ata de Registro de Precos do TCE/Cear4; Realizacao de
Pregao Eletronico; Realizacao de Dispensa Eletronica; e Subprocesso de Pesquisa de Precos.
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Elaboracao da metodologia e do desenvolvimento do Mapa de Processos da Arquitetura de
Processos do TCE Ceara

Como parte da Arquitetura de Processos do Tribunal, a identificacao dos fluxos criticos esta em
fase de avaliacao junto aos setores, de modo a subsidiar as tomadas de decisao da Corte.

Esse trabalho resultara no Mapa de Processos, instrumento que integra a execucao operacional
a estratégia da instituicao, ranqueando os processos por ordem de criticidade para a priorizacao de
iniciativas, com destaque a gestao de riscos e de indicadores.

Resultado do Mapeamento dos processos de negocio do TCE Ceara

Até o segundo trimestre de 2026, o EP2 registrou a modelagem de 452 (quatrocentos
e cinquenta e dois) diagramas de processos, contemplando as metodologias de diagnéstico
da situacao atual (AS IS) e de proposicao do estado futuro (TO BE), bem como a apresentacao de
464 (quatrocentos e sessenta e quatro) sugestoes de melhoria submetidas a apreciacao da Alta
Administracao.

As propostas apresentadas visam ao fortalecimento da eficiéncia administrativa, ao
aprimoramento de rotinas, a implementacao de projetos estratégicos e de iniciativas voltadas a
transformacao de processos, bem como a formulacao de recomendacbes de ajustes na estrutura
organizacional, contribuindo para o aperfeicoamento continuo da gestao institucional.
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8.5 GESTAO DO ORCAMENTO

No segundo trimestre de 2026, a Secretaria de Governanca desenvolveu atividades de
gestao orcamentaria, acompanhando a execucao do orcamento institucional e monitorando os
instrumentos de planejamento governamental, com vistas a subsidiar o processo de planejamento e o
acompanhamento das agoes estratégicas do Tribunal.

Nesse contexto, destacaram-se:

monitoramento dos contratos de financiamento externo;

e acompanhamento da execucao do Plano de Contratacoes Anual (PCA) 2026, no periodo de
abril a junho;

® monitoramento do Plano Plurianual (PPA) 2024-2027, referente ao primeiro quadrimestre
de 2026, por meio do Sistema Integrado de Monitoramento e Avaliacao (SIMA).
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8.6 GESTAO DE INFORMACOES

No segundo trimestre de 2026, a Secretaria de Governanca desenvolveu atividades voltadas
a gestao da informacao, com foco no monitoramento, na consolidacao e na disponibilizacao de
informacodes estratégicas para subsidiar a gestao institucional e a tomada de decisao. Nesse contexto,
destacaram-se:

monitoramento e atualizacdo dos Portais Institucionais (Interno e Externo);

e acompanhamento da produtividade funcional e setorial da SECGOV, por meio de
metodologia prépria de mensuracao;

e consolidacao do Relatério de Atividades do 1° Trimestre de 2026, encaminhado a
Assembleia Legislativa em 13/05/2026 (Oficio n°® 258/2026 — Gabinete da Presidéncia),
conforme a Lei Complementar n°® 26/2001;

8.7 DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL

A Secretaria de Governanca presta assessoramento técnico a Alta Administracao na elaboracao
de atos normativos internos, por meio da anélise de matérias de sua competéncia e da emissao de
pareceres técnicos.

No segundo trimestre de 2026, foram elaborados pareceres técnicos sobre resolucoes
administrativas, acordos de cooperagao técnica, convénios, instrucbes normativas, minutas de
portarias e notas técnicas, assegurando suporte a padronizacao dos procedimentos e ao fortalecimento
da seguranca juridica dos atos administrativos.

Como resultado das atividades desenvolvidas no periodo, destacam-se os seguintes normativos
aprovados:

e Resolucao Administrativa n® 02/2026: Institui o Comité de Avaliacao, Implementacao e
Acompanhamento do Marco de Medicao de Desempenho dos Tribunais de Contas (MMD-
TC);

¢ Resolucao Administrativa n°® 04/2026: Reavalia a classificacio do grau de sigilo do rol
de informagdes e documentos no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Cearéd (TCE
Ceara), e da outras providéncias.

e Portaria n° 263/2026: Aprova os gerentes, areas responsaveis e objetivos dos projetos

estratégicos priorizados para o portfélio 2026 do Plano Estratégico 2021-2026 do Tribunal
de Contas do Estado do Ceara.
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Contiroladoria

A Controladoria do TCE Cear4 é uma unidade de assessoramento especializado, vinculada a
Presidéncia, e tem as suas competéncias estabelecidas na Resolucao Administrativa TCE n°® 08/2019.

Neste sentido, este Relatorio tem o objetivo de dar transparéncia a sociedade das atividades
realizadas pela Controladoria do Tribunal de Contas do Estado do Ceard no segundo trimestre de
2026.

ATIVIDADES REALIZADAS

De acordo com o estabelecido no art. 38, inciso X, da Resolucao Administrativa n° 08/2019,
compete a Controladoria do TCE elaborar e submeter ao Presidente do Tribunal de Contas o Plano
Anual de Auditoria e de Atividades da Controladoria.

Para atender esse dispositivo, considerando os objetivos da gestao do Tribunal para 2026, o
planejamento inicialmente proposto foi revisado, resultando no Plano Diretor da Controladoria
— PDC. Atuando como um instrumento de nivel tatico, o PDC é fundamentado nos objetivos
institucionais que foram aprovados no planejamento estratégico. Ele estabelece as diretrizes para as
acoes que a Controladoria desenvolve ao longo do exercicio de 2026. Ap6s a aprovacao do PDC, a
Controladoria elabora o Plano Anual de Trabalho - PAT detalhando os prazos, os responsaveis e as
entregas dos produtos e servicos.




A seguir, sao apresentadas as atividades desenvolvidas pela Controladoria no segundo trimestre
de 2026.

e Andlise e emissao de parecer sobre o Relatério de Gestdao Fiscal do 1° quadrimestre de
2026;

e Elaboracao de Resolucao Administrativa que reavalia a classificacao do grau de sigilo do rol
de informagoes e documentos no ambito do TCE Cear4;

e Avaliacao e acompanhamento sobre o Programa Nacional de Transparéncia Publica - PNTP,
onde a Controladoria é o setor designado para realizar a verificacao da transparéncia ativa
do TCE Cearg;

Anélise e emissao de parecer sobre as prestacoes de contas de Suprimento de Fundos;
Atualizacao de fluxo e manual de processo de Auditoria Interna;

Acompanhamento e emissao de informacoes sobre os limites de despesa com pessoal do
TCE Cearg;

e Andlise e emissao de parecer sobre o Inventario Anual de Bens Patrimoniais do TCE Ceara,
referente ao exercicio de 2024;

e Andlise e emissao de parecer sobre o Inventario Anual de Bens Patrimoniais do TCE Cear3,
referente ao exercicio de 2025.

AUDITORIAS DO PERIODO

A Controladoria tem como uma de suas competéncias realizar Auditorias nas unidades do TCE
Cear4, para verificar se cada setor vem exercendo suas atribuicoes de forma eficiente e efetiva.

No segundo trimestre de 2026, a Controladoria realizou as seguintes auditorias:

AUDITORIA INTERNA

Auditoria Interna n° 01/2026 Avaliar a efetividade e a conformidade dos procedi-
mentos e controles adotados na Diretoria de Instrucao de Recursos e Consultas da Concluido.
SECEX, identificando vulnerabilidade e oportunidades de melhoria;

Auditoria Interna n° 02/2026 Avaliar a efetividade e a conformidade dos procedi-
mentos e controle adotados na Diretoria de Solugoes Analiticas da ST, identificando Em execucao.
vulnerabilidades e oportunidades de melhoria;

Auditoria Interna n° 03/2026 Avaliar a efetividade dos procedimentos e controles
adotados na Geréncia de Execucdo Orcamentaria e Contabil — Diretoria de Conta-
bilidade e Financas da Secretaria de Administracdo, identificando vulnerabilidade e
oportunidades de melhoria.

Em execucao
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Ao término de cada auditoria, sao emitidas recomendacdes contendo sugestoes de melhorias
para o setor auditado implementar e, consequentemente, aperfeicoar suas atividades e controles.
Cada recomendacao feita € monitorada por meio de processos de monitoramento, até seu completo
atendimento.

No periodo em anélise, foram realizados os seguintes monitoramentos:

MONITORAMENTOS

Monitoramento n° 06/2025 Verificar e avaliar os controles internos adotados pela
Diretoria de Desenvolvimento e Sustentacao de Sistemas para o cumprimento de Concluido.
suas competéncias e boas préticas de Governanca;

Monitoramento n° 07/2025 Verificar a adequagao dos controles internos adotados .
N « - Concluido.

pela Geréncia de Manutencgdo e Conservagao.

Monitoramento n° 09/2025 Verificar se os controles internos adotados pela Ouvi-

doria contribuem efetivamente para o alcance dos seus objetivos e sdo adequados

ao cumprimento de suas competéncias estabelecidas na Resolucdo Administrativa Concluido.

n° 08/2019, 12/2016 e 07/2014 e o atendimento as Lei 12.527/2011, 15.175/2012

e 13.460/2017;

Monitoramento n° 02/2026 Verificar a implementacdo da recomendacdo que per-
maneceu pendente, decorrente da Auditoria Interna n® 04/2023, que teve como
escopo verificar e avaliar o gerenciamento das deliberacoes feitas pelo Pleno do
TCE;

Concluido.

Monitoramento n° 03/2026 Verificar a implementacao das recomendacoes exara-
das na Auditoria Interna n® 05/2023, que teve como escopo “verificar e avaliar a Concluido.
conformidade e operacionalizacao do sistema Plenario Virtual”;
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Secretaria
de Administracao

Nos termos da Resolucao Administrativa n® 08/2019, compete a Secretaria de Administracao
gerenciar os recursos institucionais e assegurar a execucao das diretrizes administrativas do Tribunal
de Contas. Entre suas atribuicoes estao a gestao das areas financeira, patrimonial, contabil e de gestao
de pessoas, bem como a coordenacao dos servicos de engenharia e de manutencao predial. Compete,
ainda, acompanhar a regularidade dos processos administrativos, zelando pela adequada aplicacao
dos recursos publicos e contribuindo para o alcance dos objetivos estratégicos da instituicao.

10.1 ACOES ESTRATEGICAS E DE GOVERNANCA

Inicialmente, cumpre destacar as acoes conduzidas pela Secretaria
de Administracao com foco no fortalecimento da governanga corporativa
e na sustentabilidade. Durante o periodo, os esforcos concentraram-se em
aprimorar a atuacao preventiva, modernizar a gestao de pessoas e garantir
a conformidade dos processos, promovendo maior seguranca juridica e
eficiéncia para a Corte de Contas.
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10.1.1 GESTAO POR COMPETENCIA

O projeto estratégico conduzido pela Secretaria de Administracao sob a gestao da Diretora de
Gestao de Pessoas (DGP) e com o suporte da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras,
constitui um marco na gestao de pessoas do Tribunal. Seu objetivo é estruturar um novo modelo de
gestao focado no desenvolvimento de competéncias e na valorizacao continua dos servidores.

O projeto manteve evolucao consistente ao longo do periodo, atingindo a marca de 69,21%
de execucdo. A iniciativa avancou da fase conceitual para a consolidacao operacional, com destaque
para as seguintes entregas:

e Estruturacao e Padronizacao: Definicao final das politicas, niveis de avaliacio e
instrumentos de mensuracao. O principal marco foi a elaboracio do Manual de
Funcionamento, que garantird a aplicacao uniforme e transparente do modelo em todas as
unidades do TCE Ceara.

e Capacitacao de Liderancas: Realizacao de treinamentos praticos para gestores, abordando
temas essenciais para a nova metodologia, como gestao de desempenho, calibracao de
resultados e cultura de feedback.

¢ Engajamento Institucional: Promocao de encontros gerais e reunides de alinhamento com
os servidores. Essa frente foi fundamental para disseminar a metodologia, tirar ddvidas e
fortalecer o comprometimento do corpo funcional com a implantacao do projeto.

A conclusao dessas etapas evidencia a evolucao segura do projeto, reafirmando o compromisso
da instituicao com o fortalecimento de uma cultura organizacional orientada a exceléncia na gestao
publica.

10.1.2 ESTRATEGIA ESG

O Programa Estratégia ESG, institucionalizado no TCE Ceard, estabelece uma politica
permanente de governanca com responsabilidade socioambiental, em estrita consonancia com
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizacdao das Nagdes Unidas (ONU) e
alinhada a Missao e Visao institucionais do Tribunal.

Durante o periodo, as acbes do programa consolidaram a cultura de sustentabilidade na Corte,
com destaque para as seguintes iniciativas:

10.1.2.1 RECONHECIMENTO NACIONAL (SELO A3P)

Pelo segundo ano consecutivo, o TCE Ceara foi agraciado com o @ASP
Selo A3P do Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima (MMA). A
certificacao reconhece a eficacia na implementacao da Agenda Ambiental
na Administracio Publica, destacando praticas sustentaveis como o
controle rigoroso no consumo de &agua, energia e combustiveis. Esse
resultado fortalece a execucao do nosso Plano de Logistica Sustentavel
(PLS) e reflete a busca por eficiéncia unida a preservacao ambiental.

| TCE CEARA
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10.1.2.2 SEMANA DO MEIO AMBIENTE

No dia 9 de junho, a Secretaria de
Administragao, com o apoio dos Comités ESG
e de Sustentabilidade, promoveu uma acao de
distribuicao de cerca de 100 mudas de espécies
nativas do Estado do Ceara a servidores,
colaboradores e estagiarios. A iniciativa,
realizada no Espaco Verde do Edificio Antonio
Coelho, integra, de forma prética, a Politica de
Sustentabilidade do Tribunal.

10.1.2.3 VISIBILIDADE EXTERNA E COMPARTILHAMENTO
DE PRATICAS ESG

O Comité ESG participou ativamente do 14° Seminario de
Gestores Publicos, realizado nos dias 15 e 16 de junho, no Centro
de Eventos de Fortaleza. A Estratégia ESG foi apresentada no
estande do TCE Cear4, dando visibilidade a temética e servindo de
modelo para gestores publicos de todo o estado.

10.1.3 PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES

A Secretaria de Administracdo vem executando a iniciativa setorial focada no Planejamento das
Contratacoes Publicas. Integrada a Jornada Estratégica, ligada a Secretaria de Governanca, a iniciativa visa
garantir a conduta ética, a transparéncia e o fortalecimento da governanca. Entre os objetivos centrais dessa
frente estd o aprimoramento continuo dos processos de licitacao e contratacao, promovendo a eficiéncia
administrativa e o aperfeicoamento da qualidade técnica e juridica das decisoes.

O cronograma de execucao avancou significativamente, com a conclusao de etapas
estruturantes que ja geram impactos positivos na rotina de contratacoes do Tribunal. Destacam-se as
seguintes entregas:

e Padronizacao e Mitigacao de Riscos (Fase Interna): Foram desenvolvidos e implementados
os Checklists de Validacdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) e do Termo de Referéncia
(TR). Essas ferramentas padronizam a instrucao processual, evitando retrabalhos e
garantindo que as contratacoes nascam alinhadas as exigéncias legais e institucionais.

e Automacao e Celeridade: No més de abril de 2026, foi concluido o Sistema de disparo
automatizado de alertas para autuacao de processos de contratacdo. A solucao mitiga o
risco de intempestividade, garantindo que o fluxo administrativo ocorra com fluidez e
obediéncia aos prazos do planejamento anual.

e Seguranca Juridica e Conformidade: Ja encontra-se em pleno funcionamento o Sistema de
Acompanhamento de Recomendacées da Projur, ferramenta que assegura a rastreabilidade
e o cumprimento das orientacoes juridicas nos processos de contratacao, fortalecendo a
conformidade (Compliance) preconizada pelo Sistema de Integridade.

Visando a melhoria continua e o cumprimento integral das contratacoes, as préximas fases do projeto
estao programadas para o segundo semestre de 2026, englobando acdes de monitoramento e avaliacdo.
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10.1.4 SEGUNDA LINHA DE DEFESA

Em consonancia com as diretrizes da Auditoria n® 03/2024 da Controladoria do TCE Cear4, a
22 Linha de Defesa atua como um importante mecanismo de governanca e integridade no ambito
da Secretaria de Administracao. Inserida estrategicamente entre a execucao operacional (12 Linha)
e a auditoria interna (32 Linha), a unidade exerce uma atuagao preventiva, realizando a analise de
conformidade dos processos administrativos antes de sua submissao a autoridade competente para
assinatura. Nesse contexto, verifica a observancia dos requisitos legais, normativos e procedimentais,
bem como certifica o atendimento das recomendacdes e orientacoes emitidas pela Procuradoria
Juridica, quando aplicaveis, contribuindo para que os atos administrativos sejam formalizados em
conformidade com as exigéncias técnicas e legais.

No segundo trimestre de 2026, a 22 Linha de Defesa manteve sua atuacao focada na seguranca
e na regularidade dos processos. Com as rotinas de monitoramento ja consolidadas, os esforcos
voltaram-se para a mitigacdo preventiva de riscos e para a qualificacdo dos gastos publicos, com
destaque para os seguintes resultados:

e Seguranca na Instrucao Processual: Por meio da revisao de documentos (contratos,
convénios, dispensas, entre outros), a 2° Linha de Defesa garantiu o saneamento prévio de
eventuais inconsisténcias. Essa atuagdo assegurou e assegura que todos os instrumentos
administrativos estejam em conformidade antes de serem submetidos a chancela dos gestores.

e Reducao na Recorréncia de Apontamentos (PROJUR): A utilizacao ativa do Sistema de
Acompanhamento de Recomendagoes da Procuradoria Juridica permitiu ir além do simples
monitoramento. Ao analisar o histérico das manifestacoes e identificar padroes, foi possivel
alinhar com a equipe os pontos que demandavam maior atencao e organizar as rotinas
para suprir eventuais lacunas. Como resultado direto desse alinhamento, observou-se uma
diminuicao expressiva na recorréncia de recomendagoes, conferindo muito mais agilidade e
seguranca juridica as contratagoes.

\(
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e Eficacia Comprovada no Painel de Obrigacoes: O acompanhamento das demandas da Secretaria
por meio do Painel de Obrigacoes demonstrou excelente desempenho no periodo, com a
conclusao tempestiva das acoes programadas. A consolidacao dessa gestao proativa evitou atrasos,
garantiu a validacao técnica das evidéncias apresentadas e comprovou que o fluxo administrativo
da Secretaria seguisse operando com fluidez, transparéncia e alta confiabilidade.

Concluidas Nao Iniciadas Atrasadas Iniciadas
44,85% 51,72% 0,00% 3,43%
UNIDADE RESPONSAVEL Néo Iniciado Concluido Iniciado
Diretoria de Gestéo de Pessoas 24 16 9
Diretoria de Engenharia e Logistica 6 3 0
Diretoria de Contabilidade e Finangas 5 2 0
Controladoria 3 0 0
Comissio de Apurago de Responsabilidades s 8 o
Assessoria de Satide 3 3 0
Assessoria de Planejamento de Contratagdes 6 8 0
Assessoria de Contratos e Convénios 6 6 0
Assessoria de Comunicagdo Social 1 0 0
Assessoria ESG 2 0 0
Total geral 196 170 13 @ Nio Iniciado @ Concluido Iniciado
ACOES ~ D ESPECIE INICIO VENCIMENTO
utilizar meios digitais para divulgar as capacitagdes da trilha ESG A2rX Plano de 30/04/2026. 16/11/2026
Uso progressivo de I3mpadas de Led em todos os espagos. 18bM 7/05/2026 16/11/2026
Solicitar & STI atualizagdo do Painel dos Colaboradores 9Xp 2/02/2026 ©/02/2026
Solicitar 3 STI atualizagdo do Painel dos Colaboradores R5Y Programa 2/09/2026 7/09/2026

1-20/379 ()

10.2 UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

A organizacao e o funcionamento da Secretaria estao previstos nos arts. 89 a 122-H da
Resolugdo Administrativa n® 08/2019, observadas as alteracdes introduzidas pela Resolugao n°
08/2023. Esse arcabouco normativo define a estrutura das unidades administrativas e disciplina sua
atuacao integrada, promovendo a padronizacao dos procedimentos e garantindo o suporte necessario
ao desempenho das atividades institucionais do Tribunal. A estrutura organizacional da Secretaria é
composta pelas seguintes unidades:

gereenee 1 Assessoria de Planejamento de Contratagoes

\. : Assessoria de Contratos e Convénios

. 0 ® ( 3 hssessoria de Saide )
Secretaria de
Administracago ~ 5,
e 4 Diretoria de Gestao de Pessosas
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As unidades que compdem a Secretaria exercem atribuicoes especificas e interdependentes,
atuando de forma integrada nas areas técnica, administrativa e operacional. Essa atuacao conjunta
fortalece a gestao institucional e contribui para a eficiéncia dos processos internos e para a qualidade
dos servicos prestados pelo TCE Ceara.

10.2.1 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES

A Assessoria de Planejamento de Contratagoes (APC) é vinculada a Secretaria de Administracao
e tem por finalidade centralizar e coordenar a elaboracao e acompanhamento do Plano de
Contratagoes Anual (PCA), além de apoiar os setores demandantes nas etapas da fase interna das
contratagoes publicas, nos termos dos arts. 122-A e 122-B da Resolucao Administrativa n® 08/2019,
com redacgoes acrescidas pela Resolucao n° 08/2023.

Durante o 2° trimestre de 2026, a APC, em cumprimento as suas atribuicoes, promoveu o
acompanhamento do Plano de Contratacbes Anual (PCA) 2026, bem como elaborou pesquisas

de precos, Termos de Referéncias e todos os instrumentos necessarios a execucao dos processos
desenvolvidos no trimestre, tendo registrado as atividades abaixo relacionadas:

2° TRIMESTRE DE 2026

Ades&o a ARP

Adeséo de terceiros a ARP

Concorréncia

Inexigibilidade de Licitagio
Dispensa de Licitagao T

Pregéo Eletronico

ESPECIES PROCESSUAIS 2° TRIMESTRE DE 2026

Inexigibilidade de Licitacao 16

Pregao Eletronico 7

Dispensa de Licitagao 5

Concorréncia 1

Adesdo a Ata de Registro de Precos 3

Adeséo de terceiros a Ata de Registro de Preco do TCE 2

Total 34

OBS: O quantitativo de Inexigibilidades de Licitacao (16) indicado no painel contabiliza os processos de contratacao de cursos, os quais
sao tratados no PCA como uma demanda unica consolidada.

2° TRIMESTRE DE 2026
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10.2.1.1 ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL 2026

s SEC.GOV.  CERIMOMIAL

A Secretaria de Administragao, por meio da Assessoria de Planejamento de Contratagdes, deu
continuidade ao acompanhamento sistematico da execucao das demandas previstas no Plano de
Contratacoes Anual (PCA), instrumento que orienta a programacao das aquisicoes e contratacbes no
ambito do Tribunal. A atuacao da Assessoria visa assegurar que 0s processos sejam conduzidos em
conformidade com os prazos e parametros previamente estabelecidos, promovendo a aderéncia as
diretrizes estratégicas da Administracao.

Esse acompanhamento é viabilizado por meio do Painel de Acompanhamento do PCA,
ferramenta disponibilizada no Portal da Transparéncia do TCE Ceard, conforme dados apresentados.
O painel permite a Assessoria monitorar, em tempo real, o estagio de execucao de cada demanda,
desde sua formalizacao até o encerramento do processo, oferecendo uma visao estruturada dos fluxos,
responsaveis, prazos e eventuais pendéncias.

Além de reforcar o controle gerencial das contratagoes, o uso da ferramenta contribui para o
fortalecimento da transparéncia ativa, permitindo o acesso publico as informacoes e assegurando
maior previsibilidade, rastreabilidade e eficiéncia na execucao do planejamento anual.

10.2.1.2 ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL 2027

Durante o 2° trimestre de 2026, a Assessoria de Planejamento de Contratacdes (APC) deu
continuidade aos trabalhos de elaboracdo e consolidacao do Plano de Contratagoes Anual (PCA)
2027, mediante o recebimento, analise e organizacdao das demandas apresentadas pelas unidades
administrativas do Tribunal.

No periodo, foram analisados 152 Documentos de Formalizacio de Demanda (DFDs),
com o objetivo de verificar a adequacao das informagdes encaminhadas, a compatibilidade dos
objetos pretendidos, a correta classificacao das demandas e a necessidade de eventuais ajustes para
composicao do planejamento anual de contratagcoes.

A atuacao da APC nessa etapa envolveu a consolidacao das informacdes, o agrupamento de
demandas semelhantes, a identificacao de oportunidades de racionalizacao das contratacoes e a
compatibilizagao das necessidades institucionais com as diretrizes de planejamento e governanca
estabelecidas pela Administracao.
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A consolidacato do PCA 2027 representa etapa fundamental para assegurar maior
previsibilidade, eficiéncia e transparéncia na programacao das contratacées do Tribunal, permitindo
o adequado alinhamento entre as unidades demandantes, a area de planejamento e os objetivos
institucionais para o exercicio seguinte.

10.2.2 ASSESSORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

No ambito do Tribunal de Contas do Estado do Ceard (TCE Ceard), a Assessoria de Contratos e
Convénios (ACC) exerce competéncias vitais para a seguranca juridica e administrativa, operando em estrita
observancia aos arts. 122-E e 122-F da Resolugao Administrativa n® 08/2019 (com as alteragoes da Resolucao
n°® 08/2023). A unidade atua de forma transversal, desde a confeccao e analise de minutas até o suporte
técnico continuo as areas demandantes, assegurando a padronizacao e a lisura dos fluxos processuais.

Durante o 2° trimestre de 2026, a ACC dedicou-se a andlise técnica e juridica de um amplo portfélio
de instrumentos, incluindo contratos, convénios, atas de registro de precos e termos de cooperacao,
bem como seus respectivos aditivos. A atuacdo pautou-se pelos principios da legalidade e transparéncia,
garantindo a regularidade na instrucao dos feitos. O periodo foi marcado pela manutencao de um fluxo
intenso de demandas, cuja complexidade reitera o compromisso da Assessoria com a eficiéncia da gestao
publica. Os indicadores quantitativos desse desempenho seguem detalhados abaixo:

ESPECIES PROCESSUAIS 2° TRIMESTRE DE 2026

Ata de Registro de Precos 13
Atestado de Capacidade Técnica 5
Contrato 20
Termo Aditivo ao Contrato 13
Convénio 2
Termo de Cooperacao Técnica 6
Termo Aditivo: Convénio e Termo de Cooperagao 4
Rescisao Contratual 1
TOTAL 64
2° TRIMESTRE DE 2026
Ata de Registro de Pregos
Atestado de Capacidade Técnica
Contrato
Termo Aditivo ac Contrato
Convénio
Termo de Cooperagdo Técnica
Termo Aditivo a Convénio / Termo de Cooperagéo
Rescis&o Contratual 1
Total
0 20 40 60 80
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10.2.2.1 PAINEL GERENCIAL DE MONITORAMENTO DE PROCESSOS
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O painel apresenta uma visao consolidada dos processos vigentes e em atividade na ACC
durante o trimestre. Os graficos ilustram a divisdao por setores internos e espécies processuais. O
detalhamento analitico permite o acompanhamento em tempo real das agcoes e prazos de vencimento.
A ferramenta faz parte do ecossistema tecnolégico do Tribunal e é utilizada para o controle e a
transparéncia das tramitacoes dos processos em que a ACC atua diretamente.

10.2.2.2 RELATORIO DE ATIVIDADES A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

A respeito dessa obrigacao Constitucional, a Assessoria de Contratos e Convénios, desempenha
seu papel no cumprimento da obrigacao constitucional de transparéncia, conforme o Artigo 2°, §1°,
da Lei Complementar n°® 26, de 15 de janeiro de 2001, com incumbéncia de instruir adequadamente
os processos administrativos com todas as informacoes necessarias para que a Presidéncia do 6rgao
possa consolidar e encaminhar um relatorio detalhado a Assembleia Legislativa do Estado do Ceara. A
obrigacao referente ao 2° trimestre foi cumprida no més de junho de 2026.

10.2.3 ASSESSORIA DE SAUDE

A Assessoria de Satde, vinculada a Secretaria de Administracao, tem como finalidade planejar,
executar e acompanhar acoes voltadas a promoc¢do da saude fisica, mental e ocupacional no ambito
do TCE Ceard, conforme competéncias definidas no art. 119 da Resolucao Administrativa n°® 08/2019,
com redacao alterada pela Resolugdo n° 13/2021.

Entre suas atribuicoes, destacam-se a prestacio de atendimentos médicos, odontolégicos,
fisioterapéuticos e psicolégicos, tanto em carater preventivo quanto interventivo, além da promocao
de acoes voltadas ao meio ambiente do trabalho, a educacdo em satde e ao suporte técnico durante
sessoes e eventos institucionais. A unidade também atua na gestao do Programa de Qualidade de Vida
no Trabalho, em articulacdo com a drea de Gestao de Pessoas, bem como na emissao de pareceres e
informacdes técnicas relacionadas a sua area de competéncia.
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No decorrer do 2° trimestre de 2026, a Assessoria desenvolveu um conjunto de atividades
voltadas para assisténcia a satide. Foram realizadas acdes preventivas e interventivas que abrangeram
atendimentos médicos e paramédicos, além de préticas voltadas a promocao da satde, qualidade de
vida e bem-estar dos servidores do TCE Ceard. Os quantitativos de atendimentos registrados nesse
periodo estio detalhados no quadro a seguir:

ATENDIMENTOS 2° TRIMESTRE DE 2026

Médico 380
Apoio as Sessdes e Eventos 3
Enfermagem 547
Ronda de Presséo Arterial 214
Odontologia 203
Fisioterapia 282
Acupuntura 25
Ginastica Laboral - Sessdes 41
Quarta Massa 103
Psicologia 10
TOTAL 1.808

Complementando os atendimentos, a Assessoria de Salude desenvolveu agdes nesse periodo
com o objetivo de reforcar o compromisso institucional com a promocao da satde, ndao apenas no
ambiente de trabalho, mas também no ambito familiar de nossos servidores e colaboradores. As
iniciativas foram realizadas abrangendo um publico amplo e focando em aspectos cruciais da saude
coletiva e individual.

10.2.3.1 CAMPANHA DE DOACAO DE SANGUE E CADASTRO DE MEDULA OSSEA

Demonstrando engajamento com a solidariedade e a responsabilidade social, foi realizada a
262 Campanha de Doacdo de Sangue e Cadastro de Medula Ossea. Em parceria com o Centro de
Hematologia e Hemoterapia do Ceara (Hemoce), o evento, que ocorreu no dia 14 de maio de 2026,
contou com a presenca de 103 candidatos e resultou na arrecadacao de 81 bolsas de sangue. Essa
iniciativa vital contribui diretamente para a manutencao dos estoques de sangue na rede publica,
salvando vidas e promovendo um impacto positivo em nossa comunidade.

10.2.4 DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

A Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP), vinculada a Secretaria de Administracao do Tribunal
de Contas do Estado do Ceard, é responsavel por planejar, coordenar e supervisionar a politica
de gestao de pessoas da Instituicio, em conformidade com os arts. 109 e 110 da Resolucao
Administrativa n® 08/2019.

Sua estrutura é composta pela Geréncia de Atos Funcionais, Geréncia de Remuneracao e
Beneficios e Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras, que atuam de forma integrada
na execucao dos processos relacionados a vida funcional dos servidores, a gestao de beneficios, ao
desenvolvimento profissional e ao aperfeicoamento das praticas de gestao de pessoas.

2° TRIMESTRE DE 2026




Em consonancia com a Politica de Gestao de Pessoas, instituida pela Resolugao Administrativa
n® 22/2023, e com as diretrizes da Portaria n® 855/2025, a DGP desenvolve acbes voltadas ao
fortalecimento do ambiente organizacional, a valorizacao dos servidores e ao aprimoramento
continuo da gestao de pessoas.

No segundo trimestre de 2026, a Diretoria deu continuidade as suas acoes estratégicas e
operacionais, contribuindo para o alcance dos objetivos do Planejamento Estratégico Institucional. Os
principais resultados alcancados no periodo sao apresentados a seguir.

10.2.4.1 GESTAO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

No periodo de 01/04 a 30/06 de 2026, as Geréncias vinculadas a Diretoria de Gestao de
Pessoas receberam um total de 609 processos administrativos. As demandas foram analisadas e
providenciadas de acordo com o respectivo objeto processual e com as competéncias de cada
unidade, resultando na instrucao de 462 processos, conforme demonstrado no quadro abaixo:

2° TRIMESTRE DE 2026

TRAMITE DE PROCESSOS ENTRADA SAIDA
Geréncia de Atos Funcionais 285 221
Geréncia de Remuneracao e Beneficios 218 136
Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras 106 105
TOTAL 609 462

A diferenca entre o quantitativo de processos recebidos e aqueles com saida no periodo
decorre, principalmente, da necessidade de aguardar providéncias de terceiros, tais como
complementacao documental pelos interessados, manifestacbes de outras unidades administrativas,
bem como do cumprimento de prazos legais e processuais. Ademais, parte dos processos demanda
analises técnicas complementares ou diligéncias, o que justifica a manutencao do tramite para o
periodo subsequente, sem prejuizo da regularidade administrativa.

10.2.4.2 LANCAMENTO DO EDITAL DE ABERTURA DO 10° PROCESSO SELETIVO PARA
ESTAGIARIOS DE GRADUACAO NO TCE CEARA

Foi langado o Edital de abertura do 10° Processo Seletivo de Estagiarios de Graduagao do
TCE Cear4, com oferta de 36 vagas imediatas e formacao de cadastro reserva para diversas areas
de conhecimento. O processo seletivo foi realizado em parceria com o Instituto Euvaldo Lodi (IEL
Ceard) e contemplou etapas de analise do historico académico e prova de conhecimentos gerais e
especificos, incluindo redacao. As provas foram realizadas no dia 21 de junho de 2026, na Escola
SESI, do bairro da Parangaba. O resultado final do processo seletivo esta previsto para o fim de
agosto de 2026. A selecao assegurou a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e candidatos
autodeclarados pretos e pardos, reforcando o compromisso institucional com a inclusao, a formacao
académica e o desenvolvimento profissional dos estudantes.
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10.2.4.3 PLANO DE FORMACAO DOS SERVIDORES 2026

O TCE Ceara lancou o Plano de Formacao dos Servidores, elaborado pelo Instituto Placido
Castelo (IPC), em parceria com a area de Gestao de Pessoas, com o objetivo de fortalecer o
desenvolvimento profissional e alinhar as capacitacoes as necessidades institucionais. O plano foi
construido de forma participativa, envolvendo gestores e servidores na identificacdo das demandas
de qualificacao. Em 2025, o Tribunal realizou ou viabilizou 126 acbes educacionais e, para 2026,
estao previstos 25 cursos voltados ao desenvolvimento de competéncias, inovacao e aprimoramento
continuo dos servidores.

10.2.4.4 TCE CEARA APRESENTA AVANCOS DO PROJETO DE GESTAO POR COMPETENCIAS
AO PRESIDENTE DA CORTE DE CONTAS

A area de Gestao de Pessoas acompanhou o
andamento do projeto estratégico de implantacao

ormomer 24

~ ~ . MES RECONHECIMEN
da Gestao por Competéncias em reuniao com . R bl

a participacao do consultor Luciano Melo e do
Presidente do TCE Cear4a, Rholden Queiroz.
Durante o encontro, foram apresentados os avancos
do projeto, as etapas concluidas e os préximos
passos para a implementacio do modelo, que B
visa modernizar a gestao de pessoas, valorizar ]
os servidores e alinhar o desenvolvimento profissional as necessidades institucionais e aos objetivos
estratégicos do Tribunal.

10.2.4.5 TCE CEARA EM PARCERIA COM A UNICHRISTUS REALIZA SEGUNDA TURMA
DO CURSO PRESENCA QUE TRANSFORMA

Foi concluida a segunda turma do curso “Presenca que Transforma: Programa baseado em
mindfulness, autocompaixao e amor-préprio”, promovido por meio de Acordo de Cooperagao
Técnica entre o TCE Ceara e o Centro Universitario Christus, com apoio da area de Gestao de Pessoas.
A capacitacao, conduzida pelas especialistas Luciana Freire e Severina Duarte, promoveu praticas
voltadas ao fortalecimento da satide mental, do autocuidado e do equilibrio entre vida pessoal e
profissional. A iniciativa integrou o programa TCE Cuida de Vocé e o Projeto Estratégico Integrar:
Viva Bem e Trabalhe Melhor, reforcando o compromisso institucional com a qualidade de vida e o
desenvolvimento humano de servidores e colaboradores.

10.2.4.6 TCE CEARA REALIZA TERCEIRA TURMA DE MINDFULNESS

O TCE Ceara promoveu o encerramento da [[IISs
terceira turma do curso de Mindfulness, integrante
do programa TCEMind, com foco na reducao do
estresse, da ansiedade e na gestao das emocdes no
ambiente de trabalho. Conduzida pelo servidor do
TCE Ceard, a capacitacao desenvolveu praticas de
atencao plena, autoconhecimento e reflexao sobre :
habitos e comportamentos, fortalecendo as acoes
dos programas TCE Cuida de Vocé e TCE Integra |
em prol da saide mental, do bem-estar e da qualidade de vida de servidores e colaboradores
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10.2.4.7 VALORIZACAO DA MATERNIDADE E RESSALTADA EM EVENTO TEMATICO

O TCE Ceara promoveu uma programagao
especial em homenagem ao Dia das Maes,
reunindo servidoras, colaboradoras e
estagiarias em um momento de valorizacao
da maternidade e das experiéncias femininas
no ambiente institucional. A iniciativa contou
com apresentacoes musicais, café da manha,
homenagens e mensagens de reconhecimento,
destacando a importancia do cuidado, do afeto e
do papel das maes na sociedade e no Tribunal.

Como parte da programacao, foi realizada a roda de conversa “Histérias que se entrelacam:
maternidade, escolhas e carreira no dia a dia”, mediada pela Diretora-Geral do Instituto Placido
Castelo (IPC), e com a participagao da conselheira Onélia Leite e das servidoras do Tribunal. O
encontro promoveu reflexdes sobre os desafios de conciliar maternidade, carreira e vida pessoal,
reforcando o compromisso institucional com a valorizacao das pessoas, o acolhimento e o
fortalecimento de um ambiente de trabalho mais humano e inclusivo.

10.2.4.8 TCE REALIZA MOMENTO DE INTEGRACAO ENTRE OS ESTAGIARIOS DA CORTE
DE CONTAS

O TCE Ceard realizou o Encontro dos
Estagiarios, reunindo estudantes de nivel médio,
graduacao e pos-graduacdo em um momento de
acolhimento, integracdo e troca de experiéncias.
Promovida pela Geréncia de Desenvolvimento
de Pessoas e Carreiras, a iniciativa integrou os
programas TCE de Bracos Abertos e TCE Cuida de
Vocé, reforcando o compromisso institucional com
a formacao humana e profissional dos estagiarios.

A programacao incluiu dinamicas de integracdao e palestras ministradas por servidores do
Tribunal de Contas, que abordaram temas como o papel do TCE Ceara na sociedade, a atuacao da
Escola de Contas e as praticas de sustentabilidade da instituicao. O encontro fortaleceu o sentimento
de pertencimento, incentivou o desenvolvimento dos participantes e reafirmou o compromisso do
Tribunal com a valorizacao e o crescimento de seus estagiarios.

10.2.4.9 TCE SOLIDARIO BENEFICIA INSTITUTO DE APOIO A MULHERES

A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e

Carreiras coordenou a entrega das doacdes arrecadadas .
por meio da campanha de Pascoa do Programa TCE PR ¥ O e P
Solidério, reforcando o compromisso do Tribunal de ‘ "
Contas do Estado do Ceard com a responsabilidade
social e o incentivo a participacao do corpo funcional
em acdes de solidariedade. A iniciativa reuniu alimentos
e contribuicoes financeiras destinados ao Instituto Reage
Mulher de Assisténcia Social.

RELATORIO DE ATIVIDADES



10.2.4.10 AREA DE GESTAO DE PESSOAS PRESTA HOMENAGEM AOS SERVIDORES
APOSENTADOS

Em alusao ao Dia do Servidor Aposentado, a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e
Carreiras realizou uma homenagem virtual aos servidores aposentados do TCE Ceara, por meio de
mensagem enviada via WhatsApp. A iniciativa reconheceu e agradeceu a dedicacdo, o compromisso
e a relevante contribuicao desses profissionais para a historia e o fortalecimento da instituicao,
reafirmando a valorizacao daqueles que fizeram parte da trajetoria do Tribunal.

10.2.4.11 TCE CEARA REALIZA SAO JOAO INTEGRATIVO
O TCE Ceara promoveu o “Arraia Eita -
Trem Bom!”, reunindo membros, servidores,
colaboradores e estagiarios em uma celebracao
marcada pela valorizagdo da cultura nordestina
e pelo fortalecimento da integracao entre as
diversas areas da instituicio. A programacao
contou com apresentagoes musicais, comidas
tipicas e a participacao da Quadrilha Junina
Folia da Roca, que destacou a importancia do
reconhecimento e da preservacao das tradicoes
nordestinas desde a infancia, reforcando o valor da cultura popular e da |dent|dade regional.

Realizado no ambito do programa TCE Integra, o evento proporcionou momentos de
confraternizacao e fortalecimento dos vinculos entre os integrantes do Tribunal, contribuindo para
um ambiente institucional mais integrado. A iniciativa contou ainda com o apoio da Assertce e da
AudTCE/CE, que colaboraram para o sucesso da festividade.

10.2.4.12 PROGRAMA DE MINDFULNESS DO TCE CEARA E DESTAQUE EM ENCONTRO
BRASILEIRO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

A experiéncia do TCE Cearda com o programa
de Mindfulness foi apresentada no 13° Encontro
Brasileiro de Administracdo Publica (Ebap), realizado
em Brasilia, por meio do artigo cientifico “Impacto
da Intervencao Baseada em Mindfulness no Bem-
estar e Saude Mental: uma Andlise via PLS-SEM
no Tribunal de Contas do Estado do Ceard”, de
autoria de servidores do Tribunal em parceria com
pesquisador da universidade. A pesquisa evidenciou
que a iniciativa, desenvolvida pelo Programa TCE
Cuida de Vocé, contribui para a reducao do estresse e para a promocao do bem-estar dos servidores,
destacando o Mindfulness como uma estratégia eficaz para fortalecer a saide mental, a valorizacao
das pessoas e a humanizacao da gestao publica.
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10.2.4.13 TCE REALIZOU ENCERRAMENTO DAS TURMAS 4 E 5 DO GRUPO FLOR DE
CEREJEIRAS

O TCE Ceara realizou o encerramento das turmas
4 e 5 do grupo de mulheres Flor de Cerejeira, iniciativa
voltada ao fortalecimento de redes de apoio, promogao do
autoconhecimento e incentivo a escuta ativa e a empatia
entre as participantes. O encontro reuniu integrantes
do projeto em uma roda de conversa, proporcionando
um momento de compartilhamento de experiéncias e
reflexdes sobre os temas trabalhados ao longo do ciclo.

Durante a programacao, as participantes destacaram os aprendizados adquiridos, especialmente
no fortalecimento das conexdes, da comunicacdo e do acolhimento entre as mulheres que integram
o Tribunal. A iniciativa, desenvolvida em parceria entre a Ouvidoria, a Secretaria de Administracao
e o Instituto Placido Castelo, reafirmou seu proposito de promover um ambiente institucional mais
colaborativo, humano e acolhedor.

10.2.4.14 CINE TCE PROMOVE MAIS DUAS EDICOES NESTE 2° TRIMESTRE

Durante o segundo trimestre de 2026, o Cine TCE promoveu duas edi¢oes voltadas a reflexao,
ao autoconhecimento e ao fortalecimento das relagoes interpessoais no ambiente de trabalho. Em abril,
o filme Encanto serviu de base para debates sobre convivéncia, identidade, expectativas e equilibrio
emocional, estimulando a troca de experiéncias entre os participantes. Ja em junho, a obra Matrix
motivou discussdes sobre percepcao da realidade, tomada de decisoes, inovacao e transformacgao
pessoal. Realizada pelo Instituto Placido Castelo (IPC), parceria com a Area de Gestio de Pessoas, a
iniciativa utiliza producdes audiovisuais como ferramenta para incentivar o pensamento critico, a
construcao coletiva do conhecimento e o desenvolvimento humano no contexto institucional.

10.2.4.15 AUTOMACAO DE PROCESSOS FORTALECE A INOVACAO NA GESTAO

Durante o segundo trimestre, a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras participou
de uma forca-tarefa para o mapeamento e a automacio de processos da Area de Gestio de Pessoas,
em parceria com a Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI), e o Instituto Placido Castelo (IPC). A
iniciativa contemplou a andlise dos processos de concessao de adicional de titulagdo, financiamento
de poés-graduacao e gratificacao por exercicio de magistério, visando simplificar fluxos, aumentar a
eficiéncia e aprimorar os servigos prestados aos servidores.

A acdo integra a estratégia de transformacao digital do TCE Ceard e também envolveu a
apresentacao de outros processos em fase de automacao, fortalecendo a integracao entre as areas e
promovendo maior agilidade, transparéncia e inovacao na gestao administrativa.

10.2.5 DIRETORIA DE ENGENHARIA E LOGISTICA

A Diretoria de Engenharia e Logistica (DEL), vinculada a Secretaria de Administracao do
Tribunal de Contas do Estado do Cear4, é responsavel pela gestao da infraestrutura fisica, logistica e de
apoio operacional da Instituicao, conforme competéncias estabelecidas nos arts. 98 e 99 da Resolucao
Administrativa n® 08/2019, com redacoes alteradas pelas Resolugcoes n° 13/2021 e n°® 08/2023.
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Entre suas atribuicoes, destacam-se o planejamento e a supervisao das atividades relacionadas a
manutencao predial, execucao de obras e servicos de engenharia, gestao de transportes institucionais
e seguranca patrimonial, além da proposicao de melhorias nos processos internos e apoio a tomada
de decisoes estratégicas da Secretaria de Administracao.

A Diretoria desenvolveu agdes voltadas a conservacdao da infraestrutura do Tribunal,
notadamente quanto a manutencao preventiva e corretiva de estrutura metalica. A atuagao também
foi voltada a adequacao de espacos fisicos, ao suporte logistico para eventos institucionais e a
continuidade de melhorias operacionais no ambito das suas Geréncias.

10.2.5.1 GERENCIA DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

A Geréncia de Manutencao e Conservacao deu prosseguimento com as atividades de
acompanhamento dos servicos continuos de conservacdo e manutengao corretiva e preventiva
do complexo de estruturas prediais do TCE Ceard, realizando, durante o 2° trimestre de 2026, o
atendimento de 418 (quatrocentos e dezoito) Ordens de Servico enviadas por diversos setores do
Tribunal.

SERVICOS QUANTIDADE

Reparo Rede Hidraulica 24
Reparo sistema ar condicionado 80
Reparo em equipamento elétrico 24
Reparo sistema elétrico 26
Reparo em forro/teto 6
Reparo em pisos 21
Reparo em mobiliario 20
Reparo rede légica 12
Reparo sistema telefénico 3
Manutencao Programada - GMC 5
Reparo em esquadrias (portas/janelas) 10
Instalacao de novos layouts (divisérias/tomadas) 2
Reparo pintura 6
Servicos de chaveiro (fechaduras/chaves) 5
Outros servicos 174
TOTAL 418

Foram realizadas acoes de acompanhamento e execucao de servicos de manutencao predial,
incluindo a substituicido de bombas de drenagem, a repintura de gabinetes de membros, a substituicao
de refletores e demais componentes da iluminacdo externa, bem como o acompanhamento da
manutencao do galpao do estacionamento e da adequacao de novas salas destinadas a depositos.
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10.2.5.2 GERENCIA DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

Durante o segundo trimestre de 2026, a Geréncia de Obras e Servicos de Engenharia
desenvolveu atividades voltadas a gestao de contratos, a elaboracao de estudos técnicos, projetos de
arquitetura e engenharia, layouts e orcamentos estimativos, em apoio as demandas institucionais e ao
planejamento das intervencoes de infraestrutura do Tribunal.

No periodo, foram atendidas, por meio da Central de Servicos, as seguintes demandas:
elaboracao do layout geral da Secex; desenvolvimento de layout para a Secretaria Executiva de
Fiscalizacdo; elaboracdao de layout para a Secretaria de Sessoes; desenvolvimento de projeto de
arquitetura para o almoxarifado das salas de manutencao; projeto para criacao de depésito no arquivo
do estacionamento; projeto para instalacao de diviséria com controle de acesso aos racks de Tl, no 3°
andar do Edificio Sede; e elaboracdo de caderno de inspecao destinado a subsidiar o Estudo Técnico
Preliminar (ETP) da reforma do Edificio Anexo II.

A Geréncia também avancou na elaboracao de estudos técnicos preliminares destinados a
aquisicao de mobiliario para os diversos setores do Tribunal, de nobreaks para o Edificio Anexo Ill e a
contratacao de empresa especializada para execucao de obras de contencao e muros de arrimo.

No ambito do planejamento de obras, prosseguiu a elaboracao do Relatério de Inspecao
Permanente das dependéncias do Tribunal, bem como do Estudo Técnico Preliminar, orcamento
estimativo e demais documentos necessarios a contratacio de consultoria especializada em
arquitetura e engenharia para realizacdao de inspecoes fisicas no Edificio Anexo Il. A iniciativa
visa subsidiar a elaboracdao de projetos destinados ao reparo, reforco e recuperacao estrutural da
edificacao, incluindo a reforma do prédio, das fachadas e das marquises.

Por fim, foram elaborados o Estudo Técnico Preliminar e o Projeto Basico para a contratacao de
empresa especializada no fornecimento de licencas de software de desenho técnico CAD, destinados
ao atendimento das necessidades da Geréncia.

10.2.5.3 GERENCIA DE TRANSPORTES E SEGURANCA

Durante o segundo trimestre de 2026, foram executadas atividades de transporte e logistica,
com o atendimento de 275 chamados, dos quais 247 corresponderam ao agendamento de veiculos
para deslocamentos externos e 28 ao agendamento de visitas institucionais.

No mesmo periodo, foram realizadas 13 viagens institucionais, com a utilizacao de 20 veiculos,
destinados ao atendimento de demandas da Secretaria de Controle Externo (Secex) e do Programa TCEduc.

No ambito da seguranca predial, visando a ampliacao e modernizacao do sistema de Circuito
Fechado de Televisao (CFTV), o Tribunal adquiriu novos equipamentos para armazenamento e
gerenciamento de imagens, incluindo gravadores de video em rede (Network Video Recorders — NVR)
e discos rigidos (HDs), fortalecendo a capacidade de monitoramento e a seguranca das instalacoes.
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10.2.5.4 CENTRAL DE SERVICOS

PERIODO DE 01/04/2026 A 30/06/2026
QUADRO GERAL DE CHAMADOS DO PERIODO

- CHAM
AREA DE ATENDIMENTO
ABERTOS FECHADOS CANCELADO

GERENCIA DE MANUTENCAO E CONSERVACAO 424 418
GERENCIA DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA 11 18 -
GERENCIA DE TRANSPORTES E SEGURANCA 276 275 -

Observacao: Os quantitativos apresentados consideram o fluxo de chamados registrados no sistema durante o periodo de 01/04/2026 a
30/06/2026. Ressalta-se que os chamados classificados como abertos podem corresponder tanto a demandas registradas no proprio tri-
mestre quanto a solicitacoes remanescentes de periodos anteriores, que permanecem em andamento em razao de etapas de andlise, exe-
cugao, acompanhamento ou aguardando providéncias necessarias para sua conclusdao. Dessa forma, a quantidade de chamados fechados

no periodo pode contemplar demandas iniciadas em periodos anteriores.

10.2.6 DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS

A Diretoria de Contabilidade e Financas, vinculada a Secretaria de Administragcao, é responsavel
pela gestao contabil, orcamentéria, financeira e patrimonial do Tribunal de Contas do Estado
do Ceard, nos termos dos arts. 89 e 90 da Resolucao Administrativa n® 08/2019, com redagoes
atualizadas pelas Resolucoes n® 13/2021 e n° 08/2023.

Compete a unidade coordenar as atividades relacionadas a elaboracao e acompanhamento
do plano plurianual, das diretrizes orcamentarias e do orcamento anual; supervisionar a execucao
financeira e contdbil; monitorar os limites legais previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal e na
Emenda Constitucional n® 88/2016; preparar relatérios e demonstrativos para a prestagao de contas do
Tribunal; além de propor acoes de melhoria continua e padronizacao de processos.

10.2.6.1 RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

A seguir, apresenta-se o demonstrativo referente a execucao orcamentaria e financeira do
Tribunal de Contas do Estado do Ceard no 2° trimestre de 2026, com dados consolidados quanto a
dotacao orcamentaria, despesa empenhada e despesa paga.

No periodo, o orcamento do TCE Ceard contou com uma dotacdo atualizada de R$
399.533.736,16 (trezentos e noventa e nove milhdes, quinhentos e trinta e trés mil, setecentos e
trinta e seis reais e dezesseis centavos). Desse total, foram empenhados R$ 98.487.251,92 (noventa
e oito milhdes, quatrocentos e oitenta e sete mil, duzentos e cinquenta e um reais e noventa
e dois centavos), o que corresponde a 24,65% da dotacao, e pagos R$ 95.444.532,86 (noventa e
cinco milhoes, quatrocentos e quarenta e quatro mil, quinhentos e trinta e dois reais e oitenta e seis
centavos), representando 23,89% do total disponivel.
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O quadro a seguir sintetiza essas informagoes, permitindo uma visao objetiva do desempenho
da execucao orcamentaria e financeira da Instituicao no periodo.

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS

ATUALIZADA - 3 3

CATEGORIA | FONTE DE DOTACAO

INICIAL

DOTACAO

ALTERACAO

DA DESPESA | RECURSOS

Despesas Correntes

Pessoal e
L Tesouro
Encargos Sociais
Outras Despesas
Tesouro

Correntes
Despesas de Capital
Investimentos Tesouro

Total

R$ 381.690.255,00

R$ 299.507.872,00

R$ 82.182.383,00

R$ 10.000.000,00
R$ 10.000.000,00
R$ 391.690.255,00

R$ 7.843.481,16

R$ 7.843.481,10

R$ -

R$ -
R$ -
R$ 7.843.481,16

R$ 389.533.736,16

R$ 307.351.353,16

R$ 82.182.383,00

R$ 10.000.000,00
R$ 10.000.000,00
R$ 399.533.736,16

10.2.6.2 EXECUCAO ORCAMENTARIA - SUBFUNCAO

R$ 95.627.361,74

R$ 79.824.007,28

R$ 15.803.354,46

R$ 2.859.890,18
R$ 2.859.890,18
R$ 98.487.251,92

R$ 95.498.667,94

R$ 79.367.112,23

R$16.131.555,71

R$ 480.952,93
R$ 480.952,93
R$ 95.979.620,87

R$ 94.963.579,93

R$ 79.132.141,36

R$ 15.831.438,57

R$ 480.952,93
R$ 480.952,93
R$ 95.444.532,86

O quadro a seguir detalha a execucao orcamentaria e financeira do TCE Ceara no 2° trimestre
de 2026, por categoria de despesa e por drea de aplicacdao. As informacdes estao organizadas por
dotacao inicial, dotacao atualizada, despesas empenhadas, liquidadas e pagas.

CATEGORIA
DA DESPESA

DOTACAO
INICIAL

ALTERACOES

DOTACAO

ATUALIZADA

DESPES
EMPENHAD

DESPESAS

LIQUID S

DESPESAS
PAGAS

3 - DESPESAS
CORRENTES

032 - CONTROLE
EXTERNO

122 - ADMINISTRA-
CAO GERAL
126 - TECNOLOGIA
DA INFORMACAO
128 - FORMACAO
DE RECURSOS
HUMANOS

4 - DESPESAS
DE CAPITAL

122 - ADMINIS-
TRACAO GERAL

126 - TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

Total

R$ 381.690.255,00

R$ 299.715.157,00

R$ 62.558.653,00

R$ 16.943.876,00

R$ 2.472.569,00

R$ 10.000.000,00

R$ 2.568.664,00

R$ 7.431.336,00

R$ 391.690.255,00
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R$ 7.843.481,16

R$ 7.843.481,16

RS-

RS-

R$

R$-

R$ -

RS-

R$ 7.843.481,16

R$ 389.533.736,16

R$ 307.558.638,16

R$ 62.558.653,00

R$ 16.943.876,00

R$ 2.472.569,00

R$ 10.000.000,00

R$ 2.568.664,00

R$ 7.431.336,00

R$ 399.533.736,16

R$ 95.627.361,74

R$ 79.836.265,34

R$ 12.915.459,23

R$ 2.305.715,34

R$ 569.921,83

R$ 2.859.890,18

R$ 6.296,18

R$ 2.853.594,00

R$ 98.487.251,92

R$ 95.498.667,94

R$ 79.379.370,29

R$ 12.903.538,61

R$ 2.591.265,93

R$ 624.493,11

R$ 480.952,93

R$ 3.652,93

R$ 477.300,00

R$ 95.979.620,87

R$94.963.579,93

R$ 79.149.114,07

R$ 12.763.461,23

R$ 2.425.133,77

R$ 625.870,86

R$ 480.952,93

R$ 3.652,93

R$ 477.300,00

R$ 95.444.532,86



10.2.6.3 EXECUCAO ORCAMENTARIA - EXERCICIO DE 2025

A planilha a seguir apresenta a execugdo orcamentaria detalhada por natureza de despesa,
referente ao 2° trimestre de 2026, no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Ceara. Estao
incluidas informacdes sobre dotacédo inicial, alteracbes orcamentarias, dotacao atualizada, bem como
os valores empenhados, liquidados e pagos, conforme classificacao por elemento de despesa.

O demonstrativo permite uma visao analitica do comportamento das despesas no periodo,
contribuindo para o acompanhamento da gestao fiscal e a transparéncia na aplicacao dos recursos publicos.

CATEGORIA
DA DESPESA

DOTACAO
INICIAL

ALTERACOES

DOTACAO
ATUALIZADA

DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS | LIQUI

3 - DESPESAS
CORRENTES

319007 -
CONTRIBUICAO
A ENTIDADES
FECHADAS DE
PREVIDENCIA

319011 - VEN-
CIMENTOS E

VANTAGENS FIXAS

- PESSOAL CIVIL

319013 - OBRI-
GACOES PATRO-
NAIS

319016 - OU-

TRAS DESPESAS

VARIAVEIS - PES-
SOAL CIVIL

319092 - DESPE-
SAS DE EXERCI-
CIOS ANTERIORES

319094 - IN-
DENIZACOES E
RESTITUICOES
TRABALHISTAS
319096 - RESSAR-

CIMENTO DE DES-
PESAS DE PESSOAL
REQUISITADO
319113 - OBRI-
GACOES PATRO-
NAIS
319192 - DESPE-
SAS DE EXERCI-
CIOS ANTERIORES

319196 - RESSAR-
CIMENTO DE DES-
PESAS DE PESSOAL

REQUISITADO

335041 - CON-
TRIBUICOES

R$ 381.690.255,00

R$ 2.616.609,00

R$ 241.089.046,00

R$ 5.786.157,00

R$ 595.200,00

R$ 1.558.300,00

R$ 1.190.100,00

R$ 101.938,00

R$ 42.995.838,00

R$ -

R$ 3.574.684,00

R$ 210.000,00

R$ 7.843.481,16

R$ -

R$ 7.843.481,16

R$ -

R$ -

-R$ 5.000,00

R$ -

R$ -

R$ -

R$ 5.000,00

R$ -

R$ -

R$ 389.533.736,16

R$ 2.616.609,00

R$ 248.932.527,16

R$ 5.786.157,00

R$ 595.200,00

R$ 1.553.300,00

R$ 1.190.100,00

R$ 101.938,00

R$ 42.995.838,00

R$ 5.000,00

R$ 3.574.684,00

R$ 210.000,00

R$ 95.627.361,74

R$ 776.293,99

R$ 66.196.330,20

R$ 1.500.000,00

R$ 92.604,26

RS -

R$ 9.190,82

R$ 42.530,75

R$ 10.264.924,20

RS -

R$ 942.133,06

R$ 110.000,00

R$ 95.498.667,94

R$ 776.293,99

R$ 66.196.330,20

R$ 1.453.634,58

R$ 92.604,26

RS -

R$ 9.190,82

R$ 36.299,14

R$ 10.264.924,20

RS -

R$ 537.835,04

R$ 180.000,00
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2° Trimestre

DESPESAS
PAGAS

R$ 94.963.579,93

R$ 761.308,15

R$ 66.105.188,27

R$ 1.453.634,58

R$ 92.604,26

R$ -

R$ 9.190,82

R$ 36.299,14

R$ 10.136.081,10

R$ -

R$ 537.835,04

R$ 180.000,00




CATEGORIA

DA DESPESA

339008 - OU-
TROS BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS DO
SERVIDOR OU DO

MILITAR

339014 - DIA-
RIAS - CIVIL

339030 - MATE-
RIAL DE CONSU-
MO

339031 - PRE-
MIACOES

339032 - MA-
TERIAL, BEM OU
SERVICO PARA
DISTRIBUICAO

GRATUITA

339033 - PASSA-
GENS E DESPESAS
COM LOCOMO-
CAO
339034 - OU-
TRAS DESPESAS
DE PESSOAL
DECORRENTES DE
CONTRATOS DE
TERCEIRIZACAO

339035 - SERVI-
COS DE CONSUL-
TORIA

339036 - OU-
TROS SERVICOS
DE TERCEIROS -

PESSOA FiSICA

339037 - LOCA-
CAO DE MAO-DE-
-OBRA

339039 - OU-
TROS SERVICOS
DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA

339040 -
SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E
COMUNICACAO -
PESSOA JURIDICA

339046 - AUXI-
LIO-ALIMENTA-
CAO

339047 - OBRI-
GACOES TRIBUTA-
RIAS E CONTRIBU-

TIVAS

339049 - AUXI-
LIO-TRANSPORTE

339092 - DESPE-
SAS DE EXERCI-
CIOS ANTERIORES

339093 - IN-
DENIZACOES E
RESTITUICOES

339140 -
SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E
COMUNICACAO -
PESSOA JURIDICA

DOTACAO
INICIAL

R$ 11.402.234,00

R$ 1.000.000,00

R$ 874.163,00

R$ 50.000,00

R$ 108.000,00

R$ 982.850,00

R$ 2.046.191,00

R$ 430.000,00

R$ 1.091.804,00

R$ 20.568.996,00

R$ 6.190.392,00

R$ 9.092.758,00

R$ 10.494.297,00

R$ 6.000,00

R$ 52.280,00

R$ 100,00

R$ 17.097.050,00

R$ 485.268,00
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ALTERACOES

R$ -

R$ -
R$ 100.000,00

R$ -

R$ -

R$ 57.700,00

R$ -

R$ -

R$ 8.000,00

-R$ 100.000,00

-R$ 127.700,00

-R$ 2.500,00

R$ -
R$ 2.000,00

RS -

R$ 62.500,00

R$ -

RS -

DOTACAO

ATUALIZADA

R$ 11.402.234,00

R$ 1.000.000,00

R$ 974.163,00

R$ 50.000,00

R$ 108.000,00

R$ 1.040.550,00

R$ 2.046.191,00

R$ 430.000,00

R$ 1.099.804,00

R$ 20.468.996,00

R$ 6.062.692,00

R$ 9.090.258,00

R$ 10.494.297,00

R$ 8.000,00

R$ 52.280,00

R$ 62.600,00

R$ 17.097.050,00

R$ 485.268,00

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS

R$ 2.983.992,17

R$ 200.698,28

R$ 129.333,78

RS -

R$ 29.570,00

R$ 357.513,91

R$ 300.000,00

R$ -

R$ 117.898,23

R$ 3.993.397,16

R$ 1.075.886,44

R$ 914.767,89

R$ 2.528.861,27

R$ 1.000,00

R$ 6.651,79

R$ 179,92

R$ 2.962.836,09

R$ 90.767,53

R$ 2.983.992,17

R$ 197.498,28

R$ 259.589,69

R$ -

R$ 9.060,00

R$ 343.883,88

R$ 574.918,30

R$ -

R$ 112.898,23

R$ 3.881.846,52

R$ 953.543,12

R$ 1.060.765,34

R$ 2.528.861,27

RS -

R$ 6.651,79

R$ 179,92

R$ 2.962.836,09

R$ 75.031,11

R$ 2.982.792,17

R$ 211.270,68

R$ 259.589,69

R$ -

R$ 9.060,00

R$ 343.883,88

R$ 573.950,08

R$ -

R$ 112.898,23

R$ 3.646.783,99

R$ 944.068,36

R$ 1.018.328,93

R$ 2.528.861,27

R$ -

R$ 6.651,79

R$ 179,92

R$ 2.962.836,09

R$ 50.283,49



" - DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA | DOTACAO | reoscops | DOTACAO | pMPENHADAS | LIQUIDADAS |  PAGAS
DA DESPESA INICIAL ATUALIZADA

4-DESPESAS DE R 10.000.000,00 RS - RS 10.000.000,00 RS 2.859.890,18 RS 480.952,93 RS 480.952,93
449040 -
TECNOLOGIA DA
EQEORDA | R$1.090.000,00 | R$1.488.589,50  R$2.578.589,50  R$ 781.165,20 RS - RS -
COMUNICACAQ -
PESSOA JURIDICA
449051 - OBRAS
EINSTALACES R$ 150.000,00  R$1.593.790,59 RS 1.743.790,59 RS - RS - RS -
PAMINTOSE -
MATMENTRREA. | R$8.760.000,00 RS 3.082380,09  R$5.677.619,91 | R$2.078.724,98 RS 480.952,93 R$ 480.952,93
NENTE
Total R$391.690.255,00  R$7.843.481,16  R$399.533.736,16  R$98.487.251,92  R$95.979.620,87 RS 95.444.532,86

10.2.6.4 GERENCIA DE MATERIAL E PATRIMONIO

A Geréncia de Material e Patrimbnio, na busca de integrar suas atividades (recebimento,
armazenagem, distribuicdo e controle) alinhadas numa politica que define norma, diretrizes e
procedimentos voltados a gestao dos bens patrimoniais e, por conseguinte, a boa e regular aplicacao
dos recursos publicos, realizou, até o 2° trimestre de 2026, o atendimento de 358 (trezentos e
cinquenta e oito) requisicoes, de bens de consumo e permanente, solicitadas pelas unidades
administrativas do TCE Ceara, conforme detalhamento a seguir:

ATE O 2° TRIMESTRE DE 2026

BENS
PATRIMONIAIS

Consumo 180 103 17 300
Permanente 47 2 9 58
TOTAL 227 105 26 358

Fonte: Sistema de Gestao de Patrimonio e Almoxarifado (SGPA-TCE/CE)
Legenda: AT — Aceito Total

AP — Aceito Parcialmente

R — Rejeitado

A classificacao “Rejeitado” nao representa, necessariamente, a negativa ao fornecimento do
material. Em geral, decorre de inconsisténcias na solicitacao, necessidade de correcao do pedido ou
indisponibilidade temporaria do item em estoque, situagoes que podem ensejar a regularizacao ou o
atendimento posterior da demanda.

10.2.6.4.1 REDUCAO NO CONSUMO DE PAPEL A4 NO TRIMESTRE

A presente andlise vai além da simples demonstracao de resultados numéricos; ela reflete o
compromisso do Tribunal com a gestao publica sustentavel e a responsabilidade socioambiental. Os
dados a seguir comparam o consumo de papel A4 referente ao trimestre de abril, maio e junho.

USO EM 2025 | USO EM 2026 .
v | VRIS L VRIS | st L ansior

Abril -18 21,69%
Maio 70 67 -3 -4,29
Junho 75 65 -10 -13,33
TOTAL 228 197 -31 -13,60
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Conforme apurado, o consumo total no periodo em 2025 foi de 228 resmas. No mesmo
trimestre de 2026, o consumo registrado caiu para 197 resmas, evidenciando uma reducao absoluta
de 31 resmas. Este volume representa uma economia direta de 15.500 (quinze mil e quinhentas)
folhas de papel.

Comparativo de Consumo de Papel A4
B Usoem 2025 (Resmas) [ Uso em 2026 (Resmas) [ Variagio

100
75
50

25

Abril Maio Junho

Em termos percentuais, a diminuicao no consumo foi de -13,60%. O impacto dessa economia
transcende o valor financeiro. A reducao no consumo de 15.500 (quinze mil e quinhentas) folhas de
papel se traduz em um ganho ecolégico real e mensuravel, com a preservacao de recursos naturais
essenciais. Estima-se que essa acdo tenha contribuido para:

Preservar o equivalente a duas arvores adultas de ser utilizada na producao de celulose;
Economizar aproximadamente 155.000 litros de agua, um recurso vital que seria gasto no
processo de fabricacao do papel;

e Evitar a emissao de aproximadamente 77,5 kg de CO: na atmosfera, colaborando para a
reducdo da pegada de carbono da instituicao.

Portanto, o resultado alcancado nao é apenas uma métrica de eficiéncia administrativa, mas
um indicador do alinhamento do Tribunal com as melhores praticas de ESG (Ambiental, Social
e Governanca). A iniciativa demonstra que a otimizagcao de recursos e a sustentabilidade podem e
devem caminhar juntas, posicionando esta Corte de Contas como um exemplo de responsabilidade
para a gestao publica cearense.
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Tecnologia
da Informacao

A Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI) tem como missao garantir que o TCE Ceara
utilize a tecnologia de forma eficiente e segura, apoiando suas operacoes e facilitando a prestacao
de contas e servicos a sociedade. Nesse contexto, sua atuacao inclui governanca de TI, automacao
de servicos, desenvolvimento e sustentacao de solugbes tecnoldgicas contemplando solucoes de Bl e
Analytics e solugdes de IA Generativa, suporte aos usuérios de Tl, aquisi¢oes de bens e servicos de TI,
provimento de infraestrutura de Tl e inovagao digital.

11.1 PRINCIPAIS DESTAQUES

Regulamentacao

Publicada a Politica de
“Uso de IA Generativa
do TCE Ceara

Durante o segundo trimestre de 2026,
a Secretaria de Tecnologia da Informagao:

Participou da elaboragao da Politica
de Uso de Tecnologia de IA Generativa
do TCE Ceara, instrumento legal instituido
por meio da Resolucao Administrativa n°

. Uso Etico e Responsével

03/2026, publicada em 28/05/2026, com # . Transparéncia Algoritmica

o objetivo de estabelecer principios e +Conformidade Legal e de Dados
. . oA . e . . Seguranga e Privacidade

diretrizes para o uso da Inteligéncia Artificial . Supervisao Humana

. Valor e Inovagao para a Sociedade

Generativa no ambito do TCE Ceara.
Outrossim, elaborou e disponibilizou o
Guia Pratico de IA, documento complementar que traduz a referida Resolucao em orientacoes, em
uma linguagem acessivel, a respeito dos objetivos, principios, diretrizes e boas praticas para o uso da
referida tecnologia em ambito institucional.




Beneficio(s): incremento da seguranca da Informacdo; conformidade legal; e alinhamento as
politicas e ao planejamento estratégico institucionais.

Alcangou 61% de adequacao ao framework de seguranca cibernética Cis Controls. Trata-se de
um importante marco, superando a meta de 50% estabelecida. Indica o fortalecimento da maturidade
e resiliéncia em seguranca cibernética.

Beneficio(s): Fortalecimento da postura do TCE Ceara em seguranca cibernética.

e

0 Desafio (2023) A Estratégia (2023-2026) 0 Resultado (2026)

0 TCE/CE operava com um indice de Execugao de dois portfélios estratégicos A meta foi superada. A implantagao de

maturidade de seguranga de 18%, um nivel direcionados por risco e balizados pelo salvaguardas tecnoldgicas e governanga

inicial que expunha os ativos de Tl a framework internacional CIS Controls v8. normativa fortaleceu as operagdes do

vulnerabilidades. Tribunal, resultando em um indice de
adequacdo de 61%.

[~
L

8
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|
‘ ‘ Adequagio
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Promoveu o lancamento da acdao de Conscientizacao em Ciberseguranca do TCE Ceara:
“Cuidado Digital”, vinculada ao Programa TCE + Seguro, destinada a disseminacao da cultura de
ciberseguranca entre os usudarios internos, fortalecendo a conscientizacao, a adocao das diretrizes
institucionais e o papel de cada colaborador como primeira linha de defesa do TCE Ceara.

Beneficio(s): elevacdo da resisténcia do TCE Ceara contra ameagas cibernéticas e,
consequentemente, a continuidade dos servigos digitais da instituicao.

CONSCIENTIZAGAO EM
CIBERSEGURANGA
19 DE JUNHO

O elo mais forte
da ciberseguranca
é voce.

Reserve o dia 19 de junho, as 10h,
no Plenario, e venha fortalecer

a cultura do TCE+Seguro.
Participe e concorra a brindes!

i . ¢
O, ©
19 DE JUNHO AS 10H PLENARIO

%’ SORTEIO DE BRINDES!
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O Agilize foi reconhecido nacionalmente pelo Prémio CIO Cerrado Cases Connection 2026,
ocorrido em junho de 2026, destacando-se pela inovacao, pelos resultados alcancados e pelas boas
praticas na implementacao de solugoes tecnolégicas voltadas a transformacao digital.

INOVAGAO COM PROPOSITO.,
RESULTADOS QUE GERAM VALOR.

> . I .

L
O Agilize impulsiona a inovagio
digital no TCE Ceara com governanga,
seguranca e alinhamento estratégico,
avitando o shadow IT & o shadow 1A
e conectando tecnologia as

necessidades da negacio para
gerar mais valor & saciedade.

4. 1piBUNAL DE CONTAS

G DO ESTADO DO CEARA

CONTROLE QUE TRANSFORMA
REALIDADES E CONSTRA| FUTURGS,

Implementou o médulo de integracao entre o sistema Agora e o sistema eContratos da CGE,
permitindo a consulta automatica de informagoes contratuais durante o processo de prestacao de
contas. Os dados cadastrados no eContratos passam a ser disponibilizados diretamente no fluxo de
preenchimento das prestacoes de contas.

Beneficio(s): reducao do retrabalho para os jurisdicionados; aumento da confiabilidade

das informagoes prestadas; diminuicdao de inconsisténcias cadastrais; reaproveitamento de dados
governamentais; e maior eficiéncia no processo de prestacao de contas.

2° TRIMESTRE DE 2026




AG2RA
Integracdo com o
eContratos da CGE

eContratos

CGE

Contratos

el@

eContratos
CGE

Troca automatica Mais seguranca Mais eficiéncia
de informagoes e conformidade e transparéncia

). Conectando sistemas para uma gestéo publica
mais integrada, segura e eficiente.

Disponibilizou o primeiro caso de uso utilizando a solucdo de virtualizacdo de dados
DENODO: a API de Dados Abertos do SIM (Sistema de Informacdes Municipais). Esta interface
de comunicagcdo permite que cidadaos, 6rgaos jurisdicionados, desenvolvedores e a sociedade
conectem seus sistemas diretamente a base de dados publicos do TCE Ceara de forma rapida, segura e
padronizada, com alta performance e sem onerar os sistemas transacionais de origem.

Beneficio(s): fomento ao controle social e a transparéncia; possibilidade do uso de dados
publicos para criar aplicacbes governamentais ou civis; facilitacao de analises aprofundadas e estudos
estatisticos sobre a gestao municipal; automacdo de consultas rotineiras, otimizando auditorias e
processos de fiscalizacao

API de Dados Abertos do SIM denodo’*

(Sistema de Informagoes Municipais)
Uma solugao para transparéncia e acesso sob demanda

A . * » Acesso Seguro e Padrao

\~-s * Indique temas prioritarios para o
Tribunal. Suas contribuigges auxilia
na definigéo de eixos tematicos.

4- Alta Performance Fontes de

» Agbes de controle voltadas para o
¢$ que mais importa para a Dados do SIM
sociedade.

i< Fomento a Inovacgao
ﬂl + Ampliar a participagdo cidada,

(B_, fortalecendo a transpamentis ou
estatisticos sobre gestao municipal. .
Usuarios da API

il
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Implantou uma nova plataforma corporativa de comunicacao baseada no Listmonk,
proporcionando uma solucao mais moderna para criacao, gerenciamento e envio de campanhas de
comunicacgao institucional.

Beneficio(s): maior agilidade e eficiéncia nos envios; disponibilizacao de indicadores
de desempenho das campanhas (abertura, alcance e engajamento); melhoria da comunicacao
institucional; e reducao de esforcos operacionais.

Newsletter Institucional — Implantagao do Listmonk
Implantagao para Comunicagao Corporativa Moderna

a- Campanhas Modernas
4]18& b o Criaca 3 2

40‘ riagdo e gerenciamento agil
’A.

de campanhas corporativas.

» = » Indicadores de Desempenho [ A ; :
< ; el f Servidor
|I + Monitoramento de abertura, Nirad = Institucional
2088 gicancee engajamento.

Redugao Operacional

@ @- Menos esfor¢o manual
{:} ¢ ;

maior agilidade nos envios. ©

:‘/V_I\ﬂ/r‘,

Promoveu o Treinamento - Horizonte Digital - Dose Caprichada de Tecnologia: Elaborando
prompts mais eficientes com o modelo ReFLECT, que objetiva capacitar participantes a obter mais
valor da IA no dia a dia, explorando recomendacées para criacio de prompts eficientes com o
framework REFLECT da Gartner.

Beneficio(s): melhoria na qualidade dos prompts, com respostas mais precisas e (teis; ganho de
produtividade no uso de IA no dia a dia; reducao de retrabalho ao gerar contetidos e andlises; uso de boas
praticas com o framework ReFLECT; e extracao de mais valor das solucoes de IA ja disponiveis na instituicao.

W Wagrier Gomes [Apresentande & tazende snotspbes)

=
Prompts de IA: como
pedir certo para obter
a melhor resposta da
Inteligéncia Artificial

fagn:

rtner. | P

SN D LI

08 | seu-lscc-huc
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Promoveu o Treinamento Construa
Certo Desde o Inicio — Dominando a Norma
N-PSI-016, que estabelece diretrizes gerais
para o desenvolvimento seguro de solucoes
digitais no TCE Ceard, provendo agilidade ao
processo, mantendo a seguranca, a governanca
e a conformidade com as diretrizes do Tribunal.
Mais do que uma norma, trata-se de um guia para
construir solugcdes melhores, com mais clareza,
governanca e seguranca.

Beneficio(s): contribuicao para a reducao de
as diretrizes institucionais.

Promoveu dois Treinamentos - Horizonte
Digital dose caprichada de tecnologia:
Letramento em Cultura Agil, voltados para a
modernizagao institucional utilizando a cultura
Agil. O treinamento, com carga horaria de 02
horas, foi destinado a servidores e colaboradores
do TCE Ceara.

Beneficio(s): contribuicdo para a adogdo de

| CURSO |
CONSTRUA CERTO

DESDE O INiCIO:

DOMINANDO A NORMA N-PSI-016
DE 6 A 20 DE MAIO

riscos, evitando retrabalho e garantindo aderéncia

CURSO

HORIZONTE
" DIGITAL

DOSE CAPRICHADA DE TECNOLOGIA
A Letramento virtual em Cultura Agil

praticas mais colaborativas, adaptaveis e orientadas a resultados no contexto mstltuaonal

Realizou o acompanhamento de 47 contratos de TI.

Beneficios: garantia de que as aquisicoes e servicos prestados atendam as necessidades do TCE

Ceard e as normas de seguranca.

11.2 GOVERNANCA, GESTAO E DESEMPENHO DE SERVICOS: METRICAS E INDICADORES

iNDICE DE ATENDIMENTO DE CHAMADOS TECNICOS

84,75%
Diretoria de Operacoes

Meta:70%

83,71%
Diretoria de Desenvolvimento e
Sustentacao de Sistemas

86,11%
Diretoria de Solucoes Analiticas

Meta:70%

Meta:70%

Painel de Indicadores - indice de Atendimento de Chamados Técnicos

40

/‘ 40 '
30 70
I20 Meta:70%

10 a 90
‘u 84,75% wcl

1. Diretoria de Operagoes

Vermelho: Critico |

80§

lm
10

Alerta | Verde: Na Meta/Acima
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-
/3:] Meta:70%
\ 83719 «dl

2. Diretoria de Desenvolvimento e
Sustentagao de Sistemas

‘ = )
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I{ Meta:70% a0 3‘
10 - 90
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3. Diretoria de Solugdes Analiticas
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AQUISICOES

PERCENTUAL DE

QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE

TRIMESTRE PROCESSOS DE PROCESSOS DE
AQUISICAO RENOVACAO
AUTUADOS AUTUADOS

EXECUCAO DO PCA
VIGENTE (META: 80%)

2° 20 13 97 %

Acompanhamento de Metas de Processos Autuados
40

30

20

10

Quantidade de processos de Quantidade de processos de Total
aquisicéo autuados renovagao autuados

B Previsto B Realizado
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Assessoria
de Comunicacdo
Social

A Assessoria de Comunicagao Social (Ascom) atua como elo estratégico entre o Tribunal de
Contas do Estado do Ceara e a sociedade. A drea tem como missao traduzir a complexidade das
acoes de controle externo em uma comunicacgao transparente, agil e objetiva. Pautada pela Resolucao
Administrativa n° 16/2021, a Ascom gerencia a imagem institucional e o relacionamento com os
diversos publicos, assegurando que a atuacao do Tribunal seja amplamente compreendida e acessivel.

Todo o trabalho é fundamentado em dois pilares: a Politica de Comunicacao, que define as
diretrizes éticas e administrativas, e o Plano de Comunicacao Social, revisado anualmente para alinhar
as acoes de divulgacao as demandas contemporaneas da sociedade e do corpo técnico do Tribunal.

TCE Ceara e a atuacao multiplataforma

O compromisso com a transparéncia exige uma atuacao multiplataforma. Por isso, a Assessoria
de Comunicacao utiliza canais diversificados que garantem a entrega tempestiva da informacao.
Das plataformas digitais e redes sociais ao site oficial, passando pelo alcance da TV e do radio, a
comunicacao do TCE Ceara integra meios modernos e tradicionais. Somam-se a isso as publicacoes e
manuais técnicos, que consolidam o papel pedagoégico e informativo da Corte junto aos seus variados
publicos.
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Portal Institucional

O site institucional do TCE Ceara consolida-se como o principal canal de prestacao de contas
e transparéncia ativa da Corte. O portal mantém um fluxo continuo de atualizacbes, conferindo
dinamismo a pagina principal. No menu “Comunicacao”, a Assessoria gerencia diversos produtos,
incluindo artigos, galerias multimidia (video, audio e imagem), os programas Acontece TV e Conexao
Cidadao, além de publicacoes técnicas, diretrizes de identidade visual e a tradicional Mostra de

Talentos — Fotografia, coordenada pelo setor desde 2012.

No segundo trimestre de 2026, a produtividade editorial alcancou a marca de 135 matérias
publicadas. O periodo foi caracterizado pela cobertura de temas relevantes, como a Ill Olimpiada do
Controle Social das Contas Publicas, o Seminario de Gestores Publicos, o TCEduc, o Dia da Ouvidoria
e as reunioes sobre reestruturacao do Marco de Medicao de Desempenho e Impacto dos Tribunais
de Contas. Destacaram-se, ainda, as fiscalizacbes nas areas de saneamento basico, educacao e novas
regras da reforma tributaria, além da pesquisa sobre as prioridades de fiscalizacao do TCE Ceara para
0 biénio 2026-2027.

TCE Ceara é certificado, pelo segundo ano consecutivo, com
o Selo A3P por implementar agenda ambiental

29-06-26

o O Tribunal de Contas do Estado do

d Cears foi agraciado com o Selo A3P
2025, por implementar a Agenda
Ambiental na Administracao Piblica.
0 reconhecimento, realizado neste
més de junho, é cencedido pelo
Ministério do Meio Ambiente e
Mudanga do Clima (MMA) as
instituicdes publicas que se destacam
pela adogao de praticas sustentdveis,
alinhadas com a Agenda Ambiental

na Administragao Pablica (A3F),
abrangendo 3reas como controle de
consumo de dgua, energia, combustivel, entre outros

De acordo com a secretdria de Governanca do TCE, Liana Branddo, é o segundo ano consecutivo que a Corte de
Contas & agraciada pelo Selo A3P. Ano passado, o Tribunal de Contas recebeu a certificacdo pela primeira vez, apés
envio de relatério de informagdes ao MMA referente ao ano de 2024

“Este reconhecimento representa a consolidacdo da adocdo de praticas de sustentabilidade no 6rgao, alinhadas aos
principios da responsabilidade socioambiental, as quais foram descritas no preenchimento do sistema de
monitoramento denominado ResSoA (Responsabilidade Socioambiental), contemplando, dessa maneira, os
indicadores estabelecidos,” explica a secretdria.

0O Tribunal de Contas vem adotando a A3P em suas diretrizes de trabalho, através da formag¢ao da Comissao da
Agenda Ambiental da Administragdo Pablica (composta por representantes da Presidéncia, Secretaria de
Governanga, Secretaria de Administragdo e Secretaria de Controle Externo), e da construgdo do Plano de Logistica

Sustentdvel (PLS), documento que integra as praticas de sustentabilidades realizadas na Corte de Contas, dentre
outras iniciativas.

TCE Ceara é certificado, pelo segundo
ano consecutivo, com o Selo A3P por
implementar agenda ambiental

Escola de Santa Quitéria é a campea da lll Olimpiada de
Controle Social das Contas Publicas

26-06-26

“Foi uma vitéria que almejamos
muite. Iss0 é muito especial para nos
que, assim como a outra equipe
finalista, viemos de uma escola
pequena, do interior de Santa
Quitéria, no distrito de Lisieux
Estudantes de uma condicdo social
menos privilegiada conseguindo
alcangar niveis que, em outros
tempos, s6 poderiam ser atingidos
por pessoas de classes mais altas. E

algo a ser muito comemorado!” A
celebracao do jovem Luis Eduardo
Caxias e da equipe da Escola de Ensino Médio em Tempo Integral (EEMTI) Maria Neusa Aradjo Moura contagiou
todos os envolvidos na Il Olimpiada de Controle Social das Contas Piblicas.

A equipe, composta também pelos
alunos Angelo da Silva Rodrigues,
Maria Luisa Vasconcelos e Sara Leticia
Ferreira, conquistou o primeiro lugar
na competicio educativa do Tribunal
de Contas do Estado do Ceard. Pelo
mérito, os estudantes receberam a
premiacdo de R$ 15 mil reais.

“Lutar sempre e acreditar na
educacao: é nisso que confio e tento
repassar para meus alunos, Foram
trés anos de participagdo; na primeira edigdo ficamos em quarto lugar, no ano passado em terceiro lugar e hoje

conseguimos chegar ao topo. Ganhar o primeiro lugar € a conquista de uma batalha dificil, e vamos levar esse

troféu para o nosso distrito. Esse prémio representa mais do que uma vitoria; ele demonstra que a educagio e o

Escola de Santa Quitéria é a campea da
11l Olimpiada de Controle Social das
Contas Publicas
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Mais de 1.200 pessoas participam das a¢des do TCEduc
Regional em 2026

26-06-26

As etapas regionais do TCEduc 2026
reuniram mais de 1.200 participantes
em capacitacdes voltadas a gestores
publicos, servidores e cidaddos em
geral dos municipios cearenses
contemplados pelas acdes. Promovida
pelo Tribunal de Contas do Ceard, por
meio do Instituto Placido Castelo
(IPC), a iniciativa levou orientagdes e
debates sobre temas ligados a gestdo
piblica a diferentes regides do

Estado. A dltima etapa da
programacao deste ano foi realizada
nesta quarta-feira (24/6), em Tiangua.

A formacdo contou com a participacao
de representantes de 15 municipios
da regido: Vicosa do Ceard, Ubajara,
Ibiapina, Sdo Benedito, Carnaubal,
Guaraciaba do Norte, Croata, Ipu,
Pires Ferreira, Reriutaba,
Frecheirinha, Graca, Pacuja, Mucambo
e Tiangua. Durante o encontro, foram
promovidas palestras e capacitacdes
sobre primeira infancia, saneamento
basico, ouvidoria, prestacdo de contas
municipais e a Nova Lei de Licitagoes.

Mais de 1.200 pessoas participam das
acoes do TCEduc Regional em 2026

Tribunal de Contas do Ceard divulga a segunda edicao de
2026 da Revista Controle — Doutrina e Artigos

O Tribunal de Contas do Estado do
Ceara divulga a edicdo de 2026.2 da
Revista Controle - Doutrina e Artigos.
REVISTA A publicagdo contém 15 artigos
inéditos que podem ser acessados na
PNITOlC |
' t espaco institucional de divulgacao, a
revista busca consolidar-se como
ambiente de reflex3o critica, didlogo
interdisciplinar e circulagdo nacional
de ideias relevantes para os desafios
contemporaneos do Estado
brasileira”, afirmou o editor-chefe da

Revista Controle, conselheiro Edilberto Pontes (corregedor do TCE Ceara).

Com o titulo “Da auditoria operacional & avaliagdo de politicas péiblicas: bases conceituais para um nove paradigma
de atuacao dos Tribunais de Contas”, 0 artigo inicial da publicacdo ¢ de autoria de Reinaldo Alencar Domingues e
Rogério Ribeiro. O trabalho aborda sobre a evolucao institucional das Cortes de Contas e sua aproximagao com a
avaliaggo de politicas pablicas

Na sequéncia, o autor Igor Pereira Oliveira apresenta o tema “Fragmentagdes, sobreposicdes e duplicidades
oportunidades de engajamento entre cidaddos e TCU no controle de politicas piblicas”. O texto explora os desafios
da coordenagio estatal e da participag3o cidada no controle da ag3o governamental

Outro tema pautado & o estudo “Accountability e transparéncia piblica no Nordeste Brasileiro: andlise, propesicao e
aplicagdo de um framework”, de Maria Vanessa dos Reis, Carlos Eduardo Félix, Leon Agostinho Figueredo e Marcia

Zabdiele. O trabalho apresenta, por meio de fundamentagdo tedrica e proposigdo metodolégica, a transparéncia
governamental e seus mecanismos de avaliagdo,

Tribunal de Contas do Ceara divulga
a segunda edicao de 2026 da Revista
Controle — Doutrina e Artigos

RELATORIO DE ATIVIDADES

Tribunal de Contas do Ceard prorroga prazo para Prestacdo
de Contas de Gestdo Municipal de 2025

25-06-26

0 Tribunal de Contas do Estado do
Ceara publicou a Portaria n®
£461/2026, que determina a
prorrogacao do prazo limite para o

Geebebesetertborien

envio das Prestacdes de Contas de
Gestdo anuais dos municipios

PORTARIA N° 461/2026

PRESTAGCAO DE
CONTAS DE GESTAO

informacao esta publicada no Diario
Oficial Eletrbnico do TCE Ceara, de
24/6

0 prazo, que se encerraria no dia
29/6/2026 (segunda-feira), foi
prorrogado por mais S0 dias. A medida vale para todos os municipios cearenses e refere-se, especificamente, ao

exercicio financeiro de 2025.

Tribunal de Contas do Ceara prorroga
prazo para Prestacao de Contas de
Gestao Municipal de 2025

Fiscaliza¢do do TCE Ceard avalia adequagdes dos municipios
as novas regras da reforma tributdria
17-06-26

Equipe de fiscalizagdo do Tribunal de
Contas do Ceara visitou unidades
municipais para avaliar a adequag3o
das gestdes piblicas as novas regras
da reforma tributdria. As atividades
2 m campo ocorreram nos dias 2 e
TCE Ceara 3/6, em Pacatuba, e nos dias 10 a

TRIBL 7% 12/6, nos municipios de Quixadd e
Quixeramebim.

Fiscalizacdo

De acordo com a Diretoria de
Aprimoramento da Gestao Publica II,
unidade da Secretaria de Controle

Externo (Secex) responsavel pelas inspecdes, a pauta dessas fiscalizacdes inclui transparéncia, atualizacdo de
legislacdes tributdrias, integracdo de sistemas (NFS-e e cadastros) e preparacdo para a transicao tributdria, visando
proteger as receitas municipais e o investimento em servigos publicos.

“Q objetivo dessas inspecdes é verificar como as administragdes municipais estdo modernizando sua gestdo de
impostos, verificando a organizaco dos cadastros, o controle do que estd sendo arrecadado e a preparagdo do
municipio para as novas regras da reforma tributaria”, explicou Hennya Nunes, Diretora de Aprimoramento da
Gestdo Pablica Il. Além da Diretora,
participaram das visitas técnicas o
Secretario-Executivo de Fiscalizacdo,
Gennison Lins, e o servidor, Samuel
Leite

Apés a etapa de atividades em campo,
a equipe vai elaborar os relatérios
preliminar e final para que, dessa
forma, os processos das inspegdes
sejam analisados e julgados pelo

Fiscalizacao do TCE Ceara avalia
adequacoes dos municipios as novas
regras da reforma tributaria

cearenses relativas ao ano de 2025. A



Impacto do controle externo para melhorar a vida das
pessoas é destaque na palestra do presidente do TCE Ceard

16-06-26

A programag3o técnica do XIV
Seminério de Gestores Péblicos —

desta segunda-feira (15/6), no Centro
de Eventos do Ceard, com a palestra
ancora do presidente do Tribunal de

§ Contas do Estado (TCE Ceard),
conselheiro Rholden Queiroz. Ele
explanou sobre “Controle Externo
Contemporaneo: Inovacao,
governanca e COMpromisso com

resultados que transformam vidas”. O
momento teve a moderacao da
superintendente do Banco do Nordeste (BNB), Eliane Brasil. “Esse evento traz uma histéria de formac3o dos
gestores piblicos do Ceard e é importante que essa programacao traga o olhar e os dados do Tribunal de Contas”,
ressaltou a moderadora.

“Do controle da forma para o controle que transforma”’. Com essa frase, o presidente Rholden Queiroz iniciou sua
apresentacdo, explicando que ndo pode abrir m3o e que é necessario o controle da forma. “A formalidade &
necessdria para garantir a igualdade, a isonomia, dentro da legalidade e da eficiéncia. Mas ndo podemos ficar s6 na
forma; temos que olhar para a melhoria da vida das pessoas. E como os Tribunais de Contas fazem isso? Baseados,
principalmente, em sete tendéncias: sustentabilidade, prevencao, tecnologia e 1A, atuacdo em rede, participacao
social, consensualismo e foco em resultados e impacto.”

Impacto do controle externo para
melhorar a vida das pessoas é destaque
na palestra do presidente do TCE Ceara

Auditoria do TCE vai analisar metas de universalizacao do
saneamento basico

Saneamento bdsico
AUDITORIA DE CONFORMIDADE

12-06-26

0 Oficio Circular n® 26/2026, do
Tribunal de Contas do Estado do
Ceara, informa a realizagdo de
auditoria de conformidade sobre
saneamento basico. O documento,
publicado no Didrio Oficial Eletronico
do TCE Ceara em 10/6, € voltado a
6rgaos e entidades do governo
estadual e a gestdes piiblicas

municipais.
‘ O objetivo principal desta fiscalizagao

& verificar se 0s municipios e as

unidades regionalizadas dispdem de planos de saneamento basico com metas progressivas de universalizacao até
2033, abrangendo integralmente seus territérios, nas dreas urbanas e rurais, bem como se esses servicos estao
submetidos a regulac3o e a fiscalizacao por Entidades Reguladoras Infranacionais — ERIs.

A auditoria de conformidade serd conduzida pela Corte de Contas cearense, e estd prevista na acao 7 do Plano
Anual de Trabalho — PAT da Rede Integrar, Ciclo 2026.

Auditoria do TCE vai analisar metas de
universalizacao do saneamento basico

Ouvidoria e Controle externo estiveram em pauta na
programacao do Semindrio de Gestores Publicos 2026

17-06-26

“Ouvidoria que Conecta: Escuta Ativa,
Transparéncia e Confianga com o
Cidaddo” foi 0 tema da palestra
proferida pela assessora da Ouvidoria
do Tribunal de Contas do Ceard,
Derlange Maia, ocorrida na tarde
desta segunda-feira (15/6), na
programag3o do XIV Seminario de
Gestores Plblicos — Prefeitos 2026, no
Centro de Eventos, em Fortaleza.

A Rede Cearense de Ouvidorias
Municipais, coordenado pelo TCE
Ceard, foi a inovagdo apresentada ao publico. Trata-se de um trabalho em parceria com os 6rgdos municipais
cearenses para ouvir, identificar problemas, capacitar as equipes e melhorar a comunicagao. Derlange destacou
ainda a importancia dos gestores darem transparencia aos atos, se comunicarem melhor com a populacao, para
qgue a sociedade passe a confiar mais nos seus trabalhos.

No mesmo painel, a presidente da
Associacao Nacional dos Auditores de
Controle Externo dos Tribunais de
Contas (ANTC), Thaisse Craveiro,
proferiu palestra sobre “Auditoria,
Transparéncia e Confianca: O Controle
Externo como Indutor da Boa
Governan¢a”. Ela trouxe alguns
questionamentos, como “Por que
alguns resultados e politicas pablicas
conseguem ser efetivos e outros ndo?
0 que faz a sociedade confiar nas

instituicdes publicas?”. Em seguida, explicou que a transparéncia & fundamental para efetividade, resultados,

Ouvidoria e Controle externo estiveram
em pauta na programacao do Seminario
de Gestores Publicos 2026

Visitas técnicas do TCE Ceard avaliam alfabetizacdo e
aprendizagem nos anos iniciais do Ensino Fundamental

12-06-26

Fortalecer o controle externo a partir
das demandas indicadas pela
populagdo. Com esse intuito, 0
Tribunal de Contas do Estado do
Ceara, por meio da Secretaria de
Controle Externo (Secex), realizou
visitas técnicas voltadas ao
levantamento sobre alfabetizacio e
aprendizagem nos anos iniciais do
Ensino Fundamental. A iniciativa
compde o portfélio da pesquisa “TCE

Ceara com o Cidaddo”, instrumento
de participacdo social que permite a

A temdtica foi a mais votada pelos
cidad3os no eixo Educagdo da
plataforma “Voc@ Escolhe”, com foco
no combate ao deficit de alfabetizacdo
na idade certa, A acdo também
integra o Plano Anual de Fiscalizacado
(PAF) 2026-2027.

Visitas técnicas do TCE Ceara avaliam
alfabetizacao e aprendizagem nos anos
iniciais do Ensino Fundamental
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Pleno do TCE Ceard identifica falhas na gestdo de bens
publicos em Reriutaba e determina corre¢ées
10-06-26

0O Plene de Tribunal de Contas do
Estado do Ceard, durante sessdo

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADD DO CEARA

ordinaria presencial, realizada em 9/6
(ter¢a-feira), julgou processo de
Inspecdo (n? 03897/2026-1), que
apontou uma série de fragilidades
relacionadas ao controle e a
conservac3o dos bens pertencentes
ao municipio de Reriutaba. O
Colegiado decidiu por emitir
determinagdes e recomendagdes para

que as falhas apontadas sejam
corrigidas. A decisao foi por
unanimidade, acompanhando o relator do processo, conselheiro Valdomiro Tdvora,

De acordo com a relatoria, foram apontades quatro principais achados na fiscalizacdo: falhas na contratacao,
fornecimento, instalacdo, guarda e controle patrimonial das Bibliotecas Digitais; falhas na gestdo patrimonial;
incerteza da regularidade da baixa patrimonial; e incerteza da regularidade da reavaliag3o patrimonial.

“Destaco que acompanho em grande
parte a proposta de encaminhamento
da Secretaria de Controle Externo
(Secex), considerando que ela se
mostra coerente com a natureza e a
finalidade da Inspecao, e voto pela
expedicdo das determinacdes e
recomendacao”, explicou o
conselheiro Valdomiro Tavora.

A Inspec3o foi realizada pela Diretoria

de Fiscalizagdo de Atos de Gestia |,

Pleno do TCE Ceara identifica falhas na
gestao de bens publicos em Reriutaba e
determina correcoes

TCE Ceara realiza aula magna de curso sobre gestao por
resultados da Primeira Infancia

03-06-26

Representantes de 35 municipios
cearenses reuniram-se, nesta terga-
feira (2/6), no Tribunal de Contas do
Estado do Ceard para participar da
aula magna do curso “Gesto por
Resultados: Politica Piblica da
Primeira Infancia”. A programacao
ocorreu no Plendrio Conselheiro
Alexandre Figueiredo, durante todo o
dia, com palestras de especialistas e
apresentacdo da metodologia da
capacitacdo, que ocorrerd de forma
online (com atividades sincronas e

Durante a mesa de abertura do
evento, o presidente do TCE Ceard,
conselheiro Rholden Queiroz,
parabenizou e agradeceu o
engajamento dos municipios.
“Agradego muito por terem
acreditado na forca do Pacto
Cearense pela Primeira Infancia
Quando a gente constréi uma
primeira infancia sauddvel,
equilibrada, a gente ta preparando o

futuro.” O presidente ainda destacou
o contato direto que a equipe da Corte de Contas mantém com os municfpios, em um canal que possibilita a escuta

TCE Ceara realiza aula magna de curso sobre
gestao por resultados da Primeira Infancia

RELATORIO DE ATIVIDADES

TCE Cearad institui Politica de Uso de Tecnologia de
Inteligéncia Artificial Generativa

03-06-26

Garantir a seguranca da informacao,
a conformidade legal e o alinhamento
as politicas e ao planejamento
estratégico institucionais sdo alguns
dos objetivos da Politica de Uso de
Tecnologia de Inteligencia Artificial
Generativa no ambito do TCE Ceara.
As diretrizes foram instituidas por
meio da Resolugdo Admi
03/2026.

Politica de Uso

- TECNOLOGIA DE GENERATIVA

‘0 normativo se aplica a todos 05 que
atuam no Tribunal e que utilizam ou
venham a aplicar inteligéncia artificial generativa no trabalho, seja por meio de sistemas desenvolvidos
internamente, de solucdes de outras empresas ou de aplicativos disponiveis ao piblico, quando empregados no
exercicio de suas atividades cotidianas.

A secretdria de Tecnologia da Informacdo, Cairamir Arruda, destaca a importancia e o valor dessa entrega para o
Tribunal. “Representa um avango estratégico ao impulsionar a inovacao e o ganho de produtividade nos trabalhos
realizados, garantindo, a0 mesmo tempo, que o uso dessas novas tecnologias ocorra de forma segura, ética,
confidvel e sempre voltada ao aprimoramento da prestagao dos servicos piiblicos a sociedade.”

A medida visa, ainda, assegurar o uso legal e ético da inteligéncia artificial generativa, buscando maximizar seus
beneficios, como ganhos de produtividade, escalabilidade e novas capacidades, ao mesmo tempo em que sdo
mantidas a qualidade e a confiabilidade técnica da atuacdo do TCE Ceard. Além de estabelecer as diretrizes da
politica, a resolucdo também aprova o “Guia de Uso de Inteligéncia Artificial Generativa”, que serd dispenibilizado
aos usudrios internos para orientar a utilizacao ética e segura da tecnologia.

TCE Ceara institui Politica de Uso de Tecnologia
de Inteligéncia Artificial Generativa

Corregedoria do TCE Ceard langa cartilha sobre prevengdo e
conduta ética
03-06-26

O Tribunal de Contas do Estado do
Ceard, por meio da Corregedoria,
apresenta Cartilha de Prevengo e

RO AL
32 i Etica, publicagio voltada
CARTILHA DE Y; conscientizagao e ao fortalecimento
= K do respeito e cuidado no ambiente de
PREVENng & trabalhe. O lancamento integra a
E ET'CA participacao da Corte de Contas
cearense no programa Corregedoria
em Dia, iniciativa nacional promovida
pelo Instituto Rui Barbosa (IRB) e
realizada pelos Tribunais de Contas

de todo o pais. Clique aqui para

conferir,

Neste ano, a campanha tem como tema “Corregedoria Preventiva: antes do problema, a consciéncia” e destaca a
atuag3o preventiva na gestdo disciplinar, estimulando a reflex3o sobre atitudes que contribuem para a integridade

0 aprimoramento das relagdes no servigo piblico,

A cartilha redine orientagdes sobre boas préticas, deveres funcionais, vedagdes éticas e os canais de acesse a
Corregedoria, que pode ser acionada por meio do canal de dendncias, telefone e e-mail. Os leitores também vao
encontrar informagdes sobre as competéncias disciplinar e ética da Corregedoria, além de detalhes sobre suas
atuacdes preventiva e corretiva.

Adiniciativa busca conscientizar servidores e colaboradores sobre a importancia da prevengdo, do respeito e da

responsabilidade na administracao publica. Além disso, destaca o Cédigo de Etica como um dos pilares de um
tribunal moderno, transparente e eficiente.

Corregedoria do TCE Ceara lanca cartilha
sobre prevencao e conduta ética



TCE Ceard sedia reunides sobre reestrutura¢do do Marco de

Prioridades de fiscalizacdo do TCE Ceard para o biénio Medicdo de Desempenho e Impacto dos Tribunais de Contas

2026-2027 sao orientadas por meio de pesquisa com o

02-06-26

cidadao

03-06-26
As contribuicdes da sociedade
passardo a integrar diretamente o

planejamento das a¢des de controle
externo no Ceara. O Tribunal de

RESULTADOS

Contas do Estado divulga os

0O Tribunal de Contas do Ceard estd
sediando esta semana, de 1° a 3 de
junho, reuniges técnicas sobre o
“Progresso da Reestruturacao do
Marco de Medicao de Desempenho e
Impacto dos Tribunais de Contas
(MMDI-TC) - da conformidade formal
& demonstracdo de valor publico”.

resultados da pesquisa cidada “Voce
Escolhe”, iniciativa que reuniu
demandas da populacdo para auxiliar
na definicdo das prioridades de

o
¢ I ¢ & t A
2l @ ‘

‘ auditorias do Plano Anual de

| 4 Fiscalizacdo (PAF) 2026-2027.

De acordo com relatdrio elaborado

DA PESQUISA

Na abertura do encontro, o presidente
do TCE Ceard, conselheiro Rholden

Queiroz, destacou a pesquisa

nacional, realizada pelo Instituto
ExataOP Opinido e Estratégia, que
coloca os Tribunais de Contas em 5°

lugar entre as 19 instituicdes
pela Secretaria de Controle Externo (Secex), 315 cidaddos participaram do questionario, realizado em marco deste

ano, gerando 1.992 marcagdes de problemas relacionados aos servicos plblicos. A selecao dos temas priorizaram
assuntos que possibilitassem respostas céleres por meio de auditorias de dados, monitoramento remoto e trilhas

avaliadas sobre o grau de confianca
da populacdo nas instituicdes
brasileiras, e ressaltou que o MMDI-TC
Secipinieintlicents deve “levar os Tribunais de Contas a
fazer ainda maior diferenca na vida

0 eixo “Obras, Estradas e Meio Ambiente” foi 0 mais votado, concentrando 23,9% das preocupacdes registradas das pessoas”.

pelos participantes. Dentro dessa drea, o principal problema apontado foi a existéncia de obras piiblicas paralisadas
por longos perfodos, “sem trazer beneficios para a populagdo”, conforme indicado no relatério. Como agao prevista,
estd a fiscalizacdo de obras plblicas paralisadas ou com risco de paralisacdo, visando evitar a perda do recurso

A iniciativa é coordenada pela

investido e garantir a entrega do objeto ao cidadao. Associaan; oS embrosdos
Tribunais de Contas do Brasil
(Atricon). Na ocasido, o presidente da

Na drea de Saiide e Protecdo Social, a principal demanda apresentada pelos cidadaos foi relacionada as condicdes
entidade, conselheiro Edilson Silva,

estruturais das Unidades de Pronto Atendimento (UPAs), incluindo falta de equipamentos adequados. O relatério
planeja auditorias para verificar infraestrutura fisica, a disponibilidade de equipamentos essenciais, e a regularidade
dos plantdes médicos em UPAs e hospitais piiblicos.

falou sobre a essencialidade dos
Tribunais de Contas, apontando a
emenda promulgada pelo Congresso

Nacional. “Fsses encontros do MMDI-

Prioridades de fiscalizacao do TCE Ceara
para o biénio 2026-2027 sao orientadas
por meio de pesquisa com o cidadao

TCE Ceara sedia reunioes sobre reestruturacao
do Marco de Medicao de Desempenho e
Impacto dos Tribunais de Contas

TCE Ceard responde consulta sobre terceirizagdo de mado de
obra na administra¢do publica

Etapas municipais do TCEduc orientaram mais de 4.000
participantes em 54 cidades em 2026
22-05-26 13-05-26
0 sexto ciclo de capacitacdes do Em consulta feita ao Tribunal de
TCEduc Municipal em 2026 foi
concluido nesta quinta-feira (21/5),
em lraucuba, Itapajé e Umirim,
encerrando as atividades do ano
neste formato. De fevereiro a maio, 3
a¢do educacional do Tribunal de
Contas do Ceara, por meio do
Instituto Placido Castelo (IPC), chegou
. a 54 municipios e orientou mais de
= 4.000 pessoas, abordando a Nova Lei
= h = de Licitacdes e Contratos, o Controle

Contas do Estado do Ceara sobre a
possibilidade de terceirizagdo de mao
de obra na administragdo piblica, o
colegiado respondeu que a regra de
& ingresso no servico piiblico é o
concurso piblico, nos termos do
inciso Il do art. 37 da Constituicao
Federal.

S30 ressalvadas as nomeagdes para

cargo em comissio declarado em lei

de livre nomeacio e exoneracio; as
contratacGes por tempo determinado para atender necessidade tempordria de excepcional interesse piblico (inciso
IX do art. 37 da CF/88); a contratacdo de agentes comunitdrios de sadde e de agentes de combate as endemias, por

Social das Contas Publicas e a

Prestagdo de Contas de Gest3o Municipais.

) ) X . meio de processo seletivo piblico {§ 4° do art. 198 da CF/88); e, para a execugdo indireta das agdes e servicos de
0 ciclo de atividades ocorreu também na terca-feira (19/5), em Cariré, Forquilha e Groairas, e na quarta-feira

(20/5), em Alcantaras, Meruoca e Sobral, contemplando nove municipios cearenses.

r i

salide, a contratag3o de terceiros, mediante contrato ou convénio com o setor privado (art. 197, caput, e art. 199, §
12, da CF/88, bem como do entendimento do Supremo Tribunal Federal, conforme tese fixada no Recurso
Tl ] Extraordindrio n® 684.612).

0 objetivo & fortalecer a atuagio
pedagdgica e preventiva da Corte de
Contas, disseminando orientacdes

O respectivo gasto deverd ser contabilizado como “Outras Despesas de Pesscal”, para fins de verificagao do limite
com despesa de pessoal de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF),

técnicas e boas praticas voltadas ao
apHmazmEnteda administratao Com relacio 4 atividade-meio da
publica. A série de formacdes do
biénio segue em 2027, e 130 cidades
cearenses serdo contempladas com

as qualificagdes.

administracdo pblica, o colegiado
reforcou, em resposta a consulta, que
o TCE Ceara tem admitido a
terceirizagio de mao de obra, desde
que ela se destine 3 execugio de

stividades reputadas acessérias,

instrumentais ou complementares, e
= o

Etapas municipais do TCEduc orientaram
mais de 4.000 participantes em 54
cidades em 2026

TCE Ceara responde consulta sobre
terceirizacao de mao de obra na
administracao publica
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Iniciado levantamento do TCE Ceard sobre governan¢a da
Agenda 2030 e a¢des voltadas a Primeira Infancia

11-05-26

0 Tribunal de Contas do Estado do
Ceard iniciou o levantamento sobre a
avaliaco da governanca dos
governos estadual e municipais na
implementacao da Agenda 2030 e

dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS). A énfase éa
verificacdo da transversalidade e a

AGENDA 2030 _
E AGOES VOLTAQAS A

PRIMEIRA INFANCIA %

priorizacdo das metas e indicadores
voltados ao desenvolvimento infantil,
alinhados ao Pacto Cearense pela
Primeira Infancia.

As informagdes estdo no Oficio Circular n¢ 23/2026, publicado no Didrio Oficial Eletranico (DOE-TCE/CE), e sao
destinadas a Secretaria do Planejamento e Gestdo do Governo do Ceard (Seplag), Secretaria Municipal do
Planejamento, Orcamento e Gestdo de Fortaleza, e as prefeituras municipais de Caucaia, Juazeiro do Norte,
Maracanau, Sobral, Crato, Itapipoca, Maranguape, Iguatu e Quixada.

Aacdo integra o Plano Anual de Trabalho da Rede Integrar 2026, no ambito da A¢3o 3, e busca analisar como 0s
entes jurisdicionados tém incorporado os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) em seus instrumentos de
planejamento, gestdo e monitoramento de politicas pablicas. A Agenda 2030, instituida pela Organizacao das
Nagdes Unidas (ONU), estabelece 17 ODS voltados a promogao do desenvalvimento ecendmico, secial e ambiental.

0 levantamento utiliza metodologia baseada na “Escala de Avaliacao de Governanca em ODS/Radar ODS”,
desenvolvida durante auditoria coordenada realizada pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), em conjunto com
entidades fiscalizadoras reunidas na Organizacao Latino-Americana e do Caribe de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (Olacefs).

Durante os trabalhos, o TCE Ceard poderd solicitar informagdes e documentos relacionados, entre outros aspectos,
A estrutura institucional de planejamento e coordenagdo governamental; 3 integrac3o da Agenda 2030 em politicas

setoriais e no Plano Plurianual (PPA); & existéncia de planos de longo prazo e processos estruturados de

Iniciado levantamento do TCE Ceara sobre
governanca da Agenda 2030 e acoes voltadas
a Primeira Infancia

Etapa regional da lll Olimpiada de Controle Social mobiliza
mais de 900 estudantes no Ceara
22-04-26

Cidadania e conceitos sobre
administragdo publica estiveram na
ponta do ldpis de mais de 900
estudantes cearenses nesta sexta-
feira (17/4), durante a realizagdo da
etapa regional da Ill Olimpiada de
Controle Social das Contas Piblicas. A
iniciativa é promovida pelo Tribunal
de Contas do Ceard, por meio do
Instituto Pldcido Castelo (IPC), em
parceria com a Secretaria da
Educacio do Estado (Seduc)

Nesta etapa regional, a avaliacac foi realizada em equipes de, no minimo, quatro alunes. No total, participaram 904
estudantes, distribuidos em 226 equipes. A escola com o grupo de maior nota por Coordenadoria Regional de
Desenvolvimento da Educaco (Crede} e pela Superintendéncia das Escolas Estaduais de Fortaleza (Sefor) avancard

para a etapa macrorregional, Os resultados desta fase serdo divulgados no dia 29 de abril

No distrito de Camard, ha 19
quildmetros do centro de Aquiraz, oito
estudantes do primeiro ano da Escola
de Ensino Médio em Tempo Integral
(EEMTI) Francisco Nailton Cavalcante
de Lima participaram da etapa. “Eu
escelhi a disciplina por ser algo
diferente e que pode impactar na
minha vida, como j3 estd impactando
bastante. Estd sendo bem puxado,
estamos estudando muito e esperc
que a gente consiga ganhar”, afirmou o aluno Vinicius Campos.

Etapa regional da 11l Olimpiada de Controle
Social mobiliza mais de 900 estudantes no Ceara
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Atuacdo em rede e participagdo cidada sdo fortalecidas
durante o Dia da Ouvidoria no TCE Ceard

24-04-26

0 fortalecimento das ouvidorias como
instrumentos de participa¢do social e
aprimoramento da gestdo publica foi
o foco dos debates durante o Dia da
QOuvidoria, realizado nesta sexta-feira
(24/5), no Tribunal de Contas do
Ceara. O evento reuniu autoridades,
especialistas e representantes de
diversas institui¢des, no Plendrio
Conselheiro Alexandre Figueiredo,
para discutir estratégias, desafios e

boas praticas voltadas a escuta

qualificada do cidadaa

A conselheira ouvidora do TCE Ceard,

-

Patricia Saboya, destacou a

importancia da confianca na relacao

entre cidado e gestao piblica,

ressaltando que a ouvidoria “tem o

papel de consolidar espacos ' O
democraticos que fortalecem a
participacdo social. Mais do que um
canal de comunicagdo, a ouvidoria
representa um espaco de escuta
ativa, de acolhimento e de construcdo
de solucBes. E por meio dela que a voz
do cidad3o encontra caminho para
contribuir para o aprimoramento da gestao pablica”.

Atuacao em rede e participacao cidada sao
fortalecidas durante o Dia da Ouvidoria no
TCE Ceara

Rede TCEQuv registra a estrutura¢do de Ouvidorias em 100
municipios do Ceard

15-04-26

A ampliacao dos canais de didlogo
k/_ entre a populacdo e a administracao

publica é um dos objetivos da Rede

Cearense de Ouvidorias Municipais do

Tribunal de Contas do Ceard.
Atualmente, 100 dos 184 municipios

Rede Cearense de /1
Ouvidorias Municipais
fm‘ﬁ‘@EOuv

j@ possuem Quvidoria formalmente
instituida

Ainformacdo esta disponivel no site
da Rede TCEQuy, iniciativa que busca
fortalecer a escuta ativa da sociedade,
promover a transparéncia e
aprimorar os mecanismos de controle social nos municipios.

Além disso, a plataforma aponta que 90 municipios jd indicaram os agentes de integragao, recurso que fortalece a
articulagdo entre os municipios e a rede, permitindo maior alinhamento de praticas, troca de experiéncias e
disseminacdo de boas iniciativas, em conformidade com a Instrugdo Normativa n¢ 02/2025 da Corte de Contas
cearense.

A consolidagdo das Ouvidorias contribui para garantir que demandas, sugestdes e denlncias da populacao sejam
recebidas, analisadas e respondidas de forma estruturada. Com a divulgacao dos dados, o objetivo é incentivar que
mais municipios avancem na implantacdo e no fortalecimento de suas Quvidorias, ampliando a participacdo cidada

e a qualidade da gestdo publica.

Para manter as informagdes atualizadas, o TCE Ceara também disponibiliza formularios especificos para a
atualizacao de dados cadastrais das Ouvidorias e para o envio de informagdes sobre os agentes de integragao.

Rede TCEOuv registra a estruturacao de
Ouvidorias em 100 municipios do Ceara



TCE Ceara aprova relatério de inspe¢do com determinagées
e recomendag¢des de melhorias as maes e recém-nascidos
em Russas

15-04-26

0 Tribunal de Contas do Estado do
Ceard aprovou, por unanimidade de
votos, na Sessao presencial do Pleno
desta terca-feira (14/4), relatorio final
de inspecdo realizada no municipio de
Russas, para avaliar as condicdes de
@ ssistencia materno-infantil. Trata-se
do processo n® 01961/2026-7, de
relatoria do conselheiro Valdomiro
Tavora,

A auditoria teve o objetivo de
identificar possiveis deficiéncias na
assisténcia ao pré-natal e nos cuidados ao recém-nascido que podem estar impactando em indicadores de mortes
maternas e infantis por causas evitaveis na macrorregido de saude Litoral Leste-Jaguaribe. A cidade de Russas foi
selecionada conforme critérios técnicos de risco e materialidade.

A auditoria abordou o acesso e a
qualidade das consultas de pré-natal,

No ambito da aten¢ao ao recém-
nascido, o foco foi a avaliagdo dos =
procedimentos de moniteramento da

salide neonatal, incentivo ao

aleitamento materno, imunizacdes e
acompanhamento do

desenvolvimento até os 2 anos de
idade Conselheiro

4 % Valdomiro Tavora lunm«f
0s quatro principais achados de
TCE Ceara aprova relatério de inspecao com
determinacoes e recomendacoes de melhorias as
maes e recém-nascidos em Russas

Primeiro ano do Pacto Cearense pela Primeira Infancia é
marcado por avang¢os na adesdo e no cumprimento de
COMpromissos

07-04-26

O Tribunal de Contas do Ceara

celebra um ano do programa que
busca contribuir para o avanco das
politicas piblicas ligadas ao
‘ﬁ desenvaolvimento infantil no Estado: o
= Pacto Cearense pela Primeira Infancia.
PACTO J Ainiciativa propde uma atuagio
CEARENSE PELA

colaborativa entre instituicdes

PRIMEIRA
INFANCIA

plblicas, privadas e organizagoes da
sociedade civil com o objetivo de
fortalecer as politicas piblicas

voltadas as criangas de zero a seis
anos de idade. Lancado em 7 abril de
2025, o Pacto visa contribuir para aprimorar a governanca, melhorar a gestao dos recursos e ampliar e qualificar os
servicos das a¢des destinadas a primeira infancia

Ao acessar o site do Pacto, gestores piblicos e populacdo podem acompanhar os compromissos firmados, conferir

boas préticas, acessar indicadores e avaliar o progr das iniciativas desenvolvidas, fortalecendo a transparéncia
e atomada de decisdo baseada em dados.

0O Pacto avangou na implementacdo de ferramentas de dados e informacdes essenciais para o desenvolvimento
infantil, como o Observatério Municipal da Primeira Infancia do Ceara. Nele, é possivel conferir informaces do
indice Cearense da Primeira Infancia (Icepi), que mede a cobertura, a qualidade e os resultados dos servicos
municipais em satide, nutricdo, educacio e assisténcia social, além do Almanague Municipal, que agrega novos
indicadores que permitem identificar os desafios especificos de cada municipio e incorpora-los ao planejamento e a
gestao local do desenvolvimento infantil.

Primeiro ano do Pacto Cearense pela
Primeira Infancia é marcado por avancos na
adesao e no cumprimento de compromissos

ACONTECE TV: INFORMACAO E CIDADANIA NAS EMISSORAS PUBLICAS

Produzido e editado integralmente pela Ascom desde 2019, o programa Acontece TV

consolidou-se como um veiculo estratégico para a disseminacao de servicos e temas inerentes ao
controle externo. Com estrutura dividida em trés blocos — unindo noticias, entrevistas e utilidade
publica — o programa traduz as acoes do TCE Ceara para uma linguagem acessivel a sociedade.

A capilaridade do programa é viabilizada por meio de acordos de cooperagao técnica com as
principais emissoras publicas do Estado, integrando as grades da Alece TV, TV Camara Fortaleza, TV
Terra do Sol e TV Ceara. Complementarmente, o contetdo é disponibilizado nos canais oficiais do
Tribunal no YouTube e redes sociais. No segundo trimestre de 2026, foram produzidas e veiculadas 13
edicoes inéditas, reforcando o compromisso com a transparéncia e a educacao para o controle social.

CONEXAO CIDADAO: TCE CEARA PRESENTE NO RADIO

Criado em 2020 como uma iniciativa de audio, o programa Conexao Cidadao evoluiu para
um formato multiplataforma, adotando em 2024 a linguagem de videocast. Com foco na celeridade
e na profundidade tematica, o programa apresenta episdédios semanais com cerca de dez minutos de
duracao, priorizando entrevistas com especialistas e debates sobre os pilares do controle externo.

A estratégia de distribuicao combina o alcance do radio tradicional com a flexibilidade do
streaming. O programa integra a grade das emissoras Alece FM e FM Fortaleza, além de estar presente
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nos principais agregadores de audio (Spotify, Apple Podcasts, RadioPublic e Anchor) e no canal oficial
do Tribunal no YouTube. Entre abril e junho de 2026, foram produzidos e veiculados 13 episodios,
consolidando o programa como uma ferramenta essencial de educacao para a cidadania

TCE CEARA NAS REDES SOCIAIS

A estratégia de redes sociais do TCE Ceara foca na democratizacao da informacao por meio
de uma linguagem simples, visualmente dinamica e adaptada as novas geracdes. Com presenca
consolidada nas principais plataformas — Instagram, Facebook, TikTok, X, LinkedIn e YouTube — o
Tribunal atua para transformar o controle externo em um tema acessivel e cotidiano para o cidadao.

O canal no YouTube atua como um hub multimidia, centralizando desde a memoria
institucional (Acontece TV e Conexao Cidadao) até a transparéncia em tempo real, com a transmissao
ao vivo de sessoes plendrias e eventos.

Um diferencial relevante do Tribunal é o alcance de sua base de seguidores de forma
100% organica, sem aporte de recursos em publicidade paga. Segundo dados da plataforma
SocialMediaGov, o TCE Ceara obteve posicao de destaque nacional entre as Cortes de Contas no
segundo trimestre de 2026, ficando em 5° lugar no ranking nacional, em niimero de publicagcoes entre
os Tribunais de Contas brasileiro, com 456 publicacées. Destaque para o post sobre as inscricoes
abertas para a selecdo de estagiarios de graduacao, que obteve um envolvimento 12 vezes maior que
a média do perfil.

Instagram Facebook X
28,8 mil seguidores 13,5 mil seguidores 3,7 mil seguidores
*alcancados de forma organica *alcancados de forma organica *alcancados de forma organica

YouTube Linkedin Tik Tok
6,12 mil inscritos 1.300 seguidores 288 seguidores

* Ani a-
alcangados de forma orgénica *alcancados de forma organica *alcancados de forma organica

A producido de contetido no periodo refletiu a intensa agenda institucional da Corte. As
estratégias foram estruturadas em torno do Pacto Cearense pela Primeira Infancia, da Ill Olimpiada de
Controle Social das Contas Publicas, do TCEduc, da Rede de Ouvidorias e das visitas institucionais.
A pauta editorial abrangeu, ainda, as fiscalizacoes realizadas em diferentes tematicas; as decisdes do
Pleno do TCE Ceara, as matérias veiculadas nos programas Acontece TV e Conexdo Cidaddo e os
posts TCE na Midia, destacando as publicacoes feitas pela imprensa sobre o Tribunal.

INFORMATIVO SEMANAL E COBERTURA JORNALISTICA

A Newsletter Institucional consolida-se como um dos principais canais de transparéncia ativa
da Ascom, enviada semanalmente a um mailing que inclui membros, servidores, profissionais
de imprensa e a sociedade civil. No segundo trimestre de 2026, foram produzidas e disparadas 13
edigoes.

No mesmo periodo, a Assessoria atuou de forma intensiva na cobertura jornalistica de eventos.

O trabalho de campo e a producdao de contetido repercutiram em todos os canais oficiais, com
destaque para as seguintes agoes:

RELATORIO DE ATIVIDADES



[l Olimpiada Controle Social das Contas Publicas
TCEduc municipal e regional

Dia da Ouvidoria

Seminario de Gestores Publicos

Pacto Cearense pela Primeira Infancia
Nacionalizacdo da disciplina eletiva

Outra area destacada no trimestre foi o acompanhamento das sessdes plenarias (presenciais e
virtuais). Em uma parceria com a Secretaria de Sessdes, a Ascom traduziu o balanco dos julgamentos
em matérias jornalisticas de facil compreensao, assegurando que as principais decisdes da Corte de
Contas chegassem ao conhecimento publico com precisao e clareza.

PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E DESIGN

A Ascom é o nlcleo responsavel pela concepcao, desenvolvimento e execucdao das
campanhas publicitarias e internas do Tribunal. O setor prioriza projetos visuais que aliam estética
e funcionalidade, garantindo que manuais, documentos e pecas graficas transmitam as mensagens
institucionais de forma assertiva, clara e coerente.

No segundo trimestre de 2026, destaque para:

CAMPANHAS TCE Solidario Pascoa

Curso Horizonte Digital

Plano de formacao de servidores
Corregedoria em Dia

Campanha Dia das Maes

Pesquisa Gestao por Competéncias
Selecao estagiarios de Graduacao

Curso Gestao por Resultados: Politica
Publica da Primeira Infancia

Divulgacao Fases e vencedores Olimpiada
Material para transmissao da TV Olimpiada
Seminario dos prefeitos (estande e
divulgacao)

e Curso Analise Avancada das demonstracoes
contabeis

Pascoa

Exposicao “Onde Moram as Lembrangas”

Prrm

graduagio do TCE Ceard
| satese @)
Estagiarios |
de Graduacdo
ABERTURA DA ExbosiCho

15 DE ABRIL
o ESPACD CULTURAL DO 1CE CenR =
s 58 O ANy i
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DIAGRAMACAO

Guia de Acolhimento em Satde Mental
Folder Disciplina + Olimpiadas

Revista Controle 2026.2

Apresentacao Presidente Seminario de
Gestores

Boletim MPC em Acao 1° Trimestre 2026
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MULTIMIDIA

Videos para redes sociais: 80 (Pacto Cearense pela Primeira Infancia, TCEOuv, Olimpiada de
Controle Social das Contas Publicas, TCEduc, visitas institucionais, datas comemorativas e eventos
institucionais, entre outros)

Videos institucionais: 34 (Acontece Tv, Conexao Cidadao e Olimpiada de Controle Social das
Contas Publicas)

RELACIONAMENTO COM A IMPRENSA

A Ascom atua como o elo estratégico entre o TCE Ceara e os veiculos de comunicacgao, zelando
pela precisao técnica e pela transparéncia na divulgacao das acdes de controle externo. Além de
realizar o atendimento as demandas da imprensa, o setor atua proativamente na sugestao de pautas de
interesse social, traduzindo temas complexos em uma linguagem acessivel para a sociedade.

A atuacdo inclui o suporte direto a Presidéncia e a alta gestio em entrevistas, o
acompanhamento de sessdes e o monitoramento continuo da imagem do Tribunal. No segundo
trimestre de 2026, foram realizados 25 atendimentos diretos, resultando em uma expressiva insercao
em veiculos de relevancia regional e local, tais como: Sistema Verdes Mares, O Povo, Alece TV, O
Otimista e Ceara Leste.

COMUNICACAO INTERNA
A gestao do publico interno é uma prioridade estratégica da Ascom, focada em otimizar
0 acesso a informacdo e fortalecer o clima organizacional. A Intranet atua como um centro de

disseminacao de informagdes para membros, servidores e colaboradores.

No segundo trimestre de 2026, a plataforma registrou a publicacdao de 214 matérias. O
contetdo editorial priorizou a valorizacao do corpo funcional e a transparéncia administrativa, com
destaque para os eventos institucionais, o acompanhamento das visitas guiadas, o dia a dia das
fiscalizacbes e o suporte as campanhas e projetos do Tribunal.

08.04.26 -
=]
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Pri Inscricdes abertas para o processo seletivo de estagidrios de graduacao do TCE Ceard

rimeiro ano do Pacto Cearense pela Primeira Infancia € marcado por avangos na adesdoeno =
cumprimento de compromissos

| O Tribunal de Contas do Estado do Ceard langou o edital do
\ processo seletivo de estagiarios de graduacao,
. 10° I srios de graduaca

© Tribunal de Contas do Ceard celebra um ano do programa
destinado ao preenchimento de 36 vagas imediatas e

e usc o pars o avanco s plicaspilcas Juscric®
hgadasm AT B O s 840 formac3o de cadastro reserva. As inscrices s3o gratuitas e
e W TATFICIat popBeita b - selegao de abril poderdo ser realizadas exclusivamente no portal eletronico
ipse do Instituto Euvaldo Lodi ) até 0 dia 27 de

Estagidrios bl de 2026
de Graduacao

atuagao colaborativa entre instituicdes pablicas, privadas e
organizacdes da sociedade civil com o abjetivo de fortalecer

s polticas publicas voltadas &s criancas de zero a seis anos

PACTO z
CEARENSE PELA de idade. Langado em 7 abril de 2025, o Pacto visa contribuir

PRIM : :
para aprimorar a governanca, melhorar a gest3o dos
INFANCIA e T ;

destinadas 3 primeira infancia

0 processo seletivo selecionard estudantes de graduacdo

2 para estdgio nas sequintes dreas: Administracao,
Biblioteconomia, Ciéncias Contabeis, Comunicacdo Digital/

Midias Digitais, Direito, Engenharia Civil, Informtica,

Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Pedagogia e Psicologia. As informacdes estdo disponiveis no 2026, publicado no Didrio Oficial

Ao acessaro . gestores pablicos e populaio
Eletronico (DOE/TCE-CE), de 7 de abril.

podem acompanhar os compromissos firmados, conferir boas praticas, acessar indicadores e avaliar o progresso das iniciativas desenvolvidas,

fortalecendo a transparéncia e  tomada de decisdo baseada em dados
Para participar do processo seletivo, os graduandos devem estar matriculados em instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educacdo

O Pacto avangou na implementago de ferramentas de dados e informacdes essenciais para o desenvolvimento infanti, como o
Nele, & possivel conferir informades do indice Cearense da Primeira Infancia (Icepil, que mede a

cobertura, a qualidade e os resultados dos servicos municipais em satde, nutrigso, educacio e assisténcia social, além do Almanaque Municipal

que agrega novos indicadores que permitem identificar os desafios especificos de cada municipio e incorpora-ios ao planejamento & gestao local

do desenvolvimento infantil

Para o presidente do Tribunal de Contas do Ceard, conselheiro Rholden Queiroz, “a consolidacao do Pacto a0 longo deste primeiro ano reforca a
importancia da cooperagao institucional e do engajamenta dos gestores piblicos. A iniciativa busca ndo apenas ampliar investimentos, mas

garantir maior eficiéncia na aplicagao dos recursos e melhores resultados para as criangas cearenses”.

Primeiro ano do Pacto Cearense pela
Primeira Infancia é marcado por avancos na
adesao e no cumprimento de compromissos

(MEC), vinculados a0 ensino piblico ou privado. Os estagiarios selecionados receberao uma bolsa mensal no valor de RS 949,73 e ausdliotransporte
referente a meia passagem estudantil

Aselecao serd composta por duas fases. Na primeira, serd analisado o histrico académico (de carter eliminatorio), em que o estudante deve ter
cursado no minimo 30% e no maximo 80% dos créditos do respectivo curso, além de possuir média global superior a 7 (sete). Na segunda fase, os
candidatos serdo avaliados por meio de prava de conhecimentos gerais e especificos (cardter eliminatsrio e classificatério), composta por 20
questdes e producdo de uma redacio dissertativa. A prova terd durac3o de 3 horas e serd realizada no dia 31/5/2026 para todos os candidatos

com local e hordrio a serem divulgados posteriormente.

0s candidatos com deficiéncia e aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscriao, terdo as vagas asseguradas por meio de

Inscricoes abertas para o processo seletivo
de estagiarios de graduacao do TCE Ceara
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0 Comité de Governanca do Tribunal de Contas do Estado

Estao disponiveis no site institucional do Tribunal de Contas

A" | do Cear realizou, na tarde desta quarta-feia (8/4), 3 12
~ Reunizo Ordindria de 2026. 0 encontro ocorreu no hall do 42

do Estado do Ceara as mais recentes edies do Informativo

de Jurisprudéncia. As publicages destacam o papel andar do Edificio 5 de Outubro, e foi coordenado pela

orientador e pedagdgico da Corte em temas sensiveis & Satretans dS Goveri e, Lidna Braptie

administragao piblica, e tem o intuito de facilitar o

acompanhamento das principais decises do TCE Ceard. £ Na ocasido da reunido, foram apresentados os projetos

INFr@RMATIVO

de JURISPRUDENCIA

possivel ter acesso as edigdes do Informativo de estratégicos concluidos até marco deste ano. O coordenador
da Assessoria de Planejamento de Contratacdes, unidade da

Jurisprudéncia de n? 12/2025 e a de né g

Secretaria de Administrac3o, Brenno Meneses, apresentou o
projeto “Governanca das Contratages". A “Modernizagao
Transparéncia do Sistema das Prestacdes de Contas”, da
Dentre os temas presentes na edicdo n® 01/2026 do Secretaria de Controle Externo (Secex), foi apresentada pelo
Informativo de Jurisprudéncia estao as consultas envolvendo secretdrio executivo de Contas, Alexandre Reis.
subsidio do vereador (Acordaa n® 737/2026, Processo

10488/2025-1) e aposentadoria de servidor pablico (Acordao 187/2026, Processo 007783/2025-8).

Luis Cdssio Castro, secretario executivo de Atos de Registro
& Recursos, falou sobre o projeto “SRPV2 Desenvolimento
Modulo de pensdo” [em razio da licenca da gestora Alice
Montenegro]. Ja o “SRPV2 Motor de Regras Modulo de
Aposentadoria” ol apresentado pela diretorade Atosde B

Um dos destaques da edicde n? 12/2025 do Informativo & a resposta a uma Consulta, processo n? 15857/2021-3, Acérddo n? 10239/2025, que
estabeleceu diretrizes normativas sobre a terceirizacdo de mao de obra e sua contabilizacdo frente a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).
Registro |, Renata Ramos.

Todas as edicdes dos boletins podem ser consultadas por meio do portal institucional do TCE Ceard, nos icones Jurisdicionade — Jurisprudéncia —

A assessora administrativa da Ouvidoria, Derlange Maia,
compartilhou duas experiéncias: “Ouvidoria da Mulher” e

Para aprofundamento, o interessado pode acessar mais detalhes sobre as deliberagdes, clicando no nimero do processo. “Redes de Ouvidoria,

Primeira Reuniao Ordinaria do Comité
Estratégico de Governanca de 2026 é
marcada por avancos nos projetos

Novas edicoes do Informativo de
Jurisprudéncia do TCE Ceara estao disponiveis

150426 (=]
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I O Tribunal de Contas do Estado do Cear foi um dos érgaos

estaduais que recebeu o Prémio de Conformidade da
| Informacdo Contabil, Fiscal e Financeira do Estado do Ceard ConpEapg e Tdemiar e STE el
de 2025, em cerimania realizada na sexta-feira (10/4). A Secretaria de Tecnolegia da Informacao (STI) do Tribunal de
iniciativa & da Secretaria da Fazenda (Sefaz) e visa valorizar o Contas do Ceard realizard a primeira edigdo de 2026 do

_HORIZONTE
< DIBITAL

PRICHADA DE TECNOLOGIA
EEEys, O curso é destinado para servidores e colaboradores da STI,

a gestao responsavel, reconhecendo quem segue as normas Horizonte Digital - Dose Caprichada de Tecnologia. A

orcamentsrias, patrimoniais, contdbeis e financeiras, além N B} )
. formacdo abordard o tema “Letramento Virtual em Cultura
de disseminar boas praticas para fortalecer a credibilidade e

a eficiéncia do Estado. Agil” e serd realizada no dia 17/4 {sexta-feira), das Sh as

11h, por meio de e

da Presidéncia e das Secretaria de Controle Externo e de
Durante o evento,realizado no auditsrio da Sefa, unidades _
R R A Governanga, e os interessados em participar podem efetuar

secretdria de Administracdo do TCE Ceard, Silvania

3 inscrig3o por meio do sistema educacional IPC

Brilhante, representou o presidente Rholden Queiroz na cursa serd ministrado por Wagner Gomes, parceiro executivo da empresa de consultoria Gartner.
cerimonia. A Corte de Contas conquistou 0 segundo lugar na
categoria Poderes e Orgaos Independentes. No total, 16

P e R ——— A formacao tem o objetivo de promover o desenvolvimento de competéncias em cultura agil, capacitando os participantes a adotarem praticas

eis e orientadas a resultados no contexto institucional

distribuidas também nas categorias Secretarias e Orgaos mais colaborativas, adapt
Vinculados; Autarquias, Fundagdes e Estatais; e Fundos

Pofcos: 0 projeto Horizonte Digita| faz parte do programa TCE 5.0, promovido pela STI O principal objetivo dos treinamentos sobre tecnologia &

ara Sifiaria Bl hanibe, receber essa cefificacio “& urma metodologias & estimular a cooperaga entre os setores que compdem o Tribunal, aperfeicoando a realizagao das tarefas institucionais &

honra para o TCE Ceard e representa o reconhecimento de um trabalho sério, pautado na organizacao e no comprometimento de todos os que promovendo a inovagio e evolucia digital

integram a nossa drea-meio. Ao mantermos nossa casa organizada e em conformidade com as exigéncias de controle, reafirmamos o compromisso

TCE Ceara promove curso sobre letramento
virtual em cultura agil

TCE Ceara conquista o Prémio de
Conformidade da Informacao Contabil,
Fiscal e Financeira do Estado

150426
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Moram as

O estimulo & arte e & cultura esteve em pauta nesta quarta
feira (15/4), no Tribunal de Contas do Ceard, durante o

fangamento da exposicio “Onde Moram as Lembrancas”. A
abertura da mostra ocorreu no Plendrio do Edificio Antonio

O Tribunal de Contas do Estado do Ceard reuniu
controladores internos e gestores pablicos para apresentar

as regras e novidades do Ciclo 2026 do Programa Nacional
Coelho (sede) e no Espaco Cultural, com a presenca de de Transparéncia Pablica (PNTP). Durante a teleconferéncia,
membros, servidores e colaboradores, além de profissionais 0 dia 16/4, foram detalhados os novos critérios de

ligados & rea e demais interessados no assunto. O piblico avaliagao e o cronograma obrigatdrio para as unidades

pode conferir as obras até a dia 15 de maio, das 8 35 17 L gestoras.

horas, na Corte de Contas cearense.

Areunido foi conduzida pelos servidores Edmar Firmino e

0 potencial da arte como incentivadora de conexdes Jodo Paulo Muniz, da Diretoria de Contas de Governo, com a

participacdo de Felipe Ramalho (diretor) e Reuben Bezerra,
humanas foi valorizado pelo presidente do Tribunal,

da Diretoria de Aprimoramento da Gest3o Piblica |
conselheiro Rholden Queiroz, durante a abertura da mostra.

“0 Tribunal desenvolve diversas iniciativas nesse sentido, &
OPNTP tem como objetivos principais padronizar, orientar, estimular, induzir e fiscalizar a transparéncia dos Poderes e 6rgaos piblicos em todo o

abrindo suas portas para todos, em especial para a
territorio nacional. € uma iniciativa da Associagdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon), em conjunto com o Tribunal de Contas

sociedade cearense, oferecendo espaco para contemplagio - ) ;-
do Estado de Mato Grosso e o Tribunal de Contas da Unido, e com o apoio das demais Cortes de Contas, do Instituto Rui Barbosa (IRB), da

& conexo com a humanidade. Enquanto atuamos buscando 5 : =

B e Assotiacao Brasileira dos Tribunais de Contas dos Municipios (Abracom), do Conselho Nacional de Presidentes dos Tribunais de Contas (CNPTC) e

aprimorar e direcionar a gestdo publica, também

3 do Conselho Nacional de Controle Interno (Conaci.

estabelecemos, junto aos servidores e & populacdo, um
caminho voltado para a cultura. Essa dimenso visa

X Fases da Avaliac3o e Novidades do Ciclo 2026

despertar o que hd de mais nobre em cada pessoa,

fortalecendo valores humanos fundamentais "
A metodologia nacional do programa é composta por trés etapas sucessivas: Autoavaliagdo (Unidades Gestoras), Validacdo (TCE Ceard) e a

Garantia de Qualidade (Atricon). A etapa de Autoavaliagao deve ser feita, preferencialmente, pelos controladores internos. Na fase seguinte, serd

Aagio faz parte do programa Educaco pela Arte,
desenvolvido pela Escola de Contas Instituto Plcido Castelo (IPC), em parceria com  Secretaria de Administracdo e a Presidéncia do Tribunal.

realizada auditoria pelas equipes do Tribunal de Contas para conferir os dados declarados e, na ditima etapa, a Atricon serd responsavel pela
revisio por amostragem para assegurar 3 uniformidade dos critérios em todo o pais.

Espaco Cultural do TCE Ceara exibe a
exposicao “Onde Moram as Lembrancas”
até 15 de maio

RELATORIO DE ATIVIDADES

TCE Ceara apresenta diretrizes e
cronograma do Ciclo 2026 do Programa
Nacional de Transparéncia Puablica



20426
Atuacdo em rede e participacdo cidada sdo fortalecidas durante o Dia da Ouvidoria no TCE =
Ceard

o das ouvidorias como instrumentos de
participacao social e aprimoramento da gestdo publica foi o
foco dos debates durante o Dia da Ouvidoria, realizado nesta
sexta-feira (24/4), no Tribunal de Contas do Ceard. O evento
reuniu autoridades, especialistas e representantes de
diversas instituiges, no Plenario Conselheiro Alexandre
Figueiredo, para discutir estratégias, desafios e boas
praticas voltadas 3 escuta qualificada do cidadzo.

A conselheira ouvidora do TCE Cears, Patricia Saboya,

destacou a importancia da confianca na relacdo entre

-

cidadao e gestao piblica, ressaltando que a ouvidoria “tem
o papel de consolidar espaos democraticos que fortalecem

a participagao social. Mais do que um canal de comunicacdo,

3 ouvidoria representa um espaco de escuta ativa, de

acolhimento e de construcio de solucdes. € por meio dela ‘ O
que a voz do cidadso encontra caminho para contribuir para

o aprimoramento da gestso piblica”

Adiretora de Desenvolvimento do Controle Externo e
Transparéncia da Associagdo dos Membros dos Tribunais de

Contas do Brasil (Atricon) e conselheira do TCE Cears, Soraia

- -_— A J i

Atuacao em rede e participacao cidada sao
fortalecidas durante o Dia da Ouvidoria no
TCE Ceara

080526 (=]
TCE Ceard conclui etapa macroregional da Il Olimpiada de Controle Social das Contas Piblicas =

Alll Olimpiada de Controle Social das Contas Piblicas
concluiu, nesta sexta-feira (8/5), as trés fases de provas

escritas. Ao todo, 72 estudantes de escolas de ensino médio
em tempo integral (EEMTI) da rede piblica estadual
participaram da etapa macroregional, que definird as oito
escolas classificadas para 0 programas da etapa estadual
O resultado serd divulgado no dia 18 de maio,

“0 Tribunal de Contas atua como 6rg3o fiscalizador dos
gastos piblicos no Estado e nés aprendemos, nessa
Olimpiada, que a sociedade tem um papel muito importante
em ajudar o TCE Ceard a fiscalizar o uso dos recursos
piiblicos. E muito importante entendermos que isso é um
direito nosso”, afirmou a estudante Beatriz Duarte. Ela integra, a0 lado dos colegas Israel Pablo de Sousa, Stefany Teixeira e Matheus Victor Melo, a

equipe da EEMT| Waldemar Falco.

Isrzel Pablo de Sousa compartilhou como tem sido sua rotina de estudos em preparacao para a Olimpiada. “Na escola, faco revisdes e questdes
com meus colegas, com a orientag3o da professora. Em casa, também reforco o conteddo, pesquisando na internet e respondendo exercicios.”
A professora Daniele Pinho destacou o uso de diferentes
materiais e metodologias com a equipe. “Ao longo desse
periodo, fizemos muitas revisbes. Os alunos praticaram com
simulados e questdes sobre o conteddo do fivro da disciplina

 das cartilhas do Controle em Acio.”

Para o diretor da escola, Rafael Soares, a iniciativa amplia
repertsrio dos estudantes. “Aqui na escola, temos muito

interesse em fazer com que os alunos participem a0 maximo

TCE Ceara conclui etapa macroregional da
111 Olimpiada de Controle Social das Contas
Puablicas

0805.26 (=]
Cratels serd o terceiro municipio a sediar as a¢des do TCEduc Regional 2026 =

Gestores publicos e a sociedade civil de Crateds e de

municipios vizinhos estdo convidados a participar da terceira

edigdo regional do TCEduc 2026, uma iniciativa do Tribunal

de Contas do Ceard, por meio do Instituto Plcido Castelo
(IPO). A aco ser realizada na proxima quinta-feira (14/5),
na Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da
Educagdo (Crede 13), em Crateils, a partir das 8 horas. Os
interessados podem

@TC Educ reaticar a insrko.

Crateds

14 DE MAIO 0 encontro do més de maio é voltado para participantes de
Independéncia, Poranga, Ipaporanga, Nova Russas,
Ararend3, Ipueiras, Monsenhor Tabosa, Catunda, Tamboril,

Taus, Arneiroz, Parambu, Quiterianépolis e Novo Oriente.

Iniciando a prgramacdo de capacitacdes, a assessora da Presidéncia, Luciana Queiroz, fard palestra sobre “O Pacto Cearense pela Primeira Infancia:
transformando intencbes em agdes”. Na sequéncia, acdes ligadas ao saneamento serdo apresentadas pelo servidor da Diretoria de Fiscalizagdo de
Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente, José Almir da Silva. J4 a assessora administrativa da Ouvidoria, Derlange Maia, abordard o tema

“Ouvidoria: conheca o movimento que embala o controle social”, encerrando a programacao da manha.
No turno da tarde, a programacio sequird com o curso “Gestdo piblica municipal e prestacao de contas - Instrucdo Normativa n? 01/2025",
ministrado pelo diretor de Contas de Gestdo Il Igor Queiroz, e com a capacitacdo sobre “Licitacdes e Contratacdes 3 luz da Lei n® 14.133/2021%,

que ficard a cargo do servidor José Almir da Silva.

0 dltimo encontro previsto para o TCEduc Regional em 2026 ocorrerd em Tiangus, no mas de junho. J4 em 2027, o programa contars com sete
iniciativas nessa modalidade. O objetivo é ampliar o alcance das atividades educativas e fortalecer a aproximagio institucional com os municipios.

Crateus sera o terceiro municipio a sediar as
acoes do TCEduc Regional 2026

040526
Artigos cientificos para a préxima edigdo da Revista Controle podem ser enviados até 31 de &
maio

ARevista Controle - Doutrina e Artigos, publicacio do
Tribunal de Contas do Ceard, estd recebendo trabalhos
inéditos para a proxima edicao (2027.1). Os interessados
devem acessar a plataforma digital exclusiva do periédico e

REVISTA

R enviar os artigos cientificos até o dia 31 de maio. Para isso, o
(CJGINEOJ (S -. - - - - cooosiorro e cionco o e seno
Doutina ¢ At submeter o artigo. Os inscritos receberdo notificagdes sobre

Ciiio s Atiose oandamento de cada etapa ao longo do processo.
nvio de Artigo:

Reconhecida pela Coordenagso de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes), com classificacdo Qualis
B2 (referente 3 Avaliacio Quadrienal 2021-2024), e
considerada de “exceléncia nacional”, a Revista Controle

tem como objetivo fomentar a producio académica e contribuir para o aprimoramento das praticas de controle externo

Os temas da publicacdo abrangem as dreas de Direito Constitucional, Direito Administrativo, Financas Piblicas, Controle Externo, Lei de
Contabilidade Publica,

Responsabilidade Fiscal (LRF), Lei de Licitaces e Contratos, fiscalizacao d
Auditoria Operacional, de Gestdo e de Processos, entre outras dreas relacionadas.

sociais, Processo

O periédico estd indexado em bases de dados nacionais e internacionais, como Capes, Latindex, PKP/Index, Diadorim, Livre, Rede Rubi, Google

Académico e Editora Digital Forum. Atualmente, todas as edicdes estao registradas junto 3 Crossref, 0 que possibilita a inclus3o do DOI -
identificador permanente de cada artigo publicado - no Curriculo Lattes, da Plataforma Lattes do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico

& Tecnolégico (CNPg).

Veja, abaixo, orientagdes para o envio dos artigos:
* As submissdes de artigos devem ser realizadas exclusivamente pela plataforma eletrénica Open Journal Systems;

Artigos cientificos para a préoxima edicao
da Revista Controle podem ser enviados
até 31 de maio

110526 [—]
Iniciado levantamento do TCE Ceara sobre governanca da Agenda 2030 e agdes voltadas a =
Primeira Infancia

O Tribunal de Contas do Estado do Ceard iniciou o
levantamenta sobre 2 avaliacao da governanca dos
governos estadual e municipais na implementacdo da
Agenda 2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS). A énfase é a verificacdo da
transversalidade e a priorizacdo das metas e indicadores

AGENDA 2030 _
E ACOES VOLTADAS A

PRIMEIRA INFANCIA

voltados a0 desenvolvimento infantil, alinhados 20 Pacto
Cearense pela Primeira Infancia

3/2024

publicado no Didrio Oficial Eletronica (DOE-TCE/CE), e sio
destinadas a Secretaria do Planejamento e Gestdo do

As informagdes est3o no Oficio Circular

Governo do Ceard (Seplag), Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestdo de Fortaleza, e 5 prefeituras municipais de Caucaia,

Juazeiro do Norte, Maracanad, Sobral, Crato, Itapipoca, Maranguape, Iguatu e Quiradd.

Aagaointegra o Plano Anual de Trabalho da Rede Integrar 2026, no ambito da Acio 3, e busca analisar como os entes jurisdicionados tém
incorporado os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) em seus de gestioe de polticas

pblicas. A Agenda 2030, instituida pela Organizago das Nagbes Unidas (ONU), estabelece 17 ODS voltados & promogao do desenvolvimento
econamico, social e ambiental.

0 levantamento utiliza metodologia baseada na “Escala de Avaliagdo de Governanca em ODS/Radar ODS”, desenvolvida durante auditoria

coordenada realizada pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), em conjunto com entidades fiscalizadoras reunidas na Organizago Latino:
Americana e do Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (Olacefs).

Durante os trabalhos, o TCE Ceard poderd solcitar informacdes e documentos relacionados, entre outros aspectos, 3 estrutura institucional de

Iniciado levantamento do TCE Ceara
sobre governanca da Agenda 2030 e acoes
voltadas a Primeira Infancia

tapa do TCEduc Municipal serd realizada de 19 a 21 de maio em nove municipios

Uma série de capacitacdes, por meio do TCEduc, s
promovida pelo Tribunal de Contas do Ceard no in
Estado. A acdo finaliza as etapas municipais de 20
programa, que serdo concluidas de 19 a 21 de ma
Forquilha e Groairas receberao as formagaes no d
LYY [ #cénieras Meruoca e Sobral, no dia 20, e lraucut
& Umirim, no dia 21 A acao & coordenada pelo Ins.
Plicido Castelo (IPC), brago educacional do TCE. O
0 IPC

DE MAIO

7 |
'TC Educ

OXIMOS DESTINOS

interessados podem aces uc e fazer a it

s encontros presendiais vo tratar sobre o Contre
das Contas Pablicas, com palestras conduzidas po

do 6rgéo: a servidora da Ouvidoria Cristiana Coelh
lanejamento e Execucio de Solucbes de Aprendizagem do IPC, Pedro Henrique Camelo; e o senvidor da Coordenadoria de Ed
Extensdo e Pés-Graduagdo, Virgilio Freire.
vidades presenciais, os participantes também poderio acompanhar cursos em formata remoto, com transmissio nes locais
dos destagues da programacio € a apresentacio das novas orientacdes para o envio das prestagdes de contas de gestio mt

nstrucdo Normativa n? 01/2025. Esse conteiido sera ministrado pelo secretario executivo de Contas, Alexandre Reis.

ligados a Neva Lei de Licitacdes serdo conduzidos, simultaneamente, pela consultora técnica da Procuradoria Juridica, Ana C

Ultima etapa do TCEduc Municipal sera
realizada de 19 a 21 de maio em nove
municipios
2° TRIMESTRE DE 2026
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TCE Ceard recebe visita de equipe campea da V Olimpiada Nacional de Direito Administrativo =

Em celebraao e reconhecimento, o Tribunal de Contas do
Estado do Ceard recebeu, nesta quarta-feira (13/5), a equipe
camped da V Olimpiada Nacional de Direito Administrativo,
formada por egressos da Faculdade de Direito da
Universidade Federal do Cears (UFC). “Nos estamos muito
felizes em receber essa equipe que realizou um feito
~ histerico para o Ceard com essa conquista.Ficamos muito
contentes por termos feito parte dessa histéria”, afirmou o
presidente Rholden Queiroz

Na etapa inicial da olimpiada, 0 grupo de estudantes veio a0

TCE Cears para debater e tirar dvidas sobre temas
relacionados ao controle externo. “E muito importante essa
aproximagio do Tribunal com a sociedade, especificamente
com a academia. £ uma via de 3o dupla: tanto eles
aprendem como funciona o érgio quanto o Tribunal ganha
a0 ter pessoas com conhecimento técnico estudando os
temas relacionados a0 TCE e, assim, aprimorando nossa
atividade”, reforou o conselheiro Rholden Queiroz

A professora Ligia Melo, docente da disciplina de Direito
Administrativo na UFC, acompanhou os alunos durante as
etapas da competicdo e sugeriu a visita a0 6rgao. “Conversei

com os alunos para que o Tribunal de Contas fosse um
espaco de aprendizado por meio da visita aos conselheiros ou auditores. Essa vinda permitiu que eles pudessem debater sobre tematicas
relacionadas & regulacdo e controle, que puderam favorecer a formagao dos estudantes até o final da Olimpiada”

TCE Ceara recebe visita de equipe campea
da V Olimpiada Nacional de Direito
Administrativo

290526 [~—]
Alunos de mestrado e doutorado de Governanca e Politicas Piblicas participam de visita guiada =
no TCE Ceara

Nesta quinta-feira (28/5), o Instituto Plécido Castelo (IPC)
braco pedagdgico do TCE Ceard, recebeu mestrandos e
doutorandos do Curso de Governanga e Politicas Pablicas da
Universidade Christus, para participarem de mais uma
edicao da Visita Cidada Guiada. A visitacao teve inicio com
uma roda de conversa no auditério do IPC, conduzida pela
assessora da Presidéncia, Simone Aguiar, pela secretiria de
Governanga, Liana Peixoto, e pelo secretario de Controle
Externo, Marcel Albuguerque. Pilares que formam o
Tribunal, como controle externo, governanca e controle das

contas pablicas, foram o foco do momento.

Ao longo da palestra, os presentes colaboraram no apenas
com dividas, mas também partilharam casos que s30 explorados em suas pesquisas individuais. Quem abriu a roda de conversas foi Simone
Aquiar, em uma fala que esclareceu de que forma a prestacdo de contas é realizada, “Retratar a nossa atuagao de forma educativa, mas pratica, &
de muito proveito, Em especial para as Universidades, tendo em vista 0 seu grande potencial de difundir esses conhecimentos na sociedade.”
ressaltou

Em sequida, Liana Brandao destacou a necessidade de
conquistar a confianca da sociedad civil por meio do
trabalho desempenhado na Corte de Contas. “Os resultados
precisam ser apresentados e as posturas de referéncia
também. Para que essa confianca seja garantida I4 fora, as
pessoas precisam ver para acreditar, na pratica, as acdes

que 3o executadas”, afirmou Liana

Alunos de mestrado e doutorado de
Governanca e Politicas Publicas participam
de visita guiada no TCE Ceara

030626 [o==]
TCE Ceard institui Politica de Uso de Tecnologia de Inteligéncia Artificial Generativa =]

Garantir a seguranca da informacao, a conformidade legal e
o alinhamento & politicas e ao planejamento estratégico
institucionais s30 alguns dos objetivos da Politica de Uso de
Tecnologia de Inteligéncia Artificial Generativa no ambito do
TCE Ceard. As diretrizes foram instituidas por meio da

Politica de Uso

TECNOLOGIA DE |.A. GENERATIVA

0 normativo se aplica a todos o5 que atuam no Tribunal e
que utilizam ou venham a aplicar inteligéncia artificial
generativa no trabalho, seja por meio de sistemas
desenvoluidos internamente, de solugbes de outras
empresas ou de aplicativos disponiveis ao piiblico, quando

empregados no exercicio de suas atividades cotidianas.

Asecretaria de Tecnologia da Informacio, Cairamir Arruda, destaca a importancia e o valor dessa entrega para o Tribunal. “Representa um avanco
estratégico ao impulsionar a inovaco e 0 ganho de produtividade nos trabalhos realizados, garantindo, a0 mesmo tempo, que o uso dessas novas
tecnologias ocorra de forma segura, ética, confidvel e sempre voltada a0 aprimoramento da prestacdo dos servicos piblicos  sociedade.”

Amedida visa, ainda, assegurar o uso legal e ético da inteligancia artificial generativa, buscando maximizar seus beneficios, como ganhos de
produtividade, escalabilidade e novas capacidades, ao mesmo tempo em que s3o mantidas a qualidade e a confiabilidade técnica da atuagio do
de Inteligéncia Artificial G

TCE Ceard. Além de estabelecer as diretrizes da politica, a resolucio também aprova o “G: Generativa”, que serd

disponibilizado aos usuirios internos para orientar a utilizacao ética e segura da tecnologia

Com o intuito de garantir a compreens3o e o uso responsavel das ferramentas, serdo realizados momentos de letramento e disponibilizados

podcasts na plataforma TCE 5.0, voltados ao esclarecimento de davidas e 3 orientagao dos servidores, em consonancia com a diretriz de promover
o desenvolvimento de competéncias técnicas na instituicdo.

TCE Ceara institui Politica de Uso de Tecnologia
de Inteligéncia Artificial Generativa

RELATORIO DE ATIVIDADES

250526 -
Curso instrui municipios sobre envio de aposentadorias e pensées pelo Sistema de Registrode =1
Pessoal

Com o objetivo de capacitar servidores municipais

responsaveis pelo envio de atos de registro de pessoal por
meio do Sistema de Registro de Pessoal (SRP), o Tribunal de
Contas do Estado do Cears (TCE Ceard) realizou um curso
nesta sequnda-feira (25/5). Representantes dos Institutos
de Previdéncia dos Municipios de Caucaia, Maracanat e
Santa Quitéria participaram do encontro, que proporcionou
um momento para sanar dividas e discutir casos préticos

O curso teve quatro horas de duraco e foi ministrado pela

diretora de Atos de Registro | da Secretaria de Controle
Externo (Secex), Renata Ramos Queiroz. “0 Tribunal jd vem
hé um tempo trabalhando no SRP para trazer os dados dos
processos de aposentadorias, pensdes e admiss3o
estruturados. Comecamos pelo Estado, a receber esses
dados nas aposentadorias e admissdes estruturadas. 4 que
estamos desenvolvendo mais o sistems, resolvemos fazer
um projeto-piloto com alguns municipios. A gente escolheu
aqueles municipios que tém maior ndmero de entradas de
processos aqui no Tribunal, de cada Diretoria, e também
que a gente considera que eles tém as informagdes mais
organizadas”

Curso instrui municipios sobre envio de
aposentadorias e pensoes pelo Sistema de
Registro de Pessoal

030626 =]
Prioridades de fiscalizacdo do TCE Ceard para o biénio 2026-2027 séo orientadas por meiode =
pesquisa com o cidadao

As contribuices da sociedade passardo a integrar
diretamente o planejamento das agbes de controle externo
0 Cears. O Tribunal de Contas do Estado divulga os

resultados da pesquisa cidada “Vocé Escolhe”, iniciativa que

RESULTADOS
DA PESQUISA

reuniu demandas a populacao para ausiliar na definicio
das prioridades de auditorias do Plano Anual de Fiscalizagdo
(PAF) 2026-2027.

De acordo com relatério elaborado pela Secretaria de
Controle Externo (Secex), 315 cidadaos participaram do
questionario, realizado em marco deste ano, gerando 1992
marcacdes de problemas relacionados aos servicos publicos.
A selecio dos temas priorizaram assuntos que
possibilitassem respostas céleres por meio de auditorias de dados, monitoramento remoto e trilhas de controle inteligente.

0 eixo “Obras, Estradas e Meio Ambiente” foi o mais votado, concentrando 23,9% das preocupacBes registradas pelos participantes. Dentro dessa
area, o principal problema apontado foi a existéncia de obras piblicas paralisadas por longos periodos, “sem trazer beneficios para a populacio”,
conforme indicado no relatério. Como ac3o prevista, estd a fiscalizacso de obras pblicas paralisadas ou com risco de paralisacao, visando evitar a

perda do recurso investido e garantir a entrega do objeto ao cidado.
Na drea de Saiide e Proteco Social, a principal demanda apresentada pelos cidadaos foi relacionada as condices estruturais das Unidades de
Pronto Atendimento (UPAs), incluindo falta de equipamentos adequados. O relatério planeja auditorias para verificar infraestrutura fisica, a

disponibilidade de equipamentos essenciais, e a regularidade dos plantdes médicos em UPAs e hospitais publicos.

74 n0 eixo de Gestao Interna da Administragao Publica, a populagao destacou  preocupagdo com servicos piblicos considerados caros e com a
falta de transparéncia na aplicaco dos recursos piblicos. A partir disso, o Tribunal preve auditorias em concessdes, parcerias piblico-privadas e

Prioridades de fiscalizacao do TCE Ceara
para o biénio 2026-2027 sao orientadas por
meio de pesquisa com o cidadao

09.06.26 (=]
Préticas de preservacao ambiental sdo incentivadas durante acdo de distribuicio de mudas de =
plantas

Adisseminagdo de atitudes sustentdveis esteve em pauta no
TCE Cears nesta terga-feira (9/6). Servidores, colaboradores
e estagidrios adotaram 100 mudas de diferentes espécies de
plantas, em aco alusiva & Semana do Meio Ambiente,
realizada no Espago Verde, no Edificio Antanio Coelho (sede).
Ainiciativa & conduzida pela Secretaria de Administracio da
Corte, com o apoio dos Comités ESG e de Sustentabilidade,

e também faz parte da Politica de Sustentabilidade do

Tribunal

Na abertura da atividade, a secretdria adjunta de

Administraco, Natslia Cals, ressaltou o significado de
praticas voltadas & sustentabilidade e 3 preservagao
ambiental. “Plantar é simples e possui potencial
multiplicador, capaz de estimular a consciéncia coletiva
sobre a importancia do cuidado com o meio ambiente. Essa
conscientizacao deve guiar nossas escolhas cotidianas e
nossas responsabilidades com as geracdes futuras. Somente
com cuidado genuino com aquilo que & nosso poderemos
construir um futuro sustentvel e equilibrado para todos "

As mudas foram cedidas pelo Viveiro do Parque Estadual do
Coct e pelo Parque Estadual Botanico do Ceard, em Caucaia.

Praticas de preservacao ambiental sao
incentivadas durante acao de distribuicao
de mudas de plantas

Uma das participantes da acio foi a servidora da Ouvidoria,
Cristiana Coelho Cintra. “A educagdo ambiental e o



1206.26 (]
“Ceard em Cores"” é o tema da 152 edi¢ao da Mostra de Talentos do TCE Ceard =

Com o objetivo de valorizar a criatividade e a sensibilidade
sobre as cores que representam o Estado, o Tribunal de
Contas do Ceard lanca a 15¢ edicio da Mostra de Talentos. A
proposta busca destacar, por meio da fotografia, a riqueza
cromtica presente nas paisagens, manifestacdes culturais,
expressdes artisticas e cenas do cotidiano, a partir do tema
“Cears em Cores". A Mostra de Talentos & organizada pela
Assessoria de Comunicagio Social (Ascom) do TCE Ceard.

As fotos podem ser enviadas para o e-mail
vbr até o dia 24 de agosto de 2026,

com identificacdo do autor, do setor onde trabalha e

informaces sobre a fotografia (local ou evento). O concurso

& voltado ao corpo funcional do Tribunal (membros, ! e - e estagidrios).

Poder3o ser inscritas fotografias que retratem o Ceard em sua diversidade de cores e cendrios, contemplando praias, serras e sertdo, artesanato,
gastronomia, arquitetura, natureza, festas populares, milsica, dangas e demais elementos que revelem a identidade do Estado. Os registros devem
ser de autoria propria e estar em boa resolug3o. A novidade deste ano & que cada participante poderd inscrever até 3 (trés) fotografias. Os que
enviarem mais de uma fotografia poderso ser premiados em apenas uma colocacdo entre os vencedores.

Uma Comissio Julgadora, formada por trés fotografos profissionais reconhecidos no mercado e sem vinculo com o Tribunal, serd responsavel pela
avaliago das imagens: Eduardo Queiroz, Helene Santos e Mauri Melo. Os jurados se dispuseram a colaborar voluntariamente com a Mostra de
Talentos - Modalidade Fotografia

As fotos inscritas serdo expostas na Corte de Contas, em periodo e local a serem divulgados pela Ascom. As 12 imagens mais bem pontuadas irdo
compor o Calendsrio de 2028, O resultado das fotografias vencedoras serd divulgado no més de dezembro deste ano, em data a ser definida. Em

caso de duvidas, entre em contato com a Assessoria de Comunicaao por meio do telefone (85) 3125-8410.

/4

“Ceara em Cores” é o tema da 152 edicao da
Mostra de Talentos do TCE Ceara

18.0626
Tribunal de Contas do Ceard divulga a segunda edicdo de 2026 da Revista Controle — Doutrina ez
Artigos

O Tribunal de Contas do Estado do Ceard divulga a edigio
de 20262 da Revista Controle ~ Doutrina e Artigos. A

publicagio contém 15 artigos inéditos que podem ser

it acessados na pagina do periédico. “Mais do que um espaco

( @#1i1ro

. (Gntrol circulacio nacional de ideias relevantes para os desafios

institucional de divulgacdo, a revista busca consolidar-se
como ambiente de reflexso critica, didlogo interdisciplinar e

contemporaneos do Estado brasileira”, afirmou o editor-
chefe da Revista Controle, conselheiro Edilberto Pontes

Acossoom:

(corregedor do TCE Ceara).

Com o titulo “Da auditoria operacional & avaliago de
politicas publicas: bases conceituais para um novo

paradigma de atuacao dos Tribunais de Contas”, o artigo inicial da publicacdo é de autoria de Reinaldo Alencar Domingues e Rogério Ribeiro. O

trabalho aborda sobre a evolugo institucional das Cortes de Contas e sua aproximacdo com a avaliacdo de politicas pablicas

Na sequéncia, o autor Igor Pereira Oliveira apresenta o tema ! Ges, sobreposicdes e de entre
cidadaos e TCU no controle de politicas publicas”. O texto explora os desafios da coordenagdo estatal e da participacio cidad no controle da acao

governamental.

Outro tema pautado & o estudo “Accountability e transparéncia piblica no Nordeste Brasileiro: anslise, proposico e aplicaco de um framework”,
de Maria Vanessa dos Reis, Carlos Eduardo Félix, Leon Agostinho Figueredo e Mircia Zabdiele. O trabalho apresenta, por meio de fundamentacdo

tedrica e proposicéo metodolGgica, a transparéncia governamental e seus mecanismos de avaliagio.

Aedico da Revista Controle também contempla estudos sobre controle orientado a resultados, governanca em rede, mediacdo e resolucio
consensual de conflitos, integridade publica, sustentabilidade fiscal e qualidade da informac3o governamental.

Tribunal de Contas do Ceara divulga a
segunda edicao de 2026 da Revista Controle
— Doutrina e Artigos

180626 (]
TCE alerta sobre fim de prazo para envio da prestacdo de contas estadual =

Termina no dia 29 de junho o prazo para o envio da
Prestagio de Contas de Gestao (PCA), referente ao ano de
2025, a0 Tribunal de Contas do Estado do Ceard, Gestores
de 6rgaos e entidades da administragdo piblica estadual do
Ceard devem acelerar a organizacdo da documentagdo e

PRESTACOES DE
CONTAS DE GESTAO [l forma 100% digital, ao Sistema Agora

EXERCIiCIO 2025

Para evitar erros técnicos que possam impossibilitar a
entrega, o Tribunal reforca as principais orientagdes
contidas no O cular 02 72/2

Oficial Eletronico do TCE Ceard, em 19/12/2025, para
organizar e apresentar a Prestacao de Contas de Gestdo

, publicado no Didrio

relativa ao exercicio de 2025;
« Extragio obrigatdria no SiafeCE: Os arquivos dos demonstrativos contabeis aplicaveis a0 setor publico previstos no MCASP, 112 edicio, devem ser
gerados seguindo rigorosamente trés etapas dentro do sistema estadual: entrar no SiafeCE, no exercicio de 2025; percorrer o caminho
“Administrado > Configuragio > Exportacdo Arquivo'; e, por fim, utilizar o filtro com Propriedade “Médulo”, Operador “igual” e Valor "AGORA”,

selecionando os arquivos ao marcar os quadros “Conteddo” e clicando em “Executar”;

« Cadastro de usudrios e perfis: O dirigente maximo do 6rgao e os técnicos responsdveis precisam ter cadastro ativo no Portal de Servicos
Eletronicos da Corte. Novas solicitacdes devem ser enviadas por formulario via Peticionamento Eletranico;

« Afastamentos: Se um operador cadastrado deixar a funcao, o chefe do 6rg3o deve avisar imediatamente o TCE para que o acesso seja excluido;

« Sistemas integrados: Como o Sistema Agora puxa informagdes de outras plataformas, os gestores precisam manter o5 dados dos 6rgaos
totalmente atualizados nos sistemas SIAFE, SACC, SCC e SAOP.

TCE alerta sobre fim de prazo para envio
da prestacao de contas estadual

160626 =]
=

A programagao técnica do XIV Seminario de Gestores
Pblicos ~ Prefeitos 2026 foi aberta na tarde desta sequnda-
feia (15/6), no Centro de Eventos do Ceard, com a palestra
ancora do presidente do Tribunal de Contas do Estado (TCE
Ceard), conselheiro Rholden Queiroz. Ele explanou sobre
‘Controle Externo Contemporaneo: Inovagdo, governanca e
compromisso com resultados que transformam vidas”. 0
momento teve a moderacdo da superintendente do Banco
do Nordeste (BNB), Eliane Brasil. “Esse evento traz uma
historia de formag3o dos gestores piblicos do Ceard e &
importante que essa programaco traga o olhar e os dados
do Tribunal de Contas"”, ressaltou a moderadora.

“Do controle da forma para o controle que transforma”
Com essa frase, o presidente Rholden Queiroz iniciou sua apresentagdo, explicando que na pode abrir o e que é necessdrio o controle da forma.
“A formalidade & necesséria para garantir a igualdade, a isonomia, dentro da legalidade e da eficiéncia. Mas n3o podemos ficar 6 na forma; temos.
que olhar para a melhoria da vida das pessoas. E como os Tribunais de Contas fazem isso? Baseados, principalmente, em sete tendéncias:
sustentabilidade, prevencio, tecnologia e IA, atuac3o em rede, participagao social, consensualismo e foco em resultados e impacto.”
Rholden Queiroz também enfatizou a capacidade orientativa
das Cortes de Contas, para além das acdes tradicionais de
fiscalizaco. “0 Tribunal & o amigo do bom gestor, estamos
todos no mesmo barco, sendo que em posicdes diferentes”,
ressaltou.

Outro ponto forte da palestra foi a apresentac3o do Pacto
Cearense pela Primeira Infancia, capitaneado pelo TCE

Cearé e aue i conta com a adesdn dos 184 municinios, Fle.

Impacto do controle externo para melhorar
a vida das pessoas é destaque na palestra do
presidente do TCE Ceara

TCE Ceard e Ministério Pablico do Ceard fortalecem parceria para impulsionar o saneamento &
bésico nos municipios cearenses

180626 =]
=

O Tribunal de Contas do Estado do Ceard (TCE Ceard) e o
Ministério Piblico do Estado do Ceard (MPCE) realizaram, no
dia 11 de junho, uma reunido na sede da Corte de Contas. O
objetivo do encontro foi alinhar as préximas etapas do
Acordo de Cooperagdo Técnica (ACT) firmado entre as duas
instituictes, que tem como foco central o fortalecimento das
politicas piblicas de saneamento bdsico no territério
cearense.

Participaram do encontro os procuradores de Justica Sheila
Pitombeira e Marcus Amorim, representando o MPCE. Pelo

TCE Cears, estiveram presentes o conselheiro-substituto

Itacir Todero; o diretor de e Ambiental, Antonio Ferreira; os servidores da Secretaria de Controle

Externo (Secex), Wanda Gomes (coordenadora do ACT) e Almir Silva; a secretdria de Governanca, Liana Brandso; e o secretario adjunto de
Tecnologia da Informacéo (STi), Jorge Alcoforadio.

A parceria concentra-se no desafio do manejo adequado dos
residuos sdlidos e na eliminacdo dos lixges, cujo prazo
estabelecido pelo Marco Legal do Saneamento expirou em
agosto de 2024 Desde entdo, a atuagio conjunta dos

6rgaos de controle busca promover, junto 3s gestdes
municipais, a adogao de solucdes sustentaveis e integradas
para o setor. &

TCE Ceara e Ministério Publico do Ceara
fortalecem parceria para impulsionar o
saneamento basico nos municipios cearenses

230626 =]
Programa de Mindfulness do TCE Ceard é destaque no Encontro Brasileiro de Administragdo =
Publica

Aexperigncia do Tribunal de Contas do Ceard com o

programa de Mindfulness foi destaque durante 0 13¢
Encontro Brasileiro de Administragdo Piblica (Ebap). O
servidor da Assessoria de Qualidade e Inovagio da
Secretaria de Controle Externo (Secex) Henrique Cardoso
apresentou o artigo “Impacto da Intervencio Baseada em
Mindfulness no Bem-estar e Saide Mental: uma Anslise via
PLS'SEM no Tribunal de Contas do Estado do Cears”. O
evento ocorreu entre os dias 17 & 19 de junho, no Instituto
Serzedello Corréa (ISC), em Brasilia, reunindo
pesquisadores, gestores e representantes de instituicdes
piiblicas para debater praticas voltadas a0 aprimoramento

da gestdo.

A producdo cientifica teve como autores os servidores do
TCE Cears Henrique Cardoso, Samuel Leite Castelo, Caroline
Lemos e Vinicius Abreu e, da Universidade Federal Paulista,
Marcelo Demarzo. O estudo analisou a implementacdo e os
resultados de uma Intervencdo Baseada em Mindfulness
(18M) no Tribunal de Contas do Ceard, focando na promogao
da saiide mental e do autocuidado de servidores publicos. O
curso de Mindfulness & uma ac3o da Secretaria da
Administraao, por meio do Programa TCE Cuida de Vocé.

Durante o encontro, a iniciativa foi apresentada como uma

prtica inovadora de valorizag3o das pessoas no sevico
piiblico, demonstrando como agdes voltadas ao cuidado

Programa de Mindfulness do TCE Ceara
é destaque no Encontro Brasileiro de
Administracao Publica

2° TRIMESTRE DE 2026
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Ceard debate aprimoramento de ferramentas e

g A Comissio de Jurisprudéncia do TCE Ceard promoveu,
nesta terca-feira (23/6), reunido ordindria onde foram
abordadas iniciativas voltadas ao fortalecimento da drea, 3
atualizacao normativa, a0 aprimoramento de ferramentas e
& padronizacdo das decisdes do Tribunal. Participaram o

presidente da Comissdo, conselheiro Valdomiro Tavora; os

membros titulares, conselheira Onélia Leite e conselheiro
substituto Paulo César de Souza; e os assessores dos
gabinetes dos membros da Comissao, da Secretaria de
Sessdes e da Comissio de Jurisprudéncia,

Entre 05 assuntos discutidos estiveram sugestdes de temas

para a elaboracao de novos projetos de sumula de
com base em

no ambito da Corte. A pauta também contemplou 3
proposta de uma nova resolucdo que reestrutura a

Comissao, incluindo dispositivos relacionados 3s orientacdes
jurisprudenciais, além da atualizac3o de normativos ligados

a5 atividades da unidade.

Outro destaque foi o desenvolvimento de ferramentas com o
uso de inteligéncia artificia, e a atualizacdo da resolugdo
sobre a uniformizacdo e a padronizacdo das decisdes do TCE
Ceard. Também foram debatidos temas como infarmativos

Iém de propostas

n consultas e notificagdes aos usudrios

Comissao de Jurisprudéncia do TCE Ceara
debate aprimoramento de ferramentas e
padronizacao de entendimentos

2606.26 -
=

TCE rd avalia andamento de projetos prioritdrios durante segunda reunido de Andlise

Com o objetivo de debater o andamento de projetos e
iniciativas da instituic3o, o Tribunal de Contas do Ceard
| realizou a 22 Reunido de Andlise Estratégica nesta quarta

feira (24/6). 0 encontro, conduzido pelo presidente Rholden

4 Queiroz, contou com a presenca de representantes da
Presidéncia, da Secretaria de Governanca e de gestores

envolvidos nas acdes prioritdrias do Tribunal

A reunio teve como pauta o retorno das deliberagdes
definidas no primeiro encontro. Foram apresentadas as
| medidas adotadas para atender s decisdes anteriores,
promovendo ajustes nos projetos analisados e
complementando informagdes necessarias. Além disso,
houve o exame estratégico das demandas classificadas com maior nivel de criticidade. A metodologia considera critérios como urgéncia, relevancia,

materialidade e geracio de valor piblico para orientar o acompanhamento das iniciativas,

Na ocasido, houve a avaliagdo de acbes classificadas com nivel de criticidade “muito alto”. Entre elas, estiveram em destaque a Padronizacio e

Monitoramento das Deliberacdes do TCE Cears; a Identificagso, Comunicacao e Monitoramento Agil de Inconsisténcias e Indicios de
do TCE Ceard; a 30do

Irregularidades; o Programa de Saneamento Basica - Lixdo Zero Ceard; o daCi
Exame Inicial das Prestagdes de Contas de Gestdo Municipais; e o Pacto Cearense pela Primeira Infancia.

Entre os pontos abordados durante as discussdes, estiveram
o5 resultados alcancados pelo trabalho de Identificaco,
Comunicacdo e Monitoramento Agil de inconsisténcias e
Indicios de Irregularidades. Tambeém foram ressaltados o

potencial de impacto do Programa de Saneamento Bdsico— |

TCE Ceara avalia andamento de projetos
prioritarios durante segunda reuniao de
Analise Estratégica

2L0626

4 apresenta artigo sobre controle externo e sustentabilidade no Congresso Ambiental =
nais de Contas

0 Tribunal de Contas do Cears participou do V Congresso
Ambiental dos Tribunais de Contas (CATC) com a exposicio
do artigo cientifico voltado 4 atuagdo do controle externo na
fiscalizagdo das politicas ambientais. O trabalho “Controle
Externo e Sustentabilidade: atuagdo do TCE Ceard na
fiscalizagao da politica ambiental” foi apresentado pelo
senvidor Felype Carvalho Bezerra, na tarde desta terca-feira
(23/6), no Multicenter Negécios e Eventos, em S30 Luis:MA

0 artigo do TCE Ceard foi um dos selecionados no eixo
temtico “Governanga Climtica Multinivel, Federalismo

Ambiental e Controle Externo” por sua relevancia e
abrangéncia, boa densidade normativa, institucional
jurisprudencial. A pesquisa, desenvolvida pelo analista Alexsandro Gondim Barroso e o assessor administrativo Felype Carvalho Bezerra [ambos do
gabinete do conselheiro Emesto Saboial, teve como questao central investigar de que forma o TCE Ceard contribui para que o planejamento

ambiental se transforme em politicas pablicas efetivamente verificaveis.

A metodologia aplicada foi a partir de pesquisa qualitativa com estudo de casos miltiplos. Durante a apresentacdo, Felype explicou que o controle
social ganha valor quando identifica riscos antes que o dano ambiental se consolide, e apontou o5 desafios da pesquisa. “Esse & um trabalho de
vanguarda. As ferramentas de acompanhamento de metas est3o sendo paulatinamente implementadas. Entdo, estamos fazendo a exposicdo a0
tempo que essas ferramentas estdo chegando ao conhecimento dos gestores”, afirmou

0 Congresso Ambiental dos Tribunais de Contas segue até quinta-feira (25/6), reunindo representantes de instituicées de controle de todo o pais
para promover debates, pesquisas e intercambio de experiéncias sobre temas relacionados 2o desenvolvimento sustentével, mudancas climdticas e

fiscalizagso ambiental

TCE Ceara apresenta artigo sobre controle
externo e sustentabilidade no Congresso
Ambiental dos Tribunais de Contas

300626
Capacita¢do online do TCE Ceard apres

0g

n¢a cibernética

0 Tribunal de Contas do Ceard estd promovendo uma
capacitaao a distancia sobre seguranga cibernética,
realizada por meio da plataforma KnowBe4, como parte do
programa TCE Mais Seguro. A iniciativa tem como objetivo
ampliar a conscientizaco dos usudrios sobre a importania

CapaciTacioll

da protegio de dados e das informagdes corporativas,

SEGURANCA
CIBERNETICA

fortalecendo a cultura de sequranca da instituicio. As

inscrioes p por meio do IPC

A capacitagao, que ocorre até 31 de julho, busca assegurar
que servidores, colaboradores e demais usudrios estejam
alinhados aos regramentos de seguranga cibernética do

Tribunal, além de orientar sobre ameacas, riscos e

responsabilidades relacionadas a0 uso dos ativos tecnoldgicos
Atrilha de capacitagdo aborda temas como phishing — golpe em que criminosos se passam por empresas ou instituicdes confidveis para obter
informacbes -, engenharia social, protecio de dados, identificagio de sinais de alerta, seguranca no trabalho remoto, comunicaco de incidentes e

boas praticas no ambiente digital. O treinamento contard, ainda, com conteiidos interativos e acompanhamento da participago dos usuarios

A conscientizag3o em seguranga da informagao visa contribuir para a reducdo de vulnerabilidades, e garantir a continuidade segura e eficiente dos

servicos digitais do TCE Ceard,

Capacitacao online do TCE Ceara apresenta
conceitos sobre seguranca cibernética

TELEMIDIA

O sistema de Telemidia compde a estratégia de comunicagcao visual interna do Tribunal,
utilizando as telas instaladas em locais de grande circulacio para a veiculacdo de contetdos
dindmicos. Semanalmente, a Ascom produz e edita videos, que funcionam como um resumo das
principais acoes da Corte, além de disseminar avisos institucionais e campanhas de utilidade publica.

No segundo trimestre de 2026, foram produzidas e veiculadas 7 edicbes inéditas, garantindo

que servidores, membros e o publico externo que transita pelas recepcoes do TCE Ceara tenham
acesso imediato as iniciativas e aos servicos do 6rgao.
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CLIPPING E MONITORAMENTO DE MiDIA

O servico de clipping do TCE Ceara atua como uma ferramenta de monitoramento, capturando
diariamente a presenca da instituicao nos principais veiculos de comunicacao (jornais digitais, radio
e televisao). Esse processo assegura o acompanhamento em tempo real da imagem institucional e de
temas de interesse do controle externo.

A Ascom realiza uma curadoria didria das noticias mais relevantes, encaminhando um resumo
aos membros e gestores do Tribunal. Esse fluxo de informacoes subsidia a tomada de decisoes e
garante que a alta gestao esteja plenamente alinhada ao cenario midiatico local e nacional.

GESTAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

A Assessoria de Comunicacao também é

Processos da Assessoria de Comunicacao Social (Acordos e Contratos)

responsavel pela gestao de contratos e convénios.

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

| PrROCESSO |

CONTRATO

OBJETO

EMPRESA

1 21774/2024-6

2 02884/2026-9

26725/2025-3

2 10221/2026-1

3 10522/2026-4

4 10672/2026-1

5 11014/2026-1

6  11085/2026-2

7 11163/2026-7

8  11213/2026-7

9  11236/2026-8

Em fase de elaboragao

(2° Termo Aditivo ao
Contrato n°® 16/2024)

35/2025

24/2026

Em fase de elaboracao

Em fase de elaboragao

Em fase de elaboragao

Em fase de elaboracao

Em fase de elaboragao

Em fase de elaboragao

Em fase de elaboracao

Assinatura de 02 (dois) periédicos impressos do jornal OPovo
e 07 (sete) assinaturas digitais com acesso ao contetido digital

(OPovo +)

Apresentador da Il Olimpiada de Controle Social
das Contas Publicas

ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATA DE REGISTRO
. PROCESSO CONTRATO DE PRECO OBJETO EMPRESA

Em fase de elaboragao

ARP n° 01/2026

ARP n° 02/2026

ARP n° 03/2026

ARP n° 04/2026

ARP n° 05/2026

ARP n° 06/2026

ARP n° 07/2026

ARP n° 08/2026

Aquisicao de Brindes (Agendas nao
datada, ecobags e canetas)

Aquisicao de Equipamentos de audio,

video e iluminagao — (Celulares)

Aquisicao de Equipamentos de audio,

video e iluminacao — (Lentes e tripés)

Aquisicao de Equipamentos de audio,

video e iluminagao — (Cameras e

microfones lapela)

Aquisicao de Equipamentos de audio,

video e iluminagao — (Cameras)

Aquisicao de Equipamentos de audio,

video e iluminacio — (Microfones)

Aquisicao de Equipamentos de audio,
video e iluminago — (Iluminagao)
Aquisicao de Equipamentos de dudio, vi-
deo e iluminagéo — (Cartoes de memoria
e adaptadores)
Aquisi¢ao de Equipamentos de audio,
video e iluminago — (Carregadores para
celular e gaiolas para camera)

COMPANHIA DE
COMUNICAGAO E
INFORMACAO

FELLIPE REVUELTA
TAVARES

EMPRESA GAIA

FORTALEZA
COMERCIO E
SERVICOS LTDA

TCAD COMERCIAL
LTDA

ELIZETE
APARECIDA
PIMENTEL

PEKE SOLUCOES
LTDA

BRETAS
MULTIMARCAS
LTDA

ORIGEM
COMERCIO
E SOLUCOES
INTEGRADAS LTDA

BARBARA TALLITA
ALMEIDA COSTA
SILVA

A7 SLUCOES
INDUSTRIAIS LTDA
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ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATA DE REGISTRO
. PROCESSO CONTRATO DE PRECO OBJETO EMPRESA

Aquisi¢ao de Equipamentos de audio, THAMYRES
10  11219/2026-8 = Em fase de elaboracao ARP n° 10/2026 video e iluminagao — (Cabos para celular =~ EMANUELLE LUNA
e luz para preenchimento) SILVA
LOURENCO
Aquisi¢ao de Equipamentos de audio, SANTOS
11 11349/2026-0 ~ Em fase de elaboragao ARP n° 11/2026
¢ video e iluminacio — (Fones de Ouvido) TECNOLOGIA
LTDA

Aquisicao de Equipamentos de dudio,
12 11340/2026-3 = Em fase de elaboracao ARP n° 12/2026 video e iluminagao — (Suporte articulado
para microfone e Gabinete dry box)
Aquisicao de Equipamentos de dudio, DOIS K COMERCIO
video e iluminagio — (Luz de bastao) E SERVICOS LTDA

SILVIA ERGANG
MATOS

13 11350/2026-6 = Em fase de elaboracao ARP n° 13/2026

INDICADORES DE GESTAO E DASHBOARD DE PRODUTIVIDADE

A transparéncia e a eficiéncia da Ascom sao monitoradas por meio de um Dashboard de Gestao
e Controle de Demandas, sistema desenvolvido pelo setor para o acompanhamento de todas as
entregas. A ferramenta permite aferir o alinhamento das acées com o Plano de Comunicacao Anual,
diferenciando entregas estratégicas planejadas de demandas extraordinérias.

No segundo trimestre de 2026, o setor alcancou a marca de 455 produtos entregues. Desse
total, 250 acoes estavam previstas no cronograma anual, enquanto 205 foram atendidas em carater
nao previsto, demonstrando a capacidade de pronta resposta da equipe as necessidades emergenciais
das diversas areas do Tribunal.

Resumo da Produtividade (2° Trimestre/2026):

Producéo Editorial: 214 matérias jornalisticas.

Relacionamento com a Midia: 25 atendimentos a imprensa.

Publicidade e Design: 34 campanhas institucionais e 18 projetos graficos finalizados.
Multimidia: 114 videos institucionais.
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Instituto Escola Superior

de Contas e Gestdao Publica
Ministro Placido Castelo (IPC)

Estabelecido em 1995 pela Lei Organica do TCE Ceard, o Instituto Escola Superior de Contas e
Gestao Publica Ministro Placido Castelo (IPC) tem como objetivo primordial promover o aprimoramento
profissional, operacional e tecnolégico dos servidores publicos do Estado do Ceara.

Durante o periodo em andlise, as iniciativas educacionais promovidas e viabilizadas pelo IPC
resultaram nos seguintes nimeros consolidados:

176 ACOES EDUCACIONAIS

5.254 PARTICIPANTES

Fonte: IPC




As atividades educacionais abrangem diferentes modalidades, tais como cursos, palestras,
semindrios, visitas guiadas e outros eventos formativos. Essas acoes sdo realizadas tanto pelo IPC
guanto em parceria com outras instituicbes de ensino e capacitacao.

As iniciativas sao desenvolvidas nas modalidades presencial e a distancia, com o propodsito de

atender aos servidores e membros do TCE Ceara, bem como aos agentes da administracao publica e a
comunidade em geral.

13.1 SEGMENTACAO POR TIPO DE MODALIDADE DE ENSINO

Ac¢des educacionais - 176 Participantes - 5.254

= Presenciais Presenciais 84% m Prasenciais
mEAD mEAD

Presenciais - B3%

Fonte: IPC
13.2. SEGMENTACAO POR TIPO DE PUBLICO-ALVO
13.2.1 FORMACAO CONTINUADA DE SERVIDORES E MEMBROS (PUBLICO INTERNO)

O Programa de Formacao Continuada de Servidores e Membros do TCE Ceara contempla tanto

a oferta de cursos e eventos educacionais promovidos pelo IPC quanto o incentivo e a viabilizagcao da
participagao de servidores e membros em agoes educacionais realizadas por outras instituicoes.

Acdes educacionais - 31 Participantes - 387

Presenciais
42%

Presenciais

84% m Presenciais

m EAD

m Presenciais
m EAD

13.2.2 FORMACAO CONTINUADA DE JURISDICIONADOS E SOCIEDADE (PUBLICO
EXTERNO)

O Programa de Formacao Continuada de Servidores dos Jurisdicionados do TCE Ceara
contempla a oferta de cursos e eventos educacionais promovidos pelo IPC, destinados aos servidores
publicos da Administracao Publica.
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Além do publico jurisdicionado, parte das vagas também é disponibilizada, de forma
complementar, a sociedade em geral.

Acgdes educacionais - 122 Participantes - 4.215

m Presenciais m Presenciais

Presenciais m EAD = Presenciais m EAD
95%

96%

Obs.: Ressalta-se que uma mesma acao educacional pode ser ofertada simultaneamente ao
publico interno e ao publico externo.

13.2.3 PRINCIPAIS REALIZACOES PARA TODOS OS PUBLICOS (PUBLICO INTERNO E EXTERNO)

O Programa de Formacao Continuada de Servidores, Membros, Jurisdicionados do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara e da sociedade em geral compreende a oferta de cursos, capacitagoes
e eventos educacionais promovidos pelo Instituto Placido Castelo, nas modalidades presencial e a
distancia, destinados a todos os publicos mencionados.

Acgodes educacionais - 23 Participantes - 652

Presenciais
36%

Presenciais.
13%

m Presenciais
= EAD

m Presenciais
m EAD

REALIZACOES IPC
13.3 PRINCIPAIS REALIZACOES IPC
ABRIL

O TCE Ceara realizou curso sobre andlise
técnica de processos de recurso no ambito
do controle externo, com a participacao de
servidores de gabinetes e da Secretaria de
Controle Externo. A formacao abordou desde as
normas aplicaveis — como legislacao, requisitos
de admissibilidade e principios processuais —
até as etapas de processamento, julgamento e as
espécies recursais adotadas pelo Tribunal.
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Nos dias 07 e 09 de abril, o TCEduc
2026 realizou acbes educacionais voltadas a
formacao de gestores, servidores e cidadaos,
ja alcancando nove municipios cearenses. As
atividades incluiram encontros presenciais sobre
Controle Social das Contas Publicas e contetidos
remotos sobre a Nova Lei de Licitacoes e a
prestacao de contas municipal.

O Instituto Placido Castelo (IPC) recebeu
o primeiro Encontro dos Agentes de Inovacao,
que teve como tema central os debates sobre
estratégias de divulgacao de inovagoes. A
iniciativa proporcionou um ambiente voltado
ao desenvolvimento de propostas criativas e
a construcao de solugdes aplicaveis tanto ao
cotidiano interno do Tribunal de Contas do
Estado do Ceara quanto as suas atividades
externas.

Inovacao, integracao e desenvolvimento
continuo destacam-se no Plano de Formacao dos
Servidores 2026. Com o objetivo de fortalecer
o aperfeicoamento profissional e alinhar
competéncias as demandas Institucionais,
a iniciativa prevé a realizacao de 25 cursos
ao longo do ano, abrangendo diversas areas
e promovendo agdes formativas de carater
transversal.

O Espago Cultural do TCE Ceara apresenta
a exposicao “Onde Moram as Lembrancas”, de
Jacinta Cavalcante, com curadoria de Andréa
Dall’Olio. A mostra retine rostos, cabecas e
personagens que evocam espacos simbolicos,
marcados por memorias, afetos e experiéncias
acumuladas ao longo do tempo.
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O TCEduc realizado nos municipios
de Amontada, Miraima e Morrinhos reuniu
gestores publicos, servidores e cidadaos. As
atividades ocorreram de forma simultanea nessas
localidades, promovendo o aprimoramento da
administracao publica e o fortalecimento do
controle social.

O TCE Ceara avanca no projeto de Gestao
por Competéncias com a realizacao de grupos
focais, iniciativa que visa fortalecer as praticas
de desenvolvimento, o alinhamento cultural
e a valorizagdo dos servidores da instituicao.
A agdo tem como objetivo captar percepgoes,
aprendizados e sugestdbes de melhoria
relacionadas ao modelo adotado pelo Tribunal.

O Talk Criativo retornou em abril
com o tema “Ferramentas das Ciéncias
Comportamentais”, conduzido por Elizabeth
Alice Barbosa, que apresentou habitos eficazes
para o setor publico. Durante o encontro, foi
destacado que escolhas alinhadas as ciéncias
comportamentais tendem a gerar melhores
resultados.

Os cursos da quarta etapa do TCEduc
orientaram cerca de 750 participantes no
interior do Ceard. Ao longo de trés dias de
atividades, realizadas simultaneamente em nove
municipios, a iniciativa reuniu 762 participantes.
O TCEduc tem como propoésito ampliar o
alcance das orientacoes técnicas e fortalecer
a aproximagao entre o Tribunal de Contas e a
sociedade.
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Novas perspectivas sobre o sertio e a
valorizagao da cultura regional marcaram o
17° Café com Leitura do TCE Ceard. A obra
“Litigio” apresenta um retrato contemporaneo
desse territorio, ao evidenciar narrativas de
sertanejos que se afastam dos esterebtipos
historicamente associados a regido, revelando
sua complexidade, diversidade e atualidade.

Os debates sobre os caminhos para a
escuta plena marcaram o encerramento das
atividades alusivas ao Dia da Ouvidoria no
TCE Ceard. Com o objetivo de fortalecer
a comunicacdo entre as instituicoes e a
sociedade civil, a programacdo contou com
palestras, apresentacdo de casos de sucesso e
discussoes sobre desafios e estratégias para o
aprimoramento da participacao cidada e da
escuta qualificada.

Cursos voltados a gestiao publica foram
ofertados durante o TCEduc Regional em Iguatu,
reunindo cerca de 200 participantes. Esta etapa
contemplou gestores publicos e a populacao
em geral dos municipios de Acopiara, Aurora,
Baixio, Barro, Caritis, Catarina, Cedro,
Granjeiro, Ico, lpaumirim, Jucds, Lavras da
Mangabeira, Orés, Quixeld6, Umari e Varzea
Alegre, fortalecendo a capacitacao e o acesso ao
conhecimento na regiao.

Estudantes do curso de Ciéncias Contabeis
da UFC visitaram o TCE Ceara para conhecer
a atuagao do 6rgao no controle externo; cerca
de 30 alunos participaram de palestras sobre
administracao publica e controle externo,
em uma iniciativa que buscou estimular a
formacao cidada e incentivar a disseminagao das
informacdes adquiridas.
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O Cine TCE promoveu reflexoes
sobre relacoes e identidade a partir do filme
“Encanto”, utilizado como base para o debate
de aspectos comportamentais e da convivéncia
no ambiente de trabalho. A atividade abordou
temas como relacoes familiares, expectativas,
identidade, pressoes individuais e o papel de
cada pessoa nas acoes coletivas, incentivando
uma andlise critica e aplicada ao contexto
profissional.

MAIO

O curso sobre Prestacao de Contas e uso
do Sistema Agora capacita jurisdicionados e
servidores publicos para a correta elaboracao,
envio e acompanhamento das prestacoes
de contas. Com carga horaria de 16 horas, a
formacao combina aulas no AVA e encontros
online, abordando de forma pratica todas as
etapas do processo.

Segunda turma do curso sobre atencao
plena e autocompaixdao ¢é concluida pelo
Tribunal de Contas do Estado do Cearda e
Unichristus. A iniciativa foi realizada por meio
de Acordo de Cooperacao Técnica entre as
instituicoes, com apoio da area de Gestao de
Pessoas. A formacao contou com oito encontros
voltados ao desenvolvimento do bem-estar,
equilibrio emocional e qualidade de vida dos
participantes.

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara
realizou encontros educacionais do TCEduc em
Boa Viagem, ltatira e Madalena. As atividades
integram a programacao de capacitagcoes
itinerantes promovidas pelo TCE Ceara, com
o objetivo de orientar gestores e servidores
municipais sobre gestdao publica, transparéncia e
prestacao de contas.

6.11. Pessoal

* Folha de pagamenta, ad

missies, apasentadorias e ter

q
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Tribunal de Contas do Estado do Ceara
conclui etapa macroregional da Ill Olimpiada de
Controle Social das Contas Publicas. A iniciativa
encerrou as trés fases de provas escritas com a
participacao de 72 estudantes de Escolas de
Ensino Médio em Tempo Integral (EEMTI) da
rede publica estadual. A etapa macroregional
definird as oito escolas classificadas para a fase
estadual da Olimpiada.

Tribunal de Contas do Estado do Ceara
amplia alcance do TCEduc Municipal e
contabiliza acbes orientativas em 45 cidades
cearenses em 2026. Ao longo desta semana, as
capacitacoes itinerantes do programa passaram
por nove municipios do Estado, entre os dias 5 e
7 de maio, reunindo participantes de diferentes
regioes do Ceard. Cerca de 400 pessoas
participaram dos cursos e atividades promovidos
pela iniciativa.

Autoconhecimento e gestao das emocoes
marcam encerramento de programa de
mindfulness. A formacao abordou praticas
voltadas a reducao do estresse e da ansiedade
no trabalho, aliando teoria, meditacao e
atividades de reflexao, como a escrita de um
diario de consciéncia e gratidao.

Oficinas do TCE Cear4a discutem novo
escopo para andlise da Prestacao de Contas
de Gestao 2025 com as Diretorias de Contas
de Gestao Il, Ill e IV. A acao faz parte da
consultoria de inovacdao do IPC por meio do
Laboratorio de Inovacao em Controle (LIC) e
busca fortalecer o controle externo por meio da
troca de experiéncias e construcao conjunta de
solucodes.
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Aconteceu, no Tribunal de Contas do
Estado do Ceara, uma oficina de ceramica
voltada para servidoras e colaboradoras da
instituicao. A atividade proporcionou uma
experiéncia de criatividade, integracao e bem-
estar, permitindo as participantes a confeccao de
tigelas de argila personalizadas em um momento
de expressao artistica e descontracao.

=

Orientacdo e escuta marcam a terceira
edicao do TCEduc Regional 2026 em Crateus.
O encontro reuniu 267 participantes para
debater temas relacionados a administracao
publica e fortalecer o didlogo entre o TCE
Ceara e os municipios da regiao. Nesta edicao,
participaram representantes dos municipios
de Independéncia, Poranga, Ipaporanga, Nova
Russas, Ararendd, Ipueiras, Monsenhor Tabosa,
Catunda, Tamboril, Taua, Arneiroz, Parambu,

Quiterianopolis e Novo Oriente.

TCE  Ceara capacita equipe de
comunicacao em edicao de video e inteligéncia
artificial. A capacitacdo tem como objetivo
aprimorar a producao audiovisual da Assessoria
de Comunicacao Social (Ascom), por meio
de atividades tedricas e praticas sobre edicao
de video e uso de inteligéncia artificial na
comunicacao institucional.

Cariré, Forquilha e Groairas recebem
acoes do TCEduc Municipal. Além das
atividades  presenciais, 0os  participantes
acompanharam cursos remotos transmitidos
nos locais dos eventos. A programacao abordou
orientagoes sobre prestacdo de contas de gestao
municipal, nova Lei de Licitacbes e controle
social.
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Curso instrui municipios sobre envio
de aposentadorias e pensdes pelo Sistema de
Registro de Pessoal e relne representantes
dos Institutos de Previdéncia de Caucaia,
Maracanall e Santa Quitéria em capacitagao
voltada a orientacao dos servidores responsaveis
pela alimentacdao do SRP, com esclarecimento
de duvidas e discussdao de situagbes praticas
relacionadas aos procedimentos de envio.

O TCE Ceara promoveu um encontro
de integracdo com estagiarios de nivel médio,
graduacao e pos-graduacao, proporcionando
um momento de troca de experiéncias,
conexao e fortalecimento de vinculos com a
instituicdo. Durante a acado, os participantes se
apresentaram, compartilharam suas trajetérias e
expectativas para o estagio em 2026.

O TCE Cearda realiza curso sobre
Demonstracoes Contdbeis Aplicadas ao Setor
Pdblico para servidores de gabinetes e da
Procuradoria Juridica, com o objetivo de
fortalecer conhecimentos voltados a andlise das
DCASP e a instrucao de processos de prestacao
de contas de gestao.

O TCE Ceara e a Secretaria da Educacao
reuniram-se para alinhar acbdes educativas
voltadas aos estudantes da rede estadual,
fortalecendo a parceria institucional relacionada
ao componente curricular “Cidadania e Controle
Social das Contas Publicas” e a olimpiada
vinculada a disciplina.
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Alunos de mestrado e doutorado de
Governanca e Politicas Pablicas da Universidade
Christus participam de visita guiada no TCE
Ceard. A visitacao teve inicio com uma roda
de conversa no auditério do IPC, conduzida
pela assessora da Presidéncia, Simone Aguiar,
pela secretaria de Governanga, Liana Peixoto,
e pelo secretario de Controle Externo, Marcel
Albuquerque. Pilares que formam o Tribunal,
como controle externo, governanca e controle
das contas publicas, foram o foco do momento.

O XII Bibliocontas destacou boas praticas
em gestao da informagdo e do conhecimento,
com apresentacoes de experiéncias inovadoras
desenvolvidas por Tribunais de Contas de
diversas regides do pais, incluindo o TCE Ceara
com a apresentacao “Inovacao na Gestao da
Informacdao: o Programa Educacao pela Arte
do TCE Ceard”, apresentado pelo Gerente de
Gestao da Informacao, Josimar Batista.

O XV Congresso Consad de Gestao
Pablica  reuniu  governadores,  ministros,
prefeitos, especialistas e representantes de
instituicoes publicas para debater inovacao,
transformacao digital, governanca e gestao
publica. Durante o evento, o TCE Ceara
apresentou trés artigos técnicos, com destaque
para estudos sobre inteligéncia artificial aplicada
a simplificacao de textos, educacao e arte como
estratégia de transformacao educacional e gestao
eficiente dos RPPS cearenses.

JUNHO

O TCE Ceard realizou a aula magna
do curso sobre Gestao por Resultados na
Primeira Infancia, reunindo representantes de
35 municipios cearenses. O encontro contou
com palestras de especialistas e a apresentacao
da metodologia da capacitacio, que sera
desenvolvida de forma online, com atividades
sincronas e assincronas, visando fortalecer a
gestdo publica e a implementacdao de politicas
voltadas ao desenvolvimento integral da
Primeira Infancia.

TRIBUNAL DF Gowras
DO ESTADO DO Clas:
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Leitores da Corte refletem sobre resiliéncia
e amizade feminina. A obra “A Natureza da
Mordida”, da escritora Carla Madeira, aborda
a relacdo entre duas mulheres que, apesar de
historias e desafios distintos, constroem uma
forte amizade marcada pela superacdo, pelas
perdas e pelos impactos do Alzheimer.

O segundo médulo do curso promovido
pelo TCE Ceara destacou a importancia
da utilizacao de dados e evidéncias para o
planejamento de politicas publicas voltadas ao
desenvolvimento infantil, reunindo cerca de
140 participantes das 40 primeiras prefeituras
que cumpriram integralmente os compromissos
assumidos por meio do Pacto Cearense pela
Primeira Infancia.

Alunos de Paraipaba conheceram o
funcionamento do TCE Ceard por meio do
projeto Visita Cidada Guiada. Durante a
atividade, os estudantes participaram ativamente
das discussdes, contribuindo com reflexdes
e relatos sobre a realidade de seu municipio.
Entre os temas abordados, destacaram desafios
relacionados a logistica do transporte escolar,
enriquecendo o dialogo sobre cidadania,
controle social e gestao publica.

O Tribunal de Contas do Ceara realizou
a etapa estadual da Ill Olimpiada de Controle
Social das Contas Publicas, com a participacao
de oito equipes de diversas regides do Estado
para uma competicio que une educacao e
cidadania. As disputas foram gravadas em
estudio e transmitidas pela TV Ceara (canal 5.1)
e pelo canal do TCE Ceara no YouTube.
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TRIBUNAL DE CONTAS
Alunos vencedores - 1°, 2° e 3° lugar na 20 ESTAZO DO cEARA

Il Olimpiada de Controle Social das Contas
Pablicas visitaram o Tribunal de Contas do
Ceara para conhecer o funcionamento do
controle externo e refletir sobre a importancia da
cidadania na construcao de uma sociedade mais
participativa.

TCE Ceara recebe participantes do XIV
Seminario de Gestores Publicos — Prefeitos 2026
em estande com programacao diaria organizada
pelo Instituto Placido Castelo (IPC). Primeira
Infancia, ESG, Formacao das Novas Geragoes,
Ouvidoria, Inovagoes e Novas Tecnologias
foram temas apresentados para os visitantes.

Durante o XIV Seminario de Gestores
Plblicos — Prefeitos 2026, foi lancada a
Nacionalizacao da Disciplina Eletiva - Cidadania,
Educacao Fiscal e Controle Social das Contas
Plblicas, iniciativa inspirada na experiéncia
do TCE Ceara e realizada por meio da parceria
FNDE, TCE Ceara e COMSEFAZ. A Escola de
Contas foi responsavel pelo acompanhamento,
organizacao e analise dos contetdos, bem como
repasse da experiéncia. Os 10 novos livros
serao disponibilizados para escolas de ensino
fundamental e médio em todo o Brasil no Portal do FNDE e mediante adesao das escolas.

Alunos de Paraipaba conhecem o TCE
Ceara por meio da Visita Cidada Guiada. A
iniciativa do Instituto Placido Castelo (IPC)
oferece visitas guiadas e gratuitas ao Tribunal
de Contas do Estado do Ceara, promovendo
educacao cidada e aproximando estudantes do
controle social e da gestao publica.
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Alunos do Ensino Médio de Umirim
conhecem o TCE Ceard em visita guiada. A
iniciativa, promovida pelo Instituto Placido
Castelo (IPC), apresenta aos estudantes as acoes
da Corte de Contas e complementa as atividades
da disciplina Controle Social das Contas Publicas,
recentemente adotada pela turma.

Funcionalidades do Sistema de
Informacdes Municipais (SIM) sao apresentadas
em formacao no Instituto Placido Castelo. O
curso apresentou consultas e dados disponiveis
no sistema, utilizados na instrucao dos processos
de prestacaio de contas de gestao, reunindo
representantes dos gabinetes de conselheiros,
auditores, procuradores de Contas e servidores da
Secretaria de Controle Externo (Secex).

O lancamento do programa TCE Mais
Seguro marcou o inicio da Trilha 1 do programa
de  Conscientizacio em  Ciberseguranca,
promovido pela STI. A iniciativa visa fortalecer
a cultura de ciberseguranca e do cuidado digital
no ambiente institucional, orientando os usudrios
sobre boas praticas de seguranca da informacao,
protecaio de dados e prevencio de ameacas
digitais.

Cine TCE estimula debate sobre escolhas e
transformacao pessoal por meio do filme Matrix.
A atividade promoveu reflexdes sobre percepcao
da realidade, tomada de decisoes e transformacao
pessoal, destacando a atualidade dos temas
abordados pela obra mesmo apés mais de duas
décadas de seu lancamento.

RELATORIO DE ATIVIDADES
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O Instituto Placido Castelo realiza a dltima
edicao do TCEduc Regional 2026 no municipio
de Tiangua. A iniciativa promoveu orientacoes
sobre gestao publica em diferentes regices do
Estado. Participaram da edicao 154 gestores
publicos e sociedade.

O TCE Ceara concorre ao Prémio Innovare
2026 com o Programa de Formacao das Novas
Geracoes, iniciativa que retine acdes educativas
voltadas ao fortalecimento da cidadania, do
controle social e do protagonismo juvenil.
Desenvolvido pelo Instituto Placido Castelo (IPC),
o programa engloba a disciplina Cidadania e
Controle Social das Contas Publicas, a Olimpiada
de Controle Social das Contas Publicas, o
componente curricular nacional sobre cidadania,
educacao fiscal e controle social, além do
Programa Visita Cidada Guiada.
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