MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA

MPC

AO EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO CEARA

|

REPRESENTACAO

URGENTE

REPRESENTANTE: MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL
MUNICIPIO: CRATO

ASSUNTO: REPRESENTACAO. PEDIDO CAUTELAR.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO. SERVIDORES
TEMPORARIOS. SELECAO APENAS COM ANALISE
CURRICULAR. PRAZO EXIiGUO PARA INSCRICAO E
INTERPOSICAO DE RECURSOS. MACULA A
IMPESSOALIDADE, MORALIDADE, PUBLICIDADE E
ISONOMIA. PRECEDENTES DO STF E DO TCE/CE.

Mesmo fosse a hipotese de urgéncia nas contratacoes, a
aplicacdo de principios constitucionais exige ponderacdao e
harmonizacao, nao sendo licito ao administrador publico, diante
do aparente conflito de um com outros, esvaziar os demais
principios publicos em colisao, restringindo a ampla publicidade
e a impessoalidade, para prestigiar um (nico apenas, anda que
isso fosse considerado eficiéncia — contratar de qualquer jeito, a
qualquer custo, mas apenas com urgéncia. (...)

(TCE/ES, Processo n° 02906/2015-1, Acérdao TC-939/2017, Primeira
Camara, Rel. Sebastido Carlos Ranna de Macedo)

O Ministério Publico de Contas, por meio do Procurador abaixo
subscrito, no uso das atribuigdes previstas no art. 87-B, inciso I, da Lei n°
12.509/1995 (LOTCE), vem REPRESENTAR a esta Egrégia Corte de
Contas para realizacao das providéncias ao fim delineadas, com base nos
argumentos faticos e juridicos a seguir descritos.
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MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA

MPC

I - DOS FATOS

A presente Representacdo é oriunda da Noticia de Fato n°
07491/2025-8, a qual aponta irregularidades no Edital n® 01/2025 relativo
ao processo seletivo simplificado para formagao de cadastro de reservas,
com vistas a suprir caréncias temporarias dos quadros de servidores das
diversas Secretarias Municipais do Crato.

Apdés anadlise do Edital, foram verificadas as seguintes
irregularidades:

1) selecdo apenas com analise curricular de titulos e
experiéncias profissionais;

2) exiguo lapso temporal para inscricio e para
interposicao de recurso.

Assim, diante de tal cendrio, este Ministério Publico de Contas
vem-se REPRESENTAR a este Tribunal de Contas pela adocao das
medidas pertinentes.

II - DO DIREITO

II.1 - PROCESSO SELETIVO APENAS COM ANALISE CURRICULAR
DE TITULOS E EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS - AUSENCIA DE
PROVAS ESCRITAS NO CERTAME

Inicialmente, cabe salientar que, em consulta ao Edital n°
01/2025, verifica-se que a selecdao esta sendo realizada apenas por
meio da analise de curriculos dos candidatos:

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

()

3.2. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este Edital, sera
realizado em uma Unica etapa, com pontuacdo maxima de 100 (cem) pontos,
obedecendo ao seguinte:

3.2.1. Analise Curricular de titulos e experiéncias profissionais,
comprovada através da avaliacdo de Curriculum Vitae, valendo no
maximo 100 (cem) pontos conforme disposto no Anexo III, IV e V deste
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Edital;

Nesse contexto, cumpre destacar que as selegdes publicas,
sejam pela via do concurso, sejam por meio de processo simplificado,
devem permitir que os candidatos demonstrem conhecimentos que os
habilitem aos cargos ou aos empregos publicos, em homenagem a
impessoalidade, a eficiéncia e a moralidade administrativa. Com efeito,
seria desarrazoado conceber que os futuros agentes publicos
fossem escolhidos a partir de meras entrevistas e analises
curriculares.

A verificacdo curricular, ainda que possa revelar experiéncias, a
depender do que venham a ser reconhecidos como critérios habeis em
dado certame, ndao traduz o mecanismo correto e mais abrangente para a
avaliacdo do mérito. Ademais, tal critério prejudica candidatos
carecedores de densos curriculos (os mais jovens e mais pobres,
principalmente), ofendendo o principio da isonomia.

Nessa linha, as provas escritas, ndao obstante as falhas a que
estao sujeitas, atendem ao principio da impessoalidade de melhor forma.
Por isso, as avaliacoes por meio de curriculo e entrevistas devem
assumir um carater acessdério em relacdo as provas de
conhecimento.

Logo, mesmo em se tratando de selecao simplificada, nao se
pode perder de vista o escopo maior de qualquer certame, a saber,
escolher de forma isonOmica os melhores candidatos, em observancia
aos principios constitucionais previstos no artigo 37, caput, da
CFRB, em especial, o principio da impessoalidade e da moralidade.

Assim, a avaliacao escrita permite uma verificagdo mais
isondmica do conhecimento e da atualizacdo dos candidatos na area em
que pretendem trabalhar, além de privilegiar a observancia dos principios
basilares da Administracao Publica. Adotando-se tal espécie de prova, fica
a critério do 6rgao interessado instituir outras etapas para a analise
curricular, de carater estritamente complementar.

Nesse sentido, colaciona-se o seguinte excerto extraido do
Rua: Sena Madureira, 1047, Edificio 5 de Outubro, Fortaleza-CE. CEP 60.055-080 - Fone: (85) 3488-5912 3 ‘

66.£QL YrTODD-48.T4T49T9A0ES996/60 OD1AQD O VHISN| I 1q'Aob 00} eInjeusse Jopeplfen//sdiy 3SSIOV SIVLIOIA (S)VENLYNISSY (S)Y ¥val VA vivd
"80:0T:6T G202/¥0/60 - AYANVYXI TV OHIFHNIA OINOLNY NOSAATTO - 301-2 ewajlsis o[ad ajusweibiq opeuissy



MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA

MPC

julgamento do Supremo Tribunal Federal, in verbis:

[...] Embora nao se apliquem integralmente as regras do concurso
publico para as contratacées por necessidade temporaria, deve a
selecao simplificada observar os principios da impessoalidade e
da moralidade, inscritos no art. 37, caput, da CRFB. Precedentes.
(RE 635648, Relator: EDSON FACHIN, Tribunal Pleno, julgado em
14/06/2017, PROCESSO ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL-MERITO
DJe-206 DIVULG 11-09-2017 PUBLIC 12-09-2017) - Grifo nosso.

Do mesmo modo foi o entendimento do Plenadrio do Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo, conforme ementa colacionada abaixo:

PEDIDO DE REEXAME - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
SERVIDORES TEMPORARIOS - PROVIMENTO - MULTA -
DETERMINACAO.

A realizacao de processo seletivo simplificado com exiguidade de
prazo de inscricdo, prova exclusivamente de titulos e/ou
privilégios a experiéncia profissional publica, afronta os
principios da impessoalidade, moralidade, publicidade e da
isonomia.

A contratagdo temporaria, com fundamento no art. 37, inciso IX, da
CFRB, deve observar, em especial, a ampla divulgacdo do processo
seletivo simplificado, a adocdo de critérios objetivos de selecdo e a
justificativa pormenorizada do excepcional interesse publico. (Pedido de
Reexame. Acorddo 00873/2022-3 - Plenario. Relator: Sebastido Carlos
Ranna de Macedo. Prefeitura de Itapemerim.) - Grifo nosso.

O préprio Pleno do TCE/CE considerou grave infracdao a
norma legal “critério de pontuacao de curriculum vitae utilizado na
selecdao publica” (Resolucao n® 2593/2023 - Processo 13946/2014-5).
Naqueles autos, a Corte de Contas corroborou com o entendimento
da SECEX no sentido de que houve “inadequacdo do critério de
pontuacao de curriculum vitae utilizado na selecao publica, que
pode resultar em direcionamento do certame e ocasionar
desigualdade entre os participantes” (Certificado n° 85/2021).

Além disso, o TCE/CE, recentemente, julgou procedente
Representacao que tratava de falhas no edital de processo seletivo do
Municipio de Mauriti, o qual apenas previa a realizacao de avaliacao
curricular e de entrevistas. Além disso, expediu determinacao para
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que sejam adotados critérios objetivos de selecdao, conforme se
visualiza no trecho a seqguir:

|

ACORDA O PLENO VIRTUAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
CEARA, por maioria dos votos, o que se segue: [...]

B) JULGAR procedente a presente REPRESENTAGCAO, em virtude
da confirmacao das falhas identificadas no Edital de Processo
Seletivo para Cadastro de Reserva n° 02/2023, promovido pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Mauriti-CE; [...]

D) DETERMINAR a atual gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Mauriti-CE que, em futuros processos seletivos, que:

D.1) inclua a realizacdo de provas escritas para que sejam
atendidos os principios constitucionais da impessoalidade e da
moralidade;

D.2) apenas adote a analise curricular e/ou entrevistas como
método complementar de avaliacdo no certame, adotando
critérios objetivos e impessoais claros de avaliagao;

(-.) (gn)

(TCE/CE, Acordao n° 6444/2024, Representagdo n°® 17498/2023-3, Rel.
Cons. Soraia Victor, 06/09/2024)

Assim, conclui-se que o TCE/CE também reconhece a
irreqularidade da selecao apenas com analise curricular, a qual deve ser
utilizada apenas como método complementar de avaliacao.

Desse modo, conclui-se ser irregular a realizacao do
Certame, ante a adocao da forma impropria para selecao dos
candidatos (apenas analise curricular), atentando contra os
principios isonomia, impessoalidade e moralidade.

I1.2 - PRAZO EXIGUO PARA A REALIZAGAO DE INSCRIGCOES

O Edital n® 01/2025 prevé o prazo de apenas 4 dias corridos
para realizacao de inscricao no Certame (04/04 a 07/04/25), sendo
que 2 dias foram inseridos no fim de semana (05 e 06):
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ANEXO VIII

CRONOGRAMA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, EDITAL N*
001/2025- DIVERSAS SECRETARIAS.

PUBLICACAQ DO EDITAL 02 de abnl de 2025
INSCRICOES PARA O DIVERSOS

NIVEIS CONSTANTES NESTE Das 08h00min do dia 04 de abril de 2025, as
EDITAL - através do endereco eletrdonico 23h59mun do dia (7 de abnl de 2025.

EjHH.CT?llEJ.CL‘.L’(}\ .E}F

RESULTADO PRELIMINAR DA
ANALISE CURRICULAR

RECURS0S DO RESULTADO DA
ANALISE CURRICULAR
RESULTADO FINAL DO PROCESS0)
SELETIVO SIMPLIFICADO
HOMOLOGACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO)

15 de abnl de 2025

16 de abnl de 2025

22 de abril de 2025

22 de abnil de 2025

Acerca dos prazos de inscricao em processos seletivos, no
ambito federal vigora o Decreto n° 4.748/2003, que regulamenta o
processo seletivo simplificado previsto na Lei Federal n° 8.748/1993 e
prevé o prazo minimo de 10 dias (teis para inscricido em selecao
publica:

Art. 79 O prazo para inscricdo no processo seletivo simplificado devera
ser de, no minimo, dez dias Uteis.

Assim, utilizando por analogia a previsao do Decreto
Federal, observa-se que o prazo de apenas 4 dias corridos para a
inscricio no Certame ¢é bastante exiguo e macula a
proporcionalidade, a razoabilidade e a competitividade do
processo seletivo.

Ademais, quanto a exiguidade de prazo para a realizacao de
inscricdo, salienta-se que o Tribunal de Justica do Estado do Ceara
reconhece essa irregularidade, tendo em vista a possibilidade de gerar
eventual favorecimento de candidatos, como se visualiza a seguir:
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|

AGRAVO DE INSTRUMENTO. ACAO POPULAR. DECISAO QUE DEFERE
PEDIDO LIMINAR DE SUSPENSAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA E
CONTRATACOES TEMPORARIAS. EXIGUIDADE DOS PRAZOS
DISPOSTOS NO EDITAL DO CERTAME. VEROSSIMILHANCA DE
VvICIOS TENDENTES A REDUZIR, DE FORMA INDEVIDA, A
COMPETITIVIDADE DA SELECAO. CONTRATACOES TEMPORARIAS,
QUE, ADEMAIS, SE ENTREMOSTRAM IRREGULARES, POR ATENDEREM A
NECESSIDADES PERMANENTES E NAO EMERGENCIAIS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL. PLAUSIBILIDADE DA PRETENSAO
AUTORAL CARACTERIZADA. PERIGO DA DEMORA CONFIGURADO.
RECURSO CONHECIDO E NAO PROVIDO.

1. Cuidam os autos de agravo de instrumento manejado contra decisao
que deferiu tutela de urgéncia em acgdo popular, determinando a
suspensdo do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Meruoca,
para formacao de banco de recursos humanos (cadastro de reserva) e
contratacdo temporaria de excepcional interesse publico de cargos da
administracdo publica, regido pelo Edital 001/2022.

(...)

3. De fato, afigura-se plausivel o argumento da parte autora de
que os prazos constantes no edital sub judice se entremostram
breves, considerando que o periodo de inscricdo durou apenas
trés dias e o prazo para interposicao de recurso presencial foi de
apenas seis horas. Diante disto, é verossimil a alegacao de
possivel desvio de finalidade, a possibilitar eventual
favorecimento de candidatos, em raziao da falta de publicidade
suficiente e reducdo injustificada do carater competitivo do
certame.

4. Ademais, diferentemente do que alega o Municipio, e a julgar pelo
que informa o edital, o processo seletivo visa suprir, ndo necessidades
extraordinarias e temporarias de servigo publico (pandemia de Covid19),
mas necessidades perenes da Administracdo, pois o objetivo é formar
cadastro de reserva para fungbes aparentemente ndo relacionadas com
o evento pandémico (e.g., Fiscal de Obras, Orientador Social, Pedagogo,
Veterinario, Dentista, Recepcionista, Secretario Escolar, Psicélogo,
Digitador etc.). Alids, o edital em nada menciona a pandemia de Covid-
19, nem especifica quais necessidades temporarias seriam supridas.

5. Bem assim, porque ndo demonstrada a urgéncia do processo seletivo,
nao se cogita, no momento, de periculum in mora reverso, nem risco de
irreversibilidade da medida, pois as admissdes, se licitas, poderao vir a
acontecer em momento ulterior. Percebe-se, no entanto, risco de dano
irreversivel ao objeto da acdo popular, se porventura empossados os
candidatos aprovados em processo seletivo aparentemente irregular.

6. Recurso conhecido e desprovido.

(TJ-CE - Agravo de Instrumento - 0624884-36.2022.8.06.0000, Rel.
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Desembargador(a) WASHINGTON LUIS BEZERRA DE ARAUJO, 32
Camara Direito Publico, data do julgamento: 18/07/2022, data da
publicagdo: 18/07/2022) (gn)

Ressalte-se que o TCE/CE, recentemente, julgou procedente
Representacdo que tratava de falhas no edital de outro processo seletivo
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Mauriti,
dentre as quais estava o estabelecimento de prazos de inscricao exiguos,
o que levou o Tribunal a expedir determinacao para que sejam
estabelecidos prazos de inscricoes razoaveis em processos
seletivos futuros, conforme se visualiza no trecho a seqguir:

ACORDA O PLENO VIRTUAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
CEARA, por maioria dos votos, o que se segue: [...]

B) JULGAR procedente a presente REPRESENTAGCAO, em virtude
da confirmacao das falhas identificadas no Edital de Processo
Seletivo para Cadastro de Reserva n° 02/2023, promovido pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Mauriti-CE; [...]

D) DETERMINAR a atual gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Mauriti-CE que, em futuros processos seletivos, que:

(...)

D.3) estabeleca prazos de inscricao razoaveis para proporcionar
a publicidade adequada ao Certame, de modo que sejam
observados os principios constitucionais da impessoalidade,
proporcionalidade, moralidade e publicidade; (...) (gn)

(TCE/CE, Acordao n° 6444/2024, Representagdo n°® 17498/2023-3, Rel.
Cons. Soraia Victor, 06/09/2024)

Sobre o assunto, o Tribunal de Contas do Espirito Santo arguiu
que a urgéncia de contratacdo em processos seletivos ndao se mostra
adequada para que o administrador realize o certame “de qualquer jeito, a
qualquer custo”, sem observar a razoabilidade necessaria:

Mesmo fosse a hipotese de urgéncia nas contratacdes, a
aplicacdo de principios constitucionais exige ponderacao e
harmonizacao, ndao sendo licito ao administrador publico, diante
do aparente conflito de um com outros, esvaziar os demais
principios publicos em colisdo, restringindo a ampla publicidade
e a impessoalidade, para prestigiar um Gnico apenas, anda que
isso fosse considerado eficiéncia - contratar de qualquer jeito, a
qualquer custo, mas apenas com urgéncia.

(...) Ainda com relagdo ao tema, de acordo com o Decreto Federal
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4.748, de 16 de junho de 2003, regulamentando o procedimento do
Processo seletivo Simplificado no ambito da Unido Federal, dispde sobre
0 prazo minimo de inscrigdes: (...).

Como se extrai deste parametro, que somente para o prazo para
inscricdo exige, no minimo, o equivalente a pelo menos 12 dias
corridos, tem-se que o prazo de 13 dias para publicidade,
inscricio e prestacido da prova se mostra em nitido
descompasso, a lhe macular de irrazoavel, em detrimento do
dever de publicidade e de igualdade de oportunidades aos
interessados em contratar com a administragcdao puablica, razao
pela qual se opina seja mantida a irregularidade. (TCE/ES,
Processo n°® 02906/2015-1, Acdérddo TC-939/2017, Primeira Cémara,
Rel. Sebastido Carlos Ranna de Macedo)

|

Desse modo, mesmo se tratando de processo seletivo, devem
ser previstas regras razodaveis, que garantam a isonomia dos candidatos e
ampliem a competitividade do Certame, de modo que o estabelecimento
de poucos dias para inscricdoes pode obstar o amplo conhecimento
do Edital pela populacao e beneficiar apenas aqueles que ja estao
inseridos na administracao (terceirizados ou temporarios, por
exemplo).

I1.3 - PRAZO EXIGUO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSOS

Quanto a interposicdo de recursos, o cronograma do Edital
colacionado acima previu apenas 1 dia para recorrer do resultado
preliminar da analise curricular.

No que diz respeito a irregularidade de prazo exiguo para a
interposicao de recursos, destaca-se que o gestor deve levar em
consideracdo o0s principios da razoabilidade, da ampla defesa, do
contraditério e do devido processo legal na realizacdo do processo
seletivo.

Nesse sentido, é possivel mencionar o seguinte entendimento do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais:

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO. PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
MERITO. IRREGULARIDADES CONSTATADAS. AUSENCIA DE
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PUBLICIDADE DO EDITAL EM JORNAL DE GRANDE CIRCULACAO LOCAL
E DAS FASES SUBSEQUENTES DO CERTAME EM SITIO ELETRONICO
OFICIAL. AUSENCIA DE INFORMACAO SOBRE O REGIME JURIDICO DO
CARGO OFERTADO. INSUFICIENCIA DO CRITERIO ADOTADO PARA
DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO. AUSENCIA DE PREVISAO DE
ACRESCIMO DO TEMPO DESPENDIDO COM AMAMENTACAO As
CANDIDATAS LACTANTES. AUSENCIA DE PREVISAO DA ORDEM DE
CONVOCACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA. PRAZO EXIGUO
PARA A REALIZAGCAO DAS INSCRICOES. INTERPOSIGAO PRESENCIAL DE
RECURSOS. RESTRICAO DAS HIPOTESES DE CABIMENTO DE RECURSO.
PRAZO EXIGUO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSOS.
EXIGENCIA DE APRESENTACAO DO CARTAO DE VACINACAO DOS
FILHOS MENORES DE 14 ANOS. APLICAGAO DE MULTA.
ARQUIVAMENTO.

1. A auséncia de publicacdo do edital de concurso publico em jornal de
grande circulacdo local e das fases subsequentes do certame em sitio
eletrénico oficial da Administracdo viola o principio constitucional da
publicidade e afeta a ampla participacdo dos possiveis interessados no
certame.

2. Os candidatos possuem o direito de saber o regime juridico ao qual
estardo vinculados, caso aprovados em concurso publico, razdo pela
qual o instrumento convocatério deve conter a indicagdo de tal
informacdao de forma expressa, conforme a legislacdo regente da
matéria, para garantir a necessaria seguranca juridica.

3. A devolugdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo em concurso
publico deve abranger, além da nao realizacdo do processo seletivo, a
hipétese de alteracdo da data de prova e de comprovacgdo, pelo
candidato, de pagamento em duplicidade ou extemporaneo, sob pena de
enriqguecimento sem causa por parte da Administragao.

4. A auséncia de previsdo de compensacdo do tempo gasto com a
amamentacdo durante a realizacdo de prova de concurso publico afeta a
igualdade de competicdo entre os candidatos do certame, bem como
restringe a participacao das candidatas lactantes.

5. A previsdo de reserva de vagas em concursos publicos a pessoas com
deficiéncia sem a correspondente fixacdo de um critério objetivo de
definicdo da ordem de convocagao desses candidatos ofende o principio
constitucional da isonomia.

6. O prazo demasiadamente curto para a realizacdo de inscricao em
concurso publico e entre a inscricdo e a realizacdo da prova afeta a
ampla competitividade do certame.

7. A exigéncia de que a interposicao de recurso seja feita pessoalmente
e de forma presencial na sede da Administragdo é potencialmente
restritiva ao carater competitivo do certame.

8. A restricdo das hipoteses de cabimento de recursos no curso de
processo seletivo conduzido pela Administracdo viola o direito dos
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candidatos de solicitar revisdao administrativa de decisdes que lhes sejam
desfavoraveis em qualquer fase do feito.

9. Ainda que nao haja prazo legalmente fixado para a
interposicdo de recurso em concurso publico realizado pela
Administracao, sua definicio deve se dar em atencao aos
principios da razoabilidade, da ampla defesa, do contraditério e
do devido processo legal, observando-se, em todo caso, o
periodo minimo de 3 (trés) dias Gteis, conforme a jurisprudéncia
desta Corte de Contas.

10. Embora haja boas razdes de ordem de saude publica para exigir a
apresentacao do cartdo de vacinagao dos filhos menores de 14 anos dos
candidatos aprovados em concurso publico, ndo ha embasamento legal
gue justifique tal exigéncia, logo, a medida é potencialmente restritiva
ao principio da ampla participacdo do certame. (Processo 1102209 -
Denuncia. Rel. Cons. Cladudio Couto Terrdo. Deliberado em 15/10/2024.
Publicado no DOC em 29/10/2024)

Do mesmo modo, o TCE/CE considerou irregular um exiguo
prazo para interposicao de recursos em processo seletivo do
Municipio de Mauriti, como se extrai do Voto do Ilmo. Rel. Conselheiro
Alexandre Figueiredo no Processo n° 23873/2023-0:

Sobre o exiguo prazo para a fase recursal, destaca-se jurisprudéncia do
Tribunal de Justica do Estado do Ceara segundo a qual “é verossimil a
alegacdo de possivel desvio de finalidade, a possibilitar eventual
favorecimento de candidatos, em razao da falta de publicidade suficiente
e reducdo injustificada do carater competitivo do certame.” (Agravo de
Instrumento - 0624884-36.2022.8.06.0000, Rel. Desembargador(a)
WASHINGTON LUIS BEZERRA DE ARAUJO, 32 Camara Direito Publico,
data do julgamento: 18/07/2022, data da publicagdo: 18/07/2022). (...)
Desta forma, € iminente a contratacdo de pessoal mediante processo
seletivo simplificado maculado pelas irregularidades  acima
demonstradas (TCE/CE, Processo n° 23873/2023-0, Despacho Singular
n°® 8753/2023, Rel. Cons. Alexandre Figueiredo)

Desse modo, é possivel concluir que o prazo de apenas 1 (um)
dia estabelecido para a interposicao de recursos no Edital n® 01/2025
configura uma afronta aos principios administrativos.
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III - LIMINAR

No caso em epigrafe, estd demonstrada a presenca dos
requisitos autorizativos da concessao da liminar, quais sejam, o “fumus
boni juris” e o “periculum in mora”.

Observa-se a presenca da fumaca do bom direito em virtude
de restar evidente o descumprimento dos principios da impessoalidade,
moralidade, isonomia, publicidade e proporcionalidade no ambito do
Processo Seletivo n® 01/2025, conforme demonstrado acima.

Por sua vez, o perigo na demora se vislumbra diante do fato de
gque o Procedimento em questdo estd atualmente em andamento e terd
seu resultado preliminar divulgado no dia 15/04/25 e
homologacao em 22/04/25, conforme cronograma do Certame
colacionado anteriormente.

Logo, é imprescindivel a atuacdo imediata do TCE/CE para evitar
que a Selecao gere quaisquer efeitos juridicos.

Ademais, destaca-se que, na Representacao n° 23873/2023-0, o
TCE/CE deferiu medida liminar, homologada pela Resolucao n° 6646/2023,
para suspender Certame que previa selecao apenas com entrevista e
inscricoes e interposicao de recursos somente na modalidade
presencial e com prazo exiguo:

Desta feita, conheco da presente Representacao e, objetivando impedir
a consumacgao de dano irreversivel ao Erario, concedo, com base no art.
16 do Regimento Interno desta Corte de Contas, a Medida Cautelar
requestada, DETERMINANDO, por conseguinte:

I - A incontinenti SUSPENSAO, na fase em que se encontra, do Processo
Seletivo para Cadastro de Reserva n® 001/2023 - CEAE / PORTARIA n©°
705/2023, até ulterior deliberacdo deste Tribunal de Contas;

IT - A assinatura do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, nos termos do inciso
IV, do art. 15, do Regimento Interno deste Tribunal, a fim de que os
responsaveis comprovem o cumprimento da suspensdo, informando a
este TCE/CE a medida adotada, prestando todas as informagles e
encaminhando a documentacdo que entenderem cabiveis, sob pena de
aplicacao da penalidade prevista no art. 62, inciso V, da LOTCE; (...)
(TCE/CE, Despacho Singular n°® 8753/2023, homologado pela Resolugao
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n° 6646/2023, Representacao n°® 23873/2023-0, Rel. Cons. Alexandre
Figueiredo, 04/09/2023)

Ademais, cabe ressaltar que a selecao tem por objeto a

formacao de cadastro de reserva. Assim, nao ha que se alegar a

ossibilidade de perigo da demora reverso, ja que as vagas nhao
sao para provimento imediato.

Desta feita, mostra-se imprescindivel que essa Corte de Contas,
através do(a) Relator(a) designado(a) a presente Representacao, adote
medida acautelatéria que se revista da maior eficdcia na defesa do
interesse da sociedade, sem prévia oitiva da parte, consistente na
suspensao imediata do Processo Seletivo.

IV - DO PEDIDO

Em face do exposto, requer este Ministério Publico de Contas
que:

a) seja a presente Representacdao recebida, pois ajuizada por
legitimo interessado;

b) o TCE/CE conceda a medida liminar pleiteada, sem a
prévia oitiva da parte (tendo em vista a urgéncia do caso posto),
para, com fulcro no art. 71, IX, da CF/88, assinar prazo para que a
atual gestao da Prefeitura Municipal de Crato suspenda
imediatamente o andamento do Processo Seletivo para Cadastro
de Reserva n° 01/2025;

c) quanto ao mérito:
c.1) seja apreciada procedente a Representacao;

c.2) o TCE/CE assine prazo, com fulcro no art. 71, IX, da
CF/88, para que a atual gestao da Prefeitura Municipal de Crato anule o
Edital n°® 01/2025 ou, caso deseje prosseguir com o Processo
Seletivo em analise, realize as seguintes alteracdoes no Edital n°
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01/2025, bem como adote as mesmas diretrizes nos futuros
processos seletivos para servidores temporarios:

c.2.1) incluir a realizagao de provas escritas; e

c.2.2) apenas adotar a analise curricular como método

complementar de avaliacdo no certame, adotando critérios objetivos
e impessoais claros de avaliagao.

c.2.3) estabelecer prazos razoaveis para inscricdo e
interposicao de recursos, de modo que sejam observados os principios
da proporcionalidade, da isonomia e da publicidade.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Fortaleza, 09 de abril de 2025.
(assinado digitalmente)

Gleydson Antbnio Pinheiro Alexandre
Procurador do Ministério Publico de Contas
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