


 Promover a formação continuada de Gestores e Servidores;
 Em temas que norteiam a Gestão Pública; 
 Alinhados a jurisprudência do Tribunal de Contas dos 

Municípios do Ceará;
 E ainda, capacitar a sociedade civil;
 Com foco na transição de Governos.



Período de Execução das Ações – 14 Regiões

   Abril a Dezembro de 2015

Identificação visual – Programa Capacidades;

Divulgação (Meios de comunicação diferenciado);

Estrutura – Logística e Pessoal





METODOLOGIA

Cursos presenciais com abordagens práticas;
Situações de irregularidades verificadas em inspeções 

(extratos de relatórios técnicos e ilustrações visuais);
Cursos a Distância – temas complementares.



LEGISLATIVO







 103 municípios atendidos

 31,38 toneladas de material reciclável 

RELATÓRIO GERAL – 1º Semestre

Cursos Presenciais (Gestores e Servidores) 2.985

Cursos EaD 1054

Projeto Educar  para o Controle Social 5.465

TOTAL GERAL 9504



Resultados

Incremento em demandas na Ouvidoria (jan/jul – 90%);
Melhoria na qualidade das prestação de contas; 
Incremento de visualizações no Portal da Transparência e 

Portal das Licitações;
Incremento em demandas na Orientação Técnica.







Obrigada!

sandravaleria@tcm.ce.gov.br

mailto:sandravaleria@tcm.ce.gov.br
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