
Objetivo 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Objetivo 12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis.

Nº Ação Ações ODS
Meta 

ODS
Setor Responsável Escopo Início Fim Indicador Meta

1 Elaborar projeto de teleatendimento fisioterápico 3 4 Assessoria de Saúde

Saúde e Bem-estar                          

Realização de atendimento 

fisioterápico por meios digitais com 

servidores e colaboradores 

diagnosticados e/ou suspeitos de 

infecção pela COVID-19.

mar-21 dez-21 Campanha Realizada 100%

2
Promover a divulgação da Política de Sustentabilidade entre os 

servidores do TCE.

Secretaria de 

Administração
jan-21 dez-21 Divulgação mensal. 100%

3
Capacitar servidores e jurisdicionados com o tema “Licitações 

Públicas Sustentáveis
mar-21 abr-21 Atingir um público de 350 pessoas. 60%

4
Capacitar servidores e jurisdicionados com o tema “Educação e 

Gestão Ambiental”
jun-21 jul-21 Atingir um público de 300 pessoas. 50%

5
Capacitar servidores e jurisdicionados com o tema “Limpeza 

Urbana e Manejo de Resíduos Sólidos”
12 5 jul-21 ago-21 Atingir um público de 300 pessoas. 50%

Educação Ambiental                  

Contribuir com informações, 

conhecimentos e normatizações que 

vise assegurar padrões de produção 

e de consumo sustentáveis.

  PLANO DE AÇÃO PLS 2021

DETALHAMENTO DAS AÇÕES

Objetivos e Metas de Desenvolvimento Sustentáveis (ODS) Vinculados

Meta ODS 3.4 - Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis por meio de prevenção e tratamento, e promover a saúde mental e o bem-estar.

Objetivo 4 -  Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta ODS 4.4 - Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e 

Meta ODS 5.c - Adotar e fortalecer políticas sólidas e legislação aplicável para a promoção da igualdade de gênero e o empoderamento de todas as mulheres e meninas, em todos os níveis

Objetivo 5 -  Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta ODS 12.2 - Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos naturais

Meta ODS 12.5 - Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da prevenção, redução, reciclagem e reuso

Meta ODS 12.8 - Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informação relevante e conscientização sobre o desenvolvimento sustentável e estilos de vida em harmonia com a natureza

Meta ODS 16.6 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

Objetivo 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições  eficazes, responsáveis e inclusivas em 

todos os níveis.

Instituto Plácido 

Castelo

12 8
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Meta ODS 4.4 - Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e 

Meta ODS 5.c - Adotar e fortalecer políticas sólidas e legislação aplicável para a promoção da igualdade de gênero e o empoderamento de todas as mulheres e meninas, em todos os níveis

Objetivo 5 -  Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta ODS 12.2 - Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos naturais
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Meta ODS 12.8 - Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informação relevante e conscientização sobre o desenvolvimento sustentável e estilos de vida em harmonia com a natureza

Meta ODS 16.6 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

Objetivo 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições  eficazes, responsáveis e inclusivas em 

todos os níveis.

6

Promover a "Semana da Mulher" - Palestras “A mulher na sua 

melhor versão” e “Em paz consigo mesma: cultivando a 

presença, a empatia e o autocuidado em casa e no trabalho”.
5 c mar-21 mar-21 Palestra realizada. 100%

7
Promover capacitação para os estagiários do Programa 

Primeiro Passo, possibilitando novos aprendizados e reflexões.
4 4 mai-21 dez-21 Capacitação realizada. 100%

8 Promover campanha TCE Solidário 16 6 mar-21 dez-21 Campanha realizada. 100%

9
Coletar de forma seletiva e destinar para reciclagem papel, 

plástico e vidro.
12 5

Gerência de 

Manutenção e 

Conservação

Sustentabilidade Ambiental                    

Coletar, medir e evidenciar a 

destinação para reciclagem do papel, 

plástico e vidro encaminhados para 

reciclagem.

jan-21 dez-21

Relatório com o quantitativo (kg) de resíduos, 

separados por tipo, coletados para 

reciclagem.

100%

Qualidade de Vida no Trabalho

Gerência de 

Desenvolvimento de 

Pessoas e Carreiras
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10
Digitalizar e converter para o meio eletrônico os processos 

físicos.
12 5

Secretaria de 

Serviços Processuais

Sustentabilidade Ambiental                           

Continuar com a conversão dos 

processos para o meio eletrônico, o 

que importa na seguinte situação: as 

peças processuais produzidas 

internamente e apresentadas ao 

Tribunal pelos interessados devem 

ser, obrigatoriamente, eletrônicas 

(Res. Adm. 13/2020). Assim, é criada 

uma circunstância que permanece e 

traz benefícios durante toda a vida 

remanescente dos processos, 

evitando o uso de centenas de folhas 

de papel por cada um dos autos 

digitalizados, seja pelo TCE/CE ou 

pelos jurisdicionados.  

jan-21 dez-21

Relatório com o resultado anual da 

digitalização e conversão para o meio 

eletrônico, dos processos encaminhados 

para o Núcleo de Digitalização.

100%

11 Implementar sistema de monitoramento de consumo. 12 2
Diretoria de 

Informação e 

Inovação (STI)

Sustentabilidade Ambiental       

Continuar com a conversão dos 

Sistema para monitorar consumo de 

energia elétrica, água e produtos 

descartáveis nos setores do TCE.

mar-21 dez-21 Funcionalidade entregue em produção 100%
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12 Projeto de captação de lixo eletrônico 5

Sustentabilidade Ambiental       

Fazer a captação de lixo tecnológico  

em todo o tribunal de Contas do 

Estado do Ceará e o seu 

destinamento adequado.

julr-21 dez-21 Entrega do Projeto à Presidência 100%

13 Implementar Sistema eTCE 2

Sustentabilidade Ambiental   

Solução Informatizada de Gestão 

Eletrônica de Documentos e 

Processos

fev-21 dez-21 Sistema entregue em produção 100%

Secretaria de TI12
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14 Criar sistema para emissão de certidões no Portal do TCE.

Sustentabilidade Ambiental              

O atual processo de emissão da 

Certidão da Transparência e da 

Gestão Fiscal é feito através de 

processo em papel, demandando 

custos de impressão e demora no 

trâmite entre os setores. Com a 

sistematização dos procedimentos, 

todo o fluxo será feito de forma 

digital,acarretando em economia e 

celeridade no atendimento da 

demanda.

ago-21 dez-21 Funcionalidade entregue em Produção 100%

15
Criar sistema para recebimento dos processos de 

aposentadoria.

Sustentabilidade Ambiental             

Com a utilização do sistema, os 

processos de atos de aposentadoria 

passarão a ser recebidos de forma 

eletrônica, possibilitando uma queda 

no consumo de papel e toner de 

impressora. 

jul-21 dez-21 Funcionalidade entregue em produção 100%

Diretoria de Sistemas 

(STI)
12 2


