Diério Oficial / TCE-CE - Ano 6 - N° 139 - Disponibilizagio: 30/07/2019 - Publicagdo: 31/07/2019

Art. 2° Em caso de auséncia do servidor designado por quaisquer motivos, responderd pela gestdo do
referido instrumento o substituto, pelo periodo em que se der a substituigao.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura e vigera até o término do referido Convénio
de Cooperacao Técnica.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 29 de julho de 2019.

Conselheiro Edilberto Carlos Pontes Lima
PRESIDENTE
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PORTARIA N° 495/2019

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, no uso de suas atribui¢des ¢ considerando o
disposto no artigo. 5°, § 1° da Resolucdo Administrativa n° 6, de 23 de julho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fixar para o ano de 2019, respeitando o art. 23 da Resolugdo, 2 (duas) vagas para afastamento
laboral de servidor a fim de se dedicar a cursos em Programas de Pos-Graduagado Stricto Sensu.

Art. 2° O afastamento integral observara os seguintes critérios, conforme dispde o art. 24, §1° da referida
Resolucgao:

I — o periodo de afastamento de até 24 (vinte e quatro) meses para doutorado e de até 12 (doze) meses para
mestrado e pds-doutorado, admitindo-se, excepcional e justificadamente, uma prorrogacao por mais 6 (seis)
meses para ambos 0s Cursos;

IT — o afastamento abrangera necessariamente as férias anuais e o recesso do Tribunal;

III — ndo poderdao ser beneficiados com o afastamento os servidores que ndo tenham sido aprovados na
avaliacdo especial para fins de aquisi¢ao da estabilidade até o final do prazo para inscricdo no processo
seletivo;

IV — o afastamento integral do servidor para estudo no curso de pos-graduacao stricto sensu, em nivel de
mestrado e doutorado, serd concedido somente para o periodo de cumprimento dos créditos das disciplinas
exclusivamente presenciais.

Art. 3° Nao fard jus ao Auxilio Financeiro o servidor que estiver percebendo bolsa de estudo para o curso de
pos-graduacao ou qualquer tipo de ajuda financeira, de qualquer outra origem

Art. 4° Ao servidor afastado fica assegurada a remuneragdo integral, excluindo-se a correspondente ao cargo
comissionado que ocupa e demais gratificagdes técnico relevante, se for o caso.

Art. 5° O servidor beneficiado com o afastamento integral ndo fara jus a concessdo da Gratificagao de
Desempenho e Produtividade da Carreira de Controle Externo (GDP), a teor do disposto no §1° do art. 15 da
Lei Estadual n° 16.920, de 29 de junho 2019.

Art. 6° O Tribunal ndo arcard com o pagamento de nenhum custo eventualmente incorrido pelo servidor
para participar do curso de mestrado, doutorado e pds-doutorado objeto do afastamento integral concedido.
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Art. 7° Somente sera permitido novo pedido de afastamento ap6s o servidor ter permanecido no TCE por um
prazo minimo equivalente ao periodo de dura¢do do ultimo incentivo concedido, ou seja, apds decorrido
igual periodo de intervalo do afastamento integral.

Art. 8° Nao serdo autorizados afastamentos dos servidores matriculados em cursos de pds-graduagao
(mestrado, doutorado e pds-doutorado) que utilizem a metodologia de aulas ndo presenciais ou que tenham
suas aulas concentradas no periodo de férias da instituigao.

Art.9° O preenchimento das vagas sera precedido de Processo Seletivo Interno, a ser realizado pelo IPC, em
conformidade com o respectivo Edital, a ser disponibilizado a todos os servidores mediante publica¢dao
oficial.

Art. 10° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Fortaleza, 29 de julho de 2019.
Edilberto Carlos Pontes Lima
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA
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PORTARIA N° 496/2019

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas
atribui¢des legais;

CONSIDERANDO a necessidade de dar maior produtividade a instrugdo de processos e a outros trabalhos
desta Corte;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo Administrativa n® 09/2018, publicada no D.O.E./TCE-CE de
21/12/2018, que regulamentou o Teletrabalho no ambito deste TCE/CE;

CONSIDERANDO a Portaria n° 429/2019, publicada no D.O.E./TCE-CE de 26/06/2019, alterada pela
Portaria n°® 464/2019, publicada no D.O.E./TCE-CE de 15/07/2019, que instituiu o projeto-piloto de
Teletrabalho nos Gabinetes dos Conselheiros, dos Conselheiros Substitutos e dos Procuradores de Contas do
Ministério Publico Especial junto a este Tribunal,

CONSIDERANDO que compete aos Membros dos Gabinetes indicar, entre os servidores interessados, 0s
que participardo do citado projeto-piloto;

CONSIDERANDO a analise e deliberacao da Comissao de Gestao do Teletrabalho, constante no Processo
n°® 13894/2019-3-TC;

RESOLVE:

DESIGNAR os servidores a seguir relacionados, para participarem do projeto-piloto do Teletrabalho no
ambito dos Gabinetes deste Tribunal, a partir de 1° de agosto de 2019:
SERVIDOR SETOR

Tessa Ramos Silva Bezerra

— Gabinete do Conselheiro Substituto Itacir Todero
Wanessa Gurgel Silveira de Andrade

Cristiane Guedes Carvalho

- - Gabinete do Conselheiro Substituto Paulo César de Souza
Giovana Marques Aleixo

Giovana de Albuquerque Andrade Gabinete da Conselheira Patricia Licia Mendes Saboya

Maysa Cortez Cortez Gabinete do Conselheiro Rholden Botelho de Queiroz
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