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Art. 2° Em caso de auséncia do servidor designado por quaisquer motivos, respondera pela gestdo do referi-
do instrumento o substituto legal, pelo periodo em que se der a substituicdo.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e vigera até o término da vigéncia da Ata de
Registro de Pregos acima especificada, e/ou da respectiva garantia dos materiais ou servigos, quando couber.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, 17 de junho de 2021.

Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Junior
PRESIDENTE
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PORTARIA N° 274/2021

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atri-
buigdes legais e tendo em vista o que consta do Processo n° 13814/2021-8-TC; RESOLVE designar a ser-
vidora ALINE BEZERRA E MOTA, Consultora Técnica, TCE-02, para exercer, em substituicdo, no periodo
de 22/06/2021 a 09/07/2021, o cargo de provimento em comissdo simbolo TCE-01, com a denomina¢do de
Chefe de Gabinete da Presidéncia deste Tribunal, durante o impedimento da titular, JULIANA CARDOSO
LIMA BANHOS PINHEIRO, por motivo de férias, nos termos do art. 39, da Lei n® 9.826/1974.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 18 de junho de 2021.

Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Junior
PRESIDENTE
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PORTARIA N° 275/2021

Estabelece as diretrizes para o teletrabalho, em regime emer-
gencial, aos servidores do Tribunal, no periodo de julho a de-
zembro de 2021 e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais, notadamente as previstas no inciso I do art. 78 da Lei Organica do Tribunal
(Lei n® 12.509/1995),

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 34.103/2021, publicado no DOE/CE de 12/06/2021, que estabe-
lece em seu art. 1°, §2°, inciso X o “regime de trabalho remoto para todo o servico publico municipal, esta-
dual e federal, nas condi¢des e termos do art. 4°, inciso IV, do Decreto n° 33.955, de 26 de fevereiro de
2021, permitindo ao gestor de cada 6rgdo ou entidade, pela necessidade e essencialidade do servigo presen-
cial, estabelecé-lo como regime de trabalho para atividades ou setores especificos da respectiva unidade ad-
ministrativa”;

CONSIDERANDO a necessidade de medidas preventivas ao contagio da Covid-19, em prol da saude e do
bem-estar dos servidores do TCE/CE, dos seus jurisdicionados e da sociedade civil em geral, notadamente
mediante a manutenc¢do das medidas de distanciamento, com a reducdo na circulagdo de pessoas;
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CONSIDERANDO que o art. 5°, §1°, da Resolucdo Administrativa n° 10/2021, que prevé a possibilidade
de Teletrabalho obrigatorio, em casos excepcionais e devidamente motivados, quando houver interesse da
Administracdo Publica, a ser realizado em regime emergencial, disciplinada por meio de Portaria;

CONSIDERANDO que a Resolugdo Administrativa n° 10/2021, publicada no DOTCE/CE de 24/05/2021,
em seu art. 13, § 1°, prevé que podera ser atribuida meta adicional durante o teletrabalho obrigatorio, a ser
realizado em regime emergéncia, disciplinado por meio de Portaria, e que a permanéncia da produtividade e
da qualidade dos trabalhos dos servidores ¢ um aspecto relevante para o fortalecimento do Tribunal de Con-
tas e do interesse da administragdo publica, considerando a circunstancia fatica vivenciada no periodo de en-
frentamento da Covid-19, tendo se demonstrado viavel no 1° semestre de 2021 a meta adicional definida por
meio da Portaria n® 612/2020;

CONSIDERANDO a deliberagao da Comissao de Gestdo do Teletrabalho, constante na Ata de Reunido n°
01/2021, realizada em 04 de junho de 2021;

CONSIDERANDO os motivos de fato e de direito que serviram de fundamento a Portaria n® 156/2021, pu-
blicada no DOE/TCE-CE de 28/04/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidas, para os servidores do Tribunal de Contas do Estado do Cear4, as diretrizes para
o teletrabalho, em regime emergencial, no periodo de julho a dezembro de 2021, observando o seguinte:

§1° Mantém-se a meta de desempenho individual definida na Portaria n® 612/2020 para os servidores em Te-
letrabalho emergencial, ou seja, superior em, no minimo, 20% (vinte por cento) aquela estabelecida para o
trabalho presencial.

§2° A realizag@o do Teletrabalho emergencial € obrigatdria para os servidores lotados na Secretaria de Con-
trole Externo (SECEX), sendo vedado exercer as atividades presencialmente nas dependéncias do Tribunal,
salvo por convocagdo da chefia imediata.

§3° Podem ser excetuados da obrigatoriedade disposta no §2° deste artigo, os servidores ocupantes de cargo
comissionado, com a comunicac¢do prévia do Secretario de Controle Externo a Secretaria de Administracao.

§4° Os gabinetes de Conselheiros, Conselheiros Substitutos e Procuradores de Contas do Ministério Publico
junto ao TCE/CE poderao participar do Teletrabalho emergencial e terdo suas metas e o modo de apuragao
de desempenho definidos pelo titular.

§5° As unidades do Tribunal deverdo manter, no minimo, um servidor em trabalho presencial, para garantir a
capacidade de funcionamento, sendo permitido o rodizio entre os servidores da unidade, a excecdo das uni-
dades da Secretaria de Controle Externo, observando-se, quanto as pessoas acima de 60 (sessenta) anos ou
com fatores de risco da Covid-19, que a atividade presencial deve ser antecedida de comprovacao de imuni-
dade ou de adoecimento ha mais de 30 (trinta) dias ou de aplicacdo das 02 (duas) doses, ou de dose unica,
da vacina contra a doenga, decorridas, neste ultimo caso, 03 (trés) semanas da ultima aplicacéo.

§6° As unidades que pretendem aderir ao Teletrabalho em 2022.1 e que ndo conseguem aferir a produtivida-
de de seus servidores por meio de sistema, deverdo encaminhar para a Secretaria de Administragdo, median-
te CI eletronica, até 15 de setembro de 2021, as suas propostas de automatizagao.

§7° A Presidéncia devera editar Portaria até¢ o dia 10 de outubro de 2021, com base na proposta elaborada
pela Comissdo de Gestdo do Teletrabalho, estabelecendo os procedimentos gerais de adesdo e fixando os
percentuais de vagas por unidade, destinadas ao Teletrabalho para o proximo exercicio, nos termos do pa-
ragrafo nico do art. 6° da Resolucdo Administrativa n® 10/2021.
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Art. 2° Para o devido cumprimento do Teletrabalho emergencial serdo observadas as regras dispostas na Re-
solucdo Administrativa n® 10/2021, publicada no DOE/TCE-CE em 24/05/2021 e serdo exigidos os seguin-
tes requisitos:

I - a chefia imediata dos servidores enviara a Diretoria de Gestdo de Pessoas, até o dia 25/06/2021, a relagdo
dos servidores que atuardo em regime de Teletrabalho emergencial no periodo de julho a dezembro de 2021
e 0 Plano de Trabalho individualizado com a descri¢do das atividades a serem desempenhadas pelos servi-
dores, bem como as metas a serem alcangadas, conforme as Notas Técnicas n°s 01 e 02 elaboradas pela Se-
cretaria de Governanga, disponiveis para consulta na Intranet, com exce¢@o dos servidores indicados no §1°
deste artigo;

II - o servidor enviard, mensalmente, relatorio das atividades desenvolvidas a chefia imediata, em meio digi-
tal, para fins de controle e prestacdo de contas das diretrizes constantes no Plano de Trabalho.

§1° Para os servidores lotados na SECEX e em unidades em que ¢ possivel mensurar o desempenho indivi-
dual de forma objetiva e automatizada em regime de Teletrabalho emergencial observar-se-d0 as metas
constantes no Plano de Acdo da referida unidade e a aferi¢do da produtividade dar-se-a por meio de Sistema
de Acompanhamento e Gestdo de Indicadores (SAGI) ou outro sistema que venha a substitui-lo.

§2° Nao se aplicam ao regime de Teletrabalho emergencial as regras constantes nos arts. 10, caput, §§1°, 3°
e 4° art. 11, art. 12 e no inciso I do art. 21 da Resolu¢do Administrativa n® 10/2021.

Art. 3° Sdo atribuigdes dos gestores das unidades acompanhar o trabalho dos servidores em regime de Tele-
trabalho emergencial, monitorar o cumprimento das metas estabelecidas dentro dos prazos estipulados, ava-
liar a qualidade do trabalho apresentado, bem como informar mensalmente os eventuais periodos de afasta-
mento legal dos servidores a Secretaria de Administragao.

Art. 4° Constituem deveres do servidor em regime de Teletrabalho emergencial, a obediéncia as regras cons-
tantes nos arts. 17 ¢ 19 da Resolugdo Administrativa n® 10/2021.

Art. 5° A Comissdo de Gestdo do Teletrabalho devera orientar os gestores, analisar os resultados auferidos e
deliberar sobre duvidas e casos omissos, bem como coordenar e controlar no &mbito das respectivas areas a

aplicag@o do disposto nesta Portaria.

Art. 6° As medidas de que trata esta Portaria tém carater temporario, com prazo de vigéncia até 31/12/2021,
salvo ulterior deliberacdo.

Paragrafo unico. A Secretaria de Tecnologia da Informagado prestard o suporte necessario por meio dos ca-
nais existentes.

Art. 7° Os casos omissos serdo dirimidos pela Presidéncia do TCE/CE.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor em 1° de julho de 2021, revogadas as disposi¢des em contrario.
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 18 de junho de 2021.

Conselheiro José Valdomiro Tavora de Castro Junior
PRESIDENTE
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