ESTADO DO CEARA
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

Resolucao n° 07/2014, de 24 de abril de 2014.
Publicada no Diario Oficial Eletronico do Tribunal de Contas dos

Municipios do Estado do Ceara de 25 de abril de 2014.
(Alterada pela Resolucdao n°® 11/2015, de 06 de agosto de 2015 - D.O.E.T.C.M. de 07
de agosto de 2015)

Regulamenta a concessdo do auxilio-alimentagdo
para os servidores do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Ceara.

O TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIiPIOS DO ESTADO DO CEARA,
no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 19, inciso XVIII, da Lei Estadual
n% 12.160, de 04 de agosto de 1993, bem como seu Regimento Interno, art. 11,
inciso IX,

Considerando que o Estado do Ceara instituiu o auxilio-alimentacdo aos
servidores publicos ativos da Administracdo Publica Estadual, mediante a Lei n°
13.363, de 16/09/2003, e que os servidores deste Tribunal de Contas sao
regidos pelo mesmo regime juridico dos servidores dos Poderes Executivo,
Legislativo, Judiciario e do Ministério Publico do Estado do Ceard, qual seja o
instituido pelo art. 2° da Lei 9.826/74;

Considerando a importancia deste item de despesa no orcamento familiar;

Considerando que a maioria das Cortes de Contas do nosso pais ja
concedem o auxilio-alimentacdo a seus servidores por meio de Resolucdo,
atendendo a politica de incentivo a qualidade de vida;

Considerando que o auxilio-alimentacao consiste em vantagem de natureza
indenizatéria e pressupbe que seu beneficidrio esteja no exercicio de suas
fungoes institucionais;

Considerando que ha previsdo de dotagdo orcamentdria visando a
concessdo do referido auxilio-alimentacao;

RESOLVE,

Art. 1°. O auxilio-alimentacdo sera concedido aos servidores ativos do
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, na proporcao dos dias
trabalhados, independente da jornada de trabalho, na forma do disposto nesta
resolugao.
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Paragrafo Gnico. O servidor tera direito ao auxilio-alimentacdo a partir da
data em que entrar em efetivo exercicio, com implantagdo automatica em folha
de pagamento.

Art. 20, O auxilio-alimentacdo sera pago em pecunia, na proporcao dos dias
Uteis trabalhados.

§1°. Considerar-se-a, para os fins de concessdo do auxilio-alimentacdo aos
servidores do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, o més com
22 (vinte e dois) dias uteis.

§29°. Nos casos em que o vinculo com o Tribunal se implementar apds o
inicio do més, o desligamento ocorrer antes do término do més, ou houver
suspensao do efetivo exercicio das funcdes, serdo descontadas as importancias
relativas aos dias Uteis correspondentes.

Art. 39. O auxilio-alimentagao possui natureza indenizatéria, e ndo podera
ser:

I - percebido cumulativamente com outros de espécie semelhante;

II - incorporado a vencimento, remuneragao, provento, pensao ou
vantagens para quaisquer efeitos, ndo se constituindo em salario utilidade
ou prestacgao in natura;

III - considerado rendimento tributavel;

IV - integrado na base de célculo para incidéncia da contribuicdo para o
Plano de Seguridade Social do Servidor;

V - objeto de descontos nao previstos em lei;

VI - computado para efeito do calculo de gratificacdo natalina, férias e
outras vantagens;

VII - integrado na base de calculo para fins de margem consignavel.
Art. 4°. O auxilio-alimentacdo sera concedido aos servidores:

I - ativos dos quadros do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Cearsa;

II - cedidos ocupantes de fungdao comissionada ou cargo comissionado;
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III - ocupantes de cargo em comissdao, sem vinculo efetivo com a
Administracdo Publica.

§19. Serdo devidos a servidores ativos cedidos o auxilio-alimentacao, desde
que ndo seja recebido o mesmo beneficio pelo érgao de origem.

8§29, O servidor requisitado por Tribunal eleitoral e desde que no respectivo
orgao nao receba beneficio de idéntica natureza fara jus ao auxilio-alimentacao.

Art. 5°. O servidor que acumular cargos ou empregos publicos, na forma
da Constituicdo Federal, farad jus ao auxilio-alimentacdao somente em relagao a
um dos vinculos, sendo-lhe assegurado o direito de opgao.

Art. 6°. O auxilio-alimentacdo serd pago em pecunia, no valor de R$
450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), na folha de pagamento do més anterior
ao de competéncia.

Redacdo dada pela Resolucio n® 1172015, de 06 de agosto de 2015 — DOE/TCM de 07 de
agosto de 2015.
Redagio original: “Art. 6°. O auxilio-alimenta¢do serd pago em pecunia, no valor de RS
350,00 (trezemtos e cinquenta reais), na folha de pagamento do més anterior ao de
competéncia.”

§19. A atualizacdao do valor maximo mensal do auxilio-alimentacgdo far-se-a
sempre que for identificada a defasagem do valor do beneficio, observados os
indicadores econO6micos oficiais, os valores praticados por 6rgaos publicos e a
disponibilidade orcamentaria.

§2°. O valor diario do beneficio, utilizado para fins de descontos e
pagamentos proporcionais, serda obtido dividindo-se o valor mensal por vinte e
dois.

Art. 7°. O servidor que exceder sua jornada de trabalho semanal ndo fara
jus a qualquer acréscimo no valor do auxilio-alimentacao.

Art. 8°. O servidor receberd o auxilio-alimentacdo referente a qualquer
jornada de trabalho semanal.

Art. 9°. O servidor fara jus ao valor proporcional aos dias trabalhados que
deverao se limitar em vinte e dois dias.

Art. 10. O servidor ndao fard jus ao auxilio-alimentacdao nas seguintes
hipdéteses:

I - faltas injustificadas;
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II - percebido cumulativamente com outros de espécie semelhante, tais
como diarias;

III - em gozo de férias ou licengas;
IV - exercicio de mandato eletivo;
V - estudo ou missdo no exterior;

VI - servico em organismo internacional de que o Brasil participe ou com o
qual coopere;

VII - suspensdo decorrente de sindicancia ou instauracdo de processo
disciplinar;

VIII - suspensao cautelar, adotada pela autoridade competente, para que o
servidor ndo venha a influir na apuracdo de possiveis irregularidades a ele
imputadas;

IX - suspensao de vinculo;

X - cumprimento de pena de reclusao;

XI - afastamento para o trato de interesses particulares;

XII - autorizacao para prestar exames para ingresso em curso regular de
ensino, ou que, estudante, se submeter a provas;

XIII - em virtude de afastamentos do exercicio funcional, previstos no art.
110 da Lei n°® 9.826/74;

XIV - nas demais situagdes em que o servidor, sem nenhuma justificativa
e/ou autorizagao, deixar de comparecer ao Tribunal.

§1°. Para o desconto do auxilio-alimentacao relativo ao dia util nado
trabalhado, considerar-se-a a proporcionalidade de vinte e dois dias.

§2°. O valor do auxilio-alimentacdo a ser descontado, referente as
hipéteses previstas neste artigo, sera obtido multiplicando-se o valor didrio do
beneficio pela quantidade de dias Uteis ndo trabalhados.

§3°. Na hipotese de afastamento ou auséncia durante todos os dias Uteis
do més, o desconto sera correspondente a vinte e dois dias.
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84°. O desconto do auxilio-alimentacdao referente as hipdteses previstas
neste artigo ocorrerd apds a conclusdo do processo de controle da frequéncia
mensal.

Art. 11. 0 desligamento do beneficiario do auxilio-alimentagcao ocorrera a
partir da data:

I - da vacancia ou da exoneracdo do servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo;

II - da exoneragao do cargo comissionado;
III - da passagem para a inatividade;
IV - do retomo ao 6rgao de origem.

Paragrafo Gnico. O valor a ser restituido no més do desligamento sera
obtido multiplicando-se o valor diario do beneficio pela quantidade de dias Uuteis
nao trabalhados, a partir da data do desligamento, limitando-se o desconto ao
valor mensal do beneficio.

Art. 12. Os valores do auxilio-alimentacao pagos pelo Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceara serdo custeados exclusivamente através do
orcamento deste Tribunal, mediante disponibilidade orgamentaria.

Art. 13. Compete a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - COGEP
operacionalizar a concessao do auxilio alimentagdo, manter relatérios mensais,
sintéticos e analiticos, contendo os desembolsos reais ocorridos no periodo,
variagoes existentes e nUmero de beneficiarios, bem como fiscalizar a ocorréncia
de eventuais acumulos.

Paragrafo Gnico. A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - COGEP deverd
solicitar de cada beneficiario do auxilio-alimentacdo a assinatura do termo de
responsabilidade pelo qual o servidor declara ndo perceber auxilio idéntico ou
semelhante.

Art. 14. O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Cearad devera
incluir na respectiva proposta orgcamentdria anual os recursos necessarios a
manutencdo e atualizacao do valor do beneficio para preservar o poder aquisitivo
do auxilio objeto desta resolucao.

Art. 15. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.
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Art. 16. Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, com
efeitos financeiros a partir de 1° de maio de 2014, observada a disponibilidade
orcamentaria e financeira do Tribunal

SALA DAS SESSOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICiPIOS, em
24 de abril de 2014.

Av. Gal. Afonso Albuquerque Lima, 130 — Cambeba — CEP 60.822-325 — Fortaleza-CE
www.tcm.ce.gov.br

pig. 6/6



