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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 08/2019
(Atualizada pela Resolugdo n° 01/2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026)

Dispde sobre a organizagdo dos Servigos Auxiliares
do Tribunal de Contas do Estado do Ceard e da
outras providéncias; revoga a Resolugdo n°® 3163,
de 20 de dezembro de 2007 ¢ alteragdes
posteriores.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas
atribuicdes constitucionais, legais e regimentais, com fundamento, em especial, no art. 1°, inciso
XIII, da Lei n° 12.509, de 06 de dezembro de 1995 (Lei Organica do TCE/CE) e no art. 4°, inciso 1,
alinea m, da Resolug@o n° 835, de 25 de maio de 2007 (Regimento Interno do TCE/CE) e posteriores
alteracdes,

CONSIDERANDO que a Constitui¢do do Estado do Ceard de 1989 assegura expressamente ao
Tribunal de Contas autonomia administrativa, atribuindo-lhe a organizagdo de sua secretaria e
servigos auxiliares, inclusive como forma de viabilizar o melhor desenvolvimento das diretrizes
estratégicas do orgao,

RESOLVE, por unanimidade de votos:

CAPITULO 1
ESTRUTURA E COMPETENCIAS DOS SERVICOS AUXILIARES DO TRIBUNAL

Art. 1°. A estrutura e as competéncias dos Servigos Auxiliares de que trata o art. 91 da Lei Organica
do Tribunal de Contas do Estado do Ceara sdo as constantes desta Resolucao.

Art. 2° Integram os Servigos Auxiliares do Tribunal:

I - Unidades de Assessoramento a Autoridades

a) Gabinete da Presidéncia;

b) Vice-Presidéncia;

c¢) Corregedoria;

d) Ouvidoria;

e) Gabinete de Conselheiro;

f) Gabinete de Conselheiro Substituto;

g) Ministério Publico Especial junto ao Tribunal de Contas.

IT - Unidades de Assessoramento Especializado
a) Secretaria de Governanga;

b) Procuradoria Juridica;

¢) Controladoria;

d) Assessoria de Comunicagao Social,

e) Assessoria de Cerimonial e Relagdes Publicas.

IIT - Unidades Bésicas

a) Secretaria de Sessoes;

b) Secretaria de Servigos Processuais;
¢) Secretaria de Administragao;
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d) Secretaria de Tecnologia da Informacgao;
e) Secretaria de Controle Externo.

IV - Unidade de Apoio Estratégico
a) Instituto Escola Superior de Contas e Gestao Publica Ministro Placido Castelo.

*Redagdo alterada pelo art. 1°, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior: Art.
2° Integram os Servigos Auxiliares do Tribunal: I — Unidades de Assessoramento a Autoridades. a) Gabinete da Presidéncia; b) Vice-
Presidéncia; c¢) Corregedoria; d) Ouvidoria; e) Gabinete de Conselheiro; f) Gabinete de Conselheiro Substituto; g) Ministério Publico Especial
Jjunto ao Tribunal de Contas. Il — Unidades de Assessoramento Especializado. a) Procuradoria Juridica; b) Controladoria; c) Assessoria de
Comunicagao Social; d) Assessoria de Planejamento, Governanga e Gestdo, e) Assessoria de Cerimonial e Relagdes Publicas; f) Assessoria de
Assisténcia Técnica. Il — Unidades Basicas. a) Secretaria-Geral; b) Secretaria de Administragdo,; c) Secretaria de Tecnologia da Informagado;
d) Secretaria de Controle Externo. IV — Unidade de Apoio Estratégico. a) Instituto Escola Superior de Contas e Gestdo Publica Ministro
Placido Castelo.

CAPITULO 11
UNIDADES DE ASSESSORAMENTO A AUTORIDADES

Secao I
Gabinete da Presidéncia

Art. 3° O Gabinete da Presidéncia, dirigido por 01 (um) Chefe de Gabinete, simbologia TCE - 01,
tem a seguinte estrutura:

I- 01 (um) Consultor Técnico, simbologia TCE-01;

IT - 03 (trés) Assessores Administrativos, simbologia TCE-03;

IIT - 02 (dois) Assessores, com atribui¢des de Ajudante de Ordem, simbologia TCE- 03;
IV - 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-04;

V - 07 (sete) Assessores Administrativos, simbologia TCE-05.

Paragrafo Unico. Os Assessores, com atribuicdes de Ajudante de Ordem, serdo requisitados
especialmente para esse fim dentre oficiais da Policia Militar do Estado do Ceara.

*Redacgdo alterada pelo art. 1°, da Resolugao n° 01, de 23 de marco de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redac¢do anterior: Art. 3°
O Gabinete da Presidéncia, dirigido por 01 (um) Chefe de Gabinete, simbologia TCE- 01, tem a seguinte estrutura: I - 01 (um) Consultor
Técnico, simbologia TCE-01; II - 04 (quatro) Assessores Administrativos, simbologia TCE-03; III - 02 (dois) Assessores, com atribui¢des de
Ajudante de Ordem, simbologia TCE- 03; IV - 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-04; V- 07 (sete) Assessores Administrativos,
simbologia TCE-05.

*Redagdo alterada pelo art. 1° da Resolu¢ao Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redag¢éo
anterior: Art. 3°.Gabinete da Presidéncia, dirigido por 01 (um) Chefe de Gabinete, simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura: I - 01 (um)
Consultor Técnico, simbologia TCE-01; II - 04 (quatro) Assessores Administrativos, simbologia TCE-03; III - 02 (dois) Assessores, com
atribuigdes de Ajudante de Ordem, simbologia TCE-03; IV - 03 (trés) Assessores Administrativos, simbologia TCE-04; V- 07 (sete) Assessores
Administrativos, simbologia TCE-05.

*Redagdo alterada pelo art. 1°, da Resolugdo Administrativa n° 10, de 14 de junho de 2022 — publicada no DOE/TCE de 20.06.2022. Redag¢do
anterior: Art. 3°. Gabinete da Presidéncia, dirigido por 01 (um) Chefe de Gabinete, simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura: I — 01 (um)
Consultor Técnico, simbologia TCE-02; II- 04 (quatro)Assessores Administrativos, simbologia TCE-03; IIl - 02 (dois) Assessores, com
atribuigdes de Ajudante de Ordem, simbologia TCE-03;1V - 03 (trés) Assessores Administrativos, simbologia TCE-04; V- 07 (sete) Assessores
Administrativos, simbologia TCE-05. Pardagrafo unico. Os Assessores, com atribui¢ées de Ajudante de Ordem, serdo requisitados especialmente
para esse fim dentre oficiais da Policia Militar do Estado do Ceard. Paragrafo unico. Os Assessores, com atribui¢des de Ajudante de Ordem,
serdo requisitados especialmente para esse fim dentre oficiais da Policia Militar do Estado

do Ceara.

Subsecio I
Competéncias do Gabinete da Presidéncia

Art. 4°. Compete ao Gabinete da Presidéncia:

I - coordenar a comunicagdo e a relacdo entre o Gabinete da Presidéncia ¢ as demais unidades do
Tribunal;
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IT - assessorar o Presidente no desempenho de suas atribuicdes legais e regimentais,
subsidiando a Presidéncia na tomada de decisdes;

III - coordenar e organizar as atividades administrativas e de representacdo da Presidéncia;

IV - supervisionar as obrigacoes de responsabilidade da Presidéncia;

V - recepcionar autoridades e visitantes no Gabinete da Presidéncia;

VI - coordenar processos e expedientes dirigidos a Presidéncia;

VII - assessorar a Presidéncia no planejamento e fixagdo de diretrizes para a administracdo do
Tribunal;

VIII - assessorar a Presidéncia na elaboragdo e no encaminhamento de mensagens a
Assembleia Legislativa;

IX - realizar a gestao estratégica de pessoas e processos do Gabinete;

X - monitorar o cumprimento dos provimentos da Corregedorias relativas ao Gabinete;

XI - monitorar o cumprimento das recomendagdes do Controle Interno referentes ao Gabinete.

Subsecio I1
Competéncias do Chefe de Gabinete da Presidéncia

Art. 5°. Compete ao Chefe de Gabinete da Presidéncia, simbologia TCE-01:

I - coordenar, dirigir e avaliar o exercicio das competéncias do Gabinete da Presidéncia e de outras
compativeis com sua area de atuagdo, observando os normativos especificos;

I - supervisionar a agenda, as correspondéncias e os expedientes do Presidente;

IIT - receber autoridades e representantes de institui¢des, encaminhando-os, quando for o caso, ao
Presidente;

IV - representar o Presidente em solenidades e outros eventos;

V - subsidiar o Presidente em suas decisoes;

VI - autorizar a participag¢do dos servidores do Gabinete nos eventos de capacitagao;

VII - solicitar aquisi¢ao de passagens aéreas para o Presidente e servidores do Gabinete;

VIII - realizar os acordos de trabalho e as avaliagdes de desempenho funcional de sua
responsabilidade;

IX - supervisionar o controle dos materiais e bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

X - acompanhar o cumprimento dos provimentos da Corregedoria e das recomendagdes do
Controle Interno, referentes ao Gabinete da Presidéncia;

XI - submeter o Plano de A¢ao da Presidéncia para aprovagao;

XII - acompanhar a execu¢ao dos Planos de A¢do das demais areas do Tribunal;

XIII - assessorar o Presidente na elaboragdo e no encaminhamento de mensagens a
Assembleia Legislativa;

XIV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecao 111
Competéncias do Consultor Técnico do Gabinete da Presidéncia

Art. 6°. Compete ao Consultor Técnico, simbologia TCE-02:

I - apoiar o controle dos materiais e bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

IT - assessorar na coordenagdo, dire¢do e avaliacdo do exercicio das competéncias do Gabinete da
Presidéncia e de outras compativeis com sua area de atuacao, observando os normativos especificos;
IIT - organizar a pauta da sessao administrativa e convocar os envolvidos;

IV - supervisionar os registros de frequéncia, banco de horas, jornada de trabalho, trabalho a
distancia e as escalas de férias e de licengas-prémio dos servidores do Gabinete, bem como os
registros de frequéncia e a escala de férias dos seus estagiarios;
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V - assessorar no acompanhamento o cumprimento dos provimentos da Corregedoria e das
recomendacdes do Controle Interno, referentes ao Gabinete da Presidéncia;

VI - assessorar na elaboragao do Plano de Acdo da Presidéncia;

VII - assessorar o Presidente na elaboracdo e no encaminhamento de mensagens a Assembleia
Legislativa;

VIII - assessorar a Chefe de Gabinete, em atividades de apoio administrativo e operacional;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecio IV
Competéncias do Assessor Administrativo do Gabinete da Presidéncia

Art. 7°. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-03:

I - assessorar o Presidente € o Chefe de Gabinete da Presidéncia nas matérias de interesse,
subsidiando seus pronunciamentos, atos e decisoes;

II - elaborar estudos sobre temas de interesse da Presidéncia;

IIT - elaborar pareceres, despachos e pronunciamentos sobre assuntos da competéncia do
Gabinete;

IV - remeter e sugerir o encaminhamento dos requerimentos e processos administrativos,
conforme procedimentos vigentes no Tribunal de Contas;

V - minutar oficios e revisar portarias, quando solicitados;

VI - elaborar pesquisas sobre legislacdo, jurisprudéncia e doutrina para subsidiar os trabalhos do
Gabinete;

VII - atender e prestar informagdes as partes ou seus procuradores sobre processos de seu
interesse, na forma do Regimento Interno;

VIII - organizar a pauta de julgamento e os processos para as sessdes do Pleno;

IX - auxiliar na elaboragao do Plano de A¢ao da area;

X - auxiliar no acompanhamento das agdes das demais areas do Tribunal,

XI - auxiliar o Chefe de Gabinete em comissdes, grupos de trabalho e comités estratégicos do
Tribunal,

XII - fornecer subsidio para cria¢do e atualizacdo dos sistemas de informagdes e bancos de dados,
necessarios ao desempenho das atividades do Gabinete;

XIII - receber e encaminhar processos no Sistema de Acompanhamento de Processos do
Tribunal;

XIV - prestar assisténcia e auxilio a Chefe de Gabinete, em atividades de apoio
administrativo e operacional;

XV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecio V
Competéncias do Assessor, com atribuicoes de Ajudante de Ordem, da Presidéncia

Art. 8°. Compete ao Assessor, com atribuigdes de Ajudante de Ordem, da Presidéncia, simbologia
TCE-03:

I - prestar assisténcia ao Presidente ¢ aos Membros do Tribunal;

II - planejar, coordenar e executar as atividades de seguranga institucional do Tribunal de Contas
contemplando as atividades de recep¢do, vigilancia, garagens, circuito fechado de TV- CFTV,
controle de acesso, prevencao e combate a incéndio, e demais atividades afins;

IIT - exercer atividade de inteligéncia visando assessorar o Presidente no processo decisorio, em
relacdo aos assuntos de seguranca institucional do Tribunal de Contas;
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IV - manter a interlocu¢do com as Assessorias Militares dos demais 6rgdos, poderes e Tribunais de
Contas do Brasil, estimulando a troca de experiéncias e apoio interinstitucional;

V - acompanhar o Presidente e Membros em viagens e eventos oficiais, quando determinado;

VI - acompanhar Autoridades visitantes em atos e recepgoes, quando determinado;

VII - receber as autoridades ou comissdes, por ocasido das audiéncias com o Presidente,
encaminhando-as ao local preestabelecido;

VIII - exercer a seguranca pessoal do Presidente, Membros e demais integrantes, quando for o caso;
IX - comunicar ao Chefe da Casa Militar o deslocamento das autoridades a que estiver assistindo, de
maneira a permitir a adocdo de medidas de seguranca na chegada, deslocamento ¢ saida dessas
autoridades;

X - zelar pela observancia e aplicagdo das leis, decretos, regulamentos e diretrizes as atividades da
Casa Militar;

XI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecio VI
Competéncias do Assessor Administrativo do Gabinete da Presidéncia

Art. 9°. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-04:

I - auxiliar na pesquisa de legislagdo, jurisprudéncia e doutrina para subsidiar os trabalhos do
Gabinete;

Il - auxiliar na elaboracdo de pareceres, despachos e pronunciamentos sobre assuntos da
competéncia do Gabinete;

III - receber e encaminhar processos no Sistema de Acompanhamento de Processos do Tribunal;

IV - confeccionar correspondéncias, inclusive eletronicas, sobre assuntos de rotina do Gabinete;

V - prestar atendimento ao publico, quando determinado;

VI - auxiliar o Chefe de Gabinete em comissdes, grupos de trabalho e comités estratégicos do
Tribunal;

VII - prestar assisténcia e auxilio a Chefe de Gabinete, em atividades de apoio
administrativo e operacional;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecio VII
Competéncias do Assessor Administrativo do Gabinete da Presidéncia

Art. 10. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-05:

I - acompanhar publicagdes de leis, decretos e decisdes nos didrios oficiais;
IT - apoiar na organizagdo e no funcionamento administrativo do Gabinete;
IIT - atender e prestar informagdes sobre as atividades do Gabinete;

IV - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados pelo Tribunal;
V - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete;

VI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Secao 11
Vice-Presidéncia

Art. 11. A Vice-Presidéncia tem a seguinte estrutura:

I-01 (um) Consultor Técnico, simbologia TCE-02;
IT - 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-05.
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Subsecao I
Competéncias da Vice-Presidéncia

Art. 12. Compete a Vice-Presidéncia:

I - assessorar e desempenhar as atividades técnicas e administrativas necessarias ao
exercicio das competéncias e atribui¢cdes do respectivo titular;

IT - auxiliar no exame de processos administrativos de competéncia da Vice-Presidéncia;

Il - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro seja Relator,
fazendo as sugestoes que entender necessarias;

IV - elaborar minutas de relatérios, votos, pareceres, acorddos, resolucdes, despachos
singulares, e demais atos da competéncia do Conselheiro, na forma do Regimento Interno;

V - preparar a pauta de julgamento e apreciagdo de processos para as sessdes do Pleno e da Camara
de que participe o Conselheiro, na forma de Regimento Interno;

VI - elaborar pesquisas sobre legislagdo, jurisprudéncia e doutrina para subsidiar os
trabalhos da Vice-Presidéncia;

VII - acompanhar publicagdes de leis, decretos e decisdes nos didrios oficiais;

VIII - apoiar na organizagao e no funcionamento administrativo do Vice-Presidéncia;

IX - atender e prestar informagoes as partes, ou seus procuradores, na forma do Regimento Interno;
X - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados pelo Tribunal;

XI - prestar apoio no exercicio das demais competéncias da Vice-Presidéncia.

Subsecio I1
Competéncias do Consultor Técnico da Vice-Presidéncia

Art. 13. Compete ao Consultor Técnico da Vice-Presidéncia, simbologia TCE-02:

I - supervisionar as atividades inerentes a Vice-Presidéncia;

I - realizar a analise preliminar de todos os processos que chegam Vice-Presidéncia e
proceder a sua distribui¢do interna, em func¢ao do grau de complexidade da matéria;

IIT - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro seja Relator,
fazendo as sugestdes que entender necessarias;

IV - elaborar minutas de relatorios, votos, pareceres, acordaos, resolugdes, despachos
singulares, e demais atos da competéncia do Conselheiro, na forma do Regimento Interno;

V - acompanhar a feitura da pauta de julgamento e a apreciagdo de processos para as sessoes do
Pleno e da Camara de que participe o Conselheiro, na forma de Regimento Interno;

VI - claborar pesquisas sobre legislagdo, jurisprudéncia e doutrina para subsidiar os
trabalhos da Vice-Presidéncia;

VII - apoiar na organizagao e no funcionamento administrativo a Vice-Presidéncia;

VIII - atender e prestar informagdes as partes, ou seus procuradores, na forma do
Regimento Interno;

IX - prestar apoio no exercicio das demais competéncias da Vice-Presidéncia;

X - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecao I11
Competéncias do Assessor Administrativo da Vice-Presidéncia

Art. 14. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-05:

Rua Sena Madureira, 1047 - CEP: 60055-080 - Fortaleza/CE
Telefones: 3125.8397 | 3125.8398 - Ouvidoria: 3125.8334 | 3125.8335 - www.tce.ce.gov.br



A~ TRIBUNAL DE CONTAS _
(‘ DO ESTADO DO CEARA

I - organizar a pauta de julgamento e os processos para as sessdes do Pleno e da Camara de
que participe o Conselheiro, na forma de Regimento Interno;

II - assessorar nas Sessdes do Pleno e da Camara;

IIT - acompanhar publicacdes de leis, decretos e decisdes nos diarios oficiais;

IV - auxiliar na elaboragdo de pesquisas sobre legislacdo, jurisprudéncia e doutrina para
subsidiar os trabalhos da Vice-Presidéncia;

V - apoiar na organizacdo e no funcionamento administrativo da Vice-Presidéncia;

VI - atender e prestar informagdes as partes, ou seus procuradores, na forma do Regimento Interno;
VII - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados pelo Tribunal;

VIII - prestar apoio no exercicio das demais competéncias da Vice-Presidéncia;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Secao 111
Corregedoria

Art. 15. A Corregedoria tem a seguinte estrutura:

I-01 (um) Consultor Técnico, simbologia TCE-02;
IT - 01 (um) Consultor Técnico, simbologia TCE-05.

Paragrafo tnico. As atribuicdes do Corregedor e da sua Assessoria estdo dispostas no
Regimento Interno da Corregedoria e no Regimento Interno do Tribunal.

Secao IV
Ouvidoria

Art. 16. A Ouvidoria tem a seguinte estrutura:
I-01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-04;

Subsecio I
Competéncias da Ouvidoria

Art. 17. Compete a Ouvidoria:

I - implementar canais de comunicagdo, através dos quais transitem solicita¢des, informagoes,
reclamagdes e sugestdes, aproximando a sociedade da institui¢ao;

IT - receber e registrar comunicagdes pertinentes a reclamagdes, criticas, sugestdes e solicitagdes de
informagdes sobre servigos prestados pelo Tribunal de Contas;

IIT - receber e registrar comunicacdes pertinentes a reclamagoes, criticas, sugestoes e solicitagdes de
informacdes sobre atos de gestdo ou atos administrativos praticados por agentes publicos
jurisdicionados ao Tribunal de Contas;

IV - receber e registrar comunicagdes pertinentes a informagdes relevantes fornecidas sobre atos
administrativos e de gestdo praticados por o6rgdos e entidades da Administracdo Publica, sujeitos a
jurisdicdo do Tribunal, objetivando subsidiar os procedimentos de controle externo, sem prejuizo da
instauracao, quando for o caso, de processo regular de dentincia ou representacao junto ao Tribunal;
V - contribuir para evitar a ocorréncia de erros, omissdes ou abusos cometidos por agentes publicos
municipais e estaduais;

VI - catalogar as demandas e informacgdes recebidas, encaminhando-as aos oOrgdos auxiliares
competentes do Tribunal, para averiguacdo e adog¢ao das providéncias que se fizerem necessarias;
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VII - solicitar aos 6rgdos competentes do Tribunal informagdes sobre o resultado da averiguacio e
das providéncias requeridas, visando a solu¢do das demandas e informagdes, bem como manter
controle e acompanhar o cumprimento dessas requisi¢oes;

VIII - manter informados, sempre que possivel, os autores das comunica¢des sobre demandas e
informacdes, referidas nos incisos I, II, e III, quanto as averiguacdes e providéncias adotadas pelos
orgaos competentes do Tribunal.

Subseciao 11
Competéncias do Assessor Administrativo da Quvidoria

Art. 18. Compete ao Assessor Administrativo da Ouvidoria, simbologia TCE-04:

I - assistir o Ouvidor no desempenho de suas atribui¢des, fornecendo informagdes e subsidios a
tomada de decisoes:

IT - coordenar, administrar e avaliar o exercicio das competéncias da Ouvidoria, observando o
cumprimento da legislacdo especifica;

IIT - coordenar o desenvolvimento e a execugdo de projetos voltados ao aperfeicoamento de
procedimentos e rotinas de sua area de atuagao;

IV - interagir com os demais representantes das unidades organizacionais do Tribunal, com a
finalidade de atender as demandas encaminhadas a Ouvidoria, mediante comunicac¢do adequada;

V - elaborar e emitir repostas ao usuario sobre as demandas encaminhadas a Ouvidoria;

VI - elaborar, com a participagdo dos servidores da Ouvidoria, o Plano Operativo Anual de sua
unidade organizacional, em conformidade com o Planejamento Estratégico do Tribunal, monitorando
o cumprimento das metas estabelecidas, propondo ajustes e avaliando resultados por meio de
indicadores de desempenho;

VII - subsidiar os processos de criagdo e implementagao dos sistemas informatizados da Ouvidoria;
VIII - administrar o uso eficiente dos recursos disponiveis, estimulando o desempenho funcional dos
servidores da Ouvidoria;

IX - solicitar capacitagdo para os servidores da Ouvidoria;

X - elaborar e remeter ao Ouvidor o relatorio gerencial das atividades da Ouvidoria;

X1 - realizar os servigos administrativos da Ouvidoria;

XII - administrar a agenda da Ouvidoria;

XIII - atender os publicos interno e externo;

XIV - providenciar as comunicagdes oficiais da Ouvidoria;

XV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Secao V
Gabinete de Conselheiro

Art. 19. O Gabinete de Conselheiro, no desempenho de suas atividades legais e regimentais, conta,
cada um, com a seguinte estrutura:

I- 01 (um) Consultor Técnico, simbologia TCE-01;

IT - 03 (trés) Consultores Técnicos, simbologia TCE-02;

IIT - 03 (trés) Assessores Administrativos, simbologia TCE-03;
IV - 03 (trés) Assessores Administrativos, simbologia TCE-04.

Subsecio I
Competéncias do Gabinete de Conselheiro

Art. 20. Compete ao Gabinete de Conselheiro:
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I - assessorar nas matérias submetidas a apreciagdo do seu titular;

I - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro seja Relator, fazendo as
sugestoes que entender necessarias;

IIT - elaborar minutas de relatérios, votos, pareceres, acorddos, resolucdes, despachos
singulares, e demais atos da competéncia do Conselheiro, na forma do Regimento Interno;

IV - preparar a pauta de julgamento e apreciacao de processos para as sessoes do Pleno e da Camara
de que participe o Conselheiro, na forma de Regimento Interno;

V - realizar pesquisas em leis, doutrina e jurisprudéncia;

VI - acompanhar publicagdes de leis, decretos e decisdes nos didrios oficiais;

VII - atender e prestar informagdes as partes, ou aos seus procuradores, na forma do
Regimento Interno;

VIII - assessorar nas Sessoes do Pleno ¢ da Camara;

IX - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete.

Subsecio 11
Competéncias dos Consultores Técnicos do Gabinete de Conselheiro

Art. 21. Compete ao Consultor Técnico, simbologia TCE-01:

I - auxiliar o Conselheiro na coordenacdo e funcionamento do Gabinete;

II - supervisionar as atividades inerentes ao Gabinete;

IIT - realizar a andlise preliminar de todos os processos que chegam ao Gabinete e proceder a sua
distribuicdo interna, em fung¢ao do grau de complexidade da matéria;

IV - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro seja Relator,
fazendo as sugestdes que entender necessarias;

V - elaborar minutas de relatorios, votos, pareceres, acorddos, resolucdes, despachos
singulares, e demais atos da competéncia do Conselheiro, na forma do Regimento Interno;

VI - realizar pesquisas em leis, doutrina e jurisprudéncia;

VII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VIII - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete.

IX - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados por este Tribunal;

X - assessorar nas sessoes do Pleno e nas Camaras, quando solicitado;

XI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Art. 22. Compete ao Consultor Técnico, simbologia TCE-02:

I - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro seja Relator, fazendo as
sugestoes que entender necessarias;

IT - elaborar minutas de relatorios, votos, pareceres, acoérddos, resolugdes, despachos
singulares, e demais atos da competéncia do Conselheiro, na forma do Regimento Interno;

IIT - preparar a pauta de julgamento e apreciacdo de processos para as sessoes do Pleno e da Camara
de que participe o Conselheiro, na forma de Regimento Interno;

IV - realizar pesquisas em leis, doutrina e jurisprudéncia;

V - atender e prestar informagdes as partes, ou aos seus procuradores, na forma do
Regimento Interno;

VI - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete;

VII - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados por este Tribunal;

VIII - assessorar nas sessdes do Pleno e nas Camaras, quando solicitado;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas
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Subsecao I1I
Competéncias dos Assessores Administrativos do Gabinete de Conselheiro

Art. 23. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-03:

I - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro seja Relator, fazendo as
sugestdes que entender necessarias;

I - elaborar minutas de relatorios, votos, pareceres, acorddos, resolugdes, despachos
singulares, e demais atos da competéncia do Conselheiro, na forma do Regimento Interno;

IIT - realizar pesquisas em leis, doutrina e jurisprudéncia;

IV - acompanhar publicacdes de leis, decretos e decisdes nos didrios oficiais;

V - atender e prestar informagdes as partes, ou seus procuradores, na forma do Regimento
Interno;

VI - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete;

VII - apoiar na organizag@o e no funcionamento administrativo do Gabinete;

VIII - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados por este Tribunal;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Art. 24. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-04:

I - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro seja Relator, fazendo as
sugestdes que entender necessarias;

I - elaborar minutas de relatorios, votos, pareceres, acorddos, resolucdes, despachos
singulares, e demais atos da competéncia do Conselheiro, na forma do Regimento Interno;

IIT - realizar pesquisas em leis, doutrina e jurisprudéncia;

IV - acompanhar publicagdes de leis, decretos e decisdes nos diarios oficiais;

V - atender e prestar informagdes as partes, ou seus procuradores, na forma do Regimento
Interno;

VI - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete;

VII - apoiar na organizag@o e no funcionamento administrativo do Gabinete;

VIII - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados por este Tribunal;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Secao 111
Gabinete de Conselheiro Substituto

Art. 25. O Gabinete de Conselheiro Substituto, no desempenho de suas atividades legais e
regimentais, conta, cada um, com a seguinte estrutura:

I-01 (um) Consultor Técnico, simbologia TCE-02;

IT - 01 (um) Assessor Administrativo, de simbologia TCE-03;
[T - 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-04;
IV - 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-05.

Subsecao I
Competéncias do Gabinete de Conselheiro Substituto

Art. 26. Compete ao Gabinete de Conselheiro Substituto assessoramento nas matérias
submetidas a apreciacao do seu titular:

I - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro Substituto seja Relator,
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fazendo as sugestdes que entender necessarias;

IT - elaborar minutas de relatorios, votos, pareceres, acordaos, resolugdes, despachos singulares, e
demais atos da competéncia do Conselheiro Substituto, na forma do Regimento Interno;

IIT - preparar a pauta de julgamento e apreciacdo de processos para as sessoes do Pleno e da Camara
de que participe o Conselheiro Substituto, na forma de Regimento Interno;

IV - realizar pesquisas em leis, doutrina e jurisprudéncia;

V - acompanhar publica¢des de leis, decretos e decisoes nos diarios oficiais;

VI - apoiar na organizagdo e no funcionamento administrativo do Gabinete;

VII - atender e prestar informagdes as partes, ou seus procuradores, na forma do Regimento Interno;
VIII - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados por este Tribunal;

IX - assessorar nas Sessdes do Pleno e da Camara;

X - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete.

Subsecao 11
Competéncias dos Consultores Técnicos do Gabinete de Conselheiro Substituto

Art. 27. Compete ao Consultor Técnico, simbologia TCE-02:

I - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro Substituto seja Relator,
fazendo as sugestoes que entender necessarias;

IT - elaborar minutas de relatorios, votos, pareceres, acordaos, resolugdes, despachos singulares, e
demais atos da competéncia do Conselheiro Substituto, na forma do Regimento Interno;

IIT - preparar a pauta de julgamento e apreciacdo de processos para as sessoes do Pleno e da Camara
de que participe o Conselheiro Substituto, na forma de Regimento Interno;

IV - realizar pesquisas em leis, doutrina e jurisprudéncia;

V - atender e prestar informagdes as partes, ou seus procuradores, na forma do Regimento
Interno;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Art. 28. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-03:

I - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro Substituto seja
Relator, fazendo as sugestdes que entender necessarias;

IT - elaborar minutas de relatorios, votos, pareceres, acordaos, resolugdes, despachos singulares, e
demais atos da competéncia do Conselheiro Substituto, na forma do Regimento Interno;

IIT - realizar pesquisas em leis, doutrina e jurisprudéncia;

IV - acompanhar publicacgdes de leis, decretos e decisdes nos didrios oficiais;

V - atender e prestar informagdes as partes, ou seus procuradores, na forma do Regimento
Interno;

VI - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete;

VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecao 111
Competéncias dos Assessores Administrativos do Gabinete de Conselheiro Substituto

Art. 29. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-04:

I - analisar, quanto a forma e ao mérito, os processos de que o Conselheiro Substituto seja Relator,
fazendo as sugestoes que entender necessarias;
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IT - elaborar minutas de relatorios, votos, pareceres, acordaos, resolugdes, despachos singulares, e
demais atos da competéncia do Conselheiro Substituto, na forma do Regimento Interno;

III - realizar pesquisas em leis, doutrina e jurisprudéncia;

IV - acompanhar publicacdes de leis, decretos e decisdes nos didrios oficiais;

V - atender e prestar informagdes as partes, ou seus procuradores, na forma do Regimento
Interno;

VI - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete;

VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Art. 30. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-05:

I - organizar a pauta de julgamento e os processos para as sessdes do Pleno e da Camara de
que participe o Conselheiro, na forma de Regimento Interno;

II - assessorar nas Sessoes do Pleno e da Camara;

III - acompanhar publicagdes de leis, decretos e decisdes nos didrios oficiais;

IV - realizar pesquisas em leis, doutrina e jurisprudéncia;

V - atender e prestar informagdes as partes, ou seus procuradores, na forma do Regimento
Interno;

VI - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados por este Tribunal;

VII - prestar apoio no exercicio das demais competéncias do Gabinete;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Secao IV
Ministério Publico Especial junto ao Tribunal de Contas

Art. 31. O Ministério Publico Especial junto ao Tribunal de Contas tem a seguinte estrutura:

I - 06 (seis) Consultores Técnicos, simbologia TCE-02;

IT - 07 (sete) Assessores Administrativos, simbologia TCE-03;
III - 06 (seis) Assessores Administrativos, simbologia TCE-04;
IV - 12 (doze) Assessores Administrativos, simbologia TCE-05.

Paragrafo tinico. Cabera ao Colégio de Procuradores de Contas:

I — fazer a distribuicdo dos cargos de que trata o caput deste artigo e o encaminhamento das
indicacdes dos respectivos ocupantes para a nomeacao pelo Presidente;
IT — definir as competéncias dos Consultores Técnicos e Assessores Administrativos.

*Redacdo alterada pelo art. 2°, da Resolugdo Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redagdo
anterior: Art. 31. O Ministério Publico Especial junto ao Tribunal de Contas tem a seguinte estrutura: I - 06 (seis) Consultores Técnicos,
simbologia TCE-02; II - 07 (sete) Assessores Administrativos, simbologia TCE-03; III - 06 (seis) Assessores Administrativos, simbologia TCE-
04; IV - 12 (doze) Assessores Administrativos, simbologia TCE-05.Paragrafo tnico. Cabera ao Procurador-Geral de Contas: I - elaborar ato que
dispora sobre o funcionamento dos Gabinetes de Procurador de Contas; I I - fazer a distribuigdo dos cargos de que trata o caput deste
artigo ¢ o encaminhamento das indica¢des dos respectivos ocupantes para nomeagao pelo Presidente.

CAPITULO III
UNIDADES DE ASSESSORAMENTO ESPECIALIZADO

Secao 1
Procuradoria Juridica

Art. 32. A Procuradoria Juridica, 6rgdo de assessoramento especializado da Presidéncia, tem a
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seguinte estrutura:

I-01 (um) Procurador-Geral, simbologia TCE-01;
IT - 03 (trés) Consultores Juridicos, simbologia TCE-02;
III - 02 (dois) Consultores Juridicos, simbologia TCE-03.

*Redagdo alterada pelo art. 1°, da Resolu¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢édo
anterior: Art. 32. A Procuradoria Juridica, orgdo de assessoramento especializado da Presidéncia, tem a seguinte estrutura: I - 01 (um)
Procurador-Geral, simbologia TCE-01; II - 02 (dois) Consultores Juridicos, simbologia TCE-02; III - 01 (um) Consultor Juridico, simbologia
TCE-03.

Subsecio I
Competéncias da Procuradoria Juridica

Art. 33. Compete a Procuradoria Juridica:

I — prestar informagdes em mandados de seguranca impetrados contra atos do Tribunal e atuar nos
demais processos judiciais em que se fizer necessaria a defesa das prerrogativas do Tribunal ou
naqueles em que este for demandado a se manifestar;

II — subsidiar a Procuradoria-Geral do Estado com as informacdes necessarias a defesa do Estado do
Ceara em juizo;

IIT — orientar a Presidéncia no atendimento das requisi¢des feitas pelos 6rgaos do Ministério Publico
federal ¢ estadual;

IV — emitir parecer em procedimentos administrativos originados internamente ou externamente e
que devam ser decididos pela Presidéncia;

V — pronunciar-se acerca de elaboracdo de contratos, convénios, acordos ou outros instrumentos
congéneres, quando demandado pela Presidéncia;

VI — manter articulagdo com os demais 6rgaos juridicos do Estado e das entidades vinculadas,
especialmente a Procuradoria Geral do Estado, visando a uniformidade da orientacdo juridica do
Tribunal;

VII — interpretar, quando requerido pela Presidéncia, em sede de consulta, dispositivos
constitucionais, legais e regimentais referentes as atribuigdes da Presidéncia e das demais unidades
do Tribunal,

VIII — sugerir modificagcdes ou medidas de correcdo de distor¢des, necessarias ao aperfeigcoamento
dos instrumentos legais e fluxos de trabalho do Tribunal;

IX — participar de reunides institucionais da Presidéncia com autoridades da Administragdo Publica;
X — representar a Presidéncia em encontros, semindrios ou reunides em que sejam discutidos
assuntos de natureza juridica de interesse do Tribunal;

XI — representar a Presidéncia em audiéncias designadas em processos judiciais ou extrajudiciais;
XII — preparar anteprojetos de normas legais e regimentais a serem submetidas pela Presidéncia a
deliberagdo do Plenario e minutas de normativos internos do Tribunal;

XIII — acompanhar o andamento de processos judiciais de interesse do Tribunal, mantendo para esse
fim, quando determinado pela Presidéncia, a guarda dos processos administrativos autuados em
virtude das respectivas agoes judiciais;

XIV — orientar os servidores do 6rgdo acerca dos procedimentos envolvendo o cumprimento de
decisdes judiciais e os processos administrativos internos;

XV — orientar os gestores contratuais do Tribunal acerca dos aspectos juridicos e legais alusivos a
execug¢do dos contratos e convénios;

XVI — emitir despachos de mero expediente destinados a colher elementos necessarios a elaboragao
dos pareceres juridicos, informagdes judiciais e administrativas.

*Redacgdo alterada pelo art. 2°, da Resolu¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 33. Compete a Procuradoria Juridica: I - prestar informagoes em mandados de seguranga impetrados contra atos do Tribunal e
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atuar nas demais demandas judiciais em que se fizer necessaria a defesa das prerrogativas do Tribunal; 1I - subsidiar a Procuradoria Geral do
Estado com as informagdes necessarias a defesa do Estado do Ceard em juizo; III - orientar a Presidéncia no atendimento das requisi¢oes
feitas pelos orgaos do Ministério Publico federal e estadual; IV - emitir parecer em procedimentos administrativos originados internamente ou
externamente eque devam ser decididos pela Presidéncia; V - pronunciar-se acerca de elaboragdo de contratos, convénios, acordos ou outros
instrumentos congéneres, quando demandado pela Presidéncia; VI - manter articulagdo com os demais orgaos juridicos do Estado e das
entidades vinculadas, especialmente a Procuradoria Geral do Estado, visando a uniformidade da orientacdo juridica do Tribunal; VII -
interpretar, quando requerido pela Presidéncia, em sede de consulta, dispositivos constitucionais, legais e regimentais referentes as atribuigoes
da Presidéncia e das demais unidades do Tribunal; VIII - sugerir modificagées ou medidas de corregdo de distor¢oes, necessdrias ao
aperfeicoamento dos instrumentos legais; 1X - participar de reunides institucionais da Presidéncia com autoridades da Administragdo Publica;
X - representar a Presidéncia em encontros, semindrios ou reuniées em que sejam discutidos assuntos de natureza juridica de interesse do
Tribunal; XI - preparar anteprojetos de normas legais e regimentais a serem submetidas pela Presidéncia a deliberagdo do Plendario; XII -
acompanhar o andamento de processos judiciais de interesse do Tribunal.

Subsecao 11
Competéncias do Procurador-Geral da Procuradoria Juridica

Art. 34. Compete ao Procurador-Geral, simbologia TCE-01:

I — dirigir e representar a Procuradoria Juridica, bem como avaliar o exercicio de suas competéncias
e de outras compativeis com sua area de atuacdo, observando os normativos especificos;

IT — emitir despachos de mero expediente, pareceres e vistos nos pareceres emitidos pelos assessores
da unidade, podendo registrar no préprio parecer eventual discordancia, total ou parcial, com os
termos do opinativo;

III — estabelecer, conjuntamente com o Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas e o
Corregedor, formas mutuas de cooperacdo e atuacao;

IV — promover a designacdo de membros da Procuradoria Juridica para:

a) elaboracdo de pareceres e minutas de peticdes e informagdes judiciais;

b) prestagdo de assisténcia juridica aos membros e servidores do Tribunal de Contas em
audiéncias judiciais ou extrajudiciais, no desempenho das respectivas atribuigdes;

¢) acompanhamento das agdes judiciais de interesse do Tribunal de Contas ou em que este
Tribunal de Contas for demandado a se manifestar;

d) realizag@o de outros trabalhos compativeis ndo contemplados na distribui¢do automatica;

V — promover a gestdo de pessoas na sua unidade, utilizando uma comunica¢do eficaz e
desenvolvendo a melhoria do clima organizacional;

VI — fornecer subsidio para criagdo e atualizacdo dos sistemas de informagdes ¢ bancos de dados,
necessarios ao desempenho das atividades da Procuradoria Juridica;

VII — acompanhar a equipe, identificando necessidades, propondo condi¢des e desenvolvendo acdes
para um melhor desempenho, autonomia e integragao entre os envolvidos;

VIII — autorizar a participacdo dos servidores da Procuradoria Juridica nos eventos de
capacitagao;

IX — realizar os acordos de trabalho e as avaliacdes de desempenho funcional de sua
responsabilidade;

X~ assistir judicialmente a Presidéncia do Tribunal por ocasido das informagdes em mandados de
seguranga impetrados contra atos do Tribunal e demais processos judiciais em que se fizer necessaria
a defesa das prerrogativas do Tribunal ou naqueles em que este for demandado a se manifestar,
inclusive em demandas extrajudiciais;

XI — zelar pelo cumprimento das normas relativas as gestdes estratégica, do conhecimento, da
seguranca da informacdo, do controle interno, do desempenho funcional, documental e das demais
normas do Tribunal de Contas;

XII — acompanhar o cumprimento dos provimentos da Corregedoria e as recomendagdes do Controle
Interno, referentes a Procuradoria Juridica;

XIII — responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XIV — receber e orientar os servidores e gestores de contrato do Tribunal acerca dos processos e
procedimentos do 6rgao;

XV — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.
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*Redacgdo alterada pelo art. 3° da Resolu¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 34. Compete ao Procurador-Geral, simbologia TCE-01: I - dirigir e representar a Procuradoria Juridica, bem como avaliar o
exercicio de suas competéncias ede outras compativeis com sua drea de atuagdo, observando os normativos especificos; Il - emitir vistos nos
pareceres exarados quando concordar, na integra, com o entendimento do emissor, e cotas integrais ou complementares, quando discordar no
todo ou em parte, podendo, inclusive, avocar processo para andlise e emissdo do respectivo parecer; Il - estabelecer, conjuntamente com o
Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas e oCorregedor, formas miituas de cooperagdo e atuacdo; IV - promover a designagdo de
membros da Procuradoria Juridica para: a) elaboragdo de pareceres; b) prestagdo de assisténcia juridica aos membros e servidores do
Tribunal de Contas em audiénciasjudiciais, no desempenho das respectivas atribuigoes, c¢) acompanhamento das agoes judiciais decorrentes de
titulos executivos emitidos pelo Tribunal deContas; d) realiza¢do de outros trabalhos compativeis ndo contemplados na distribuicdo
automatica; V - promover a gestdo de pessoas na sua unidade, utilizando uma comunicagdo eficaz e desenvolvendo a melhoria do clima
organizacional; VI - fornecer subsidio para criagdo e atualizagdo dos sistemas de informagées e bancos de dados, necessarios ao desempenho
das atividades da Procuradoria Juridica; VII - acompanhar a equipe, identificando necessidades, propondo condigbes e desenvolvendo agdes
para um melhor desempenho, autonomia e integragdo entre os envolvidos; VIII - autorizar a participacdo dos membros e servidores da
Procuradoria Juridica nos eventos de capacitagdo, IX - realizar os acordos de trabalho e as avaliagbes de desempenho funcional de sua
responsabilidade; X - supervisionar o controle dos materiais e bens patrimoniais sob sua responsabilidade; XI - zelar pelo cumprimento das
normas relativas ds gestoes estratégica, do conhecimento, daseguranca da informagdo, do controle interno, do desempenho funcional,
documental e das demais normas do Tribunal de Contas; XII - acompanhar o cumprimento dos provimentos da Corregedoria e as
recomendacoes do Controlelnterno, referentes a Procuradoria Juridica; XIII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo
sob sua guarda; XIV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subseciao 111
Competéncias do Consultor Juridico

Art. 35. Compete ao Consultor Juridico, simbologia TCE-02:

I — assessorar o Procurador-Geral, fornecendo-lhe subsidios para o desempenho de suas atribuigdes,
procedendo a andlise e a emissdo de opinativos técnicos, informagdes e despachos de mero
expediente nos processos de competéncia da unidade juridica;

IT — elaborar informagdes a serem prestadas em mandados de seguranca impetrados contra atos do
Tribunal e demais processos judiciais em que se fizer necessaria a defesa das prerrogativas do
Tribunal ou naqueles em que este for demandado a se manifestar;

IIT — receber e orientar os servidores e gestores de contrato do Tribunal acerca dos processos e
procedimentos do 6rgao;

IV — desenvolver e executar, junto com os servidores da Procuradoria Juridica, projetos voltados ao
aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua area de atuagao;

V — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

*Redacdo alterada pelo art. 4°, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 35. Compete ao Consultor Juridico, simbologia TCE-02: I - proceder a andlise e a emissdo de opinativos técnicos nos
processos e em outros expedientes decompeténcia da Procuradoria Juridica; Il - assessorar o Procurador-Geral, fornecendo-lhe subsidios para
o desempenho de suas atribuicées; IlI - desenvolver e executar, junto com os servidores da Procuradoria Juridica, projetos voltados ao
aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua drea de atuagdo; 1V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Art. 36. Compete ao Consultor Juridico, simbologia TCE-03:

I — prestar assisténcia ao Procurador-Geral, sempre que solicitado, procedendo a analise e a emissao
de opinativos técnicos, informacdes e despachos de mero expediente nos processos de competéncia
da Procuradoria Juridica;

IT — auxiliar na elaboragdo das informagdes em mandados de seguranga impetrados contra atos do
Tribunal e demais processos judiciais em que se fizer necessaria a defesa das prerrogativas do
Tribunal ou naqueles em que este for demandado a se manifestar;

IIT — receber e orientar os servidores e gestores de contrato do Tribunal acerca dos processos e
procedimentos do 6rgao;

IV — promover pesquisas e levantar informacdes necessarias a elaboragdo de pareceres, pecas
juridicas, respostas judiciais e demais expedientes inerentes as competéncias da Procuradoria
Juridica;

V — auxiliar no desenvolvimento e na execug¢do, junto com os servidores da Procuradoria Juridica, de
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projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua area de atuacao;
VI — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

*Redacgdo alterada pelo art. 5°, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 36. Compete ao Consultor Juridico, simbologia TCE-03: I - proceder a andlise e a emissdo de opinativos técnicos nos
processos e em outros expedientes de competéncia da Procuradoria Juridica; II - prestar assisténcia ao Procurador-Geral, sempre que
solicitado; IlI - promover pesquisas e levantar informagées necessarias a elabora¢do de pareceres, pecas juridicas e respostas judiciais da
Procuradoria Juridica; IV - auxiliar no desenvolvimento e na execugdo, junto com os servidores da Procuradoria Juridica, de projetos voltados
ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua area de atuag¢do, V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Secao 11
Controladoria

Art. 37. A Controladoria, unidade central do Sistema de Controle Interno do Tribunal de Contas,
vinculada diretamente a Presidéncia do Tribunal, tem a seguinte estrutura:

I-01 (um) Controlador, simbologia TCE-02;
IT - 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-03.

Subsecio I
Competéncias da Controladoria

Art. 38. Compete a Controladoria:

I - realizar auditorias, fiscalizagdes e monitoramento nas unidades executoras, com énfase na
legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia;

II - elaborar e encaminhar ao Presidente do Tribunal os relatorios resultantes das auditorias,
fiscalizagcbes ¢ monitoramento, contendo constatagdes e recomendagdes, informando eventual
ilegalidade ou irregularidade encontrada;

IIT - avaliar o cumprimento e a execucdo das metas previstas no Plano Plurianual e no orcamento
anual;

IV - avaliar os controles internos adotados pelas unidades executoras e propor medidas corretivas
quando os mesmos se revelarem vulneraveis, ineficientes ou antieconomicos;

V - propor normatizacdo, sistematizagdo e elaboracdo de manuais e fluxos processuais para
padronizacgao de procedimentos de controle pelas unidades executoras;

VI - consolidar e analisar os documentos que compdem a prestagdo de contas anual do Tribunal
encaminhada a Assembleia Legislativa, emitindo relatorio sobre a gestdo contabil, or¢camentaria,
financeira e patrimonial;

VII - fiscalizar o cumprimento das disposi¢des contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal,
analisando, emitindo parecer e assinando o relatorio de gestdo fiscal;

VIII - orientar os dirigentes das unidades executoras no desenvolvimento, na implanta¢do e na
corre¢do dos controles internos, monitorando o funcionamento dos mesmos;

IX - zelar pela qualidade e pela independéncia funcional do Tribunal, observando o principio da
segregacdo de funcdes;

X - elaborar e submeter ao Presidente do Tribunal de Contas o Plano Anual de Auditoria e de
Atividades da Controladoria;

XI - elaborar ¢ encaminhar & Presidéncia do Tribunal o relatério de execug¢do do Plano Anual de
Auditoria e de Atividades da Controladoria;

XII - realizar auditorias especiais ndo previstas no Plano Anual, quando solicitadas pelo Presidente
do Tribunal,

XIII - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

XIV - assessorar a Presidéncia do Tribunal, quando solicitado;

XV - monitorar o cumprimento das recomendacdes e determinagdes feitas pela Presidéncia as
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unidades executoras com base nas recomendac¢des constantes nos relatorios de auditoria,
fiscaliza¢do e monitoramento;

XVI - assessorar a Corregedoria, quando requisitado;

XVII - manter intercambio de conhecimentos técnicos com unidades de controle interno da
Administragdo Publica.

§ 1° Para efeitos desta Resolucdo entende-se como unidade executora todas as unidades integrantes
da estrutura organizacional do Tribunal de Contas responsaveis por implementar e executar os
proprios controles internos para o desempenho de suas atividades sendo esta responsavel pela
elaborag¢do de manuais de rotinas internas e fluxos de atividades destinados a mitigacao dos riscos.

§ 2° As unidades executoras do Tribunal devem disponibilizar documentos, arquivos, acesso a
sistemas, a banco de dados e outros documentos solicitados pela Controladoria para desempenho de
suas atividades.

Subsecio I1
Competéncias do Controlador

Art. 39. Compete ao Controlador, simbologia TCE-02:

I - coordenar e supervisionar as atividades de competéncia da Controladoria;

II - distribuir as atividades entre os servidores lotados na Controladoria;

IIT - coordenar e supervisionar a execu¢do do Plano Anual de Auditoria e Atividades da
Controladoria;

IV - deliberar com as unidades auditadas sobre as situacdes encontradas antes da elaboracdo dos
relatorios de auditoria, fiscalizagdes e monitoramentos;

V - emitir parecer ¢ assinar o Relatério de Gestao Fiscal;

VI - coordenar a consolidacao das contas anuais do Tribunal, elaborando e assinando relatorio sobre
a gestdo contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial;

VII - assinar em conjunto com a equipe executora os relatérios de auditoria interna,
fiscalizacdo, monitoramento e outros trabalhos realizados pela Controladoria;

VIII - desenvolver e executar projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas
de sua area de atuacao;

IX - identificar necessidades de aprimoramento funcional e propor a capacitacdo dos
servidores lotados na Controladoria;

X - realizar as avaliacdes de desempenho funcional dos servidores lotados na Controladoria;

XI - zelar pela ordem na condugao dos trabalhos na Controladoria

XII - supervisionar os trabalhos dos servidores lotados na Controladoria;

XIII - controlar os materiais ¢ bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

XIV - zelar pela qualidade e pela independéncia das atividades da Controladoria;

XV - propor a Presidéncia o remanejamento entre servidores lotados na Controladoria e outros
setores do Tribunal;

XVI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecao 111
Competéncias do Assessor Administrativo

Art. 40. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-03:
I - substituir o Controlador em sua auséncia ou impedimento;

II - apoiar o Controlador no exercicio de suas atividades;
III - executar com os demais servidores lotados na Controladoria as auditorias internas,
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fiscalizagdes e monitoramentos de acordo com o Plano Anual da Auditoria;

IV - supervisionar as atividades dos servidores lotados na Controladoria;

V - inventariar os processos de posse da Controladoria;

VI - elaborar ¢ manter atualizado o Manual de Auditoria Interna e Atividades da Controladoria;
VII - realizar outros trabalhos designados pelo Controlador;

Secao 111
Assessoria de Comunicacio Social

Art. 41. A Assessoria de Comunicacdo Social, vinculada diretamente a Presidéncia, tem a
seguinte estrutura:

I - 01 (um) Coordenador de Comunicacao Social, simbologia TCE-02;

IT - 01 (um) Assessor de Comunicagao, simbologia TCE-03;

[T - 01 (um) Assessor de Comunicagdo, simbologia TCE-04.

*Redagdo alterada pelo art. 6°, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢édo

anterior: Art. 41. A Assessoria de Comunicagdo Social, vinculada diretamente a Presidéncia, tem a seguinte estrutura: I - 01 (um) Coordenador
de Comunicagdo Social, simbologia TCE-02; II - 01 (um) Assessor de Comunicagdo, simbologia TCE-03.

Subsecio I
Competéncias da Assessoria de Comunicacio Social

Art. 42. Compete a Assessoria de Comunicagdo Social:

I - planejar e estabelecer critérios para a veiculagdo de noticias de modo a assegurar a divulgagdo de
agoes e eventos, dando maior visibilidade interna e externa aos trabalhos do Tribunal;

I - elaborar agenda semanal de assuntos para divulgacao;

IIT - planejar sugestdes de pautas para reportagens especiais;

IV - fazer a cobertura dos eventos internos ¢ externos da institui¢ao;

V - selecionar, divulgar e arquivar imagens, de acordo com assunto e data dos eventos;

VI - manter atualizada a area destinada a Comunicacdo da Intranet, do Portal Institucional, bem
como as midias sociais do Tribunal;

VII - disseminar a missdo do Tribunal;

VIII - estimular o bom relacionamento entre o Tribunal ¢ a midia, zelando pela boa imagem
institucional;

IX - fornecer consultoria em assuntos relacionados a comunica¢ao institucional;

X - atingir os indicadores e executar os projetos previstos no Planejamento Estratégico;

XI - propor e atualizar material institucional, baseando-se no surgimento de novas tendéncias e
ferramentas de comunicagao;

XII - editar publicagdes institucionais;

XIII - programar e acompanhar, sempre que possivel, entrevistas com o Presidente, Conselheiros,
Conselheiros Substitutos, Procuradores de Contas e Servidores;

XIV - produzir textos jornalisticos e distribui-los aos meios de comunicacdo e publicagdes
especializadas;

XV - fazer a clipagem diaria dos jornais impressos, principais sitios de noticias e blogs do Ceara,
disponibilizando as informagdes no Portal Institucional;

XVI - elaborar e enviar, periodicamente, boletim informativo eletronico sobre eventos do
Tribunal;

XVII - criar projeto grafico e editorar publicagdes;

XVIII - desenvolver campanhas institucionais e de endomarketing;

XIX - criar pegas publicitarias para os meios impressos ¢ eletronicos;
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XX - editar audios e videos do Tribunal;

XXI - incentivar e aplicar corretamente a identidade visual da instituigao;

XXII - desenvolver o design das paginas eletronicas do Tribunal;

XXIII - acompanhar e realizar os servigos administrativos da Assessoria de Comunicagao;
XXIV - manter o Sistema de Mailing de imprensa do Tribunal atualizado;

XXV - providenciar a cotagdo de pregos e acompanhar os processos sob gestdo da Assessoria;
XXVI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecao 11
Competéncias do Coordenador de Comunicacio Social

Art. 43. Compete ao Coordenador de Comunicagdo Social, simbologia TCE-02:

I — elaborar sugestdes de pautas e promover o relacionamento entre o Tribunal de Contas e a
imprensa;

IT — planejar e estabelecer critérios para a divulga¢ao interna e externa de a¢des do Tribunal;

IIT — atender as solicitagdes de jornalistas, em alinhamento com a Presidéncia, avaliar a pertinéncia
de pautas para divulgacao, identificar e selecionar fontes de conteido no Tribunal de Contas, e obter
autorizagdo das instdncias competentes para entrevistas institucionais quando necessario;

IV — gerir a Assessoria de Comunicacdo Social, bem como os contratos sob a gestdo da area;

V — propor e desenvolver projetos junto a Presidéncia;

VI — redigir notas e respostas em nome da institui¢ao;

VII — elaborar comunicagdes oficiais da area;

VIII — coordenar a cobertura jornalistica dos eventos internos e externos do Tribunal;

IX — assessorar o Presidente e demais Conselheiros em entrevistas, visitas e encontros institucionais,
sempre que necessario;

X — fornecer as unidades administrativas consultoria em assuntos relacionados a comunicacdo
institucional;

XI — estimular parcerias com outras instituicdes publicas para veiculagdo de informacgdes do
Tribunal,

XII — coordenar os comités relacionados com sua area de atuacgao;

XIII — responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XIV — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 7°, da Resolug¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢édo
anterior: Art. 43. Compete ao Coordenador de Comunicagdo Social, simbologia TCE-02: I - planejar e estabelecer critérios para a veicula¢do
de noticias sobre agées e eventos do Tribunal; 1I - gerir a Assessoria de Comunicagdo Social, bem como os contratos sob gestao da drea; 111 -
propor e desenvolver projetos junto a Presidéncia; 1V - redigir notas e respostas em nome da institui¢do, V - elaborar comunicagoes oficiais da
drea; VI - coordenar a cobertura jornalistica dos eventos internos e externos do Tribunal; VII - acompanhar o Presidente em entrevistas, visitas
e encontros institucionais, sempre que necessario; V111 - fornecer as unidades administrativas consultoria em assuntos relacionados a
comunicagdo institucional; IX - estimular parcerias com outras instituigées publicas para veicula¢do de informagoes do Ttribunal; X -
responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam
atribuidas.

Subsecao I1I
Competéncias do Assessor de Comunicacio

Art. 44. Compete ao Assessor de Comunicacao, simbologia TCE-03:

I — sugerir pautas e auxiliar na promogao do relacionamento entre o Tribunal de Contas e a imprensa;
I — atender as solicitagdes de jornalistas, ap6s prévio alinhamento com o Coordenador de
Comunicagdo Social, avaliar a pertinéncia de pautas, identificar e selecionar fontes de contetido no
Tribunal de Contas, e obter autorizagdo das instdncias competentes para entrevistas institucionais
quando necessario;
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III — planejar e executar atividades relativas a divulgacdo interna e externa de a¢des do Tribunal,
bem como disponibilizar e atualizar as informag¢des em diferentes canais de comunicagao;

IV — organizar, agendar e acompanhar os Membros e servidores do Tribunal de Contas em
entrevistas, individuais ou coletivas, a serem concedidas a veiculos de comunicagdo para tratar de
assuntos de interesse institucional, quando necessario;

V — requisitar dos setores competentes do Tribunal de Contas informagdes a respeito das atividades e
dos resultados da sua atuacdo para divulgacao tempestiva;

VI — instruir processos administrativos ligados a Assessoria de Comunicagao;

VII — planejar e coordenar a produgdo audiovisual que tenha como finalidade a comunicagdo
institucional;

VIII — acompanhar e manter atualizadas as informagdes sobre indicadores e atendimento de metas
previamente fixadas para a Assessoria de Comunicagao;

IX — acompanhar a execugdo e entrega dos produtos e compromissos assumidos pela Assessoria de
Comunicacio;

X — adotar os procedimentos necessarios a aquisigdo de bens e a contratagdo de servigos
destinados a Assessoria de Comunicagao;

XI — supervisionar a atuagao de estagiarios na area de comunicagao;

XII — identificar citacdes sobre o Tribunal de Contas na imprensa e encaminha-las para
conhecimento de servidores, dirigentes e autoridades (clipping);

XIII — identificar oportunidades de ampliar o espaco ocupado pela institui¢do na midia;

XIV — manter atualizada base de dados para contato com jornalistas e veiculos de imprensa;

XV — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

XVI — substituir o Coordenador de Comunicagdo Social nos casos de auséncia, afastamento legal ou
impedimento.

*Redagdo alterada pelo art. 8°, da Resolug¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢do
anterior: Art. 44. Compete ao Assessor de Comunicagdo, simbologia TCE-03: I - elaborar sugestoes de pautas para a imprensa, II - fazer a
cobertura jornalistica dos eventos internos e externos, Ill - selecionar imagens, videos e audios para arquivo; IV - manter atualizada a drea
de noticias da Intranet, do Portal Institucional, bem como as midias sociais do Tribunal; V - manter o clipping eletrénico atualizado; VI -
agilizar o atendimento das demandas da imprensa; VII - auxiliar na confecgdo e divulgagdo dos produtos da Assessoria de Comunicagdo, VIII -
desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Art. 44-A. Compete ao Assessor de Comunicagdo, simbologia TCE-04:

I — sugerir pautas e auxiliar na promog¢ao do relacionamento entre o Tribunal de Contas e a imprensa;
IT — atender as solicitagdes de jornalistas, avaliar a pertinéncia de pautas, identificar e selecionar
fontes de conteudo no Tribunal de Contas, e obter autorizacdo das instdncias competentes para
entrevistas institucionais quando necessario;

IIT — planejar e executar atividades relativas a divulgacdo interna e externa de acdes do Tribunal,
bem como disponibilizar e atualizar as informagdes em diferentes canais de comunicagao;

IV — organizar, agendar e acompanhar os Membros e servidores do Tribunal de Contas em
entrevistas, individuais ou coletivas, a serem concedidas a veiculos de comunicacdo para tratar de
assuntos de interesse institucional, quando necessario;

V — requisitar dos setores competentes do Tribunal de Contas informagdes a respeito das atividades e
dos resultados da sua atuacao para divulgacao tempestiva;

VI — planejar e realizar o registro audiovisual de atividades de interesse da instituicdo com o objetivo
de divulgagao e atualizagdo do arquivo de imagens;

VII — desenvolver campanhas, administrar, produzir e enviar informacdes por e-mail marketing e
mensagens instantaneas;

VIII — elaborar e coordenar campanhas de marketing nas redes sociais;

IX — gerenciar os canais em que o Tribunal de Contas esteja presente nas redes sociais;

X — identificar citagdes sobre o Tribunal de Contas na imprensa ¢ encaminha-las para conhecimento
de servidores, dirigentes e autoridades (clipping);
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XI — classificar noticias no Sistema de Analise de Midia;
XII — identificar oportunidades de ampliar o espago ocupado pela instituigdo na midia;
XIII — manter atualizada base de dados para contato com jornalistas e veiculos de imprensa;

XIV — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.
*Redagdo acrescida pelo art. 9°, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Secao IV
Secretaria de Governanca

Art. 45. A Secretaria de Governanga, vinculada a Presidéncia e dirigida por 01 (um) Secretério,
simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura:

I-01 (um) Secretario Adjunto, simbologia TCE-02;
IT - 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-03;
IIT - 02 (dois) Assessores Administrativos, simbologia TCE-05.

*Redagdo alterada pelo art. 10, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢do
anterior: Art. 45. A Secretaria de Governanga, vinculada a Presidéncia e dirigida por 01 (um) Secretdrio, simbologia TCE- 02, tem a
seguinte estrutura: I - 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-03; II - 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE- 05.
*Redagdo alterada pelo art. 44, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Seg¢do 1V. Assessoria de Planejamento, Governanca e Gestdo. Art. 45. A Assessoria de Planejamento, Governanga e Gestdo, vinculada a
Presidéncia e dirigida por 01 (um) Chefe, simbologia TCE-02, tem a seguinte estrutura. I- 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-
03, 1I- 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-05.

Subsecio I
Competéncias da Secretaria de Governanca

Art. 46. Compete a Secretaria de Governanga:

I - apoiar a Presidéncia na conducdo do Sistema de Governanca Institucional do Tribunal, incluindo
a interlocu¢do com o Conselho de Governanca Institucional, com vistas a elevar o nivel de
maturidade do Tribunal em gestdo para resultados, de projetos estratégicos e de processos
organizacionais;

I - coordenar as atividades de gestdo do Planejamento Estratégico no ambito do Tribunal;

IIT - coordenar a atuagdo das demais Unidades do Tribunal a fim de promover o aperfeigoamento da
gestdo e governanga do Tribunal, em alinhamento com as diretrizes e planos institucionais;

IV - coordenar o desenvolvimento das atividades do Escritorio de Projetos e Processos (EPP) e
prestar apoio as decisdes da alta administrag@o e assessoramento técnico aos setores do Tribunal;

V - acompanhar a execucdo fisica e financeira do portfolio de projetos estratégicos e programas
institucionais;

VI - assessorar a Presidéncia nas tomadas de decisdo quanto as prioridades na aplicagdo dos recursos
disponiveis para gestdo do orcamento;

VII - participar das iniciativas de identificacdo e obtencao de fontes de recursos financeiros externos
e da intermediacdo das aclOes para a implementagdo de programas ou projetos de interesse da
institui¢ao;

VIII - elaborar, acompanhar e monitorar os programas do Tribunal junto ao Plano Plurianual do
Estado e participar na elaboragao das propostas or¢gamentarias;

IX - analisar as proposi¢des relativas a estrutura, & competéncia, a organizacao e ao funcionamento
das unidades do Tribunal para promover o desenvolvimento organizacional visando sua
moderniza¢do administrativa;

X - divulgar as metodologias e manuais utilizados em suas atribui¢des institucionais, bem como
disponibilizar os modelos e formularios padronizados de controle;

XI - fornecer subsidios a Presidéncia em assuntos de sua competéncia;
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XII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas em atos normativos.

*Redagdo alterada pelo art. 45, da Resolugdo n° 01, de 03 de mar¢o de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo I. Competéncias da Assessoria de Planejamento, Governanga e Gestdo. Art. 46. Compete a Assessoria de Planejamento, Governanga
e Gestdo: I- coordenar as atividades de gestdo do planejamento estratégico, com os projetos e indicadores relacionados, as atividades de gestdo
de informagoes gerenciais e indicadores institucionais, bem como as atividades de desenvolvimento organizacional e dos processos de trabalho
no ambito do Tribunal; II- apoiar a Presidéncia na condugdo do Sistema de Governanga Institucional do Tribunal, com vistas a elevar o nivel
de maturidade do Tribunal em gestdo para resultados, em gestdo de projetos estratégicos e em gestdo de processos organizacionais, III-
elaborar, acompanhar e monitorar os programas do Tribunal junto ao Plano Plurianual do Estado, com participa¢do na Rede de Planejamento
estadual e em propostas or¢amentdrias; IV- participar das iniciativas de identificagdo e obtengdo de fontes de recursos financeiros externos,
bem como intermediar agées para a implementagdo de programas ou projetos de interesse da institui¢do, V- acompanhar a execugdo fisica e
financeira de projetos estratégicos, bem como assessorar a Presidéncia nas tomadas de decisdo quanto as prioridades na aplicagdo dos
recursos disponiveis; VI- promover estudos e elaborar propostas de redefini¢do da estrutura organizacional e modernizagdo administrativa do
Tribunal; VII- propor programas, projetos e métodos de alinhamento das pessoas a estratégia institucional e de desenvolvimento de liderangas
e potenciais sucessores, bem como modelos de avaliagdo de desempenho com énfase em competéncias e resultados; VIII- divulgar as
metodologias e manuais utilizados em suas atribui¢des institucionais, bem como disponibilizar os modelos e formularios padronizados de
controle; IX- fornecer subsidios a Presidéncia em assuntos de sua competéncia; X- desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam
atribuidas. Pardagrafo uinico. A Assessoria de Planejamento, Governanga e Gestdo é responsavel pela coordenagdo das atividades relacionadas
ao Planejamento Estratégico, a Gestdo de Projetos, aos Indicadores Institucionais, a Gestdo de Processos, as estratégias de Desenvolvimento
Organizacional, bem como pelo apoio a Gestdo do Or¢amento e ao Sistema de Governanga do Tribunal.

Subsecio I1
Competéncias do Secretario de Governanca

Art. 47. Compete ao Secretario de Governanga, simbologia TCE-01:

I - apoiar a Presidéncia na condug¢dao do Sistema de Governanca Institucional, inclusive a
intermediac¢do junto ao Conselho de Governanca Institucional e nas instancias do sistema e nas agdes
que lhe sejam atribuidas;

Il - coordenar a atuacdo das demais Unidades do Tribunal, no que concerne a avaliagdo,
direcionamento e monitoramento das agdes de gestdo, com a finalidade de implementar a melhoria
dos processos organizacionais € as boas praticas de gerenciamento de projetos;

IIT - apresentar as proposi¢des da Secretaria junto a Presidéncia, com o objetivo de aperfeicoar a
governanga € a gestdo institucional, bem como alinhar as acdes de planejamento estratégico da
entidade;

IV - direcionar e supervisionar as competéncias institucionais atribuidas a Secretaria, com o objetivo
de melhoria continua ¢ obten¢do de resultados;

V - conduzir as reunides do Comité Estratégico e Comité de Governanga, apoiar as suas atividades e
prestar as informagdes necessarias as tomadas de decisdo;

VI - ser responsavel pelas informagdes relativas ao acompanhamento ¢ monitoramento de programas
institucionais no Plano Plurianual do Estado, bem como a elaboragdo, publicacdo e envio dos
relatorios de atividades, desempenho e demais solicitados;

VII - prestar apoio na compatibilizagdo dos planos orcamentérios anuais e de longo prazo do
Tribunal;

VIII - participar dos comités e comissdes para os quais for designado;

IX - validar as metodologias € manuais utilizados no desempenho das atribuigdes institucionais da
Secretaria, bem como as demais atividades sob sua responsabilidade;

X - representar a Secretaria em eventos e reunides relacionadas a sua area de atuacdo;

XI - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas em atos normativos ou pela
Presidéncia.

*Redagdo alterada pelo art. 11, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢do
anterior: Art. 47. Compete ao Secretdrio de Governanga, simbologia TCE-02: I - apoiar a Presidéncia na condugdo do Sistema de Governanga
Institucional, inclusive a intermediagdo junto ao Conselho de Governanga Institucional e nas instancias do sistema e nas agoes que lhe sejam
atribuidas; Il - coordenar a atuagdo das demais Unidades do Tribunal, no que concerne a avaliagdo, direcionamento e monitoramento das
agoes de gestdo, com a finalidade de implementar o Sistemade Governanga Institucional e Planejamento Estratégico; Il - apresentar as
proposicoes da Secretaria junto a Presidéncia, com o objetivo de aperfeicoar a governanga e a gestdo institucional, bem como alinhar as agées
de planejamento estratégico da entidade; 1V - direcionar e supervisionar as competéncias institucionais atribuidas a Secretaria, incluindo as
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atividades administrativas internas e servidores nela lotados, com o objetivo de melhoria continua e obtengdo de resultados; V - conduzir as
reunides do Comité Estratégico e Comité de Governanga, apoiar as suas atividades e prestar as informagoes necessdrias das tomadas de
decisao; VI - ser responsavel pelas informagdes relativas ao acompanhamento e monitoramento de programas institucionais no Plano
Plurianual do Estado, bem como a elaboragdo, publica¢do e envio dos relatorios de atividades, desempenho e demais solicitados; VII - prestar
apoio na compatibilizagdo dos planos or¢amentarios anuais e de longo prazo do Tribunal; VIII - participar dos comités e comissdes para os
quais for designado, IX - validar as metodologias e manuais utilizados no desempenho das atribui¢ées institucionais da Secretaria, bem como
as demais atividades sob sua responsabilidade; X - representar a Secretaria em eventos e reunides relacionadas a sua darea de atuagdo, XI -
responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam
atribuidas em atos normativos ou pela Presidéncia.

*Redagdo alterada pelo art. 46, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo II. Competéncias do Chefe da Assessoria de Planejamento, Governanga e Gestdo. Art. 47. Compete ao Chefe da Assessoria de
Planejamento, Governanga e Gestdo, simbologia TCE-02: I- direcionar e supervisionar todas as competéncias institucionais atribuidas a
Assessoria, incluindo as atividades administrativas internas e servidores nela lotados, com o objetivo de melhoria continua e obteng¢do de
resultados, II- apoiar a Presidéncia na condugdo do Sistema de Governanga Institucional, com atuag¢do nas instincias do sistema e nas agoes
que lhe sejam atribuidas; Ill- conduzir as reuniées do Comité Estratégico, apoiar as suas atividades e prestar as informagdes necessdrias ds
tomadas de decisdo; 1V- representar o Tribunal junto a Rede de Planejamento estadual e participar das atividades requeridas, bem como se
responsabilizar pelas informagdes prestadas no acompanhamento e monitoramento de programas institucionais no Plano Plurianual do Estado;
V- prestar apoio na compatibiliza¢do dos planos or¢camentdrios anuais e de longo prazo do Tribunal; VI- apresentar as proposi¢des da
Assessoria junto a Presidéncia, com o objetivo de melhorar a governanga e a gestdo institucional, bem como alinhar as agoes de planejamento
estratégico da entidade; VII- participar dos comités e comissbes para os quais for designado; VIII- validar as metodologias e manuais
utilizados no desempenho das atribui¢ées institucionais da Assessoria, bem como as demais atividades sob sua responsabilidade; IX-
representar a Assessoria em eventos e reunioes relacionadas a sua drea de atuagdo, X- responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais
que estdo sob sua guarda; XI- desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subseciao III

Competéncia do Secretirio Adjunto de Governanca
*Redacdo alterada pelo art. 12, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias dos Assessores Administrativos

Art. 48. Compete ao Secretario Adjunto de Governanga, simbologia TCE-02:

I - auxiliar o Secretario na atuacdo junto as demais Unidades do Tribunal e Comités, no que concerne
ao Sistema de Governanca Institucional e Planejamento Estratégico Institucional;

I - auxiliar o Secretdrio no desempenho de suas atividades junto as instdncias do Sistema de
Governanga Institucional, incluindo a intermediagdo junto ao Conselho;

IIT - coordenar estudos e elaboragdo de propostas para a redefinigdo da estrutura organizacional e
modernizacdo administrativa do Tribunal;

IV - atuar na implementagdo da politica de gestdo de riscos e continuidade dos negdcios da
instituicdo por meio de atuacdo junto as unidades e gerentes de riscos da instituicdo, quando couber;
V - dar suporte ao Secretario no direcionamento do planejamento das acdes da Secretaria,
acompanhar o cumprimento de metas e avaliar os resultados da Secretaria, bem como responder, por
meio de despachos, informacdes, e-mails, demandas da Ouvidoria e comunica¢des internas as
consultas dirigidas a Secretaria de Governanga;

VI - revisar os relatorios de atividades e de desempenho da prestacdo de contas a serem
encaminhados a Assembleia Legislativa do Estado e demais relatorios gerenciais solicitados;

VII - orientar a elaboragdo de boletins e informativos acerca das iniciativas da gestdo e
governanca da instituicdo, bem como painel de indicadores de governanga, estratégicos e
institucionais;

VIII - revisar a elaboracdo de notas técnicas, desenvolvimento de métodos, técnicas, padrdes e
rotinas de trabalho voltadas para o aperfeicoamento das atividades de planejamento, gestdo e
governanga;

IX - atuar junto aos orgdos financiadores e 6rgdos jurisdicionados nas reunides e nas agdes que
envolvem a execucao dos projetos com recursos externos ao Tribunal;

X - realizar gestdo do pessoal lotado na Secretaria, relacionado ao controle da frequéncia, avaliagdo
de desempenho, teletrabalho dentre outros;

XI - substituir o Secretario de Governangca em suas auséncias, suspeigOes, impedimentos e
afastamentos legais;

XII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario de Governanga ou que constem de ato normativo.
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*Redacdo alterada pelo art. 12, da Resolu¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 48. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-03: I - substituir o Secretario em suas auséncias ou impedimentos; II -
auxiliar o Secretdrio no desempenho de suas atividades junto as instdncias do Sistema de Governanga Institucional e Comité Estratégico,
incluindo a intermediacdo junto ao Conselho de Governanga; III - coordenar as atividades relacionadas ao Planejamento Estratégico, ao
Escritorio de Projetos e Processos e as demais competéncias atribuidas a Secretaria, incluindo as atividades administrativas internas e
servidores nela lotados; 1V - coordenar estudos e elaboragdo de propostas para a redefinig¢do da estrutura organizacional e modernizagdo
administrativa do Tribunal; V - apoiar o Secretdirio em sua participag¢do na elaboragdo do Plano Plurianual do Estado e das propostas
or¢amentdrias anuais, com o objetivo de alinhar o planejamento estratégico as diretrizes institucionais do Tribunal;

VI - coordenar a elaboragdo e consolidagdo dos relatorios de atividades e de desempenho da prestagdo de contas a serem encaminhados a
Assembleia Legislativa do Estado e demais relatorios gerenciais solicitados; VII - fornecer subsidios ao Secretario em assuntos de sua
competéncia; VIII - apoiar o Secretdrio nas atividades para as quais for designado.

*Redagdo alterada pelo art. 47, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo I1I. Competéncias dos Assessores Administrativos. Art. 48. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-03: I- coordenar os
processos de gestdo do planejamento estratégico de forma integrada, participativa e voltada ao cumprimento da missdo e alcance da visdo
institucional do Tribunal; II- coordenar o processo de elaboragdo do planejamento estratégico de longo prazo institucional e das unidades do
Tribunal, bem como as suas respectivas revisées anuais, III- acompanhar a evolugdo de projetos e indicadores, estratégicos e setoriais; 1V-
auxiliar a chefia da Assessoria junto as instancias do Sistema de Governanga Institucional e junto ao Comité Estratégico, no desempenho de
suas atividades, bem como na divulgagdo do acompanhamento e monitoramento dos resultados das agoes estratégicas; V- prestar apoio e
assessoramento técnico as unidades responsaveis pelos projetos estratégicos e indicadores nas fases de gerenciamento e monitoramento,; VI-
disponibilizar e manter sistema informatizado de gerenciamento de projetos e indicadores estratégicos, acessivel aos gerentes de projeto,
responsaveis e interessados; VII- acompanhar a execugdo or¢amentdria de projetos estratégicos e setoriais, fornecendo subsidios para as
tomadas de decisdo; VIII- apoiar a chefia da Assessoria em sua participagdo na Rede de Planejamento estadual, na elabora¢do do Plano
Plurianual do Estado e das propostas or¢amentdrias anuais, com o objetivo de alinhar o planejamento estratégico as diretrizes institucionais
do Tribunal; IX- desenvolver e aprimorar as metodologias utilizadas no planejamento e na gestdo de informagoes e indicadores do Tribunal,
aplicando-as em suas atividades; X- coordenar a consolidag¢do dos relatorios trimestrais e anuais de atividades a serem encaminhados a
Assembleia Legislativa do Estado, bem como o Relatorio de Desempenho para a Presta¢do de Contas anual do Tribunal, o Relatorio de Gestdo
da Assessoria e demais relatorios gerenciais que lhe forem solicitados;, XI- coordenar as atividades de apurag¢do, acompanhamento,
monitoramento, consolidagdo e divulgac¢do de indicadores institucionais sob a responsabilidade da Assessoria, bem como acompanhar o
calendario anual de obrigagées do Tribunal; XII- fornecer subsidios a chefia da Assessoria em assuntos de sua competéncia; XIII- apoiar a
chefia da Assessoria nas atividades para as quais for designado.

Subsecao IV

Competéncias dos Assessores Administrativos
*Redagdo acrescida pelo art. 14, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Art. 48-A. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-03:

I - planejar, coordenar e controlar as atividades atinentes ao planejamento e gestdo no ambito da
Secretaria;

IT - coordenar as atividades relacionadas ao Planejamento Estratégico;

IIT - acompanhar as solicitagdes sobre gestdo de processos, programas ¢ projetos relacionados ao
Plano Estratégico Institucional;

IV - apoiar o Secretario em sua participagdo na elaboracdo do Plano Plurianual do Estado e das
propostas orcamentarias anuais, com o objetivo de alinhar o planejamento estratégico as diretrizes
institucionais do Tribunal;

V - coordenar a elaboragao e consolidagao dos relatorios de atividades e de desempenho da prestagao
de contas a serem encaminhados a Assembleia Legislativa do Estado e demais relatorios gerenciais
solicitados;

VI - coordenar a elaboracdo de notas técnicas, desenvolvimento de métodos, técnicas, padroes e
rotinas de trabalho voltadas para o aperfeicoamento das atividades de planejamento e gestao;

VII - coordenar o acompanhamento ¢ monitoramento dos indicadores estratégicos, institucionais ¢ de
governanga, incluindo a inser¢do e gestdo das informagdes em sistemas informatizados do Tribunal e
do governo e elaboracdo de boletins e informativos acerca das iniciativas de planejamento e gestao;
VIII - coordenar a elaboracdo de boletins e informativos acerca das iniciativas da gestdo e
governanga da instituicdo, bem como painel de indicadores estratégicos, institucionais e de
governanga;

IX - consolidar e apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes
da Secretaria de Governanca;

X - fornecer subsidios ao Secretario em assuntos de sua competéncia;

XI - apoiar o Secretario nas atividades para as quais for designado.
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*Redagdo acrescida pelo art. 15, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Art. 49. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-05:

I - atuar no desenvolvimento das atribuicdes de gestdo de processos, programas e projetos sob a
competéncia da Secretaria, implantado em consonancia com o Plano Estratégico Institucional;

IT - desenvolver atividades relacionadas a elaboragdo, acompanhamento e revisao do Planejamento
Estratégico do Tribunal, incluindo monitoramento do portfolio e de indicadores institucionais e
inser¢do das informagdes em sistemas informatizados do Tribunal e do governo;

IIT - prestar apoio e assessoramento técnico as unidades responsaveis pelos projetos estratégicos e
indicadores nas fases de gerenciamento e monitoramento;

IV - acompanhar a execugdo orcamentaria de projetos estratégicos e setoriais, fornecendo subsidios
para as tomadas de decisdo;

V - dar suporte na andlise de propostas de redefinicdo da estrutura organizacional;

VI - elaborar boletins e informativos acerca das iniciativas de planejamento, gestdo e governanga da
instituicao, bem como desenvolver e monitorar painel de indicadores de governanca, estratégicos e
institucionais;

VII - apoiar a elaboracao dos relatérios de atividades e de desempenho da prestagdo de contas a
serem encaminhados & Assembleia Legislativa do Estado e demais relatorios gerenciais que lhe
forem solicitados;

VIII - fornecer subsidios a Secretaria em assuntos de sua competéncia;

IX - apoiar o Secretério e Secretario Adjunto nas atividades para as quais for designado.

*Redagdo alterada pelo art. 16, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢do
anterior: Art. 49. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-05: I - atuar no desenvolvimento das atribuicées de gestdo de
processos, programas e projetos sob a competéncia do Escritorio de Projetos e Processos, implantado em consondncia com o Plano Estratégico
de Governanga Institucional; II - realizar o acompanhamento e monitoramento do portfolio e indicadores institucionais, incluindo a inser¢do e
gestdo das informagoes em sistemas informatizados do Tribunal e do governo; III - desenvolver atividades relacionadas a elaboragdo,
acompanhamento e revisao do Planejamento Estratégico do Tribunal; 1V - prestar apoio e assessoramento técnico as unidades responsaveis
pelos projetos estratégicos e indicadores nas fases de gerenciamento e monitoramento; V - acompanhar a execugdo or¢camentaria de projetos
estratégicos e setoriais, fornecendo subsidios para as tomadas de decisdo; VI - dar suporte a Secretaria na andlise de propostas de redefini¢do
da estrutura organizacional; VII - apoiar a elabora¢do dos relatorios de atividades e de desempenho da prestagdo de contas a serem
encaminhados a Assembleia Legislativa do Estado e demais relatorios gerenciais que lhe forem solicitados; VIII - fornecer subsidios a
Secretaria em assuntos de sua competéncia; IX - apoiar o Secretdrio nas atividades para as quais for designado.

*Redacgdo alterada pelo art. 48, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior: Art.
49. Compete ao Assessor Administrativo, simbologia TCE-05: I- apoiar as areas do Tribunal na redefini¢do dos fluxos de seus processos de
trabalho, inclusive participar de projetos estratégicos institucionais e setoriais nos quais a modelagem de processos organizacionais se fizer
necessdria; 1I- promover a priorizagdo dos setores de atuagdo e o aperfeicoamento continuo dos processos organizacionais no ambito de todo o
Tribunal, com monitoramento dos resultados; IlI- desenvolver e aprimorar as metodologias utilizadas na gestdo de processos de trabalho do
Tribunal, divulgando-as e aplicando-as em suas atividades; IV- coordenar estudos e elaboragdo de propostas para a redefini¢do da estrutura
organizacional e modernizag¢do administrativa do Tribunal; V- coordenar as atividades estratégicas direcionadas ao Desenvolvimento
Organizacional da entidade, que incluem o estabelecimento continuo de projetos, programas e métodos de alinhamento do quadro funcional a
estratégia institucional, tais como: desenvolvimento de liderangas, movimentagdo interna por competéncia e meritocracia, aprimoramento da
Avaliagdo de Desempenho com énfase em competéncias e resultados, bem como outros projetos para o aperfeicoamento e o fortalecimento
institucional; VI- propor programas e modelos de aprimoramento da consciéncia corporativa e engajamento cultural dos servidores a
Instituicdo, VII- elaborar estudos e propor politicas relacionadas a gestdo estratégica organizacional, que incluem o planejamento e o
monitoramento de processos inerentes a agregar, selecionar, alocar, desenvolver, avaliar, reconhecer e reter talentos, bem como outras agées
necessarias para potencializar o desempenho dos servidores e os resultados institucionais; VIII- subsidiar a elaboragdo de planos de
capacitagdo e desenvolvimento de servidores, de modo a suprir as lacunas de competéncias; IX- fornecer subsidios a chefia da Assessoria em
assuntos de sua competéncia; X- apoiar a chefia da Assessoria nas atividades para as quais for designado.

Secao V
Assessoria de Cerimonial e Rela¢des Publicas

Art. 50. A Assessoria de Cerimonial e Relagdes Publicas, vinculada a Presidéncia, tem a seguinte
estrutura:

I-01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-04;
IT - 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-05.
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Subsecio I
Competéncias da Assessoria de Cerimonial e Relagoes Publicas

Art. 51. Compete a Assessoria de Cerimonial e Relagdes Publicas:

I - elaborar o planejamento anual de eventos e submeté-lo a aprovacao da Presidéncia;

II - planejar, organizar, coordenar, conduzir e apoiar os eventos institucionais de iniciativa da
Presidéncia e, quando solicitada, de outra unidade do Tribunal;

IIT - apoiar os eventos de natureza protocolar, técnico-cientifica, capacitagdo e de
socializagdo e integracdo, de iniciativa do Tribunal;

IV - prestar assessoramento e apoio as demais unidades, quando solicitado, na realizagdo de evento
se demais necessidades pertinentes ao tema cerimonial;

V - coordenar a montagem dos eventos no tocante aos equipamentos de sonorizagdo, cenario e
decoragdo, servicos de buffet e receptivo de convidados;

VI - responsabilizar-se pelo arquivo de comunicacoes da Presidéncia referente ao tema cerimonial,
bem como pela elaboragdo de mensagens, padronizadas ou individualizadas, destinadas ao publico
interno e externo de interesse do Presidente;

VII - manutencdo e atualizacdo de relagdo de autoridades de 6rgdos municipais, estaduais e federais
de interesse da Presidéncia;

VIII - elaborar termo de referéncia dos servigos de buffet, decoragdo e cerimonial, bem como de
outros servicos necessarios ao desenvolvimento do trabalho da Assessoria de Cerimonial e Relagcoes
Publicas;

IX - requisitar servigos de buffet para os eventos realizados pelo Instituto Escola Superior de Contas
e Gestdo Publica Ministro Placido Castelo;

X - dar suporte ao Coral Vozes da Corte quando de sua participa¢do nos eventos institucionais;

X1 - informar a Administracdo do Tribunal o calendario de eventos mensais do Tribunal,

XII - recepcionar e acompanhar autoridades e dignatarios em visita ao Tribunal.

Subseciao 11
Competéncias dos Assessores Administrativos do Cerimonial e Relacdes Piiblicas

Art. 52. Compete ao Assessor Administrativo do Cerimonial e Rela¢des Publicas, simbologia TCE-
04:

I - coordenar as a¢des de competéncia da Assessoria de Cerimonial e Relagdes Publicas;

IT - definir as acdes necessarias para a realizagdo de eventos no tocante a roteiro,
contratagdes € servicos;

III - indicar o cerimonial e protocolo a serem utilizados de acordo com as caracteristicas do evento;
IV - gerenciar o contrato dos servicos de buffet, decoracao e cerimonial;

V - adotar as medidas cabiveis para o regular cumprimento das atribui¢cdes da unidade;

VI - apresentar demandas a Presidéncia sempre que necessarias as atribui¢des desempenhadas;

VII - participar de reunides de interesse do Tribunal, sempre que convocado;

VIII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Art. 53. Compete ao Assessor Administrativo do Cerimonial e Relagdes Publicas, simbologia TCE-
05:

I - prestar apoio a Assessoria no desempenho de suas obrigagdes;
I - elaborar mensagens, comunicagdes internas e outros documentos de interesse da unidade;
Il - assistir a Assessoria no planejamento, organizag¢do, coordenacdo e condugdo dos eventos
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institucionais;
IV - realizar pesquisas técnicas necessarias a informagao do que lhe for encaminhado;
V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

*Arts. 54, 55 e 56 - Revogados pelo art. 49 da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de
04.03.2020

CAPITULO IV
UNIDADES BASICAS

Secao I
Secretaria de Sessoes

Art. 57. A Secretaria de Sessdes, dirigida por 01 (um) Secretario, simbologia TCE-01, tem a seguinte
estrutura:

I - Diretoria de Sessoes;
IT - Geréncia de Apoio as Sessoes;
III - Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas.

*Redagdo alterada pelo art. 3° da Resolu¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redag¢do
anterior: Art. 57. A Secretaria de Sessées, dirigida por 01 (um) Secretdario, simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura: I - Diretoria de
Sessoes; 1l - Geréncia de Apoio ao Pleno; IlI - Geréncia de Apoio as Camaras; 1V - Geréncia de Certidées, Débitos e Multas.

§ 1° A Secretaria de Sessdes conta com 01 (um) Secretario Adjunto, simbologia TCE-02, e 02 (dois)
Assessores Administrativos, simbologia TCE-04;

§ 2° A Diretoria de Sessdes conta com 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03, e¢ 02 (dois)
Assessores Administrativos, simbologia TCE-05;

§ 3° As Geréncias da Diretoria de Sessdes contam, cada uma, com 01 (um) Gerente, simbologia
TCE-04.

*Redacgdo alterada pelo art. 17, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 57. A Secretaria de Sessoes, dirigida por 01 (um) Secretario, simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura: I - Diretoria de
Sessoes, II - Geréncia de apoio ao Pleno, III - Geréncia de apoio as Camaras; IV - Geréncia de certidoes, débitos e multas. § 1° A Diretoria de
Sessoes conta com 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03, e 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-05; § 2° As Geréncias da
Diretoria de Sessées contam, cada uma, com 01 (um) Gerente, simbologia TCE-04.

*Redagdo alterada pelo art. 2°, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior: Segdo 1.
Secretaria-Geral. Art. 57. A Secretaria-Geral, dirigida por 01 (um) Secretario-Geral, simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura: I- Diretoria
Executiva de Sessoes; II- Diretoria Executiva de Autuagdo e Controle de Prazos; III- Geréncia de Apoio as Sessoes; IV- Geréncia de Certidoes
e Contas Irregulares; V- Geréncia de Controle das Decisées, VI- Geréncia de Autuagdo; VII- Geréncia de Controle de Prazos e Comunicagées;
VIII- Geréncia de Digitalizagdo e Arquivo; IX- Unidade de Protocolo Geral e Atendimento; X- Unidade de Publica¢oes Oficiais; XI- Unidade
de Envio de Comunicagoes; XII- Unidade de Distribui¢do. § 1° A Secretaria-Geral conta com 01 (um) Secretario Adjunto, simbologia TCE- 02;
§ 2 As Diretorias da Secretaria-Geral contam, cada uma, com 01 (um) Diretor de Secretaria, simbologia TCE-03. § 3° As Geréncias da
Secretaria-Geral contam, cada uma, com 01 (um) Gerente, simbologia TCE-04. § 4° A Geréncia de Autua¢do conta com a Unidade de
Protocolo Geral e Atendimento, com um Chefe de Unidade, simbologia TCE-05. § 5° A Geréncia de Controle de Prazos e Comunicagdes conta
com a Unidade de Publicagées Oficiais e com a Unidade de Envio de Comunicagées, cada uma, com 01 Chefe de Unidade, simbologia TCE-05.
§ 6° A Geréncia de Apoio as Sessées conta com a Unidade de Distribui¢do, com 01 Chefe de Unidade, simbologia TCE-05. § 7° A Secretaria-
Geral conta com 02 (dois) Assistentes de Secretaria, simbologia TCE-06.

Subsecio I
Competéncias da Secretaria de Sessoes

Art. 58. Compete a Secretaria de Sessoes:

I - exercer atividades técnicas, administrativas e operacionais necessarias ao pleno exercicio de suas
funcdes;

II - assessorar os Presidentes do Plenario e das Camaras, Conselheiros, Conselheiros Substitutos e
representantes do Ministério Publico Especial durantes as sessdes e em atividades que a elas se
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relacionem;
IIT - coordenar e integrar as atividades da Diretoria e Geréncias a ela subordinadas;
IV - desenvolver outras atividades correlatas.

*Redagdo alterada pelo art. 3° da Resolugdo n° 01, de 03 de marco de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subse¢do 1. Competéncias da Secretaria-Geral. Art. 58. Compete a Secretaria-Geral: I- exercer atividades técnicas, administrativas e
operacionais necessdarias ao pleno exercicio das competéncias do Tribunal de Contas do Estado; 1I- assessorar os Presidentes do Plendrio e
das Camaras, Conselheiros, Conselheiros Substitutos e representantes do Ministério Publico Especial durantes as sessoes e em atividades que a
elas se relacionem, III- coordenar e integrar as atividades das Diretorias, Geréncias e Unidades a ela subordinadas; 1V - desenvolver outras
atividades correlatas.

Subsecio II
Competéncias do Secretario de Sessoes

Art. 59. Compete ao Secretario de Sessoes, simbologia TCE-01:

I - secretariar e coordenar operacionalmente as sessdes do Plendrio e das Camaras, bem como adotar
medidas para guarda, publicacdo e divulgacao dos registros delas decorrentes;

II - assessorar os Presidentes do Plenario e das Camaras, os Conselheiros, os Conselheiros
Substitutos e os representantes do Ministério Publico Especial durante as sessoes;

IIT - coordenar os procedimentos necessarios a:

a) elei¢cdo e posse do Presidente, do Vice-Presidente, do Corregedor e do Ouvidor;

b) posse dos Conselheiros, dos Conselheiros Substitutos, do Procurador-Geral de Contas e dos
Procuradores de Contas;

IV - lavrar as atas das sessOes que secretariar;

V - dar execucdo as deliberacdes do Tribunal e as ordens do Presidente, quando relacionadas a
atribuicdes da Secretaria de Sessdes, prestando a este as informacdes e os esclarecimentos
solicitados;

VI - dar conhecimento das deliberagdes do Tribunal e das ordens do Presidente aos demais setores
do Tribunal,

VII - elaborar o planejamento estratégico da area, bem como gerenciar os projetos estratégicos a ela
concernentes;

VIII - apresentar a Presidéncia do Tribunal propostas de inovagdes estruturantes que possibilitem a
racionalizacdo e otimizacao das atividades de competéncia da Secretaria de Sessdes;

IX - elaborar, de ordem da Presidéncia, os atos normativos relativos a matéria de competéncia da
Secretaria de Sessdes, com observancia da técnica legislativa;

X - propor ao Presidente as medidas que entender convenientes a eficiéncia dos trabalhos da
Secretaria de Sessoes;

XI - lavrar e subscrever os termos de posse € de compromisso do Presidente, do Vice- Presidente, do
Corregedor, do Ouvidor, dos Conselheiros, dos Conselheiros Substitutos, do Procurador-Geral de
Contas e dos Procuradores de Contas;

XII - assinar, com a responsabilidade da sua exatiddo, as certiddes expedidas pelas suas unidades;
XIII - assinar e expedir atos e comunicagdes administrativas ou processuais, relativas a matéria de
sua competéncia;

XIV - representar o Presidente em atos e solenidades oficiais, quando por ele designado;

XV - coordenar as atividades da Secretaria de Sessdes, bem como da diretoria e geréncias a ela
subordinadas;

XVI - dispor sobre a organizacdo interna das competéncias e atividades da Secretaria de Sessoes,
bem como da diretoria e geréncias a ela subordinadas, observadas as disposicoes legais e
regulamentares;

XVII - promover a adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades no ambito da Secretaria
de Sessoes, bem como da diretoria e geréncias a ela subordinadas;

XVIII - encaminhar a Presidéncia proposta de nomeagao ou exoneracao de servidor do exercicio de

Rua Sena Madureira, 1047 - CEP: 60055-080 - Fortaleza/CE
Telefones: 3125.8397 | 3125.8398 - Ouvidoria: 3125.8334 | 3125.8335 - www.tce.ce.gov.br



A~ TRIBUNAL DE CONTAS _
C&P 0O 57400 DO CEArA

cargos de provimento em comissdo, lotados na Secretaria de Sessdes, bem como da diretoria e
geréncias a ela subordinadas;

XIX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente.

*Redagdo alterada pelo art. 4°, da Resolugdo n° 01, de 03 de marco de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo II. Competéncias do Secretario-Geral. Art. 59. Compete ao Secretario-Geral, simbologia TCE-01: I- secretariar e coordenar
operacionalmente as sessées do Plendrio e das Camaras, bem como adotar medidas para guarda, publicacdo e divulgagao dos registros delas
decorrentes; II- assessorar os Presidentes do Plendrio e das Camaras, os Conselheiros, os Conselheiros Substitutos e os representantes do
Ministério Publico Especial durante as sessées; III- coordenar os procedimentos necessdrios a: a) elei¢do e posse do Presidente, do Vice-
Presidente, do Corregedor e do Ouvidor; b) posse dos Conselheiros, dos Conselheiros Substitutos, do Procurador-Geral de Contas e dos
Procuradores de Contas; IV- lavrar as atas das sessdes que secretariar, V- dar execugdo as deliberagdes do Tribunal e as ordens do Presidente,
quando relacionadas a atribui¢oes da Secretaria-Geral, prestando a este as informagoes e os esclarecimentos solicitados, VI- dar conhecimento
das deliberagées do Tribunal e das ordens do Presidente aos demais setores do Tribunal; VII- elaborar o planejamento estratégico da drea, bem
como gerenciar os projetos estratégicos a ela concernentes, VIII- apresentar a Presidéncia do Tribunal propostas de inovagdes estruturantes
que possibilitem a racionalizagdo e otimizag¢do das atividades de competéncia da Secretaria-Geral; IX- elaborar, de ordem da Presidéncia, os
atos normativos relativosa matéria de competéncia da Secretaria-Geral, com observincia da técnica legislativa; X- propor ao Presidente as
medidas que entender convenientes a eficiéncia dos trabalhos do Tribunal; XI- lavrar e subscrever os termos de posse e de compromisso do
Presidente, do Vice-Presidente, do Corregedor, do Ouvidor, dos Conselheiros, dos Conselheiros Substitutos, do Procurador-Geral de Contas,
dos Procuradores de Contas, e dos servidores; XII- assinar, com a responsabilidade da sua exatiddo, as certidées expedidas pelas suas
unidades, quando receber delegacdo para tanto; XIII- assinar e expedir atos e comunicagbes administrativas ou processuais, relativas a
matéria de sua competéncia; XIV- representar o Presidente em atos e solenidades oficiais, quando por ele designado; XV- aprovar e
assinar digitalmente o Didrio Oficial Eletrénico (DOE/TCE); XVI- certificar o transito em julgado das decisées proferidas pelos érgdos
colegiados do Tribunal; XVII- coordenar as atividades da Secretaria-Geral, bem como das diretorias, geréncias e unidades a ela
subordinadas; XVIII- dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Secretaria- Geral, bem como das diretorias,
geréncias e unidades a ela subordinadas, observadas as disposi¢oes legais e regulamentares; XIX- promover a adequada distribuicdo de
recursos, trabalhos e atividades no ambito da Secretaria-Geral, bem como das diretorias, geréncias e unidades a ela subordinadas; XX-
encaminhar a Presidéncia proposta de nomeagdo ou exoneragdo de servidor do exercicio de cargos de provimento em comissdo, lotados na
Secretaria-Geral, bem como das diretorias, geréncias e unidades a ela subordinadas a Secretaria-Geral; XXI- responsabilizar-se pela gestdo
dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXII- desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente.

Subseciao I11

Competéncias do Secretario Adjunto de Sessoes
*Redagdo alterada pelo art. 18, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias da Diretoria de Sessées

Art. 59-A. Compete ao Secretario Adjunto de Sessoes, simbologia TCE-02:

I - substituir o Secretario de Sessdes em suas auséncias ou impedimentos;

II - assessorar o Secretario de Sessdes na elaboracdo e execugdo do planejamento estratégico da area;
IIT - propor ao Secretario de Sessdes inovacdes estruturantes que possibilitem a racionalizacdo e
otimizacao das atividades de competéncia da Secretaria de Sessoes;

IV - propor ao Secretario de Sessdes alteragdes regimentais e com repercussao de competéncia da
Secretaria de Sessdes;

V - eclaborar, de ordem do Secretario de Sessdes, minutas de atos normativos cuja matéria
tenham repercussao nas competéncias da Secretaria de Sessoes;

VI - responder, cumulativamente, quando necessario, pela Diretoria de Sessdes, Geréncia de Apoio
as Sessoes e Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas;

VII - acompanhar o cumprimento de metas, indicadores e do plano de agdo, inerentes a
Secretaria de Sessoes;

VIII - desempenhar outros encargos que lhes sejam conferidos pelo Presidente ou pelo Secretario de

Sessoes. *Redagdo do inciso VIII acrescida pelo art. 19, da Resolug¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no
DOE/TCE de 25.02.2022.

*Redacgdo alterada pelo art. 4°, da Resolugdo n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redag¢doanterior: Art. 59-
A. Compete ao Secretario Adjunto de Sessoes, simbologia TCE-02: I - substituir o Secretdrio de Sessoes em suas auséncias ou impedimentos; Il
- assessorar o Secretdrio de Sessoes na elaboragdo e execug¢do do planejamento estratégico da drea; IlI - propor ao Secretdrio de Sessoes
inovagées estruturantes que possibilitem a racionalizagdo e otimizagdo das atividades de competéncia da Secretaria de Sessées; 1V - propor ao
Secretario de Sessoes alteragoes regimentais e com repercussdao de competéncia da Secretaria de Sessées; V - elaborar, de ordem do Secretario
de Sessoes, minutas de atos normativos cuja matéria tenham repercussao nas competéncias da Secretaria de Sessoes; VI - responder,
cumulativamente, quando necessario, pela Diretoria de Sessées, Geréncia de Apoio ao Pleno, Geréncia de Apoio as Camaras e Geréncia de
Certidoes, Débitos e Multas;, VII - acompanhar o cumprimento de metas, indicadores e do plano de agdo, inerentes a Secretaria de Sessoes;
VIII - desempenhar outros encargos que lhes sejam conferidos pelo Presidente ou pelo Secretario de Sessoes.
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Subsecao IV

Competéncias do Assessor Administrativo da Secretaria de Sessoes
*Redacdo alterada pelo art. 20, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Competéncias do Diretor de Sessoes

Art. 59-B. Compete ao Assessor Administrativo da Secretaria de Sessoes, simbologia TCE-04:

I - auxiliar na pesquisa de legisla¢do, jurisprudéncia e doutrina para subsidiar os trabalhos da
Secretaria de Sessdes;

I - auxiliar na elaboragdo de despachos e pronunciamentos sobre assuntos da competéncia da
Secretaria de Sessoes;

IIT - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados pelo Tribunal,

IV - confeccionar correspondéncias, inclusive eletronicas, sobre assuntos de rotina da Secretaria de
Sessoes;

V - prestar assisténcia e auxilio ao Secretario de Sessdes, em atividades de apoio administrativo e
operacional;

VI - auxiliar a Diretoria ¢ Geréncias em comissdes, grupos de trabalho e comités estratégicos do
Tribunal,

VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.
*Redagdo acrescida pelo art. 21, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Subsecio V

Competéncias da Diretoria de Sessdes
*Redacdo alterada pelo art. 22, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Competéncias do Assessor Administrativo da Diretoria de Sessoes

Art. 60. Compete a Diretoria de Sessoes:

I - auxiliar no cumprimento de metas, indicadores e do plano de agdo, inerentes a Secretaria de
Sessoes, em especial das Geréncias vinculadas a Diretoria;

II - elaborar expedientes relacionados as atividades das Geréncias e Unidades vinculadas a Diretoria,
nas hipoteses que demandem a atuagdo direta;

IIT - despachar os processos distribuidos/redistribuidos ao setor competente;

IV - informar aos Gabinetes dos Membros da Corte acerca da composi¢ao das Sessoes, bem como,
comunicar aos Gabinetes dos Conselheiros Substitutos, as respectivas convocagdes, no caso de
necessidade de complementar o quorum;

V - supervisionar a abertura e o fechamento das pautas das sessdes, bem como a sua disponibilizagdo
para publicacdo de forma tempestiva na internet € no Diario Eletronico do Tribunal;

VI - supervisionar os procedimentos necessdrios a elaboracdo dos extratos de julgamento ou de
apreciacao de processos e outros decorrentes de decisoes do Plenario e das Camaras;

VII - supervisionar a confec¢do das atas das sessdes para tempestiva disponibilizagdo ao Secretario
de Sessoes e aos Gabinetes, para analise e posterior aprovagao;

VIII - supervisionar a confec¢ao do cadastro de contas irregulares, bem como a emissao de certidao e
elaboragdo da lista de gestores com contas julgadas irregulares para envio a Justi¢a Eleitoral;

IX - realizar triagem dos processos apreciados em Sessdes e providenciar a publicacdo das decisdes
proferidas pelos Colegiados, sob supervisdao do Secretario de Sessdes;

X - disponibilizar os documentos pertinentes a Secretaria de Sessdes na intranet, internet € no Diario
Oficial Eletronico (DOE/TCE) no que couber;

XI - elaborar expedientes relacionados as atividades das Geréncias vinculadas a Diretoria, nas
hipéteses que demandem a atuacdo direta;

XII - supervisionar as atividades de registro de multas e débitos aplicados pelos 6rgaos julgadores,
seus respectivos recolhimentos, bem como, controlar, por meio de relatorios e outras formas de
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acompanhamento, a sua correta e tempestiva execugao;

XIII - monitorar a publicacdo dos atos relacionados as atividades Secretaria no DOE/TCE quando
couber, realizando as solicitagdes necessarias quando identificar vicios de conformidade;

XIV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Secretario de Sessdes.

*Redagdo alterada pelo art. 5° da Resolugdo n° 01, de 03 de marco de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo IIl. Competéncias do Secretario Adjunto. Art. 60. Compete ao Secretdario Adjunto, simbologia TCE-02: I- substituir o Secretdrio-
Geral em suas auséncias ou impedimentos; II- secretariar as sessées das Cdamaras, quando lhe for delegado pelo Secretirio-Geral; IlI-
supervisionar, juntamente aos diretores executivos, a autuagdo e a tramitagdo dos processos, das peti¢oes e dos documentos que derem entrada
no Tribunal, conforme o disposto nas regras regimentais; IV- assessorar o Secretdrio-Geral na elaboragdo e execu¢do do planejamento
estratégico da drea; V- propor ao Secretdrio-Geral inovagées estruturantes que possibilitem a racionaliza¢do e otimizagdo das atividades de
competéncia da Secretaria-Geral; VI- propor ao Secretario-Geral alteragdes regimentais e com repercussdo de competéncia da Secretaria-
Geral; VII- elaborar, de ordem do Secretario-Geral, minutas de atos normativos cuja matéria tenham repercussdo nas competéncias da
Secretaria-Geral; VIII- coordenar as atividades operacionais e administrativas durante a realizagdo das Sessées em que atuar por delega¢do
do Secretario-Geral; IX- responder solicitagdes de informagoes encaminhadas pela Ouvidora do Tribunal, relativa a matéria de competéncia da
Secretaria-Geral; X- encaminhar a Presidéncia os processos de apreciagdo de legalidade de ato sujeito a registro ou de julgamento de tomada
ou prestagdo de contas, onde tenha sido constada, em andlise preliminar, a auséncia de documento exigido por lei ou regulamento, para
autorizar devolugdo a origem e saneamento;, XI- desempenhar outros encargos que lhes sejam conferidos pelo Presidente ou pelo
Secretario-Geral.

Subsecio VI

Competéncias do Diretor de Sessdes
*Redacdo alterada pelo art. 23, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Competéncias da Geréncia de Apoio ao Pleno

Art. 61. Compete ao Diretor de Sessdes, simbologia TCE-03:

I - apoiar o Secretério de Sessdes no exercicio de suas atribuicdes;

IT - coordenar os trabalhos desempenhados na Diretoria e supervisionar as atividades realizadas pelas
geréncias a elas subordinada;

IIT - elaborar despachos e outros expedientes;

IV - adotar as medidas necessarias a abertura e ao fechamento das pautas das sessoes;

V - realizar os procedimentos necessarios a elaboracdo dos extratos de julgamento ou de apreciacdo
de processos e outros decorrentes de decisdes do Plenario e das Camaras;

VI - realizar a confecgdo das atas das sessoes;

VII - acompanhar o cumprimento de metas, indicadores e do plano de acado, inerentes a Secretaria de
Sessoes;

VIII - disponibilizar os documentos pertinentes a Secretaria de Sessdes na intranet, internet € no
Diario Oficial Eletronico (DOE/TCE) no que couber;

IX - a supervisao das atividades de registro de multas e débitos aplicados, seus respectivos
recolhimentos, bem como, controlar, por meio de relatorios e outras formas de acompanhamento, a
sua correta e tempestiva execucao;

X - substituir o Secretario Adjunto de Sessdes em suas auséncias e impedimentos;

XI - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XII - monitorar a publicacdo dos atos relacionados as atividades da Diretoria no DOE/TCE quando
couber, realizando as solicitacdes necessarias quando identificar vicios de conformidade;

XIII - desempenhar outros encargos que lhe sejam atribuidos pelo Secretario de Sessdes, ou que
constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 24, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 61. Compete ao Diretor de Sessées, simbologia TCE-03: I - apoiar o Secretdrio de Sessées no exercicio de suas atribui¢oes, II -
coordenar os trabalhos desempenhados na Diretoria e supervisionar as atividades realizadas pelas geréncias a elas subordinada; Il - elaborar
despachos e outros expedientes; IV - adotar as medidas necessdrias a abertura e ao fechamento das pautas das sessées; V - realizar os
procedimentos necessarios a elaboragdo dos extratos de julgamento ou de apreciagdo de processos e outros decorrentes de decisées do
Plendrio e das Camaras; VI - realizar a confec¢do das atas das sessées; VII - monitorar o cumprimento de metas, indicadores e do plano de
agdo, inerentes a Secretaria de Sessoes, VIII - disponibilizar os documentos pertinentes a Secretaria de Sessées na intranet, internet e no Didario
Oficial Eletronico (DOE/TCE) no que couber, IX - a supervisdo das atividades de registro de multas e débitos aplicados, seus respectivos
recolhimentos, bem como, controlar, por meio de relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua correta e tempestiva execugdo, X -
substituir o Secretario de Sessdes em suas auséncias e impedimentos, assim como desempenhar outros encargos que lhe sejam atribuidos pelo
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Secretario de Sessdes ou que constem de ato normativo; XI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;
XII - monitorar a publicagdo dos atos relacionados as atividades da Diretoria no DOE/TCE quando couber, realizando as solicitagoes
necessdrias quando identificar vicios de conformidade; XIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Secretario de Sessoes.

*Redagdo alterada pelo art. 6° da Resolugdo n° 01, de 03 de marco de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo IV. Competéncias da Diretoria Executiva de Sessées. Art. 61. Compete a Diretoria Executiva de Sessées e Controle de Decisdes,
subordinada diretamente a Secretaria-Geral, as atribui¢ées de supervisdo das atividades voltadas para a realizacdo das sessoes das Camaras e
do Pleno, em especial as seguintes: I- auxiliar no cumprimento de metas, indicadores e do plano de agdo, inerentes a Secretaria-Geral, em
especial das Geréncias vinculadas a Diretoria; II- elaborar expedientes relacionados as atividades das Geréncias e Unidades vinculadas a
Diretoria, nas hipoteses que demandem a atuagdo direta; III- despachar os processos distribuidos/redistribuidos ao setor competente; IV-
informar aos Gabinetes dos Membros da Corte acerca da composigdo das Sessoes, bem como, comunicar aos Gabinetes dos Conselheiros-
Substitutos, as respectivas convocagées, no caso de necessidade de complementar o quérum; V- supervisionar a abertura e o fechamento das
pautas das sessoes, bem como a sua publicagdo de forma tempestiva na internet e no Diario Eletronico do Tribunal;, VI- supervisionar os
procedimentos necessarios a elaborag¢do dos extratos de julgamento ou de apreciagdo de processos e outros decorrentes de decisdes do
Plendrio e das Camaras; VII- supervisionar a confec¢do das atas das sessées para tempestiva disponibilizagdo ao Secretario da Sessdo e
Gabinetes, para andlise e posterior aprovagdo, VIII- supervisionar a confec¢do do cadastro de Contas Irregulares, bem como a emissdo de
certiddo e elaboragdo da Lista de Gestores com Contas julgadas irregulares para envio a Justica Eleitoral; IX- realizar triagem dos processos
apreciados em Sessoes e providenciar a publicagdo das laudas das decisées proferidas pelos Colegiados, sob supervisdo do Secretario-Geral;
X- disponibilizar os documentos pertinentes a Secretaria-Geral na Intranet, internet e no Diario Oficial Eletronico (DOE/TCE); XI- elaborar
expedientes relacionados as atividades das Geréncias vinculadas a Diretoria, nas hipoteses que demandem a atuagdo direta; XII -
supervisionar as atividades de registro de multas e débitos aplicados, seus respectivos recolhimentos, bem como, controlar, por meio de
relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua correta e tempestiva execu¢do, de acordo com o prazo determinado pelo Secretdrio-
Geral; XIII- monitorar a publica¢do das decisbes no DOE/TCE, realizando as solicitagoes necessdrias quando identificar lacunas nesse
sentido.

Subseciao VII

Competéncias do Assessor Administrativo da Diretoria de Sessdes
*Redacdo alterada pelo art. 25, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Competéncias do Gerente de Apoio ao Pleno

Art. 62. Compete ao Assessor Administrativo da Diretoria de Sessdes, simbologia TCE-05:

I - acompanhar publicagdes de leis, decretos e decisdes nos didrios oficiais;

I - apoiar na organizagdo e no funcionamento administrativo da Secretaria de Sessoes;
IIT - atender e prestar informagdes sobre as atividades da Diretoria de Sessdes;

IV - receber e encaminhar processos nos sistemas utilizados pelo Tribunal,

V - prestar apoio no exercicio das demais competéncias da Diretoria de Sessoes;

VI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 26, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 62. Compete ao Assessor Administrativo da Diretoria de Sessoes, simbologia TCE-05, substituir o Diretor de Sessoes em suas
auséncias ou impedimentos e auxiliar em todas as atividades das competéncias atribuidas ao Diretor de Sessoes.

*Redagdo alterada pelo art. 7° da Resolugdo n° 01, de 03 de marco de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo V. Competéncias do Diretor Executivo de Sessées. Art. 62. Compete ao Diretor Executivo de Sessoes, simbologia TCE-03: I- apoiar o
Secretario-Geral no exercicio de suas atribuigoes, II- coordenar os trabalhos desempenhados na Diretoria e supervisionar as atividades
realizadas pelas unidades a elas subordinada; III- a elaborag¢do de despachos e outros expedientes; IV- a adogdo das medidas necessarias a
abertura e ao fechamento das pautas das sessées; V- a realizagdo dos procedimentos necessdrios a elaboragdo dos extratos de julgamento ou
de apreciagdo de processos e outros decorrentes de decisoes do Plendrio e das Cdmaras; V- a confec¢do das atas das sessoes; VI- ao
cumprimento de metas, indicadores e do plano de agdo, inerentes a Secretaria-Geral; VII- a disponibilizacdo dos documentos pertinentes a
Secretaria-Geral na intranet, internet e no Didrio Oficial Eletronico (DOE/TCE); VIII- a supervisdo das atividades de registro de multas e
débitos aplicados, seus respectivos recolhimentos, bem como, controlar, por meio de relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua
correta e tempestiva execugdo, de acordo com o prazo determinado pelo Secretario-Geral; IX- substituir o Secretario Adjunto em suas
auséncias e impedimentos, assim como desempenhar outros encargos que lhe sejam atribuidos pelo Secretario-Geral ou que constem de ato
normativo; X- responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XI- monitorar a publica¢do das decisoes no
DOE/TCE, realizando as solicitagdes necessarias quando identificar lacunas nesse sentido,; XII- desempenhar outras atividades correlatas que
lhe sejam atribuidas pelo Secretario-Geral.

Subsecao VIII

Competéncias da Geréncia de Apoio as Sessoes
*Redagdo alterada pelo art. 5°, da Resolugdo Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023.
Redacdo anterior: Competéncias da Geréncia de Apoio ao Pleno

Art. 63. Compete a Geréncia de Apoio as Sessoes:

I - tramitar os processos recebidos, encaminhando-os as unidades competentes;
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IT - adotar medidas necessarias a abertura, ao fechamento e a publicagdo das pautas das sessoes;

IIT - acompanhar as rotinas inerentes ao registro dos julgamentos utilizando as ferramentas
tecnologicas disponiveis;

IV - emitir os extratos de julgamento e de apreciacdo dos processos e os despachos que se
fizerem necessarios;

V - confeccionar as atas das sessoes;

VI - revogado;

VII - realizar os procedimentos necessarios a distribuicao e redistribui¢ao de processos;

VIII - acompanhar as rotinas relativas ao registro dos impedimentos e suspeigdes apontados pelos
Conselheiros, Conselheiros Substitutos e representantes do Ministério Piblico Especial;

IX - registrar, para fins de monitoramento pelas areas de fiscalizagdo do Tribunal, as recomendagdes
e determinagdes as unidades técnicas do Tribunal e aos gestores das unidades jurisdicionadas, em
ferramenta tecnologica disponivel.

*Redagdo alterada pelo art. 6°, da Resolu¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redag¢do
anterior: Art. 63. Compete a Geréncia de Apoio ao Pleno: I - tramitar os processos recebidos, encaminhando-os as unidades competentes;
Il - adotar medidas necessarias a abertura, ao fechamento e a publica¢do das pautas das sessées do Pleno; IIl - acompanhar as rotinas
inerentes ao registro dos julgamentos utilizando as ferramentas tecnologicas disponiveis; 1V - emitir os extratos de julgamento e de apreciag¢do
dos processos e os despachos que se fizerem necessdrios, V - confeccionar as atas das sessées do Pleno; VI - proceder a colheita de assinatura
dos acorddos e das resolugoes julgadas; VII - realizar os procedimentos necessarios a distribui¢do e redistribuicdo de processos; VIII -
acompanhar as rotinas relativas ao registro dos impedimentos e suspei¢oes apontados pelos Conselheiros e Conselheiros-Substitutos; IX -
registrar, para fins de monitoramento pelas dreas de fiscalizagdo do Tribunal, as recomendagoes e determinagdes as unidades técnicas do
Tribunal e aos gestores das unidades jurisdicionadas, em ferramenta tecnologica disponivel.

*Redagdo alterada pelo art. 8°, da Resolugdo n° 01, de 03 de marco de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo VI. Competéncias da Diretoria Executiva de Autuacdo e Controle de Prazos. Art. 63. Compete a Diretoria Executiva de Autuagdo e
Controle de Prazos: I- supervisionar as atividades a cargo das Geréncias a ela subordinadas; 1I- auxiliar no cumprimento de metas,
indicadores e do plano de agdo, inerentes a Secretaria-Geral, em especial das Geréncias vinculadas a Diretoria; III- supervisionar as
atividades executadas pelas Geréncias vinculadas a Diretoria; IV- elaborar expedientes relacionados as atividades das Geréncias vinculadas a
Diretoria, nas hipoteses que demandem a atuagdo direta; V- supervisionar a elaboragdo e expedic¢do de comunicagoes (fisicas e eletrénicas),
bem como controlar, por meio de relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua correta e tempestiva execugdo, de acordo com o prazo
determinado pelos relatores ou pelo Secretario-Geral; VI- revisar as comunicagoes (fisicas e eletrénicas), antes do encaminhamento ao
Secretario para assinatura; VII- supervisionar a entrada de pegas e processos no Tribunal, bem como, o correto e tempestivo cadastro e
encaminhamento; VIII - supervisionar a anexagdo de processos e pegas processuais, bem como, controlar, por meio de relatorios e outras
formas de acompanhamento, a sua correta e tempestiva execugdo, de acordo com o prazo determinado pelo Secretdrio-Geral; IX- supervisionar
as atividades de controle de prazos, bem como, controlar, por meio de relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua correta e
tempestiva execugdo, de acordo com os prazos fixados pelos relatores ou indicados pelo Secretario-Geral; X- supervisionar as atividades
relacionadas a Geréncia de Arquivo e Digitaliza¢do, em especial, quanto ao tempo de guarda, descarte ou devolugdo dos processos as
respectivas origens; XI- supervisionar os requerimentos de autoridades externas, sejam fisicos ou eletrénicos (Oficio Zero etc.) possibilitando a
devida celeridade, de acordo com o prazo determinado pela autoridade ou pelo Secretario-Geral; XII supervisionar a confecgdo do Diario
Oficial Eletronico (DOE/TCE); XIII- elaborar relatorio mensal ao Secretario-Geral elencando as atividades executadas pelas Geréncias, o
cumprimento de prazos, produtividade, estoque e possiveis sugestoes para melhoria e otimizagdo dos trabalhos executados pelas Geréncias
vinculadas a Diretoria.

Subsecao IX

Competéncias do Gerente de Apoio as Sessoes
*Redagdo alterada pelo art. 7°, da Resolugdo Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023.
Redagdo anterior: Competéncias do Gerente de Apoio ao Pleno

Art. 64. Compete ao Gerente de Apoio as Sessoes, simbologia TCE-04:

I - proceder a tramitagdo dos processos recebidos, encaminhando-os as unidades competentes;

IT - proceder as medidas necessarias a abertura, ao fechamento e a publicacao das pautas das sessoes;
IIT - gerenciar as atividades de registro dos resultados de julgamentos nos sistemas;

IV - elaborar os extratos de julgamento e de apreciagdo dos processos ¢ os despachos que se fizerem
necessarios;

V - confeccionar as atas das sessoes;

VI - realizar procedimentos necessarios para a distribui¢ao e redistribuicao de processos;

VII - gerenciar as atividades relativas ao registro dos impedimentos e suspei¢des apontados pelos
Conselheiros e Conselheiros Substitutos e representantes do Ministério Publico Especial;

VIII - registrar, para fins de monitoramento pelas areas de fiscalizagdo do Tribunal, as
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recomendacdes e determinacdes as unidades técnicas do Tribunal e aos gestores das unidades
jurisdicionadas, em ferramenta tecnoldgica disponivel;

IX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

X - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Secretario de Sessoes e
que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva geréncia.

*Redagdo alterada pelo art. 8°, da Resolug¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redagdo
anterior: Art. 64. Compete ao Gerente de Apoio ao Pleno, simbologia TCE-04: I - proceder a tramita¢do dos processos recebidos,
encaminhando-os as unidades competentes; Il - proceder as medidas necessarias a abertura, ao fechamento e a publicagdo das pautas das
sessoes do Pleno; III - gerenciar as atividades de registro dos resultados de julgamentos nos sistemas; IV - elaborar os extratos de julgamento e
de apreciagdo dos processos e os despachos que se fizerem necessdarios; V - confeccionar as atas das sessées do Pleno; VI - realizar
procedimentos necessarios para a distribuicdo e redistribuicdo de processos; VII - gerenciar as atividades relativas ao registro dos
impedimentos e suspei¢des apontados pelos Conselheiros e Conselheiros Substitutos; VIII - registrar, para fins de monitoramento pelas dreas de
fiscalizagdo do Tribunal, as recomendagoes e determinagées as unidades técnicas do Tribunal e aos gestores das unidades jurisdicionadas, em
ferramenta tecnologica disponivel; IX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; X - desempenhar outras
atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Secretdrio de Sessoes e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva geréncia.
*Redagdo alterada pelo art. 9°, da Resolugdo n° 01, de 03 de mar¢o de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo VII. Competéncias do Diretor Executivo de Autuagdo e Controle de Prazos. Art. 64. Compete ao Diretor Executivo de Autuagdo e
Controle de Prazos, simbologia TCE-03: I- acompanhar, de forma presencial ou por relatorios, as atividades das Geréncias vinculadas a
Diretoria, aferindo o cumprimento de metas, indicadores e do plano de agdo; 1I- elaborar relatorios com numeros repassados pelas Geréncias
vinculadas a Diretoria, para de forma a subsidiar o Secretario-Geral de informagdes com vistas a tomada de decisdo; IlI- preparar despachos
em processos que demandem atua¢do da Diretoria, quando, eventualmente, ndo for possivel a elaboragdo nas respectivas Geréncias,; IV-
verificar e orientar, pessoalmente, a elaboracdo de expedientes de notificagdo (fisicos e eletrénicos), bem como, acompanhar por meio de
relatorios, a produtividade das geréncias subordinadas, prezando pelo cumprimento do prazo determinado pelos relatores ou pelo Secretdrio-
Geral; V- verificar a adequag¢do dos modelos a cada situa¢do processual, nos expedientes gerados pela respectiva Geréncia, antes do
encaminhamento ao Secretario-Geral para assinatura; VI- acompanhar os procedimentos de entrada de pegas e processos no Tribunal, assim
como suas anexagdes ou encaminhamentos, orientando e cobrando as areas subordinadas para agirem de forma adequada e tempestiva; VII-
acompanhar os procedimentos de controle de prazos, por meio de relatorios e outras formas, verificando, orientando e cobrando o setor para a
correta e tempestiva execugdo, de acordo com os prazos fixados pelos relatores ou indicados pelo Secretario-Geral; VIII- monitorar o tempo de
guarda, descarte ou devolugdo dos processos que se encontram no arquivo, para que sejam adotadas pelo setor, tempestivamente, todas as
providéncias necessdrias, evitando-se o acumulo de processos, IX- supervisionar o atendimento de requerimentos formulados por autoridades
externas, sejam fisicos ou eletrénicos, para que sejam atendidos com celeridade, de acordo com o prazo determinado pela autoridade ou
estabelecido como meta pelo Secretario-Geral; X- elaborar relatorio periodico com o auxilio das ferramentas de TI disponiveis, demonstrando
as atividades executadas por cada uma das Geréncias vinculadas, destacando as atividades executadas, os respectivos prazos, produtividade,
estoque e possiveis sugestoes para melhoria e otimizagdo dos trabalhos executados; XI- responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais
que estdo sob sua guarda; XII- desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Secretario-Geral.

Subsecio X

Competéncias da Geréncia de Apoio as Camaras
*Redacgdo alterada pelo art. 29, da Resolugcdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias da Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas

Art. 65 - Redagao revogada pela Resolugdo Administrativa n® 08 de 09 de maio de 2023— publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Art. 65
Compete a Geréncia de Apoio as Cdmaras: I - tramitar os processos recebidos, encaminhando-os as unidades competentes, 1I - adotar medidas
necessarias a abertura, ao fechamento e a publicagdo das pautas das sessées das Camaras, Il - acompanhar as rotinas inerentes ao registro
dos julgamentos utilizando as ferramentas tecnologicas disponiveis; 1V - emitir os extratos de julgamento e de apreciagdo dos processos e os
despachos que se fizerem necessarios; V - confeccionar as atas das sessoes das Camaras; VI - proceder a colheita de assinatura dos acorddos e
das resolugées julgadas; VII - registrar, para fins de monitoramento pelas dareas de fiscalizagdo do Tribunal, as recomendagdes e determinagoes
as unidades técnicas do Tribunal e aos gestores das unidades jurisdicionadas, em ferramenta tecnologica disponivel.

*Redagdo alterada pelo art. 10, da Resolugdo n° 01, de 03 de mar¢o de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo VIII. Competéncias da Geréncia de Apoio as Sessées. Art. 65. Compete a Geréncia de Apoio as Sessdes: I- tramitar os processos
recebidos, encaminhando-os as unidades competentes, II- adotar medidas necessdrias a abertura, ao fechamento e a publicagdo das pautas
das sessées do Pleno e das Cdmaras, IlI- acompanhar as rotinas inerentes ao registro dos julgamentos utilizando as ferramentas tecnologicas
disponiveis, IV- emitir os extratos de julgamento e de aprecia¢do dos processos e os despachos que se fizerem necessarios, V- confeccionar as
atas das sessoes do Pleno e das Camaras; VI — proceder a colheita de assinatura dos acorddos e das resolugées julgadas; VII- desempenhar
outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretdario-Geral e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva Geréncia.

Subsecio XI

Competéncias do Gerente de Apoio as Camaras
*Redacdo alterada pelo art. 30, da Resolug¢do Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Gerente de Certidoes, Débitos e Multas

Art. 66 - Redagdo revogada pela Resolugdo Administrativa n° 08 de 09 de maio de 2023— publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Compete ao
Gerente de Apoio as Camaras, simbologia TCE-04: I - proceder a tramitagdo dos processos recebidos, encaminhando-os as unidades
competentes, Il - proceder as medidas necessdrias a abertura, ao fechamento e a publicagdo das pautas das sessoes das Camaras; III -
gerenciar as atividades de registro dos resultados de julgamentos nos sistemas; 1V - elaborar os extratos de julgamento e de apreciag¢do dos
processos e os despachos que se fizerem necessarios, V - confeccionar as atas das sessoes das Cdmaras; VI - registrar, para fins de
monitoramento pelas dreas de fiscalizagdo do Tribunal, as recomendagées e determinagdes as unidades técnicas do Tribunal e aos gestores das
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unidades jurisdicionadas, em ferramenta tecnologica disponivel; VII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua
guarda; VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Secretdrio ou Diretor de Sessoes e que tenham
pertinéncia com as competéncias da respectiva Geréncia.

*Redagdo alterada pelo art. 11, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo IX. Competéncias do Gerente de Apoio as Sessoes. Art. 66. Compete ao Gerente de Apoio as Sessées, simbologia TCE- 04: I- proceder
a tramita¢do dos processos recebidos, encaminhando-os as unidades competentes; II- Proceder as medidas necessarias a abertura, ao
fechamento e a publicag¢do das pautas das sessées do Pleno e das Cdmaras, IlI- gerenciar as atividades de registro dos resultados de
Jjulgamentos nos sistemas, IV- elaborar os extratos de julgamento e de apreciagdo dos processos e os despachos que se fizerem necessarios;, V-
confeccionar as atas das sessées do Pleno e das Camaras, VI- responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;
VII- desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Secretario-Geral e que tenham pertinéncia com as competéncias
da respectiva geréncia.

Subsecio XII

Competéncias da Geréncia de Certiddes, Débitos e Multas
*Redagdo acrescida pelo art. 31, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Art. 67. Compete a Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas:

I - elaborar as diversas certidoes emitidas pela Secretaria de Sessdes;

IT - atender solicitagdes de informacdo ou de copia, formulados por autoridades publicas, podendo
ser solicitado auxilio as demais unidades constantes desta norma para a instrugdo da solicitagdo;

IIT - gerenciar a base de dados dos gestores de recursos publicos estaduais e municipais com contas
julgadas irregulares, para fins de emissdo da respectiva certiddo negativa, assim como também para
envio, de oficio ou por provocacao, das informagdes a justica eleitoral;

IV - realizar o acompanhamento das decisdes nas quais constam aplicagdo de multas e débitos, com
vistas a formar cadastro de gestores com multas e débitos imputados;

V - emitir, para os casos de comprovagdo de recolhimento, os respectivos certificados de baixa de
responsabilidade, assinados pelo Secretario de Sessoes;

VI - expedir os oficios solicitando a inclusdo do apenado inadimplente, na divida ativa estadual ou
municipal, conforme o caso, quando da ndo comprovagdo de recolhimento, e encaminhar a
autoridade competente para colher assinatura;

VII - gerenciar, para fins de baixa dos registros, as solicitagdes de inclusdo na divida ativa estadual
ou municipal expedidas.

*Redagdo alterada pelo art. 9°, da Resolug¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redagdo
anterior: Art. 67. Compete a Geréncia de Certidoes, Débitos e Multas: I - elaborar as diversas certidoes emitidas pela Secretaria de Sessoes; 11
- atender requerimentos de informagdes e copias formulados, em meio fisico ou eletrénico, por autoridades; III - gerenciar a base de dados dos
gestores de recursos publicos estaduais e municipais com contas julgadas irregulares, para fins de emissdo da respectiva certiddo negativa, assim
como também para envio, de oficio ou por provocagdo, das informagées a justica eleitoral; IV - realizar o acompanhamento das decisées nas
quais constam aplicagdo de multas e débitos, com vistas a formar cadastro de gestores com multas e débitos imputados, V - emitir, para os
casos de comprovagdo de recolhimento, os respectivos certificados de baixa de responsabilidade, assinados pelo Secretario de Sessoes; VI -
expedir os oficios solicitando a inclusdo do apenado inadimplente, na divida ativa estadual ou municipal, conforme o caso, quando da ndo
comprovagdo de recolhimento, e encaminhar a autoridade competente para colher assinatura; VII - gerenciar, para fins de baixa dos registros,
as solicitagées de inclusdo na divida ativa estadual ou municipal expedidas. *Redagdo alterada pelo art. 12, da Resolugdo n° 01, de 03 de
marg¢o de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior: Subse¢do X. Competéncias da Geréncia de Certidoes e Contas
Irregulares. Art. 67. Compete a Geréncia de Certidoes e Contas Irregulares: I- elaborar as diversas certidoes emitidas pela Secretaria-Geral;
II- atender requerimentos de copias e informagoes formulados, em meio fisico ou eletrénico, por autoridades e jurisdicionados; I1I- gerenciar a
base de dados dos gestores de recursos publicos estaduais e municipais com contas julgadas irregulares, para fins de emissdo da respectiva
certiddo negativa, assim como também para envio, de oficio ou por provocagdo, das informagées a justica eleitoral.

Subsecao XIII

Competéncias do Gerente de Certiddes, Débitos e Multas
*Redagdo acrescida pelo art. 32, da Resolu¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Art. 68. Compete ao Gerente de Certidoes, Débitos e Multas, simbologia TCE-04:

I - supervisionar os trabalhos desempenhados na Geréncia;

IT - elaborar as diversas certidoes emitidas pela Secretaria de Sessoes;

IIT - atender solicitagdes de informagao ou de copia, formulados por autoridades publicas, podendo
ser solicitado auxilio as demais unidades constantes desta norma para a instrugdo da solicitagdo;
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IV - gerenciar a base de dados dos gestores de recursos publicos estaduais € municipais com contas
julgadas irregulares, para fins de emissdo da respectiva certiddo negativa, assim como também para
envio dessas informagoes a justiga eleitoral;

V - acompanhar as decisdes nas quais constam aplicagdo de multas e débitos, com vistas a formar
cadastro de gestores com multas e débitos imputados;

VI - emitir, para os casos de comprovacdo de recolhimento, dos certificados de baixa de
responsabilidade, assinados pelo Secretario de Sessoes;

VII - expedir oficios solicitando a inclusdo do apenado inadimplente, na divida ativa estadual ou
municipal, conforme o caso, quando da ndao comprovacdo de recolhimento, ¢ encaminhar a
autoridade competente para colher assinatura;

VIII - atender as solicitagdes de inclusdo na divida ativa estadual ou municipal expedidas, para fins
de baixa dos registros;

IX - responsabilizar-se pela gestdao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

X - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario ou Diretor de
Sessdes e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva Geréncia.

*Redacgdo alterada pelo art. 10°, da Resolugdo Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redagdo
anterior: Art. 68. Compete ao Gerente de Certidoes, Débitos e Multas, simbologia TCE-04:1 - supervisionar os trabalhos desempenhados na
Geréncia; II - elaborar as diversas certidoes emitidas pela Secretaria de Sessoes; I I I - atender os requerimentos de copias e informagoes
formulados, em meio fisico ou eletrénico, por autoridades; 1V - gerenciar a base de dados dos gestores de recursos publicos estaduais e
municipais com contas julgadas irregulares, para fins de emissdo da respectiva certiddo negativa, assim como também para envio dessas
informagoes a justi¢a eleitoral; V - acompanhar as decisoes nas quais constam aplicagdo de multas e débitos, com vistas a formar cadastro de
gestores com multas e débitos imputados; VI - emitiy, para os casos de comprova¢do de recolhimento, dos certificados de baixa de
responsabilidade, assinados pelo Secretario de Sessoes; VII - expedir oficios solicitando a inclusdo do apenado inadimplente, na divida ativa
estadual ou municipal, conforme o caso, quando da ndo comprovagdo de recolhimento, e encaminhar a autoridade competente para colher
assinatura; VIII - atender as solicitagées de inclusdo na divida ativa estadual ou municipal expedidas, para fins de baixa dos registros; 1X -
responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; X - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas pelo Secretario ou Diretor deSessoes e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva Geréncia.

*Redagdo alterada pelo art. 13, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo XI. Competéncias da Geréncia de Certidoes e Contas Irregulares. Art. 68. Compete a Geréncia de Certidoes e Contas Irregulares,
simbologia TCE-04: I- supervisionar os trabalhos desempenhados na Geréncia; II- elaborar as diversas certidoes emitidas pela Secretaria-
Geral; IlI- atender os requerimentos de copias e informagées formulados, em meio fisico ou eletrénico, por autoridades e jurisdicionados; IV-
gerenciar a base de dados dos gestores de recursos publicos estaduais e municipais com contas julgadas irregulares, para fins de emissdo da
respectiva certiddo negativa, assim como também para envio dessas informagoes a justica eleitoral; V- responsabilizar-se pela gestdo dos bens
patrimoniais que estdo sob sua guarda; VI- desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario-Geral.

Secao 11

Secretaria de Servigos Processuais
*Redagdo alterada pelo art. 33, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Segio V. Secretaria de Servi¢os Processuais

Art. 69. A Secretaria de Servigos Processuais, dirigida por 01 (um) Secretario, simbologia TCE- 01,
tem a seguinte estrutura:

I - Diretoria de Servigos Processuais;

II - Geréncia de Comunicacdes Oficiais;

III - Geréncia de Controle de Prazos;

IV - Geréncia de Protocolo ¢ Autuacio;

V - Unidade de Arquivo;

VI - Unidade de Gestao Eletronica de Documentos.

§ 1° A Secretaria de Servigos Processuais conta com 01 (um) Secretario Adjunto, simbologia TCE-
02;

§ 2° A Diretoria de Servicos Processuais conta com 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03, 01 (um)
Assessor Administrativo, simbologia TCE-05 e 02 (dois) Assistentes, simbologia TCE- 06;

§ 3° As Geréncias da Diretoria de Servigos Processuais contam, cada uma, com 01 (um) Gerente,
simbologia TCE-04, e 01 (um) Gerente Adjunto, simbologia TCE-05;

§ 4° A Unidade de Arquivo e a Unidade de Gestao Eletronica de Documentos, ambas subordinadas a
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Geréncia de Protocolo e Autuagdo, contam, cada uma, com 01 (um) Chefe de Unidade, simbologia
TCE-05.

*Redagdo alterada pelo art. 34, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Art. 69 A Secretaria de Servigos Processuais, dirigida por 01 (um) Secretdrio, simbologia TCE-02, tem a seguinte estrutura: -
Diretoria de Servigos Processuais, - Geréncia de Comunicagées Oficiais; Ill - Geréncia de Controle de Prazos; IV - Geréncia de Protocolo e
Autuagdo; V - Unidade de Arquivo; VI - Unidade de Gestdo Eletrénica de Documentos. § 1° A Diretoria de Servigos Processuais conta com 01
(um) Diretor, simbologia TCE-03, 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-05 e 02 (dois) Assistentes, simbologia TCE-06;, § 2° As
Geréncias da Diretoria de Servigos Processuais contam, cada uma, com 01 (um) Gerente, simbologia TCE-04. § 3° A Geréncia de Protocolo e
Autuagdo conta com 01 (um) Gerente Adjunto, simbologia TCE-05. § 4° A Geréncia de Comunicagdes Oficiais conta com 01 (um) Gerente
Adjunto, simbologia TCE-05. § 5° A Unidade de Arquivo e a Unidade de Gestdo Eletronica de Documentos, ambas subordinadas a Geréncia de
Protocolo e Autuagdo, contam, cada uma, com 01 (um) Chefe de Unidade, simbologia TCE-05.

*Redagdo alterada pelo art. 1°, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 69. A Secretaria de Servi¢os Processuais, dirigida por 01 (um) Secretario, simbologia TCE-02, tem a seguinte estrutura: I -
Diretoria de Servigos Processuais, II - Geréncia de Protocolo e Autuagdo; III - Geréncia de Controle de Prazos; IV - Geréncia de Comunicagdes
Oficiais; V - Unidade de Arquivo. § 1° A Diretoria de Servigos Processuais conta com 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03, 02 (dois)Assessores
Administrativos, simbologia TCE-05, e 02 (dois) Assistentes, simbologia TCE-06; § 2° As Geréncias da Diretoria de Servigos Processuais
contam, cada uma, com 01 (um) Gerente, simbologia TCE-04; § 3° A Geréncia de Protocolo e Autuagdo conta com 01 (um) Gerente Adjunto,
simbologia TCE-05; § 4° A Geréncia de Comunicag¢ées Oficiais conta com 01 (um) Gerente Adjunto, simbologia TCE-05; § 5° A Unidade de
Arquivo conta com 01 (um) Chefe de Unidade, simbologia TCE-05.

*Redagdo alterada pelo art. 14, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo XII. Competéncias da Geréncia de Controle das Decisoes. Art. 69. Compete a Geréncia de Controle das Decisées: I- realizar o
acompanhamento das decisoes nas quais constam aplica¢do de multas e débitos, com vistas a formar cadastro de gestores com multas e débitos
imputados; 1I- emitir, para os casos de comprovagdo de recolhimento, os respectivos certificados de baixa de responsabilidade, assinados pelo
Secretario-Geral; IlI- expedir os oficios solicitando a inclusdo do apenado inadimplente, na divida ativa estadual ou municipal, conforme o
caso, quando da ndo comprovagdo de recolhimento, e encaminhar a autoridade competente para colher assinatura; IV- gerenciar, para fins de
baixados registros, as solicitagdes de inclusdo na divida ativa estadual ou municipal expedidas; V- registrar, para fins de monitoramento
pelas dreas de fiscalizagdo do Tribunal, as recomendagées e determinagées ds unidades técnicas do Tribunal e aos gestores das
unidades jurisdicionadas, em ferramenta tecnologica disponivel.

Subsecao I
Competéncias da Secretaria de Servicos Processuais

Art. 70. Compete a Secretaria de Servigos Processuais:

I - exercer atividades técnicas, administrativas e operacionais necessarias ao pleno exercicio de suas
fungoes;

II - apoiar os gabinetes das autoridades e demais unidades quanto aos servigos processuais na corte e
em atividades que a elas se relacionem;

IIT - coordenar e integrar as atividades da Diretoria e Geréncias a ela subordinadas;

IV - desenvolver outras atividades correlatas.

*Redagdo alterada pelo art. 15, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo XIII. Competéncias do Gerente de Controle das Decisées. Art. 70. Compete ao Gerente do Controle das Decisoes, simbologia TCE-
04: I- dirigir os trabalhos desempenhados na Geréncia. II- acompanhar as decisdes nas quais constam aplicagdo de multas e débitos, com
vistas a formar cadastro de gestores com multas e débitos imputados; IlI- emitir, para os casos de comprovagdo de recolhimento, dos
certificados de baixa de responsabilidade, assinados pelo Secretario-Geral; IV- expedir oficios solicitando a inclusdo do apenado inadimplente,
na divida ativa estadual ou municipal, conforme o caso, quando da ndo comprovagao de recolhimento, e encaminhar a autoridade competente
para colher assinatura; V- atender as solicitagées de inclusdo na divida ativa estadual ou municipal expedidas, para fins de baixa dos registros;
VI- registrar, para fins de monitoramento pelas areas de fiscalizagdo do Tribunal, das recomendagoes e determinagoes as unidades técnicas do
Tribunal e aos gestores das unidades jurisdicionadas; VII- responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VIII-
desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecao 11
Competéncias do Secretario de Servicos Processuais

Art. 71. Compete ao Secretario de Servigos Processuais, simbologia TCE-01:
*Redagdo alterada pelo art. 35, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Art. 71. Compete ao Secretdrio de Servigos Processuais, simbologia TCE-02:

I - coordenar operacionalmente os servigos processuais no Tribunal, bem como adotar medidas para
guarda, publicacdo e divulgacao dos registros dele decorrentes;
I - apoiar os gabinetes das autoridades e demais unidades quanto aos servigos processuais no
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Tribunal,

IIT - dar execugdo as deliberagdes do Tribunal e as ordens do Presidente, quando relacionadas a
atribuicdes da Secretaria de Servigos Processuais, prestando a este as informacgdes ¢ os
esclarecimentos solicitados;

IV - elaborar o planejamento estratégico da area, bem como gerenciar os projetos estratégicos a ela
concernentes,;

V - apresentar a Presidéncia do Tribunal propostas de inovagdes estruturantes que possibilitem a
racionalizacdo e otimizacao das atividades de competéncia da Secretaria de Servigos Processuais;

VI - elaborar, de ordem da Presidéncia, os atos normativos relativos a matéria de competéncia da
Secretaria de Servigos Processuais, com observancia da técnica legislativa;

VII - propor ao Presidente as medidas que entender convenientes a eficiéncia dos trabalhos da
Secretaria de Servigos Processuais;

VIII - assinar e expedir atos e comunicagles administrativas ou processuais, relativas a matéria de
sua competéncia;

IX - certificar o transito em julgado das decisdes proferidas pelos 6rgaos colegiados do Tribunal;

X - aprovar e assinar digitalmente o Diario Oficial Eletronico (DOE/TCE);

XI - coordenar as atividades da Secretaria de Servigcos Processuais, bem como da diretoria e
geréncias a ela subordinadas;

XII - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Secretaria de Servigos
Processuais, bem como da diretoria e geréncias a ela subordinadas, observadas as disposigdes legais
e regulamentares;

XIII - promover a adequada distribuicdo de recursos, trabalhos e atividades no ambito da
Secretaria de Servigos Processuais, bem como da diretoria e geréncias a ela subordinadas;

XIV - encaminhar a Presidéncia proposta de nomeagdo ou exoneracdo de servidor do exercicio de
cargos de provimento em comissdo, lotados na Secretaria de Servigos Processuais, bem como da
diretoria e geréncias a ela subordinadas;

XV - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XVI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente.

*Redagdo alterada pelo art. 16, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo XIV. Competéncias da Geréncia de Autuagdo. Art. 71. Compete a Geréncia de Autuagdo: I- analisar preliminarmente o conteudo dos
documentos recebidos para fins de classificagdo e autuagdo, quando for o caso; II- autuar e cadastrar todos os processos e pegas processuais
encaminhadas ao Tribunal, sejam fisicos ou eletrénicos; IlI- encaminhar ao Secretdario-Geral os processos nos quais ocorram duvidas relativas
a classificagdo e autuagdo; IV- monitorar o cadastro de interessados processuais e proceder aos devidos ajustes e atualizagdes cadastrais,
quando necessdrios; V- realizar, quando determinado pelo Presidente ou Relator, os procedimentos necessdrios a conversdo de processos fisicos
em eletronicos; VI — realizar, quando determinado pelo Colegiado competente, os procedimentos necessdarios a conversdo do processo em
Tomada de Contas Especial, conforme o caso.

Subsecao I11

Competéncias do Secretario Adjunto de Servicos Processuais
*Redagdo alterada pelo art. 36, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Competéncias da Diretoria de Servigos Processuais

Art. 71-A. Compete ao Secretario Adjunto da Secretaria de Servigos Processuais, simbologia TCE-
02:

I - substituir o Secretario de Servicos Processuais e executar suas atribuicdes em suas auséncias,
impedimentos e afastamentos legais;

II — dar suporte ao Secretario de Servigos Processuais no atendimento aos gabinetes dos Membros e
demais unidades quanto aos servigos processuais na corte e em atividades que a elas se relacionem;
IIT — promover, sob a coordenagao do Secretario de Servigos Processuais, a adequada distribuicao de
recursos, trabalhos e atividades no ambito da Secretaria de Servi¢os Processuais, bem como da
diretoria e geréncias a ela subordinadas;

IV - apresentar ao Secretario de Servigos Processuais propostas de inovacdes estruturantes que
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possibilitem a racionalizagdo e otimizagao das atividades de competéncia da Secretaria de Servigos
Processuais;

V - elaborar e acompanhar o planejamento estratégico que envolve os setores da Secretaria de
Servicos Processuais, submetendo a apreciacdo do Secretario de Servigos Processuais, bem como
gerenciar os projetos estratégicos a ela concernentes;

VI — acompanhar o cumprimento de metas e os resultados da Diretoria de Servigos Processuais;

VII - auxiliar os setores vinculados a Secretaria de Servigos Processuais na instrugdo dos processos
que envolvam assuntos de maior complexidade;

VIII — responder pela Diretoria de Servigos Processuais nas auséncias, impedimentos e afastamentos
legais do Diretor;

IX - responder, por meio de despachos, informagdes, e-mails, demandas da Ouvidoria e
comunicagdes internas as consultas dirigidas a Secretaria de Servigos Processuais;

X - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da
Secretaria de Servicos Processuais;

XI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo

Secretario de Servigos Processuais ou que constem de ato normativo.
*Redacgdo acrescida pelo art. 37, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Subsecio IV

Competéncias da Diretoria de Servicos Processuais
*Redagdo alterada pelo art. 38, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias do Diretor de Servigos Processuais

Art. 72. Compete a Diretoria de Servigos Processuais:

I - supervisionar as atividades a cargo das Geréncias a ela subordinadas;

II — monitorar o cumprimento de metas e indicadores das Geréncias vinculadas a Diretoria;

IIT - elaborar expedientes relacionados as atividades das Geréncias vinculadas a Diretoria, nas
hipoteses que demandem a atuagdo direta;

IV - supervisionar a elaboracdo e expedicdo de comunicacdes (fisicas e eletronicas), bem como
controlar, por meio de relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua correta e tempestiva
execucdo, de acordo com o prazo determinado pelos relatores ou pelo Secretario de Servigos
Processuais;

V - supervisionar a entrada de pegas e processos no Tribunal, bem como o correto e tempestivo
cadastro e encaminhamento;

VI - supervisionar a anexa¢do de processos € pecas processuais, bem como controlar, por meio de
relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua correta e tempestiva execugdo, de acordo com
o prazo determinado pelo Secretario de Servigos Processuais;

VII - supervisionar as atividades de controle de prazos, bem como controlar, por meio de
relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua correta e tempestiva execucdo, de acordo com
os prazos fixados pelos relatores ou indicados pelo Secretario de Servigos Processuais;

VIII - supervisionar as atividades relacionadas a Unidade de Arquivo, em especial, quanto ao tempo
de guarda, descarte ou devolucao dos processos as respectivas origens;

IX - elaborar relatorio mensal ao Secretario de Servigos Processuais elencando as atividades
executadas pelas Geréncias, o cumprimento de prazos, produtividade, estoque e possiveis sugestoes
para melhoria e otimizacdo dos trabalhos executados pelas Geréncias vinculadas a Diretoria;

X - receber manifestagdo de interesse dos servidores da Secretaria de Servigos Processuais que
desejem participar do regime de teletrabalho;

XI - elaborar o plano de trabalho e demais as informacdes relacionadas aos servidores que
demonstraram interesse em participar do teletrabalho e submeter ao setor competente para
apreciagao;
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XII - acompanhar a elaboragdo de fluxos de trabalho e manualizag¢do das atividades executadas pelas
Geréncias com vistas a padronizacdo dos processos de trabalho;

XII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario de Servigos Processuais ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 39, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 72. Compete a Diretoria de Servigos Processuais: I - supervisionar as atividades a cargo das Geréncias a ela subordinadas, II -
monitorar o cumprimento de metas, indicadores e do plano de agdo, inerentes a Secretaria de Servigos Processuais, em especial das Geréncias
vinculadas a Diretoria; Il - supervisionar as atividades executadas pelas Geréncias vinculadas a Diretoria; IV - elaborar expedientes
relacionados as atividades das Geréncias vinculadas a Diretoria, nas hipoteses que demandem a atuagdo direta; V - supervisionar a elaborag¢do
e expedi¢do de comunicagées (fisicas e eletronicas), bem como controlar, por meio de relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua
correta e tempestiva execugdo, de acordo com o prazo determinado pelos relatores ou pelo Secretdario de Servigos Processuais; VI -
supervisionar a entrada de pegas e processos no Tribunal, bem como o correto e tempestivo cadastro e encaminhamento, VII - supervisionar a
anexagdo de processos e pegas processuais, bem como controlar, por meio de relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua correta e
tempestiva execugdo, de acordo com o prazo determinado pelo Secretario de Servigos Processuais, VIII - supervisionar as atividades de
controle de prazos, bem como controlar, por meio de relatorios e outras formas de acompanhamento, a sua correta e tempestiva execugdo, de
acordo com os prazos fixados pelos relatores ou indicados pelo Secretario de Servigos Processuais;, IX - supervisionar as atividades
relacionadas a Unidade de Arquivo, em especial, quanto ao tempo de guarda, descarte ou devolugdo dos processos as respectivas origens; X -
supervisionar a confec¢do do Diario Oficial Eletronico (DOE/TCE); XI - elaborar relatorio mensal ao Secretdrio de Servigos Processuais
elencando as atividades executadas pelas Geréncias, o cumprimento de prazos, produtividade, estoque e possiveis sugestoes para melhoria e
otimizagdo dos trabalhos executados pelas Geréncias vinculadas a Diretoria.

*Redagdo alterada pelo art. 17, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo XV. Competéncias do Gerente de Autuagdo. Art. 72. Compete ao Gerente de Autuagdo, simbologia TCE-04: I- dirigir os trabalhos
desempenhados na Geréncia; II- realizar a andlise preliminar do conteudo dos documentos recebidos para fins de classificagdo e autuagdo,
quando for o caso; IlI- autuar e cadastrar todos os processos e pegas processuais encaminhadas ao Tribunal, sejam fisicos ou eletronicos; IV-
encaminhar ao Secretario-Geral os processos nos quais ocorram duvidas relativas a classificagcdo e autuagdo; V- monitorar o cadastro de
interessados processuais bem como realizar os ajustes e atualizagdes cadastrais, quando necessarios, VI- realizar os procedimentos necessarios
a conversdo de processos fisicos em eletronicos, quando determinado pelo Presidente ou Relator;, VII- realizar, quando determinado
pelo Colegiado competente, os procedimentos necessarios a conversdo das representagées em processos de Tomada de Contas Especial; VIII-
responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; IX- desempenhar outras atividades correlatas e que lhe forem
atribuidas pelo Secretario-Geral.

Subsecio V

Competéncias do Diretor de Servicos Processuais
*Redagdo alterada pelo art. 40, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias do Assessor Administrativo da Diretoria de Servigos Processuais

Art. 73. Compete ao Diretor de Servigos Processuais, simbologia TCE-03:

I - acompanhar, de forma presencial ou por relatdrios, as atividades das Geréncias vinculadas a
Diretoria, aferindo o cumprimento de metas, indicadores e do plano de acao;

II - elaborar relatorios com niimeros repassados pelas Geréncias vinculadas a Diretoria, de forma
a subsidiar o Secretario de Servigos Processuais de informagdes com vistas a tomada de decisao;
III - preparar despachos em processos que demandem atuacdo da Diretoria, quando,
eventualmente, ndo for possivel a elaboracao nas respectivas Geréncias;

IV - verificar e orientar, pessoalmente, a elaboracdo de comunicagdes processuais (fisicas e
eletronicas), bem como, acompanhar por meio de relatorios, a produtividade das geréncias
subordinadas, prezando pelo cumprimento do prazo determinado pelos relatores ou pelo
Secretario de Servigos Processuais;

V - acompanhar os procedimentos de entrada de pecas e processos no Tribunal, assim como suas
anexagdes ou encaminhamentos, orientando e cobrando as areas subordinadas para agirem de
forma adequada e tempestiva;

VI - acompanhar os procedimentos de controle de prazos, por meio de relatdrios e outras formas,
verificando, orientando e cobrando o setor para a correta e tempestiva execugdo, de acordo com
os prazos fixados pelos relatores ou indicados pelo Secretario de Servigos Processuais;

VII - monitorar o tempo de guarda, descarte ou devolucdo dos processos que se encontram no
arquivo, para que sejam adotadas pelo setor, tempestivamente, todas as providéncias necessarias,
evitando-se o acumulo de processos;
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VIII - elaborar relatorio periodico com o auxilio das ferramentas de TI disponiveis,
demonstrando as atividades executadas por cada uma das Geréncias vinculadas, destacando as
atividades executadas, os respectivos prazos, produtividade, estoque e possiveis sugestdes para
melhoria e otimizacao dos trabalhos executados;

IX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

X - substituir o Secretario Adjunto de Servigos Processuais em suas auséncias e impedimentos,
assim como desempenhar outros encargos, pertinentes a Diretoria, que lhe sejam atribuidos pelo
Secretario ou que constem de ato normativo;

XI - receber manifestagdo de interesse dos servidores da Secretaria de Servigos Processuais que
desejem participar do regime de teletrabalho;

XII - elaborar o plano de trabalho e demais as informacdes relacionadas aos servidores que
demonstraram interesse em participar do teletrabalho e submeter ao setor competente para
apreciagio;

XIII - acompanhar a elabora¢do de manualiza¢do e fluxo processual proposta pelas Geréncias
com vistas a padronizagdo de processos de trabalho;

XIV - elaborar fluxos de trabalho e manualizacdo das atividades executadas pela Diretoria de
Servigos Processuais com vista a padronizagdo dos processos de trabalho.

*Redagdo alterada pelo art. 41, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢do
anterior: Art. 73. Compete ao Diretor de Servi¢os Processuais, simbologia TCE-03:1 - acompanhar, de forma presencial ou por relatorios, as
atividades das Geréncias vinculadas a Diretoria, aferindo o cumprimento de metas, indicadores e do plano de agdo; 1I - elaborar relatorios
com numeros repassados pelas Geréncias vinculadas a Diretoria, de forma a subsidiar o Secretdrio de Servigos Processuais de informagées
com vistas a tomada de decisdo; IIlI - preparar despachos em processos que demandem atuagdo da Diretoria, quando, eventualmente,
ndo for possivel a elaboragdo nas respectivas Geréncias; 1V - verificar e orientar, pessoalmente, a elaboragdo de expedientes de notificagdo
(fisicos e eletrénicos), bem como, acompanhar por meio de relatérios, a produtividade das geréncias subordinadas, prezando pelo cumprimento
do prazo determinado pelos relatores ou pelo Secretdario de Servigos Processuais; V - acompanhar os procedimentos de entrada de pegas e
processos no Tribunal, assim como suas anexagdes ou encaminhamentos, orientando e cobrando as dareas subordinadas para agirem de forma
adequada e tempestiva; VI - acompanhar os procedimentos de controle de prazos, por meio de relatorios e outras formas, verificando,
orientando e cobrando o setor para a correta e tempestiva execugdo, de acordo com os prazos fixados pelos relatores ou indicados pelo
Secretario de Servigos Processuais; VII - monitorar o tempo de guarda, descarte ou devolugdo dos processos que se encontram no arquivo,
para que sejam adotadas pelo setor, tempestivamente, todas as providéncias necessarias, evitando-se o acumulo de processos; VIII - elaborar
relatorio periodico com o auxilio das ferramentas de TI disponiveis, demonstrando as atividades executadas por cada uma das Geréncias
vinculadas, destacando as atividades executadas, os respectivos prazos, produtividade, estoque e possiveis sugestoes para melhoria e
otimizagdo dos trabalhos executados; IX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; X - substituir o
Secretario de Servigos Processuais em suas auséncias e impedimentos, assim como desempenhar outros encargos, pertinentes a Diretoria, que
lhe sejam atribuidos pelo Secretdrio ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 18, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redacdo anterior:
Subse¢do XVI. Competéncias da Geréncia de Controle de Prazos e Comunicagées. Art. 73. Compete a Geréncia de Controle de Prazos e
Comunicagées: I- elaborar os oficios decorrentes das deliberagées do Tribunal ou de despachos dos Relatores ou do Presidente, com as cdpias
de processos/documentos que se fizerem necessdrios, e encaminhar ao Secretario-Geral ou ao Presidente, para coleta de assinatura; II-
realizar, de oficio ou a pedido do relator ou Secretario-Geral, os procedimentos necessarios a anexagdo ou desentranhamento de processos ou
pegas processuais, conforme o caso, emitindo-se a respectiva certiddao; IlI- cadastrar e controlar os prazos concedidos nos sistemas
informatizados do Tribunal, expedindo certiddo quanto a tempestividade ou intempestividade, dando conhecimento dos prazos que estejam
vencidos aos relatores ou as unidades responsaveis pela instrugdo processual; IV- proceder a digitalizagdo de processos e documentos, para
atender solicitagoes das partes, quando intimadas a apresentar razées de justificativas ou recurso, ou quando do atendimento das decisoes dos
orgdos colegiados ou de relatores.

Subseciao VI

Competéncias do Assessor Administrativo da Diretoria de Servicos Processuais
*Redacgdo alterada pelo art. 42, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias dos Assistentes da Diretoria de Servi¢os Processuais

Art. 74. Compete ao Assessor Administrativo da Diretoria de Servigos Processuais, simbologia TCE-
05, participar do processo de transformacao digital do Tribunal e desempenhar as atividades que lhe
sejam atribuidas pelo Diretor de Servigos Processuais ou pelo Secretario de Servigos Processuais e
que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva Diretoria.

*Redacgdo alterada pelo art. 2°, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Subsegdo V - Competéncias dos Assessores Administrativos da Diretoria de Servigos Processuais - Art. 74. Compete aos Assessores
Administrativos da Diretoria de Servigos Processuais, simbologia TCE-05, participar do processo de transformagdo digital do Tribunal e
desempenhar as atividades que lhe sejam atribuidas pelo Diretor de Servi¢os Processuais ou pelo Secretario de Servigos Processuais e que
tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva Diretoria.
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*Redagdo alterada pelo art. 19, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subse¢do XVII. Competéncias do Gerente de Controle de Prazos e Comunicagées. Art. 74. Compete ao Gerente de Controle de Prazos e
Comunicagées, simbologia TCE04: I- dirigir os trabalhos desempenhados na Geréncia; II- elaborar os oficios decorrentes das deliberagées do
Tribunal ou de despachos dos Relatores ou do Presidente, com as respectivas copias de processos/documentos que se fizerem necessarias, e
encaminhar ao Secretdario-Geral ou ao Presidente, para coleta de assinatura; III- anexar ou desentranhar de oficio ou a pedido do relator ou
Secretario-Geral, de processos ou pegas processuais, conforme o caso, emitindo-se a respectiva certiddo; IV- cadastrar e controlar os prazos
concedidos nos sistemas de gerenciamento de prazos, expedindo certiddo quanto a tempestividade ou intempestividade, dando conhecimento
dos que estejam vencidos as unidades responsdveis pela instrugdo dos processos; V- digitalizar processos e documentos, para atender
solicitagées das partes, quando intimadas a apresentar razées de justificativas ou recurso, ou quando do atendimento das decisoes dos orgaos
colegiados ou de relatores; VI- acompanhar os procedimentos relativos a juntada de pegas processuais, emitindo a respectiva certiddo; VII-
responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VIII- desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas pelo Secretdrio-Geral.

Subseciao VII

Competéncias dos Assistentes da Diretoria de Servigcos Processuais
*Redacdo alterada pelo art. 43, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Competéncias da Geréncia de Protocolo e Autuagdo

Art. 74-A. Compete aos Assistentes da Diretoria de Servigcos Processuais, simbologia TCE-06,
desempenhar as atividades que lhe sejam atribuidas pelo Diretor de Servigos Processuais ou pelo
Secretario de Servigos Processuais ¢ que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva

Diretoria.
*Redagdo acrescida pelo art. 20, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020.

Subseciao VIII

Competéncias da Geréncia de Protocolo e Autuacio
*Redacgdo alterada pelo art. 44, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgao anterior: Competéncias do Gerente de Protocolo e Autuagdo

Art. 75. Compete a Geréncia de Protocolo e Autuagao:

I - atender os publicos interno e externo, inclusive sobre os pedidos de vista de processos e extragao
de copias, por meio fisico ou eletronico;

IT - receber e protocolar os documentos;

III - realizar a recepcao e triagem de malotes;

IV - analisar preliminarmente o conteido dos documentos recebidos para fins de classificagdo e
autuacdo, quando for o caso;

V - autuar e cadastrar todos os processos e pegas processuais encaminhadas ao Tribunal, sejam
fisicos ou eletronicos;

VI - encaminhar ao Diretor de Servicos Processuais os processos nos quais ocorram duvidas
relativas a classificacdo e autuacgio;

VII - monitorar o cadastro de interessados processuais e proceder aos devidos ajustes e atualizagdes
cadastrais, quando necessarios;

VIII - realizar, quando determinado pelo Presidente ou Relator, os procedimentos necessarios a
conversao de processos fisicos em eletronicos;

IX - realizar, quando determinado pelo Colegiado competente, os procedimentos necessarios a
conversao do processo em Tomada de Contas Especial, conforme o caso;

X - realizar, de oficio ou por indicacdo do Secretario de Servigos Processuais, desde que haja
delegacdo especifica do Relator para tanto, ou por determinacdo expressa do Relator, os
procedimentos necessarios a anexacdo de processos, desentranhamento de pegas e processos,
conforme o caso, emitindo-se a respectiva certiddo, sem prejuizo do posterior exame, pelo relator ou
orgao competente, acerca do conhecimento ou ndo do expediente protocolado.

*Redagdo alterada pelo art. 21, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo XVIII. Competéncias da Geréncia de Digitalizagcdo e Arquivo. Art. 75. Compete a Geréncia de Digitalizagdo e Arquivo: I- administrar
os documentos encaminhados para arquivamento, acompanhando o processo documental e informativo,; II- receber, identificar e selecionar os
documentos para arquivamento; IlI- acompanhar o prazo de arquivamento dos documentos arquivados, encaminhando-os a comissdo
responsavel para realizagdo do descarte ou doagdo destes; IV- organizar e conservar os documentos arquivados ou ndo arquivados em
definitivo e sob sua guarda; V- assessorar nas necessidades de pesquisa nos documentos sob sua guarda, atendendo as demandas
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administrativas e técnico- cientificas do Tribunal; VI- digitalizar processos e documentos localizados na Secretaria-Geral e/ou no arquivo do
Tribunal, quando o encerrado o prazo de guarda, constante em norma especifica; VII- gerenciar as solicitagées de digitalizagdo de processos e
documentos; VIII- digitalizar processos e documentos, assim como proceder a gravagdo em midia digital, para atendimento as autoridades
requerentes, quando solicitada.

Subsecio IX

Competéncias do Gerente de Protocolo e Autuacio
*Redacdo alterada pelo art. 45, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Competéncias do Gerente Adjunto de Protocolo e Autuagdo

Art. 76. Compete ao Gerente de Protocolo e Autuagao, simbologia TCE-04:

I - dirigir os trabalhos desempenhados na Geréncia;

IT - atender e gerenciar o atendimento ao publico interno e externo, inclusive sobre os pedidos de
vista de processos e extragao de copias, em meio fisico ou eletronico;

IIT - recepcionar os processos € pecas processuais, fisicos e/ou eletronicos, encaminhados ao
Tribunal,

IV - proceder a recepcao e triagem de malotes;

V - controlar a entrada de documentos que ingressam no Tribunal mediante “Protocolo Geral”;

VI - gerenciar as atividades relativas a tramitagdo de pegas processuais € processos nos sistemas
informatizados do Tribunal;

VII - realizar a andlise preliminar do contetdo dos documentos recebidos para fins de
classificacdo e autuacdo, quando for o caso;

VIII - autuar e cadastrar todos os processos € pegas processuais encaminhadas ao Tribunal, sejam
fisicos ou eletronicos;

IX - encaminhar ao Diretor de Servigos Processuais os processos nos quais ocorram duvidas
relativas a classificacdo e autuacgao;

X - monitorar o cadastro de interessados processuais bem como realizar os ajustes e atualizagdes
cadastrais, quando necessarios;

XI - realizar os procedimentos necessarios a conversao de processos fisicos em eletronicos, quando
determinado pelo Presidente ou Relator;

XII - realizar, quando determinado pelo Colegiado competente, os procedimentos necessarios a
conversao das representagdes em processos de Tomada de Contas Especial;

XIII - realizar, de oficio ou por indicacdo do Secretario de Servigos Processuais, desde que haja
delegacdo especifica do Relator para tanto, ou por determinacdo expressa do Relator, os
procedimentos necessarios a anexagdo de processos, desentranhamento de pecas e processos,
conforme o caso, emitindo-se a respectiva certiddo, sem prejuizo do posterior exame, pelo relator ou
orgdo competente, acerca do conhecimento ou ndo do expediente protocolado;

XIV - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XV - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario ou Diretor de Servigos
Processuais e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva geréncia.

XVI — elaborar fluxos de trabalho e manualizacdo das atividades executadas pela Geréncia com vista

a padronizagdo dos processos de trabalho. *Redacio acrescida pelo art. 46, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de
Jjaneiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

*Redagdo alterada pelo art. 22, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subse¢do XIX. Competéncias do Gerente de Digitalizagdo e Arquivo. Art. 76. Compete ao Gerente de Digitalizagdo e Arquivo, simbologia TCE-
04: I- dirigir os trabalhos desempenhados na Geréncia; II- gerir os documentos encaminhados a Geréncia, acompanhando o processo
documental e informativo, IlI- receber; identificar e selecionar documentos para arquivamento, 1V- acompanhar o prazo de arquivamento dos
documentos arquivados, encaminhando-os a comissdo responsavel para realizagdo do descarte ou doagdo destes; V- organizar e conservar os
documentos arquivados ou ndo arquivados em definitivo e sob a guarda da geréncia; VI- pesquisar os documentos sob sua guarda, atendendo
as demandas administrativas e técnico-cientificas do Tribunal; VII- digitalizar os processos e documentos localizados na Secretaria-Geral e/ou
no arquivo do Tribunal, quando o encerrado o prazo de guarda, constante em norma especifica, VIII- atender as solicitagoes de digitalizag¢do
de processos e documentos; IX- acompanhar a digitalizagdo de processos e documentos, assim como proceder a gravagdo em midia digital,
para atendimento as autoridades requerentes, quando solicitada; X- responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua
guarda; XI- desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretdrio-Geral.

Subseciao X
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Competéncias do Gerente Adjunto de Protocolo e Autuacio
*Redacdo alterada pelo art. 47, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias da Unidade de Arquivo

Art. 77. Compete ao Gerente Adjunto da Geréncia de Protocolo e Autuacdo, simbologia TCE- 05,
substituir o Gerente de Protocolo e Autuagdo em suas auséncias ou impedimentos e auxiliar em todas
as atividades das competéncias atribuidas ao Gerente de Protocolo ¢ Autuacdo.

*Redagdo alterada pelo art. 23, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo XX. Competéncias da Unidade de Protocolo Geral e Atendimento. Art. 77. Compete a Unidade de Protocolo Geral e Atendimento: I-
atender os publicos interno e externo, inclusive sobre os pedidos de vista de processos e extragdo de copias; II- receber e protocolar os
documentos, III- analisar preliminarmente os documentos pertinentes a atos de registro, com o objetivo de sanear as falhas detectadas, nos
termos do art. 11, §4°, do Regimento Interno do Tribunal; IV- desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretirio-Geral e
que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva geréncia.

Subsecao XI

Competéncias da Unidade de Arquivo
*Redacgdo alterada pelo art. 48, da Resolugcdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Chefe da Unidade de Arquivo

Art. 78. Compete a Unidade de Arquivo:

I - administrar os documentos encaminhados para arquivamento, acompanhando o processo
documental e informativo;

II - receber, identificar e selecionar os documentos para arquivamento;

III - acompanhar o prazo de arquivamento dos documentos arquivados, encaminhando-os a
comissao responsavel para realizacdo do descarte ou doacdo destes;

IV - organizar e conservar os documentos arquivados ou ndo arquivados em definitivo e sob sua
guarda;

V - assessorar nas necessidades de pesquisa nos documentos sob sua guarda, atendendo as
demandas administrativas e técnico-cientificas do Tribunal;

*Redacdo alterada pelo art. 3° da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 78. Compete a Unidade de Arquivo: I - administrar os documentos encaminhados para arquivamento, acompanhando o
processo documental e informativo; II - receber, identificar e selecionar os documentos para arquivamento; IIl - acompanhar o prazo de
arquivamento dos documentos arquivados, encaminhando-os a comissdo responsavel para realizag¢do do descarte ou doagdo destes; IV -
organizar e conservar os documentos arquivados ou ndo arquivados em definitivo e sob sua guarda; V - assessorar nas necessidades de
pesquisa nos documentos sob sua guarda, atendendo as demandas administrativas e técnico-cientificas do Tribunal; VI - digitalizar processos e
documentos do Tribunal; VII - gerenciar as solicitagdes de digitalizagdo de processos e documentos, VIII - digitalizar processos e documentos,
assim como proceder a gravagdo em midia digital, para atendimento as autoridades requerentes, quando solicitada.

*Redagdo alterada pelo art. 24, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subse¢do XXI. Competéncias do Chefe da Unidade de Protocolo Geral e Atendimento. Art. 78. Compete ao Chefe da Unidade de Protocolo
Geral e Atendimento, simbologia TCE-05: I- dirigir os trabalhos desempenhados na Geréncia; II- atender e gerenciar o atendimento ao publico
interno e externo, inclusive sobre os pedidos de vista de processos e extragcdo de copias; IlI- recepcionar os processos e pecas processuais,
fisicos e/ou eletronicos, encaminhados ao Tribunal; IV- controlar a entrada de documentos que ingressam no Tribunal mediante ‘“‘Protocolo
Geral”; V- gerenciar as atividades relativas a tramitagdo de pegas processuais e processos nos sistemas informatizados do Tribunal; VI-
proceder a revisdo preliminar dos documentos pertinentes aos processos de apreciagdo de legalidade de ato sujeito a registro ou de julgamento
de tomada ou prestag¢do de contas, com o objetivo de identificar a auséncia de documento exigido por lei ou regulamento; VII- responsabilizar-
se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VIII- desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
Secretario-Geral.

Subsecio XII

Competéncias do Chefe da Unidade de Arquivo
*Redacgdo alterada pelo art. 49, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias da Geréncia de Controle de Prazos

Art. 79. Compete ao Chefe da Unidade de Arquivo, simbologia TCE-05:

I - dirigir os trabalhos desempenhados na Unidade;

Rua Sena Madureira, 1047 - CEP: 60055-080 - Fortaleza/CE
Telefones: 3125.8397 | 3125.8398 - Ouvidoria: 3125.8334 | 3125.8335 - www.tce.ce.gov.br



A~ TRIBUNAL DE CONTAS _
C&P 0O 57400 DO CEArA

IT - gerir os documentos encaminhados a Unidade, acompanhando o processo documental e
informativo;

III - receber, identificar e selecionar documentos para arquivamento;

IV - acompanhar o prazo de arquivamento dos documentos arquivados, encaminhando-os a
comissao responsavel para realizacdo do descarte ou doacdo destes;

V - organizar e conservar os documentos arquivados ou ndo arquivados em definitivo e sob a guarda
da unidade;

VI - pesquisar os documentos sob sua guarda, atendendo as demandas administrativas e técnico
cientificas do Tribunal,

VII - responsabilizar-se pela gestdao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario de Servicos
Processuais.

IX — elaborar fluxos de trabalho e manualizagdo das atividades executadas pela Unidade com vista a

padronizacao dos processos de trabalho. *Redagdo acrescida pelo art. 50, da Resolugdo Administrativa n®01, de 25 de janeiro
de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

*Redagdo alterada pelo art. 4°, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 79. Compete ao Chefe da Unidade de Arquivo, simbologia TCE-05: I - dirigir os trabalhos desempenhados na Unidade, I -
gerir os documentos encaminhados a Unidade, acompanhando o processo documental e informativo,; Il - receber, identificar e selecionar
documentos para arquivamento; IV - acompanhar o prazo de arquivamento dos documentos arquivados, encaminhando-os a comissdo
responsavel para realizagdo do descarte ou doagdo destes; V - organizar e conservar os documentos arquivados ou ndo arquivados em
definitivo e sob a guarda da unidade; VI - pesquisar os documentos sob sua guarda, atendendo as demandas administrativas e técnico-
cientificas do Tribunal; VII - digitalizar os processos e documentos do Tribunal; VIII - atender as solicitagbes de digitalizacdo de processos e
documentos; IX - acompanhar a digitalizagdo de processos e documentos, assim como proceder a gravagdo em midia digital, para atendimento
as autoridades requerentes, quando solicitada; X - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XI -
desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario ou Diretor de Servigos Processuais e que tenham pertinéncia com as
competéncias da respectiva geréncia.

*Redagdo alterada pelo art. 25, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subse¢do XXII. Competéncias Unidade de Publicagées Oficiais. Art. 79. Compete a Unidade de Publicagées Oficiais: I- providenciar o
cadastramento dos usudrios no Sistema de Didrio Eletronico (DOE-TCE), com suas respectivas permissées de acesso; II- incluir e/ou excluir,
mediante autorizagdo, as se¢oes/subsegoes e demais parametros do Diario; IlI- atualizar o Manual do Usudario do Sistema e das normas para
envio de matérias para publicagdo; IV- receber e revisar as matérias enviadas pelos publicadores de conteudo; V- realizar a diagramagdo e
publicagdo das edigées.

Subsecao XIII

Competéncias da Geréncia de Controle de Prazos
*Redacdo alterada pelo art. 51, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacao anterior: Competéncias do Gerente de Controle de Prazos

Art. 80. Compete a Geréncia de Controle de Prazos:

I - realizar, de oficio ou a pedido do relator ou Secretario de Servigos Processuais, os procedimentos
necessarios a anexacao de pegas processuais, emitindo-se a respectiva certiddo, sem prejuizo do
posterior exame, pelo relator ou 6rgdo competente, acerca do conhecimento ou ndo do expediente
protocolado;

IT - cadastrar e controlar os prazos concedidos nos sistemas informatizados do Tribunal, expedindo
certiddo quanto a tempestividade ou intempestividade, dando conhecimento dos prazos que estejam
vencidos aos relatores ou as unidades responsaveis pela instrugdo processual.

*Redagdo alterada pelo art. 26, da Resolugdo n° 01, de 03 de mar¢o de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo XXIII. Competéncias do Chefe da Unidade de Publicagées Oficiais. Art. 80. Compete ao Chefe da Unidade de Publicagées Oficiais,
simbologia TCE-05: I- supervisionar os trabalhos desempenhados na Unidade; II- realizar o cadastramento dos usuarios no Sistema de Diario
Eletronico (DOE/TCE), com suas respectivas permissoes de acesso, IIlI- realizar a inclusdo e/ou exclusdo, mediante autorizagdo, das
segoes/subsecoes e demais parametros do Didrio Eletronico; IV- realizar a atualizagdo do Manual do Usudrio do Sistema e das normas para
envio de matérias para publica¢do; V- fazer a recepgdo e revisdo das matérias enviadas pelos publicadores de contevudo; VI- realizar o
acompanhamento da diagramagdo e da publica¢do das edigoes, VII- responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua
guarda; VIII- desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretdrio-Geral.

Subsecio XIV

Competéncias do Gerente de Controle de Prazos
*Redacdo alterada pelo art. 52, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
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Redacgdo anterior: Geréncia de Comunicagdes Oficiais

Art. 81. Compete ao Gerente de Controle de Prazos, simbologia TCE-04:

I - dirigir os trabalhos desempenhados na Geréncia;

IT - realizar, de oficio ou a pedido do relator, do Secretario ou Diretor de Servigos Processuais,
os procedimentos necessarios a anexacdo de pecas processuais, emitindo-se a respectiva
certiddo, sem prejuizo do posterior exame, pelo relator ou 6rgdo competente, acerca do
conhecimento ou ndo do expediente protocolado;

I - cadastrar e controlar os prazos concedidos nos sistemas de gerenciamento de prazos,
expedindo certiddo quanto a tempestividade ou intempestividade, dando conhecimento dos que
estejam vencidos as unidades responsaveis pela instrucao dos processos;

IV - acompanhar os procedimentos relativos a juntada de pecas processuais, emitindo a
respectiva certidao;

V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VI - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretdrio ou Diretor de
Servigos Processuais e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva geréncia.

VII — elaborar fluxos de trabalho e manualizagcdo das atividades executadas pela Geréncia com

vista a padronizacdo dos processos de trabalho. *Redacio acrescida pelo art. 53, da Resolucio Administrativa n° 01, de
25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

*Redagdo alterada pelo art. 27, da Resolugdo n° 01, de 03 de mar¢o de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo XXIV. Competéncias da Unidade de Envio de Comunicagées. Art. 81. Compete a Unidade de Envio de Comunicagées: I-realizar a
recepgdo, triagem e expedi¢do de malotes; II- acompanhar e controlar das postagens utilizando-se de ferramentas tecnologicas disponiveis
para tal; IlI- realizar os procedimentos necessarios ao recebimento e envio de oficios/correspondéncia; IV- enviar as comunicagdes processuais
em meio eletrénico.

Subseciao XV

Competéncias do Gerente Adjunto de Controle de Prazos
*Redacgdo alterada pelo art. 54, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Gerente de Comunicagoes Oficiais

Art. 81-A. Compete ao Gerente Adjunto da Geréncia de Controle de Prazos, simbologia TCE- 05,
substituir o Gerente de Controle de Prazos em suas auséncias ou impedimentos e auxiliar em todas
as atividades de sua competéncia.

*Redagdo acrescida pelo art. 55, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Subseciao XVI

Competéncias da Geréncia de Comunicacdes Oficiais
*Redacdo alterada pelo art. 56, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias do Gerente Adjunto de Comunicagées Oficiais

Art. 82. Compete a Geréncia de Comunicacdes Oficiais:

I - providenciar o cadastramento dos usuarios no Sistema de Diario Eletronico (DOE-TCE), com
suas respectivas permissoes de acesso;

II - incluir e/ou excluir, mediante autorizagdo, as se¢des/subsegdes e demais parametros do Didrio;
IIT - propor atualizagdes no Manual do Usuério do Sistema do Diario Eletronico (DOE-TCE) e das
normas para envio de matérias para publicagao;

IV - receber e revisar as matérias enviadas pelos publicadores de contetido;

V - realizar a diagramacao e publicagdo das edigdes;

VI - preparar e expedir malotes de processos ou correspondéncias;

VII - cobrar do servigo postal as correspondéncias encaminhadas, cujo retorno ndo for comunicado
ao Tribunal no prazo contratual, devendo informar a situagdo ao gestor do contrato para que adote as
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providéncias cabiveis, registrando o fato nos autos do processo ao qual a correspondéncia se refere;
VIII - realizar os procedimentos necessarios ao recebimento e envio de oficios e demais
correspondéncias oriundas deste tribunal, utilizando-se de ferramentas tecnoldgicas disponiveis para
tal;

IX - enviar as comunicagdes processuais em meio eletronico;

X - revisar as comunicagdes (fisicas e eletronicas), antes do encaminhamento ao Secretario para
assinatura;

XI - verificar a adequagdo dos modelos a cada situagdo processual, nos expedientes gerados pela
respectiva Geréncia, antes do encaminhamento ao Secretario ou ao Diretor de Servigos Processuais
para assinatura;

XII - elaborar as comunicagdes processuais decorrentes das deliberacdes do Tribunal ou de
despachos dos Relatores ou do Presidente, com as copias de processos/documentos que se fizerem
necessarios, € encaminhar ao Secretario ou ao Presidente, para coleta de assinatura.

*Redagdo alterada pelo art. 57, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 82 Compete a Geréncia de Comunicagoes Oficiais: I - providenciar o cadastramento dos usudrios no Sistema de Didrio
Eletrénico (DOE-TCE), com suas respectivas permissoes de acesso; 1l - incluir e/ou excluir, mediante autorizagdo, as se¢ées/subse¢oes e
demais parametros do Diario; III - propor atualizagoes no Manual do Usuario do Sistema do Diario Eletronico (DOE-TCE) e das normas para
envio de matérias para publicagdo; IV - receber e revisar as matérias enviadas pelos publicadores de conteudo, V - realizar a diagramagdo e
publicagdo das edigées; VI - realizar a expedi¢do de malotes; V 11 - acompanhar e controlar as postagens utilizando-se de ferramentas
tecnologicas disponiveis para tal; VIII - realizar os procedimentos necessdrios ao recebimento e envio de oficios/correspondéncia; IX - enviar
as comunicagdes processuais em meio eletrénico; X - revisar as comunicagdes (fisicas e eletronicas), antes do encaminhamento ao Secretdario
para assinatura; XI - verificar a adequagdo dos modelos a cada situagdo processual, nos expedientes gerados pela respectiva Geréncia, antes
do encaminhamento ao Secretdario ou ao Diretor de Servi¢os Processuais para assinatura;, XII - elaborar os oficios decorrentes das
deliberagoes do Tribunal ou de despachos dos Relatores ou do Presidente, com as copias de processos/documentos que se fizerem necessarios, e
encaminhar ao Secretario ou ao Diretor de Servi¢os Processuais ou ao Presidente, para coleta de assinatura.

*Redagdo alterada pelo art. 28, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subse¢do XXV. Competéncias do Chefe da Unidade de Envio de Comunicagdes. Art. 82. Compete o Chefe da Unidade de Envio de
Comunicagées, simbologia TCE-05: I- dirigir os trabalhos desempenhados na Unidade; II- proceder a recepgdo, triagem e expedicdo de
malotes; IlI- realizar os procedimentos necessdrios ao envio dos oficios e correspondéncias encaminhados pelo Tribunal; IV- proceder o
acompanhamento e controle de postagens por meio do sistema dos Correios; V- enviar as comunicagoes processuais em meio eletronico, bem
como controlar essa atividade; VI- responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VII- desenvolver outras
atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario-Geral.

Subseciao XVII

Competéncias do Gerente de Comunicacoes Oficiais
*Redagdo alterada pelo art. 58, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias da Unidade de Gestdo Eletronica de Documentos

Art. 83. Compete ao Gerente de Comunicagdes Oficiais:

I - dirigir os trabalhos desempenhados na Geréncia;

IT - cadastramento de usuarios no Sistema de Didrio Eletronico (DOE-TCE), com suas respectivas
permissdes de acesso;

IIT - recebimento e revisdo das matérias enviadas pelos publicadores de conteudo;

IV - diagramacdo e publicagdo das edi¢des, bem como a formatacdo e adequagdo de matérias
encaminhadas pela Secretaria de Sessdes, ou suas geréncias, para tempestiva publicagdo no DOE-
TCE/CE;

V - fechamento da edi¢do didria, encaminhamento para aprovacdo e posterior publicacdo no sitio
eletronico do TCE-CE;

VI - supervisionar e organizar a preparacdo e expedicdo de malotes de processos ou
correspondéncias;

VII — gerenciar os procedimentos necessarios ao recebimento e envio de oficios e demais
correspondéncias oriundas deste tribunal, utilizando-se de ferramentas tecnologicas disponiveis para
tal;

VIII - monitorar e fazer cumprir as cobrangas ao servigo postal das correspondéncias encaminhadas,
cujo retorno nao for comunicado ao Tribunal no prazo contratual, devendo se certificar de que a
situacdo foi comunicada ao gestor do contrato para que adote as providéncias cabiveis e que foi
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registrada nos autos do processo ao qual a correspondéncia se refere;

IX - enviar as comunicagdes processuais em meio eletronico, bem como controlar essa atividade;

X - revisar as comunicacdes processuais (fisicas e eletronicas), antes do encaminhamento ao
Secretario de Servigos Processuais ou Presidente para assinatura;

XI - verificar a adequagdo dos modelos a cada situagdo processual, nos expedientes gerados pela
respectiva Geréncia, antes do encaminhamento ao Secretario de Servigos Processuais ou Presidente
para assinatura;

XII - Elaborar fluxos de trabalho e manualizagdo das atividades executadas pela Geréncia com vista
a padronizagado dos processos de trabalho;

XIII - controle dos materiais e bens patrimoniais de responsabilidade da Unidade Gestora;

XIV - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario ou que constem em
ato normativo.

*Redacgdo alterada pelo art. 59, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 83. Compete ao Gerente de Comunicagées Oficiais: I - dirigir os trabalhos desempenhados na Geréncia, Il - cadastramento de
usuarios no Sistema de Didrio Eletronico (DOE-TCE), com suas respectivas permissoes de acesso, Il - recebimento e revisdo das matérias
enviadas pelos publicadores de conteudo; 1V - diagramagdo e publicacdo das edi¢ées; V - fechamento da edi¢do didria, encaminhamento
para aprovagdo e posterior publicagdo no sitio eletronico do TCE-CE; VI - preparar e expedir os malotes; VII - realizar os procedimentos
necessarios ao envio dos oficios e correspondéncias encaminhados pelo Tribunal; VIII - proceder o acompanhamento e controle de postagens
por meio do sistema dos Correios; IX - enviar as comunicagdes processuais em meio eletrénico, bem como controlar essa atividade; X - revisar
as comunicagoes (fisicas e eletronicas), antes do encaminhamento ao Secretdrio ou Diretor de Servigos Processuais para assinatura; XI -
verificar a adequagdo dos modelos a cada situa¢do processual, nos expedientes gerados pela respectiva Geréncia, antes do encaminhamento ao
Secretario de Servigos Processuais para assinatura; XII - elaborar os oficios decorrentes das deliberagées do Tribunal ou de despachos dos
Relatores ou do Presidente, com as respectivas copias de processos/documentos que se fizerem necessarias, e encaminhar ao Diretor e ao
Secretdrio de Servigos Processuais ou ao Presidente, para coleta de assinatura; XIII - controle dos materiais e bens patrimoniais de
responsabilidade da Unidade Gestora; X1V - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario ou Diretor de Servigos
Processuais e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva Geréncia.

*Redagdo alterada pelo art. 29, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subseg¢do XXVI. Competéncias da Unidade de Distribuicdo. Art. 83. Compete a Unidade de Distribui¢do: I- realizar os procedimentos
necessarios a distribui¢do e redistribui¢do de processos; II- acompanhar as rotinas relativas ao registro dos impedimentos e suspeigoes
apontados pelos Conselheiros e Conselheiros-Substitutos; III- disponibilizar as atas aprovadas para publicag¢do no Didario Oficial Eletronico
(DOE/TCE).

Subseciao XVIII

Competéncias do Gerente Adjunto de Comunicacdes Oficiais
*Redacgdo alterada pelo art. 60, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagado anterior: Competéncias do Chefe da Unidade de Gestdo Eletronica de Documentos

Art. 84. Compete ao Gerente Adjunto da Geréncia de Comunicagdes Oficiais, simbologia TCE- 05,
substituir o Gerente de Comunicagdes Oficiais em suas auséncias ou impedimentos e auxiliar em
todas as atividades das competéncias atribuidas ao Gerente de Comunicagdes Oficiais.

*Redagdo alterada pelo art. 30, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Subsegdo XXVII. Competéncias de Chefe da Unidade Distribui¢do. Art. 84. Compete ao Chefe da Unidade de Distribui¢do, simbologia TCE-
05: I- dirigir os trabalhos desempenhados na Unidade; II- realizar procedimentos necessarios para a distribuicdo e redistribui¢do de
processos, III- gerenciar as atividades relativas ao registro dos impedimentos e suspei¢ées apontados pelos Conselheiros e Conselheiros-
Substitutos; V- disponibilizar documentos para publica¢do no Didrio Oficial Eletrénico (DOE/TCE); V- responsabilizar-se pela gestdo dos
bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VI- desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Subsec¢ao XIX

Competéncias da Unidade de Gestao Eletronica de Documentos
*Redagdo acrescida pelo art. 61, da Resolugao Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Art. 84-A. Compete a Unidade de Gestdo Eletronica de Documentos:

I - administrar os documentos e processos fisicos encaminhados para fins de digitalizagdo e
conversao para o meio eletronico;

IT - realizar os procedimentos preparatdorios nos documentos e processos fisicos que serdo objeto de
digitalizacdo e conversdo para o meio eletronico;

IIl — realizar a identificacdo e separagdo das pecas digitalizadas, com o preenchimento das
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informagdes essenciais a sua identificagao;

IV — incorporar aos autos eletronicos, convertidos dos originais fisicos, certiddo assinada
digitalmente, atestando a integridade e autenticidade do processo e/ou documentos digitalizados,
dando fé que representam copia fiel dos originais, na forma disciplinada em normativo especifico
que trate da matéria;

V — encaminhar a Unidade de Arquivo, apés a finalizagdo do procedimento de conversdo de
documentos e de processos fisicos para o meio eletronico, os originais em papel, para que seja dado
o tratamento devido, de acordo com o disposto em normativo especifico que trate da matéria;

VI — atender as solicitacdes de digitalizacdo de processos e documentos oriundas das partes
processuais, advogados ou cidadaos;

VII - digitalizar processos e documentos, assim como proceder a gravagdo em midia digital, para
atendimento tempestivo das solicitagdes do inciso VI;

VIII — encaminhar, diariamente, para publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do TCE/CE, listagem
de processos que tenham sido objeto de conversio para o meio eletrénico no dia anterior,
informando que os mesmos passam a ter sua tramitacdo em meio virtual, conforme modelo disposto
em normativo especifico que trate da matéria;

IX - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario ou Diretor de Servigos

Processuais e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva unidade.
*Redacdo acrescida pelo art. 5°, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.

Subseciao XX

Competéncias do Chefe da Unidade de Gestiao Eletronica de Documentos
*Redagdo acrescida pelo art. 62, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Art. 84-B. Compete ao Chefe da Unidade de Gestao Eletronica de Documentos, simbologia TCE-05:

I - dirigir os trabalhos desempenhados na Unidade;

II — administrar os documentos e processos fisicos encaminhados para fins de digitalizacdo e
conversao para o meio eletronico;

IIT — supervisionar a realizagcdo dos procedimentos preparatorios nos documentos e processos fisicos
que serdo objeto de digitalizagdo e conversao para o meio eletronico;

IV — identificar e separar as pecas digitalizadas, com o preenchimento das informacdes essenciais a
sua identificacdo;

V — assinar digitalmente e incorporar aos autos eletronicos, convertidos dos originais fisicos,
certiddo atestando a integridade e autenticidade do processo e/ou documentos digitalizados, dando fé
que representam copia fiel dos originais, na forma disciplinada em normativo especifico que trate da
matéria;

VI — organizar o encaminhamento a Unidade de Arquivo de documentos e processos fisicos
convertidos para o meio eletronico apds a finalizagdo do procedimento, para que seja dado o
tratamento devido, de acordo com o disposto em normativo especifico que trate da matéria;

VII — supervisionar as solicitacdes de digitalizacdo de processos e documentos, para atendimento de
pedidos das partes processuais, advogados ou cidadaos;

VIII — acompanhar e administrar a digitalizacdo de processos e documentos, assim como proceder a
gravacdo em midia digital, para atendimento tempestivo das solicitagdes do inciso VII;

IX — elaborar e encaminhar, diariamente, para publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do TCE/CE,
listagem de processos que tenham sido objeto de conversdo para o meio eletronico no dia anterior,
informando que os mesmos passam a ter sua tramitagdo em meio virtual, conforme modelo disposto
em normativo especifico que trate da matéria;

X — responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XI - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario ou Diretor de
Servicos Processuais e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva unidade;

XII - Elaborar fluxos de trabalho ¢ manualizagdo das atividades executadas pela Unidade com vista a
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padronizagao dos processos de trabalho.

*Redacgdo alterada pelo art. 63, da Resolug¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 84-B. Compete ao Chefe da Unidade de Gestio Eletronica de Documentos, simbologia TCE-05: I - dirigir os trabalhos
desempenhados na Unidade; 1I — administrar os documentos e processos fisicos encaminhados para fins de digitaliza¢do e conversdo para o
meio eletronico; III — supervisionar a realizagdo dos procedimentos preparatorios nos documentos e processos fisicos que serdo objeto de
digitalizagdo e conversdo para o meio eletronico; IV — identificar e separar as pegas digitalizadas, com o preenchimento das informagoes
essenciais a sua identificagdo; V — assinar digitalmente e incorporar aos autos eletronicos, convertidos dos originais fisicos, certiddo atestando a
integridade e autenticidade do processo e/ou documentos digitalizados, dando fé que representam copia fiel dos originais, na forma
disciplinada em normativo especifico que trate da matéria; VI — organizar o encaminhamento a Unidade de Arquivo de documentos e processos
fisicos convertidos para o meio eletronico apos a finalizagdo do procedimento, para que seja dado o tratamento devido, de acordo com o
disposto em normativo especifico que trate da matéria; VII — supervisionar as solicitagées de digitalizagdo de processos e documentos, para
atendimento de pedidos das partes processuais, advogados ou cidaddos; VIII — acompanhar e administrar a digitaliza¢do de processos e
documentos, assim como proceder a gravagdo em midia digital, para atendimento tempestivo das solicitagdes do inciso VII; IX — elaborar e
encaminhar, diariamente, para publica¢do no Didrio Oficial Eletronico do TCE/ CE, listagem de processos que tenham sido objeto de
conversdo para o meio eletronico no dia anterior, informando que os mesmos passam a ter sua tramitagdo em meio virtual, conforme modelo
disposto em normativo especifico que trate da matéria; X — responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XI -
desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretdrio ou Diretor de Servi¢os Processuais e que tenham pertinéncia com as
competéncias da respectiva unidade.

*Redacdo acrescida pelo art. 6°, da Resolucdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.

Secao I

Secretaria de Administracio
*Redagdo alterada pelo art. 64, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Segdo II. Secretaria de Administragdo

Art. 85. A Secretaria de Administragdo, unidade administrativa, dirigida por 01 (um) Secretério,
simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura:

I - Diretoria de Contabilidade e Financas, composta pela Geréncia de Execucdo Orgamentaria
Contabil, Geréncia de Execuc¢ado Financeira e Geréncia de Material e Patrimoénio;

II - Diretoria de Engenharia e Logistica, composta pela Geréncia de Manuten¢do e Conservacao,
Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia e Geréncia de Transportes e Seguranga;

[II - Diretoria de Gestdo de Pessoas, composta pela Geréncia de Atos Funcionais, Geréncia de
Remuneracdo e Beneficios e Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras;

IV - Assessoria de Saude;

V - Assessoria de Planejamento de Contratacdes;

VI - Assessoria de Contratos e Convénios.

§ 1° A Secretaria de Administragdo conta com 01 (um) Secretario Adjunto, simbologia TCE- 02;

§ 2° As Diretorias da Secretaria de Administragdo contam, cada uma, com 01 (um) Diretor,
simbologia TCE-03;

§ 3° As Geréncias da Secretaria de Administragdo contam, cada uma, com 01 (um) Gerente,
simbologia TCE-04;

§ 4° A Assessoria de Saude conta com 02 (dois) Coordenadores simbologia TCE-02 e com 03 (trés)
Assessores Técnicos simbologia TCE-03;

§ 5° A Assessoria de Planejamento de Contratagdes conta com 01 (um) Coordenador,
simbologia TCE-04, ¢ 01 (um) Assessor Técnico, simbologia TCE-04;

§ 6° A Assessoria de Contratos e Convénios conta com 01 (um) Coordenador, simbologia TCE- 04, e
01 (um) Assessor Técnico, simbologia TCE-04.

*Redagdo alterada pelo art. 11°, da Resolugdo Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11/05/2023. Redag¢do
anterior: Art. 85. A Secretaria de Administracdo, unidade administrativa, dirigida por 01 (um) Secretdrio, simbologia TCE-01, tem a seguinte
estrutura: I - Diretoria de Contabilidade e Finangas, composta pela Geréncia de Execu¢do Org¢amentaria e Contabil, Geréncia de Execugdo
Financeira e Geréncia de Aquisi¢oes e Contratos. Il - Diretoria de Engenharia e Logistica, composta pela Geréncia de Manutengdo e
Conservagao, Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia, Geréncia de Material e Patriménio e Geréncia de Transportes e Seguranga; IlI -
Diretoria de Gestao de Pessoas, composta pela Geréncia de Atos Funcionais, Geréncia de Remunera¢do e Beneficios e Geréncia de
Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras; 1V - Assessoria de Saude. § 1° A Secretaria de Administragdo conta com 01 (um) Secretdrio Adjunto,
simbologia TCE-02; § 2° As Diretorias da Secretaria de Administracdo contam, cada uma, com 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03. § 3° As
Geréncias da Secretaria de Administracdo contam, cada uma, com 01 (um) Gerente, simbologia TCE-04. § 4° A Assessoria de Saiide conta com
02 (dois) Coordenadores simbologia TCE-02 e com 03 (trés) Assessores Técnicos simbologia TCE-03.
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*Redagdo alterada pelo art. 7°, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢édo
anterior: Art. 85. A Secretaria de Administrag¢do, unidade administrativa, dirigida por 01 (um) Secretdrio, simbologia TCE-01, tem a seguinte
estrutura: I - Diretoria de Contabilidade e Finangas, composta pela Geréncia de Execucdo Org¢amentaria e Contabil, Geréncia de Execugdo
Financeira, Geréncia de Material e Patrimonio, Geréncia de Aquisi¢oes e Contratos. Il - Diretoria de Engenharia e Logistica, composta pela
Geréncia de Manutengdo e Conservagdo, Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia, Geréncia de Transportes e Seguranga; Il - Diretoria
de Gestdo de Pessoas, composta pela Geréncia de Atos Funcionais, Geréncia de Remuneragdo e Beneficios e Geréncia de Desenvolvimento de
Pessoas e Carreiras; 1V - Assessoria de Saude e Qualidade de Vida. § 1° A Secretaria de Administragdo conta com 01 (um) Secretario Adjunto,
simbologia TCE-02; § 2° As Diretorias da Secretaria de Administra¢dao contam, cada uma, com 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03.

$ 3% As Geréncias da Secretaria de Administragdo contam, cada uma, com 01 (um) Gerente, simbologia TCE-04. § 4° A Assessoria de Saude e
Qualidade de Vida conta com 02 (dois) Coordenadores simbologia TCE-02 e com 03 (trés) Assessores Técnicos simbologia TCE-03.

Subsecio I
Competéncias da Secretaria de Administragao

Art. 86. Compete a Secretaria de Administracao:

I - exercer a gestdo administrativa, contabil, financeira, patrimonial, de custeio e de recursos
humanos, dando suporte ao funcionamento das unidades do Tribunal;

Il - acompanhar e coordenar as atividades das unidades que integram a Secretaria de
Administragao;

IIT - traduzir as estratégias do Planejamento Estratégico do Tribunal em praticas administrativas e
financeiras;

IV - fornecer subsidios para a elaboragdo de indicadores de desempenho de sua area de atuagdo, bem
como avaliar e monitorar o cumprimento desses indicadores;

V - planejar, coordenar e implementar politicas e diretrizes da area de sua competéncia;

VI - aprovar manuais e regulamentos relativos a padronizagdo de processos de trabalho
inerentes a atividade administrativa, para utilizagdo, inclusive, em outras unidades do Tribunal;

VII - coordenar a elaboracgao da folha de pagamento dos servidores;

VIII - estabelecer diretrizes para elaboracdao do Plano de Acao Semestral;

IX - consolidar as informagdes prestadas pelas unidades subordinadas a Secretaria de
Administragcdo em relatorios de atividades, trimestrais e anual;

X - supervisionar a utilizagdo dos recursos concedidos mediante suprimento de fundos e a
respectiva prestacao de contas;

XI - gerenciar as atividades relativas a emissdo de passagens aéreas € a concessdo de
diarias/ajuda de custo;

XII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou que
constem em ato normativo.

Subsecio 11
Competéncias do Secretario de Administracio

Art. 87. Compete ao Secretario de Administracdo, simbologia TCE-01:

I - coordenar as atividades dos setores que estdo vinculados a Secretaria de Administragao;

II - propor a Presidéncia os planos de agdes semestrais da Secretaria de Administragdo e coordenar o
seu desenvolvimento;

IIT - propor a Presidéncia as agdes e atos normativos que entenda ser necessarios as atividades
administrativas do Tribunal,

IV - autorizar a continuidade dos processos de contratacdes diretas;

V - monitorar a elaboracdo mensal da folha de pagamento dos servidores;

VI - supervisionar a instru¢do dos processos relativos a concessdo de suprimento de fundos e de
diarias;

VII - participar de comités estratégicos do Tribunal;

VIII - gerenciar, monitorar e atualizar o plano, projetos e indicadores estratégicos da Secretaria de
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Administragao;

IX - monitorar o cumprimento de indicadores de desempenho de sua area de atuagao;

X - monitorar as politicas e diretrizes da area de sua competéncia;

XI - assessorar a Presidéncia na tomada de decisdes quanto a gestdo administrativa;

XII - lavrar e subscrever os termos de posse € de compromisso dos servidores do Tribunal;
XIII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XIV - desempenhar correlatas que lhe sejam atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 31, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redacdo anterior:
Subsegdo II. Competéncias do Secretario de Administracdo. Art. 87. Compete ao Secretirio de Administragdo, simbologia TCE- 01: I -
coordenar as atividades dos setores que estdo vinculados a Secretaria de Administra¢do; I - propor a Presidéncia os planos de agoes
semestrais da Secretaria de Administra¢do e coordenar o seu desenvolvimento; III - propor a Presidéncia as agoes e atos normativos que
entenda ser necessarios as atividades administrativas do Tribunal; IV — autorizar a continuidade dos processos de contratagoes diretas; V -
monitorar a elaboragdo mensal da folha de pagamento dos servidores; VI — supervisionar a instru¢do dos processos relativos a concessdo de
suprimento de fundos e de diarias; VII - participar de comités estratégicos do Tribunal; VIII — gerenciar, monitorar e atualizar o plano, projetos
e indicadores estratégicos da Secretaria de Administracdo; IX - monitorar o cumprimento de indicadores de desempenho de sua drea de
atuagdo; X - monitorar as politicas e diretrizes da drea de sua competéncia; XI - assessorar a Presidéncia na tomada de decisdes quanto a
gestdo administrativa;, XII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XIII- desempenhar outras
atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecao I1I
Competéncias do Secretario Adjunto da Secretaria de Administraciio

Art. 88. Compete ao Secretario Adjunto da Secretaria de Administracao, simbologia TCE-02:

I - substituir o Secretario de Administracdo e os Diretores da Secretaria de Administracdo em suas
auséncias e impedimentos;

IT - realizar o encaminhamento de processos a Secretaria de Servigos Processuais para fins de
arquivamento;

I - auxiliar os setores vinculados a Secretaria de Administragdo na instrucdo dos processos que
envolvam assuntos de maior complexidade;

IV - responder, por meio de despachos, informacdes, e-mails, demandas da Ouvidoria e
comunicagdes internas as consultas dirigidas a Secretaria de Administragao;

V - confeccionar as autorizagdes de continuidade de contratacdo emitidas pela Secretaria de
Administragao;

VI - gerenciar as atividades relativas a emissdo de passagens aéreas e a concessao de
diarias/ajuda de custo;

VII - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da
Secretaria de Administragao;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 8°, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Art. 88. Compete ao Secretario Adjunto da Secretaria de Administracdo, simbologia TCE-02: I - substituir o Secretdrio de
Administragdo em suas auséncias e impedimentos; II - realizar o encaminhamento de processos a Secretaria-Geral para fins de arquivamento;
111 - auxiliar os setores vinculados a Secretaria de Administragdo na instrugdo dos processos que envolvam assuntos de maior complexidade; VI
- responder, por meio de despachos, informagées, e-mails, demandas da Ouvidoria e comunicagdes internas as consultas dirigidas a Secretaria
de Administracdo; V - confeccionar as autorizagdes de continuidade de contratacdo emitidas pela Secretaria de Administracdo; VI - apresentar
sugestoes de treinamento e/ou capacita¢do para os servidores integrantes da Secretaria de Administragdo; VII - desempenhar outras atividades
correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecao IV
Diretoria de Contabilidade e Financas

Art. 89. A Diretoria de Contabilidade e Finangas, dirigida por 01 (um) Diretor, simbologia TCE- 03,
tem a seguinte estrutura:

I - Geréncia de Execu¢do Or¢amentaria ¢ Contabil,;
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IT - Geréncia de Execugao Financeira;
III - Geréncia de Material ¢ Patrimonio.

Paragrafo unico. As Geréncias da Diretoria de Contabilidade e Finangas contam, cada uma, com 01
(um) Gerente, simbologia TCE-04.

*Redacdo alterada pelo art. 12, da Resolu¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redacédo
anterior: Art. 89. A Diretoria de Contabilidade e Finangas, dirigida por 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03, tem a seguinte estrutura: I -
Geréncia de Execugdo Orcamentdria e Contabil; II - Geréncia de Execugdo Financeira; III - Geréncia de Aquisi¢oes e Contratos. Paragrafo
unico. As Geréncias de Contabilidade e Finangas contam, cada um, com 01 (um) Gerente, simbologia TCE-04.

*Redacgdo alterada pelo art. 9°, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 89. A Diretoria de Contabilidade e Finangas, dirigida por 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03,tem a seguinte estrutura: I -
Geréncia de Execugdo Or¢amentaria e Contadbil; Il — Geréncia de Execugdo Financeira; III - Geréncia de Material e Patriménio, IV - Geréncia
de Aquisi¢ées e Contratos. Pardgrafo unico. As Geréncias de Contabilidade e Finangas contam, cada um, com 01 (um) Gerente, simbologia
TCE-04.

Subseciao V
Competéncias da Diretoria de Contabilidade e Financas

Art. 90. Compete a Diretoria de Contabilidade e Financas:

I - planejar, organizar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades das geréncias que lhe
sdo subordinadas;

IT - consolidar informagdes estratégicas quanto a sua area de atuacdo, de modo a auxiliar o Secretério
de Administragdo em suas tomadas de decisoes;

IIT - supervisionar a elaboracdo, com base nas diretrizes estabelecidas pela alta gestdo, das
propostas do plano plurianual, das diretrizes orcamentarias e do orcamento anual;

IV - preparar as propostas do plano plurianual, das diretrizes orcamentarias e do orgamento anual, e
encaminhar para apreciacdo da Presidéncia;

V - coordenar a elaboragdo do Relatorio de Gestdo Fiscal previsto na Lei Complementar Federal n°
101/2000 e encaminhar a Controladoria do Tribunal;

VI - monitorar as despesas com pessoal, a fim de evitar o descumprimento da Lei
Complementar Federal n® 101/2000;

VII - monitorar as despesas primdrias correntes, a fim de evitar descumprimento dos limites
individualizados previstos pela EC n°® 88/2016;

VIII - coordenar a elaboragdo dos demonstrativos contabeis, notas explicativas e outros documentos
de natureza contabil que integrardo a prestacao de contas do Tribunal e encaminhar & Controladoria
do Tribunal,

IX - propor a criagdo ou a redefini¢do de indicadores de desempenho do setor e de suas respectivas
geréncias, bem como avaliar e monitorar o cumprimento desses indicadores;

X - sugerir agdes relativas as atividades do setor e de suas geréncias para inclusdo nos planos
semestrais de agcOes da Secretaria de Administracao;

XI - supervisionar as instru¢des processuais referentes a dotagdes or¢amentarias, empenhos,
liquidagdes e pagamentos de despesas;

XII - acompanhar o cumprimento dos provimentos da Corregedoria e das recomendacdes da
Controladoria;

XIII - administrar as atividades e manter os controles necessdrios a boa gestdo contabil,
orcamentdria, financeira e patrimonial do Tribunal;

XIV - subsidiar os gestores do Tribunal com informagdes de natureza contabil, orcamentaria,
financeira e patrimonial para a tomada de decisdo;

XV - elaborar relatérios trimestrais e anual acerca da execuc¢do or¢amentaria, financeira e
patrimonial do Tribunal;

XVI - propor a manualizagdo com vistas a padroniza¢do dos processos de trabalho do setor e de
suas geréncias;
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XVII - propor e acompanhar projetos voltados a melhoria continua dos procedimentos e rotinas do
setor e de suas geréncias;
XVIII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicao.

Subsecio VI
Competéncias do Diretor de Contabilidade e Financas

Art. 91. Compete ao Diretor de Contabilidade e Financgas, simbologia TCE-03:

I - coordenar as atividades das unidades que integram a Diretoria;

IT - subsidiar o Secretario de Administracdo com informacdes estratégicas quanto a sua area de
atuacao;

IIT - coordenar os projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas da
Diretoria de suas geréncias;

IV - responder pela chefia de suas geréncias, nas auséncias ou impedimentos dos respectivos
titulares, salvo quando houver ato administrativo designando outro servidor para a respondéncia;

V - apresentar sugestoes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da Diretoria
e de suas geréncias;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicao.

Subsecio VII
Competéncias da Geréncia de Execu¢cao Or¢amentaria e Contabil

Art. 92. Compete a Geréncia de Execu¢do Orcamentaria e Contabil:

I - elaborar as propostas do plano plurianual, das diretrizes or¢amentarias € do orcamento anual, e
cadastra-las nos sistemas corporativos do Estado;

IT - acompanhar a execu¢do orgamentdria, financeira e patrimonial, mantendo o controle dos saldos
das dotagOes or¢amentarias;

II - providenciar as medidas necessarias a abertura de créditos adicionais e alteragdes no
orcamento do Tribunal;

IV - cadastrar no sistema de contabilidade os contratos, convénios e outras parcerias firmadas pelo
Tribunal,

V - contabilizar as despesas e receitas orgamentarias e extraorgamentarias;

VI - realizar mensalmente as conciliagdes patrimoniais e efetuar os devidos registros no sistema
de contabilidade;

VII - elaborar balangos, demonstracdes e relatorios exigidos pelas normas contdbeis e de direito
financeiro, com suas respectivas notas explicativas;

VIII - elaborar e providenciar a publicagdo do Relatorio de Gestdo Fiscal, previstos na Lei
Complementar Federal n® 101/2000;

IX - alimentar o Sistema de Informac¢des Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro-
SICONFI com informagdes contabeis e da gestao fiscal;

X - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XI - acompanhar a execugao dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade.

Subseciao VIII
Competéncias do Gerente de Execucdo Orcamentaria e Contabil

Art. 93. Compete ao Gerente de Execucdo Or¢amentaria e Contabil, simbologia TCE-04:
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I - coordenar as atividades e os recursos disponiveis da Geréncia;

II - coordenar as atividades dos servidores lotados na Geréncia;

III - elaborar os instrumentos de planejamento plurianual, de diretrizes orcamentérias e or¢gamento
anual, acompanhando o seu andamento junto a Secretaria de Planejamento do Estado;

IV - elaborar os demonstrativos contdbeis e outros documentos de natureza contabil que
integrardo aprestacao de contas do Tribunal relativa ao exercicio anterior;

V - elaborar o Relatorio de Gestdo Fiscal;

VI - elaborar notas explicativas as demonstragdes contabeis e ao Relatorio de Gestdo Fiscal,

VII - desenvolver e executar, junto a sua equipe, projetos voltados ao aperfeicoamento de
procedimentos e rotinas de sua area de atuacao;

VIII - elaborar e manter atualizado o manual de rotinas e controles internos da Geréncia;

IX - acompanhar e realizar os servigos administrativos da Geréncia;

X - providenciar as comunicagoes oficiais da Geréncia;

XI - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

XII - realizar as avaliagdes de desempenho funcional de sua responsabilidade;

XIII - acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na Geréncia;

XIV - responsabilizar-se pela gestdao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XV - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Subsecio IX
Competéncias da Geréncia de Execucio Financeira

Art. 94. Compete a Geréncia de Execucao Financeira:

I - processar toda e qualquer despesa, apds autorizacdo do ordenador de despesa, no ambito do
Tribunal, cumprindo fielmente as etapas da despesa publica;

IT - gerenciar as programacoes financeiras do Tribunal,

IIT - manter atualizado junto aos 6rgaos fazendarios e instituigdes financeiras o cadastro dos gestores
do Tribunal,

IV - realizar os procedimentos pertinentes a execu¢do orcamentaria e financeira do Tribunal de
Contas e promover a tramitacao legalmente prevista;

V - acompanhar e controlar a ordem cronoldgica de pagamentos nos termos da Instrucio
Normativa n° 01/2014, do Tribunal,

VI - examinar a composicao dos processos de despesa, analisando a documenta¢do comprobatoria,
consultando os documentos necessarios a regular liquidagdo, inclusive conferéncia das certiddes
fiscais dos fornecedores, ¢ observando as disposigdes previstas em lei;

VII - controlar e assegurar o cumprimento das obrigagdes tributarias, contributivas e previdenciarias,
principais e acessorias, do Tribunal;

VIII - realizar analise prévia a liquidagcdo da despesa no que tange aos tributos incidentes em cada
processo de despesa, quer seja prestacdo de servigos ou aquisicao de material, objetivando realizar a
devida retengdo tributaria em observancia a legislacao tributaria;

IX - analisar previamente a tributacao incidente sobre cada contrato, evitando equivocos tributarios
na celebragdo dos contratos;

X - realizar mensalmente as conciliagcdes bancarias;

XI - inscrever, baixar e controlar a execugdo dos restos a pagar;

XII - monitorar as certiddes fiscais nos processos de ordem de pagamento;

XIII - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XIV - acompanhar a execu¢do dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XV - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigao.
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*Redagdo alterada pelo art. 10, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Art. 94. Compete a Geréncia de Execugdo Financeira: I - processar toda e qualquer despesa, apos autorizagdo do ordenador de
despesa, no dmbito do Tribunal, cumprindo fielmente as etapas da despesa publica; Il - gerenciar as programagées financeiras do Tribunal; 111
- manter atualizado junto aos orgdos fazendarios e institui¢oes financeiras o cadastro dos gestores do Tribunal; IV - realizar os procedimentos
pertinentes a execug¢do or¢amentdria e financeira do Tribunal de Contas e promover a tramitagdo legalmente prevista; V - acompanhar e
controlar a ordem cronologica de pagamentos nos termos da Instru¢do Normativa n° 01/2014, do Tribunal; VI - examinar a composi¢do dos
processos de despesa, analisando a documentagdo comprobatoria, consultando os documentos necessarios a regular liquidacdo e observando
as disposi¢oes previstas em lei; VII - controlar e assegurar o cumprimento das obrigagées tributdarias, contributivas e previdencidrias,
principais e acessorias, do Tribunal; VIII - realizar andlise prévia a liquidacdo da despesa no que tange aos tributos incidentes em cada
processo de despesa, quer seja prestacdo de servi¢os ou aquisicdo de material, objetivando realizar a devida retengdo tributaria em
observancia a legislagdo tributaria; IX - analisar previamente a tributag¢do incidente sobre cada contrato, evitando equivocos tributarios na
celebragdo dos contratos; X - realizar mensalmente as conciliagées bancarias; XI - inscrever, baixar e controlar a execugdo dos restos a pagar;
XII - monitorar as certidoes fiscais nos processos de ordem de pagamento; XIII - propor projetos voltados para a melhoria continua dos
procedimentos e rotinas;, XIV - acompanhar a execu¢do dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade; XV - desempenhar outras
atividades correlatas e afins a sua drea de atribuicdo.

Subsecio X
Competéncias do Gerente de Execucao Financeira

Art. 95. Compete ao Gerente de Execucdo Financeira, simbologia TCE-04:

I - coordenar as atividades e os recursos disponiveis da Geréncia;

II - coordenar as atividades dos servidores lotados na Geréncia;

IIT - desenvolver e executar, junto a sua equipe, projetos voltados ao aperfeicoamento de
procedimentos e rotinas de sua area de atuacao;

IV - elaborar e manter atualizado o manual de rotinas e controles internos da Geréncia;

V - acompanhar e realizar os servigos administrativos da Geréncia;

VI - providenciar as comunicagdes oficiais da Geréncia;

VII - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

VIII - emitir informacao de carater tributario previa a celebracao dos contratos;

IX - realizar as avaliagdes de desempenho funcional de sua responsabilidade;

X - acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na Geréncia;

XI - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estao sob sua guarda;

XII - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Subsecao XI

Competéncias da Geréncia de Material e Patrimonio
*Redagdo alterada pelo art. 13, da Resolugdo Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023
Redagdo anterior: Geréncia de Aquisi¢oes e Contratos

Art. 96. Compete a Geréncia de Material e Patrimonio:

I - acompanhar, junto com o gestor do contrato, o recebimento de materiais adquiridos;

I - cadastrar no sistema de patrimonio todas as aquisi¢des do Tribunal;

IIT - realizar o tombamento de todos os bens permanentes adquiridos pelo Tribunal;

IV - atender tempestivamente as requisicdes de material de consumo e bens permanentes;

V - realizar vistorias periddicas dos bens permanentes e do material de consumo armazenado em
almoxarifado;

VI - manter atualizadas as assinaturas dos termos de responsabilidades dos gestores pelos bens
patrimoniais;

VII - prestar apoio na elaboracdo do inventario anual de bens;

VIII - emitir mensalmente relatério para fins de conciliagdo entre o sistema de patrimdénio e o
sistema de contabilidade;

IX - pesquisar e coletar pregos para fins de aquisi¢des e contratagdes de sua responsabilidade;

X - prestar apoio no levantamento das necessidades de aquisicdo de bens moveis e
equipamentos;
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XI - realizar o cadastro de fornecedores;

XII - instruir os processos referentes a transferéncia, doacao e leildo de bens inserviveis;

XIII - dar baixa no sistema de gestdo de patrimoénio dos bens transferidos, doados, leiloados ou
extraviados;

XIV - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XV - acompanhar a execu¢do dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XVI - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigao.

Redagdo alterada pelo art. 14, da Resolu¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redagédo
anterior: Art. 96. Compete a Geréncia de Aquisicdes e Contratos: I - analisar a documentagdo inicial dos processos referentes a licitagdo e
contratagdo direta; II - providenciar a autuagdo dos processos referentes a contratos e atas de registro de pregos; III - acompanhar os prazos de
vencimentos dos contratos e informa-los aos respectivos gestores; IV - confeccionar e providenciar publicagdo de extratos de contratos, de
contrata¢des diretas e portarias com designagdo de gestores; V - providenciar o apostilamento de contratos; VI - instruir os processos referentes
as sang¢des administrativas; VII - armazenar e prestar apoio aos gestores de contratos quanto aos processos de contratagdo, inclusive de natureza
continuada; VIII - solicitar a Geréncia de Execugdo Orcamentaria e Contabil a indicagdo de dotagdes or¢amentarias; IX - propor projetos
voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas; X - acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;
XI - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicdo.

*Redacgdo alterada pelo art. 11, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagédo
anterior: Subse¢do XI - Competéncias da Geréncia de Material e Patriménio - Art. 96. Compete a Geréncia de Material e Patriménio: I —
acompanhar, junto com o gestor do contrato, o recebimento de materiais adquiridos, II — cadastrar no sistema de patriménio todas as
aquisi¢oes do Tribunal; III - realizar o tombamento de todos os bens permanentes adquiridos pelo Tribunal; 1V - atender tempestivamente as
requisi¢oes de material de consumo e bens permanentes; V - realizar vistorias periédicas dos bens permanentes e do material de consumo
armazenado em almoxarifado,; VI - manter atualizadas as assinaturas dos termos de responsabilidades dos gestores pelos bens patrimoniais;
VII - prestar apoio na elaboragdo do inventario anual de bens; VIII - emitir mensalmente relatorio para fins de concilia¢do entre o sistema de
patrimonio e o sistema de contabilidade; 1X - pesquisar e coletar pregos para fins de aquisi¢oes e contratagoes de sua responsabilidade; X -
prestar apoio no levantamento das necessidades de aquisi¢do de bens moveis e equipamentos; XI - realizar o cadastro de fornecedores; XII -
instruir os processos referentes a transferéncia, doagdo e leildo de bens inserviveis; XIII - dar baixa no sistema de gestdo de patriménio dos
bens transferidos, doados, leiloados ou  extraviados; XIV - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;
XV - acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade; XVI - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua
drea de atribuigdo.

Subsecao XII

Competéncias do Gerente de Material e Patrimonio
*Redagdo alterada pelo art. 15, da Resolugdo Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023
Redacdo anterior: Competéncias do Gerente de Aquisi¢ées e Contratos

Art. 97. Compete ao Gerente de Material e Patrimdnio, simbologia TCE-04:

I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia;

II - contactar fornecedores, no caso de divergéncias entre o material solicitado e o material
recebido;

III - controlar o atendimento das requisi¢des de materiais de consumo e de bens permanente;

IV - encaminhar mensalmente a Geréncia de Contabilidade relatorio para fins de conciliagdao
entre o sistema de patrimonio e o sistema de contabilidade;

V - coordenar a realizagdo das vistorias periodicas dos bens permanentes e do material de
consumo armazenado em almoxarifado;

VI - coordenar a instrugao dos processos relativos a area de sua atuacao;

VII - autorizar a baixa de bens no sistema de patrimonio;

VIII - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia;

IX - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

X - acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na Geréncia;

XI - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estao sob sua guarda;

XII - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redacdo alterada pelo art. 16, da Resolu¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redagédo
anterior: Art. 97. Compete ao Gerente de Aquisigoes e Contratos, simbologia TCE-04: I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia;

1I - contactar fornecedores, no caso de problemas na emissdo de certidoes fiscais; Il - coordenar a instrugdo e providenciar os devidos
encaminhamentos dos processos do setor; 1V - gerenciar os vencimentos dos contratos administrativos; V - manter contato direto com os
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gestores de contratos e atas de registro de preco; VI - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia; VII
- apresentar sugestoes de treinamento e/ou capacita¢do para os servidores integrantes da Geréncia, VIII - realizar as avaliagées de desempenho
funcional de sua responsabilidade; IX - acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na Geréncia, X - responsabilizar-
se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XI - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
*Redagdo alterada pelo art. 12, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subse¢do XII - Competéncias do Gerente de Material e Patriménio - Art. 97. Compete ao Gerente de Material e Patriménio,
simbologia TCE-04: I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia, Il - contactar fornecedores, no caso de divergéncias entre o
material solicitado e o materialrecebido, III - controlar o atendimento das requisi¢des de materiais de consumo e de bens permanente; IV -
encaminhar mensalmente a Geréncia de Contabilidade relatorio para fins de conciliagdo entre osistema de patriménio e o sistema de
contabilidade; V - coordenar a realizagdo das vistorias periddicas dos bens permanentes e do material de consumoarmazenado em
almoxarifado; VI - coordenar a instrug¢do dos processos relativos a area de sua atua¢do; VII - autorizar a baixa de bens no sistema de
patriménio; VIII - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia; IX - apresentar sugestoes de
treinamento e/ou capacitag¢do para os servidores integrantes da Geréncia;, X - acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores
lotados na Geréncia; XI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; X I1- desenvolver outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas.

Subseciao XIII
Diretoria de Engenharia e Logistica

Art. 98. A Diretoria de Engenharia e Logistica, dirigida por um Diretor, simbologia TCE-03, tem a
seguinte estrutura:

I - Geréncia de Manutengdo ¢ Conservagao;
IT - Geréncia de Obras e Servicos de Engenharia;
IIT - Geréncia de Transportes e Seguranca.

Paragrafo tnico. As Geréncias da Diretoria de Engenharia e Logistica, contam, cada uma, com 01
(um) Gerente, simbologia TCE-04.

*Redagdo alterada pelo art. 17, da Resolug¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redagdo
anterior: Art. 98 A Diretoria de Engenharia e Logistica, dirigida por um Diretor, simbologia TCE-03, tem a seguinte estrutura: I - Geréncia de
Manutengdo e Conservagdo; Il - Geréncia de Obras e Servicos de Engenharia; Il - Geréncia de Material e Patriménio; 1V - Geréncia de
Transportes e Seguranca. Pardgrafo unico. As Geréncias da Diretoria de Engenharia e Logistica, contam, cada uma, com 01 (um) Gerente,
simbologia TCE-04.

*Redacdo alterada pelo art. 13, da Resolugdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subsec¢do XIII - Geréncia de Aquisi¢oes e Contratos - Art. 98. Compete a Geréncia de Aquisicoes e Contratos: I — analisar a
documentagao inicial dos processos referentes a licita¢do e contratagdo direta; I — emitir certidoes fiscais de fornecedores; Il — providenciar a
autuagdo dos processos referentes a contratos e atas de registro de precos; IV — acompanhar os prazos de vencimentos dos contratos e informd-
los aos respectivos gestores; V - confeccionar e providenciar publicagdo de extratos de contratos, de contratagées diretas e portarias com
designagdo de gestores; VI - providenciar o apostilamento de contratos, VII - instruir os processos referentes a sangdes administrativas; V 111
- armazenar e acompanhar o pagamento dos processos referentes a despesas de natureza continuada; 1X - solicitar a Geréncia de
Execugdo Org¢amentaria e Contabil a indicagdo de dotagoes or¢amentarias, emissdo de empenho e pagamento de despesas; X - propor
projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;, XI - acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua
responsabilidade; XII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua drea de atribuigdo.

Subseciao XIV
Competéncias da Diretoria de Engenharia e Logistica

Art. 99. Compete a Diretoria de Engenharia e Logistica:

I - planejar, organizar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades das geréncias que lhe sdo
subordinadas;

I - consolidar informagdes estratégicas quanto a sua area de atuagdo, de modo a auxiliar o Secretério
de Administragdo em suas tomadas de decisoes;

IIT - propor a criacdo ou a redefinicdo de indicadores de desempenho do setor e de suas respectivas
geréncias, bem como avaliar e monitorar o cumprimento desses indicadores;

IV - sugerir agdes relativas as atividades do setor e de suas geréncias para inclusdo nos planos
semestrais de agOes da Secretaria de Administraco;

V - supervisionar a instrugao de todos os processos encaminhados as suas geréncias, em especial os
relativos a contratos, convénios, aditivos e demais instrumentos a serem firmados pelo Tribunal;
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VI - acompanhar o cumprimento dos provimentos da Corregedoria e das recomendagdes da
Controladoria;

VII - propor a manualiza¢do com vistas a padronizagao dos processos de trabalho do setor e de suas
geréncias;

VIII - propor e acompanhar projetos voltados a melhoria continua dos procedimentos e rotinas do
setor e de suas geréncias;

IX - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigao.

*Redacgdo alterada pelo art. 14, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢io
anterior: Subsecdo XIV - Competéncias do Gerente de Aquisicoes e Contratos - Art. 99. Compete ao Gerente de Aquisi¢oes e Contratos,
simbologia TCE-04: I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia; I - contactar fornecedores, no caso de problemas na emissdo de
certidées fiscais; Il - coordenar a instrugdo e providenciar os devidos encaminhamentos dos processos do setor; IV - gerenciar os vencimentos
dos contratos administrativos; V - manter contato direto com os gestores de contratos e atas de registro de prego; VI - coordenar os projetos
estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia, VII - apresentar sugestoes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores
integrantes da Geréncia; VIII - realizar as avaliagoes de desempenho funcional de sua responsabilidade; 1X - acompanhar a frequéncia e a
escala de férias dos servidores lotados na Geréncia; X - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XI -
desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Subsecio XV
Competéncias do Diretor de Engenharia e Logistica

Art. 100. Compete ao Diretor de Engenharia e Logistica, simbologia TCE-03:

I - coordenar as atividades das unidades que integram a Diretoria de Engenharia e Logistica;

IT - subsidiar o Secretario de Administragdo com informagdes estratégicas quanto a sua area de
atuacgio;

IIT - coordenar os projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas da
Diretoria de suas geréncias;

IV - responder pela chefia de suas geréncias, nas auséncias ou impedimentos dos respectivos
titulares, salvo quando houver ato administrativo designando outro servidor para a respondéncia;

V - apresentar sugestoes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da Diretoria
de Engenharia e Logistica ¢ de suas geréncias;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicao

*Redacdo alterada pelo art. 15, da Resolu¢cdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redacdo
anterior: Subse¢do XV - Diretoria de Engenharia e Logistica - Art. 100. A Diretoria de Engenharia e Logistica, dirigida por um Diretor,
simbologia TCE-03, tem aseguinte estrutura: I - Geréncia de Manutengdo e Conservagdo, Il - Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia;
1II - Geréncia de Transportes e Seguranca. Paragrafo tinico. As Geréncias da Diretoria de Engenharia e Logistica. contam, cada uma, com
01(um) Gerente, simbologia TCE-04.

Subsecido XVI
Competéncias da Geréncia de Manutencio e Conservacao

Art. 101. Compete a Geréncia de Manutencdo e Conservagao:

I - garantir o funcionamento adequado das instalagdes fisicas do Tribunal,

IT - assegurar o bom funcionamento e a manutengdo das edificacdes, suas instalagdes fisicas e
equipamentos, incluindo os servigos de jardinagem, dedetizagdo, limpeza, conservagao ¢ sinalizacao;
IIT - assegurar o bom funcionamento ¢ a manuten¢ao das instalagdes prediais (hidraulicas, elétricas,
prevencdo e combate a incéndio, sonorizagao, circuito fechado de TV e controle de acesso);

IV - zelar pela continuidade do fornecimento de energia elétrica, dgua, esgoto e telefone;

V - administrar as atividades de recepgao e estacionamento;

VI - prestar apoio técnico na instru¢do dos processos de aquisicdes e servigos e de ordens de
pagamento nas areas de sua responsabilidade;

VII - acompanhar, juntamente, com a Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia, as obras e
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instalagdes destinadas ao Tribunal;

VIII - elaborar os projetos basicos / termos de referéncia para subsidiar as licitagdes nas areas de sua
competéncia;

IX - analisar e dar seguimento as demandas provenientes da Central de Servigos;

X - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XI - acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigao.

*Redacgdo alterada pelo art. 16, da Resolugdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagio
anterior: Subsegdo XVI - Competéncias da Diretoria de Engenharia e Logistica - Art. 101. Compete a Diretoria de Engenharia e Logistica.: I -
planejar, organizar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades das geréncias que lhe sdo subordinadas; II - consolidar informagées
estratégicas quanto a sua area de atuagdo, de modo a auxiliar o Secretario de Administragdo em suas tomadas de decisoes; IlI - propor a
criagdo ou a redefini¢do de indicadores de desempenho do setor e de suas respectivas geréncias, bem como avaliar e monitorar o cumprimento
desses indicadores; 1V - sugerir agdes relativas as atividades do setor e de suas geréncias para inclusdo nos planos semestrais de agées da
Secretaria de Administragcdo; V - supervisionar a instrug¢do de todos os processos encaminhados as suas geréncias, em especial os relativos a
contratos, convénios, aditivos e demais instrumentos a serem firmados pelo Tribunal; VI - acompanhar o cumprimento dos provimentos da
Corregedoria e das recomendagées da Controladoria; VII - propor a manualizagcdo com vistas a padronizagdo dos processos de trabalho do
setor e de suas geréncias; VIII - propor e acompanhar projetos voltados a melhoria continua dos procedimentos e rotinas do setor e de suas
geréncias,; 1X - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua drea de atribuigdo.

Subseciao XVII
Competéncias do Gerente de Manutencio e Conservacio

Art. 102. Compete ao Gerente da Geréncia de Manutencao e Conservacao, simbologia TCE-04:

I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia;

I - supervisionar a instru¢ao dos processos relativos a area de sua atuacao;

IIT - acompanhar a execugao dos servigos e de contratos que lhe forem designados;

IV - fornecer informagoes solicitadas pela Secretaria de Administragao;

V - gerenciar a gestdo do funcionamento e manuten¢ao das instalacdes fisicas (hidraulicas, elétricas,
equipamentos, jardins, limpeza, conservacdo e sinalizacdo), monitorando o seu adequado
funcionamento;

VI - acompanhar e controlar o consumo de telefone, energia elétrica, agua e esgoto;

VII - gerenciar os servigos de limpeza, recepgao e estacionamento;

VIII - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia;

IX - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

X - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 17, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subse¢ao XVII - Competéncias do Diretor de Engenharia e Logistica - Art. 102. Compete ao Diretor de Engenharia e Logistica,
simbologia TCE-03: I - coordenar as atividades das unidades que integram a Diretoria de Engenharia e Logistica; Il - subsidiar o Secretario de
Administragcdo com informagdes estratégicas quanto a sua drea de atuagdo; Il - coordenar os projetos voltados para a melhoria continua dos
procedimentos e rotinas da Diretoria de suas geréncias; IV - responder pela chefia de suas geréncias, nas auséncias ou impedimentos dos
respectivos titulares, salvo quando houver ato administrativo designando outro servidor para a respondéncia; V - apresentar sugestées de
treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da Diretoria de Engenharia e Logistica e de suas geréncias; VI - responsabilizar-
se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua drea de atribuigdo.

Subseciao XVIII
Competéncias da Geréncia de Obras e Servicos de Engenharia

Art. 103. Compete a Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia:

I - realizar estudos e elaborar projetos de obras e servigos nas areas de engenharia e arquitetura nas
instalagdes fisicas do Tribunal;

IT - acompanhar e fiscalizar a execucgdo de obras e servigos de engenharia e arquitetura;

IIT - prestar apoio técnico a Geréncia de Aquisicdes e Contratos quando das contratagdes
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referentes a projetos e execucdes de obras e servigos de engenharia;

IV - realizar o recebimento das obras e servigos de arquitetura e engenharia;

V - assessorar a Secretaria de Administracdo nas atividades relacionadas a obras e servigos de
engenharia e arquitetura;

VI - elaborar os projetos basicos/termos de referéncia para subsidiar as licitacdes nas areas de
engenharia e arquitetura;

VII - avaliar e dar seguimento as demandas internas de manutengdo, conservacdo e adequagdo da
estrutura fisica do Tribunal, em conjunto com a Geréncia de Manuten¢do e Conservagao;

VIII - elaborar e acompanhar as escolhas e definicdes de mobiliarios, com o objetivo de manter a
padronizacao e integragdo dos ambientes e espagos do Tribunal;

IX - prestar apoio técnico a Comissdo Permanente de Licitagdo quando da realizacdo de
procedimentos licitatorios referentes a obras e servigos de engenharia e arquitetura;

X - prestar apoio técnico a Geréncia de Manutencao e Conservagdo nas atividades relacionadas a
manutengdo predial;

XI - prestar apoio técnico na instrucdo dos processos de aquisicdoes e servigos e de ordens de
pagamento nas areas de sua responsabilidade;

XII - analisar e dar seguimento as demandas provenientes da Central de Servigos;

XIII - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XIV - acompanhar a execu¢do dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XV - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigao.

*Redagdo alterada pelo art. 18, da Resolug¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subsec¢do XVIII - Competéncias da Geréncia de Manutengdo e Conservagdo - Art. 103. Compete a Geréncia de Manutengdo e
Conservagdo: I - garantir o funcionamento adequado das instalagées fisicas do Tribunal; II - assegurar o bom funcionamento e a manuteng¢do
das edificagoes, suas instalagoes fisicas e equipamentos, incluindo os servigos de jardinagem, dedetizagdo, limpeza, conservagdo e sinalizagdo;
1l - assegurar o bom funcionamento e a manuten¢do das instalagées prediais (hidraulicas, elétricas, prevengdo e combate a incéndio,
sonorizagdo, circuito fechado de TV e controle de acesso); IV - assegurar o fornecimento de energia elétrica, dgua, esgoto e telefone; V -
administrar as atividades de recep¢do e estacionamento;, V I - prestar apoio técnico na instru¢do dos processos de aquisigoes e
servigos e de ordens de pagamento nas dreas de sua responsabilidade; V11 - acompanhar, juntamente, com a Geréncia de Obras s
Servigos de Engenharia, as obras e instalagoes destinadas ao Tribunal; VIII - elaborar os projetos basicos / termos de referéncia para
subsidiar as licitagoes nas dreas de sua competéncia; IX - analisar e dar seguimento as demandas provenientes da Central de Servi¢os; X -
propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas; XI - acompanhar a execug¢do dos projetos estratégicos sob sua
responsabilidade; XII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua darea de atribuicdo.

Subseciao XIX
Competéncias do Gerente de Obras e Servicos de Engenharia

Art. 104. Compete ao Gerente da Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia, simbologia TCE-
04:

I - coordenar as atividades do setor e dos demais servidores lotados na Geréncia de Obras e Servi¢os
de Engenharia;

IT - analisar e conferir a regularidade da instrugao dos processos relativos a sua area de atuagao;

IIT - acompanhar a execugao dos contratos que lhe forem designados;

IV - fornecer informagdes solicitadas pela Secretaria de Administragao;

V - gerenciar a elaboracdo de estudos e projetos de obras e servigos nas areas de engenharia e
arquitetura nas instalagdes fisicas do Tribunal;

VI - planejar, acompanhar e fiscalizar atividades relativas ao desenvolvimento de projetos, obras e
servicos de engenharia e arquitetura em edificacdes do Tribunal;

VII - gerenciar a elaboracao de projetos basicos para subsidiar licitagdes referentes a obras e servicos
de engenharia e arquitetura;

VIII - analisar, supervisionar, acompanhar e aprovar projetos para o Tribunal elaborados por
terceiros;

IX - analisar a demanda interna dos setores do Tribunal no que se refere a estrutura fisica, avaliando
e propondo solugdes adequadas, com objetivo de manter a padronizagdo e integracdo dos ambientes
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e espagos do Tribunal;

X - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia;

XI - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

XII - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 19, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subsecdo XIX - Competéncias do Gerente de Manutengdo e Conservagdo - Art. 104. Compete ao Gerente da Geréncia de Manutengdo
e Conservagdo, simbologia TCE-04: I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia, Il - supervisionar a instrugdo dos processos
relativos a area de sua atuagdo, Il - acompanhar a execugdo dos servigos e de contratos que lhe forem designados; 1V - fornecer informagoes
solicitadas pela Secretaria de Administracdo; V - gerenciar a gestdo do funcionamento e manuten¢do das instalagoes fisicas (hidraulicas,
elétricas, equipamentos, jardins, limpeza, conservagdo e sinalizagdo), monitorando o seu adequado funcionamento; VI - acompanhar e
controlar o consumo de telefone, energia elétrica, agua e esgoto; VII - gerenciar os servigos de limpeza, recep¢do e estacionamento, VIII -
coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia;, IX - apresentar sugestoes de treinamento e/ou
capacitagdo para os servidores integrantes da Geréncia; X - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estao sob sua guarda; XI
- desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecio XX
Competéncias da Geréncia de Material e Patrimoénio

Art. 105 - Redagdo revogada pela Resolugdo Administrativa n° 08 de 09 de maio de 2023— publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redagdo
anterior: Art. 105 Compete a Geréncia de Material e Patriménio: I - acompanhar, junto com o gestor do contrato, o recebimento de materiais
adquiridos; II - cadastrar no sistema de patriménio todas as aquisi¢ées do Tribunal; III - realizar o tombamento de todos os bens permanentes
adquiridos pelo Tribunal; IV - atender tempestivamente as requisi¢ées de material de consumo e bens permanentes; V - realizar vistorias
periodicas dos bens permanentes e do material de consumo armazenado em almoxarifado; VI - manter atualizadas as assinaturas dos termos
de responsabilidades dos gestores pelos bens patrimoniais; VII - prestar apoio na elaboragdo do inventario anual de bens; VIII - emitir
mensalmente relatorio para fins de conciliagdo entre o sistema de patriménio e o sistema de contabilidade; IX - pesquisar e coletar pregos para
fins de aquisic¢oes e contratagdes de sua responsabilidade; X - prestar apoio no levantamento das necessidades de aquisi¢do de bens moveis e
equipamentos, XI - realizar o cadastro de fornecedores; XII - instruir os processos referentes a transferéncia, doagdo e leildo de bens
inserviveis; XIII - dar baixa no sistema de gestdo de patriménio dos bens transferidos, doados, leiloados ou extraviados; XIV - propor projetos
voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;, XV - acompanhar a execu¢do dos projetos estratégicos sob sua
responsabilidade; XVI - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua drea de atribui¢do.

*Redacgdo alterada pelo art. 20, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Subsec¢do XX - Competéncias da Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia - Art. 105. Compete a Geréncia de Obras e Servigos de
Engenharia: I - realizar estudos e elaborar projetos de obras e servi¢os nas dreas de engenharia e arquitetura nas instalagées fisicas do
Tribunal; II - acompanhar e fiscalizar a execugdo de obras e servigos de engenharia e arquitetura; 1l - prestar apoio técnico a Geréncia de
Aquisi¢oes e Contratos quando das contratagoes referentes a projetos e execugdes de obras e servigos de engenharia; IV - realizar o
recebimento das obras e servigos de arquitetura e engenharia; V - assessorar a Secretaria de Administrag¢do nas atividades relacionadas a
obras e servigos de engenharia e arquitetura; VI - elaborar os projetos bdsicos/termos de referéncia para subsidiar as licitagbes nas dreas de
engenharia e arquitetura; VII - avaliar e dar seguimento as demandas internas de manutengdo, conservagdo e adequagdo da estrutura fisica do
Tribunal, em conjunto com a Geréncia de Manutengdo e Conservagdo, VIII - elaborar e acompanhar as escolhas e defini¢ées de mobiliarios,
com o objetivo de manter a padronizagdo e integrag¢do dos ambientes e espagos do Tribunal; IX - prestar apoio técnico a Comissdo Permanente
de Licitag¢do quando da realizagdo de procedimentos licitatorios referentes a obras e servigos de engenharia e arquitetura; X - prestar apoio
técnico a Geréncia de Manutengdo e Conservagdo nas atividades relacionadas a manutengdo predial; XI - prestar apoio técnico na instrug¢do
dos processos de aquisigdes e servigos e de ordens de pagamento nas dreas de sua responsabilidade; XII - analisar e dar seguimento as
demandas provenientes da Central de Servigos; XIII - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas; XIV -
acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade; XV - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua drea
de atribui¢do.

Subsecio XXI
Competéncias do Gerente de Material e Patrimonio

Art. 106 - Redagdo revogada pela Resolugdo Administrativa n° 08 de 09 de maio de 2023— publicada no DOE/TCE de 11.05.2023. Redagdo
anterior: Art. 106 Compete ao Gerente de Material e Patriménio, simbologia TCE-04: I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia;
1I - contactar fornecedores, no caso de divergéncias entre o material solicitado e o material recebido; III - controlar o atendimento das requisi¢ées
de materiais de consumo e de bens permanente; 1V - encaminhar mensalmente a Geréncia de Contabilidade relatorio para fins de conciliagdo
entre o sistema de patrimonio e o sistema de contabilidade; V - coordenar a realizagdo das vistorias periodicas dos bens permanentes e do
material de consumo armazenado em almoxarifado; VI - coordenar a instrugdo dos processos relativos a darea de sua atuagdo; VII - autorizar a
baixa de bens no sistema de patriménio; VIII - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia; IX -
apresentar sugestoes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da Geréncia; X - acompanhar a frequéncia e a escala de
férias dos servidores lotados na Geréncia; XI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XII -
desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 21, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subsecdo XXI - Competéncias do Gerente de Obras e Servigos de Engenharia - Art. 106. Compete ao Gerente da Geréncia de Obras e
Servicos de Engenharia, simbologia TCE-04: I - coordenar as atividades do setor e dos demais servidores lotados na Geréncia de Obras e
Servigos de Engenharia; II - analisar e conferir a regularidade da instrugdo dos processos relativos a sua darea de atuagdo; 11l - acompanhar a
execugdo dos contratos que lhe forem designados; IV - fornecer informagées solicitadas pela Secretaria de Administra¢do; V - gerenciar a
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elaboragdo de estudos e projetos de obras e servigos nas dreas de engenharia e arquitetura nas instalagées fisicas do Tribunal; VI - planejar,
acompanhar e fiscalizar atividades relativas ao desenvolvimento de projetos, obras e servigos de engenharia e arquitetura em edificagées do
Tribunal; VII - gerenciar a elaboragdo de projetos bdsicos para subsidiar licitagées referentes a obras e servicos de engenharia e arquitetura;
VIII - analisar, supervisionar, acompanhar e aprovar projetos para o Tribunal elaborados por terceiros; IX - analisar a demanda interna dos
setores do Tribunal no que se refere a estrutura fisica, avaliando e propondo solug¢ées adequadas, com objetivo de manter a padroniza¢do e
integragdo dos ambientes e espagos do Tribunal; X - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia; XI -
apresentar sugestoes de treinamento e/ou capacita¢do para os servidores integrantes da Geréncia; XII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens
patrimoniais que estdo sob sua guarda,; XIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecao XXII
Competéncias da Geréncia de Transportes e Seguranca

Art. 107. Compete a Geréncia de Transportes e Seguranca:

I - garantir o bom funcionamento e a regular utilizacao dos veiculos oficias do Tribunal;

IT - gerenciar a utilizagdo dos veiculos oficiais pelo Tribunal, assim como sua guarda nos
edificios do Tribunal;

IIT - apurar o custo mensal de utilizagao dos veiculos;

IV - disponibilizar os veiculos oficiais para os membros do Tribunal e do Ministério Publico
Especial, bem como para as atividades de controle externo e administrativas;

V - assegurar o fornecimento de combustiveis para os veiculos oficiais;

VI - realizar manutengao periddica da frota de veiculos;

VII - gerenciar os contratos de manutencao veicular e combustiveis;

VIII - gerenciar o quadro de motoristas do Tribunal;

IX - administrar as atividades de seguranca, vigilancia e controle de acesso dos edificios do
Tribunal,

X - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XI - acompanhar a execug@o dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigao.

*Redagdo alterada pelo art. 22, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Subse¢do XXII - Competéncias da Geréncia de Transportes e Seguranga - Art. 107. Compete a Geréncia de Transportes e Seguranga:
I - garantir o bom funcionamento e a regular utilizagdo dos veiculos oficias do Tribunal; Il - gerenciar a utilizagdo dos veiculos oficiais pelo
Tribunal; III - apurar o custo mensal de utiliza¢do dos veiculos; IV - disponibilizar os veiculos oficiais para os membros do Tribunal e do
Ministério Publico Especial, bem como para as atividades de controle externo e administrativas; V - assegurar o fornecimento de combustiveis
para os veiculos oficiais; VI — VI - realizar manutengdo periddica da frota de veiculos; VII - gerenciar os contratos de manutengdo veicular e
combustiveis; VIII - gerenciar o quadro de motoristas do Tribunal; IX - administrar as atividades de seguranga/vigilancia e garagem de
veiculos oficiais dos edificios do Tribunal; X - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas; XI - acompanhar a
execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade; XII — XII desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua drea de
atribuigdo.

Subseciao XXIII
Competéncias do Gerente de Transportes e Seguranca

Art. 108. Compete ao Gerente de Transportes e Seguranga, simbologia TCE-04:

I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia;

IT - gerenciar o bom funcionamento e a regular utilizagdo dos veiculos oficiais, assim como sua
guarda nos edificios do Tribunal;

III - autorizar a utilizacdo dos veiculos oficiais;

IV - acompanhar e controlar o consumo de combustivel;

V - coordenar a apuragdo do custo mensal de utilizagdo dos veiculos;

VI - autorizar a realizagdo de manutengdes periddicas da frota de veiculos;

VII - acompanhar os contratos administrativos inerentes a sua area de atuacao;
VIII - monitorar o quadro de motoristas do Tribunal,

IX - solicitar, quando for o caso, a renovagao/alienacao parcial da frota de veiculos;
X - coordenar a instrugdo dos processos relativos a area de sua atuagao;
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XI - gerenciar os servigos de seguranga, vigilancia e controle de acesso dos edificios do
Tribunal;

XII - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia;

XIII - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

XIV - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

*Redacgdo alterada pelo art. 23, da Resolugdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subse¢do XXIII - Competéncias do Gerente de Transportes e Seguranga - Art. 108. Compete ao Gerente de Transportes e Seguranga,
simbologia TCE-04: I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia; II - gerenciar o bom funcionamento e a regular utiliza¢do dos
veiculos oficiais; 1l - autorizar a utiliza¢do dos veiculos oficiais; 1V - acompanhar e controlar o consumo de combustivel; V - coordenar a
apuragdo do custo mensal de utilizagdo dos veiculos; VI - autorizar a realizagdo de manutengoes periodicas da frota de veiculos; VII -
acompanhar os contratos administrativos inerentes a sua drea de atuagdo; VIII - monitorar o quadro de motoristas do Tribunal; IX - solicitar,
quando for o caso, a renovagdo/alienag¢do parcial da frota de veiculos; X - coordenar a instrugdo dos processos relativos a drea de sua atuag¢do;
XI - gerenciar os servicos de seguranga/vigildncia e garagem de veiculos oficiais dos edificios do Tribunal; XII - coordenar os projetos
estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia; XIII - apresentar sugestoes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores
integrantes da Geréncia; XIV - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XV - desempenhar outras
atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecio XXIV
Diretoria de Gestao de Pessoas

Art. 109. A Diretoria de Gestdo de Pessoas, dirigida por um Diretor, simbologia TCE-03, tem a
seguinte estrutura:

I - Geréncia de Atos Funcionais;
II - Geréncia de Remuneracdo ¢ Beneficios;
III - Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras.

Paragrafo tinico. As Geréncias da Diretoria de Gestdo de Pessoas contam, cada uma, com 01 (um)
Gerente, simbologia TCE-04.

Subsecio XXV
Competéncias da Diretoria de Gestiio de Pessoas

Art. 110. Compete a Diretoria de Gestao de Pessoas:

I - acompanhar e coordenar as atividades das unidades que integram esta Diretoria;

I - planejar, organizar, dirigir e controlar processos inerentes desta Diretoria;

IIT - propor a manualiza¢do com vistas a padronizacao de processos de trabalho;

IV - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas do setor ¢ das
unidades que integram esta Diretoria;

V - planejar, coordenar, acompanhar e promover a operacionalizacdo do processo de avaliacdo dos
servidores em estagio probatorio e a avaliacdo de desempenho dos servidores estaveis, além da
avaliag@o do estagio de estudantes, no ambito do Tribunal,

VI - propor, planejar, coordenar, executar diretamente ou através de terceiros concurso publico para
provimento dos cargos publicos efetivos;

VII - propor, acompanhar, atualizar e divulgar os atos referentes a area de recursos humanos, bem
como orientar as unidades do Tribunal quanto ao cumprimento das normas estabelecidas;

VIII - propor melhorias nos sistemas informatizados das unidades que integram esta Diretoria, dentre
eles o Sistema de Recursos Humanos (SRH), o Sistema de Ponto Eletronico (SPE) e o Sistema de
Folha de Pagamento (FP);

IX - acompanhar, junto a Geréncia de Atos Funcionais, o gerenciamento dos servidores em regime
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de teletrabalho;

X - receber manifestacdo de interesse dos servidores indicados para participar do regime de
Teletrabalho, incluindo o Plano de Trabalho;

XI - preparar as informacdes relacionadas aos servidores participantes do Teletrabalho e submeter a
Comissao de Gestao do Teletrabalho para apreciagao;

XII - articular as atividades da area, em estreita colaboragdo com o Secretario de Administragdo ¢
Secretario Adjunto de Administragao;

XIII - executar e controlar as atividades relacionadas a movimentacdo, a integracdo e a alocagdo,
inclusive inicial, de servidores;

XIV - prestar apoio na lavra e subscri¢ao dos termos de posse e de compromisso dos servidores;

XV - gerenciar e assegurar a atualizagdo das bases de informagao necessarias as areas subordinadas a
Diretoria;

XVI - acompanhar a execug@o dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XVII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicao.

*Redacdo alterada pelo art. 24, da Resolucdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redacdo
anterior: Subse¢do XXV - Competéncias da Diretoria de Gestdo de Pessoas - Art. 110. Compete a Diretoria de Gestdo de Pessoas: I -
acompanhar e coordenar as atividades das unidades que integram esta Diretoria; 1I - planejar, organizar, dirigir e controlar processos inerentes
desta Diretoria; Il - gerenciar as atividades relativas a emissdo de passagens aéreas e a concessdo de didarias/ajuda de custo; IV - propor a
manualizagdo com vistas a padronizacdo de processos de trabalho; V - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e
rotinas do setor e das unidades que integram esta Diretoria; VI - planejar, coordenar, acompanhar e promover a operacionalizagdo do processo
de avalia¢do dos servidores em estagio probatorio e a avaliagdo de desempenho dos servidores estaveis, além da avaliagdo do estagio de
estudantes, no dmbito do Tribunal; VII - propor, planejar, coordenar, executar diretamente ou através de terceiros concurso publico para
provimento dos cargos publicos efetivos; VIII - propor, acompanhar, atualizar e divulgar os atos referentes a drea de recursos humanos, bem
como orientar as unidades do Tribunal quanto ao cumprimento das normas estabelecidas, 1X - propor melhorias nos sistemas informatizados
das unidades que integram esta Diretoria, dentre eles o Sistema de Recursos Humanos (SRH), o Sistema de Ponto Eletrénico (SPE) e o Sistema
de Folha de Pagamento (FP); X - acompanhar, junto a Geréncia de Atos Funcionais, o gerenciamento dos servidores em regime de
teletrabalho; XI - articular as atividades da drea, em estreita colaboragdo com o Secretdrio de Administra¢do e Secretario Adjunto de
Administragdo; XII - executar e controlar as atividades relacionadas a movimentagdo, a integracdo e a alocagdo, inclusive inicial, de
servidores; XIII - gerenciar e assegurar a atualizagdo das bases de informagdo necessdrias as dreas subordinadas a Diretoria; XIV -
acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade; XII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua darea
de atribuigdo.

Subsecio XXVI
Competéncias do Diretor de Gestao de Pessoas

Art. 111. Compete ao Diretor de Gestao de Pessoas, simbologia TCE-03:

I — coordenar as atividades das unidades que integram a Diretoria de Gestao de Pessoas;

IT — coordenar os processos inerentes as unidades que integram esta Diretoria;

IIT - coordenar os processos relativos a contratos, convénios, aditivos e demais instrumentos
inerentes as unidades que integram esta Diretoria;

IV - coordenar a manualizagdo com vistas a modernizagdo de processos de trabalhos;

V - coordenar os projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas das
unidades que integram esta Diretoria;

VI - responder pela chefia de suas Geréncias, nas auséncias ou impedimentos dos respectivos
titulares, salvo quando houver ato administrativo designando outro servidor para a respondéncia;

VII - gerenciar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

VIII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

IX - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigao.

Subsecio XXVII
Competéncias da Geréncia de Atos Funcionais

Art. 112. Compete a Geréncia de Atos Funcionais:
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I - instruir os processos de nomeagdo, exoneracao, substitui¢do, designagdo, descompressao salarial,
ressarcimento de servidores cedidos, notificagdo de falecimento, auxilio-funeral, alteracdo de nome,
contagem/averbacdo de tempo de contribui¢do, abono de permanéncia, aposentadoria, pensdo por
morte, licengas (especial, para tratamento de satide, por motivo de doenca em pessoa da familia, a
gestante/maternidade, paternidade, para acompanhar o conjuge e outras), afastamento para o trato de
interesses particulares, solicitacdo de emissao de declaragdo de tempo de contribuicdo ex-servidores
ocupantes somente de cargo em comissdo, certiddo de tempo de contribuicdo para ex-servidores
efetivos e outros;

II - emitir atos de nomeacao, exoneracao ¢ estabilidade de servidores;

IIT - emitir portarias de substitui¢do, descompressao salarial, notificacdo de falecimento de servidores
€ progressao;

IV - emitir declaragdes referentes a pessoal;

V - enviar a frequéncia dos servidores a disposi¢ao e acompanhar o prazo da cessao;

VI - emitir relatorio mensal dos atos praticados pelo Secretario de Administragao;

VII - enviar para publicac¢do todos os Atos e Portarias elaborados pela Geréncia;

VIII - manter atualizados no Sistema de Recursos Humanos os dados cadastrais, cursos ¢ lotagdo dos
servidores e estagiarios;

IX - manter atualizadas na intranet a legislagcdo referente a pessoal, as Comissdes, Comités e Grupos
de Trabalho do Tribunal,;

X - manter atualizados no site a lotacao de pessoal e Portarias;

XI - preparar Portaria de ingresso e de interrupgao de servidor em regime de Teletrabalho;

XII - manter atualizado os registros funcionais dos servidores em regime de Teletrabalho;

XIII - acompanhar nos Didrios Oficiais da Unido, do Estado e deste Tribunal, para fins de
atualizagdo, as legislacdes relacionadas com as atribuicdes do setor.

*Redacdo alterada pelo art. 25, da Resolu¢cdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redacdo
anterior: Subsegcdo XXVII - Competéncias da Geréncia de Atos Funcionais - Art. 112. Compete a Geréncia de Atos Funcionais: I - emitir atos
de nomeagdo, exoneragdo e estabilidade de servidores; Il - emitir portarias de substitui¢do, descompressdo salarial, notificacdo de falecimento
de servidores e progressdo, III - emitir declaragoes referentes a pessoal; IV - enviar a frequéncia dos servidores a disposi¢do e acompanhar o
prazo da cessao; V - emitir relatorio mensal dos atos praticados pelo Secretirio de Administragdo; VI - instruir os processos referentes a
contagem e averbagdo de tempo de contribui¢do, abono de permanéncia, aposentadoria, pensdo por morte, licengas, afastamentos e auxilio-
funeral; VII - enviar para publicagdo todos os Atos e Portarias elaborados pela Geréncia; VIII - manter atualizados no Sistema de Recursos
Humanos os dados cadastrais, cursos e lotagdo dos servidores e estagiarios; IX - manter atualizadas na intranet a legislagdo referente a
pessoal, as Comissoes, Comités e Grupos de Trabalho do Tribunal; X - manter atualizados no site a lota¢do de pessoal, Portarias relevantes,
Editais referentes a concurso publico e estagidrios de nivel superior; XI - receber manifestagdo de interesse dos servidores indicados para
participar do regime de teletrabalho, incluindo o Plano de Trabalho; XII - preparar Portaria de ingresso e de interrupgdo de servidor em
regime de Teletrabalho; XIII - manter atualizado os registros funcionais dos servidores em regime de Teletrabalho; IX - acompanhar nos
Diarios Oficiais da Unido, do Estado e deste Tribunal, para fins de atualizagdo, as legisla¢oes relacionadas com as atribui¢ées do setor; X -
preparar as informagées relacionadas aos servidores participantes do Teletrabalho e submeter a Comissdo de Gestdo do Teletrabalho para
apreciagdo.

Subsecao XXVIII
Competéncias do Gerente de Atos Funcionais

Art. 113. Compete ao Gerente de Atos Funcionais, simbologia TCE-04:

I - coordenar as atividades da Geréncia de Atos Funcionais;

II - controlar a atualiza¢do do Sistema de Recursos Humanos;

III - supervisionar a confec¢do de portarias e atos de pessoal;

IV - supervisionar a averbacdo do tempo de contribuicio para fins de abono de
permanéncia e aposentadoria;

V - coordenar a atualizagdo da legislagdao e demais publicagdes referentes a pessoal,

VI - conferir as publicagdes de sua responsabilidade;

VII - controlar o quadro de servidores em regime de Teletrabalho;

VIII - coordenar os projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas
da Geréncia de Atos Funcionais;
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IX - gerenciar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;
X - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;
XI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Subsecio XXIX
Competéncias da Geréncia de Remuneracao e Beneficios

Art. 114. Compete a Geréncia de Remuneragao e Beneficios:

I - gerenciar o banco de horas, a escala de férias e as consignagdes de empréstimo em folha de
pagamento dos servidores;

I - apurar a frequéncia de servidores e estagidrios;

IIT - processar as folhas de pagamento do Tribunal;

IV - instruir os processos referentes a restituigdes, férias, incentivo a cursos de pos-graduacao e
isen¢do do IR;

V - registrar as férias, os afastamentos em virtude de luto, de casamento e para prestacao de exames,
as auséncias justificadas por atestados médicos, os descontos de faltas dos servidores e o recesso dos
estagiarios no SRH;

VI - cadastrar, no Sistema de Ponto Eletronico, servidores e estagiarios;

VII - langar todas as ocorréncias de licencas, afastamentos, férias, recesso de estagiarios e outras no
Sistema de Ponto Eletronico;

VIII - cadastrar e realizar a entrega do cracha de acesso ao Tribunal;

IX - emitir declaragdo de margem consignavel;

X - emitir Portaria com relagdo dos servidores publicos ativos, estagiarios e pessoas fisicas
prestadoras de servicos, bem como dos valores dos subsidios, das remuneragdes dos cargos publicos
e dos gastos mensais de cada exercicio, em cumprimento ao que estabelece a Constituicdo do Estado
com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 46/2001;

XI - elaborar projecdes financeiras que impactam nas folhas de pagamento do Tribunal,

XII - acompanhar nos Diarios Oficiais da Unido, do Estado e deste Tribunal, para fins de atualizagao,
as legislacdes relacionadas com as atribui¢des do setor.

*Redacdo alterada pelo art. 26, da Resolu¢cdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redacdo
anterior: Subsecido XXIX - Competéncias da Geréncia de Remuneragdo e Beneficios - Art. 114. Compete a Geréncia de Remuneragdo e
Beneficios: I - gerenciar o banco de horas, a escala de férias e as consignagdes de empréstimo em folha de pagamento dos servidores; II -
apurar a frequéncia de servidores e estagiarios, III - processas as folhas de pagamento do Tribunal; IV - instruir os processos referentes a
restitui¢oes, férias, incentivo a cursos de pos-graduagdo, auxilio-moradia e isengdo do IR e do SUPSEC; V - registrar as férias dos servidores e
o recesso dos estagiarios no SRH, VI - cadastrar, no Sistema de Ponto Eletronico, servidores e estagiarios, VII - lancar todas as ocorréncias de
licengas, afastamentos, férias, recesso de estagidrios e outras no Sistema de Ponto Eletrénico; VIII - cadastrar e realizar a entrega do crachad
de acesso ao Tribunal; IX - emitir declaracdo de margem consignavel; X - emitir Portaria com relagdo dos servidores publicos ativos,
estagiarios e pessoas fisicas prestadoras de servigos, bem como dos valores dos subsidios, das remuneragées dos cargos publicos e dos gastos
mensais de cada exercicio, em cumprimento ao que estabelece a Constitui¢do do Estado com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°
46/2001; XI - elaborar projecées financeiras que impactam nas folhas de pagamento do Tribunal; XII - acompanhar nos Diarios Oficiais da
Unido, do Estado e deste Tribunal, para fins de atualizagdo, as legislagées relacionadas com as atribui¢ées do setor:

Subsecio XXX
Competéncias do Gerente de Remuneracio e Beneficios

Art. 115. Compete ao Gerente de Remuneragdo e Beneficios, simbologia TCE-04:

I - coordenar as atividades da Geréncia de Remuneragdo ¢ Beneficios;

IT - coordenar os processos relativos a remuneragdo, incentivos e beneficios dos servidores
(vale-transporte, auxilio-alimentagao);

IIT - acompanhar o gerenciamento do banco de horas, a escala de férias e as consignacdes de
empréstimo em folha de pagamento dos servidores;

IV - acompanhar a apuracao da frequéncia de servidores e estagiarios;
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V - gerenciar o processamento das folhas de pagamento;

VI - acompanhar o cadastro e a entrega do cracha de acesso ao Tribunal;

VII - acompanhar a confecgdo de portaria com relagdo dos servidores publicos ativos, estagiarios e
pessoas fisicas prestadoras de servigos, bem como dos valores dos subsidios, das remunera¢des dos
cargos publicos e dos gastos mensais de cada exercicio, em cumprimento ao que estabelece a
Constitui¢ao do Estado com a redacao dada pela Emenda Constitucional n® 46/2001;

VIII - coordenar a atualizagdo da legislacdo e demais publicagdes referentes a pessoal;

IX - conferir as publicagdes de sua responsabilidade;

X - gerenciar a execucao dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicao.

Subsecio XXXI
Competéncias da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras

Art. 116. Compete a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras:

I - acompanhar o concurso publico, o estidgio probatorio, a carreira dos servidores, para fins de
progressao;

IT - realizar as avaliacdes de competéncias dos servidores;

III - realizar as avalia¢des de produtividade dos servidores;

IV - elaborar e publicar Portarias referentes a concessdo de bolsa de estidgio, prorrogagdo,
desligamento, Adicional de Titulagdo e Progressao de servidores;

V - aferir o cumprimento dos requisitos para fins de Progressdo funcional dos servidores, para fins
de instrugdo processual;

VI - elaborar e publicar Ato de Estabilidade de servidores;

VII - instruir os processos referentes ao Adicional de Titulagdo e ao Desenvolvimento Funcional
(AT);

VIII - instruir processo e acompanhar o afastamento integral de servidor para participar de
programa de pos-graduacao strictu sensu;

IX - cadastrar os certificados de cursos dos servidores no SRH;

X - planejar e desenvolver agdes para os servidores que adquiriram direito a aposentadoria, para o
programa de pré aposentadoria;

XI - realizar o levantamento das demandas, a admissdo, o desempenho, a prorrogacdo e o
desligamento dos estagiarios;

XII - realizar agdes de reconhecimento e valorizagdo dos servidores;

XIII - realizar a ambientacao dos novos servidores e estagiarios;

XIV - solicitar a contratagdo e o pagamento do seguro contra acidentes pessoais dos estagiarios de
nivel superior, bem como a movimentagdo mensal dos estagiarios no seguro;

XV - solicitar a celebragdo de convénios e aditivos com entidades, visando a concessdo de
estagio de nivel superior;

XVI - manter atualizados, no site do Tribunal, os Editais e Portarias referentes ao concurso publico
e a selegdo de estagiarios de nivel superior;

XVII - desenvolver e acompanhar os treinamentos ofertados para os estagiarios deste Tribunal;
XVIII - acompanhar nos Diarios Oficiais da Unido, do Estado e deste Tribunal, para fins de
atualizagdo, as legislacdes relacionadas com as atribuicdes do setor;

XIX - responder as demandas da Ouvidoria, relacionadas aos servidores e estagiarios;

XX - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos ¢ rotinas.

*Redacgdo alterada pelo art. 27, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Subsecio XXXI - Competéncias da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras - Art. 116. Compete a Geréncia de
Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras: I- acompanhar o concurso publico, o estagio probatorio, a carreira dos servidores, para fins de
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progressdo e promogdo; 11 - realizar as avaliagdes de competéncias dos servidores; IlI- realizar as avaliagoes de produtividade dos servidores;
1V- fazer o levantamento das demandas de estagidarios; V -realizar a admissdo e o desligamento de estagiarios; VI — realizar a ambientagdo dos
novos servidores e estagiarios; VII - solicitar a contratagdo e o pagamento do seguro contra acidentes pessoais dos estagidrios de nivel
superior, bem como a movimentagdo mensal dos estagiarios no seguro; VIII - solicitar a celebra¢do de convénios com entidades, visando a
concessdo de estagio; IX - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas.

Subsecao XXXII
Competéncias do Gerente de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras

Art. 117. Compete ao Gerente de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras, simbologia TCE- 04:

I - coordenar as atividades da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras;

IT - acompanhar o concurso publico, o estidgio probatério, a carreira dos servidores, para fins de
progressao;

III - acompanhar a admissao, o desempenho e o desligamento de estagiarios;

IV - monitorar o levantamento das demandas de estagiarios;

V - coordenar a realizagdo das avaliagdes de produtividade dos servidores;

VI - monitorar as celebragdes de convénios com entidades, visando a concessao de estagio;

VII - acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

VIII - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

IX - desempenhar outras atividades correlatas afins a sua area de atribuicao.

*Redagdo alterada pelo art. 28, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢édo
anterior: Subse¢do XXXII - Competéncias do Gerente de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras - Art. 117. Compete ao Gerente de
Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras, simbologia TCE-04: I - coordenar as atividades da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e
Carreiras; Il - acompanhar o concurso publico, o estagio probatorio, a carreira dos servidores, para fins de progressdo e promog¢do; III -
acompanhar a admissdo e o desligamento de estagiarios;, IV - monitorar o levantamento das demandas de estagidarios; V - coordenar a
realizagdo das avaliagées de competéncias e produtividade dos servidores; VI - monitorar as celebragées de convénios com entidades, visando
a concessdo de estagio; VII - acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade; VIII - responsabilizar-se pela gestdo
dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; IX - desempenhar outras atividades correlatas afins a sua drea de atribui¢do.

Subseciao XXXIII
Assessoria de Saude

Art. 118. A Assessoria de Satde tem a seguinte estrutura:

I - 02 (dois) Coordenadores, simbologia TCE-02;
IT - 02 (dois) Assessores Técnicos, simbologia TCE-03;
IIT - 01 (um) Assessor Técnico, simbologia TCE-04.

*Redacgdo alterada pelo art. 65, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 118. A Assessoria de Saude tem a seguinte estrutura:l - 02 (dois) Coordenadores, simbologia TCE-02; II - 03 (trés) Assessores
Técnicos, simbologia TCE-03.

*Redagdo alterada pelo art. 29, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Reda¢io
anterior: Subsegdo XXXIII - Assessoria de Saude e Qualidade de Vida - Art. 118. A Assessoria de Savide e Qualidade de Vida tem a seguinte
estrutura: I - 02 (dois) Coordenadores, simbologia TCE-02; II - 03 (trés) Assessores Técnicos, simbologia TCE-03.

Subsecio XXXIV
Competéncias da Assessoria de Saude

Art. 119. Compete a Assessoria de Saude:

I - desenvolver atividades na prestacdo de assisténcia médica e paramédica, odontoldgica,
fisioterapéutica e psicoldgica, preventiva ou interventiva, no ambito do Tribunal, e nos limites
dos recursos disponiveis;

II - promover e executar agdes voltadas para o meio ambiente do trabalho e educacdo em saude;
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III - gerenciar, juntamente a area de Gestao de Pessoas, as atividades do Programa Qualidade de
Vida no Trabalho;

IV - fornecer apoio médico as sessdes e eventos do Tribunal;

V - atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avaliagdo de programas, projetos,
pesquisas e nos diagnosticos relativos a area da saude e do meio ambiente do trabalho;

VI - fornecer subsidios, pareceres ou informagdes a Secretaria de Administracdo em matérias de
sua competéncia contidas em processos internos;

VII - outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam atribuidas
por atos normativos.

*Redacgdo alterada pelo art. 30, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Subsecdo XXXVI - Competéncias da Assessoria de Saude e Qualidade de Vida - Art. 119. Compete a Assessoria de Saude e Qualidade
de Vida: I - desenvolver atividades na presta¢do de assisténcia médica e paramédica, odontologica, fisioterapéutica e psicoldgica, preventiva
ou interventiva, no ambito do Tribunal, e nos limites dos recursos disponiveis; Il - promover e executar agoes voltadas para o meio ambiente do
trabalho e educagdo em saude; III - gerenciar, juntamente a drea de Gestdo de Pessoas, as atividades do Programa Qualidade de Vida no
Trabalho; IV - fornecer apoio médico as sessoes e eventos do Tribunal; V - atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avaliagdo de
programas, projetos, pesquisas e nos diagnosticos relativos a drea da saude e do meio ambiente do trabalho; VI - fornecer subsidios, pareceres
ou informagdes as unidades técnicas em matérias de sua competéncia contidas em processos submetidos a jurisdi¢do do orgao; VII - outras
atividades inerentes ao desempenho de suas fungées e/ou que lhe sejam atribuidas por atos normativos.

Subsecio XXXV
Competéncias dos Coordenadores da Assessoria de Saude

Art. 120. Compete aos Coordenadores da Assessoria de Saude, simbologia TCE-02:

I - designar representante para atuar como membro do comité do programa qualidade de vida do
servidor;

IT - dar apoio médico as sessdes do Tribunal;

IIT - desenvolver atividades na prestagdo de assisténcia médica e paramédica, preventiva ou
interventiva, no ambito do tribunal e nos limites dos recursos disponiveis;

IV - gerenciar as atividades da Assessoria de Saude;

V - acompanhar a elaboragdo de termo de referéncia para aquisicio de materiais para a
Assessoria de Saude;

VI - participar de reunides sempre que convocado pela administracio;

VII - emitir manifestacdo em processos administrativos relacionados a servidores do Tribunal,

VIII - elaborar relatério de atividade trimestral e anual;

IX - supervisionar agdes relativas a satde de servidores e colaboradores;

X - supervisionar acdes relacionadas com a prevencao de acidentes do trabalho;

XI - supervisionar o programa da ginastica laboral;

XII - supervisionar a realizacio de atendimentos fisioterapéuticos, odontologicos e
psicologicos;

XIII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XIV — coordenar as atividades dos Assessores Técnicos;

XV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sdo atribuidas.

*Redacdo alterada pelo art. 31, da Resolu¢cdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redacdo
anterior: Subse¢do XXXVII - Competéncias dos Coordenadores da Assessoria de Saude e Qualidade de Vida - Art. 120. Compete aos
Coordenadores da Assessoria de Saude e Qualidade de Vida, simbologia TCE-02: I - atuar como membro do comité do programa qualidade
de vida do servidor; Il - atuar como membro do comité do programa de pré aposentadoria do Tribunal; III - dar apoio médico as sessdes do
Tribunal, III - desenvolver atividades na prestagdo de assisténcia médica e paramédica, preventiva ou interventiva, no dmbito do tribunal e nos
limites dos recursos disponiveis; IV - gerenciar as atividades da Assessoria de Saude e Qualidade de Vida; V - acompanhar a elaboragdo de
termo de referéncia para aquisicdo de materiais;, VI - participar de reunides sempre que convocado pela administragdo; VII - emitir
manifestagdo em processos administrativos relacionados a servidores do Tribunal; VIII - elaborar relatorio de atividade trimestral e anual; -
supervisionar agoes relativas a saude de servidores e colaboradores; IX - supervisionar agoes relacionadas com a prevengdo de acidentes do
trabalho; XII - supervisionar o programa da ginastica laboral; XIII - supervisionar a realiza¢do de atendimentos fisioterapéuticos,
odontologicos e psicolégicos; IX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; X - desempenhar outras
atividades correlatas que lhe sdo atribuidas.
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* Art. 121 - Revogado pelo art. 113, da Resolug¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.

Subsecio XXXVI

Competéncias dos Assessores Técnicos da Assessoria de Satde
*Redagdo alterada pelo art. 66, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Subsecao XXXVII. Competéncias dos Assessores Técnicos da Assessoria de Saiide

Art. 122. Compete aos Assessores Técnicos da Assessoria de Saude:

I - apoiar e/ou executar atividades de assisténcia a satde funcional no Tribunal e, quando requisitado,
atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avaliagdo de programas, projetos, pesquisas ¢
diagnosticos relativos a area da satide que se situem no ambito da atividade-fim do Tribunal;

I - planejar e desenvolver acdes relativas ao meio ambiente do trabalho no Tribunal;

III - dar apoio operacional aos Coordenadores da Assessoria no cumprimento das atribui¢des desta,
podendo desempenhar outros encargos de natureza similar que lhe sejam atribuidos pelo Presidente
ou pelos Coordenadores da Assessoria, ou que constem de ato normativo;

IV - atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avaliacdo de programas, projetos, pesquisas e
diagndsticos relativos a area da saude;

V - participar das sessdes plenarias, 1* Camara, 2* Camara e/ou em outros eventos € reunides na
auséncia dos Coordenadores;

VI - estabelecer rotinas para assisténcia fisioterapéutica, odontologica e psicologica;

VII - promover agdes preventivas a instalagdes de processos que levam a incapacidade funcional
laborativa;

VIII - analisar os fatores ambientais, contributivos ao conhecimento de distarbios funcionais
laborativos;

IX - desenvolver programas coletivos, contributivos a diminuicao dos riscos de acidente de trabalho
bem como evitar patologias laborais;

X - orientar e coordenar rotina da ginastica laboral;

XI - controlar material fisioterapéutico, odontologico e psicoldgico;

XII - elaborar os termos de referéncias para solicitagdo de compra de materiais fisioterapéuticos,
odontoldgicos e de psicologia;

XIII - cotar precos/or¢gamentos para compra de materiais fisioterapéuticos, odontologicos e de
psicologia;

XIV - elaborar comunicagdes internas referentes aos servigos de fisioterapia, odontologia e
psicologia;

XV - prestar apoio as atividades do programa qualidade de vida no trabalho;

XVI - prestar apoio ao programa de pré-aposentadoria;

XVII - cotar orcamentos para renovagao de contrato de coleta de residuos s6lidos gerados no setor;
XVIII - realizar contato com empresas, publicas ou privadas, para organizar eventos da Assessoria de
Saude;

XIX - representar a Assessoria de Satde em reunides no Tribunal no caso de auséncias ou
impedimentos dos coordenadores;

XX - desenvolver programa de intervengdo ao estresse ocupacional;

XXI - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXII - desempenhar outras atividades correlatas afins a sua area de atribuicao.

*Redagdo alterada pelo art. 67, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢do
anterior: Art. 122. Compete aos Assessores Técnicos da Assessoria de Saude, simbologia TCE-03: I - apoiar e/ou executar atividades de
assisténcia a saude funcional no Tribunal e, quando requisitado, atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avaliagdo de programas,
projetos, pesquisas e diagnésticos relativos a drea da saude que se situem no dmbito da atividade-fim do Tribunal; 1l - planejar e desenvolver
agoes relativas ao meio ambiente do trabalho no Tribunal; III - dar apoio operacional aos Coordenadores da Assessoria no cumprimento das
atribuigées desta, podendo desempenhar outros encargos de natureza similar que lhe sejam atribuidos pelo Presidente ou pelos Coordenadores da
Assessoria, ou que constem de ato normativo; 1V - atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avaliagdo de programas, projetos,
pesquisas e diagnosticos relativos a darea da saude; V - participar das sessoes plendrias, 1¢ Camara, 2“ Camara e/ou em outros eventos e
reunides na auséncia dos Coordenadores; VI - estabelecer rotinas para assisténcia fisioterapéutica, odontologica e psicologica; VII - promover
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agdes preventivas a instalagoes de processos que levam a incapacidade funcional laborativa; VIII - analisar os fatores ambientais, contributivos
ao conhecimento de disturbios funcionais laborativos; IX - desenvolver programas coletivos, contributivos a diminuigdo dos riscos de acidente
de trabalho bem como evitar patologias laborais; X - orientar e coordenar rotina da gindstica laboral; XI - controlar material fisioterapéutico,
odontologico e psicologico; XII - elaborar os termos de referéncias para solicitagdo de compra de materiais fisioterapéuticos, odontologicos e
de psicologia; XIII- cotar pregos/or¢amentos para compra de materiais fisioterapéuticos, odontolégicos e de psicologia; XIV - elaborar
comunicagdes internas referentes aos servigos de fisioterapia, odontologia e psicologia; XV - prestar apoio as atividades do programa
qualidade de vida no trabalho; XVI - prestar apoio ao programa de pré-aposentadoria; XVII - cotar or¢amentos para renovagdo de contrato de
coleta de residuos solidos gerados no setor; XVIII - realizar contato com empresas, publicas ou privadas, para organizar eventos da Assessoria
de Saude; XIX - representar a Assessoria de Saiide em reunides no Tribunal no caso de auséncias ou impedimentos dos coordenadores; XX -
desenvolver programa de intervengdo ao estresse ocupacional; XXI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua
guarda; XXII - desempenhar outras atividades correlatas afins a sua drea de atribuigdo.

*Redacdo alterada pelo art. 32, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Reda¢do
anterior: Subse¢cdo XXXIX - Competéncias dos Assessores Técnicos da Assessoria de Saude e Qualidade de Vida - Art. 122. Compete aos
Assessores Técnicos da Assessoria de Saude e Qualidade de Vida, simbologia TCE-03: I - apoiar e/ou executar atividades de assisténcia a
saude funcional no Tribunal e, quando requisitado, atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avaliagdo de programas, projetos,
pesquisas e diagnosticos relativos a drea da sauide que se situem no dmbito da atividade-fim do Tribunal; II - planejar e desenvolver agoes
relativas ao meio ambiente do trabalho no Tribunal; III - dar apoio operacional aos Coordenadores das Assessorias no cumprimento das
atribuigées desta, podendo desempenhar outros encargos de natureza similar que lhe sejam atribuidos pelo Presidente ou pelos Coordenadores das
Assessorias, ou que constem de ato normativo; IV - atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avalia¢do de programas, projetos,
pesquisas e diagnosticos relativos a drea da saude; V - participar das sessoes plendarias, 1* Camara, 2 Camara e/ou em outros eventos e
reunides na auséncia dos Coordenadores; VI - estabelecer rotinas para assisténcia fisioterapéutica, odontologica e psicolégica; V - promover
agdes preventivas a instalagoes de processos que levam a incapacidade funcional laborativa. VI - analisar os fatores ambientais, contributivos
ao conhecimento de disturbios funcionais laborativos, VII - desenvolver programas coletivos, contributivos a diminuigdo dos riscos de acidente
de trabalho bem como evitar patologias laborais; VIII - orientar e coordenar rotina da gindstica laboral; IX - controlar material
fisioterapéutico e odontologico; X - elaborar os termos de referéncias para solicita¢do de compra de materiais fisioterapéuticos,
odontologicos e de psicologia; XI - cotar pregos/or¢amentos para compra de materiais fisioterapéuticos, odontologicos e de psicologia; X 11 -
elaborar comunicagdes internas referentes aos servi¢os de fisioterapia, odontologia e psicologia; XIII - prestar apoio as atividades do
programa qualidade de vida no trabalho; XIV - prestar apoio ao programa de pré-aposentadoria; XV - cotar or¢amentos para renovag¢do de
contrato de coleta de residuos solidos gerados no setor; XVI - realizar contato com empresas, publicas ou privadas, para organizar eventos da
Assessoria de Savide e Qualidade de Vida; XVII - representar a Assessoria de Savide e Qualidade de Vida em reuniées no Tribunal no caso de
auséncias ou impedimentos dos coordenadores; XVIII - desenvolver programa de intervengdo ao estresse ocupacional; XIX - responsabilizar-se
pela gestdo dos bens patrimoniais que estao sob sua guarda; XX - desempenhar outras atividades correlatas afins a sua drea de atribuigdo.

Subsecio XXXVII

Assessoria de Planejamento de Contratacgoes
*Redagdes acrescidas pelo arts. 18 e 19, da Resolu¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023..

Art. 122-A Assessoria de Planejamento de Contratagdes tem a seguinte estrutura:

[-01 (um) Coordenador, simbologia TCE-04;
IT - 01 (um) Assessor Técnico, simbologia TCE-04.

Subsecio XXXVIII

Competéncias da Assessoria de Planejamento de Contratacoes
*Redagdes acrescidas pelo arts. 20 e 21, da Resolu¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023.

Art. 122-B Compete a Assessoria de Planejamento de Contratagdes:

I - analisar os documentos de formalizagdo de demanda de cada setor demandante;

IT - elaborar os Planos de Contratagcdo Anual,

IIT - analisar pedidos de revisdo dos Planos de Contratagao Anual;

IV - revisar e, em conjunto com a Diretoria de Contabilidade e Financas, acompanhar a
execucao dos Planos de Contratagdo Anual;

V - elaborar o calendario de aquisigdes;

VI - acompanhar a execucdo do calendario de aquisi¢Oes, solicitando documentacdo aos setores
demandantes;

VII - analisar os Estudos Técnicos Preliminares elaborados pelos setores demandantes;

VIII - realizar pesquisas de precos junto ao mercado e em portais oficiais;

IX - elaborar Termos de Referéncia das contratagdes a serem realizadas pelo Tribunal;

X - requerer contingenciamento orgamentario nos processos de licitagdo e contratacao direta;

XI - informar os setores demandantes sobre recomendacdes da Procuradoria Juridica quanto a fase
interna das licitagdes;
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XII - propor capacitacdo dos setores demandantes acerca das diretrizes internas e inovagdes
legislativas acerca da fase interna de licitagdes;

XII - acompanhar a execucdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XIV - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicao.

Subsecao XXXIX

Competéncias do Coordenador da Assessoria de Planejamento de Contratacdes
*Redagoes acrescidas pelo arts. 22 e 23, da Resolu¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023.

Art. 122-C Compete ao Coordenador da Assessoria de Planejamento de Contratagdes:

I - gerenciar as atividades da Assessoria;

II - coordenar as atividades do Assessor Técnico;

I1I - participar de reunides sempre que convocado pela administracao;

IV - elaborar relatério de atividade trimestral e anual;

V - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes do setor;
VI - propor, desenvolver e acompanhar indicadores de produtividade da assessoria;

VII - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Assessoria;

VIII - manter controle de eventuais nao-conformidades, para corrigi-las de imediato e propor agoes
corretivas, apds andlise das causas determinantes para sua ocorréncia;

IX - comunicar aos setores demandantes as recomendacdes advindas da Procuradoria Juridica ou
determinagdes da Presidéncia quanto a forma e ao contedo dos Estudos Técnicos Preliminares e dos
Termos de Referéncia;

X - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XI - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas;

XII - desempenhar as atribuigdes do Assessor Técnico da Assessoria de Planejamento de
Contratagdes em suas auséncias, impedimentos e afastamentos legais;

XIII - realizar atividades inerentes ao pleno atendimento das competéncias da Assessoria de
Planejamento de Contratagdes.

Subsecio XL

Competéncias do Assessor Técnico da Assessoria de Planejamento de Contratacoes
*Redagoes acrescidas pelo arts. 24 e 25, da Resolu¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023.

Art. 122-D Compete ao Assessor Técnico da Assessoria de Planejamento de Contratagdes:

I - providenciar os devidos encaminhamentos dos processos do setor;

IT - contactar os setores demandantes, para solicitar esclarecimentos quanto ao objeto a ser
adquirido;

IIT - prestar apoio aos setores demandantes na elaboracdo do Plano de Contratacdes Anual e na fase
preparatoria das licitacdes;

IV - realizar andlise critica dos processos de licitagdo e de contratagdo direta recebidos pela
Assessoria;

V - elaborar Termos de Referéncia e pesquisas de preco a fim de instruir os processos de licitagdo e
de contratacao direta recebidos pela Assessoria;

VI - elaborar informagdes técnicas a Presidéncia em processos administrativos de licitagdes e
contratagdes diretas;

VII - observar as recomendagdes advindas da Procuradoria Juridica ou determinagdes da Presidéncia
quanto a forma e ao conteudo dos Estudos Técnicos Preliminares e dos Termos de Referéncia;

VIII - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas;

IX - substituir o Coordenador da Assessoria de Planejamento de Contratagdes em suas auséncias,
impedimentos e afastamentos legais;
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X - realizar atividades inerentes ao pleno atendimento das competéncias da Assessoria de
Planejamento de Contratagoes.

Subsecao XLI

Assessoria de Contratos e Convénios
*Redagdes acrescidas pelo arts. 26 e 27, da Resolu¢do Administrativa n°® 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023.

Art. 122-E A Assessoria de Contratos e Convénios tem a seguinte estrutura:

I- 01 (um) Coordenador, simbologia TCE-04;
IT - 01 (um) Assessor Técnico, simbologia TCE-04.

Subsecao XLIT

Competéncias da Assessoria de Contratos e Convénios
*Redagoes acrescidas pelo arts. 28 e 29, da Resolu¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023.

Art. 122-F Compete a Assessoria de Contratos e Convénios:

I - elaborar minutas de contratos, convénios, atas de registro de preco e portarias de designacdo de
gestores;

IT - solicitar a designag@o de gestores aos setores demandantes da contratagao;

IIT - providenciar a autuacao de processos de contrato e atas de registro de preco;

IV - analisar processos administrativos referentes a contratos, atas de registro de precos e sangdes
administrativas;

V - elaborar informagdes em processos administrativos referentes a contratos, atas de registro de
pregos, inclusive quanto as prorrogagdes correspondentes, bem como nas sangdes administrativas;

VI - elaborar extratos de contratos, atas de registro de preco e portarias de designagdo de gestores;
VII - solicitar a publicagdo de extratos de contratos, atas de registro de prego e portarias de
designacgao de gestores;

VIII - informar aos setores demandantes sobre recomendacdes da Procuradoria Juridica quanto a fase
de execucao contratual;

IX - realizar o apostilamento de contratos;

X - acompanhar os prazos de vencimentos dos contratos e atas de registro de prego;

XI - requerer informacgdes dos gestores, com antecedéncia, sobre o vencimento dos contratos;

XII - analisar os pedidos de prorrogacao contratual;

XIII - analisar os pedidos de adesdo a Atas de Registro de Prego;

XIV - elaborar minutas de aditivos de contratos, convénios e acordos de cooperacao técnica;

XV - requerer contingenciamento orcamentario para os aditivos contratuais;

XVI - prestar apoio aos gestores na fase de execugdo contratual;

XVII - propor capacitagdo dos setores demandantes acerca das diretrizes internas e inovagdes
legislativas acerca da fase de execugdo contratual;

XVIII - instruir processos referentes as sangdes administrativas;

XIX - elaborar oficios e demais expedientes de comunicacdo da Secretaria de Administracdo as
empresas contratadas ou aos o6rgaos e entidades conveniados;

XX - elaborar relatorio de atividade trimestral e anual;

XXI - acompanhar a execug@o dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XXII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigao.

Subsecao XLIII

Competéncias do Coordenador da Assessoria de Contratos e Convénios
*Redagdes acrescidas pelo arts. 30 e 31, da Resolu¢ao Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023.
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Art. 122-G Compete ao Coordenador da Assessoria de Contratos e Convénios:

I - gerenciar as atividades da Assessoria;

II - coordenar as atividades do Assessor Técnico;

IIT - participar de reunides sempre que convocado pela administragao;

IV - elaborar relatorio de atividade trimestral e anual;

V - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes do setor;
VI - propor, desenvolver e acompanhar indicadores de produtividade da assessoria;

VII - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Assessoria;

VIII - manter controle de eventuais ndo-conformidades, para corrigi-las de imediato e propor acdes
corretivas, apds analise das causas determinantes para sua ocorréncia;

IX - comunicar aos setores demandantes as recomenda¢bes advindas da Procuradoria Juridica ou
determinagdes da Presidéncia quanto a execucdo dos contratos e convénios administrativos;

X - acompanhar os vencimentos dos contratos e convénios administrativos;

XI - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XII - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas;

XIII - desempenhar as atribui¢des do Assessor Técnico da Assessoria de Contratos ¢ Convénios em
suas auséncias, impedimentos e afastamentos legais;

XIV - realizar atividades inerentes ao pleno atendimento das competéncias da Assessoria de
Contratos e Convénios.

Subseciao XLIII

Competéncias do Assessor Técnico da Assessoria de Contratos e Convénios
*Redagdes acrescidas pelo arts. 30 e 31, da Resolug¢do Administrativa n° 08, de 09 de maio de 2023 — publicada no DOE/TCE de 11.05.2023.

Art. 122-H Compete ao Assessor Técnico da Assessoria de Contratos e Convénios:

I - contactar fornecedores no caso de problemas na emissao de certiddes fiscais;

II - providenciar os devidos encaminhamentos dos processos do setor;

IIT - manter contato direto com os gestores de contratos e atas de registro de preco;

IV - elaborar as minutas dos instrumentos de contrato, ata de registro de prego, convénios e acordos
de cooperagao técnica;

V - analisar os processos de san¢do administrativa encaminhados a Assessoria;

VI - elaborar Informagdes técnicas a Presidéncia em processos de contratos, atas de registro de
preco, convénios e acordos de cooperagdo técnica;

VII - observar as recomendagdes advindas da Procuradoria Juridica ou determinagdes da Presidéncia
quanto a forma e ao conteudo dos contratos, atas de registro de preco, convénios, acordos de
cooperagdo técnica, bem como quanto a execugdo contratual;

VIII - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas;

IX - substituir o Coordenador da Assessoria de Contratos e Convénios em suas auséncias,
impedimentos e afastamentos legais;

X - realizar atividades inerentes ao pleno atendimento das competéncias da Assessoria de Contratos e
Convénios.

Secao IV

Secretaria de Tecnologia da Informacao
*Redagdo alterada pelo art. 68, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Secdo IIl. Secretaria de Tecnologia da Informagdo

Art. 123. A Secretaria de Tecnologia da Informacao, dirigida por um Secretério, simbologia TCE-01,
tem a seguinte estrutura:
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I - Diretoria de Governanga, Projetos e Aquisi¢des de TI;

II - Diretoria de Desenvolvimento e Sustentag¢do de Sistemas;
III - Diretoria de Operagdes;

IV - Diretoria de Solu¢des Analiticas;

§ 1° A Secretaria de TI conta com 01 (um) cargo de Secretario Adjunto, simbologia TCE-02, 01
(um) Assessor Técnico, simbologia TCE-04, e 01 (um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-
05.

§ 2° As Diretorias da Secretaria de TI contam, cada uma, com 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03,
e 01 (um) Assessor Técnico, simbologia TCE-04.

*Redagdo alterada pelo art. 69, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 123. A Secretaria de Tecnologia da Informacgdo, dirigida por um Secretario, simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura: I -
Assessoria de Aquisi¢oes e Projetos de TI; Il - Diretoria de Desenvolvimento e Sustentagdo de Sistemas; III - Diretoria de Operagoes; 1V -
Diretoria de Solugées Analiticas; § 1° A Secretaria de TI conta com uma Assessoria de Aquisi¢oes e Projetos de TI, com 01(um) Chefe,
simbologia TCE-04 e 01(um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-05.§ 2° As Diretorias da Secretaria de TI contam, cada uma, com 01
(um) Diretor, simbologia TCE-03, e 01 (um) Assessor Técnico, simbologia TCE-04.

*Redagdo alterada pelo art. 33, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Secdo 11l - Secretaria de Tecnologia da Informagdo - Art. 123. A Secretaria de Tecnologia da Informagdo, dirigida por um Secretario,
simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura: I - Assessoria de Governanga de TI; Il - Assessoria de Aquisi¢ées e Contratos de TI; 11 -
Diretoria de Sistemas, IV - Diretoria de Informagdo e Inovagdo, V - Diretoria de Infraestrutura; VI - Geréncia de Aplicagoes; VII - Geréncia
de Servigos de TI. §1° A Secretaria de TI conta com uma Assessoria de Governanca de TI, com 1(um) Chefe, simbologia TCE-04 e 1(um)
Assessor, simbologia TCE-05 e uma Assessoria de Aquisicoes e Contratos de TI, com 1(um) Chefe, simbologia TCE-04. § 2° As Diretorias da
Secretaria de TI contam, cada uma, com 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03. § 3° As Geréncias da Secretaria de TI contam, cada uma, com 01
(um) Gerente, simbologia TCE-04.

Subsecao I
Competéncias da Secretaria de Tecnologia da Informacao

Art. 124. Compete a Secretaria de Tecnologia da Informagao:

I - propor e executar agcdes de modernizagdo e automacao dos macroprocessos do Tribunal;

Il - prover, operar, manter e evoluir sistemas computacionais e informacdes necessarios ao
funcionamento e atuagdo do Tribunal;

IIT - prover equipamentos, rede de comunicacao de dados, software e demais recursos de Tecnologia
da Informacdo (TI) para atendimento das necessidades de funcionamento e de automagdo
institucional;

IV - prover suporte aos usuarios no uso dos sistemas, servigos e recursos de TI;

V - prover a seguranga das informagdes ¢ das transagdes computacionais, conforme as politicas e
padrdes vigentes;

VI - interagir com outras Instituicdes Publicas, Universidades, Centros de Pesquisa para troca de
experiéncias e conhecimentos de interesse na aplicagdo de TI na atividade de controle externo
publico;

VII — propor e avaliar a adogdo de tecnologias inovadoras voltadas para o aperfeigoamento e
melhorias na atividade de controle externo publico;

VIII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redacdo alterada pelo art. 34, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Subsegdo I - Competéncias da Secretaria de Tecnologia da Informagdo - Art. 124. Compete a Secretaria de Tecnologia: I - propor e
executar agoes de modernizagdo e automagdo dos macroprocessos do Tribunal; Il - prover, operar, manter e evoluir sistemas computacionais e
informagoes necessarios ao funcionamento e atuagdo do Tribunal; III - prover equipamentos, rede de comunicagdo de dados, software e demais
recursos de TI para atendimento das necessidades de funcionamento e de automacgdo institucional; IV - prover suporte aos usudrios no uso dos
sistemas, servigos e recursos de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdo (TIC); V - prover a seguranga das informagoes e das transagoes
computacionais, conforme as politicas e padroes vigentes.

Subseciao I1
Competéncias do Secretario de Tecnologia da Informacao
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Art. 125. Compete ao Secretario de Tecnologia da Informagao (TI), simbologia TCE-01:

I - assessorar o Presidente nas questdes institucionais de TI;

IT - gerir a funcdo de TI e coordenar com os diretores e assessores os esforcos da equipe;

IIT - manter o alinhamento estratégico da fung¢do de TI com os objetivos estratégicos
institucionais;

IV - participar da elaboracdo do Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informagdo e
viabilizar sua execucdo, envolvendo a capacitacdo dos servidores;

V - coordenar a elaboracao de indicadores de produtividade de Tecnologia da Informagdo e garantir
condi¢des de aplicagdo e medigdo;

VI - garantir os meios e recursos para a execugdo das operagdes e projetos de TI como também o
alcance das metas;

VII - planejar e controlar a execugdo orgamentaria de TI;

VIII - propor e implantar novas tecnologias que gerem beneficios e maior -eficiéncia
institucional;

IX - participar de comités de TI;

X - gerir os riscos de TI com o apoio dos diretores e assessores, conforme o direcionamento do
Comité Diretivo de TI;

XI — perseguir o alcance das metas e resultados pertinentes a Secretaria;

XII — apoiar e subsidiar a elaboragdo de politicas, metodologias ¢ planos de TI no ambito do
Tribunal;

XIII - prestar informagdes relacionadas a TI;

XIV - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da area de
TI do Tribunal;

XV - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XVI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 70, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢do
anterior: Art. 125. Compete ao Secretario de Tecnologia da Informagdo (TI), simbologia TCE-01: I - assessorar o Presidente nas questoes
institucionais de TI; II - gerir a fun¢do de TI e coordenar com os diretores e assessores os esfor¢os da equipe; Il - manter o alinhamento
estratégico da fung¢do de TI com os objetivos estratégicos institucionais; 1V - participar da elabora¢do do Planejamento Estratégico de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes e viabilizar sua execugdo, envolvendo a capacitagdo dos servidores, V - coordenar a elaboragdo de
indicadores de produtividade de Tecnologia da Informagdo e garantir condi¢ées de aplicacdo e medi¢do, VI - garantir os meios e recursos para
a execugdo das operagoes e projetos de TI como também o alcance das metas; VII - planejar e controlar a execugdo or¢amentaria de TI; VIII -
propor e implantar novas tecnologias que gerem beneficios e maior eficiéncia institucional; IX - participar de comités de TI; X - gerir os riscos
de TI com o apoio dos diretores e assessores, conforme o direcionamento do Comité Diretivo de TI; XI — perseguir o alcance das metas e
resultados pertinentes a Secretaria; XII — apoiar e subsidiar a elaboragdo de politicas, metodologias e planos de TI no ambito do Tribunal; XIII
- prestar informagoes relacionadas a TI; XIV - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; - desempenhar
outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redacdo alterada pelo art. 35, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Subsecdo II - Competéncias do Secretario de Tecnologia da Informagdo - Art. 125. Compete ao Secretirio de Tecnologia da
Informacdo (TI), simbologia TCE-01: I - assessorar o Presidente nas questées institucionais de TIC; II - gerir a fungdo de TIC e coordenar com
os diretores e gerentes os esfor¢os da equipe; Il - garantir o alinhamento estratégico da fun¢do de TIC com os objetivos estratégicos
institucionais; 1V - participar da elaboracdo do Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdes e garantir sua
execugdo, envolvendo a capacitagdo dos servidorves;, V - coordenar a elabora¢do do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdes e garantir sua execugdo; VI - garantir os meios e recursos para a execug¢do das operagoes e projetos de TIC como também o
atingimento das metas; VII - planejar e controlar a execu¢do or¢amentaria de TIC; VIII - propor e implantar novas tecnologias que gerem
beneficios e maior eficiéncia institucional; IX - participar de comités de TIC; X - gerir os riscos de TIC com o apoio dos diretores e
gerentes, conforme o direcionamento do Comité Diretivo de TI; XI - prestar informagées relacionadas a TIC; XII - responsabilizar-se pela
gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Subseciao I11

Competéncias do Secretario Adjunto de Tecnologia da Informacio
*Redagdo alterada pelo art. 71, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Competéncias da Assessoria de Aquisi¢oes e Projetos de TI

Art. 125-A. Compete ao Secretario Adjunto de Tecnologia da Informagao (TI), simbologia TCE-
02:
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I — substituir o Secretario de Tecnologia da Informagdo em suas auséncias, suspeicoes,
impedimentos e afastamentos legais;

IT — gerenciar as atividades de tecnologia da informagao;

III — acompanhar o cumprimento de metas e os resultados de sua area de atuagao;

IV — proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

V - responder as auditorias, sindicancias e correigdes relacionadas a TI;

VI — responder, cumulativamente, pela Diretoria de Governanga, Projetos e Aquisi¢des de TI nas
auséncias, suspeigoes, impedimentos e afastamentos legais de seu chefe;

VII - responsabilizar-se pela gestdao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo

Secretario de Tecnologia da Informagao ou que constem de ato normativo.
*Redacgdo acrescida pelo art. 72, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Subsecio IV

Competéncias do Assessor Técnico da Secretaria de TI
*Redagdo alterada pelo art. 73, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias do Chefe da Assessoria de Aquisi¢ées e Projetos de TI

Art. 125-B. Compete ao Assessor Técnico da Secretaria de T1I, simbologia TCE-04:

I - substituir o Secretario Adjunto de Tecnologia da Informacdo em suas auséncias, suspeigoes,
impedimentos e afastamentos legais;

II - coordenar a elaboracgdo e consolidag¢do dos relatérios de atividades;

IIT - realizar o acompanhamento e monitoramento de indicadores setoriais da Secretaria de TI;

IV - fornecer subsidios ao Secretario e Secretario Adjunto de TT em assuntos de suas competéncias;

V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.
*Redagdo acrescida pelo art. 74, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Subsecido V

Competéncias do Assessor Administrativo da Secretaria de TI
*Redacgdo alterada pelo art. 75, da Resolug¢do Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Assessor Administrativo da Assessoria de Aquisi¢ées e Projetos de TI

Art. 125-C. Compete ao Assessor Administrativo da Secretaria de TI, simbologia TCE-05:

I - substituir o Assessor Técnico de Tecnologia da Informagdo em suas auséncias, suspeicdes,
impedimentos e afastamentos legais;

II - assistir ao Assessor Técnico de Tecnologia da Informagdo no desempenho de suas
atribui¢oes, fornecendo informagoes e subsidios a tomada de decisoes;

IIT - prestar apoio no exercicio das demais competéncias da Secretaria;

IV - apoiar na organizagdo e no funcionamento administrativo da Secretaria;

V - receber e encaminhar processos € documentos nos sistemas utilizados por este Tribunal;

VI- desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.
*Redacgdo acrescida pelo art. 76, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Subsecio VI

Competéncias da Diretoria de Governanca, Projetos e Aquisi¢oes de TI
*Redacdo alterada pelo art. 77, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Competéncias da Diretoria de Desenvolvimento e Sustentagdo de Sistemas

Art. 126. Compete a Diretoria de Governanga, Projetos e Aquisi¢des de TI:

I - coordenar os processos de elaboragao de politicas, metodologias e planos de TI;
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IT - planejar, elaborar, implantar, manter e acompanhar a metodologia de gerenciamento de projetos
e processos de TI;

IIT - coordenar, consolidar e elaborar os relatorios de realizagdes de TI;

IV - monitorar e controlar a execuc¢ao do portfolio de projetos de TI;

V - promover a disseminagdo de conhecimentos e da cultura de governanga e de gerenciamento de
projetos de TI;

VI - coordenar os esfor¢os de conformidade com marcos regulatorios e de qualidade;

VII - planejar agdes de melhoria gradual da maturidade de governanca de TI;

VIII - atuar como facilitador nas atividades de Comités relacionados a TI;

IX - apurar e comunicar os indicadores da Diretoria e contribuir para as metas da Secretaria de TI,

X - elaborar o planejamento das aquisi¢des de produtos e servigos de tecnologia da informacao em
conformidade com o Planejamento Estratégico de TI;

XI - instruir e acompanhar os processos relacionados aos contratos, convénios, termos aditivos e
acordos de cooperagdo técnica de TI;

XII - acompanhar as tramitagdes e andamentos de contratos, convénios e termos de acordo de TI e
gerenciar suas execugdes quanto sobre os prazos, validade das garantias prestadas, valores
contratados, termos de aceite e notificacdes;

XIII - fornecer subsidios a Secretaria de Administragdo para os procedimentos de notificagdo as
contratadas;

XIV - acompanhar a tramitacao e andamento dos processos de aquisi¢des de TI;

XV-acompanhar a execu¢ao orcamentaria de TI;

XVI - prestar aos gestores de contratos todo o apoio necessario ao desempenho de suas fungdes;
XVII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 78, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 126. Compete a Assessoria de Aquisi¢des e Projetos de TI: I - coordenar os processos de elaboragdo de politicas, metodologias e
planos de TI; Il - planejar, elaborar, implantar, manter e acompanhar a metodologia de gerenciamento de projetos e processos de TI; 1II -
coordenar, consolidar e elaborar os relatorios de realizagoes de TI; 1V - monitorar e controlar a execugdo do portfélio de projetos de TI; V -
promover a disseminagdo de conhecimentos e da cultura de governanga e de gerenciamento de projetos de TI; VI - coordenar os esfor¢os de
conformidade com marcos regulatorios e de qualidade; VII - planejar a¢ées de melhoria gradual da maturidade de governanga de TI; VIII -
atuar como facilitador nas atividades de Comités relacionados a TI; IX - responder as auditorias, sindicancias e correigoes relacionadas a TI;
X - apurar e comunicar os indicadores da Assessoria e contribuir para as metas da Secretaria de TI; XI - elaborar o planejamento das
aquisi¢oes de produtos e servigos de tecnologia da informagdo em conformidade com o Planejamento Estratégico de TI; XII - instruir e
acompanhar os processos relacionados aos contratos, convénios, termos aditivos e acordos de cooperagdo técnica de TI; XIII - elaborar termos
de referéncia e demais documentos para as aquisi¢ées de produtos e servigos de TI; XIV - acompanhar as tramitagées e andamentos de
contratos, convénios e termos de acordo de TI e gerenciar suas execugées quanto sobre os prazos, validade das garantias prestadas, valores
contratados, termos de aceite e notificagoes;, XV - fornecer subsidios a Secretaria de Administrag¢do para os procedimentos de notificagdo as
contratadas; XV - acompanhar a tramita¢do e andamento dos processos de aquisi¢oes de TI; XVII— acompanhar a execugdo or¢amentdria de
TI; XVIII - prestar ao gestor do contrato todo o apoio necessario ao desempenho de suas fungées; XIX - executar outras atividades correlatas
que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 36, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subsecdo 111 - Competéncias da Assessoria de Governanga de TI - Art. 126. Compete a Assessoria de Governanga de TI: I - coordenar
os processos de elaboragdo de politicas, metodologias e planos de TIC; II - assegurar o alinhamento estratégico da Secretaria de TI com os
objetivos da institui¢do, Il - planejar, elaborar, implantar, manter e acompanhar a metodologia de gerenciamento de projetosde TIC, IV -
acompanhar e garantir o bom gerenciamento dos projetos de TIC; V - monitorar e controlar a execug¢do do portfolio de projetos de TIC; VI -
promover a disseminagdo de conhecimentos e da cultura de governanga e de gerenciamento de projetos de TIC; VII - coordenar os esfor¢os de
conformidade com marcos regulatorios e de qualidade; VIII - realizar o controle de qualidade dos produtos e servigos da Secretaria; IX -
planejar agées de melhoria gradual da maturidade de TIC; X - atuar como facilitador nas atividades de Comités relacionados a TIC: XI -
responder as auditorias, sindicdncias e correigoes relacionadas a TIC; XII - apurar e comunicar os indicadores da Assessoria e contribuir para
as metas da Secretaria de TI; XIII - planejar e controlar a execugdo or¢amentaria da Secretaria de TI.

Subseciao VII

Competéncias do Diretor de Governanca, Projetos e Aquisicdes de TI
*Redagdo alterada pelo art. 79, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Diretor de Desenvolvimento e Sustentagdo de Sistemas

Art. 127. Compete ao Diretor de Governancga, Projetos e Aquisi¢des de TI, simbologia TCE-03:

I - planejar e coordenar os esfor¢os da equipe € o uso dos recursos de TI para a execucdo das
atividades, processos e projetos definidos;
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IT - gerir a execu¢do dos trabalhos da Diretoria conforme os processos e praticas definidas,
observando os requisitos e prazos;

III - coordenar os processos de elaboragdo e gestdo do planejamento estratégico de TI, bem como as
suas revisoes anuais;

IV - gerir os riscos de TI relacionados a Diretoria;

V - perseguir o alcance das metas e resultados pertinentes a Diretoria;

VI — realizar diagndsticos, propondo melhorias nos trabalhos da Secretaria de TI;

VII — propor solugdes e alternativas de TI para o atendimento de necessidades do Tribunal;

VIII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 80, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢do
anterior: Art. 127. Compete ao Chefe da Assessoria de Aquisi¢ées e Projetos de TI, simbologia TCE-04: I - planejar e coordenar os esfor¢os da
equipe e o uso dos recursos de Tl para a execugdo das atividades, processos e projetos definidos; Il - gerir a execugdo dos trabalhos conforme
0s processos e praticas definidas, observando os requisitos e prazos; III - gerir os riscos de TI relacionados a Assessoria; IV - perseguir o
alcance das metas e resultados pertinentes a Assessoria; V — realizar diagnoésticos, propondo melhorias nos trabalhos da Secretaria de TI; VI —
propor solugées e alternativas de TI para o atendimento de necessidades do Tribunal; VII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens
patrimoniais que estdo sob sua guarda; VIII - substituir o Secretdario de Tecnologia da Informagdo em suas auséncias e impedimentos; I1X -
desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 37, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subsegdo IV - Competéncias do Chefe da Assessoria de Governanga de TI - Art. 127. Compete ao Chefe da Assessoria de Governanga
de TI, simbologia TCE-04: I - planejar e coordenar os esfor¢os da equipe e o uso dos recursos de TIC para a execugdo das atividades,
processos e projetos definidos; I 1 - gerir a execu¢do dos trabalhos conforme os processos e praticas definidas, observando os
requisitos e prazos; III - gerir os riscos de TIC relacionados a Assessoria; IV - perseguir o atingimento das metas e resultados pertinentes a
Assessoria; V - realizar planos, estudos e pesquisas e prestar informagées e relatorios; VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais
que estdo sob sua guarda; VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Subsecao VIII
Competéncias do Assessor Técnico da Diretoria de Governanca, Projetos e Aquisicoes de
TI

*Redagdo alterada pelo art. 81, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias do Assessor Técnico de Desenvolvimento e Sustentagdo de Sistemas

Art. 128. Compete ao Assessor Técnico da Diretoria de Governanga, Projetos e Aquisigoes de TI,
simbologia TCE-04:

I - assistir o Diretor Chefe de Governanga, Projetos e Aquisi¢des de TI no desempenho de suas
atribui¢des, fornecendo informagdes e subsidios a tomada de decisoes;

IT - realizar a gestdo dos projetos de aquisi¢des de TI;

Il - elaborar termos de referéncia e demais documentos para as aquisicdes de produtos e
servigos de TI;

IV - substituir o Diretor Chefe de Governanca, Projetos e Aquisi¢des de TI em suas auséncias e
impedimentos;

V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 82, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redag¢do
anterior: Art. 128. Compete ao Assessor Administrativo da Assessoria de Aquisigoes e Projetos de TI, simbologia TCE-05: I - coordenar os
processos de elaboragdo e gestdo do planejamento estratégico de TI, bem como as suas revisées anuais; Il — acompanhar a evolugdo de
projetos e indicadores da Secretaria de TI; Il — prestar apoio e assessoramento técnico aos gerentes de projetos da Secretaria de TI nas fases
de planejamento e monitoramento de resultados; 1V — realizar planos, estudos e pesquisas sobre boas praticas de gestdo de projetos e de
governanga de TI;V — subsidiar e apoiar a elabora¢do de relatorios e documentos relacionados as metas e desempenhos de indicadores
definidos para a Secretaria de TI; VI — promover o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao gerenciamento de projetos e processos de
TI no dmbito da Secretaria de TI; VII — realizar a gestdo das manifestagées e solicitagoes dirigidas a Secretaria de TI, exceto aquelas
associadas a chamados técnicos de 1°, 2° e 3° niveis; VIII - substituir o Chefe da Assessoria de Aquisi¢oes e Projetos de Tl em suas auséncias e
impedimentos, LX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 38, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Subsecdo V - Competéncias da Assessoria de Aquisi¢oes e Contratos de TI - Art. 128. Compete a Assessoria de Aquisi¢cées e Contratos
de TI: I - elaborar o planejamento das aquisi¢ées de produtos e servigos de tecnologia da informagdo em conformidade com o Planejamento
Estratégico de TIC; II - instruir e acompanhar os processos relacionados aos contratos, convénios, termos aditivos e acordos de
cooperagao técnica de TIC; III - elaborar termos de referéncia para as aquisi¢ées de produtos e servigos de TIC; IV - gerenciar as informagoes
dos contratos em andamento sobre os prazos, validade das garantias prestadas, valores contratados, termos de aceite e notificagdes; V -
fornecer subsidios a Diretoria Administrativo Financeira para os procedimentos de aplicag¢do de penalidades as contratadas; VI - acompanhar
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a tramitagdo e andamento dos processos relacionados aos contratos e convénios de TIC; VII - prestar ao fiscal do contrato todo o apoio
necessario ao desempenho de suas fungdes;, VIII - executar outras atividades correlatas; IX - substituir o Secretario de Tecnologia da
Informagdo em suas auséncias e impedimentos.

Subsecio IX

Competéncias da Diretoria de Desenvolvimento e Sustenta¢do de Sistemas
*Redagdo alterada pelo art. 83, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgao anterior: Competéncias da Diretoria de Operagées

Art. 129. Compete a Diretoria de Desenvolvimento e Sustentacdo de Sistemas:

I - prover solugdes de TI por meio do desenvolvimento, sustentacdo e evolugdo de sistemas de
informacao e demais aplicativos definidos pela Secretaria;

IT - controlar a qualidade e a seguranca dos sistemas de informagdo, sejam construidos ou
adquiridos;

III - observar e fazer cumprir o disposto na Lei n® 13.709 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados), de 14 de
agosto de 2018, quando do desenvolvimento ou aquisi¢ao de softwares;

IV - estabelecer e gerenciar o uso de padrdoes e metodologias de trabalho no desenvolvimento e
sustentagdo de sistemas de informagao;

V - participar de aquisicdes de bens e servigos relacionados a TI, observados os procedimentos
administrativos definidos pela Secretaria de Administragao.

VI - acompanhar e controlar a constru¢do e manutencdo de software por terceiro contratado,
exigindo a aplicag@o de boas praticas de engenharia de software;

VII - gerir e fiscalizar contratos e convénios pertinentes a Diretoria, adotando ac¢des reativas em
casos de descumprimento desses instrumentos;

VIII - apurar indicadores da Diretoria e contribuir para as metas da Secretaria;

IX - prospectar, avaliar e propor a adoc¢do de solucdes tecnologicas;

X - elaborar arquiteturas, prototipos, laboratorios e ensaios das solugdes propostas;

XI - prestar informagdes sobre as solu¢des propostas e resultados dos testes e ensaios;

XII - levantar e especificar requisitos de software, seja para construgdo interna, seja para
aquisicao;

XIII - elaborar e manter arquitetura de software e a modelagem de sistemas de informagao;

XIV - desenvolver e manter softwares seguindo os processos, metodologias e padrdes vigentes,
utilizando as ferramentas definidas e aplicando boas praticas de engenharia de software;

XV - controlar as versoes dos softwares e manter em repositorio controlado os programas-fonte,
manuais e demais artefatos e objetos dos sistemas de informacao, sejam construidos internamente ou
contratados;

XVI - manter os sistemas de informac¢ao quanto a corregdes e incremento de novas funcionalidades e
recursos, visando a otimizagao, a maior eficiéncia e a melhor qualidade desses sistemas;

XVII - elaborar contetidos que auxiliem os usudrios no uso dos sistemas de informacdo e demais
aplicativos;

XVIII - elaborar rotinas de importacdo, exportagdo e integracdo de dados, sistemas e
informagoes;

XIX - capacitar usuarios quanto a utilizacao dos sistemas de informacao;

XX - dar suporte continuo de 2° e 3° nivel aos usudrios nos sistemas de informag¢des implantados;
XXI — apoiar a Diretoria de Operagdes na resolucao de incidentes ou indisponibilidades que possam
ter sido causadas pelos sistemas informatizados utilizados no Tribunal;

XXII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 39, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Subse¢ao VI - Competéncias do Chefe da Assessoria de Aquisi¢des e Contratos de TI - Art. 129. Compete ao Chefe da Assessoria de
Aquisi¢oes e Contratos de TI, simbologia TCE-04: I - gerir a equipe e o uso dos recursos de TIC para a execugdo das atividades, processos e
projetos definidos, observando os requisitos e prazos, II - perseguir o atingimento das metas e resultados pertinentes a Geréncia, III - realizar
estudos e pesquisas e prestar informagades e relatorios, IV - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; V
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- desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Subsec¢io X

Competéncias do Diretor de Desenvolvimento e Sustentacio de Sistemas
*Redagdo alterada pelo art. 84, da Resolugdo Admistrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias do Diretor de Operagoes

Art. 130. Compete ao Diretor de Desenvolvimento e Sustentagdo de Sistemas, simbologia
TCEO03:

I - planejar e coordenar os esfor¢os da equipe e o uso dos recursos de TI para a execucdo das
atividades, processos e projetos definidos;

IT - gerir a execugdo dos trabalhos conforme os processos e praticas definidas, observando os
requisitos e prazos;

IIT - gerir os riscos de TI pertinentes a Diretoria;

IV - perseguir o alcance das metas e resultados pertinentes a Diretoria;

V - realizar planos, estudos e pesquisas e prestar informagdes e relatorios;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redacdo alterada pelo art. 40, da Resolugdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subsecdo VII Competéncias da Diretoria de Sistemas - Art. 130. Compete a Diretoria de Sistemas: I - planejar, prover, implantar,
suportar, manter, evoluir, integrar e desativar sistemas de informagdo e demais aplicativos definidos pela Secretaria; II - controlar a qualidade
dos sistemas de informagdo, sejam construidos ou adquiridos; 1II - estabelecer a adog¢do de padrées e metodologias e garantir os seus usos no
desenvolvimento e manutengdo de sistemas de informagdo; 1V - coordenar esforgos para o planejamento, especificagdo, elaboragdo, construgdo
interna ou contratada, manutengdo, mudanga, teste e homologagdo de sofiware considerando o atendimento dos requisitos e as politicas de
TIC vigentes; V - prover informagdes e meios de TIC para andlises de dados de interesse da atuagdo do Tribunal; VI - participar nas aquisi¢ées
de bens, software e servigos de TIC relacionados, elaborando especificagées e documentos e ou participando das fases da contratagdo; VII -
acompanhar e controlar a construgdo de software por terceiro contratado; VIII - planejar e controlar a execu¢do or¢amentaria da Diretoria; IX
- gerir e fiscalizar contratos e convénios relacionados a TIC; X - apurar indicadores da Diretoria e contribuir para as metas da Secretaria; XI -
desempenhar outras atividades correlatas afins a sua darea de atribuigdo.

Subseciao XI

Competéncias do Assessor Técnico de Desenvolvimento e Sustentagio de Sistemas
*Redagdo alterada pelo art. 85, da Resolugdo Admistrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Assessor Técnico de Operagoes

Art. 131. Compete ao Assessor Técnico de Desenvolvimento e Sustentacdo de Sistemas, simbologia
TCE-04:

I - assistir o Diretor de Desenvolvimento e Sustentagdo de Sistemas no desempenho de suas
atribui¢oes, fornecendo informagoes e subsidios a tomada de decisoes;

IT - realizar a gestdo dos projetos de desenvolvimento, implantacdo e sustentacdo de sistemas de
informacao;

II - substituir o Diretor de Desenvolvimento e Sustentacdo de Sistemas em suas auséncias e
impedimentos;

IV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redacdo alterada pelo art. 41, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Subsegao VIII Competéncias do Diretor de Sistemas - Art. 131. Compete ao Diretor de Sistemas, simbologia TCE-03: I - planejar e
coordenar os esforgos da equipe e o uso dos recursos de TIC para a execug¢do das atividades, processos e projetos definidos; 11 - gerir
a execugdo dos trabalhos conforme os processos e prdaticas definidas, observando os requisitos e prazos; III - gerir os riscos de TIC
pertinentes a Diretoria; IV - perseguir o atingimento das metas e resultados pertinentes a Diretoria; V - realizar planos, estudos e pesquisas e
prestar informagoes e relatorios; VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VII - desempenhar outras
atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Subseciao XII

Competéncias da Diretoria de Operagoes
*Redagdo alterada pelo art. 86, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
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Redagdo anterior: Competéncias da Diretoria de Solugdes Analiticas
Art. 132. Compete a Diretoria de Operagdes:

I - garantir e sustentar a operacdo dos Centros de Dados e dos servigos de infraestrutura de TI de
forma segura, disponivel e com desempenho adequado aos requisitos definidos;

IT - planejar, prover, implantar, administrar ¢ manter equipamentos e servi¢os de infraestrutura de
TIC, envolvendo: software basico, redes, mensageria, diretorio de usuarios, plataformas, sistemas
gerenciadores de bancos de dados, backup/restore, web sites, servigos e recursos de computagdo em
nuvem, dentre outros;

IIT - prestar atendimento e suporte técnico aos usuarios de TI, inclusive remotamente, mantendo
registro das solicitagdes, bens e equipamentos envolvidos;

IV - realizar a gestdo de incidentes, problemas e solicitagdes de apoio dos usudrios seguindo boas
préaticas pertinentes de forma resolutiva, célere e eficiente, informando as demais areas da Secretaria
sobre suas filas de atendimento e desempenho;

V - participar nas aquisicdes de bens e servigos de TI pertinentes, elaborando especificacdes,
fornecendo justificativas técnicas alinhadas ao Planejamento Estratégico de TI, definindo niveis de
servicos e participando das fases da aquisi¢do/contratagdo, observando os procedimentos
administrativos definidos pela Secretaria de Administragao;

VI - gerir e fiscalizar contratos e convénios pertinentes a Diretoria, adotando agdes reativas em casos
de descumprimento desses instrumentos;

VII - realizar o controle de seguranca dos produtos e servigos da Diretoria;

VIII - cumprir e comunicar os indicadores da Diretoria e contribuir para as metas da Secretaria;

IX - manter inventario de hardware e software, comunicando itens inserviveis;

X — planejar e definir mecanismos de otimizagao do uso dos recursos de infraestrutura de TI;

XI — promover ag¢des para implantar e manter Planos de Contingéncia em TI;

XII - prospectar, avaliar e propor a ado¢do de solugdes tecnologicas;

XIII — propor e implementar a¢des necessarias para o cumprimento do disposto na Lei n® 13.709 (Lei
Geral de Protecao de Dados), de 14 de agosto de 2018;

XIV - dar suporte continuo de 1° nivel aos usuarios nos sistemas de informagdes implantados;

XV - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redacgdo alterada pelo art. 42, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢io
anterior: Subsecdo IX Competéncias da Geréncia de Aplicagoes - Art. 132. Compete a Geréncia de Aplicagoes: I - prospectar, avaliar e propor
a adogdo de novas solugdes tecnologicas inovadoras; I - interagir com as demais dreas da Institui¢do e imergir nos macroprocessos em busca
de oportunidades de maior e melhor aplica¢do de TIC para gerar mais beneficios para a Institui¢do, jurisdicionados e demais partes
interessadas; IlI - elaborar arquiteturas, prototipos, laboratorios e ensaios das solugdes propostas; IV - prestar informagoes sobre as solugoes
propostas e resultados dos testes e ensaios; V - levantar e especificar requisitos de software, seja para construgdo interna seja para aquisi¢do;
VI - elaborar e manter arquitetura de software e a modelagem de sistemas de informagdo; VII - desenvolver softwares seguindo os processos,
metodologias e padroes vigentes, utilizando as ferramentas definidas; VIII - controlar as versoes dos softwares e manter em repositorio
controlado os programas-fonte, manuais e demais artefatos e objetos dos sistemas de informagdo, sejam construidos internamente ou
contratados; 1X - testar software construido ou adquirido; X - manter os sistemas de informagdo quanto a corre¢ées e incremento de novas
Sfuncionalidades e recursos; XI - elaborar conteiidos que auxiliem os usudrios no uso dos sistemas de informagdo e demais aplicativos; XII -
elaborar rotinas de importagdo, exportagdo e integracdo de dados, sistemas e informagoes; XIII - elaborar prototipos de sistemas de
informagoes; XIV - implantar sistemas de informagdo nas dreas indicadas pela Secretaria; XV - capacitar usudrios quanto a utilizagdo dos
sistemas de informagdo; XVI - manter midias de instalagdo e configuragdo dos softwares implantados; XVII - dar suporte continuo aos usudrios nos
sistemas de informagées implantados; XVIII - interagir com outras Instituicoes Publicas, Universidades, Centros de Pesquisa para troca de
experiéncias e conhecimentos de interesse na aplicacdo de TIC na atividade controle externo publico; XIX - executar outras atividades
correlatas.

Subseciao XIII

Competéncias do Diretor de Operacdes
*Redacdo alterada pelo art. 87, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Competéncias do Diretor de Solugoes Analiticas

Art. 133. Compete ao Diretor de Operagdes, simbologia TCE-03:
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I - planejar e coordenar os esfor¢os da equipe € o uso dos recursos de TI para a execucdo das
atividades, processos, praticas e projetos definidos;

II - gerir a execugao dos trabalhos observando os requisitos e prazos;

IIT - gerir os riscos de TI relacionados a Diretoria;

IV - perseguir o alcance das metas e resultados pertinentes a Diretoria;

V - realizar planos, estudos e pesquisas e prestar informagdes e relatorios;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;
VII - garantir a execugdo dos processos e praticas de trabalho definidos;

VIII - comunicar utiliza¢do indevida de licengas ou de software ndo homologados;
IX — zelar pelo sigilo e confidencialidade das informagdes;

X - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redacdo alterada pelo art. 43, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Subsecdo X Competéncias do Gerente de Aplicagdes - Art. 133. Compete ao Gerente de Aplicagdes, simbologia TCE-04: I - gerir a
equipe e o uso dos recursos de TIC para a execugdo das atividades, processos e projetosdefinidos, observando os requisitos e prazos; II - apoiar o
Diretor de Sistemas na gestdo dos riscos de TIC pertinentes; III - perseguir o atingimento das metas e resultados pertinentes a Geréncia; IV -
realizar estudos e pesquisas e prestar informagdes e relatorios; V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua
guarda; VI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Subsecio XIV

Competéncias do Assessor Técnico de Operacdes
*Redagdo alterada pelo art. 88, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Competéncias do Assessor Técnico de Solugoes Analiticas

Art. 134. Compete ao Assessor Técnico de Operagdes, simbologia TCE-04:

I - assistir o Diretor de Operagdes no desempenho de suas atribui¢des, fornecendo informagdes e
subsidios a tomada de decisoes;

IT - realizar a gestdo, desenvolvimento, implantacao e sustentagdo dos projetos de infraestrutura de
TI;
IIT - substituir o Diretor de Operagdes em suas auséncias e impedimentos;
IV — zelar pelo sigilo e confidencialidade das informagdes;

V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 44, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subse¢do XI - Competéncias da Diretoria de Infraestrutura - Art. 134. Compete a Diretoria de Infraestrutura: I - planejar, prover,
implantar e administrar equipamentos e servigos de infraestrutura de TIC, Il - garantir o funcionamento dos Centros de Dados e dos servigos
de infraestrutura de TIC de forma segura, disponivel e com desempenho adequado aos requisitos definidos; III - manter o parque de
equipamentos e servigos de TIC dos Centros de Dados, IV - participar nas aquisi¢oes de bens e servigos de TIC pertinentes, elaborando
especificagdes e documentos e ou participando das fases da contratagdo,— V - gerir e fiscalizar contratos de TIC; VI - planejar e controlar a
execugdo or¢amentaria da Diretoria; VII - garantir a execugdo dos processos de trabalho definidos; VIII - apurar e comunicar os indicadores
da Diretoria e contribuir para as metas da Secretaria.

Subsecao XV

Competéncias da Diretoria de Solu¢des Analiticas
*Redagdo acrescida pelo art. 89, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Art. 135. Compete a Diretoria de Solugdes Analiticas:

I - avaliar, propor e desenvolver solugdes tecnologicas necessarias para o desenvolvimento das
atividades voltadas para a gera¢ao de conhecimento e inovagao a partir dos dados;

IT - produzir e gerir conhecimentos estratégicos voltados para o processo decisério dos diversos
setores do Tribunal;

IIT - interagir com os setores do Tribunal com o objetivo de mapear a necessidade de informacdes
voltadas para o processo decisorio;

IV - promover a disseminagdo de conhecimentos dos produtos gerados e a cultura da analise de
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dados, inclusive por meio de capacitacdes;

V - obter, tratar, integrar e implementar a governanga das bases de dados dos sistemas do Tribunal e
de outras fontes externas utilizados pela Diretoria;

VI - desenvolver trabalhos analiticos e de Business Intelligence (BI), sobre as fontes de informagoes
sistematizadas por esta Diretoria;

VII - prover informagdes e meios de TI para analises de dados de interesse da atuagdo do Tribunal;
VIII - controlar a qualidade dos produtos e solugdes, sejam construidos ou adquiridos;

IX - participar nas aquisicoes de bens, software e servigos de TI relacionados, elaborando
especificagdes e documentos pertinentes, fornecendo justificativas técnicas alinhadas ao
Planejamento Estratégico de TI, definindo niveis de servicos e, quando necessario, participando das
fases da aquisicdo/contratacdo, observando os procedimentos administrativos definidos pela
Secretaria de Administragao;

X - acompanhar e controlar a construgdo de solugdo por terceiro contratado, exigindo a aplicacdo de
boas praticas pertinentes;

XI - gerir e fiscalizar contratos e convénios pertinentes a Diretoria, adotando agdes reativas em casos
de descumprimento desses instrumentos;

XII - apurar indicadores da Diretoria e contribuir para as metas da Secretaria;

XIII - realizar o controle de seguranca dos produtos e servigos da Diretoria de acordo com a politica
definida e com o disposto na Lei n® 13.709 (Lei Geral de Protecdo de Dados), de 14 de agosto de
2018;

XIV - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redacgdo alterada pelo art. 45, da Resolugdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subsegdo XII - Competéncias do Diretor de Infraestrutura - Art. 135. Compete ao Diretor de Infraestrutura, simbologia TCE-03: 1

- planejar e coordenar os esfor¢os da equipe e o uso dos recursos de TIC para a execugdo das atividades, processos e projetos definidos; II -
gerir a execugdo dos trabalhos conforme os processos e prdticas definidas, observando os requisitos e prazos; Il - gerir os riscos de TIC
relacionados a Diretoria; 1V - perseguir o atingimento das metas e resultados pertinentes a Diretoria; V - realizar planos, estudos e pesquisas e
prestar informagoes e relatorios, VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VII - desempenhar outras
atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Subsecio XVI

Competéncias do Diretor de Solucdes Analiticas
*Redagdo acrescida pelo art. 90, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Art. 136. Compete ao Diretor de Solugdes Analiticas, simbologia TCE-03:

I - planejar e coordenar os esforgos da equipe € o uso dos recursos de TIC para a execugdo das
atividades, processos e projetos definidos;

I - gerir a execugdo dos trabalhos conforme os processos e praticas definidas, observando os
requisitos;

IIT - perseguir o alcance das metas e resultados pertinentes a Diretoria;

IV - realizar planos, estudos e pesquisas e prestar informagdes e relatorios;

V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VI — gerir os riscos de TIC pertinentes a Diretoria;

VII — zelar pelo sigilo e confidencialidade dos dados e informagdes;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redacgdo alterada pelo art. 46, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Subsegdo XIII - Competéncias da Geréncia de Servigos de TI - Art. 136. Compete a Geréncia de Servigos de TI: I - planejar, operar e
manter a infraestrutura de TIC, envolvendo e ndo se limitando a: software bdsico, redes, seguranga e prote¢do, correio eletronico, diretorio de
usudarios, sistemas gerenciadores de bancos de dados, backup/restore, web sites, servigos e recursos de computagdo em nuvem etc; Il - executar
a fungdo de atendimento e suporte ao usuario de TIC seguindo as boas prdticas e processos definidos, Il - administrar servigos de
virtualizagao, IV - operar, manter e administrar os Centros de Dados do Tribunal; V - gerir e executar agdes de seguranga da informagdo e da
infraestrutura de TIC; VI - planejar, implantar, operar, monitorar, manter e prestar suporte aos ativos e enlaces de rede e aos equipamentos
servidores; VII - registrar incidentes, problemas e solicitagbes de servigos para atendimento; VIII - manter a base de conhecimentos com os
procedimentos de solu¢do; IX - informar aos usudrios o acompanhamento dos chamados em execugdo, X - prestar atendimento de suporte de 1°
nivel, trabalhando na resolugdo célere e resolutiva do incidente, inclusive remotamente; XI - escalonar atendimentos entre os niveis de
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especialidade; XII - informar a chefia imediata os chamados pendentes de solu¢do por longos periodos; XIII - prestar informagdes sobre as
estatisticas dos atendimentos registrados; XIV - levantar e informar as causas de incidentes e propor solugées; XV - manter os registros dos
atendimentos e solugées de incidentes, passando para a chefia imediata periodicamente; XVI - encaminhar a solicitagdo de servigos para a
area de TIC responsavel em atendé-la; XVII - realizar atividades relacionadas ao acompanhamento e garantia do nivel de satisfagdo dos
usuarios;, XVIII - manter banco de dados com informagoes dos itens de TIC; XIX - vincular os itens de TIC aos usudrios e localizagdes;, XX -
controlar licengas de software, suas versoes e utilizagées; XXI - manter estatisticas de distribui¢cao dos itens de TIC e subsidiar processos de
aquisi¢do de bens e servigos de TIC; XXII - manter inventario de hardware e sofiware institucional; XXIII - indicar utilizagdo indevida de
licengas ou de software ndo homologados, XXIV - manter registro de bens de informdtica inserviveis; XXV - controlar equipamentos locados e
itens de TIC; XXVI - manter registro das solicitagbes de equipamentos e itens de TIC; XXVII - notificar as chefias quanto a evasdo de recursos
de TIC; XVIII seguir os processos de trabalho definidos; XXIX executar outras atividades correlatas.

Subsecio XVI

Competéncias do Assessor Técnico de Solu¢des Analiticas
*Redagdo acrescida pelo art. 91, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.

Art. 137. Compete ao Assessor Técnico de Solugdes Analiticas, simbologia TCE-04:

I - assistir o Diretor de Solugbes Analiticas no desempenho de suas atribuigdes, fornecendo
informacdes e subsidios a tomada de decisdes;

II - realizar a gestdo, desenvolvimento, implantagdo e sustentacdo dos projetos de ciéncia de dados;
III - substituir o Diretor de Solu¢des Analiticas em suas auséncias e impedimentos;

IV - zelar pelo sigilo e confidencialidade dos dados e informagdes;

V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

*Redagdo alterada pelo art. 47, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢édo
anterior: Subse¢do XIV - Competéncias do Gerente de Servigos de TI - Art. 137. Compete ao Gerente de Servigos de TI, simbologia TCE-04: I -
gerir a equipe e o uso dos recursos de TIC para a execugdo das atividades, processos e projetos definidos, observando os requisitos e prazos, 11
- perseguir o atingimento das metas e resultados pertinentes a Geréncia, III - realizar estudos e pesquisas e prestar informagoes e relatorios, IV
- responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas.

* Arts. 138 e 139 - Revogados pelo art. 113, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de
22/07/2021.

Secao V

Secretaria de Controle Externo
*Redagdo alterada pelo art. 92, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagio anterior: Segdo V. Secretaria de Controle Externo

Art. 140. A Secretaria de Controle Externo, dirigida por um Secretario, simbologia TCE-01, tem a
seguinte estrutura:

I - Assessoria de Apoio ao Controle Externo;

IT - Assessoria de Informagdes Estratégicas e Inovagao Tecnologica;
III - Assessoria de Padroes, Métodos e Qualidade;

IV - Secretaria Executiva de Governanga e Avaliagao de Resultados;
V - Secretaria Executiva de Contas;

VI - Diretoria de Contas de Governo;

VII - Diretoria de Contas de Gestdo I;

VIII - Diretoria de Contas de Gestdo 11;

IX - Diretoria de Contas de Gestao III;

X - Diretoria de Contas de Gestao IV;

XI - Secretaria Executiva de Atos de Registro e Recursos;

XII - Diretoria de Atos de Registro I;

XIII - Diretoria de Atos de Registro II;

XIV - Diretoria de Atos de Registro I11;

XYV - Diretoria de Instru¢ao de Recursos e Consultas I;

XVI - Diretoria de Instru¢do de Recursos e Consultas II;
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XVII - Secretaria Executiva de Fiscalizagao;

XVIII - Assessoria de Instrug¢do de Cautelares;

XIX - Assessoria de Acompanhamento de Contratagdes;

XX - Diretoria de Aprimoramento da Gestdo Publica I;

XXI - Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica II;

XXII - Diretoria de Aprimoramento da Gestao Publica III;

XXIII - Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental.

§ 1° A Secretaria de Controle Externo conta com 01 (um) Secretario Adjunto, simbologia TCE-02.

§ 2° As Assessorias de Apoio ao Controle Externo, de Informacdes Estratégicas e Inovacao
Tecnolodgica, e de Padrdes, Métodos e Qualidade, vinculadas a Secretaria de Controle Externo,
contam, cada uma, com 01 (um) Chefe, simbologia TCE-04.

§ 3° As Secretarias Executivas da Secretaria de Controle Externo contam, cada uma, com 01 (um)
Secretario Executivo, simbologia TCE-03.

§ 4° A Assessoria de Instrugdo de Cautelares e a Assessoria de Acompanhamento de Contratagdes,
vinculadas a Secretaria Executiva de Fiscalizacdo, contam, cada uma, com 01 (um) Chefe,
simbologia TCE-04.

§ 5° As Diretorias vinculadas as Secretarias Executivas de Contas, de Atos de Registro e Recursos e
de Fiscalizagdo contam, cada uma, com um Diretor, simbologia TCE-03.

§ 6° Sao vinculadas a Secretaria Executiva de Contas: Diretoria de Contas de Governo ¢ as
Diretorias de Contas de Gestao I, II, III e I'V.

§ 7° Sao vinculadas a Secretaria Executiva de Atos de Registro e Recursos: Diretorias de Atos de
Registro I, II e I1I e as Diretorias de Instru¢ao de Recursos e Consultas I e II.

§ 8° Sdo vinculadas a Secretaria Executiva de Fiscalizagao: Diretorias de Aprimoramento da Gestao
Publica I, IT e III; Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental;
Assessoria de Instrugc@o de Cautelares; e Assessoria de Acompanhamento de Contratagdes.

§ 9° Os cargos em comissdo no ambito da Secretaria de Controle Externo s6 poderdo ser ocupados
por servidores efetivos do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

*Redagdo alterada pelo art. 2°, da Resolug¢do n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
140. A Secretaria de Controle Externo, dirigida por um Secretario, simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura: I — Assessoria de Apoio ao
Controle Externo; Il — Assessoria de Informagées Estratégicas e Operagées Especiais; 1II — Secretaria Executiva de Planejamento,
Monitoramento e Avaliagdo de Controle Externo; IV — Assessoria de Qualidade e Inovagdo; V — Secretaria Executiva de Fiscalizagdo; VI —
Assessoria de Instru¢do de Cautelares; VII — Diretoria de Atos de Registro I; VIII — Diretoria de Atos de Registro II; IX — Diretoria de Atos de
Registro 1II; X —Diretoria de Contas de Governo; XI — Diretoria de Contas de Gestdo I; XII — Diretoria de Contas de Gestdo II; XIII — Diretoria
de Contas de Gestao III; XIV — Diretoria de Contas de Gestdo 1V; XV — Diretoria de Fiscalizagdo de Atos de Gestdao I; XVI — Diretoria de
Fiscalizagdo de Atos de Gestdo II; XVII — Diretoria de Fiscalizagdo de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente; XVIII — Diretoria de
Instrugdo de Recursos e Consultas; XIX — Diretoria de Fiscalizagdo de Temas Especiais I; XX - Diretoria de Fiscalizagdo de Temas Especiais II;
§ 1° 4 Secretaria de Controle Externo conta com 01 (um) Secretario Adjunto, simbologia TCE- 02; § 2° A Secretaria de Controle Externo conta
com 02 (duas) Assessorias, cada uma, com um Chefe, simbologia TCE-04; § 3° A Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e
Avaliagdo do Controle Externo conta com 01 (um) Secretario Executivo, simbologia TCE-03; § 4° A Assessoria de Qualidade e Inovagao,
vinculada a Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo do Controle Externo, conta com 01 (um) Chefe, simbologia
TCE- 04, § 5° A Secretaria Executiva de Fiscaliza¢do conta com 02 (dois) Secretarios Executivos, simbologia TCE-03, 01 (um) Assessor,
simbologia TCE-04; § 6° A Assessoria de Instrugdo de Cautelares, vinculada a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, conta com 01 (um) Chefe,
simbologia TCE-04; § 7° As Diretorias da Secretaria Executiva de Fiscalizag¢do contam, cada uma, com um Diretor, simbologia TCE-03; § 8° Os
cargos em comissdo no dmbito da Secretaria de Controle Externo sé poderdo ser ocupados por servidores efetivos do Tribunal de Contas do
Estado do Ceard.

*Redagdo alterada pelo art. 93, da Resolugdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 140. A Secretaria de Controle Externo, dirigida por um Secretario, simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura: I — Assessoria
de Apoio ao Controle Externo; Il — Assessoria de Informagées Estratégicas e Operagées Especiais; Il — Secretaria Executiva de Planejamento,
Monitoramento e Avalia¢do de Controle Externo; IV — Geréncia de Qualidade e Inovagdo; V — Secretaria Executiva de Fiscalizagdo; VI —
Diretoria de Atos de Registro I; VII — Diretoria de Atos de Registro II; VIII — Diretoria de Atos de Registro III; IX —Diretoria de Contas de
Governo; X — Diretoria de Contas de Gestdo I; XI — Diretoria de Contas de Gestdo 1I; XII — Diretoria de Contas de Gestdo 1lI; XIII — Diretoria
de Contas de Gestdo 1IV; XIV — Diretoria de Fiscalizag¢do de Atos de Gestdo I; XV — Diretoria de Fiscaliza¢do de Atos de Gestdao II; XVI —
Diretoria de Fiscalizag¢do de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente; XVII — Diretoria de Instru¢do de Recursos e Consultas; XVIII —
Geréncia de Fiscalizagdo de Demonstragoes Financeiras e Receitas,XIX — Geréncia de Fiscalizagdo de Pessoal; XX — Geréncia de
Fiscalizagdo de Temas Especiais; XXI — Geréncia de Avaliagdo de Politicas Publicas, § 1° A Secretaria de Controle Externo conta com 01 (um)
Secretdrio Adjunto, simbologia TCE-02; § 2° A Secretaria de Controle Externo conta com 02 (duas) Assessorias, cada uma, com um Chefe,
simbologia TCE-04; § 3° A Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo do Controle Externo conta com 01 (um)
Secretario Executivo, simbologia TCE-03; § 4° A Geréncia de Qualidade e Inovagdo, vinculada a Secretaria de Planejamento, Monitoramento e
Avaliagdo do Controle Externo, conta com 01 (um) Chefe, simbologia TCE04; § 5° A Secretaria Executiva de Fiscaliza¢do conta com 02 (dois)
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Secretarios Executivos, simbologia TCE-03, 01 (um) assessor, simbologia TCE-04, § 6° As Diretorias da Secretaria Executiva de Fiscaliza¢do
contam, cada uma, com um Diretor, simbologia TCE-03; § 7° As Geréncias da Secretaria Executiva de Fiscalizagdo contam, cada uma, com um
Gerente, simbologia TCE-04; § 8° Os cargos em comissdo no ambito da Secretaria de Controle Externo soé poderdo ser ocupados por servidores
efetivos do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

*Redagdo alterada pelo art. 48, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Art. 140. A Secretaria de Controle Externo, dirigida por um Secretario, simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura: I - Assessoria
de Qualidade e Inovagdo, II - Assessoria de Informagoes Estratégicas e Operagoes Especiais; IlI-Assessoria de Apoio ao Controle Externo,; IV -
Diretoria de Contas de Governo,; V - Diretoria de Instru¢do de Recursos e Consultas, VI - Diretoria de Atos de Admissdo, VII - Diretoria de
Atos de Aposentadoria, Reforma e Pensdo I; V I 11 - Diretoria de Atos de Aposentadoria, Reforma e Pensdo II; IX - Diretoria de Contas de
Gestdo Estadual I; X - Diretoria de Contas de Gestdo Estadual II; XI - Diretoria de Contas de Gestao Municipal I; XII - Diretoria de Contas de
Gestdo Municipal II; XIII - Diretoria de Contas de Gestdo Municipal III; XIV - Diretoria de Contas de Gestdo Municipal IV, XV - Diretoria
Especializada; XVI - Diretoria de Fiscalizagdo de Licitagées e Contratos; XVII - Diretoria de Fiscaliza¢do de Obras, Servicos de Engenharia e
Meio Ambiente; XVIII - Diretoria de Fiscalizagdo de Transferéncias Voluntarias; XIX - Geréncia de Fiscalizagdo de Demonstragoes
Financeiras e Receitas; XX - Geréncia de Fiscalizagdo de Pessoal; XXI - Geréncia de Fiscalizagdo de Tecnologia da Informagdo; XXII -
Geréncia de Fiscalizagdo de Desestatizagoes; XXIII - Geréncia de Avalia¢ao de Politicas Publicas. § 1° A Secretaria de Controle Externo conta
com 01 (um) Secretario Adjunto, simbologia TCE-02; § 2° A Secretaria de Controle Externo conta com 03 (trés) Assessorias, cada uma,
com um Chefe,simbologia TCE-04. § 3° As Diretorias da Secretaria de Controle Externo contam, cada uma, com um Diretor, simbologia TCE-
03. § 4° As Geréncias da Secretaria de Controle Externo contam, cada uma, com um Gerente, simbologia TCE-04. § 5° A Diretoria
Especializada conta com 05(cinco) Geréncias, a de Fiscalizagdo de Pessoal, de Fiscalizag¢do de Tecnologia da Informagdo, a de Fiscalizagdo
de Desestatizagoes, a de Geréncia de Avaliagdo de Politicas Publicas e a de Fiscalizagdo de Demonstragoes Financeira e Receitas.

Subsecio I
Competéncias da Secretaria de Controle Externo

Art. 141. Compete a Secretaria de Controle Externo:

I — gerenciar a area técnica e executiva de Controle Externo;

Il — prestar apoio técnico e assessoramento as deliberagdes do Tribunal, visando ao bom
desempenho das atividades finalisticas do Tribunal;

III — orientar o desdobramento de diretrizes no Plano Diretor de Controle Externo;

IV — propor normas, politicas, diretrizes, técnicas e padroes relativos ao controle externo a cargo do
Tribunal;

V — encaminhar a Presidéncia, para aprovacdo, manuais e procedimentos relativos as atividades, aos
processos de trabalho e aos projetos na area de controle externo;

VI — acompanhar os resultados do Plano Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de
Trabalho;

VII — realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redacdo alterada pelo art. 49, da Resolu¢cdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redacdo
anterior: Art. 141. Compete a Secretaria de Controle Externo: I - gerenciar a drea técnica e executiva de Controle Externo; II - prestar apoio
técnico e assessoramento as deliberagées do Tribunal, visando ao bom desempenho das atividades finalisticas do Tribunal; III - orientar o
desdobramento de diretrizes, acompanhar as agoes desenvolvidas, controlar o alcance das metas e avaliar o resultado obtido no dmbito de suas
unidades integrantes; 1V - propor normas, politicas, diretrizes, técnicas e padrées relativos ao controle externo a cargo do Tribunal; V -
aprovar manuais e procedimentos relativos as atividades, aos processos de trabalho e aos projetos na area de controle externo; VI - promover a
condugdo da construgdo dos Planos de Fiscaliza¢do junto as Diretorias; VII - consolidar os Planos de Fiscalizagdo para aprecia¢do e
aprovagado da Presidéncia; VIII - acompanhar e avaliar os resultados dos Planos de fiscalizagdo; IX - realizar outras atividades inerentes ao
desempenho de suas fungées e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Subsecao 11
Competéncias do Secretario de Controle Externo

Art. 142. Compete ao Secretario de Controle Externo, simbologia TCE-01:

I - gerenciar as atividades de controle externo;

IT - representar o Presidente do Tribunal em atos e solenidades oficiais, quando por ele
designado;

IIT - apresentar ao Presidente, para aprovagao, o Plano Diretor de Controle Externo;

IV - aprovar o Plano Anual de Trabalho das unidades técnicas da SECEX e dar conhecimento ao
Presidente;
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V - acompanhar o cumprimento de metas da sua area de atuagdo e encaminhar os resultados para a
Presidéncia;

VI - encaminhar a Presidéncia, para aprovacao, proposta sobre a formagdo de grupos de trabalho,
para a realizagdo de inspecdes e auditorias e outras atividades que se fizerem necessarias para
agilizar a atividade de controle externo;

VII - encaminhar para aprovacdo da Presidéncia notas técnicas, estudos, pesquisas, métodos,
técnicas, padroes e rotinas de trabalho;

VIII - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da area de
controle externo do Tribunal;

IX - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua direcdo;

X - receber, transmitir, cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes legais e regulamentares, as
decisdes do Tribunal, da Presidéncia e das demais instancias hierarquicas;

XI - participar de eventos, realizar reunides e visitas técnicas representando o Tribunal em
assuntos relacionados a sua area de atuacao;

XII - desempenhar outras atividades correlatas afins a sua area de atribuigao.

*Redagdo alterada pelo art. 50, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Art. 142. Compete ao Secretario de Controle Externo, simbologia TCE-01: I - gerenciar as atividades de controle externo; II -
representar o Presidente do Tribunal em atos e solenidades oficiais, quando por ele designado; III - apresentar ao Presidente, para aprovagdo,
o plano de fiscalizagdo, IV - acompanhar o cumprimento de metas e avaliar os resultados de sua darea de atuagdo; V - indicar a Presidéncia os
nomes dos servidores que substituirdo os Diretores nas suas auséncias, suspeigdes, impedimentos e afastamentos legais; VI - encaminhar a
Presidéncia, para aprovagdo, proposta sobre a formag¢do de comissdes especiais, compostas de servidores de diferentes unidades, para a
realizagdo de inspegdes e auditorias de maior complexidade e outras que se fizerem necessarias para agilizar a atividade de controle externo;
VII - validar notas técnicas, estudos, pesquisas, métodos, técnicas, padrées e rotinas de trabalho e encaminhd-los a Presidéncia, para
aprovagado; VIII - apresentar sugestoes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da drea de controle externo do Tribunal;
IX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerce a chefia imediata; X - apor o necessdario encaminhamento em
documentos de interesse dos servidores sob sua direcdo; XI - receber, transmitiy, cumprir e fazer cumprir as disposi¢bes legais e
regulamentares, as decisées do Tribunal, da Presidéncia e das demais instancias hierdrquicas; XII - participar de eventos, realizar reunides e
visitas técnicas representando o Tribunal em assuntos relacionados a sua drea de atuag¢do; XIII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens
patrimoniais que estdo sob sua guarda; XIV - desempenhar outras atividades correlatas afins a sua drea de atribui¢do.

Subsecao I1I
Competéncia do Secretario Adjunto de Controle Externo

Art. 143. Compete ao Secretario Adjunto de Controle Externo, simbologia TCE-02:

I — gerenciar as atividades de controle externo;

I — acompanhar o cumprimento de metas e os resultados de sua area de atuagio;

IIT — substituir o Secretario de Controle Externo em suas auséncias, suspei¢des, impedimentos e
afastamentos legais;

IV — proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

V — responder, cumulativamente, pelas Secretarias Executivas e pelas Assessorias vinculadas a
Secretaria de Controle Externo, nas auséncias, suspeigdes e impedimentos dos respectivos chefes;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretéario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 3°, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagé@o anterior: Art.
143. Compete ao Secretario Adjunto de Controle Externo, simbologia TCE-02: I — gerenciar as atividades de controle externo; I — acompanhar o
cumprimento de metas e os resultados de sua area de atuagdo; III — substituir o Secretario de Controle Externo em suas auséncias, suspeigoes,
impedimentos e afastamentos legais; IV — proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia imediata; V —
responder, cumulativamente, pelas Assessorias da Secretaria de Controle Externo, pela Secretaria Executiva de Fiscalizagdo e pela Secretaria
Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo nas auséncias, suspei¢des e impedimentos dos respectivos chefes; VI - responsabilizar-
se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 51, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Art. 143. Compete ao Secretdario Adjunto de Controle Externo, simbologia TCE-02: I - gerenciar as atividades de controle externo,; II
- acompanhar o cumprimento de metas e avaliar os resultados de sua drea de atuagdo; 1lI - substituir o Secretdrio de Controle Externo em suas
auséncias, suspeigoes, impedimentos e afastamentos legais, IV - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a
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chefia imediata; VI coordenar a elaboragdo de notas técnicas, a implantagdo de ferramentas de automagdo, estudos e pesquisas, o
desenvolvimento de métodos, técnicas, padrées e rotinas de trabalho voltadas para o aperfeicoamento das atividades de controle externo; VII -
responder, cumulativamente, pelas Assessorias da Secretaria de Controle Externo nas auséncias, suspei¢ées e impedimentos dos respectivos
chefes; VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que
constem de ato normativo.

Subsecao IV

Competéncias da Assessoria de Apoio ao Controle Externo
*Redacgdo alterada pelo art. 52, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: Subsecdo IV - Competéncias da Assessoria de Qualidade e Inovagao.

Art. 144. Compete a Assessoria de Apoio ao Controle Externo:

I — atendimento as solicitagdes de informagdes relativas a atividade de Controle Externo, feitas por
orgaos ou entidades da administragdo publica e demais interessados;

II — subsidiar o atendimento as solicitagdes da Ouvidoria;

IIT — prestar informagdes a Assessoria de Comunicagdo Social deste Tribunal relativas a atividade de
Controle Externo;

IV — realizar trabalho de triagem dos processos de controle externo e das demandas direcionadas a
Secretaria de Controle Externo, classificando e direcionando para a Unidade Técnica competente
para atendimento, quando nao for de sua competéncia;

V — Revogado.

VI — realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redacdo alterada pelo art. 53, da Resolugdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Art. 144. Compete a Assessoria de Qualidade e Inovagdo: I - coordenar a identificagdo, o desenvolvimento, a sistematizagdo, a
normatizagdo, a implantagdo, a orientagdo, a publica¢do e a utilizagdo de métodos, técnicas e padréoes aplicaveis ao controle externo; II -
elaborar normas, manuais e agoes referentes as atividades de controle externo; IlI - prestar suporte técnico as Diretorias quanto ao emprego de
métodos e técnicas de controle externo; IV - realizar intercambio com instituigées e com especialistas visando manter métodos e técnicas de
fiscalizagdo alinhados com as normas de referéncia e as melhores prdticas existentes, V - disseminar boas prdaticas de controle externo

entre as unidades técnicas subordinadas a Secretaria de Controle Externo; VI - manifestar-se sobre métodos, técnicas e normas sobre controle
externo propostos pelas demais unidades técnicas subordinadas a Secretaria-Geral de controle externo previamente a aprovagdo; VII - propor
padroes de qualidade e avaliar os relatorios resultantes das atividades de controle externo realizadas pelas unidades da Secretaria de Controle
Externo; VIII - controlar a qualidade das atividades de controle externo realizadas pelas unidades técnicas subordinadas a Secretaria de
Controle Externo; IX - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Subseciao V

Competéncias do Chefe da Assessoria de Apoio ao Controle Externo
*Redagdo alterada pelo art. 54, da Resolug¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: Subsegio V - Competéncias do Chefe da Assessoria de Qualidade e Inovagao

Art. 145. Compete ao Chefe da Assessoria de Apoio ao Controle Externo, simbologia TCE- 04:

I — coordenar o atendimento as solicita¢cdes de informacdes relativas a atividade de Controle Externo,
feitas por o6rgdos ou entidades da administrag@o publica e demais interessados;

IT — conferir as instrugdes relativas as solicitagdes de informagdes de competéncia do Setor;

IIT — coordenar o trabalho de triagem dos processos de controle externo e das demandas
direcionadas a Secretaria de Controle Externo;

IV — proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

V —responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VI — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretério e Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 55, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Art. 145. Compete ao Chefe da Assessoria de Qualidade e Inovagao, simbologia TCE-04: I - supervisionar as atividades de suas
Unidades e o controle de qualidade dos produtos por elas desenvolvidos, II - proceder a avalia¢do de desempenho dos servidores sob os quais
exerca a chefia imediata, III - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgaos e entidades publicas inseridas na drea de
atuagdo da Diretoria; 1V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de fiscalizagdo de sua
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area de atuagdo; V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VI - desempenhar outras atividades
correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

Subsecao VI

Competéncias da Assessoria de Informacées Estratégicas e Inovacao Tecnolégica
*Redagdo alterada pelo art. 4°, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagéo anterior:
Competéncias da Assessoria de Informagées Estratégicas e Operagées Especiais
*Redagdo alterada pelo art. 37, da Resolugdo n° 01, de 03 de mar¢o de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo
anterior: Competéncias da Assessoria de Informagdes Estratégicas.

Art. 146. Compete a Assessoria de Informacdes Estratégicas e Inovagao Tecnologica:

I - planejar e executar as atividades de inteligéncia voltadas a obter, produzir e gerir informagdes
estratégicas para as acoes de controle externo;

IT - auxiliar na elaboracdo e validagdo de tipologias, visando identificar indicios de irregularidades
administrativas com vistas a prevencao e ao combate a corrupgao;

III - auxiliar na elaboracdo e execu¢do do Plano Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de
Trabalho;

IV - interagir com outros 6rgdos e entidades da Administracdo Publica com o objetivo de estabelecer
rede de intercdmbio e compartilhamento de informagdes e conhecimentos estratégicos que apoiem as
agoes de controle externo;

V - propor e auxiliar na celebracdo, execu¢do e acompanhamento de convénios e acordos de
cooperagdo técnica, ou instrumentos congéneres, a serem firmados pelo Tribunal com orgdos e
entidades relacionados a atividade de inteligéncia;

VI - efetuar, de oficio ou a pedido, atividades de andlise, pesquisa, obtengdo, identificacdo e
monitoramento de dados e evidéncias reveladores de fatos ou situagdes de interesse do Tribunal de
Contas;

VII - adotar protocolos de seguranca operacional que visem a preven¢do e neutralizagdo de agdes
adversas que ameacem as atividades e o conhecimento produzido no ambito da inteligéncia;

VIII - adotar medidas, no ambito interno, visando garantir a seguranga, o sigilo e a protecao dos
dados e conhecimentos produzidos;

IX - atuar na concepg¢do, desenvolvimento, implementacao e sustentagdo de solugdes tecnologicas,
servigos digitais e ferramentas de andlise de dados aplicadas especificamente as atividades
finalisticas de controle externo, observados os padroes de desenvolvimento e as normas de seguranga
da informagao estabelecidos pela Secretaria de Tecnologia da Informagao (STI);

X - prospectar, avaliar e prototipar inovagdes tecnologicas e solugdes de inteligéncia artificial
voltadas a automagdo de rotinas e ao aperfeigoamento dos processos de fiscalizagdo e
monitoramento;

XI - manter articulag@o técnica continua com a Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI) para
assegurar a interoperabilidade, a integracdo com os sistemas corporativos e a conformidade das
solugdes desenvolvidas pela Assessoria com o ecossistema tecnologico do Tribunal;

XII - desempenhar outras atribuigdes correlatas quando solicitadas pela autoridade superior.

*Redacgdo alterada pelo art. 5°, da Resolug¢do n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior: Art.
146. Compete a Assessoria de Informacoes Estratégicas e Operagdes Especiais: I - planejar e executar as atividades de inteligéncia voltadas a
obter, produzir e gerir informagoes estratégicas para as agoes de controle externo; Il — auxiliar na elaboragado e validagdo de tipologias, visando
identificar indicios de irregularidades administrativas com vistas a prevengdo e ao combate a corrup¢do; Il - auxiliar na elaboragdo e
execugdo do Plano Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de Trabalho; IV - interagir com outros orgaos e entidades da Administragdo
Publica com o objetivo de estabelecer rede de intercambio e compartilhamento de informagdes e conhecimentos estratégicos que apoiem as
agdes de controle externo; V - propor e auxiliar na celebragdo, execugdo e acompanhamento de convénios e acordos de cooperagdo técnica, ou
instrumentos congéneres, a serem firmados pelo Tribunal com orgdos e entidades relacionados a atividade de inteligéncia; VI - efetuar, de oficio
ou a pedido, atividades de andlise, pesquisa, obtengdo, identifica¢do e monitoramento de dados e evidéncias reveladores de fatos ou situagoes
de interesse do Tribunal de Contas; VII — adotar medidas de seguranga internas que visem a prevengdo, detecgdo, obstrugdo e neutralizagdo de
agées adversas de qualquer natureza que ameacem a tramitag¢do, seguranga e salva guarda dos dados e conhecimentos, das pessoas, dos
materiais, das dreas e das instalagbes de interesse das unidades de informacgoes estratégicas; VIII — adotar medidas de seguranga
institucional visando garantir a seguranga, o sigilo e a proteg¢do dos dados e conhecimentos produzidos; IX - desempenhar outras
atribuigdes correlatas quando solicitadas pela autoridade superior.

*Redacdo alterada pelo art. 56, da Resolugdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
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anterior: Art. 146. Compete a Assessoria de Informagées Estratégicas e Operagoes Especiais: I - formular, por meio da Presidéncia,
solicitagbes de informagdes estratégicas a orgaos e entidades que atuem nas dareas de fiscalizagdo, investigag¢do e produgdo de conhecimento; I1
- interagir com outros orgdos e entidades da administragdo publica com o objetivo de estabelecer rede de intercambio continuo e
compartilhamento de informagoes e conhecimentos estratégicos que apoiem as agoes de controle externo, IIl - elaborar e validar tipologias
visando a identificar indicios de irregularidades com o objetivo da preven¢do e ao combate a corrupgdo; IV - obter, tratar, integrar e
sistematizar as bases de dados coletadas de fontes internas e externas; V - produzir e gerir conhecimentos estratégicos voltados ao foco da
atuagdo do controle externo; VI - manter o armazenamento fisico e logico dos dados obtidos e dos conhecimentos produzidos pelo setor, bem
como zelar pelo seu sigilo e prote¢do,; VII - propor e auxiliar na celebragdo, execugdo e acompanhamento de convénios e acordos de
cooperagdo técnica, ou instrumentos congéneres, a serem firmados pelo Tribunal com 6rgdos e entidades relacionados ao controle da gestdo
publica; VIII - promover a disseminagdo institucional do conhecimento técnico para a drea de controle externo; IX - elaborar estratégias e
agées voltadas para a produgdo de conhecimento com vistas a atender as demandas da alta administra¢do; X - manifestar-se sobre demanda
interna ou externa que vise a realiza¢do de agées de controle em parceria com outros orgdos e entidades e submeté-la a apreciacdo da
Secretaria de Controle Externo; XI - coordenar, orientar, participar e monitorar agoes de controle na sua drea de atuacdo; XII - participar de
reunides com orgdos e entidades de controle e fiscalizagdo para a realizagdo de trabalhos conjuntos; XIII - emitir relatorios tendo por base as
andlises das evidéncias obtidas nas operagées conjuntas; XIV - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes e/ou que lhe
sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Subsecio VII

Competéncias do Chefe da Assessoria de Informacoes Estratégicas e Inovacao Tecnologica
*Redagdo alterada pelo art. 6°, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior:
Competéncias do Chefe da Assessoria de Informagdes Estratégicas e Operacdes Especiais
*Redacdo alterada pelo art. 94, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacio anterior: Competéncias do Chefe da Assessoria de Informagdes Estratégicas

Art. 147. Compete ao Chefe da Assessoria de Informagdes Estratégicas e Inovacdo Tecnologica,
simbologia TCE-04:

I - supervisionar solicitacdes de informagdes estratégicas a orgaos e entidades que atuem nas areas
de fiscalizacdo, investigacdo e produgdo de conhecimento;

I - realizar a interagdo com entes publicos, objetivando estabelecer rede de intercambio continuo e
compartilhamento de informag¢des e conhecimentos estratégicos que apoiem as agdes de controle
externo;

IIT - elaborar as propostas de convénios e acordos de cooperacdo técnica, ou instrumentos
congéneres, a serem firmados pelo Tribunal com orgdos e entidades relacionados a atividade de
inteligéncia;

IV - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de
acdo de sua area de atuacao;

V - proceder a avaliacdao de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII - executar projetos de desenvolvimento de softwares e ferramentas de controle no ambito da
Assessoria, garantindo que as solugdes produzidas estejam estritamente alinhadas a estratégia de
controle externo do Tribunal;

VIII - zelar para que o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas no setor observe rigorosamente as
diretrizes de governanga tecnoldgica, seguranga da informacdo, protecdo de dados e arquitetura
definidas pelas instancias competentes;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretéario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 7°, da Resolug¢do n° 01, de 23 de mar¢o de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior: Art.
147. Compete ao Chefe da Assessoria de Informagées Estratégicas e Operagées Especiais, simbologia TCE-04: I — supervisionar solicitagdes de
informagoes estratégicas a orgdos e entidades que atuem nas dreas de fiscalizagdo, investigag¢do e produgdo de conhecimento, Il — coordenar a
interagdo com entes publicos, objetivando estabelecer rede de intercambio continuo e compartilhamento de informagoes e conhecimentos
estratégicos que apoiem as agoes de controle externo; Il — coordenar as propostas de convénios e acordos de cooperagdo técnica, ou
instrumentos congéneres, a serem firmados pelo Tribunal com orgdos e entidades relacionados a atividade de inteligéncia; IV — elaborar e
propor, a Secretaria de Controle Externo, as atividades que deverdo compor o plano de a¢do de sua drea de atuagdo; V — coordenar a
cooperagdo entre o Tribunal e os outros orgdos e entidades de controle e fiscalizagdo na realizagdo de trabalhos em parceria; VI —
supervisionar as demandas internas e externas que visem a realizagdo de agoes de controle em parceria com outros orgdos e entidades e
submeté-las a aprecia¢do da Secretaria de Controle Externo; VII — proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a
chefia imediata; VIII — responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; IX — desempenhar outras atividades
correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario e Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 57, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Art. 147. Compete ao Chefe da Assessoria de Informagées Estratégicas e Operagées Especiais, simbologia TCE-04: I - supervisionar
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solicitagbes de informagades estratégicas a orgdos e entidades que atuem nas dareas de fiscalizagdo, investigag¢do e produgdo de conhecimento; 11
- coordenar a interagdo com entes publicos, objetivando estabelecer rede de intercambio continuo e compartilhamento de informagoes e
conhecimentos estratégicos que apoiem as agdes de controle externo; Il - supervisionar base de dados, coletada de fontes internas e externas,
de conhecimentos estratégicos voltados ao foco da atuag¢do do controle externo, mantendo o armazenamento fisico e logico dos dados obtidos e
dos conhecimentos produzidos; IV - coordenar as propostas de convénios e acordos de cooperagdo técnica, ou instrumentos congéneres, a
serem firmados pelo Tribunal com orgdos e entidades relacionados ao controle da gestdo publica, acompanhando a sua celebragdo e execugdo; V -
elaborar e propor, a Secretaria de Controle Externo, as atividades que deverdo compor o plano de ag¢do de sua drea de atuagdo; VI - coordenar
a cooperagdo entre o Tribunal e os outros orgdos e entidades de controle e fiscalizagdo na realizagdo de trabalhos em parceria; VII -
supervisionar as demandas internas e externas que visem a realizagdo de agées de controle em parceria com outros orgdos e entidades e
submeté-las a apreciagdo da Secretaria de Controle Externo; VIII - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a
chefia imediata; 1X - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; X - desempenhar outras atividades
correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio e Controle Externo ou que constem de ato normativo.

Subsecao VIII

Competéncias da Assessoria de Padrdes, Métodos e Qualidade
*Redagdo alterada pelo art. 8°, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior:
Competéncias da Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliagao de Controle Externo
*Redacgdo alterada pelo art. 58, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redacdo anterior: Subsegdo VIII - Competéncias da Assessoria de Apoio ao Controle Externo
*Redagdo alterada pelo art. 40, da Resolug¢do n° 01, de 03 de mar¢o de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo anterior:
Competéncias da Assessoria de Operagoes Especiais.

Art. 148. Compete a Assessoria de Padroes, Métodos e Qualidade:

I - auxiliar na identificacdo, no desenvolvimento, na sistematizacdo, na normatizacdo, na
implantacdo, na orientacdo, na publicacdo e na utilizagdo de métodos, técnicas e padrdes aplicaveis
ao controle externo;

II - elaborar normas, manuais ¢ a¢des referentes as atividades de controle externo;

IIT - prestar suporte técnico as Diretorias e as Secretarias Executivas quanto ao emprego de métodos
e técnicas de controle externo;

IV - realizar intercambio com institui¢cdes e com especialistas visando manter métodos e técnicas de
fiscalizacdo alinhados com as normas de referéncia e as melhores praticas existentes;

V - disseminar boas praticas de controle externo entre as unidades técnicas da Secretaria de Controle
Externo;

VI - manifestar-se sobre métodos, técnicas e normas sobre controle externo propostos pelas demais
unidades técnicas, quando demandada pelo Secretario de Controle Externo;

VII - propor padrdes de qualidade e avaliar os relatérios resultantes das atividades de controle
externo realizadas pelas unidades da Secretaria de Controle Externo;

VIII - gerenciar o sistema de asseguragdo da qualidade nas a¢des de fiscalizagdo realizadas pelas
unidades técnicas subordinadas a Secretaria de Controle Externo;

IX - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redacdo alterada pelo art. 9°, da Resolug¢do n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior: Art.
148. Compete a Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliag¢do de Controle Externo: I - conduzir a elaboragdo do Plano
Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de Trabalho junto a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, II - consolidar os planos para
apreciagdo e/ou aprovagdo da Secretaria de Controle Externo; Il - monitorar e avaliar a execu¢do das agdes previstas nos planos e os
resultados alcangados, cientificando a Secretaria de Controle Externo; IV - receber e avaliar as sugestoes de alteragdo do Plano Diretor de
Controle Externo e do Plano Anual de Trabalho; V - propor a Secretaria de Controle Externo, quando houver justificativa, a alteragdo dos
planos citados no inciso IV; VI - coordenar, acompanhar e supervisionar os projetos setoriais decorrentes do Plano Diretor de Controle Externo
e do Plano Anual de Trabalho; VII - validar manuais e procedimentos relativos as atividades, aos processos de trabalho e aos projetos na drea
de controle externo, VIII - monitorar os indicadores de produtividade dos servidores lotados na Secretaria de Controle Externo, elaborando os
relatorios periodicos de monitoramento, IX - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungées e/ou que lhe sejam atribuidas
pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 59, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Art. 148. Compete a Assessoria de Apoio ao Controle Externo: I - atendimento as solicitagdes de informagées relativas a atividade de
Controle Externo, feitas por orgdos ou entidades da administra¢do publica e demais interessados; 1I - subsidiar o atendimento as solicitagoes
da Ouvidoria; Il - prestar informagdes a Assessoria de Comunicagdo Social deste Tribunal relativas a atividade de Controle Externo; IV -
realizar trabalho de triagem dos processos de controle externo e das demandas direcionadas a Secretaria de Controle Externo, classificando e
direcionando para a Unidade Técnica competente para atendimento, quando ndo for de sua competéncia; V - subsidiar a elaborag¢do dos
relatorios trimestrais e anuais das atividades do Tribunal a serem enviados a Assembleia Legislativa; VI - realizar outras atividades inerentes
ao desempenho de suas fungées e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretirio de Controle Externo ou que constem em ato
normativo.
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Subsecao IX

Competéncias do Chefe da Assessoria de Padrées, Métodos e Qualidade
*Redagdo alterada pelo art. 10, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior:
Competéncias do Chefe da Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento ¢ Avaliagdo

*Redacdo alterada pelo art. 95, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Competéncias do Chefe da Secretaria de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo

*Redacgdo alterada pelo art. 60, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redacdo anterior: Subsecdo IX - Competéncias do Chefe da Assessoria de Apoio ao Controle Externo

*Redagdo alterada pelo art. 42, da Resolugdo n° 01, de 03 de margo de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020.
Redacdio anterior: Competéncias do Chefe da Assessoria de Operagées Especiais.

Art. 149. Compete ao Chefe da Assessoria de Padrdes, Métodos e Qualidade, simbologia TCE-04:

I - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos no ambito da Assessoria;

IT - proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exerc¢a a chefia imediata;

IIT - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de
trabalho de sua area de atuagao;

IV - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretéario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 11, da Resolu¢do n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior: Art.
149. Compete ao Secretdrio Executivo de Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo de Controle Externo, simbologia TCE-03. *Redagdo
alterada pelo art. 96, da Resoluc¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redacdo
anterior: Art. 149. Compete ao Secretario de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo de Controle Externo, simbologia TCE-03: I - apresentar
a Secretaria de Controle Externo, para aprovagdo, o Plano Diretor de Controle Externo e o Plano Anual de Trabalho, II - monitorar e avaliar o
cumprimento das metas das unidades da Secretaria de Controle Externo, cientificando os resultados ao Secretdrio de Controle Externo; III -
apresentar a Secretaria de Controle Externo manuais e procedimentos relativos as atividades, aos processos de trabalho e aos projetos na drea
de controle externo para aprovagdo; 1V - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua diregdo; V -
proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia imediata; VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens
patrimoniais que estdo sob sua guarda; VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario
e Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redacdo alterada pelo art. 61, da Resolucdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redacdo
anterior: Art. 149. Compete ao Chefe da Assessoria de Apoio ao Controle Externo, simbologia TCE-04: I - coordenar o atendimento as
solicitagées de informagées relativas a atividade de Controle Externo, feitas por orgdos ou entidades da administragdo publica e demais
interessados; Il - conferir as instrugdes relativas as solicita¢oes de informagées de competéncia do Setor; Il - coordenar o trabalho de
triagem dos processos de controle externo e das demandas direcionadas a Secretaria de Controle Externo; 1V - proceder a avaliagdo de
desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia imediata; V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua
guarda; VI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario e Controle Externo ou que
constem de ato normativo.

Subsecio X

Secretaria Executiva de Governanca e Avaliacao de Resultados
*Redagdo alterada pelo art. 12, da Resolug¢do n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior:
Competéncias da Assessoria de Qualidade e Inovagéo
*Redagdo alterada pelo art. 97, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias da Geréncia de Qualidade e Inovagdo
*Redagdo alterada pelo art. 62, da Resolug¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: Subse¢do X Competéncias da Diretoria de Contas de Governo

Art. 150. Compete a Secretaria Executiva de Governanga e Avaliacdo de Resultados:

I - conduzir a elaboragdo do Plano Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de Trabalho em
articulacdo com as Secretarias Executivas responsaveis pelas atividades finalisticas de controle
externo;

IT - consolidar os planos para apreciagdo e/ou aprovagao da Secretaria de Controle Externo;

IIT - monitorar e avaliar a execucdao das agdes previstas nos planos e os resultados alcangados,
cientificando a Secretaria de Controle Externo;

IV - receber e avaliar as sugestoes de alteracdo do Plano Diretor de Controle Externo e do Plano
Anual de Trabalho;

V - propor a Secretaria de Controle Externo, quando houver justificativa, a alteracdo dos planos
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citados no inciso 1V;

VI - coordenar, acompanhar e supervisionar os projetos setoriais decorrentes do Plano Diretor de
Controle Externo ¢ do Plano Anual de Trabalho;

VII - supervisionar os indicadores de produtividade dos servidores lotados na Secretaria de Controle
Externo, adotando procedimentos e providéncias junto as chefias imediatas, bem como elaborando
os relatdrios periddicos de monitoramento;

VIII - coordenar, acompanhar e supervisionar as agoes relativas a quantificacdo dos beneficios das
acoes de controle externo no ambito da Secretaria de Controle Externo;

IX - coordenar, acompanhar e supervisionar as prestacoes de contas de gestdo em estado de
diferimento, sendo responsavel por certificar o decurso do prazo e pelas demais providéncias
previstas no art. 10 da Resolu¢ao Administrativa n® 20/2021 e alteracdes posteriores;

X - subsidiar a elaboragdo dos relatorios trimestrais ¢ anuais das atividades do Tribunal a serem
enviados a Assembleia Legislativa;

XI - coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades de treinamento e capacitacdo dos
servidores da Secretaria de Controle Externo junto ao Instituto Placido Castelo, Secretaria de
Administragdo e demais unidades envolvidas;

XII - realizar a interlocugdo com a Secretaria de Governanga no acompanhamento de agodes
institucionais;

XIII - coordenar, acompanhar e monitorar o cumprimento das deliberagdes do Plenario destinadas a
Secretaria de Controle Externo;

XIV - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redacdo alterada pelo art. 13, da Resolugdo n° 01, de 23 de marco de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior: Art.
150. Compete a Assessoria de Qualidade e Inovagdo: I - coordenar a identificagdo, o desenvolvimento, a sistematizagdo, a normatizag¢do, a
implantagdo, a orientagdo, a publica¢do e a utilizagdo de métodos, técnicas e padréoes aplicaveis ao controle externo; II - elaborar normas,
manuais e agdes referentes as atividades de controle externo; Il - prestar suporte técnico as Diretorias quanto ao emprego de métodos e
técnicas de controle externo; IV - realizar intercambio com institui¢oes e com especialistas visando manter métodos e técnicas de fiscalizagdo
alinhados com as normas de referéncia e as melhores prdticas existentes; V - disseminar boas prdticas de controle externo entre as unidades
técnicas subordinadas a Secretaria de Controle Externo; VI - manifestar-se sobre métodos, técnicas e normas sobre controle externo propostos
pelas demais unidades técnicas; VII - propor padrées de qualidade e avaliar os relatorios resultantes das atividades de controle externo
realizadas pelas unidades da Secretaria de Controle Externo; VIII - controlar a qualidade das atividades de controle externo realizadas pelas
unidades técnicas subordinadas a Secretaria de Controle Externo; IX - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungées e/ou
que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redacdo alterada pelo art. 98, da Resolugcdo Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022. Redagdo
anterior: Art. 150. Compete a Geréncia de Qualidade e Inovagdo: I - coordenar a identifica¢do, o desenvolvimento, a sistematizag¢do, a
normatizagdo, a implantagdo, a orientagdo, a publicagdo e a utilizagdo de métodos, técnicas e padroes aplicaveis ao controle externo; II -
elaborar normas, manuais e agoes referentes as atividades de controle externo; IlI - prestar suporte técnico as Diretorias quanto ao emprego de
métodos e técnicas de controle externo; IV- realizar intercambio com instituigées e com especialistas visando manter métodos e técnicas de
fiscalizagdo alinhados com as normas de referéncia e as melhores praticas existentes; V- disseminar boas praticas de controle externo entre as
unidades técnicas subordinadas a Secretaria de Controle Externo; VI- manifestar-se sobre métodos, técnicas e normas sobre controle externo
propostos pelas demais unidades técnicas; VII- propor padroes de qualidade e avaliar os relatorios resultantes das atividades de controle
externo realizadas pelas unidades da Secretaria de Controle Externo; VIII- controlar a qualidade das atividades de controle externo realizadas
pelas unidades técnicas subordinadas a Secretaria de Controle Externo,IX- realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcoes
e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redacdo alterada pelo art. 63, da Resolucdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redacdo
anterior: Art. 150. Compete a Diretoria de Contas de Governo: I - elaborar o relatério técnico conclusivo, que subsidiard a emissdo do parecer
prévio pelo Tribunal de Contas, contendo andlise detalhada das contas de governo apresentadas, bem como elementos e informagoes sobre os
resultados do acompanhamento efetuado ao longo do exercicio financeiro,; II - avaliar as demonstragdes contabeis consolidadas quanto a
correta situagdo or¢amentdria, financeira e patrimonial do Estado e dos Municipios; III - aferir o cumprimento pela Administragdo Publica dos
limites e vedagdes impostos pela Lei Complementar n° 101/2000, bem como cientificar o Relator sobre as conclusées técnicas acerca da
necessidade de emissdo dos alertas de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal; IV - aferir o cumprimento pela Administragdo Publica das
aplicagdées minimas constitucionais em saude e educag¢do, bem como avaliar as metas de receitas e despesas; V - avaliar as solicitagdes de
certidoes para atestar o cumprimento dos limites Constitucionais, bem como o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n° 101/2000;
VI - propor a realiza¢do de agoes de fiscalizagdo pelos setores competentes do Tribunal de Contas, quando se concluir pela sua necessidade; VII
- acompanhar a implementag¢do das recomendagoes e medidas retificadoras exaradas pelo Tribunal no parecer prévio sobre as contas de
Governo,; VIII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada no ambito da administragdo
publica Estadual e Municipal; IX - realizar agoes de fiscalizagdo no dmbito de sua drea de sua atuagdo, expressamente autorizadas pela
Presidéncia; X - instruir representagoes e denuncias relacionadas a matéria de sua competéncia;, XI - dar ciéncia a Secretaria de Controle
Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administra¢do Publica; XII -
oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuagdo, quando solicitado pela unidade competente; XIII - elaborar o Plano
de Fiscalizagdo referente a sua area de atuacdo; X1V - subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agées referentes a sua area de atuagdo; XV
- realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fun¢ées e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle
Externo ou que constem em ato normativo.
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Subsecio XI

Competéncias do Secretario Executivo de Governanca e Avaliacdo de Resultados
*Redagdo alterada pelo art. 14, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior:
Competéncias do Chefe da Assessoria de Qualidade e Inovagdo
*Redacdo alterada pelo art. 99, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Competéncias do Chefe da Geréncia de Qualidade e Inovagéo
*Redacgdo alterada pelo art. 64, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redacgdo anterior: Subse¢do XI - Competéncias do Diretor de Contas de Governo

Art. 151. Compete ao Secretario Executivo de Governanga e Avaliacdo de Resultados, simbologia
TCE-03:

I - apresentar a Secretaria de Controle Externo, para aprovagao, o Plano Diretor de Controle Externo
e o Plano Anual de Trabalho;

IT - monitorar e avaliar o cumprimento das metas das unidades da Secretaria de Controle Externo,
cientificando os resultados ao Secretario de Controle Externo;

IIT - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢ao;
IV - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia imediata;

V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estao sob sua guarda;

VI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretéario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 15, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior: Art.
151. Compete ao Chefe da Assessoria de Qualidade e Inovagdo, simbologia TCE-04: I - supervisionar as atividades de suas Unidades e o
controle de qualidade dos produtos por elas desenvolvidos; II - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia
imediata; Il - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas inseridas na drea de atuagdo da
Diretoria; 1V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de fiscalizagdo de sua drea de
atuagdo, V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VI - desempenhar outras atividades correlatas que
lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 100, da Resolu¢do Administrativo n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Art. 151. Compete ao Chefe da Geréncia de Qualidade e Inovagdo, simbologia TCE-04: I - supervisionar as atividades de
suas Unidades e o controle de qualidade dos produtos por elas desenvolvidos, II - proceder a avalia¢do de desempenho dos servidores sob os
quais exer¢a a chefia imediata, 1l - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas inseridas na
drea de atuagdo da Diretoria; IV - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de
fiscalizagdo de sua drea de atuagdo; V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VI - desempenhar
outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem de ato normativo.
*Redagdo alterada pelo art. 65, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Art. 151. Compete ao Diretor de Contas de Governo, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organizag¢do interna das competéncias e
atividades da Diretoria, observadas as disposi¢ées legais e regulamentares; 1l - promover a adequada distribuicdo de recursos, trabalhos e
atividades, 11l - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade técnica; 1V
- realizar reunides periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagoes provenientes das
instdncias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de fiscalizagdo de sua
area de atuagdo, VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo, VII - acompanhar a execugdo do Plano de fiscaliza¢do
da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano de fiscalizagdo, IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das tarefas da
unidade técnica pelos servidores;, X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;, XI - solicitar ao
Secretario de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagées complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar
convenientes, para o desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgaos e entidades
publicas inseridas na drea de atua¢do da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualiza¢do dos dados que constam dos sistemas de
informagoes utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com
o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifesta¢do adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso;, XVI -
acompanhar o cumprimento das decisoes prolatadas pelos orgaos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria;
XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para
treinamentos relativos a darea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia
imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao
desempenho de suas fungoes ou que sejam atribuidas pelo Secretdrio de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Subsecao XII

Competéncias da Secretaria Executiva de Contas
*Redagdo alterada pelo art. 16, da Resolug¢do n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior:
Competéncias da Secretaria Executiva de Fiscalizagdo
*Redagdo alterada pelo art. 66, da Resolug¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redacdo anterior: Subse¢ao XII - Competéncia da Diretoria de Instrugdo de Recursos e Consultas
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Art. 152. Compete a Secretaria Executiva de Contas:

I - apoiar a Secretaria de Controle Externo no gerenciamento das atividades finalisticas de controle
externo no eixo de Contas, que compreende as Diretorias de Contas de Governo e de Gestao;

II - coordenar a elaboracdo das propostas dos Planos Anuais de Trabalho das unidades técnicas
integrantes de sua estrutura, obedecendo as diretrizes do Plano Diretor de Controle Externo;

IIT - solicitar a Assessoria de Informagdes Estratégicas e Inovagdo Tecnoldgica informagdes para
subsidiar a elaboragdo dos Planos Anuais de Trabalho;

IV - coordenar a elaboracdo e validacdo, com auxilio da Assessoria de Informagdes Estratégicas e
Inovacdo Tecnologica, de tipologias que identifiquem indicios de irregularidades administrativas e
direcionem ag¢des de controle externo no eixo de Contas;

V - coordenar a produgdo e a gestdo do conhecimento das agdes de controle externo no eixo de
Contas;

VI - prestar suporte as unidades quanto ao emprego de métodos e técnicas de controle externo;

VII - desenvolver, propor, sistematizar, racionalizar e disseminar métodos, técnicas e normas sobre
instrumentos de fiscalizagdo e outras a¢des de controle externo;

VIII - disseminar boas praticas de controle externo entre as unidades técnicas subordinadas a
Secretaria Executiva de Contas;

IX - realizar estudos, debates e outras atividades, com o objetivo de produzir propostas de
normativos visando a edi¢do, alteracdo ou revogacdo de normas de controle externo a serem
expedidas pelo Tribunal;

X - coordenar agdes multidisciplinares e/ou simultaneas entre as unidades técnicas integrantes de sua
estrutura, quando necessario;

XI - supervisionar e orientar sistematicamente a execu¢do do Plano Anual de Trabalho pelas
unidades técnicas integrantes de sua estrutura;

XII - elaborar informes sobre o andamento das agdes de controle previstas no Plano Anual de
Trabalho;

XIII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 17, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
152. Compete a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo: 1 - apoiar a Secretaria de Controle Externo no gerenciamento das atividades
finalisticas de controle externo, Il - coordenar a elaboragdo das propostas dos Planos Anuais de Trabalho das unidades técnicas integrantes de
sua estrutura, obedecendo as diretrizes do Plano Diretor de Controle Externo; III - solicitar a Assessoria de Informagées Estratégicas e
Operagées Especiais informagoes para subsidiar a elabora¢do dos Planos Anuais de Trabalho; IV - coordenar a elaboragdo e valida¢do, com
auxilio da Assessoria de Informagoes Estratégicas e Operagoes Especiais, de tipologias que identifiquem indicios de irregularidades
administrativas e direcionem agdes de controle externo com o objetivo de prevenir desvios e combater a corrupgdo; V - coordenar a produgdo e
a gestdo do conhecimento das agées de controle externo; VI - coordenar fiscalizagbes multidisciplinares e/ou simultineas entre as unidades
técnicas integrantes de sua estrutura; VII - supervisionar e orientar sistematicamente a execugdo do Plano Anual de Trabalho pelas unidades
técnicas integrantes de sua estrutura; VIII - elaborar informes sobre o andamento das agées de controle previstas no Plano Anual de Trabalho;
IX - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fun¢ées e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de
Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 67, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢édo
anterior: Art. 152. Compete a Diretoria de Instrucdo de Recursos e Consultas: I - examinar a admissibilidade e instruir os recursos interpostos
contra decisoes do Tribunal, proferidas em processos de sua competéncia; I - elaborar informagées em consultas, formuladas ao Tribunal
pelos titulares de orgdos ou entidades sujeitos a sua jurisdi¢do; III - prestar assessoria juridica em questdes de direito de maior complexidade;
1V - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de
Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Subseciao XIII

Competéncias do Secretario Executivo de Contas
*Redagdo alterada pelo art. 18, da Resolug¢do n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior:
Competéncias dos cargos da Secretaria Executiva de Fiscalizagdo
*Redagdo alterada pelo art. 68, da Resolug¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redacdo anterior: Subsegdo XIII - Competéncia do Diretor de Instrugdo de Recursos e Consultas

Art. 153. Compete ao Secretario Executivo de Contas, simbologia TCE-03:
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I - coordenar a elaboragdo e encaminhamento das propostas setoriais do Plano Anual de Trabalho
para a consolidag@o da Secretaria Executiva de Governanga e Avaliagdo de Resultados;

IT - coordenar a elaboracdo e encaminhamento a Secretaria Executiva de Governanga e Avaliagdo de
Resultados os resultados da execucdo do Plano Anual de Trabalho das unidades técnicas integrantes
de sua estrutura;

III - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢ao;
IV - propor mudanca de lotagdo dos servidores entre as unidades técnicas da sua estrutura, conforme
a melhor conveniéncia para o atendimento das diretrizes do Plano Diretor de Controle Externo;

V - proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia imediata;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII — responder, excepcionalmente, pelas unidades vinculadas a Secretaria Executiva de Contas, nas
auséncias, suspeigoes e impedimentos dos respectivos chefes, quando ndo houver substituto apto a
assumir dentro da unidade;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretéario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 19, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
153. Compete aos Secretarios Executivos de Fiscalizagdo: I - coordenar a elabora¢do e encaminhamento das propostas setoriais do Plano Anual
de Trabalho para a consolida¢do da Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo de Controle Externo, II - coordenar a
elaboragdo e encaminhamento a Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo de Controle Externo os resultados da
execug¢do do Plano Anual de Trabalho das unidades técnicas integrantes de sua estrutura; IIl - apor o necessdrio encaminhamento em
documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; IV - propor mudanga de lotag¢do dos servidores entre as unidades técnicas da sua
estrutura, conforme a melhor conveniéncia para o atendimento das diretrizes do Plano Diretor de Controle Externo, V - proceder a avalia¢do de
desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata; VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua
guarda; VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que
constem de ato normativo.

*Redacgdo alterada pelo art. 69, da Resolugdo Administrativa n°® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Art. 153. Compete ao Diretor de Instrugdo de Recursos e Consultas, simbologia TCE-03: I - supervisionar as atividades de suas
Unidades e o controle de qualidade dos produtos por elas desenvolvidos, II - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os
quais exer¢a a chefia imediata, 1l - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas inseridas na
area de atuagdo da Diretoria; 1V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de fiscalizagdo de
sua area de atuagdo; V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VI - desempenhar outras atividades
correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

Art. 153-A. Revogado.

Subsecido XIV

Competéncias da Diretoria de Contas de Governo
*Redagdo alterada pelo art. 20, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior:
Competéncias da Assessoria de Instru¢do de Cautelares
*Redagdo alterada pelo art. 101, da Resolug¢do Administrativo n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias das Diretorias de Atos de Registro
*Redacgdo alterada pelo art. 71, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: Subse¢do XIV - Competéncias da Diretoria de Atos de Admissdo

Art. 154. Compete a Diretoria de Contas de Governo:

I - elaborar o relatério técnico conclusivo, que subsidiard a emissao do parecer prévio pelo Tribunal
de Contas, contendo analise detalhada das contas de governo apresentadas, bem como elementos e
informagdes sobre os resultados do acompanhamento efetuado ao longo do exercicio financeiro;

IT - avaliar as demonstragdes contabeis consolidadas quanto a correta situagdo orcamentaria,
financeira e patrimonial do Estado e dos Municipios;

III - aferir o cumprimento pela Administragdo Publica dos limites e vedagdes impostos pela Lei
Complementar n° 101/2000, bem como cientificar o Relator sobre as conclusdes técnicas acerca da
necessidade de emissdo dos alertas de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal,

IV - aferir o cumprimento pela Administracdo Publica das aplicacdes minimas constitucionais em
saude e educagdo, bem como avaliar as metas de receitas e despesas;

V - avaliar as solicitagdes de certiddes para atestar o cumprimento dos limites Constitucionais, das
regras de transparéncia, bem como o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n°®
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101/2000;

VI - propor a realiza¢do de agdes de fiscalizagdo pelos setores competentes do Tribunal de Contas,
quando se concluir pela sua necessidade;

VII - acompanhar a implementacdo das recomendac¢des ¢ medidas retificadoras exaradas pelo
Tribunal no parecer prévio sobre as contas de Governo;

VIII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, em sua
area de especializacdo, praticada no ambito da Administragdo Publica Estadual e Municipal, bem
como propor a instauracdo de tomada de contas especial pelo Tribunal ou pelo gestor responsavel
quando verificadas as ocorréncias arroladas no art. 8° da Lei n°® 12.509/1995;

IX - realizar agdes de fiscalizacao relacionadas a matéria de sua competéncia;

X - instruir os processos de controle externo relacionados a matéria de sua competéncia, incluidas as
dentincias, as representagdes, tomadas de contas especiais ¢ demais espécies processuais;

XI - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Contas, quando tomar conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administracdo Publica;

XII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuagdo, quando solicitado
pela unidade competente;

XIII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuagéo;

XIV - subsidiar a proposi¢dao de normas, manuais e acdes referentes a sua area de atuagao;

XV - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcgdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 21, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior: Art.
154. Compete a Assessoria de Instrugdo de Cautelares: I - analisar e instruir os processos de denuncia e representa¢do em caso de urgéncia, de
fundado receio de grave lesdo ao patriménio publico ou de risco de ineficdacia da decisdo de mérito, visando subsidiar o Relator com
informagoes técnicas para fins de aprecia¢do da medida cautelar; I — propor diligéncias para subsidiar a emissdo da manifestagdo técnica nos
termos do inciso I; Il - atender as partes interessadas, os jurisdicionados e os Gabinetes dos Conselheiros, Conselheiros Substitutos e
Procuradores de Contas; IV - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade
que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica; V - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua drea de atuagdo; VI -
subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agoes referentes a sua darea de atuagdo; VII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho
de suas fungoes e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 102, da Resolu¢do Administrativo n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgio anterior: Art. 154. Compete a Diretoria de Atos de Registro I, Il e Ill: I - analisar e instruir os processos de nomeagoes,
aposentadorias, reformas e pensoes, bem como suas revisées, visando informar ao Plendrio ou a Camara respectiva acerca da legalidade dos
atos submetidos a registro; I - realizar inspegdes e diligéncias para comprovagdo de tempo de servigo/contribuigdo e vantagens concedidas a
servidores; 11l - atender as partes interessadas, os jurisdicionados e os Gabinetes dos Conselheiros, Conselheiros Substitutos e Procuradores de
Contas; 1V - realizar o controle das nomeagées processadas, levando em consideragdo os cargos disponiveis para preenchimento e os editais de
abertura e classificagdo dos concursos correspondente; V - prestar esclarecimentos acerca de atos de pessoal as unidades sujeitas a jurisdi¢do
do Tribunal; VI - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa
ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica; VII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuagdo, quando
solicitado pela unidade competente; VIII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua drea de atuagdo, IX - subsidiar a proposigdo de
normas, manuais e agées referentes a sua drea de atuagdo,; X - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungées e/ou que lhe
sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo

*Redagdo alterada pelo art. 72, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Art. 154. Compete a Diretoria de Atos de Admissdo: I - analisar e instruir os processos de nomeagdes, visando informar ao Plendrio
ou a Camara respectiva acerca da legalidade dos atos submetidos a registro, II - realizar o controle das nomeagées processadas, levando em
consideragdo os cargos disponiveis para preenchimento e os editais de abertura e classificagdo dos concursos correspondente, IlI - prestar
esclarecimentos acerca de atos de pessoal as unidades sujeitas a jurisdi¢do do Tribunal; 1V - prestar informagdo acerca dos processos no
atendimento individualizado ao publico; V - dar ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administra¢do Publica; VI - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua

drea de atuagdo, quando solicitado pela unidade competente; VII - elaborar o Plano de Fiscalizagdo referente a sua darea de atuagao; VIII -
subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo, IX - realizar outras atividades inerentes ao desempenho
de suas fungoes e/ou que lhe seja matribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Subseciao XV

Competéncias do Diretor de Contas de Governo
*Redagdo alterada pelo art. 22, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior:
Competéncias do Assessor de Instru¢do de Cautelares
*Redagdo alterada pelo art. 103, da Resolug¢do Administrativo n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Assessor de Instrugdo de Cautelares
*Redacgdo alterada pelo art. 73, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: Subse¢do XV - Competéncias do Diretor de Atos de Admissdo
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Art. 155. Compete ao Diretor de Contas de Governo, simbologia TCE-03:

I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as
disposigdes legais e regulamentares;

II - promover a adequada distribui¢cdo de recursos, trabalhos e atividades;

IIT - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais € patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientagdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria Executiva de Contas as atividades que deverdo compor o Plano
Anual de Trabalho de sua area de atuagao;

VI - propor normas, manuais e a¢des referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execugdo do Plano Anual de Trabalho da Diretoria;

VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar a Secretaria Executiva de Contas auxilio e informagdes complementares a cargo das
demais unidades técnicas, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungdes;

XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas
inseridas na area de atuagdo da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer
com o conteudo e forma destes;

XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos orgaos deliberativos do Tribunal em
processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcdo;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuacao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

XX - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fun¢des ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redacdo alterada pelo art. 23, da Resolucdo n° 01, de 23 de marco de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior: Art.
155. Compete ao Assessor de Instrugdo de Cautelares, simbologia TCE-04: I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades
da Assessoria, observadas as disposigoes legais e regulamentares, II - promover a adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades; 111
- organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade técnica; 1V -
realizar reuniées periédicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagées provenientes das
instancias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano Anual de Trabalho
de sua drea de atuagdo, VI - propor normas, manuais e agées referentes a sua drea de atuagdo; VII - acompanhar a execug¢do do Plano Anual de
Trabalho da Assessoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho; IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das
tarefas da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pela Assessoria; XI - solicitar
ao Secretario Executivo de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagées complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que
considerar convenientes, para o desempenho de suas fun¢ées; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos érgdos e
entidades publicas inseridas na darea de atuagdo da Assessoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de
informacoes utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pecas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com
o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI -
acompanhar o cumprimento das decisées prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Assessoria;
XVII - apor o necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para
treinamentos relativos a drea de atuagdo da Assessoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia
imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;, XXI - realizar outras atividades inerentes ao
desempenho de suas fung¢ées ou que sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 104, da Resolu¢do Administrativo n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Art. 155 Compete ao Diretor de Atos de Registro, simbologia TCE-03. *Redagdo alterada pelo art. 74, da Resolucdo
Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo anterior: Art. 155. Compete ao Diretor de Atos
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de Admissao, simbologia TCE-03:1 - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposigoes
legais e regulamentares; Il - promover a adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades; III - organizar e manter controles de
arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade técnica; IV - realizar reunides periodicas com os
subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagdes provenientes das instancias superiores, V - elaborar e propor
a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de fiscalizag¢do de sua darea de atuagdo; VI - propor normas,
manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo; VII - acompanhar a execugdo do Plano Anual de Trabalho, *Redagdo alterada pelo art. 75,
da Resolu¢dao Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo anterior: VII - acompanhar a
execugdo do Plano de fiscalizagdo da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho, *Redacado alterada pelo
art. 75, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagao anterior: VIII - controlar
e avaliar os resultados do Plano de fiscalizacdo,; 1X - prestar o suporte técnico a realizagdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores; X

- supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar ao Secretario de Controle Externo do
Tribunal auxilio e informagdes complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de
suas fungoes, XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgados e entidades publicas inseridas na darea de atua¢do da
Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagoes utilizados no Tribunal, XIV - conferir as
pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com o conteiido e forma destes;XV - elaborar
manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso;XVI - acompanhar o cumprimento das decisoes
prolatadas pelos orgaos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria; XVII - apor o necessario encaminhamento em
documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do, XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a darea de atuagdo da
Diretoria; XIX - proceder a avaliag¢do de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo
dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda,XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam
atribuidas pelo Secretdrio de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Subsecio XVI

Competéncias das Diretorias de Contas de Gestao L, IL, IIl e IV
*Redagdo alterada pelo art. 24, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior:
Competéncias das Diretorias de Atos de Registro
*Redacdo alterada pelo art. 105, da Resolucdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Competéncias da Diretoria de Contas de Governo
*Redacgdo alterada pelo art. 76, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redacdo anterior: Subse¢do XVI - Competéncias das Diretorias de Atos de Aposentadoria, Reforma e Pensdo I e II

Art. 156. Compete as Diretorias de Contas de Gestao I, I, Il e I'V:

I - conferir e analisar as prestagdes de contas anuais dos 6rgdos, fundos e entidades que compdem a
Administragao Publica estadual e municipal,

IT - instruir os processos de prestacdes de contas anuais dos gestores publicos estaduais e municipais,
bem como os demais responsdveis por dinheiros, bens e valores publicos dos 6rgdos sob sua
jurisdi¢do, bem como daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte
dano ao erario;

IIT - acompanhar ¢ adotar as providéncias disciplinadas na Instru¢do Normativa n® 03/2017 desta
Corte de Contas, que dispde sobre a instauragdo, a organizagdo e o encaminhamento ao Tribunal de
Contas do Estado do Ceara dos processos de tomada de contas especiais, bem como suas alteragcoes
posteriores;

IV - subsidiar a elaborag@o do parecer técnico das contas de governo com as informagdes inerentes a
sua area de atuagao;

V - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, em sua
area de especializacdo, praticada no ambito da Administragdo Publica Estadual e Municipal, bem
como propor a instauracdo de tomada de contas especial pelo Tribunal ou pelo gestor responsavel
quando verificadas as ocorréncias arroladas no art. 8° da Lei n° 12.509/1995;

VI - realizar agdes de fiscalizacdo relacionadas a matéria de sua competéncia;

VII - instruir os processos de controle externo relacionados a matéria de sua competéncia, incluidas
as denuncias, as representagdes, tomadas de contas especiais ¢ demais espécies processuais;

VIII - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Contas, quando tomar conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragao Publica;

IX - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuacdo, quando solicitado pela
unidade competente;

X - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacéo;

XI- subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuacao;
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XII- realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.
Paragrafo unico. O Plano Diretor de Controle Externo dispora sobre a divisdo das atividades entre as
Diretorias.

*Redagdo alterada pelo art. 25, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
156. Compete as Diretorias de Atos de Registro I, II e III: I - analisar e instruir os processos de nomeagdes, aposentadorias, reformas e pensoes,
bem como suas revisées, visando informar ao Plendrio ou a Camara respectiva acerca da legalidade dos atos submetidos a registro; I - realizar
inspegoes e diligéncias para comprovagdo de tempo de servigo/contribui¢do e vantagens concedidas a servidores; III - atender as partes
interessadas, os jurisdicionados e os Gabinetes dos Conselheiros, Conselheiros Substitutos e Procuradores de Contas, 1V - realizar o controle
das nomeagées processadas, levando em consideragdo os cargos disponiveis para preenchimento e os editais de abertura e classificagdo dos
concursos correspondente; V - prestar esclarecimentos acerca de atos de pessoal as unidades sujeitas a jurisdi¢do do Tribunal; VI - dar ciéncia
a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou
prejuizo a Administragdo Publica; VII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuag¢do, quando solicitado
pela unidade competente; VIII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua drea de atuagdo; IX - subsidiar a proposi¢do de normas,
manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo; X - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo. Pardgrafo unico: O Plano Diretor de
Controle Externo dispora sobre a divisdo das atividades entre as Diretorias.

*Redagdo alterada pelo art. 106, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacio anterior: Art. 156. Compete a Diretoria de Contas de Governo: I - elaborar o relatério técnico conclusivo, que subsidiara a emissdo
do parecer prévio pelo Tribunal de Contas, contendo andlise detalhada das contas de governo apresentadas, bem como elementos e
informagoes sobre os resultados do acompanhamento efetuado ao longo do exercicio financeiro; II - avaliar as demonstragdes contabeis
consolidadas quanto a correta situagdo or¢amentdria, financeira e patrimonial do Estado e dos Municipios; 1II - aferir o cumprimento pela
Administragcdo Publica dos limites e vedagoes impostos pela Lei Complementar n° 101/2000, bem como cientificar o Relator sobre as
conclusdes técnicas acerca da necessidade de emissdo dos alertas de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal; 1V - aferir o cumprimento
pela Administragdo Publica das aplicagées minimas constitucionais em saude e educa¢do, bem como avaliar as metas de receitas e despesas; V
- avaliar as solicitagdes de certidoes para atestar o cumprimento dos limites Constitucionais, das regras de transparéncia, bem como o
atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n° 101/2000; VI - propor a realiza¢do de agdes de fiscalizagdo pelos setores competentes do
Tribunal de Contas, quando se concluir pela sua necessidade; VII - acompanhar a implementagdo das recomendagées e medidas retificadoras
exaradas pelo Tribunal no parecer prévio sobre as contas de Governo, VIII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade praticada no dmbito da administra¢do publica Estadual e Municipal; IX - realizar agdes de fiscalizagdo no
ambito de sua drea de sua atuag¢do, expressamente autorizadas pela Presidéncia; X - instruir representagdes e denuncias relacionadas a
matéria de sua competéncia; XI - dar ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade
que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica; XII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuagdo,
quando solicitado pela unidade competente; XIII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua drea de atuagdo; X1V - subsidiar a
proposicdo de normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo; XV - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas
fungdes e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 77, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 156. Compete as Diretorias de Atos de Aposentadoria, Reforma e Pensdo I e II: I - analisar e instruir os processos de
aposentadorias, reformas e pensdes, bem como suas revisdes, visando informar ao Plendrio ou a Camara respectiva acerca da legalidade dos
atos submetidos a registro; Il - realizar inspegées e diligéncias para comprovagdo de tempo de servigo/contribui¢do e vantagens concedidas a
servidores; 111 - atender as partes interessadas, os jurisdicionados e os Gabinetes dos Conselheiros, Conselheiros Substitutos e Procuradores de
Contas; IV - acompanhar a legisla¢do de pessoal e a jurisprudéncia deste Tribunal relativa as suas competéncias; V - dar ciéncia a Secretaria
de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo
Publica; VI - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuagdo, quando solicitado pela unidade competente; VII -
elaborar o Plano de Fiscalizagdo referente a sua drea de atuagdo, VIII - subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agdes referentes a sua
drea de atuagdo,; IX - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungées e/ou que lhe seja matribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Subsecao XVII

Competéncias dos Diretores de Contas de Gestao I, I, Il e IV
*Redagdo alterada pelo art. 26, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior:
Competéncias do Diretor de Atos de Registro
*Redagdo alterada pelo art. 107, da Resolug¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Diretor de Contas de Governo
*Redagdo alterada pelo art. 78, da Resolug¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagao anterior: Subse¢dao XVII - Competéncias dos Diretores de Atos de Aposentadoria, Reforma e Pensdo I e Il

Art. 157. Compete aos Diretores de Contas de Gestao I, II, III e IV, simbologia TCE-03:

I - dispor sobre a organizacdo interna das competéncias ¢ atividades da Diretoria, observadas as
disposigdes legais e regulamentares;

IT - promover a adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades;

IIT - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais € patrimoniais
alocados na unidade técnica;
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IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientagdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria Executiva de Contas as atividades que deverdo compor o Plano
Anual de Trabalho de sua area de atuacdo;

VI - propor normas, manuais e a¢des referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execucdo do Plano Anual de Trabalho da Diretoria;

VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizacao das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

X1 - solicitar ao Secretario Executivo do Tribunal auxilio e informa¢des complementares a cargo das
demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungdes;
XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgaos e entidades publicas
inseridas na area de atuagdo da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informacdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pecas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer
com o conteudo e forma destes;

XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisoes prolatadas pelos o6rgdos deliberativos do Tribunal em
processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcao;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuacao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 27, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
157. Compete ao Diretor de Atos de Registro, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organizag¢do interna das competéncias e atividades da
Diretoria, observadas as disposicoes legais e regulamentares; Il - promover a adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades; I1I -
organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade técnica; IV -
realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagdes provenientes das
instancias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de fiscaliza¢do de
sua drea de atuagdo, VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua darea de atuagdo; VII - acompanhar a execug¢do do Plano Anual de
Trabalho; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho, IX - prestar o suporte técnico a realiza¢do das tarefas da unidade
técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar ao Secretdrio de
Controle Externo do Tribunal auxilio e informagdes complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes,
para o desempenho de suas fungoes, XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgaos e entidades publicas inseridas
na drea de atuagdo da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagées utilizados no
Tribunal; X- conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com o conteiido e forma destes;
XV - elaborar manifesta¢do adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI - acompanhar o
cumprimento das decisées prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria; XVII - apor o
necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a
drea de atua¢do da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia imediata; XX -
responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de
suas fungoes ou que sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 108, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacio anterior: Art. 157. Compete ao Diretor de Contas de Governo, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organizagdo interna das
competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposigoes legais e regulamentares, Il - promover a adequada distribui¢do de recursos,
trabalhos e atividades; III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade
técnica; 1V - realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagées provenientes
das instdncias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano Anual de Trabalho
de sua drea de atuagdo, VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuag¢do, VII - acompanhar a execug¢do do Plano Anual
de Trabalho da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho; IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das
tarefas da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI -
solicitar a Secretaria Executiva de Fiscalizag¢do auxilio e informagées complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que
considerar convenientes, para o desempenho de suas fungées; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgaos e
entidades publicas inseridas na drea de atua¢do da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de
informagoes utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com
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o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifestag¢do adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI -
acompanhar o cumprimento das decisoes prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria;
XVII - apor o necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua direcdo; XVIII - indicar servidores para
treinamentos relativos a drea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia
imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao
desempenho de suas fung¢ées ou que sejam atribuidas pelo Secretdrio de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.
*Redagdo alterada pelo art. 79, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 157. Compete aos Diretores de Atos de Aposentadoria, Reforma e Pensdo I e II, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a
organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposi¢ées legais e regulamentares; Il - promover a adequada
distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades; IIl - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e
patrimoniais alocados na unidade técnica; IV - realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientagdes provenientes das instancias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo
compor o plano de fiscaliza¢do de sua drea de atuagdo; VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo, VII -
acompanhar a execug¢do do Plano de fiscalizag¢do da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano de fiscalizagdo, IX - prestar o
suporte técnico a realiza¢do das tarefas da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos
desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar ao Secretario de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagdes complementares acargo das
demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre
irregularidades praticadas pelos orgaos e entidades publicas inseridas na drea de atua¢do da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela
atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagées utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos
servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com o conteudo e forma destes;, XV - elaborar manifesta¢ao adicional naquilo que divergir
do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI - acompanhar o cumprimento das decisées prolatadas pelos orgaos deliberativos do
Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria; XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores
sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a drea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de
desempenho dos servidores sob os quais exerc¢a a chefia imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua
guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes ou que sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo,
pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Subseciao XVIII

Competéncias da Secretaria Executiva de Atos de Registro e Recursos
*Redagdo alterada pelo art. 28, da Resolugdo n° 01, de 23 de marco de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior:
Competéncias da Diretoria de Contas de Governo
*Redagdo alterada pelo art. 109, da Resolucdo Administrativa n°01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagado anterior: Competéncias das Diretorias de Contas de Gestdo I, 11, Il e IV
*Redagdo alterada pelo art. 80, da Resolug¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: Subse¢do XVIII - Competéncias das Diretorias de Contas de Gestdo Estadual I e 1l

Art. 158. Compete a Secretaria Executiva de Atos de Registro e Recursos:

I - apoiar a Secretaria de Controle Externo no gerenciamento das atividades finalisticas de controle
externo no eixo de Atos de Registro e Recursos, que compreende as Diretorias de Atos de Registro e
as Diretorias de Recursos e Consultas;

IT - coordenar a elaboragdo das propostas dos Planos Anuais de Trabalho das unidades técnicas
integrantes de sua estrutura, obedecendo as diretrizes do Plano Diretor de Controle Externo;

IIT - solicitar a Assessoria de Informacdes Estratégicas e Inovagdo Tecnoldgica informagdes para
subsidiar a elaboragdo dos Planos Anuais de Trabalho;

IV - coordenar a elaboragdo e validagdo, com auxilio da Assessoria de Informagdes Estratégicas e
Inovagdo Tecnologica, de tipologias, padrdes e critérios que identifiquem indicios de irregularidades
e direcionem agdes de controle externo no eixo de Atos de Registro e Recursos;

V - coordenar a producdo e a gestdo do conhecimento das agdes de controle externo no eixo de Atos
de Registro e Recursos;

VI - prestar suporte as unidades quanto ao emprego de métodos e técnicas de controle externo;

VII - desenvolver, propor, sistematizar, racionalizar e disseminar métodos, técnicas e normas sobre
instrumentos de fiscalizagdo e outras acdes de controle externo;

VIII - disseminar boas praticas de controle externo entre as unidades técnicas subordinadas a
Secretaria Executiva de Atos de Registro e Recursos;

IX - realizar estudos, debates e outras atividades, com o objetivo de produzir propostas de
normativos visando a edigdo, alteracdo ou revogacdo de normas de controle externo a serem
expedidas pelo Tribunal;

X - coordenar acdes integradas entre as unidades técnicas integrantes de sua estrutura, visando
padronizacdo e uniformidade de procedimentos;
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XI - supervisionar e orientar sistematicamente a execu¢do do Plano Anual de Trabalho pelas
unidades técnicas integrantes de sua estrutura;

XII - elaborar informes sobre o andamento das agdes de controle previstas no Plano Anual de
Trabalho;

XIII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redacgdo alterada pelo art. 29, da Resolugdo n° 01, de 23 de marco de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior: Art.
158. Compete a Diretoria de Contas de Governo: I - elaborar o relatorio técnico conclusivo, que subsidiard a emissdo do parecer prévio pelo
Tribunal de Contas, contendo andlise detalhada das contas de governo apresentadas, bem como elementos e informagoes sobre os resultados do
acompanhamento efetuado ao longo do exercicio financeiro; Il - avaliar as demonstragées contdbeis consolidadas quanto a correta situagdo
or¢amentaria, financeira e patrimonial do Estado e dos Municipios; III - aferir o cumprimento pela Administragdo Publica dos limites e
vedagoes impostos pela Lei Complementar n° 101/2000, bem como cientificar o Relator sobre as conclusdes técnicas acerca da necessidade de
emissdo dos alertas de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal; IV - aferir o cumprimento pela Administra¢do Publica das aplica¢ées
minimas constitucionais em saude e educag¢do, bem como avaliar as metas de receitas e despesas; V - avaliar as solicitagdes de certidoes para
atestar o cumprimento dos limites Constitucionais, das regras de transparéncia, bem como o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar
n° 101/2000; VI - propor a realizagdo de agdes de fiscalizagdo pelos setores competentes do Tribunal de Contas, quando se concluir pela sua
necessidade; VII - acompanhar a implementagdo das recomendagées e medidas retificadoras exaradas pelo Tribunal no parecer prévio sobre as
contas de Governo,; VIII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada no ambito da
administragdo publica Estadual e Municipal; IX - realizar ag¢ées de fiscalizagdo no dmbito de sua drea de sua atuagdo, expressamente
autorizadas pela Presidéncia; X - instruir representa¢ées e denuncias relacionadas a matéria de sua competéncia; XI - dar ciéncia a
Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a
Administracdo Publica; XII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuagdo, quando solicitado pela unidade
competente; XIII -elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua drea de atuagdo, XIV - subsidiar a proposi¢cdo de normas, manuais e
agoes referentes a sua drea de atuagdo; XV - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes e/ou que lhe sejam atribuidas
pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 110, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagio anterior: Art. 158 Compete as Diretorias de Contas de Gestdo I, II, Il e IV: *Redagdo alterada pelo art. 81, da Resolug¢do
Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo anterior: Art. 158. Compete as Diretorias de
Contas de Gestdo Estadual I e II: I - conferir e analisar as prestagoes de contas anuais dos orgdos, fundos e entidades que compéem a
Administragao Publica estadual e municipal; *Redagdo alterada pelo art. 82, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 —
publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo anterior: I - conferir e analisar as prestagées de contas anuais dos orgdos, fundos e entidades
que compdem a Administragdo Publica do Estado; II - instruir os processos de prestagdes de contas anuais dos gestores publicos estaduais e
municipais, bem como os demais responsaveis por dinheiros, bens e valores publicos dos orgdos sob sua jurisdi¢do, bem como daqueles que
derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte dano ao erdrio; *Redagdo alterada pelo art. 82, da Resolugdo
Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo anterior: II - instruir os processos de
prestagoes de contas anuais dos gestores publicos estaduais e demais responsaveis por dinheiros, bens e valores puiblicos dos orgdos sob sua
Jjurisdigdo, bem como daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte dano ao erdrio; Il - acompanhar e
adotar as providéncias cabiveis quanto as informagées disciplinadas no art. 21 da Instru¢do Normativa n° 03/2017 desta Corte de Contas; IV

- subsidiar a elaboragdo do parecer técnico das contas de governo com as informagoes inerentes a sua drea de atuagdo; V - representar ao
Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada no dmbito da administra¢do publica estadual; VI - realizar
agées de fiscalizagdo no ambito de sua drea de atuagdo, expressamente autorizadas por sua Presidéncia; VII - instruir representagdes e
denuncias relacionadas a matéria de sua competéncia; VIII - dar ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragao Publica; IX - oferecer subsidio ao exame de consultas
referentes a sua drea de atuagdo, quando solicitado pela unidade competente; X - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua drea de
atuagdo; *Redagao alterada pelo art. 82, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: X - elaborar o Plano de Fiscalizagdo referente a sua drea de atuagdo; XI - subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e
agoes referentes a sua drea de atuagdo,; XII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam atribuidas
pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Subsecio XIX

Competéncias do Secretario Executivo de Atos de Registro e Recursos
*Redagdo alterada pelo art. 30, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior:
Competéncias do Diretor de Contas de Governo
*Redacdo alterada pelo art. 111, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Competéncias dos Diretores de Contas de Gestdo I, II, Il e IV
*Redacgdo alterada pelo art. 83, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: Subse¢do XIX - Competéncias dos Diretores de Contas de Gestao Estadual I e IT

Art. 159. Compete ao Secretario Executivo de Atos de Registro e Recursos, simbologia TCE-03:

I - coordenar a elaboragdo e encaminhamento das propostas setoriais do Plano Anual de Trabalho
para a consolidag@o da Secretaria Executiva de Governanga ¢ Avaliagdo de Resultados;

II - coordenar a elaboragdo e encaminhamento a Secretaria Executiva de Governanga e Avaliagdo de
Resultados os resultados da execucdo do Plano Anual de Trabalho das unidades técnicas integrantes
de sua estrutura;
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III - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢ao;
IV - propor mudanca de lotagdo dos servidores entre as unidades técnicas da sua estrutura, conforme
a melhor conveniéncia para o atendimento das diretrizes do Plano Diretor de Controle Externo;

V - proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia imediata;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII — responder, excepcionalmente, pelas unidades vinculadas a Secretaria Executiva de Atos de
Registro e Recursos, nas auséncias, suspei¢gdes e impedimentos dos respectivos chefes, quando nao
houver substituto apto a assumir dentro da unidade;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretéario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redacgdo alterada pelo art. 31, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior: Art.
159. Compete ao Diretor de Contas de Governo, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da
Diretoria, observadas as disposigdes legais e regulamentares; II - promover a adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades, III -
organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade técnica; 1V -
realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagdes provenientes das
instancias superiores, V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano Anual de Trabalho de
sua area de atuagdo; VI - propor normas, manuais e agdes referentes a sua drea de atuacdo, VII - acompanhar a execu¢do do Plano Anual de
Trabalho da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho; IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das
tarefas da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar
a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo auxilio e informagoes complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar
convenientes, para o desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades
publicas inseridas na drea de atua¢do da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de
informacoées utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com
o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI -
acompanhar o cumprimento das decisoes prolatadas pelos orgaos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria;
XVII - apor o necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para
treinamentos relativos a drea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia
imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao
desempenho de suas fung¢ées ou que sejam atribuidas pelo Secretdrio de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.
*Redagdo alterada pelo art. 112, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Art. 159 Compete aos Diretores de Contas de Gestdo I, I, IlI e IV, simbologia TCE-03:*Redac¢do alterada pelo art. 84, da
Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagao anterior: Art. 159. Compete aos
Diretores de Contas de Gestdo Estadual I e I, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da
Diretoria, observadas as disposigoes legais e regulamentares, II - promover a adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades,III -
organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade técnica;1V - realizar
reunides periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagdes provenientes das instancias
superiores, V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de fiscalizagdo de sua drea de
atuagdo; VI - propor normas, manuais e agées referentes a sua drea de atuagdo, VII - acompanhar a execugdo do Plano de fiscalizagdo da
Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano de fiscalizag¢do, IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das tarefas da unidade
técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias, XI - solicitar ao Secretdrio de
Controle Externo do Tribunal auxilio e informagdes complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes,
para o desempenho de suas fungées; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas inseridas
na drea de atuagdo da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizac¢do dos dados que constam dos sistemas de informagées utilizados no
Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com o conteudo e forma
destes; XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI - acompanhar o
cumprimento das decisdes prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria; XVII - apor o
necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos
a area de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata; XX -
responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de
suas fungoes ou que sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Subseciao XX

Competéncias das Diretorias de Atos de Registro
*Redagdo alterada pelo art. 32, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior:
Competéncias das Diretorias de Contas de Gestdo I, II, IIl e IV
*Redagdo alterada pelo art. 113, da Resolu¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias das Diretorias de Fiscalizagdo de Atos de Gestdo I e Il
*Redacgdo alterada pelo art. 85, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagao anterior: Subse¢io XX - Competéncias das Diretorias de Contas de Gestdo Municipal I, II, IIl E IV

Art. 160. Compete as Diretorias de Atos de Registro I, II e I1I:

I - analisar e instruir os processos de nomeagdes, aposentadorias, reformas e pensdes, bem como
suas revisoes, visando informar ao Plendrio ou a Camara respectiva acerca da legalidade dos atos
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submetidos a registro;

IT - realizar inspecdes e diligéncias para comprovagao de tempo de servigo/contribuicdo e vantagens
concedidas a servidores;

IIT - atender as partes interessadas, os jurisdicionados e os Gabinetes dos Conselheiros, Conselheiros
Substitutos e Procuradores de Contas;

IV - realizar o controle das nomeagdes processadas, levando em consideragdo os cargos disponiveis
para preenchimento e os editais de abertura e classificagdo dos concursos correspondente;

V - prestar esclarecimentos acerca de atos de pessoal as unidades sujeitas a jurisdi¢ao do Tribunal;
VI - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Atos de Registro e Recursos, quando tomar conhecimento
de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica;

VII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuagdo, quando solicitado
pela unidade competente;

VIII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuagao;

IX - subsidiar a proposi¢ao de normas, manuais e agoes referentes a sua area de atuacao;

X - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam atribuidas
pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Paragrafo unico. O Plano Diretor de Controle Externo dispora sobre a divisdo das atividades entre as
Diretorias.

*Redagdo alterada pelo art. 33, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
160. Compete as Diretorias de Contas de Gestao I, II, III e IV: I - conferir e analisar as prestagdes de contas anuais dos 6rgaos, fundos e entidades
que compdem a Administragdo Publica estadual e municipal; II - instruir os processos de prestagdes de contas anuais dos gestores publicos
estaduais e municipais, bem como os demais responsaveis por dinheiros, bens e valores publicos dos 6rgaos sob sua jurisdi¢do, bem como
daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte dano ao erario; III - acompanhar e adotar as providéncias cabiveis
quanto as informagdes disciplinadas no art. 21 da Instrugdo Normativa n° 03/2017 desta Corte de Contas; IV - subsidiar a elaboragdo do parecer
técnico das contas de governo com as informagdes inerentes a sua area de atuagdo; V - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade praticada no dmbito da administragdo publica estadual; VI - realizar agdes de fiscalizagdo no ambito de sua area de
atuagdo, expressamente autorizadas por sua Presidéncia; VII - instruir representagdes e dentncias relacionadas a matéria de sua competéncia; VIII
- dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano
ou prejuizo a Administragdo Publica; IX - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuagdo, quando solicitado pela
unidade competente; X - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuagdo; XI - subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e
acdes referentes a sua area de atuagdo; XII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam atribuidas
pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo. Paragrafo tinico: O Plano Diretor de Controle Externo
dispora sobre a divisdo das atividades entre as Diretorias.

*Redagdo alterada pelo art. 114, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Art. 160. Compete as Diretorias de Fiscalizagdo de Atos de Gestao I e II: I - realizar agoes de fiscalizagdo, bem como
instruir processos de representagdo, deniincias, tomadas de contas especiais e outros, relacionados a licitagées, contratos convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres, celebrados pelo Poder Publico Estadual e Municipal; II - realizar a andlise concomitante de editais
de concursos publicos, licitagées, dispensa, inexigibilidade, leildo, pregdo, de acordo com critérios estabelecidos pelo Tribunal; III - subsidiar
o exame das prestagoes de contas anuais com as informagdes inerentes a sua drea de atuagdo; 1V - subsidiar a elaboragdo do parecer técnico
das contas de governo com as informagoes inerentes a sua drea de atuagdo; V - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade praticada no ambito da administragdo publica Estadual e Municipal; VI - instruir representagoes e denuncias
relacionadas a matéria de sua competéncia; VII - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizag¢do, quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica; VIII - oferecer subsidio ao exame de consultas
referentes a sua drea de atuagdo, quando solicitado pela unidade competente; IX - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua drea de
atuagdo; X - subsidiar a proposicdo de normas, manuais e agdes referentes a sua drea de atuagdo; XI - realizar outras atividades inerentes ao
desempenho de suas fungoes e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdario de Controle Externo ou que constem em ato
normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 86, da Resolucdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 160. Compete as Diretorias de Contas de Gestao Municipal I, II, IIl E IV: I - conferir e analisar as prestagées de contas anuais
dos orgaos, fundos e entidades que compoéem a Administrag¢do Publica Municipal; II - instruir os processos de prestagdes de contas anuais dos
gestores publicos municipais e demais responsaveis por dinheiros, bens e valores publicos dos érgdos sob sua jurisdi¢do, bem como daqueles
que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte dano ao erario; Il - acompanhar e adotar as providéncias cabiveis
quanto as informagoes disciplinadas no art. 21 da Instru¢do Normativa n° 03/2017 desta Corte de Contas; IV - subsidiar a elaboragdo do
parecer técnico das contas de governo com as informagées inerentes a sua drea de atuagdo,; V - representar ao Tribunal quando tomar
conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada no dmbito da administragdo publica municipal do Estado; VI - realizar agdes de
fiscalizagdo no dambito de sua drea de atuagdo, expressamente autorizadas pela Presidéncia; VII - instruir representagdes e denuncias
relacionadas a matéria de sua competéncia; VIII - dar ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade
ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica; IX - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua
drea de atuagdo, quando solicitado pela unidade competente; X - elaborar o Plano de Fiscaliza¢do referente a sua drea de atuagdo; XI -
subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agdes referentes a sua drea de atuacdo; XII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho
de suas fungées e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Subsecio XXI
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Competéncias dos Diretores de Atos de Registro
*Redagdo alterada pelo art. 34, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior:
Competéncias dos Diretores de Contas de Gestdo 1, II, Il e IV
*Redacdo alterada pelo art. 115, da Resolu¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagado anterior: Competéncias dos Diretores de Fiscalizagdo de Atos de Gestdo I e Il
*Redacgdo alterada pelo art. 87, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redacgdo anterior: Subse¢do XXI - Competéncias dos Diretores de Contas de Gestao Municipal I, II, IIl E IV

Art. 161. Compete ao Diretor de Atos de Registro, simbologia TCE-03:

I - dispor sobre a organizacdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as
disposigoes legais e regulamentares;

IT - promover a adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades;

IIT - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais € patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientagdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria Executiva de Atos de Registro e Recursos as atividades que
deverdo compor Plano Anual de Trabalho de sua area de atuagao;

VI - propor normas, manuais e a¢des referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execugao do Plano Anual de Trabalho;

VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizacao das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar ao Secretario Executivo auxilio e informagdes complementares a cargo das demais
unidades técnicas, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungdes;

XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgdos e entidades publicas
inseridas na area de atuagao da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informacdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer
com o conteudo e forma destes;

XV - elaborar manifesta¢ao adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisoes prolatadas pelos o6rgaos deliberativos do Tribunal em
processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcdo;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuacao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fun¢des ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 35, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
161. Compete aos Diretores de Contas de Gestdo I, II, IIl e IV, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e
atividades da Diretoria, observadas as disposi¢oes legais e regulamentares; Il - promover a adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e
atividades; III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade
técnica; 1V - realizar reunides periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagdes provenientes
das instancias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de fiscalizagdo
de sua drea de atuagdo,; VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo, VII - acompanhar a execug¢do do Plano de
fiscalizagdo da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano de fiscalizagdo; IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das tarefas
da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar ao
Secretario de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagées complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar
convenientes, para o desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades
publicas inseridas na darea de atuac¢do da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de
informagoes utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com
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o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso;
XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da
Diretoria; XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para
treinamentos relativos a drea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia
imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao
desempenho de suas fungées ou que sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.
*Redagdo alterada pelo art. 116, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior:Art. 161 Compete aos Diretores de Fiscalizag¢do de Atos de Gestao I e II, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organizagdo
interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposicées legais e regulamentares; II - promover a adequada distribui¢do
de recursos, trabalhos e atividades; Il - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais
alocados na unidade técnica; 1V - realizar reunides periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar
orientagées; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano Anual de Trabalho de sua drea
de atuagdo; VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuag¢do; VII - acompanhar a execugdo do Plano Anual de Trabalho
da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho; IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das tarefas da
unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar a
Secretaria Executiva de Controle Externo auxilio e informagdes complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar
convenientes, para o desempenho de suas fungées; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgaos e entidades
publicas inseridas na drea de atuagdo da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de
informacgoes utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com
o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifesta¢do adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI -
acompanhar o cumprimento das decisoes prolatadas pelos orgaos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria;
XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢cdo; XVIII - indicar servidores para
treinamentos relativos a drea de atuagdo da Diretoria;, XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia
imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao
desempenho de suas fungoes ou que sejam atribuidas pelo Secretdrio de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.
*Redagdo alterada pelo art. 88, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 161. Compete aos Diretores de Contas de Gestao Municipal I, II, IIl E 1V, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organizag¢do
interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposicoes legais e regulamentares, I - promover a adequada distribui¢do
de recursos, trabalhos e atividades, III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais
alocados na unidade técnica; IV - realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar
orientagoes provenientes das instdncias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o
plano de fiscalizagdo de sua darea de atuagdo; VI - propor normas, manuais e ag¢oes referentes a sua drea de atuagdo; VII - acompanhar a
execugdo do Plano de fiscalizagdo da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano de fiscalizagdo; 1X - prestar o suporte técnico
a realizagdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;, X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas
Diretorias; XI - solicitar ao Secretario de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagdes complementares a cargo das demais Diretorias
de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungées; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas
pelos orgados e entidades publicas inseridas na darea de atuag¢do da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualiza¢do dos dados que constam
dos sistemas de informagées utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso; XVI - acompanhar o cumprimento das decisées prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade
da Diretoria; XVII - apor o necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢cao; XVIII

- indicar servidores para treinamentos relativos a drea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avalia¢do de desempenho dos servidores sob
os quais exerc¢a a chefia imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras
atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que
constem em ato normativo.

Subseciao XXII

Competéncia das Diretorias de Instrucio de Recursos e Consultas I e 11
*Redagdo alterada pelo art. 36, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior:
Competéncias das Diretorias de Fiscalizagdo de Atos de Gestdo I e Il
*Redacdo alterada pelo art. 117, da Resolu¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Competéncias da Diretoria de Fiscalizagdo de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente
*Redagdo alterada pelo art. 89, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redacdo anterior: Subse¢do XXII Competéncias da Diretoria Especializada

Art. 162. Compete as Diretorias de Instru¢do de Recursos e Consultas I e II:

I - instruir os recursos interpostos contra decisdes do Tribunal, proferidas em processos de sua
competéncia;

IT - elaborar informagdes em consultas, formuladas ao Tribunal pelos titulares de 6rgaos ou entidades
sujeitos a sua jurisdicao;

IIT - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fung¢des e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redacgdo alterada pelo art. 37, da Resolucdo n° 01, de 23 de marco de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior: Art.
162. Compete as Diretorias de Fiscalizagdo de Atos de Gestdo I e II: I - realizar agdes de fiscalizagdo, bem como instruir processos de
representagdo, denuncias, tomadas de contas especiais e outros, relacionados a licitagées, contratos convénios, acordos, ajustes e outros
instrumentos congéneres, celebrados pelo Poder Publico Estadual e Municipal; II - realizar a andlise concomitante de editais de concursos
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publicos, licitagbes, dispensa, inexigibilidade, leildo, pregdo, de acordo com critérios estabelecidos pelo Tribunal; III - subsidiar o exame das
prestagoes de contas anuais com as informagoes inerentes a sua drea de atuagdo, IV - subsidiar a elaboragdo do parecer técnico das contas de
governo com as informagdes inerentes a sua drea de atuagdo, V - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade praticada no ambito da administragdo publica Estadual e Municipal; VI - instruir representagdes e dentuincias relacionadas a
matéria de sua competéncia, VII - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica; VIII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua
area de atuagdo, quando solicitado pela unidade competente;- elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua drea de atuagdo, IX -
subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo; X - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de
suas fungoes e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdario de Controle Externo ou que constem em ato normativo. Pardgrafo
unico: O Plano Diretor de Controle Externo disporad sobre a divisdo das atividades entre as Diretorias.

*Redagdo alterada pelo art. 118, da Resolugdo Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Art. 162 Compete a Diretoria de Fiscalizagdo de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente: I - realizar agées de
fiscalizagdo relativas as obras publicas e servigos de engenharia, inclusive quanto aos assuntos ambientais, realizados pelos orgdos e entidades
da Administragdo Publica Estadual e Municipal, devidamente autorizados, II - realizar agées de fiscaliza¢do relativas a gestao ambiental a
cargo dos orgdos e entidades estaduais e municipais responsaveis pela politica de meio ambiente, bem como fiscalizar agées, politicas e
programas de desenvolvimento, financiados com recursos estaduais e municipais, que potencial ou efetivamente causem dano ambiental; III -
representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, em sua drea de especializagdo, praticada no ambito
da Administragdo Publica Estadual e Municipal, bem como propor a instaura¢do de tomada de contas especial pelo Tribunal ou pelo gestor
responsavel quando verificadas as ocorréncias arroladas no art. 8° da Lei n° 12.509/95; 1V - participar da realizagdo de trabalhos de
fiscalizagdo que envolvam equipes multidisciplinares; V - manter intercambio com especialistas em obras e servi¢os de engenharia, inclusive
quanto aos assuntos ambientais, de outras institui¢ées publicas, com vistas a obtengdo de conhecimentos ou dados técnicos necessarios a
constante atualizagdo do seu corpo técnico, VI - subsidiar o exame das prestagoes de contas anuais com as informagoes inerentes a sua drea de
atuagdo; VII - subsidiar a elaboragdo do parecer técnico das contas de governo com as informagdes inerentes a sua drea de atuagdo, VIII -
instruir representagdes e denuncias relacionadas a matéria de sua competéncia; IX - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo,
quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica; X - oferecer
subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuag¢do, quando solicitado pela unidade competente; XI - elaborar o Plano Anual de
Trabalho referente a sua drea de atuacdo; XVI - subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agdes referentes a sua drea de atuag¢do; XIII -
realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle
Externo ou que constem em ato normativo.

*Redacgdo alterada pelo art. 90, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢io
anterior: Art. 162. Compete a Diretoria Especializada: I - planejar, organizar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades das geréncias
que lhe sdo subordinadas, necessdrias ao desempenho das atribui¢des de controle; II - propor politicas publicas a serem avaliadas; III -
estabelecer metas para redugdo do estoque de processos; 1V - propor auditorias nas dreas de contratos, convénios, obras de engenharia, meio
ambiente e tecnologia da informagdo; V - propor técnica de sele¢do de editais a serem analisados; VI - assistir e assessorar o Presidente, os
Conselheiros, os Auditores e o Secretario de Controle Externo no exercicio de suas fungoes, diretamente ou por meio das suas unidades; VII -
acompanhar e orientar as atividades a cargo das geréncias subordinadas, dando suporte necessario ao desempenho dos trabalhos visando o
pleno atingimento das metas; VIII - solicitar ao Secretario de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagoes complementares a cargo das
demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungées; IX - propor normas, manuais e agoes
referentes a sua drea de atuagdo, X - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada no ambito
da administragdo publica estadual; XI - definir metas inerentes a sua drea de atuagdo a fim de subsidiar o Plano Semestral de Fiscalizagdo; XII
- orientar e elaborar, em conjunto com as respectivas geréncias, a elaboragdo dos planos semestrais de fiscaliza¢do; XIII - acompanhar a
execugdo dos planos de fiscalizagdo de suas geréncias subordinadas; XIV — controlar e avaliar os resultados dos Planos Semestrais de
fiscalizagdo; XV - dar ciéncia ao Secretario de Controle Externo quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa
ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica;, X VI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes e/ou
que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Subsecao XXIII

Competéncias dos Diretores de Instrucao de Recursos e Consultas I e 11
*Redagdo alterada pelo art. 38, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior:
Competéncias dos Diretores de Fiscalizagdo de Atos de Gestdo I e Il
*Redagdo alterada pelo art. 119, da Resolu¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Diretor de Fiscalizagdo de Obras, Servi¢os de Engenharia e Meio Ambiente
*Redacgdo alterada pelo art. 91, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redacgdo anterior: Subse¢do XXIII - Competéncias do Diretor Especializado

Art. 163. Compete aos Diretores de Instru¢do de Recursos e Consultas I e 11, simbologia TCE-03:

I - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos no ambito da unidade;

IT - proceder a avaliagcao de desempenho dos servidores sob os quais exerc¢a a chefia imediata;

IIT - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas
inseridas na area de atuagdo da Diretoria;

IV - elaborar e propor a Secretaria Executiva de Atos de Registro e Recursos as atividades que
deverao compor o Plano Anual de Trabalho da sua 4rea de atuagao;

V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.
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*Redagdo alterada pelo art. 39, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
163. Compete aos Diretores de Fiscalizagdo de Atos de Gestao I e II, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organizagdo interna das
competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposicées legais e regulamentares; Il - promover a adequada distribui¢do de recursos,
trabalhos e atividades; I1I - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade
técnica; 1V - realizar reunides periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagoes; V - elaborar
e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano Anual de Trabalho de sua drea de atuagdo; VI - propor
normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo, VII - acompanhar a execu¢do do Plano Anual de Trabalho da Diretoria; VIII -
controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho, IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das tarefas da unidade técnica pelos
servidores;, X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar a Secretaria Executiva de
Fiscalizagdo auxilio e informagoes complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o
desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas inseridas na drea
de atuagdo da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagées utilizados no Tribunal;
XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com o contetido e forma destes; XV -
elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI - acompanhar o cumprimento das
decisées prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria; XVII - apor o necessario
encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a drea de
atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata; XX - responsabilizar-se
pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que
sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 120, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacao anterior: Art. 163 Compete ao Diretor de Fiscalizagao de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente, simbologia TCE-03: I -
dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposi¢oes legais e regulamentares; II -
promover a adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades; III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos,
bens materiais e patrimoniais alocados na unidade técnica; 1V - realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento
dos trabalhos e/ou repassar orientagées provenientes das instancias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as
atividades que deverdo compor o Plano Anual de Trabalho de sua drea de atuagdo, VI - propor normas, manuais e agées referentes a sua drea
de atuagao; VII - acompanhar a execugdo do Plano Anual de Trabalho; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho; 1X
- prestar o suporte técnico a realizagdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores, X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos
desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar ao Secretario Executivo de Controle Externo auxilio e informagoes complementares a cargo das
demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungoes;, XII - representar ao Tribunal sobre
irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas inseridas na drea de atuagdo da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela
atualizag¢do dos dados que constam dos sistemas de informagoes utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos
servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com o contetido e forma destes; XV - elaborar manifestag¢do adicional naquilo que divergir
do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos orgdos deliberativos do
Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria; XVII - apor o necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores
sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a darea de atuag¢do da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de
desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua
guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes ou que sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo,
pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 92, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 163. Compete Diretor Especializado, simbologia TCE-03, dentre outras atribuig¢ées: I - dispor sobre a organizagdo interna das
competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposi¢ées legais e regulamentares; II - promover a adequada distribuicdo de recursos,
trabalhos e atividades; III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade
técnica; 1V - realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagées provenientes
das instdncias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de fiscaliza¢do de
sua drea de atuagdo; VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo; VII - acompanhar a execug¢do do Plano de
fiscalizagdo da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano de fiscalizagdo; IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das
tarefas da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI -
solicitar ao Secretario de Controle Externo do Tribunal auxilio e informag¢des complementares acargo das demais Diretorias de Controle, que
considerar convenientes, para o desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e
entidades publicas inseridas na drea de atuagao da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualiza¢do dos dados que constam dos sistemas de
informacgoes utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com
o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifesta¢do adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI -
acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal emprocessos de responsabilidade da Diretoria;
XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob suadire¢do; XVIII - indicar servidores para
treinamentos relativos a darea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia
imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao
desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Subsecio XXIV

Competéncias da Secretaria Executiva de Fiscalizacio
*Redagdo alterada pelo art. 40, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior:
Competéncias da Diretoria de Fiscalizagdo de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente
*Redagdo alterada pelo art. 121, da Resolug¢dao Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncia da Diretoria de Instrugdo de Recursos e Consultas
*Redagdo alterada pelo art. 93, da Resolug¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagao anterior: Subse¢ao XXIV - Competéncias da Diretoria de Fiscaliza¢do de Licitagées e Contratos

Art. 164. Compete a Secretaria Executiva de Fiscalizagado:
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I - apoiar a Secretaria de Controle Externo no gerenciamento das atividades finalisticas de controle
externo no eixo Fiscalizacdo, que compreende a Assessoria de Instrucdo de Cautelares, Assessoria de
Acompanhamento de Contratagdes, Diretorias de Aprimoramento da Gestao Publica I, II e III, e
Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental;

II - coordenar a elaboracdo das propostas dos Planos Anuais de Trabalho das unidades técnicas
integrantes de sua estrutura, obedecendo as diretrizes do Plano Diretor de Controle Externo;

IIT - solicitar a Assessoria de Informagdes Estratégicas e Inovagdo Tecnoldgica informagdes para
subsidiar a elaboragdo dos Planos Anuais de Trabalho;

IV - coordenar a elaboracdo e validacdo, com auxilio da Assessoria de Informagdes Estratégicas e
Inovacdo Tecnologica, de tipologias que identifiquem indicios de irregularidades administrativas e
direcionem agdes de controle externo com o objetivo de prevenir desvios e combater a corrupgao;

V - coordenar a produgdo e a gestdo do conhecimento das agdes de controle externo no eixo de
Fiscalizagao;

VI - prestar suporte as unidades quanto ao emprego de métodos e técnicas de controle externo;

VII - desenvolver, propor, sistematizar, racionalizar e disseminar métodos, técnicas e normas sobre
instrumentos de fiscalizagdo e outras a¢des de controle externo;

VIII - disseminar boas praticas de controle externo entre as unidades técnicas subordinadas a
Secretaria Executiva de Fiscalizacao;

IX - realizar estudos, debates e outras atividades, com o objetivo de produzir propostas de

\

normativos visando a edi¢do, alteracdo ou revogacdo de normas de controle externo a serem
expedidas pelo Tribunal;

X - coordenar fiscalizagdes multidisciplinares e/ou simultaneas entre as unidades técnicas integrantes
de sua estrutura;

XI - supervisionar e orientar sistematicamente a execu¢do do Plano Anual de Trabalho pelas
unidades técnicas integrantes de sua estrutura;

XII - elaborar informes sobre o andamento das agdes de controle previstas no Plano Anual de
Trabalho;

XIII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 41, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
164. Compete a Diretoria de Fiscalizagdo de Obras, Servi¢os de Engenharia e Meio Ambiente: I - realizar agdes de fiscalizagdo relativas as
obras publicas e servicos de engenharia, inclusive quanto aos assuntos ambientais, realizados pelos orgdos e entidades da Administragdo
Publica Estadual e Municipal, devidamente autorizados, II - realizar agées de fiscalizagdo relativas a gestao ambiental a cargo dos orgdos e
entidades estaduais e municipais responsaveis pela politica de meio ambiente, bem como fiscalizar agées, politicas e programas de
desenvolvimento, financiados com recursos estaduais e municipais, que potencial ou efetivamente causem dano ambiental; III - representar ao
Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, em sua drea de especializagdo, praticada no ambito da Administragdo
Publica Estadual e Municipal, bem como propor a instaura¢do de tomada de contas especial pelo Tribunal ou pelo gestor responsavel quando
verificadas as ocorréncias arroladas no art. 8°da Lei n° 12.509/95; 1V - participar da realizagdo de trabalhos de fiscaliza¢do que envolvam
equipes multidisciplinares; V - manter intercdmbio com especialistas em obras e servigos de engenharia, inclusive quanto aos assuntos
ambientais, de outras institui¢gées publicas, com vistas a obtengdo de conhecimentos ou dados técnicos necessarios a constante atualizagdo do
seu corpo técnico, VI - subsidiar o exame das prestagoes de contas anuais com as informagoes inerentes a sua area de atuagdo; VII - subsidiar a
elaboragdo do parecer técnico das contas de governo com as informagdes inerentes a sua drea de atuagdo, VIII - instruir representagoes e
denuincias relacionadas a matéria de sua competéncia; IX - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar
conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica; X - oferecer subsidio ao exame
de consultas referentes a sua darea de atuagdo, quando solicitado pela unidade competente; XI - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a
sua area de atuagdo; XII - subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agdes referentes a sua drea de atuagdo; XIII - realizar outras atividades
inerentes ao desempenho de suas func¢oes e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em
ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 122, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Art. 164. Compete a Diretoria de Instrugcdo de Recursos e Consultas: I - examinar a admissibilidade e instruir os recursos
interpostos contra decisées do Tribunal, proferidas em processos de sua competéncia; Il - elaborar informagées em consultas, formuladas ao
Tribunal pelos titulares de orgdos ou entidades sujeitos a sua jurisdi¢do; Il - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas
fungées e/ou que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 94, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢éo
anterior: Art. 164. Compete a Diretoria de Fiscalizagdo de Licitagoes e Contratos: I - realizar agées de fiscalizagdo, bem como instruir
processos de representagdo, denuncia e outros, relacionados a licitagdes e contratos celebrados pelo Poder Publico Estadual e Municipal,; II -
realizar a andlise concomitante de editais de concursos publicos, licitagbes, dispensa, inexigibilidade, leildo, pregdo, de acordo com critérios
estabelecidos pelo Tribunal; Il - relacionar e requisitar, caso necessdrio, os editais de licitagdo, bem como os processos de dispensa e
inexigibilidade junto aos jurisdicionados, de acordo com critérios estabelecidos pelo Tribunal; IV - fiscalizar, com base na legislagdo em vigor,
os procedimentos licitatorios, em todas as suas modalidades e fases, empreendidos pelas unidades jurisdicionadas; V - fiscalizar, com base na
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legislagdo em vigor, os contratos firmados pelas unidades jurisdicionadas; subsidiar o exame das prestagées de contas anuais com as
informagoes inerentes a sua drea de atuagdo; VI - subsidiar a elaboragdo do parecer técnico das contas de governo com as informagoes
inerentes asua drea de atuagdo; VII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada no
ambito da administragdo publica Estadual e Municipal; VIII - instruir representagées e denuncias relacionadas a matéria de sua competéncia;
IX - dar ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou
prejuizo a Administragdo Publica; X - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atua¢do, quando solicitado pela
unidade competente; XI - elaborar o Plano de Fiscalizagdo referente a sua drea de atuagdo, XII - subsidiar a proposigdo de normas, manuais e
agoes referentes a sua drea de atuagdo; XIII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes e/ou que lhe sejam atribuidas
pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Subsecio XXV

Competéncias do Secretario Executivo de Fiscalizacio
*Redagdo alterada pelo art. 42, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior:
Competéncias do Diretor de Fiscalizagdo de Obras, Servigos de Engenharia ¢ Meio Ambiente
*Redagdo alterada pelo art. 123, da Resolug¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Diretor de Instrugdo de Recursos e Consultas
*Redacgdo alterada pelo art. 95, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redacgdo anterior: Subse¢do XXV - Competéncias do Diretor de Fiscalizagdo de Licitagdes e Contratos

Art. 165. Compete ao Secretario Executivo de Fiscalizacao, simbologia TCE-03:

I - coordenar a elaboragdo e encaminhamento das propostas setoriais do Plano Anual de Trabalho
para a consolidagdo da Secretaria Executiva de Governanga e Avaliagdo de Resultados;

II - coordenar a elaboragdo ¢ encaminhamento a Secretaria Executiva de Governancga ¢ Avaliacdo de
Resultados os resultados da execucdo do Plano Anual de Trabalho das unidades técnicas integrantes
de sua estrutura;

III - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢ao;
IV - propor mudanca de lotagdo dos servidores entre as unidades técnicas da sua estrutura, conforme
a melhor conveniéncia para o atendimento das diretrizes do Plano Diretor de Controle Externo;

V - proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia imediata;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estao sob sua guarda;

VII — responder, excepcionalmente, pelas unidades vinculadas a Secretaria Executiva de
Fiscalizagdo, nas auséncias, suspeicdes e impedimentos dos respectivos chefes, quando ndo houver
substituto apto a assumir dentro da unidade;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretéario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 43, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
165. Compete ao Diretor de Fiscalizagdo de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a
organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposigoes legais e regulamentares; I - promover a adequada
distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades; III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais
e patrimoniais alocados na unidade técnica; 1V - realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos
e/ou repassar orientagdes provenientes das instancias superiores, V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que
deverdo compor o Plano Anual de Trabalho de sua drea de atuagdo, VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo; VII -
acompanhar a execugdo do Plano Anual de Trabalho; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho; IX - prestar o suporte
técnico a realizagdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas
Diretorias; XI - solicitar ao Secretdrio Executivo de Controle Externo auxilio e informagdes complementares a cargo das demais Diretorias de
Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungédes; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas
pelos orgados e entidades publicas inseridas na drea de atuagdo da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam
dos sistemas de informacgoes utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor,
quando for o caso; XVI - acompanhar o cumprimento das decisoes prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de
responsabilidade da Diretoria; XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII -
indicar servidores para treinamentos relativos a drea de atuacdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os
quais exer¢a a chefia imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras
atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes ou que sejam atribuidas pelo Secretirio de Controle Externo, pelo Presidente ou que
constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 124, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Art. 165. Compete ao Diretor de Instru¢do de Recursos e Consultas, simbologia TCE-03: I - supervisionar as atividades de
suas Unidades e o controle de qualidade dos produtos por elas desenvolvidos, II - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os
quais exer¢a a chefia imediata; III - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgaos e entidades publicas inseridas na
area de atuacdo da Diretoria; IV - elaborar e propor a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo as atividades que deverdo compor o Plano Anual
de Trabalho da sua drea de atuacdo; V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VI - desempenhar
outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.
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*Redagdo alterada pelo art. 96, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redag¢do
anterior: Art. 165. Compete ao Diretor de Fiscalizagdo de Licitagées e Contratos, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organiza¢do interna
das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposicées legais e regulamentares; Il - promover a adequada distribui¢do de
recursos, trabalhos e atividades; 11l - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados
na unidade técnica; IV - realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagdes
provenientes das instancias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de
fiscalizagdo de sua drea de atuagdo; VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo; VII - acompanhar a execug¢do do
Plano de fiscalizagao da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano de fiscalizagdo, IX - prestar o suporte técnico a realizagdo
das tarefas da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI -
solicitar ao Secretario de Controle Externo do Tribunal auxilio e informag¢des complementares acargo das demais Diretorias de Controle, que
considerar convenientes, para o desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e
entidades publicas inseridas na drea de atuagdo da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualiza¢do dos dados que constam dos sistemas de
informacgoes utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com
o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifesta¢do adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI -
acompanhar o cumprimento das decisées prolatadas pelos érgdos deliberativos do Tribunal emprocessos de responsabilidade da Diretoria;
XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para
treinamentos relativos a darea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a chefia
imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao
desempenho de suas fungoes ou que sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

Subsecio XXVI

Competéncias da Assessoria de Instrucdo de Cautelares
*Redagdo alterada pelo art. 44, da Resolug¢do n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior:
Competéncia da Diretoria de Instrugdo de Recursos e Consultas
*Redagdo alterada pelo art. 125, da Resolug¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacio anterior: Competéncias da Geréncia de Fiscalizagdo de Demonstragdes Financeiras e Receitas
*Redagdo alterada pelo art. 97, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: Subse¢ao XXVI - Competéncias da Diretoria de Fiscalizagdo de Obras,Servigos de Engenharia e Meio Ambiente

Art. 166. Compete a Assessoria de Instru¢ao de Cautelares:

I - analisar e instruir os processos de denuncia e representagdo em caso de urgéncia, de fundado
receio de grave lesdo ao patrimonio publico ou de risco de ineficacia da decisdo de mérito, visando
subsidiar o Relator com informagdes técnicas para fins de apreciagdo da medida cautelar;

IT — propor diligéncias para subsidiar a emissao da manifestagdo técnica nos termos do inciso I;

IIT - atender as partes interessadas, os jurisdicionados e os Gabinetes dos Conselheiros, Conselheiros
Substitutos e Procuradores de Contas;

IV - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizacdo, quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administracao Publica;

V - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacéo;

VI - subsidiar a proposi¢ao de normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuacao;

VII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 45, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
166. Compete a Diretoria de Instru¢do de Recursos e Consultas: I - examinar a admissibilidade e instruir os recursos interpostos contra
decisées do Tribunal, proferidas em processos de sua competéncia; Il - elaborar informagées em consultas, formuladas ao Tribunal pelos
titulares de orgdos ou entidades sujeitos a sua jurisdi¢do, Il - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes e/ou que lhe
sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 126, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagdo anterior: Art. 166 Compete a Geréncia de Fiscalizagdo de Demonstragées Financeiras e Receitas: I - avaliar demonstragoes
contdbeis quanto a correta situa¢do or¢amentdria, financeira e patrimonial; II - avaliar a adequagdo do controle patrimonial no ambito da
administra¢do publica Estadual e Municipal; Il - fiscalizar a previsao, o langamento, a arrecadagdo e o recolhimento de todos os tributos de
competéncia do Estado e dos Municipios; IV - acompanhar o cdlculo e o efetivo repasse dos recursos oriundos de transferéncias Federais e
Estaduais; V - fiscalizar a inscri¢do e cobranga da Divida Ativa, bem como acompanhar a evolugdo desses créditos; VI - efetuar a andlise dos
recursos repassados a titulo de transferéncias constitucionais pelo Estado do Cearda aos municipios; VII - proceder a andlise anual do cdlculo
das cotas parte do ICMS a serem repassadas aos municipios cearenses, e a fiscalizagdo do repasse dos respectivos valores; VIII - analisar as
concessoes das subvengoes e beneficios fiscais, bem como as medidas de compensa¢do da renuncia fiscal empreendidas, em atendimento as
legislagoes pertinentes; 1X - realizar agées de fiscalizagdo no ambito de sua drea de sua atuagdo, expressamente autorizadas pela Presidéncia;
X - planejar e realizar as auditorias financeiras e de aquisi¢oes referentes as operagoes de crédito externas; XI - realizar as Auditorias
Financeiras de Projetos ou Programas cofinanciados com recursos oriundos de Organismos Internacionais, com o objetivo de emitir uma
opinido independente sobre as demonstragées financeiras elaboradas pelas unidades de gerenciamento dos referidos projetos ou programas;
XII - avaliar o controle interno da Unidade de Gerenciamento do Projeto e das setoriais envolvidas com base em metodologias consagradas,
tais como os frameworks do Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO); XIII - avaliar a conformidade de
Aquisigées efetuadas no ambito do Projeto ou Programa com as normas locais, com as Diretrizes de Aquisi¢oes e Contratagées do Organismo
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Internacional cofinanciador e com as condigées acordadas em Contrato de Empréstimo; XIV - acompanhar as agées realizadas pela Unidade
de Gerenciamento do Projeto e setoriais envolvidas com base nas recomendagdes consignadas em relatorio, no sentido de constatar o
atendimento ao que foi proposto pela auditoria; XV - propor a realiza¢do de agdes de fiscalizagdo pelos setores competentes do Tribunal de
Contas, quando se concluir pela sua necessidade; XVI - subsidiar o exame das prestagdes de contas anuais com as informagoes inerentes a sua
drea de atuagdo,; XVII - subsidiar a elaborag¢do do parecer técnico das contas de governo com as informagdes inerentes a sua drea de atuagdo;
XVIII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada no ambito da administragdo publica
Estadual e Municipal; XIX - instruir representagoes e denuncias relacionadas a matéria de sua competéncia;, XX - dar ciéncia a Secretaria
Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a
Administracdo Publica; XXI - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuagdo, quando solicitado pela unidade
competente; XXII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua darea de atuagdo; XXIII - subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e
agoes referentes a sua drea de atuag¢do;, XXIV - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 98, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 166. Compete a Diretoria de Fiscalizagdo de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente: I - realizar agdes de fiscalizagdo
relativas as obras publicas e servigos de engenharia, inclusive quanto aos assuntos ambientais, realizados pelos orgdos e entidades da
Administragdo Publica Estadual e Municipal, devidamente autorizados; II - realizar acées de fiscaliza¢do relativas a gestdo ambiental a cargo
dos orgaos e entidades estaduais e municipais responsaveis pela politica de meio ambiente, bem como fiscalizar agoes, politicas e programas de
desenvolvimento, financiados com recursos estaduais e municipais, que potencial ou efetivamente causem dano ambiental; Il - representar ao
Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, em sua drea de especializagdo, praticada no dmbito da Administrag¢do
Publica Estadual e Municipal, bem como propor a instauragdo de tomada de contas especial pelo Tribunal ou pelo gestor responsavel quando
verificadas as ocorréncias arroladas no art. 8° da Lei n° 12.509/95; 1V - participar da realiza¢do de trabalhos de fiscalizacdo que envolvam
equipes multidisciplinares, efetuar a fiscalizag¢do dos atos que resultem despesas inerentes a obras e servigos de engenharia praticados pelos
Jurisdicionados, competindo-lhe em especial acompanhar editais de licitagdo, contratos, convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres,
mediante consulta ao Didrio Oficial do Estado e aos sistemas informatizados, nos termos do art. 46 da Lei n° 12.509/95; V - manter
intercambio com especialistas em obras e servigos de engenharia, inclusive quanto aos assuntos ambientais, de outras instituigées publicas,
com vistas a obtengdo de conhecimentos ou dados técnicos necessarios a constante atualizagdo do seu corpo técnico; VI - subsidiar o exame
das prestagées de contas anuais com as informagées inerentes a sua drea de atuagdo; VII - subsidiar a elaboragdo do parecer técnico das
contas de governo com as informagoes inerentes a sua drea de atuagdo; VIII - instruir representagoes e denuncias relacionadas a matéria de
sua competéncia; IX - dar ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa
ocasionar dano ou prejuizo a Administracao Publica; X - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuag¢do, quando
solicitado pela unidade competente; XI - elaborar o Plano de fiscalizacdo referente a sua drea de atuacdo; XII - subsidiar a proposigdo de
normas, manuais e agoes referentes a sua darea de atuagdo, XIII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fung¢ées e/ou que
lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Subsecao XXVII

Competéncias do Chefe da Assessoria de Instrucio de Cautelares
*Redagdo alterada pelo art. 46, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior:
Competéncias do Diretor de Instrugdo de Recursos e Consultas
*Redagdo alterada pelo art. 127, da Resolug¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias do Gerente de Fiscalizagdo de Demonstragoes Financeiras e Receitas
*Redagdo alterada pelo art. 99, da Resolu¢ao Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagao anterior: Subse¢ao XXVII - Competéncias do Diretor de Fiscalizagdo de Obras,Servigos de Engenharia e Meio Ambiente

Art. 167. Compete ao Chefe da Assessoria de Instru¢cao de Cautelares, simbologia TCE-04:

I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Assessoria, observadas as
disposigodes legais e regulamentares;

IT - promover a adequada distribui¢cdo de recursos, trabalhos e atividades;

IIT - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientagdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria de Executiva de Fiscalizagdo as atividades que deverdo compor o
Plano Anual de Trabalho de sua area de atuacao;

VI - propor normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execuc¢do do Plano Anual de Trabalho da Assessoria;

VIII- controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizagao das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pela Assessoria;

XI - solicitar ao Secretario Executivo de Fiscalizagdo o auxilio e informagdes complementares a
cargo das demais unidades técnicas que considerar convenientes, para o desempenho de suas
fungoes;
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XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgaos e entidades publicas
inseridas na area de atuagdo da Assessoria;

XII - gerenciar e zelar pela atualizacdo dos dados que constam dos sistemas de informacgdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pecas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer
com o conteudo e forma destes;

XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos 6rgaos deliberativos do Tribunal em
processos de responsabilidade da Assessoria;

XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcdo;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a drea de atuacdo da Assessoria;

XIX - proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redacgdo alterada pelo art. 47, da Resolugdo n° 01, de 23 de marco de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior: Art.
167. Compete ao Diretor de Instru¢do de Recursos e Consultas, simbologia TCE-03: I - supervisionar as atividades de suas Unidades e o
controle de qualidade dos produtos por elas desenvolvidos; II - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia
imediata; Il - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgaos e entidades publicas inseridas na drea de atua¢do da
Diretoria; 1V - elaborar e propor a Secretaria Executiva de Fiscalizag¢do as atividades que deverdo compor o Plano Anual de Trabalho da sua
drea de atuagdo,; V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; VI - desempenhar outras atividades
correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem de ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 128, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagio anterior: Art. 167 Compete ao Gerente de Fiscalizagdo de Demonstragées Financeiras e Receitas, simbologia TCE-04: I - dispor
sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposicoes legais e regulamentares; Il - promover a
adequada distribui¢do de recursos, trabalhos e atividades, III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais
e patrimoniais alocados na unidade técnica; IV - realizar reunides periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos
e/ou repassar orientagées provenientes das instdncias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que
deverdo compor o Plano Anual de Trabalho de sua drea de atuagdo; VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo; VII
- acompanhar a execu¢do do Plano Anual de Trabalho da Diretoria; VIII- controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho; IX -
prestar o suporte técnico a realiza¢do das tarefas da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos
desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar ao Secretdrio Executivo de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagées complementares a
cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre
irregularidades praticadas pelos orgaos e entidades publicas inseridas na drea de atuag¢do da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela
atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagoes utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos
servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com o contetido e forma destes;, XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir
do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI - acompanhar o cumprimento das decisées prolatadas pelos orgdos deliberativos do
Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria; XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores
sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a drea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de
desempenho dos servidores sob os quais exerc¢a a chefia imediata; XX - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua
guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fun¢oes ou que sejam atribuidas pelo Secretario de Controle Externo,
pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redacgdo alterada pelo art. 100, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 167. Compete ao Diretor de Fiscalizagcdo de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente, simbologia TCE-03: I - dispor
sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposi¢oes legais e regulamentares; II - promover a
adequada distribuicdo de recursos, trabalhos e atividades; 11l - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais
e patrimoniais alocados na unidade técnica; IV - realizar reunides periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos
e/ou repassar orientagdes provenientes das instdncias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que
deverdo compor o plano de fiscalizagdo de sua drea de atuagao; VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuag¢do; VII -
acompanhar a execug¢do do Plano de fiscalizag¢do da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano de fiscalizagdo; IX - prestar o
suporte técnico a realiza¢do das tarefas da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos
desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar ao Secretdrio de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagées complementares a cargo das
demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre
irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas inseridas na drea de atua¢do da Diretoria;, XIII - gerenciar e zelar pela
atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagées utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos
servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifesta¢do adicional naquilo que
divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos orgdos
deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria; XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de
interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a drea de atuagdo da Diretoria; XIX -
proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerg¢a a chefia imediata; XX - responsabilizar-se pela gestao dos bens
patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas pelo
Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.
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Subsecao XXVIII

Competéncias da Assessoria de Acompanhamento de Contratacoes
*Redagdo alterada pelo art. 48, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior:
Competéncias das Diretorias de Fiscalizagdo de Temas Especiais I e Il
*Redacgdo alterada pelo art. 129, da Resolug¢do Administrativa n® 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacgdo anterior: Competéncias da Geréncia de Fiscalizagdo de Pessoal
*Redagdo alterada pelo art. 101, da Resolu¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: Subse¢do XXVIII - Competéncias da Diretoria de Fiscalizagdo de Transferéncias Voluntdrias

Art. 168. Compete a Assessoria de Acompanhamento de Contratagdes:

I — realizar analises técnicas especializadas de controle externo relativas a licitagdes, contratagoes
diretas, contratos administrativos, aquisi¢des publicas e compras governamentais dos jurisdicionados
do Tribunal,

II — promover o acompanhamento sistematico, concomitante e orientado a risco das contratagdes
publicas, atuando de forma preventiva sobre os gastos publicos realizados pelos jurisdicionados;

IIT — identificar, analisar e classificar situa¢des de risco, indicios de irregularidades ou desvios
relacionados as contratagdes publicas, com vistas a atuacdo tempestiva do controle externo;

IV — realizar a¢des de fiscalizacdo, bem como instruir os processos de controle externo relacionadas
a matéria de sua competéncia, incluidas as dentincias, as representagdes, tomadas de contas especiais
e demais espécies processuais;

V — representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, em sua
area de especializacdo, praticada no ambito da Administragdo Publica Estadual e Municipal, bem
como propor a instauracdo de tomada de contas especial pelo Tribunal ou pelo gestor responsavel
quando verificadas as ocorréncias arroladas no art. 8° da Lei n° 12.509/1995;

VI — requerer aos responsaveis pelos o6rgaos e entidades as informagdes e os documentos necessarios
para analisar inconsisténcias ou indicios de irregularidades detectados pela unidade, observada a
autorizacdo prevista no art. 94 da Lei Orgénica do TCE;

VII — promover padrdes éticos e condutas integras na administracdo publica, zelando pela
integridade institucional e pelo aprimoramento da gestdo, de modo a garantir que a gestdo dos
recursos publicos ocorra com responsabilidade;

VIII — atuar de forma técnica e estratégica na fiscalizagdo da efetividade das politicas publicas,
assegurando que o desempenho das acdes governamentais gere resultados reais para a sociedade;

IX — fomentar a democratizacdo das informagdes publicas para ampliar a transparéncia das agoes
governamentais, estimulando a inclusdo e a participagao equitativa da sociedade civil na fiscalizacao
e no fortalecimento do controle social;

X —realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam atribuidas
pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 49, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redagdo anterior: Art.
168. Compete as Diretorias de Fiscalizagdo de Temas Especiais 1 e II: I - avaliar demonstragbes contabeis quanto a correta situagdo
or¢amentaria, financeira e patrimonial; Il - avaliar a adequagdo do controle patrimonial no ambito da administragdo publica Estadual e
Municipal; 1II - fiscalizar a previsdo, o langamento, a arrecadagdo e o recolhimento de todos os tributos de competéncia do Estado e dos
Municipios; 1V - acompanhar o cdlculo e o efetivo repasse dos recursos oriundos de transferéncias Federais e Estaduais; V - fiscalizar a
inscrigdo e cobranga da Divida Ativa, bem como acompanhar a evolugdo desses créditos; VI - efetuar a andlise dos recursos repassados a titulo
de transferéncias constitucionais pelo Estado do Ceard aos municipios; VII - proceder a andlise anual do cadlculo das cotas parte do ICMS a
serem repassadas aos municipios cearenses, e a fiscalizagdo do repasse dos respectivos valores; VIII - analisar as concessoes das subvengoes e
beneficios fiscais, bem como as medidas de compensa¢do da renuncia fiscal empreendidas, em atendimento as legislagées pertinentes; IX -
planejar e realizar as auditorias financeiras e de aquisi¢oes referentes as operagées de crédito externas; X - realizar as Auditorias Financeiras
de Projetos ou Programas cofinanciados com recursos oriundos de Organismos Internacionais, com o objetivo de emitir uma opinido
independente sobre as demonstragdes financeiras elaboradas pelas unidades de gerenciamento dos referidos projetos ou programas; XI -
avaliar o controle interno da Unidade de Gerenciamento do Projeto e das setoriais envolvidas com base em metodologias consagradas, tais
como os frameworks do Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO); XII - avaliar a conformidade de
Aquisi¢oes efetuadas no dmbito do Projeto ou Programa com as normas locais, com as Diretrizes de Aquisi¢oes e Contratagdes do Organismo
Internacional cofinanciador e com as condi¢ées acordadas em Contrato de Empréstimo; XIII - acompanhar as agoes realizadas pela Unidade de
Gerenciamento do Projeto e setoriais envolvidas com base nas recomendagdes consignadas em relatorio, no sentido de constatar o atendimento
ao que foi proposto pela auditoria; XIV - realizar agdes de fiscalizagdo nas dreas de pessoal e de previdéncia social; XV - realizar agdes de
fiscalizagdo relativas a gestdo e ao uso de recursos da Tecnologia da Informagdo pela Administra¢do Publica Estadual e Municipal nas dreas de
Governanga, Infraestrutura, Bases de Dados, Seguranga e Sistemas Informatizados; XVI - realizar auditoria de ambiente e sistemas
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computacionais internos em conjunto com a Controladoria; XVII - realizar agdes de fiscalizagdo relativas a processos de desestatizagdo
realizados pelos orgaos e entidades da Administrag¢do Publica Estadual e Municipal, compreendendo as concessoes, permissoes e autorizagdes
de servigos publicos e as parcerias publico-privadas, nos termos do art. 175 da Constitui¢do Federal e das normas legais pertinentes; XVIII -
realizar a andlise concomitante de editais de concessoes, permissoes e autorizagoes de servigos publicos e em parcerias publico-privadas; XIX -
manter intercambio com especialistas em Desestatizagdes de outras institui¢oes publicas, com vistas a obten¢do de conhecimentos ou dados
técnicos necessdrios a constante atualiza¢do do seu corpo técnico; XX - avaliar as politicas publicas e as atividades governamentais dos orgdos
e entidades, pautando, além dos aspectos de legalidade, critérios de economicidade, eficiéncia, eficacia, efetividade, equidade, sustentabilidade
e transparéncia, com a finalidade de promover o aperfeicoamento da gestdo publica; XXI - acompanhar e avaliar a compatibilidade entre os
instrumentos de planejamento governamental, o cumprimento das metas neles estabelecidas e seus reflexos no desenvolvimento econémico e
social do Estado e dos municipios; XXII - acompanhar, por meio de monitoramento, as medidas consignadas no plano de agdo, em resposta as
recomendagdes e/ou determinagdes exaradas pelo Tribunal, assim como aferir o beneficio decorrente das implementagées; XXIII - executar
agoes de controle em temas ndo contemplados nas competéncias das demais unidades técnicas do Tribunal; XXIV - participar da realizagdo de
agdes de fiscalizagdo que envolvam equipes multidisciplinares; XXV - propor a realiza¢do de agées de fiscalizagdo pelos setores competentes do
Tribunal de Contas, quando se concluir pela sua necessidade; XXVI - subsidiar o exame das prestagdes de contas anuais com as informagoes
inerentes a sua drea de atua¢do; XXVII - subsidiar a elaboragdo do parecer técnico das contas de governo com as informagades inerentes a sua
area de atuagdo; XXVIII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada no ambito da
administragdo publica Estadual e Municipal; XXIX - instruir representagées e denuncias relacionadas a matéria de sua competéncia; XXX - dar
ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscaliza¢do, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou
prejuizo a Administra¢do Publica; XXXI - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuagdo, quando solicitado
pela unidade competente; XXXII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua drea de atuagdo; XXXIII - subsidiar a proposi¢do de
normas, manuais e agées referentes a sua area de atuagdo; XXXIV - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungées e/ou que
lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 130, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Art. 168 Compete a Geréncia de Fiscalizagdo de Pessoal: I - realizar agées de fiscalizagdo na darea de pessoal nas unidades
Jurisdicionadas, de acordo com o estabelecido no Plano Anual de Trabalho; II - subsidiar o exame das prestagoes de contas anuais com as
informagoes inerentes a sua drea de atuagdo, IIl - subsidiar a elaboragdo do parecer técnico das contas de governo com as informagoes
inerentes a sua drea de atuagdo; 1V - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada no dambito
da administragdo publica Estadual e Municipal; V - instruir representagées e denuncias relacionadas a matéria de sua competéncia; VI- dar
ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a
Administracdo Publica; VII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atua¢do, quando solicitado pela unidade
competente; VIII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua drea de atuag¢do,; IX - subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e
agoes referentes a sua drea de atuagdo; X - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungoes e/ou que lhe sejam atribuidas
pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 102, da Resolugdo Administrativa n® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 168. Compete a Diretoria de Fiscalizagdo de Transferéncias Voluntarias: I - realizar agdes de fiscalizagdo, expressamente
autorizadas pelo Tribunal ou por sua Presidéncia, relacionadas a recursos repassados pelo Poder Publico Estadual e Municipal por intermédio de
convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres; Il - instruir processos de representagdo, denuncia e tomada de contas especial
que sejam referentes a transferéncia de recursos estaduais e municipais por for¢a de convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos
congéneres; Il - propor ao Tribunal ou ao Gestor Responsavel a instaurag¢do de tomadas de contas especiais, bemcomo sugerir ao Tribunal a
conversdo de processos de fiscaliza¢do em tomadas de contas especiais, quando verificada a ocorréncia de situagoes que resultem em dano ao
Erdrio e que estejam relacionadas a recursos repassados pelo Governo do Estado ou pelos governos municipais por intermédio de convénios,
acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres, 1V - subsidiar o exame das prestacoes de contas anuais com as informagoes inerentes a sua
area de atuagdo; V - subsidiar a elaboragdo do parecer técnico sobre as contas de governo com informagées inerentesa sua darea de atuagdo; VI
- representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada no dmbito Administragdo Publica Estadual e
Municipal; VII - dar ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que possa
ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica; VIII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua drea de atuagdo, quando
solicitado pela unidade competente; 1X - elaborar o Plano de Fiscalizagdo referente a sua drea de atuag¢do; X - subsidiar a proposi¢do de
normas, manuais e agées referentes a sua area de atuagdo; XI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungées e/ou que lhe
sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Subsecao XXIX

Competéncias do Chefe da Assessoria de Acompanhamento de Contratacdes
*Redagdo alterada pelo art. 50, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redag¢do anterior:
Competéncias dos Diretores de Fiscalizagdo de Temas Especiais I e Il
*Redagdo alterada pelo art. 131, da Resolug¢dao Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redacdo anterior: Competéncias do Gerente de Fiscalizagdo de Pessoal
*Redagdo alterada pelo art. 103, da Resolu¢do Administrativa n® 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021.
Redagdo anterior: Subse¢ao XXIX - Competéncias do Diretor de Fiscalizagdo de Transferéncias Voluntarias

Art. 169. Compete ao Chefe da Assessoria de Acompanhamento de Contratacdes, simbologia TCE-
04:

I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Assessoria, observadas as
disposicgoes legais e regulamentares;

IT - promover a adequada distribuicdo de recursos, trabalhos e atividades;

IIT - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais € patrimoniais
alocados na unidade técnica;
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IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientagdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria de Executiva de Fiscalizagdo as atividades que deverdo compor o
Plano Anual de Trabalho de sua area de atuacao;

VI - propor normas, manuais e a¢des referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execugdo do Plano Anual de Trabalho da Assessoria;

VIII- controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizacao das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pela Assessoria;

XI - solicitar ao Secretario Executivo de Fiscalizagdo o auxilio e informag¢des complementares a
cargo das demais unidades técnicas que considerar convenientes, para o desempenho de suas
fungoes;

XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgdos e entidades publicas
inseridas na area de atuag¢do da Assessoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informacdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer
com o conteudo e forma destes;

XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisoes prolatadas pelos o6rgdos deliberativos do Tribunal em
processos de responsabilidade da Assessoria;

XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcdo;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuacdo da Assessoria;

XIX - proceder a avaliagdao de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fun¢des ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 51, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026. Redacdo anterior: Art.
169. Compete aos Diretores de Fiscalizacdo de Temas Especiais I e II, simbologia TCE- 03: I - dispor sobre a organizagdo interna das
competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposi¢oes legais e regulamentares; II - promover a adequada distribuicdo de recursos,
trabalhos e atividades, 111 - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade
técnica; 1V - realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagées; V - elaborar
e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano Anual de Trabalho de sua drea de atuagdo; VI - propor
normas, manuais e agoes referentes a sua drea de atuagdo,; VII - acompanhar a execu¢do do Plano Anual de Trabalho da Diretoria; VIII -
controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho; IX - prestar o suporte técnico a realizag¢do das tarefas da unidade técnica pelos
servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI - solicitar a Secretaria Executiva de
Fiscalizagdo auxilio e informagbes complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o
desempenho de suas fung¢ées; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas inseridas na drea
de atuagdo da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagées utilizados no Tribunal;
XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer com o conteudo e forma destes; XV -
elaborar manifestag¢do adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando for o caso; XVI - acompanhar o cumprimento das
decisoes prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade da Diretoria; XVII - apor o necessario
encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a drea de
atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata; XX - responsabilizar-se
pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fun¢oes ou que
sejam atribuidas pelo Secretdrio de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.

*Redagdo alterada pelo art. 132, da Resolu¢do Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 25.02.2022.
Redagao anterior: Art. 169 Compete ao Gerente de Fiscalizagdo de Pessoal, simbologia TCE-04: I - dispor sobre a organizagdo interna das
competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposicoes legais e regulamentares; II - promover a adequada distribui¢do de recursos,
trabalhos e atividades; IlI - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais alocados na unidade
técnica; 1V - realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar orientagbes provenientes
das instdncias superiores; V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano Anual de Trabalho
de sua drea de atuagdo; VI - propor normas, manuais e agoes referentes a sua darea de atuag¢do; VII - acompanhar a execugdo do Plano Anual
de Trabalho da Diretoria; VIII- controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho, IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das
tarefas da unidade técnica pelos servidores; X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias; XI -
solicitar ao Secretario Executivo de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagdes complementares a cargo das demais Diretorias de
Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas
pelos orgdos e entidades publicas inseridas na drea de atuagdo da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam
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dos sistemas de informagées utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso; XVI - acompanhar o cumprimento das decisées prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade
da Diretoria; XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢ao; XVIII - indicar servidores
para treinamentos relativos a darea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exer¢a a
chefia imediata; XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes
ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas pelo Secretdrio de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato
normativo.

*Redacgdo alterada pelo art. 104, da Resolugdo Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no DOE/TCE de 22/07/2021. Redagdo
anterior: Art. 169. Compete ao Diretor de Fiscalizagdo de Transferéncias Voluntarias, simbologia TCE-03: I - dispor sobre a organizag¢do
interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as disposicoes legais e regulamentares; II - promover a adequada distribui¢do
de recursos, trabalhos e atividades; IIl - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais
alocados na unidade técnica, 1V - realizar reuniées periodicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar
orientagdes provenientes das instancias superiores, V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o
plano de fiscalizagdo de sua drea de atuagdo, VI - propor normas, manuais e agdes referentes a sua darea de atuagdo; VII - acompanhar a
execugdo do Plano de fiscalizagdo da Diretoria; VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano de fiscalizagdo, IX - prestar o suporte técnico
a realizagdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;, X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas
Diretorias; XI - solicitar ao Secretario de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagées complementares acargo das demais Diretorias de
Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungoes; XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas
pelos orgdos e entidades publicas inseridas na drea de atuagdo da Diretoria; XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam
dos sistemas de informagées utilizados no Tribunal; XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o conteudo e forma destes; XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso; XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos orgdos deliberativos do Tribunal em processos de responsabilidade
da Diretoria; XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢do; XVIII - indicar servidores
para treinamentos relativos a drea de atuagdo da Diretoria; XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerc¢a a
chefia imediata; XX - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda; XXI - realizar outras atividades inerentes
ao desempenho de suas fungées ou que sejam atribuidas pelo Secretirio de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato
normativo.

*Arts. 170, 171, 172 e 173 - Revogados art. 133, da Resolugao Administrativa n° 01, de 25 de janeiro de 2022 — publicada no DOE/TCE de
25.02.2022.

* Arts. 174, 175, 176, 177, 178 e 179 — Revogados pelo art. 113, da Resolug¢do Administrativa n° 13, de 19 de julho de 2021 — publicada no
DOE/TCE de 22/07/2021.

Subsecio XXX

Competéncias da Diretorias de Aprimoramento da Gestao Publica L, IT e I1I
*Redagdo criada pelo art. 52, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026.

Art. 169-A. Compete as Diretorias de Aprimoramento da Gestao Publica I, II e II1:

I — fiscalizar e avaliar a gestdo e a governanga de politicas publicas e areas tematicas, tais como:

a) areas sociais: Saude, Educagdo, Cultura, Seguranga Publica, Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Esporte;

b) gestdo estratégica: Pessoal, Previdéncia, Transparéncia, Integridade e Tecnologia da Informagao;
c) gestdo institucional: Poderes e Orgdos Auténomos, Compras Publicas, Desestatizacdes,
Concessoes, Finangas Publicas, Operagoes de Crédito e demais instrumentos de financiamento.

IT — realizar agdes de controle nas dimensdes orgamentaria, financeira, contdbil, patrimonial e
operacional, com enfoque na gestdo de riscos, na confiabilidade das informagdes, na integridade, na
sustentabilidade fiscal e na geragdo de beneficio ao cidadao;

IIT - realizar a¢des de fiscalizagdo, bem como instruir os processos de controle externo relacionados a
matéria de sua competéncia, incluidas as denuncias, as representacdes, tomadas de contas especiais e
demais espécies processuais;

IV — avaliar e fiscalizar a gestdo fiscal, orgamentéria, financeira e patrimonial, compreendendo:

a) a analise das demonstracdes contabeis e a adequagao do controle patrimonial;

b) a fiscalizacdo da arrecadacdo, da rentincia de receitas ¢ da divida ativa;

¢) o acompanhamento das transferéncias constitucionais, legais ¢ voluntarias, inclusive o calculo das
cotas-parte do ICMS;

V — auditar operagdes de crédito externo e projetos cofinanciados por organismos internacionais,
emitindo opinido sobre as demonstragdes financeiras e avaliando a conformidade das aquisi¢des € a
eficacia dos controles internos, observadas as normas pactuadas;
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VI - acompanhar e avaliar a consisténcia e a integracdo dos instrumentos de planejamento
governamental, verificando o cumprimento das metas finalisticas e mensurando seus impactos
efetivos no desenvolvimento socioeconomico e na melhoria da qualidade de vida dos cidaddos do
Estado e dos Municipios;

VII - promover padrodes éticos e condutas integras na administracdo publica, zelando pela integridade
institucional e pelo aprimoramento da gestdo, de modo a garantir que a gestdo dos recursos publicos
ocorra com responsabilidade;

VIII - atuar de forma técnica e estratégica na fiscalizacdo da efetividade das politicas publicas,
assegurando que o desempenho das agdes governamentais gere resultados reais para a sociedade;

IX - fomentar a democratizagdo das informagdes publicas para ampliar a transparéncia das acdes
governamentais, estimulando a inclusdo e a participag@o equitativa da sociedade civil na fiscalizacao
e no fortalecimento do controle social;

X — monitorar o cumprimento das deliberagdes do Tribunal e a implementacdo dos planos de acdo
elaborados pelos jurisdicionados;

XI — executar outras agdes de controle em temas ndo atribuidos especificamente as demais unidades
técnicas, mediante designacdo do Secretario de Controle Externo, inclusive mediante atuagdo em
equipes multidisciplinares;

XII - requerer aos responsaveis pelos 0rgaos e entidades as informagdes e os documentos necessarios
para analisar inconsisténcias ou indicios de irregularidades detectados pela unidade, observada a
autorizacdo prevista no art. 94 da Lei Orgénica do TCE;

XIII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, em sua
area de especializacgdo, praticada no ambito da Administragdo Publica Estadual ¢ Municipal, bem
como propor a instauracdo de tomada de contas especial pelo Tribunal ou pelo gestor responsavel
quando verificadas as ocorréncias arroladas no art. 8° da Lei n°® 12.509/1995;

XIV - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizacdo, quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragao Publica;

XV - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuagdo, quando solicitado
pela unidade competente;

XVI - elaborar e propor o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacio;

XVII - subsidiar a proposi¢ao de normas, manuais e acdes referentes a sua area de atuagao;

XVIII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.

Paragrafo tnico. O Plano Diretor de Controle Externo dispora sobre a divisao das atividades entre as

Diretorias.
*Redagdo criada pelo art. 53, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026.

Subsecao XXXI

Competéncias dos Diretores de Aprimoramento da Gestao Publica I, II e III
*Redagdo criada pelo art. 54, da Resolugdo n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026.

Art. 169-B. Compete aos Diretores de Aprimoramento da Gestao Publica I, II e III, simbologia TCE-
03:

I - dispor sobre a organizacdo interna das competéncias ¢ atividades da Diretoria, observadas as
disposigdes legais e regulamentares;

IT - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IIT - promover a adequada distribuicao de recursos, trabalhos e atividades;

IV - realizar reunides periddicas com a equipe para analisar o andamento dos trabalhos e/ou repassar
orientagdes;
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V - elaborar e propor a Secretaria Executiva de Fiscalizacdo as atividades que deverdo compor o
Plano Anual de Trabalho de sua area de atuagéo;

VI - propor normas, manuais e a¢des referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execugdo do Plano Anual de Trabalho da Diretoria;

VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizacdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar & Secretaria Executiva de Fiscalizagdo auxilio e informacdes complementares a cargo
das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungdes;
XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgdos e entidades publicas
inseridas na area de atuagdo da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer
com o conteudo e forma destes;

XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisoes prolatadas pelos o6rgdos deliberativos do Tribunal em
processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcdo;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuacao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fun¢des ou que sejam atribuidas

pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.
*Redagdo criada pelo art. 55, da Resolugdo n° 01, de 23 de mar¢o de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026.

Subsecio XXXII
Competéncias da Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade

Ambiental
*Redagdo criada pelo art. 56, da Resolug¢do n° 01, de 23 de margo de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026.

Art. 169-C. Compete a Diretoria de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental:

I - realizar acdes de fiscalizagdo relativas as obras publicas e servigos de engenharia, inclusive
quanto aos assuntos ambientais, realizados pelos orgdos e entidades da Administracdo Publica
Estadual e Municipal, devidamente autorizados;

IT - realizar agoes de fiscalizagdo relativas a gestdo ambiental a cargo dos orgdos e entidades
estaduais e municipais responsaveis pela politica de meio ambiente, bem como fiscalizar acdes,
politicas e programas de desenvolvimento, financiados com recursos estaduais e municipais, que
potencial ou efetivamente causem dano ambiental;

IIT - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, em sua
area de especializacgdo, praticada no ambito da Administragdo Publica Estadual ¢ Municipal, bem
como propor a instauracdo de tomada de contas especial pelo Tribunal ou pelo gestor responsavel
quando verificadas as ocorréncias arroladas no art. 8° da Lei n® 12.509/1995;

IV - participar da realizacao de trabalhos de fiscalizagdo que envolvam equipes multidisciplinares,
mediante autorizacdo do Secretario de Controle Externo;

V - manter intercambio com especialistas em obras e servigos de engenharia, inclusive quanto aos
assuntos ambientais, de outras instituigdes publicas, com vistas a obtengdo de conhecimentos ou
dados técnicos necessarios a constante atualizacdo do seu corpo técnico;
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VI - requerer aos responsaveis pelos 6rgaos e entidades as informagdes e os documentos necessarios
para analisar inconsisténcias ou indicios de irregularidades detectados pela unidade, observada a
autorizacdo prevista no art. 94 da Lei Organica do TCE

VII - realizar ac¢des de fiscalizagdo, bem como instruir os processos de controle externo relacionadas
a matéria de sua competéncia, incluidas as dentincias, as representagdes, tomadas de contas especiais
e demais espécies processuais;

VIII - promover padrdes éticos e condutas integras na administracdo publica, zelando pela
integridade institucional e pelo aprimoramento da gestdo, de modo a garantir que a gestdo dos
recursos publicos ocorra com responsabilidade;

IX - atuar de forma técnica e estratégica na fiscalizacdo da efetividade das politicas publicas,
assegurando que o desempenho das acdes governamentais gere resultados reais para a sociedade;

X - fomentar a democratizagdo das informagdes publicas para ampliar a transparéncia das acdes
governamentais, estimulando a inclusdo e a participagdo equitativa da sociedade civil na fiscalizagao
e no fortalecimento do controle social;

XI - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administracao Publica;

XII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuagdo, quando solicitado
pela unidade competente;

XIII - elaborar e propor o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacao;

XIV - subsidiar a proposi¢ao de normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuagao;

XV - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam

atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.
*Redacgdo criada pelo art. 57, da Resolu¢do n° 01, de 23 de marco de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026.

Subsecao XXXIII

Competéncias do Diretor de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental
*Redagdo criada pelo art. 58, da Resolug¢do n° 01, de 23 de marco de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026.

Art. 169-D. Compete ao Diretor de Aprimoramento da Infraestrutura e Sustentabilidade Ambiental,
simbologia TCE-03:

I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as
disposigdes legais e regulamentares;

IT - promover a adequada distribuicdo de recursos, trabalhos e atividades;

IIT - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais € patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientacdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo as atividades que deverdo compor o
Plano Anual de Trabalho de sua area de atuagao;

VI - propor normas, manuais e a¢des referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execucao do Plano Anual de Trabalho;

VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizagao das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar ao Secretario Executivo auxilio e informagdes complementares a cargo das demais
Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas fungdes;

XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos orgaos e entidades publicas
inseridas na area de atuagdo da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informacdes
utilizados no Tribunal;
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XIV - conferir as pecas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando aquiescer
com o conteudo e forma destes;

XV - elaborar manifestagdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisoes prolatadas pelos o6rgaos deliberativos do Tribunal em
processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcao;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuacdo da Diretoria;

XIX - proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas

pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.
*Redacgdo criada pelo art. 59, da Resolu¢do n° 01, de 23 de marco de 2026 — publicada no DOE/TCE de 31.03.2026.

CAPITULO V
UNIDADE DE APOIO ESTRATEGICO

Secao I
Instituto Escola Superior de Contas e Gestao Publica Ministro Placido Castelo — IPC

Art. 180. O Instituto Escola Superior de Contas e Gestao Publica Ministro Placido Castelo, dirigido
por um Diretor-Presidente, tem a seguinte estrutura:

I — Conselho Consultivo Pedagogico;

II — Diretoria-Geral,;

IIT — Coordenadoria de Educagdo Continuada, Extensdo e Pos-Graduacéo;
IV — Coordenadoria de Gestao, Infraestrutura e Logistica;

V — Coordenadoria de Pesquisa, Inovacao e Gestao da Informagao;

VI — Geréncia de Planejamento e Execugdo de Solucdes de Aprendizagem,;
VII — Geréncia de Avaliagdo e Resultados de Solugdes de Aprendizagem:;
VIII — Geréncia de Instru¢do Processual;

IX — Geréncia de Infraestrutura e Logistica;

X — Geréncia de Pesquisa e Inovagio;

XI — Geréncia de Gestdo da Informacao;

§ 1° A fungdo de Diretor-Presidente sera privativa de Conselheiro, com aprovagao do Plenario;

§ 2° A Diretoria-Geral conta com 01 (um) Diretor-Geral, simbologia TCE-01;

§ 3° A Coordenadoria de Educacdo Continuada, Extensdao e Pos-Graduagdo, vinculada a Diretoria-
Geral, conta com 01 (um) Coordenador de Educacdo Continuada, Extensdo e Pos- Graduacdo,
simbologia TCE-02;

§ 4° A Coordenadoria de Gestao, Infraestrutura e Logistica, vinculada a Diretoria-Geral conta com
01 (um) Coordenador de Gestao, Infraestrutura e Logistica, simbologia TCE- 02;

§ 5° A Coordenadoria de Pesquisa, Inovacdao e Gestao da Informagao, vinculada a Diretoria- Geral,
conta com 01 (um) Coordenador de Pesquisa, Inovagdo e Gestdo da Informagao, simbologia TCE-
02;

§ 6° A Geréncia de Planejamento e Execugdo de Solugdes de Aprendizagem, vinculada a
Coordenadoria de Educagao Continuada, Extensao e Pos-Graduagdo, conta com 01 (um) Gerente de
Planejamento e Execug¢do de Solucdes de Aprendizagem, simbologia TCE-04;

§ 7° A Geréncia de Avaliacdo e Resultados de Solugdes de Aprendizagem, vinculada a
Coordenadoria de Educagdo Continuada, Extensdo e Pos-Graduagdo, conta com 01 (um) Gerente de
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Avaliacdo e Resultados de Solugdes de Aprendizagem, simbologia TCE-04;

§ 8° A Geréncia de Instrugdo Processual, vinculada a Coordenadoria de Gestdo, Infraestrutura e
Logistica, conta com 01 (um) Gerente de Instrugdo Processual, simbologia TCE-03, ¢ 01 (um)
Assessor Administrativo, simbologia TCE-05;

§ 9° A Geréncia de Infraestrutura e Logistica, vinculada a Coordenadoria de Gestdo, Infraestrutura e
Logistica, conta com 01 (um) Gerente de Infraestrutura e Logistica, simbologia TCE-04 e 02 (dois)
Assessores Administrativos, simbologia TCE-05;

§ 10. A Geréncia de Pesquisa e Inovacao, vinculada a Coordenadoria de Pesquisa, Inovacdo e Gestdo
da Informacao, conta com 01 (um) Gerente de Pesquisa e Inovacao, simbologia TCE- 04;

§ 11. A Geréncia de Gestdo da Informagdo, vinculada a Coordenadoria de Pesquisa, Inovacao e
Gestao da Informagao, conta com 01 (um) Gerente de Gestao da Informagao, simbologia TCE- 05;

§ 12. A Biblioteca Ministro Raimundo Girdo ¢ vinculada a Geréncia de Gestao da Informacéo.

*Redagdo alterada pelo art. 1° da Resolu¢do Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.
Redagao anterior: Art. 180. O Instituto Escola Superior de Contas e Gestdo Publica Ministro Placido Castelo, unidade criada pelo art. 95 da
Lei n° 12.509/95, tem a seguinte estrutura: I - 01(um) Diretor-Geral, simbologia TCE-01; II - 01 (um) Coordenador de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Pés-Graduagdo, simbologia TCE-02; Il - 01 (um) Coordenador do Nucleo de Pesquisa, simbologia TCE-02; IV - 01 (um)
Coordenador de Gestdo, Infraestrutura e Logistica, simbologia TCE-02; V - 01 (um) Coordenador Adjunto Pedagdgico e de Agoes
Educacionais, simbologia TCE-03; VI - 01 (um) Secretario-Executivo, simbologia TCE-04,; VII - 01 (um) Gerente Administrativo e de
Tecnologia da Informagdo, simbologia TCE-04; VIII - 01 (um) Gerente de A¢ées Educacionais, simbologia TCE-04; IX - 01 (um) Gerente
Pedagogico, simbologia TCE-04; X - 01 (um) Chefe da Unidade de Biblioteca, simbologia TCE-05; XI - 01 (um) Chefe da Unidade de
Logistica, simbologia TCE-05; XII - 01 (um) Chefe da Unidade de Atividades Pedagogicas, simbologia TCE-05; XIII - 01 (um) Chefe da
Unidade de A¢ées Educacionais, simbologia TCE-05.Pardgrafo unico. A estrutura, funcionamento e atribui¢ées da unidade referida neste
artigo, bem como as competéncias de seus integrantes, estdo disciplinadas em ato normativo proprio.

*Redagdo alterada pelo art. 2°, da Resolugdo Administrativa n° 10, de 14 de junho de 2022 — publicada no DOE/TCE de 20.06.2022. Redag¢do
anterior: Art. 180. O Instituto Escola Superior de Contas e Gestdo Publica Ministro Placido Castelo, unidade criada pelo art. 95 da Lei n°
12.509/95, tem a seguinte estrutura: I - 01 (um) Diretor Executivo, simbologia TCE-01; II - 01 (um) Diretor de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Pés-Graduagao, simbologia TCE-01; III - 02 (dois) Consultores Técnicos, simbologia TCE-02; IV - 01 (um) Coordenador Pedagigico e de
Agbes Educacionais, simbologia TCE-03; V - 01 (um) Secretdario-Executivo, simbologia TCE-04; VI - 01 (um) Gerente Administrativo e de
Tecnologia da Informagdo, simbologia TCE-04; VII - 01 (um) Gerente de Agdes Educacionais, simbologia TCE-04, VIII - 01 (um) Gerente
Pedagogico, simbologia TCE-04, IX - 01 (um) Chefe da Unidade de Biblioteca, simbologia TCE-05; X - 01 (um) Chefe da Unidade de
Patriménio, simbologia TCE-05; XI - 01 (um) Chefe da Unidade de Atividades Pedagdgicas, simbologia TCE-05; XII - 01 (um) Chefe da
Unidade de A¢oes Educacionais, Desenvolvimento e Inovagdo, simbologia TCE-05. Pardgrafo unico. A estrutura, funcionamento e atribuicoes
da unidade referida neste artigo, bem como as competéncias de seus integrantes, estao disciplinadas em ato normativo proprio.

Subsecao I
Competéncias do Instituto Escola Superior de Contas e Gestdo Piblica Ministro Placido

Castelo
*Redacgdo acrescida pelo art. 2°, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-A. Compete ao Instituto Escola Superior de Contas ¢ Gestdo Publica Ministro Placido
Castelo:

I — promover e organizar a formagdo, por meio de aperfeicoamento, extensao e pds-graduagao lato e
stricto sensu, tanto presenciais quanto a distdncia, para os servidores do TCE/CE e de seus
jurisdicionados, e para a sociedade em geral;

IT — fomentar e desenvolver pesquisa, inovagao e difusdo do conhecimento, principalmente, nas areas
dos controles interno, externo, social, das politicas publicas e da administragao publica;

III — executar programas e projetos de cooperagdo nacional e internacional para a consecugdo das
finalidades institucionais;

IV — apoiar, promover ¢ executar ac¢des de inovagdo destinadas a modernizagdo e a
desburocratizagdo da gestdo publica;

V — promover e organizar palestras, simpdsios, oficinas, jornadas, seminarios e outros eventos;

VI — editar publicacdes relativas a sua missdo e a do TCE/CE, tais como a Revista Controle,
informativos, manuais e outros documentos;

VII — desenvolver programas, projetos e agoes de inovagao;

VIII — administrar o acervo bibliotecario do TCE/CE;

IX — desenvolver programas visando ao aperfeigoamento do controle social;
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X — prestar apoio técnico e/ou logistico as entidades responsaveis pela realizagdo de concursos
publicos de provas ou de provas e titulos, para ingresso no quadro de servidores do TCE/CE;

XI — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pela Presidéncia, ou que
constem em ato normativo.

Paragrafo unico. Para o cumprimento das atividades previstas neste artigo, o Instituto podera propor
ao Tribunal, a celebragdo de convénios com 6rgaos ou entidades congéneres e Instituicdes de Ensino
Superior brasileiras ou estrangeiras, objetivando compartilhamento de experiéncias, conhecimentos,

informagdes e outros interesses comprometidos com a sua finalidade institucional.
*Redagdo acrescida pelo art. 3°, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-B. O Instituto Escola Superior de Contas e Gestdo Publica Ministro Placido Castelo

sera mantido com recursos do or¢amento do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.
*Redacgdo acrescida pelo art. 4°, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecio II

Conselho Consultivo-Pedagdgico
*Redagdo acrescida pelo art. 5°, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-C. O Conselho Consultivo-Pedagogico do IPC tem a seguinte composic¢ao:

I — um Conselheiro, que o presidira;

II — um Conselheiro Substituto, que substituird o Presidente do Conselho em suas auséncias e
impedimentos;

[T — um representante do quadro funcional do TCE/CE;

IV — um representante do quadro docente das Universidades Estaduais do Ceara;

V —um representante do quadro docente da Universidade Federal do Ceara — UFC;

VI — um representante do quadro docente da Universidade de Fortaleza — UNIFOR;

VII — um representante da Universidade do Parlamento Cearense — UNIPACE;

VIII — um representante do Conselho Estadual de Educacao;

IX — um representante escolhido do quadro docente dentre as instituicdes privadas de ensino superior
do Estado do Ceara.

§ 1° A designagao de Conselheiro e de Conselheiro Substituto para o Conselho Consultivo-
Pedagogico sera feita pela Presidéncia do TCE/CE, com aprovacdo do Plenario.

§ 2° O representante do quadro funcional do TCE/CE sera indicado pela Presidéncia da Corte de
Contas, ad referendum do Plenario.

§ 3° Os nomes dos representantes relacionados nos incisos IV a VIII deste artigo serdo referendados
pelas respectivas institui¢des, a convite do Diretor-Presidente do Instituto.

§ 4° O mandato dos membros do Conselho Consultivo-Pedagdgico serd de 02 (dois) anos, permitida

uma recondugdo sucessiva.
*Redagdo acrescida pelo art. 6°, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-D. Compete ao Conselho Consultivo-Pedagdgico orientar as praticas didaticas e

pedagogicas de ensino, e programas de cursos.
*Redagdo acrescida pelo art. 7°, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subseciao 111

Consultor Cientifico de Pesquisa
*Redagdo acrescida pelo art. 8°, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-E. O Presidente do TCE designard Consultor Cientifico de Pesquisa, para atuar de forma
estratégica junto a Coordenadoria de Pesquisa, Inovacdo e Gestdo da Informagdo, sem prejuizo de
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suas atividades funcionais origindrias, a quem compete:

I — estabelecer as diretrizes sobre temas de pesquisa;

II — aprovar o planejamento de pesquisa e autorizar a realizacdo dos projetos de pesquisa;

IIT — acompanhar as atividades dos projetos de pesquisa definidos no &mbito da Coordenadoria de
Pesquisa, Inovagao e Gestao da Informagao;

IV — sugerir fontes de financiamento externos para projetos de pesquisa;

V — sugerir a celebragdo de parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa, bem como com outros
orgdos/entidades publicos.

Paragrafo unico. A designagdo do Consultor Cientifico de Pesquisa se dara entre os Conselheiros,
Procuradores ou Conselheiros Substitutos, com titulagdo no minimo em nivel de mestre, para o

periodo de 02 (dois) anos, permitida a recondugao, e serd submetida a aprovagao do Plenario.
*Redacgdo acrescida pelo art. 9°, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecio IV

Competéncias do Diretor-Presidente
*Redagdo acrescida pelo art. 10, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-F. Compete ao Diretor-Presidente:

I — aprovar as politicas de treinamento, formagdo e aperfeicoamento, para as areas institucionais,
jurisdicionados, sociedade e todo o publico-alvo das acdes a cargo do IPC;

I — aprovar os planos anuais de acdes dirigidas ao aperfeicoamento e ao desenvolvimento
profissional;

IIT — aprovar a indicag@o de colaboradores e instrutores indicados tecnicamente pelo Diretor- Geral;
IV — aprovar o cronograma de atividades e a politica de atividades pedagogicas, suas diretrizes bem
como as alteragdes que se fizerem necessarias para o fiel cumprimento das agdes institucionais;

V — propor ao Tribunal a celebragdo de convénios ou acordos similares com entidades de ensino e
pesquisa, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, desde que relacionadas com as atividades
finalisticas do Instituto;

VI — gerir os recursos materiais, tecnologicos € humanos necessarios ao desenvolvimento satisfatorio
das atividades do Instituto, inclusive de divulgagao institucional;

VII — determinar medidas de apoio técnico especifico e logistico as entidades responsaveis pela
realizacdo de concursos publicos de ingresso no quadro de servidores do Tribunal.

Paragrafo unico. Em suas auséncias e impedimentos, o Diretor-Presidente sera substituido pelo

Diretor-Geral.
*Redagdo acrescida pelo art. 11, da Resolug¢do Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subseciao V

Competéncias da Diretoria-Geral
*Redagdo acrescida pelo art. 12, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-G. Compete a Diretoria-Geral:

I — planejar, organizar, coordenar, supervisionar e orientar as suas atividades e das coordenadorias,
consultorias e geréncias que lhe sdo subordinadas;

IT — propor, coordenar e supervisionar acordos de cooperacao e instrumentos congéneres, bem como
contratos com instituigdes publicas, privadas e organizagdes ndo governamentais, para o
desenvolvimento de atividades relacionadas as competéncias do IPC;
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IIl — propor metas para as coordenadorias, em consondncia com os planos institucionais;
acompanhar e avaliar os resultados, promovendo os ajustes necessarios, quando for o caso;

IV — submeter a apreciagdo do Diretor-Presidente do IPC a proposta do plano de agdes e o relatdrio
de gestao anual de atividades realizadas;

V — encaminhar proposta de previsdo orcamentaria anual do IPC;

VI — praticar outros atos que, por sua natureza, estejam na sua area de competéncia;

VII — articular agdes e iniciativas com instituigdes congéneres em outros Tribunais de Contas
nacionais, outras instituigdes nacionais e¢/ou internacionais;

VIII — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pela Presidéncia do

Tribunal, pelo Diretor-Presidente do Instituto, ou que constem em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 13, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subseciao VI

Competéncias do Diretor-Geral
*Redagdo acrescida pelo art. 14, da Resolugdo Administrativa n® 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-H. Compete ao Diretor-Geral, Simbologia TCE-01:

I — gerenciar as atividades planejadas, encaminhando as coordenadorias competentes;

IT — coordenar e supervisionar as atividades de competéncia das coordenadorias do IPC;

IIT — incentivar a gestdo integrada entre as coordenadorias privilegiando a ética institucional, a
justica com equidade e a sustentabilidade ambiental,

IV — assinar, em conjunto com a equipe executora os processos, relatorios e outros trabalhos
realizados pelas coordenadorias do IPC;

V — desenvolver e implementar projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas
de sua area de atuagdo;

VI —identificar necessidades de aprimoramento funcional e propor capacitacdo dos servidores
lotados nas coordenadorias;

VII — zelar pelos materiais e bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

VIII — supervisionar a qualidade das atividades da diretoria;

IX — representar o IPC em reunides externas e internas, sempre que necessario;

X — participar de eventos nacionais € internacionais de interesse do IPC, com apresentagdo de
trabalhos cientificos ou relato de boas praticas implementadas pelo IPC;

XI — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo Diretor-

Presidente do IPC, ou que constem em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 15, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecio VII

Competéncias da Coordenadoria de Educacio Continuada, Extensao e Pés-Graduacio
*Redagdo acrescida pelo art. 16, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-1. Compete a Coordenadoria de Educagdo Continuada, Extensdo e Pos-Graduagao:

I — planejar, organizar, dirigir, controlar, coordenar e supervisionar as atividades de educagdo
continuada, extensdo e pos-graduacdo de interesse do Instituto, bem como das geréncias
subordinadas e prové-las de orientagdo e de meios necessarios ao bom desempenho;

II — planejar, coordenar e implementar politicas e diretrizes da area de sua competéncia;

IIT — estabelecer rotinas e procedimentos e propor normas, manuais e a¢des referentes a area de
atuagdo da coordenadoria, com vistas a melhoria continua das atividades, dos processos de trabalho e
dos resultados da unidade;

IV — consolidar as informagdes prestadas pelas unidades, em relatorios de atividades, trimestrais e
anual;
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V — coordenar e supervisionar acordos de cooperagdo e instrumentos congéneres, bem como
contratos com instituigdes publicas, privadas e organizacdes ndo governamentais, para o
desenvolvimento de atividades relacionadas as competéncias do IPC;

VI — coordenar a execu¢do de atividades educacionais e da participacdo do IPC na organizacdo de
eventos promovidos pelo TCE/CE;

VII — assegurar a implementagdo de acordos de cooperagdo técnica ou instrumentos congéneres
celebrados pelo Tribunal para os quais tenha sido atribuida ao IPC a func¢do de unidade executora;
VIII — realizar coordenacdo pedagogica e executiva de agdes educacionais para parceiros
institucionais e o publico externo;

IX — estabelecer a defini¢do de critérios e realizar a coordenacdo pedagogica de acdes educacionais
de formagao continuada, extensdo e pos-graduagdo e de outras iniciativas educacionais, de interesse
do IPC;

X — analisar, avaliar e sugerir a implementacdo de solucdes educacionais para desenvolvimento de
cursos, incluindo o uso de ambientes virtuais de aprendizagem e tecnologias educacionais;

XI — encaminhar solicitacdes de participacdo de servidor em evento externo, em suas respectivas
areas de competéncia;

XII — elaborar a programagao anual das agdes educacionais promovidas pelo IPC para os servidores
do TCE/CE,;

XIII — desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicdo, que lhe sejam

atribuidas pela Diretoria-Geral, ou que constem em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 17, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecao VIII

Competéncias do Coordenador de Educaciao Continuada, Extensiao e Pos-Graduacio
*Redagdo acrescida pelo art. 18, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-J. Compete ao Coordenador de Educacdo Continuada, Extensdo e Pds-Graduagao,
Simbologia TCE-02:

I — planejar, coordenar e supervisionar as atividades de competéncia da coordenadoria e das
unidades subordinadas;

IT — gerenciar as atividades dos servidores lotados na coordenadoria;

IIT — assinar em conjunto com a equipe executora 0s processos, relatorios e outros trabalhos
realizados pela coordenadoria;

IV — desenvolver e executar projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua
area de atuacao;

V — estudar e sugerir a implementacao de solugdes educacionais para desenvolvimento de cursos,
incluindo o uso de ambientes virtuais de aprendizagem e tecnologias educacionais;

VI — identificar necessidades de aprimoramento funcional e propor forma¢do continuada para os
servidores lotados na coordenadoria;

VII — zelar pela ordem na condugdo dos trabalhos na coordenadoria;

VIII — supervisionar os trabalhos dos servidores lotados na coordenadoria;

IX — responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

X — zelar pela qualidade técnica, administrativa e académica das atividades da coordenadoria;

XI - substituir o Diretor-Geral em suas auséncias, suspei¢des, impedimentos e afastamentos legais;
XII — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral, ou que

constem em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 19, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecao IX

Competéncias da Geréncia de Planejamento e Execucio de Solu¢des de Aprendizagem
*Redacgdo acrescida pelo art. 20, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.
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Art. 180-K. Compete a Geréncia de Planejamento e Execucao de Solugdes de Aprendizagem:

I — dar suporte & Coordenagdo de Educagdo Continuada, Extensdo e Pos-Graduagdo no
direcionamento do planejamento das agdes e no exercicio das atividades da coordenadoria;

IT — elaborar plano anual de agdes dirigidas ao aperfeigoamento e desenvolvimento profissional no
ambito da Administracdo Publica;

III — propor a Coordenagdo de Educagdo Continuada, Extensdo e Pos-Graduacdo a selecdo e
contratagdo de professores formadores, professores conteudistas, tutores ou outros profissionais de
educacdo que possam contribuir para o planejamento, a implementacdo e a execucdo de acdes
educacionais;

IV — especificar requisitos e¢ demais elementos necessarios para contratagdo de professores
formadores, professores conteudistas, tutores, ou outros profissionais de educagdo externos ao
TCE/CE;

V — atestar o recebimento de servigos dos profissionais contratados;

VI — analisar, avaliar e implementar, juntamente com a Coordenagdo de Formagdo Continuada,
Extensdo e Pos-graduacdo, solugdes educacionais para desenvolvimento de cursos, incluindo o uso
de ambientes virtuais de aprendizagem e tecnologias educacionais;

VII — elaborar relatorio parciais e finais das agdes educacionais, considerando os aspectos
pedagogicos e dados sobre participagdo, desisténcia, aprovacdo e outros indicadores educacionais
que possam qualificar a iniciativa realizada e possibilitar uma avaliagao de resultados;

VIII - acompanhar a execucao dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

IX - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicdo que lhe sejam
atribuidas pelo Diretor-Geral, Coordenador de Educacdo Continuada, Extensao ¢ Pos- Graduagao, ou

que constem em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 21, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subseciao X

Competéncias do Gerente de Planejamento e Execuciio de Solucdes de Aprendizagem
*Redagdo acrescida pelo art. 22, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-L. Compete ao Gerente de Planejamento e Execucdo de Solugbes de Aprendizagem,
Simbologia TCE-04:

I — coordenar as atividades desenvolvidas pela geréncia;

I — dar suporte ao Coordenador de Educa¢do Continuada, Extensao e Pos-Graduagdo no
direcionamento do planejamento das acdes e no exercicio de suas atividades da coordenadoria;

III — supervisionar as atividades dos servidores lotados na geréncia;

IV — acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na geréncia;

V — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral e pelo
Coordenador de Educacdo Continuada, Extensdo e Poés-Graduacdo, ou que constem em atos

normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 23, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecao XI

Competéncias da Geréncia de Avaliacao e Resultados de Solucdes de Aprendizagem
*Redagdo acrescida pelo art. 24, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-M. Compete a Geréncia de Avaliagdo e Resultados de Solucdes de Aprendizagem:

I — dar suporte ao Coordenador de Educacdo Continuada, Extensdo e Po6s-Graduagdo no
direcionamento do planejamento das acdes e no exercicio de suas atividades da Coordenadoria;
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IT — realizar avalia¢des e analisar solugdes de aprendizagem;

IIT — acompanhar a execugdo do cronograma anual de atividades pedagogicas;

IV — acompanhar os normativos referentes ao IPC e demais normas do TCE/CE,
principalmente, os que impactam nas agdes pedagogicas;

V — monitorar metas e indicadores referentes as acdes educacionais;

VI — promover registros das agdes educacionais e suas ocorréncias, como inscri¢des,
frequéncias, notas, certificados e encerramentos;

VII — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral e pelo
Coordenador de Educagao Continuada, Extensao ¢ Pos-Graduagao;

VIII — acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

IX — desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicdo que lhe sejam
atribuidas pela Diretoria-Geral, pela Coordenadoria de Educagdo Continuada, Extensdo e Pods-

Graduagdo, ou que constem em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 25, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecao XII

Competéncias do Gerente de Avaliaciao e Resultados de Solucdes de Aprendizagem
*Redagdo acrescida pelo art. 26, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-N. Compete ao Gerente de Avaliacdo e Resultados de Solugdes de Aprendizagem,
Simbologia TCE-04:

I — coordenar as atividades desenvolvidas pela geréncia;

I — dar suporte ao Coordenador de Educacdo Continuada, Extensdo e Pos-Graduagdo no
direcionamento do planejamento das agdes e no exercicio de suas atividades da coordenadoria;

IIT — supervisionar as atividades dos servidores lotados na geréncia;

IV —acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na geréncia;

V — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral, pelo

Coordenador de Gestao, Infraestrutura e Logistica, ou que constem em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 27, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecao XIII

Competéncias da Coordenadoria de Gestio, Infraestrutura e Logistica
*Redagdo acrescida pelo art. 28, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-O. Compete a Coordenadoria de Gestdo, Infraestrutura e Logistica:

I — planejar, organizar, dirigir, controlar, coordenar e supervisionar as atividades de gestao,
infraestrutura e logistica de interesse do Instituto, bem como das geréncias subordinadas e prové-las
de orientacdo e de meios necessarios ao seu bom desempenho;

II — planejar, coordenar e implementar politicas e diretrizes da area de sua competéncia;

IIT — estabelecer rotinas e procedimentos e propor normas, manuais ¢ agdes referentes a area de
atuagdo da coordenadoria, com vistas a melhoria continua das atividades, dos processos de trabalho e
dos resultados da unidade;

IV — consolidar as informagdes prestadas pelas unidades subordinadas a Coordenadoria de Gestao,
Infraestrutura e Logistica em relatorios de atividades, trimestrais e anual;

V — acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos administrativos firmados pelo Tribunal, cuja
gestao esteja a cargo da coordenadoria, com o apoio da Secretaria de Administragdo do TCE/CE;

VI — coordenar e supervisionar acordos de cooperacdo e instrumentos congéneres, bem como
contratos com institui¢des, para o desenvolvimento de atividades relacionadas as competéncias do
IPC;
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VII — realizar a gestdo de contratos de fornecimento de bens e/ou prestagdo de servicos
relacionados a sua area de atuagio;

VIII — prestar apoio administrativo nas atividades educacionais, pesquisa, inovagdo e gestdo da
informacao;

IX — realizar a gestdo patrimonial do IPC;

X — controlar o recebimento, o armazenamento ¢ a distribuigdo de material de consumo;

XI — supervisionar os servigos gerais realizados por profissionais terceirizados no &mbito do IPC;
XII — manter arquivo atualizado de documentos, publicacdes e expedientes de interesse da
unidade;

XIII — encaminhar proposta de programagdo or¢amentaria anual do IPC;

XIV — gerenciar as demandas encaminhadas ao IPC, ou a Coordenadoria pela Ouvidoria e por outras
unidades do Tribunal ou por outros 6rgaos da Administragao Publica;

XV — definir estratégias, coordenar e planejar a comunicacdo institucional do IPC, em
consonancia com as diretrizes da Politica de Comunicagao;

XVI — prestar apoio administrativo e operacional as subunidades do IPC;

XVII — desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicdo, que lhe sejam

atribuidas pela Diretoria-Geral, ou que constem em atos normativos.
*Redacgdo acrescida pelo art. 29, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecido XIV

Competéncias do Coordenador de Gestio, Infraestrutura e Logistica
*Redagdo acrescida pelo art. 30, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-P. Compete ao Coordenador de Gestao, Infraestrutura e Logistica, Simbologia TCE- 02:

I — coordenar e supervisionar as atividades de competéncia da coordenadoria e de suas unidades
subordinadas;

II — distribuir as atividades entre os servidores lotados na coordenadoria;

IIT — desenvolver e executar projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua
area de atuacdo;

IV — identificar necessidades de aprimoramento funcional e propor capacitagdo dos servidores
lotados na coordenadoria;

V — zelar pela ordem na condugdo dos trabalhos na coordenadoria;

VI — supervisionar os trabalhos dos servidores lotados na coordenadoria;

VII — zelar pela qualidade das atividades da coordenadoria;

VIII — responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

IX — desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribui¢do que lhe sejam

atribuidas pelo Diretor-Geral, ou que constem em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 31, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecio XV

Competéncias da Geréncia de Instruciao Processual
*Redagdo acrescida pelo art. 32, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-Q. Compete a Geréncia de Instru¢do Processual:

I — assessorar a Coordenadoria de Gestdo, Infraestrutura e Logistica, procedendo a andlise e a
emissdo de pareceres técnicos, informacdes e despachos de mero expediente nos processos de
competéncia da unidade;

Il — prestar apoio administrativo nas atividades educacionais, pesquisa, inovagdo e gestdo da
informacao;
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III — realizar a anélise preliminar de todos os processos que chegam e proceder a sua distribuicao
interna, em fung¢do do grau de complexidade;

IV — gerenciar o processo de auxilio financeiro para custeio parcial ou total de cursos;

V — elaborar informagdo especificando requisitos e demais elementos necessarios a contratacao de
profissionais internos e externos ao Instituto;

VI — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pela Diretoria-Geral,

Coordenadoria de Gestao, Infraestrutura e Logistica, ou que constem em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 33, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecido XVI

Competéncias do Gerente de Instru¢ao Processual
*Redagdo acrescida pelo art. 34, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-R. Compete ao Gerente de Instru¢do Processual, Simbologia TCE-03:

I — coordenar as atividades desenvolvidas pela geréncia;

II — supervisionar as atividades dos servidores lotados na geréncia;

IIT — acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na geréncia;

IV — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral,

Coordenador de Gestao, Infraestrutura e Logistica, ou previstas em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 35, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecio XVII

Competéncias do Assessor Administrativo
*Redagdo acrescida pelo art. 36, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-S. Compete ao Assessor Administrativo, da Geréncia de Instrucao Processual, Simbologia
TCE-05:

I — emissdo de pareceres técnicos, informagdes e despachos de mero expediente nos processos de
competéncia da geréncia;

II — apoiar a organizagdo e o funcionamento administrativo da geréncia;

III — atender e prestar informagdes sobre as atividades da geréncia;

IV — auxiliar na elaboragdo de pareceres, despachos e pronunciamentos sobre assuntos da
competéncia da geréncia;

V — preparar correspondéncias, inclusive eletronicas, sobre assuntos de rotina da geréncia;

VI — prestar assisténcia e auxilio a geréncia em atividades de apoio administrativo e operacional;

VII — apoiar no exercicio das demais competéncias da geréncia;

VIII — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral,
Coordenador de Gestao, Infraestrutura e Logistica, Gerente de Instru¢do Processual, ou previstas em

atos normativos.
*Redacgdo acrescida pelo art. 37, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecao XVIII

Competéncias da Geréncia de Infraestrutura e Logistica
*Redacgdo acrescida pelo art. 38, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-T. Compete a Geréncia de Infraestrutura e Logistica:

I — inventariar os processos de posse da Coordenadoria de Gestao, Infraestrutura e Logistica;

II — preparar termos de referéncias e acompanhar processos licitatorios do IPC;

III — assegurar o pleno funcionamento dos ambientes educacionais e garantir a integridade dos itens
patrimoniais desses ambientes;
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IV — planejamento de eventos do IPC e de parceiros quanto a logistica e infraestrutura,
demandar servicos de apoio de TI, audio e video;

V — assegurar o bom funcionamento e a manutencao das instalagdes prediais;

VI — prestar apoio na elaboragdo do inventdrio anual de bens realizado pela Secretaria de
Administracao;

VII — acompanhar a execucao dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

VIII — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pela Diretoria-Geral,

Coordenadoria de Gestao, Infraestrutura e Logistica, ou que constem em atos normativos.
*Redacgdo acrescida pelo art. 39, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subseciao XIX

Competéncias do Gerente de Infraestrutura e Logistica
*Redacgdo acrescida pelo art. 40, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-U. Compete ao Gerente de Infraestrutura e Logistica, Simbologia TCE-04:

I — coordenar as atividades desenvolvidas pela geréncia;

Il — dar suporte ao Coordenador de Gestdo, Infraestrutura e Logistica no direcionamento do
planejamento das agdes e no exercicio de suas atividades da coordenadoria;

IIT — supervisionar as atividades dos servidores lotados na Geréncia de Infraestrutura e Logistica;

IV — apoiar o Coordenador de Gestao, Infraestrutura e Logistica na gestdo do pessoal lotado na
respectiva Coordenadoria, relacionado ao controle da frequéncia, avaliagdo de desempenho,
teletrabalho dentre outros;

V — acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na geréncia;

VI — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral, pelo

Coordenador de Gestao, Infraestrutura e Logistica ou previstas em atos normativos.
*Redacgdo acrescida pelo art. 41, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecio XX

Competéncias dos Assessores Administrativos
*Redagdo acrescida pelo art. 42, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-V. Compete aos Assessores Administrativos, da Geréncia de Infraestrutura e Logistica,
Simbologia TCE-05:

I — acompanhar publicagdes de leis, decretos e decisdes nos didrios oficiais;

II — apoiar a organizagdo e o funcionamento administrativo da geréncia;

III — atender e prestar informagdes sobre as atividades da geréncia;

IV — auxiliar na elaboracdo de pareceres, despachos e pronunciamentos sobre assuntos da
competéncia da geréncia;

V — preparar correspondéncias, inclusive eletronicas, sobre assuntos de rotina da geréncia;

VI — prestar assisténcia e auxilio a geréncia em atividades de apoio administrativo e
operacional;

VII — apoiar no exercicio das demais competéncias da geréncia;

VIII — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral, pelo
Coordenador de Gestdo, Infraestrutura e Logistica, Gerente de Infraestrutura e Logistica ou previstas

em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 43, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecao XXI

Competéncias da Coordenadoria de Pesquisa, Inovacao e Gestao da Informacao
*Redagdo acrescida pelo art. 44, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.
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Art. 180-W. Compete a Coordenadoria de Pesquisa, Inovagao e Gestao da Informacgao:

I — fomentar, planejar, organizar, dirigir, controlar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de
pesquisa, inovacdo e gestdo da informacdo no ambito do Instituto, bem como das geréncias e
subunidades subordinadas e prové-las de orientacdo e de meios necessarios ao seu bom desempenho;
II — planejar, coordenar e implementar politicas e diretrizes da area de sua competéncia;

IIT — estabelecer rotinas e procedimentos e propor normas, manuais e agdes referentes a sua area de
competéncia, com vistas a melhoria continua das atividades, dos processos de trabalho e dos
resultados da unidade;

IV — consolidar as informagdes prestadas pelas unidades subordinadas a coordenadoria em relatorios
de atividades, trimestrais e anuais;

V — coordenar os Programas de Pesquisa, Inovagdo e Gestdo da Informagao do IPC, nas atividades
de diagnéstico, planejamento, desenvolvimento e execucao;

VI — promover a definicdo de critérios, areas de concentracdo e linhas de pesquisa prioritarias
segundo as diretrizes estratégicas do Tribunal, e fomentar iniciativas, parcerias e intercdmbio de
conhecimentos nessas areas;

VII — incentivar os trabalhos de pesquisa e inovagao aplicadas nos temas de interesse do TCE/CE;
VIII — auxiliar e orientar a criagdo de projetos de pesquisa nas linhas de pesquisa voltadas aos
interesses do TCE/CE;

IX — sugerir fontes de financiamento externos para projetos de pesquisa;

X — sugerir a celebracao de parcerias com instituigdes de ensino e pesquisa, bem como com outros
orgaos/entidades publicos, com vistas a ampliagdo das atividades da coordenadoria;

XI — organizar e viabilizar servigo de intercimbio com instituigdes, centros de documentacdo e
outras bibliotecas nacionais ou estrangeiras;

XII — desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicdo, que lhe sejam

atribuidas pela Diretoria-Geral, ou que constem em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 45, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subseciao XXII

Competéncias do Coordenador de Pesquisa, Inovacao e Gestao da Informacao
*Redagdo acrescida pelo art. 46, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-X. Compete ao Coordenador de Pesquisa, Inovagdo e Gestdo da Informacao,
Simbologia TCE-02:

I — coordenar e supervisionar as atividades de competéncia da Coordenadoria de Pesquisa,
Inovagdo e Gestdo da Informacédo e de suas unidades subordinadas;

IT — distribuir as atividades entre os servidores lotados na Coordenadoria de Pesquisa, Inovacao e
Gestdo da Informacéo;

IIT — assinar em conjunto com a equipe executora 0s processos, relatorios e outros trabalhos
realizados pela coordenadoria;

IV — desenvolver e executar projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua
area de atuacdo;

V — identificar necessidades de aprimoramento funcional e propor a capacitacdo dos servidores
lotados na coordenadoria;

VI — zelar pela ordem na condugdo dos trabalhos na coordenadoria;

VII — supervisionar os trabalhos dos servidores lotados na coordenadoria;

VIII — responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

IX — zelar pela qualidade das atividades da coordenadoria;

X — desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicdo que lhe sejam

atribuidas pelo Diretor-Geral ou previstas em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 47, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.
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Subsecao XXIII

Competéncias da Geréncia de Pesquisa e Inovacio
*Redacgdo acrescida pelo art. 48, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-Y. Compete a Geréncia de Pesquisa e Inovacao:

I — dar suporte & Coordenadoria de Pesquisa, Inovacdo e Gestdo da Informacdo no direcionamento
do planejamento e execucao das atividades da Coordenadoria;

II — realizar pesquisas para ampliar os limites do conhecimento nas areas da gestdo publica e do
controle governamental, reforcando e ampliando as competéncias institucionais ¢ a melhoria
continua da administragdo publica;

IIT — produzir e divulgar junto ao corpo técnico do IPC publicacdes académicas e resultados de
estudos e pesquisas;

IV — apoiar a realizagdo de eventos técnico cientificos;

V — apoiar os setores do Tribunal na busca e desenvolvimento de solu¢des inovadoras para solugao
de problemas complexos na area do controle governamental, controle social e gestdo publica;

VI — promover a cultura da inovac¢ao no TCE/CE;

VII — propor e conduzir atividades utilizando técnicas e metodologias de inovagdo, incluindo a
proposicdo e criacao de produtos e prototipos;

VIII — coordenar o desenvolvimento das atividades do Laboratorio de Inovagdo ¢ Controle (LIC);

IX — acompanhar a execugao dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

X — desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribui¢do, que lhe sejam
atribuidas pela Diretoria-Geral, Coordenadoria de Pesquisa, Inovacdo ¢ Gestdo da Informacao, ou

previstas em atos normativos.
*Redagdo acrescida pelo art. 49, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecao XXIV

Competéncias do Gerente de Pesquisa e Inovacio
*Redagdo acrescida pelo art. 50, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-Z. Compete ao Gerente de Pesquisa e Inovagdo, Simbologia TCE-04:

I — coordenar as atividades desenvolvidas pela geréncia;

I — dar suporte ao Coordenador de Pesquisa, Inovacdo e Gestdo da Informagdo no
direcionamento do planejamento das ac¢des e no exercicio das atividades da coordenadoria;

IIT — supervisionar as atividades dos servidores lotados na geréncia;

IV — responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais da unidade que estdo sob sua guarda;

V — acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na geréncia;

V — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral,

Coordenador de Pesquisa, Inovacao e Gestdo da Informagao, ou previstas em atos normativos.
*Redacgdo acrescida pelo art. 51, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecio XXV

Competéncias da Geréncia de Gestao da Informacao
*Redagdo acrescida pelo art. 52, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-AA. Compete a Geréncia de Gestao da Informagao:

I — dar suporte & Coordenadoria de Pesquisa, Inovacdo e Gestdo da Informacdo no direcionamento
do planejamento e execucao das atividades da Coordenadoria;
IT — estabelecer as diretrizes da politica de desenvolvimento de colecdes;
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III — planejar, desenvolver e coordenar atividades culturais e de fomento a leitura;

IV — propor normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuacao;

V — articular, organizar e disponibilizar repositoério da memoria da producdo institucional;

VI — promover novos produtos, servicos informacionais e acdes em redes de colaboragdo com outras
Unidades de Informacao;

VII — coordenar o desenvolvimento das atividades da Biblioteca Ministro Raimundo Girao;

VIII — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral e pelo
Coordenador de Pesquisa, Inovacgdo e Gestdo da Informacao;

IX — acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

X — desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribui¢do, que lhe sejam
atribuidas pela Diretoria-Geral, Coordenadoria de Pesquisa, Inovacdo e Gestao da Informacdo, ou

previstas em atos normativos.
*Redacgdo acrescida pelo art. 53, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecio XXVI

Competéncias do Gerente de Gestao da Informacao
*Redagdo acrescida pelo art. 54, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-AB. Compete ao Gerente de Gestdo da Informagao, Simbologia TCE-05:

I — coordenar as atividades desenvolvidas pela geréncia;

IT — dar suporte ao Coordenador de Pesquisa, Inovacdo e Gestdo da Informagdo no
direcionamento do planejamento das agdes e no exercicio das atividades da coordenadoria;

III — supervisionar as atividades dos servidores lotados na geréncia;

IV — acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na geréncia;

V — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Diretor-Geral,

Coordenador de Pesquisa, Inovagdo e Gestdo da Informagao, ou previstas em atos normativos.
*Redacgdo acrescida pelo art. 55, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Subsecio XXVII

Biblioteca Ministro Raimundo Girdo
*Redagdo acrescida pelo art. 56, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-AC. A Biblioteca Ministro Raimundo Girdo, subordinada a Geréncia de Gestdo da
Informagdo, tem como objetivo organizar e executar atividades referentes a pesquisa, estudo,
catalogacdo, classificagdo e indexagdo bibliografica de livros, periddicos e documentos, e
armazenamento, recuperacao e disseminagao de informagdes técnicas, sociais e culturais de interesse

do TCE/CE.
*Redagdo acrescida pelo art. 57, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.

Art. 180-AD. Compete a Biblioteca Ministro Raimundo Girao:

I — processar tecnicamente as colegdes;

II — realizar servico de referéncia;

IIT — realizar a¢des de organizacdo, higienizagdo, conservacao, preservagao e restauragdo do acervo e
do controle da circulacio;

IV — executar a politica de selecdo, aquisicdo e desenvolvimento do acervo;

V — divulgar os servicos e produtos da biblioteca e realizar a disseminagdo seletiva da
informacao;

VI — organizar, coletar e manter as publicagdes institucionais;

VII — realizar curadoria digital e de contetdo;

VIII — realizar inventario periddico.
*Redagdo acrescida pelo art. 58, da Resolugdo Administrativa n° 18, de 25 de outubro de 2022 — publicada no DOE/TCE de 26.10.2022.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 181. Na auséncia de disposi¢do expressa, o Presidente do Tribunal podera designar o dirigente
de uma unidade para responder eventualmente pelo expediente de outra, no caso de vacancia,
afastamento ou impedimento do respectivo titular.

Paragrafo tnico. Os cargos em comissao, lotados em Gabinete temporariamente sem titular poderdo
receber atribui¢cdes provisorias especificas, que constardo dos atos de nomeagdo dos respectivos
ocupantes.

Art. 182. Em caso de acimulo de servico, a Presidéncia podera determinar que as atribuigdes
especificas de uma unidade sejam exercidas por outras, concomitante ou provisoriamente.

Art. 183. Os certificados e informacgdes elaborados pelos servidores receberdo o confere do titularda
unidade ou de seu substituto, independentemente, neste ultimo caso, de afastamentos ou
impedimentos daquele.

Paragrafo tinico. Os certificados e informacdes das diversas unidades poderdo ser elaborados quando
necessario apenas pelo seu titular ou pelo respectivo substituto.

Art. 184. Observada a independéncia funcional que ¢ conferida ao servidor que exerce fungdes
especificas de controle externo no Tribunal de Contas do Estado pelo inciso I do art. 93 da Lei
Organica do Tribunal, havendo discordancia entre aquele e sua chefia imediata, em matéria sobre a
qual se deva pronunciar, podera esta Ultima langar manifestacdo sobre o ponto divergente, em
certificado ou informacédo adicional.

Art. 185. A lotagdo e o remanejamento dos cargos existentes no quadro do Tribunal far-se-3o
mediante ato da Presidéncia, observado o disposto no Regimento Interno e nesta Resolucao.

Art. 186. Todas as unidades do Tribunal deverdo elaborar e manter atualizado manuais de rotinas
internas (contendo fluxos dos processos, atividades e tarefas) para garantir pleno funcionamento do
setor.

Art. 187. O organograma do Tribunal ¢ o que se encontra disponivel no site www.tce.ce.gov.br.
*Redagdo alterada pelo art. 50, da Resolu¢do n° 01, de 03 de mar¢o de 2020 — publicada no DOE/TCE de 04.03.2020. Redagdo
anterior: Art. 187. O organograma do Tribunal é o que se encontra em anexo a esta Resolugdo.

Art. 188. A implementacdo desta Resolugao sera feita por atos da Presidéncia, que decidira sobre os
€asos omissos.

Art. 189. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Art. 190. Ficam revogadas a Resolugdo n° 3163/2007 e suas alteragdes posteriores.

Votaram os Conselheiros Edilberto Pontes — Presidente, Soraia Victor, Valdomiro Tavora, Rholden
Queiroz, e Patricia Saboya.

SALA DAS SESSOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, aos
20 de agosto de 2019.
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Conselheiro Edilberto Carlos Pontes Lima
PRESIDENTE
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