S TRIBUNAL DE CONTAS
(‘ DO ESTADO DO CEARA

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 13/2021

Altera dispositivos da Resolugdo n°® 08/2019 e da
outras providéncias.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA (TCE/CE), no uso de suas atribuicdes
constitucionais, legais e regimentais, com fundamento, em especial, no art. 1°, inciso XIII, da Lei n°
12.509, de 06 de dezembro de 1995 (Lei Organica do TCE/CE) e no art. 4°, inciso I, alinea m, da
Resolugdo n°® 835, de 25 de maio de 2007 (Regimento Interno do TCE/CE) e posteriores alteragoes,

RESOLVE, Ad Referendum do Tribunal Pleno:
Art. 1° O art. 69 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Secao V
Secretaria de Servigos Processuais

Art. 69 A Secretaria de Servigos Processuais, dirigida por 01 (um) Secretario, simbologia TCE-02,
tem a seguinte estrutura:

I - Diretoria de Servigos Processuais;

II - Geréncia de Comunicac¢oes Oficiais;

III - Geréncia de Controle de Prazos;

IV - Geréncia de Protocolo e Autuacgao;

V - Unidade de Arquivo;

VI - Unidade de Gestao Eletronica de Documentos.

§ 1° A Diretoria de Servigos Processuais conta com 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03, 01 (um)
Assessor Administrativo, simbologia TCE-05 e 02 (dois) Assistentes, simbologia TCE-06;

§ 2° As Geréncias da Diretoria de Servigos Processuais contam, cada uma, com 01 (um) Gerente,
simbologia TCE-04.

§ 3° A Geréncia de Protocolo e Autuagdo conta com 01 (um) Gerente Adjunto, simbologia TCE-05.
§ 4° A Geréncia de Comunicacdes Oficiais conta com 01 (um) Gerente Adjunto, simbologia TCE-
05.

§ 5° A Unidade de Arquivo e a Unidade de Gestao Eletronica de Documentos, ambas subordinadas
a Geréncia de Protocolo e Autuagdo, contam, cada uma, com 01 (um) Chefe de Unidade,
simbologia TCE-05.”

Art. 2° O art. 74 da Resolug@o n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Subsecao V
Competéncias do Assessor Administrativo da Diretoria de Servigos Processuais

Art. 74. Compete ao Assessor Administrativo da Diretoria de Servigos Processuais, simbologia
TCE-05, participar do processo de transformagao digital do Tribunal e desempenhar as atividades
que lhe sejam atribuidas pelo Diretor de Servigos Processuais ou pelo Secretario de Servigos
Processuais e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva Diretoria.”
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Art. 3° O art. 78 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao X
Competéncias da Unidade de Arquivo

Art. 78 Compete a Unidade de Arquivo:

I - administrar os documentos encaminhados para arquivamento, acompanhando o processo
documental ¢ informativo;

IT - receber, identificar e selecionar os documentos para arquivamento;

III - acompanhar o prazo de arquivamento dos documentos arquivados, encaminhando-os a
comissao responsavel para realizacdo do descarte ou doacao destes;

IV - organizar e conservar os documentos arquivados ou ndo arquivados em definitivo e sob sua
guarda;

V - assessorar nas necessidades de pesquisa nos documentos sob sua guarda, atendendo as
demandas administrativas e técnico-cientificas do Tribunal;”

Art. 4° O art. 79 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XI
Competéncias do Chefe da Unidade de Arquivo

Art. 79 Compete ao Chefe da Unidade de Arquivo, simbologia TCE-05:

I - dirigir os trabalhos desempenhados na Unidade;

IT - gerir os documentos encaminhados a Unidade, acompanhando o processo documental e
informativo;

III - receber, identificar e selecionar documentos para arquivamento;

IV - acompanhar o prazo de arquivamento dos documentos arquivados, encaminhando-os a
comissao responsavel para realizacao do descarte ou doacao destes;

V - organizar e conservar os documentos arquivados ou ndo arquivados em definitivo e sob a
guarda da unidade;

VI - pesquisar os documentos sob sua guarda, atendendo as demandas administrativas e técnico-
cientificas do Tribunal;

VII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario de Servigos
Processuais.”

Art. 5° Acrescenta o art. 84-A na Resolugao n° 08/2019 com a seguinte redagao:

“Subsecao XVII
Competéncias da Unidade de Gestdo Eletronica de Documentos

Art. 84-A Compete a Unidade de Gestdo Eletronica de Documentos:

I - administrar os documentos e processos fisicos encaminhados para fins de digitalizacdo e
conversao para o meio eletronico;
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I - realizar os procedimentos preparatdrios nos documentos e processos fisicos que serdo objeto de
digitalizagdo e conversao para o meio eletronico;

III — realizar a identificagdo e separagdo das pecgas digitalizadas, com o preenchimento das
informacdes essenciais a sua identificagao;

IV — incorporar aos autos eletronicos, convertidos dos originais fisicos, certiddo assinada
digitalmente, atestando a integridade e autenticidade do processo e/ou documentos digitalizados,
dando fé que representam copia fiel dos originais, na forma disciplinada em normativo especifico
que trate da matéria;

V — encaminhar a Unidade de Arquivo, apds a finalizagdo do procedimento de conversdo de
documentos e de processos fisicos para o meio eletronico, os originais em papel, para que seja dado
o tratamento devido, de acordo com o disposto em normativo especifico que trate da matéria;

VI — atender as solicitacdes de digitalizacdo de processos e documentos oriundas das partes
processuais, advogados ou cidadaos;

VII - digitalizar processos e documentos, assim como proceder a gravacdo em midia digital, para
atendimento tempestivo das solicitagdes do inciso VI;

VIII — encaminhar, diariamente, para publicacdo no Diario Oficial Eletronico do TCE/CE, listagem
de processos que tenham sido objeto de conversio para o meio eletrdnico no dia anterior,
informando que os mesmos passam a ter sua tramitacdo em meio virtual, conforme modelo disposto
em normativo especifico que trate da matéria;

IX - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario ou Diretor de Servigos
Processuais e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva unidade.”

Art. 6° Acrescenta o art. 84-B na Resolugdo n° 08/2019 com a seguinte redacao:

“Subsecao XVIII
Competéncias do Chefe da Unidade de Gestao Eletronica de Documentos

Art. 84-B. Compete ao Chefe da Unidade de Gestao Eletronica de Documentos, simbologia TCE-
05:

I - dirigir os trabalhos desempenhados na Unidade;

IT — administrar os documentos e processos fisicos encaminhados para fins de digitaliza¢do e
conversao para o meio eletronico;

IIT — supervisionar a realizagdo dos procedimentos preparatdrios nos documentos e processos fisicos
que serdo objeto de digitaliza¢do e conversdo para o meio eletronico;

IV — identificar e separar as pecas digitalizadas, com o preenchimento das informagdes essenciais a
sua identificacao;

V — assinar digitalmente e incorporar aos autos eletronicos, convertidos dos originais fisicos,
certiddo atestando a integridade e autenticidade do processo e/ou documentos

digitalizados, dando fé que representam coOpia fiel dos originais, na forma disciplinada em
normativo especifico que trate da matéria;

VI — organizar o encaminhamento & Unidade de Arquivo de documentos e processos fisicos
convertidos para o meio eletronico apds a finalizagdo do procedimento, para que seja dado o
tratamento devido, de acordo com o disposto em normativo especifico que trate da matéria;

VII — supervisionar as solicitagdes de digitalizacao de processos e documentos, para atendimento de
pedidos das partes processuais, advogados ou cidadaos;

VIII — acompanhar e administrar a digitalizagdo de processos e documentos, assim como proceder a
gravagdo em midia digital, para atendimento tempestivo das solicitagdes do inciso VII;
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IX — elaborar e encaminhar, diariamente, para publicagcdo no Didrio Oficial Eletronico do TCE/CE,
listagem de processos que tenham sido objeto de conversdao para o meio eletronico no dia anterior,
informando que os mesmos passam a ter sua tramitagdo em meio virtual, conforme modelo disposto
em normativo especifico que trate da matéria;

X —responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XI - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario ou Diretor de Servigos
Processuais e que tenham pertinéncia com as competéncias da respectiva unidade.”

Art. 7° O art. 85 da Resolug@o n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Secao I1
Secretaria de Administragao

Art. 85. A Secretaria de Administracdo, unidade administrativa, dirigida por 01 (um) Secretario,
simbologia TCE-01, tem a seguinte estrutura:

I - Diretoria de Contabilidade e Finangas, composta pela Geréncia de Execu¢do Orcamentaria e
Contabil, Geréncia de Execuc¢do Financeira e Geréncia de Aquisi¢des e Contratos.

II - Diretoria de Engenharia e Logistica, composta pela Geréncia de Manuten¢do e Conservacgao,
Geréncia de Obras e Servicos de Engenharia, Geréncia de Material e Patrimonio e Geréncia de
Transportes e Seguranga;

III - Diretoria de Gestdo de Pessoas, composta pela Geréncia de Atos Funcionais, Geréncia de
Remuneragao e Beneficios e Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras;

IV - Assessoria de Saude.

§ 1° A Secretaria de Administragao conta com 01 (um) Secretario Adjunto, simbologia TCE-02;

§ 2° As Diretorias da Secretaria de Administragdo contam, cada uma, com 01 (um) Diretor,
simbologia TCE-03.

§ 3° As Geréncias da Secretaria de Administragdo contam, cada uma, com 01 (um) Gerente,
simbologia TCE-04.

§ 4° A Assessoria de Satde conta com 02 (dois) Coordenadores simbologia TCE-02 e com 03 (trés)
Assessores Técnicos simbologia TCE-03.”

Art. 8° O art. 88 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao II1
Competéncias do Secretario Adjunto da Secretaria de Administra¢ao

Art. 88. Compete ao Secretario Adjunto da Secretaria de Administracao, simbologia TCE-02:

I - substituir o Secretario de Administracdo e os Diretores da Secretaria de Administragao em suas
auséncias e impedimentos;

IT - realizar o encaminhamento de processos a Secretaria de Servigos Processuais para fins de
arquivamento;

III - auxiliar os setores vinculados a Secretaria de Administragdo na instrucao dos processos que
envolvam assuntos de maior complexidade;

IV - responder, por meio de despachos, informagdes, e-mails, demandas da Ouvidoria e
comunicagdes internas as consultas dirigidas a Secretaria de Administragao;
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V - confeccionar as autorizagdes de continuidade de contratagdo emitidas pela Secretaria de
Administragao;

VI - gerenciar as atividades relativas a emissdo de passagens aéreas € a concessdo de diarias/ajuda
de custo;

VII - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da
Secretaria de Administragao;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.”

Art. 9° O art. 89 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao IV
Diretoria de Contabilidade e Finangas

Art. 89. A Diretoria de Contabilidade e Finangas, dirigida por 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03,
tem a seguinte estrutura:

I - Geréncia de Execucao Orcamentaria e Contabil;
II - Geréncia de Execucao Financeira;
IIT - Geréncia de Aquisi¢des e Contratos.

Paragrafo Unico. As Geréncias de Contabilidade e Finangas contam, cada um, com 01 (um)
Gerente, simbologia TCE-04.”

Art. 10. O art. 94 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao IX
Competéncias da Geréncia de Execucao Financeira

Art. 94. Compete a Geréncia de Execu¢do Financeira:

I — processar toda e qualquer despesa, apos autoriza¢do do ordenador de despesa, no

ambito do Tribunal, cumprindo fielmente as etapas da despesa publica;

II - gerenciar as programagoes financeiras do Tribunal;

IIT - manter atualizado junto aos oOrgdos fazendarios e instituicOes financeiras o cadastro dos
gestores do Tribunal;

IV - realizar os procedimentos pertinentes a execugdo orcamentaria e financeira do Tribunal de
Contas e promover a tramitagao legalmente prevista;

V - acompanhar e controlar a ordem cronolédgica de pagamentos nos termos da Instru¢do Normativa
n° 01/2014, do Tribunal;

VI - examinar a composi¢ao dos processos de despesa, analisando a documentagdo comprobatoria,
consultando os documentos necessarios a regular liquidacdo, inclusive conferéncia das certiddes
fiscais dos fornecedores, e observando as disposi¢des previstas em lei;

VII - controlar e assegurar o cumprimento das obrigacdes tributarias, contributivas e
previdencidrias, principais e acessorias, do Tribunal;

VIII - realizar analise prévia a liquidagdo da despesa no que tange aos tributos incidentes em cada
processo de despesa, quer seja prestacao de servigos ou aquisi¢do de material, objetivando realizar a
devida reten¢do tributaria em observancia a legislacdo tributéria;
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IX - analisar previamente a tributacdo incidente sobre cada contrato, evitando equivocos tributérios
na celebragao dos contratos;

X - realizar mensalmente as conciliagdes bancarias;

XI - inscrever, baixar e controlar a execucao dos restos a pagar;

XII - monitorar as certiddes fiscais nos processos de ordem de pagamento;

XIII - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XIV - acompanhar a execucdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XV - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigdo.”

Art. 11. O art. 96 da Resolucao n® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XI
Geréncia de Aquisi¢des e Contratos

Art. 96. Compete a Geréncia de Aquisigdes e Contratos:

I - analisar a documentacao inicial dos processos referentes a licitacdo e contratacdo direta;

IT - providenciar a autuagdo dos processos referentes a contratos e atas de registro de precos;

IIT - acompanhar os prazos de vencimentos dos contratos e informa-los aos respectivos gestores;

IV - confeccionar e providenciar publicacdo de extratos de contratos, de contratagcdes diretas e
portarias com designacao de gestores;

V - providenciar o apostilamento de contratos;

VI - instruir os processos referentes as sangdes administrativas;

VII - armazenar e prestar apoio aos gestores de contratos quanto aos processos de contratacao,
inclusive de natureza continuada;

VIII - solicitar a Geréncia de Execucdo Orcamentdria e Contdbil a indicacdo de dotagdes
or¢amentarias;

IX - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

X - acompanhar a execu¢do dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XI - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigdo.”

Art. 12. O art. 97 da Resolucao n® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XII
Competéncias do Gerente de Aquisi¢des e Contratos

Art. 97. Compete ao Gerente de Aquisi¢des e Contratos, simbologia TCE-04:

I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia;

IT - contactar fornecedores, no caso de problemas na emissao de certidoes fiscais;

IIT - coordenar a instrugdo e providenciar os devidos encaminhamentos dos processos do setor;

IV - gerenciar os vencimentos dos contratos administrativos;

V - manter contato direto com os gestores de contratos e atas de registro de preco;

VI - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia;

VII - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

VIII - realizar as avaliagdes de desempenho funcional de sua responsabilidade;

IX - acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na Geréncia;
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X - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;
XI - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 13. O art. 98 da Resolucao n® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XIII
Diretoria de Engenharia e Logistica

Art. 98. A Diretoria de Engenharia e Logistica, dirigida por um Diretor, simbologia TCE-03, tem a
seguinte estrutura:

I - Geréncia de Manutencao ¢ Conservagao;

IT - Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia;
III - Geréncia de Material e Patrimoénio;

IV - Geréncia de Transportes e Seguranga.

Paragrafo inico. As Geréncias da Diretoria de Engenharia e Logistica, contam, cada uma, com 01
(um) Gerente, simbologia TCE-04.”

Art. 14. O art. 99 da Resolucao n® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XIV
Competéncias da Diretoria de Engenharia e Logistica

Art. 99. Compete a Diretoria de Engenharia e Logistica:

I - planejar, organizar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades das geréncias que lhe sao
subordinadas;

Il - consolidar informagdes estratégicas quanto a sua area de atuacdo, de modo a auxiliar o
Secretario de Administracdo em suas tomadas de decisdes;

IIT - propor a criagdo ou a redefini¢do de indicadores de desempenho do setor e de suas respectivas
geréncias, bem como avaliar e monitorar o cumprimento desses indicadores;

IV - sugerir acdes relativas as atividades do setor e de suas geréncias para inclusdo nos planos
semestrais de acoes da Secretaria de Administragao;

V - supervisionar a instru¢do de todos os processos encaminhados as suas geréncias, em especial os
relativos a contratos, convénios, aditivos e demais instrumentos a serem firmados pelo Tribunal;

VI - acompanhar o cumprimento dos provimentos da Corregedoria e das recomendagdes da
Controladoria;

VII - propor a manualizagdo com vistas a padronizagao dos processos de trabalho do setor e de suas
geréncias;

VIII - propor e acompanhar projetos voltados a melhoria continua dos procedimentos e rotinas do
setor e de suas geréncias;

IX - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicdo.”

Art. 15. O art. 100 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XV
Competéncias do Diretor de Engenharia e Logistica
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Art. 100. Compete ao Diretor de Engenharia e Logistica, simbologia TCE-03:

I - coordenar as atividades das unidades que integram a Diretoria de Engenharia e Logistica;

IT - subsidiar o Secretario de Administragdo com informagdes estratégicas quanto a sua area de
atuacao;

IIT - coordenar os projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas da
Diretoria de suas geréncias;

IV - responder pela chefia de suas geréncias, nas auséncias ou impedimentos dos respectivos
titulares, salvo quando houver ato administrativo designando outro servidor para a respondéncia;

V - apresentar sugestoes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da Diretoria
de Engenharia e Logistica e de suas geréncias;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigao.”

Art. 16. O art. 101 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Subsecao XVI
Competéncias da Geréncia de Manutencao e Conservagao

Art. 101. Compete a Geréncia de Manutencao e Conservacao:

I - garantir o funcionamento adequado das instala¢des fisicas do Tribunal;

IT - assegurar o bom funcionamento ¢ a manutencdo das edificagdes, suas instalagdes fisicas e
equipamentos, incluindo os servigos de jardinagem, dedetizacdo, limpeza, conservagdo e
sinalizagdo;

III - assegurar o bom funcionamento e a manutenc¢do das instalagdes prediais (hidraulicas, elétricas,
prevencdo e combate a incéndio, sonorizagao, circuito fechado de TV e controle de acesso);

IV - zelar pela continuidade do fornecimento de energia elétrica, 4gua, esgoto e telefone;

V - administrar as atividades de recepg¢ao e estacionamento;

VI - prestar apoio técnico na instru¢do dos processos de aquisigdes e servicos e de ordens de
pagamento nas areas de sua responsabilidade;

VII - acompanhar, juntamente, com a Geréncia de Obras e Servicos de Engenharia, as obras e
instalagdes destinadas ao Tribunal;

VIII - elaborar os projetos basicos / termos de referéncia para subsidiar as licitagdes nas areas de
sua competéncia;

IX - analisar e dar seguimento as demandas provenientes da Central de Servigos;

X - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XI - acompanhar a execucdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuigao.”

Art. 17. O art. 102 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Subsecao XVII
Competéncias do Gerente de Manuten¢do e Conservagao

Art. 102. Compete ao Gerente da Geréncia de Manutencao e Conservacao, simbologia TCE-04:
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I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia;

IT - supervisionar a instru¢ao dos processos relativos a area de sua atuacao;

IIT - acompanhar a execugdo dos servigos e de contratos que lhe forem designados;

IV - fornecer informacdes solicitadas pela Secretaria de Administragao;

V - gerenciar a gestdo do funcionamento e manutengao das instalagdes fisicas (hidraulicas, elétricas,
equipamentos, jardins, limpeza, conservacdo e sinalizacdo), monitorando o seu adequado
funcionamento;

VI - acompanhar e controlar o consumo de telefone, energia elétrica, a4gua e esgoto;

VII - gerenciar os servigos de limpeza, recepcao e estacionamento;

VIII - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia;

IX - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

X - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.”

Art. 18. O art. 103 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Subsecao XVIII
Competéncias da Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia

Art. 103. Compete a Geréncia de Obras e Servigos de Engenharia:

I - realizar estudos e elaborar projetos de obras e servigos nas areas de engenharia e arquitetura nas
instalagoes fisicas do Tribunal;

IT - acompanhar e fiscalizar a execucdo de obras e servigos de engenharia e arquitetura;

IIT - prestar apoio técnico a Geréncia de Aquisi¢cdes e Contratos quando das contratacdes referentes
a projetos e execucdes de obras e servicos de engenharia;

IV - realizar o recebimento das obras e servicos de arquitetura e engenharia;

V - assessorar a Secretaria de Administragdo nas atividades relacionadas a obras e servigos de
engenharia e arquitetura;

VI - elaborar os projetos basicos/termos de referéncia para subsidiar as licitagdes nas areas de
engenharia e arquitetura;

VII - avaliar e dar seguimento as demandas internas de manuten¢do, conservacao e adequacgdo da
estrutura fisica do Tribunal, em conjunto com a Geréncia de Manutengdo e Conservagao;

VIII - elaborar e acompanhar as escolhas e definigdes de mobiliarios, com o objetivo de manter a
padronizacao e integracao dos ambientes e espacos do Tribunal;

IX - prestar apoio técnico a Comissdo Permanente de Licitagdo quando da realizacdo de
procedimentos licitatorios referentes a obras e servigos de engenharia e arquitetura;

X - prestar apoio técnico a Geréncia de Manutengdo e Conservagao nas atividades relacionadas a
manutengado predial;

XI - prestar apoio técnico na instru¢do dos processos de aquisigdes e servicos e de ordens de
pagamento nas areas de sua responsabilidade;

XII - analisar e dar seguimento as demandas provenientes da Central de Servigos;

XIII - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XIV - acompanhar a execucdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XV - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribui¢do.”
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Art. 19. O art. 104 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XIX
Competéncias do Gerente de Obras e Servigos de Engenharia

Art. 104. Compete ao Gerente da Geréncia de Obras e Servicos de Engenharia, simbologia TCE-04:
I - coordenar as atividades do setor e dos demais servidores lotados na Geréncia de Obras e
Servig¢os de Engenharia;

I - analisar e conferir a regularidade da instrug¢do dos processos relativos a sua area de atuagao;

III - acompanhar a execu¢do dos contratos que lhe forem designados;

IV - fornecer informagdes solicitadas pela Secretaria de Administragao;

V - gerenciar a elaboracdo de estudos e projetos de obras e servigos nas areas de engenharia e
arquitetura nas instalagdes fisicas do Tribunal;

VI - planejar, acompanhar e fiscalizar atividades relativas ao desenvolvimento de projetos, obras e
servicos de engenharia e arquitetura em edificagcdes do Tribunal;

VII - gerenciar a elaboracdo de projetos basicos para subsidiar licitagdes referentes a obras e
servigos de engenharia e arquitetura;

VIII - analisar, supervisionar, acompanhar e aprovar projetos para o Tribunal elaborados por
terceiros;

IX - analisar a demanda interna dos setores do Tribunal no que se refere a estrutura fisica, avaliando
e propondo solucdes adequadas, com objetivo de manter a padronizacdo e integracdo dos ambientes
e espacos do Tribunal;

X - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia;

XI - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

XII - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.”

Art. 20. O art. 105 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecdo XX
Competéncias da Geréncia de Material e Patrimonio

Art. 105. Compete a Geréncia de Material e Patrimonio:

I - acompanhar, junto com o gestor do contrato, o recebimento de materiais adquiridos;

IT - cadastrar no sistema de patriménio todas as aquisi¢des do Tribunal;

III - realizar o tombamento de todos os bens permanentes adquiridos pelo Tribunal;

IV - atender tempestivamente as requisi¢cdes de material de consumo e bens permanentes;

V - realizar vistorias periddicas dos bens permanentes e do material de consumo armazenado em
almoxarifado;

VI - manter atualizadas as assinaturas dos termos de responsabilidades dos gestores pelos bens
patrimoniais;

VII - prestar apoio na elaboracao do inventario anual de bens;

VIII - emitir mensalmente relatério para fins de conciliacdo entre o sistema de patrimonio e o
sistema de contabilidade;

IX - pesquisar e coletar precos para fins de aquisi¢des e contratagdes de sua responsabilidade;

X - prestar apoio no levantamento das necessidades de aquisi¢do de bens méveis e equipamentos;
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XI - realizar o cadastro de fornecedores;

XII - instruir os processos referentes a transferéncia, doagado e leildo de bens inserviveis;

XIII - dar baixa no sistema de gestdo de patrimonio dos bens transferidos, doados, leiloados ou
extraviados;

XIV - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XV - acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XVI - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicdo.”

Art. 21. O art. 106 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XXI
Competéncias do Gerente de Material e Patrimdnio

Art. 106. Compete ao Gerente de Material e Patrimonio, simbologia TCE-04:

I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia;

IT - contactar fornecedores, no caso de divergéncias entre o material solicitado e o material
recebido;

III - controlar o atendimento das requisi¢des de materiais de consumo e de bens permanente;

IV - encaminhar mensalmente a Geréncia de Contabilidade relatorio para fins de conciliagdo entre o
sistema de patrimonio e o sistema de contabilidade;

V - coordenar a realizagdo das vistorias periddicas dos bens permanentes e do material de consumo
armazenado em almoxarifado;

VI - coordenar a instrug¢do dos processos relativos a area de sua atuacao;

VII - autorizar a baixa de bens no sistema de patrimonio;

VIII - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia;

IX - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

X - acompanhar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na Geréncia;

XI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estao sob sua guarda;

XII - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 22. O art. 107 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XXII
Competéncias da Geréncia de Transportes e Seguranca

Art. 107. Compete a Geréncia de Transportes e Seguranca:

I - garantir o bom funcionamento e a regular utilizacao dos veiculos oficias do Tribunal,

II - gerenciar a utilizagdo dos veiculos oficiais pelo Tribunal, assim como sua guarda nos edificios
do Tribunal;

III - apurar o custo mensal de utilizagdo dos veiculos;

IV - disponibilizar os veiculos oficiais para os membros do Tribunal e do Ministério Publico
Especial, bem como para as atividades de controle externo e administrativas;

V - assegurar o fornecimento de combustiveis para os veiculos oficiais;

VI - realizar manutencdo periddica da frota de veiculos;VII - gerenciar os contratos de manutengdo
veicular e combustiveis;
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VIII - gerenciar o quadro de motoristas do Tribunal;

IX - administrar as atividades de seguranca, vigilancia e controle de acesso dos edificios do
Tribunal,;

X - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas;

XI - acompanhar a execucdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribui¢do.”

Art. 23. O art. 108 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Subsecao XXIII
Competéncias do Gerente de Transportes e Seguranca

Art. 108. Compete ao Gerente de Transportes e Seguranca, simbologia TCE-04:

I - coordenar as atividades desenvolvidas pela Geréncia;

IT - gerenciar o bom funcionamento e a regular utilizagdo dos veiculos oficiais, assim como sua
guarda nos edificios do Tribunal;

III - autorizar a utilizacao dos veiculos oficiais;

IV - acompanhar e controlar o consumo de combustivel;

V - coordenar a apuragao do custo mensal de utilizagdo dos veiculos;

VI - autorizar a realizacdo de manutengdes periddicas da frota de veiculos;

VII - acompanhar os contratos administrativos inerentes a sua area de atuacao;

VIII - monitorar o quadro de motoristas do Tribunal;

IX - solicitar, quando for o caso, a renovagao/alienagdo parcial da frota de veiculos;

X - coordenar a instru¢do dos processos relativos a area de sua atuagao;

XI - gerenciar os servigos de segurancga, vigilancia e controle de acesso dos edificios do Tribunal;
XII - coordenar os projetos estratégicos que estiverem sob a responsabilidade da Geréncia;

XIII - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitacdo para os servidores integrantes da
Geréncia;

XIV - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.”

Art. 24. O art. 110 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecdo XXV
Competéncias da Diretoria de Gestdo de Pessoas

Art. 110. Compete a Diretoria de Gestdo de Pessoas:

I - acompanhar e coordenar as atividades das unidades que integram esta Diretoria;

I - planejar, organizar, dirigir e controlar processos inerentes desta Diretoria;

IIT - propor a manualizagdo com vistas a padronizacdo de processos de trabalho;

IV - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas do setor e das
unidades que integram esta Diretoria;

V - planejar, coordenar, acompanhar e promover a operacionaliza¢do do processo de avaliagdo dos
servidores em estadgio probatorio e a avaliacdo de desempenho dos servidores estaveis, além da
avaliag¢do do estagio de estudantes, no ambito do Tribunal;
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VI - propor, planejar, coordenar, executar diretamente ou através de terceiros concurso publico para
provimento dos cargos publicos efetivos;

VII - propor, acompanhar, atualizar e divulgar os atos referentes a area de recursos humanos, bem
como orientar as unidades do Tribunal quanto ao cumprimento das normas estabelecidas;

VIII - propor melhorias nos sistemas informatizados das unidades que integram esta Diretoria,
dentre eles o Sistema de Recursos Humanos (SRH), o Sistema de Ponto Eletronico (SPE) e o
Sistema de Folha de Pagamento (FP);

IX - acompanhar, junto a Geréncia de Atos Funcionais, o gerenciamento dos servidores em regime
de teletrabalho;

X - receber manifestagdo de interesse dos servidores indicados para participar do regime de
Teletrabalho, incluindo o Plano de Trabalho;

XI - preparar as informacdes relacionadas aos servidores participantes do Teletrabalho e
submeter a Comissao de Gestdao do Teletrabalho para apreciacao;

XII - articular as atividades da area, em estreita colaboragdo com o Secretario de Administragdo e
Secretario Adjunto de Administragao;

XIII - executar e controlar as atividades relacionadas a movimentagdo, a integragdo e a alocagao,
inclusive inicial, de servidores;

XIV - prestar apoio na lavra e subscricdo dos termos de posse e de compromisso dos
servidores;

XV - gerenciar e assegurar a atualizacdo das bases de informagdo necessarias as areas subordinadas
a Diretoria;

XVI - acompanhar a execu¢do dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

XVII - desempenhar outras atividades correlatas e afins a sua area de atribuicdo.”

Art. 25. O art. 112 da Resolugao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecdo XXVII
Competéncias da Geréncia de Atos Funcionais

Art. 112. Compete a Geréncia de Atos Funcionais:

I - instruir os processos de nomeacao, exoneragao, substituicao, designacao, descompressao salarial,
ressarcimento de servidores cedidos, notificacdo de falecimento, auxilio-funeral, alteracdo de nome,
contagem/averbacdo de tempo de contribuicdo, abono de permanéncia, aposentadoria, pensdo por
morte, licencas (especial, para tratamento de saude, por motivo de doenga em pessoa da familia, a
gestante/maternidade, paternidade, para acompanhar o conjuge e outras), afastamento para o trato
de interesses particulares, solicitacdo de emissdo de declaragdo de tempo de contribuicdo ex-
servidores ocupantes somente de cargo em comissdo, certiddo de tempo de contribuicdo para ex-
servidores efetivos e outros;

II - emitir atos de nomeagao, exoneracgao ¢ estabilidade de servidores;

IIT - emitir portarias de substituicdo, descompressdo salarial, notificacdo de falecimento de
servidores e progressao;

IV - emitir declaragdes referentes a pessoal;

V - enviar a frequéncia dos servidores a disposi¢do e acompanhar o prazo da cessao;

VI - emitir relatorio mensal dos atos praticados pelo Secretdrio de Administragao;

VII - enviar para publica¢io todos os Atos e Portarias elaborados pela Geréncia;

VIII - manter atualizados no Sistema de Recursos Humanos os dados cadastrais, cursos e
lotacdo dos servidores e estagiarios;
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IX - manter atualizadas na intranet a legislacdo referente a pessoal, as Comissdes, Comités e
Grupos de Trabalho do Tribunal,

X - manter atualizados no site a lotacdo de pessoal e Portarias;

XI - preparar Portaria de ingresso e de interrupgdo de servidor em regime de Teletrabalho;

XII - manter atualizado os registros funcionais dos servidores em regime de Teletrabalho;

XIII - acompanhar nos Didrios Oficiais da Unido, do Estado e deste Tribunal, para fins de
atualizacdo, as legislagdes relacionadas com as atribui¢des do setor.”

Art. 26. O art. 114 da Resolugao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XXIX
Competéncias da Geréncia de Remuneracdo e Beneficios

Art. 114. Compete a Geréncia de Remuneracao e Beneficios:

I - gerenciar o banco de horas, a escala de férias e as consignagdes de empréstimo em folha de
pagamento dos servidores;

II - apurar a frequéncia de servidores e estagiarios;

IIT - processar as folhas de pagamento do Tribunal;

IV - instruir os processos referentes a restituigdes, férias, incentivo a cursos de pods-graduacao e
isen¢do do IR;

V - registrar as férias, os afastamentos em virtude de luto, de casamento e para prestagao de
exames, as auséncias justificadas por atestados médicos, os descontos de faltas dos servidores e o
recesso dos estagiarios no SRH;

VI - cadastrar, no Sistema de Ponto Eletronico, servidores e estagiarios;

VII - langar todas as ocorréncias de licengas, afastamentos, férias, recesso de estagidrios e outras no
Sistema de Ponto Eletronico;

VIII - cadastrar e realizar a entrega do crachd de acesso ao Tribunal;

IX - emitir declaracdo de margem consignavel;

X - emitir Portaria com relagdo dos servidores publicos ativos, estagidrios e pessoas fisicas
prestadoras de servigos, bem como dos valores dos subsidios, das remuneracdes dos cargos publicos
e dos gastos mensais de cada exercicio, em cumprimento ao que estabelece a Constituicdo do
Estado com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 46/2001;

XI - elaborar projecdes financeiras que impactam nas folhas de pagamento do Tribunal;

XII- acompanhar nos Diarios Oficiais da Unido, do Estado e deste Tribunal, para fins de
atualizacdo, as legislagdes relacionadas com as atribuicdes do setor.”

Art. 27. O art. 116 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XXXI
Competéncias da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras

Art. 116. Compete a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras:

I - acompanhar o concurso publico, o estagio probatorio, a carreira dos servidores, para fins de
progressao;

IT - realizar as avaliagdes de competéncias dos servidores;

IIT - realizar as avaliagdes de produtividade dos servidores;
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IV - elaborar e publicar Portarias referentes a concessdo de bolsa de estdgio, prorrogagdo,
desligamento, Adicional de Titulagdo e Progressao de servidores;

V - aferir o cumprimento dos requisitos para fins de Progressao funcional dos servidores, para fins
de instru¢do processual,;

VI - elaborar e publicar Ato de Estabilidade de servidores;

VII - instruir os processos referentes ao Adicional de Titulagdo e ao Desenvolvimento Funcional
(AT);

VIII - instruir processo € acompanhar o afastamento integral de servidor para participar de
programa de pds-graduagdo strictu sensu;

IX - cadastrar os certificados de cursos dos servidores no SRH;

X - planejar e desenvolver agdes para os servidores que adquiriram direito a aposentadoria, para o
programa de pré aposentadoria;

XI - realizar o levantamento das demandas, a admissdo, o desempenho, a prorrogagcdo e o
desligamento dos estagidrios;

XII - realizar agoes de reconhecimento e valorizagdo dos servidores;

XIII - realizar a ambientagdo dos novos servidores € estagiarios;

XIV - solicitar a contratagdo e o pagamento do seguro contra acidentes pessoais dos estagiarios de
nivel superior, bem como a movimentagao mensal dos estagiarios no seguro;

XV - solicitar a celebragdo de convénios e aditivos com entidades, visando a concessdo de estagio
de nivel superior;

XVI - manter atualizados, no site do Tribunal, os Editais e Portarias referentes ao concurso publico
e a selecdo de estagiarios de nivel superior;

XVII - desenvolver e acompanhar os treinamentos ofertados para os estagiarios deste Tribunal;
XVIII - acompanhar nos Didrios Oficiais da Unido, do Estado e deste Tribunal, para fins de
atualizagdo, as legislagdes relacionadas com as atribuigdes do setor;

XIX - responder as demandas da Ouvidoria, relacionadas aos servidores e estagiarios;

XX - propor projetos voltados para a melhoria continua dos procedimentos e rotinas.”

Art. 28. O art. 117 da Resolugao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XXXII
Competéncias do Gerente de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras

Art. 117. Compete ao Gerente de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras, simbologia TCE-04:

I - coordenar as atividades da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas e Carreiras;

II - acompanhar o concurso publico, o estagio probatdrio, a carreira dos servidores, para fins de
progressao;

IIT - acompanhar a admissao, o desempenho e o desligamento de estagiarios;

IV - monitorar o levantamento das demandas de estagiarios;

V - coordenar a realizacdo das avaliagdes de produtividade dos servidores;

VI - monitorar as celebragdes de convénios com entidades, visando a concessdo de estagio;

VII - acompanhar a execucdo dos projetos estratégicos sob sua responsabilidade;

VIII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

IX - desempenhar outras atividades correlatas afins a sua area de atribuigdo.”

Art. 29. O art. 118 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:
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“Subsecao XXXIII
Assessoria de Saude

Art. 118. A Assessoria de Satude tem a seguinte estrutura:

I- 02 (dois) Coordenadores, simbologia TCE-02;
II- 03 (trés) Assessores Técnicos, simbologia TCE-03.”

Art. 30. O art. 119 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecdo XXXIV
Competéncias da Assessoria de Saude

Art. 119. Compete a Assessoria de Saude:

I - desenvolver atividades na prestacdo de assisténcia médica e paramédica, odontologica,
fisioterapéutica e psicoldgica, preventiva ou interventiva, no ambito do Tribunal, e nos limites dos
recursos disponiveis;

II - promover e executar agdes voltadas para o meio ambiente do trabalho e educacdo em saude;

IIT - gerenciar, juntamente a area de Gestdo de Pessoas, as atividades do Programa Qualidade de
Vida no Trabalho

IV - fornecer apoio médico as sessdes e eventos do Tribunal;

V - atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avaliagdo de programas, projetos, pesquisas e
nos diagnosticos relativos a area da saude e do meio ambiente do trabalho;

VI - fornecer subsidios, pareceres ou informagdes a Secretaria de Administragdo em matérias de sua
competéncia contidas em processos internos;

VII - outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam atribuidas por
atos normativos.”

Art. 31. O art. 120 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Subsecao XXXV
Competéncias dos Coordenadores da Assessoria de Saude

Art. 120. Compete aos Coordenadores da Assessoria de Saude, simbologia TCE-02:

I - designar representante para atuar como membro do comité do programa qualidade de vida do
servidor;

IT - dar apoio médico as sessdes do Tribunal;

Il - desenvolver atividades na prestagdo de assisténcia médica e paramédica, preventiva ou
interventiva, no dmbito do tribunal e nos limites dos recursos disponiveis;

IV - gerenciar as atividades da Assessoria de Saude;

V - acompanhar a elaboragdo de termo de referéncia para aquisicdo de materiais para a Assessoria
de Saunde;

VI - participar de reunides sempre que convocado pela administracao;

VII - emitir manifestagao em processos administrativos relacionados a servidores do Tribunal;

VIII - elaborar relatorio de atividade trimestral e anual,

IX - supervisionar agdes relativas a saude de servidores e colaboradores;
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X - supervisionar agoes relacionadas com a prevencdo de acidentes do trabalho;

XI - supervisionar o programa da ginastica laboral;

XII - supervisionar a realizacao de atendimentos fisioterapéuticos, odontologicos e psicologicos;
XIII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XIV — coordenar as atividades dos Assessores Técnicos;

XV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sdo atribuidas.”

Art. 32. O art. 122 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Subsecao XXXVII
Competéncias dos Assessores Técnicos da Assessoria de Saude

Art. 122. Compete aos Assessores Técnicos da Assessoria de Saude, simbologia TCE-03:

I - apoiar e/ou executar atividades de assisténcia a saude funcional no Tribunal e, quando
requisitado, atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avaliacdo de programas, projetos,
pesquisas e diagnosticos relativos a area da satde que se situem no ambito da atividade-fim do
Tribunal;

II - planejar e desenvolver agdes relativas ao meio ambiente do trabalho no Tribunal;

IIT - dar apoio operacional aos Coordenadores da Assessoria no cumprimento das atribui¢des desta,
podendo desempenhar outros encargos de natureza similar que lhe sejam atribuidos pelo Presidente
ou pelos Coordenadores da Assessoria, ou que constem de ato normativo;

IV - atuar em procedimentos de acompanhamento e/ou avaliacdo de programas, projetos, pesquisas
e diagnosticos relativos a area da saude;

V - participar das sessdes plendrias, 1* Camara, 2* Camara e/ou em outros eventos e

reunides na auséncia dos Coordenadores;

VI - estabelecer rotinas para assisténcia fisioterapéutica, odontoldgica e psicoldgica;

VII - promover agdes preventivas a instalagdes de processos que levam a incapacidade funcional
laborativa.”

VIII - analisar os fatores ambientais, contributivos ao conhecimento de distirbios funcionais
laborativos;

IX - desenvolver programas coletivos, contributivos a diminui¢do dos riscos de acidente de trabalho
bem como evitar patologias laborais;

X - orientar e coordenar rotina da ginastica laboral;

XI - controlar material fisioterapéutico, odontologico e psicoldgico;

XII - elaborar os termos de referéncias para solicitagdo de compra de materiais fisioterapéuticos,
odontologicos e de psicologia;

XIII - cotar precos/orcamentos para compra de materiais fisioterapéuticos, odontoldgicos e de
psicologia;

XIV - elaborar comunicagdes internas referentes aos servigos de fisioterapia, odontologia e
psicologia;

XV - prestar apoio as atividades do programa qualidade de vida no trabalho;

XVI - prestar apoio ao programa de pré-aposentadoria;

XVII - cotar orgamentos para renovacao de contrato de coleta de residuos s6lidos gerados no setor;
XVIII - realizar contato com empresas, publicas ou privadas, para organizar eventos da Assessoria
de Saunde;

XIX - representar a Assessoria de Satde em reunides no Tribunal no caso de auséncias ou
impedimentos dos coordenadores;
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XX - desenvolver programa de intervencdo ao estresse ocupacional;
XXI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;
XXII - desempenhar outras atividades correlatas afins a sua area de atribuigdo.”

Art. 33. O art. 123 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Secao 111
Secretaria de Tecnologia da Informacgao

Art. 123. A Secretaria de Tecnologia da Informagao, dirigida por um Secretario, simbologia TCE-
01, tem a seguinte estrutura:

I - Assessoria de Aquisi¢des e Projetos de TI;

II - Diretoria de Desenvolvimento e Sustentagdo de Sistemas;
III - Diretoria de Operagdes;

IV - Diretoria de Solugdes Analiticas;

§ 1° A Secretaria de TI conta com uma Assessoria de Aquisi¢des e Projetos de TI, com 01(um)
Chefe, simbologia TCE-04 e 01(um) Assessor Administrativo, simbologia TCE-05.

§ 2° As Diretorias da Secretaria de TI contam, cada uma, com 01 (um) Diretor, simbologia TCE-03,
e 01 (um) Assessor Técnico, simbologia TCE-04.”

Art. 34. O art. 124 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Subsecao |
Competéncias da Secretaria de Tecnologia da Informacao

Art. 124. Compete a Secretaria de Tecnologia da Informacao:

I - propor e executar agdes de modernizacdo e automagdo dos macroprocessos do Tribunal,

Il - prover, operar, manter e evoluir sistemas computacionais e informacdes necessarios ao
funcionamento e atuagdo do Tribunal;

IIT - prover equipamentos, rede de comunica¢do de dados, software e demais recursos de
Tecnologia da Informagdo (TI) para atendimento das necessidades de funcionamento e de
automacao institucional;

IV - prover suporte aos usudrios no uso dos sistemas, servicos e recursos de TI;

V - prover a seguran¢a das informagdes e das transagdes computacionais, conforme as politicas e
padrdes vigentes;

VI - interagir com outras Instituigdes Publicas, Universidades, Centros de Pesquisa para troca de
experiéncias e conhecimentos de interesse na aplicagdo de TI na atividade de controle externo
publico;

VII — propor e avaliar a adogdo de tecnologias inovadoras voltadas para o aperfeigoamento e
melhorias na atividade de controle externo publico;

VIII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 35. O art. 125 da Resolugao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao 11
Competéncias do Secretario de Tecnologia da Informacgao
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Art. 125. Compete ao Secretario de Tecnologia da Informacao (TI), simbologia TCE-01:

I - assessorar o Presidente nas questdes institucionais de TI;

IT - gerir a funcdo de TI e coordenar com os diretores e assessores os esforcos da equipe;

III - manter o alinhamento estratégico da funcao de TI com os objetivos estratégicos institucionais;
IV - participar da elaboragdo do Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdes e viabilizar sua execu¢do, envolvendo a capacitacdo dos servidores;

V - coordenar a elaboragdo de indicadores de produtividade de Tecnologia da Informacgdo e garantir
condig¢des de aplicagdo e medigao;

VI - garantir os meios e recursos para a execucao das operacdes e projetos de TI como também o
alcance das metas;

VII - planejar e controlar a execugdo orcamentaria de TI;

VIII - propor e implantar novas tecnologias que gerem beneficios e maior eficiéncia institucional;
IX - participar de comités de TI;

X - gerir os riscos de TI com o apoio dos diretores e assessores, conforme o direcionamento do
Comité Diretivo de TI;

XI — perseguir o alcance das metas e resultados pertinentes a Secretaria;

XII — apoiar e subsidiar a elabora¢do de politicas, metodologias e planos de TI no ambito do
Tribunal;

XIII - prestar informagdes relacionadas a TI;

XIV - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 36. O art. 126 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao II1
Competéncias da Assessoria de Aquisigoes e Projetos de T1

Art. 126. Compete a Assessoria de Aquisi¢des e Projetos de TI:

I - coordenar os processos de elaboracdo de politicas, metodologias e planos de TI;

IT - planejar, elaborar, implantar, manter e acompanhar a metodologia de gerenciamento de projetos
e processos de TI;

III - coordenar, consolidar e elaborar os relatorios de realizagoes de TI;

IV - monitorar e controlar a execugao do portfélio de projetos de TI;

V - promover a disseminagdo de conhecimentos e da cultura de governanga e de gerenciamento de
projetos de TI;

VI - coordenar os esforgos de conformidade com marcos regulatérios e de qualidade;

VII - planejar agdes de melhoria gradual da maturidade de governanga de TI;

VIII - atuar como facilitador nas atividades de Comités relacionados a T1I;

IX - responder as auditorias, sindicancias e correi¢des relacionadas a TI;

X - apurar e comunicar os indicadores da Assessoria e contribuir para as metas da Secretaria de TI;
XI - elaborar o planejamento das aquisi¢des de produtos e servigos de tecnologia da informacao em
conformidade com o Planejamento Estratégico de TI;

XII - instruir e acompanhar os processos relacionados aos contratos, convénios, termos aditivos e
acordos de cooperagdo técnica de TI;

XIII - elaborar termos de referéncia e demais documentos para as aquisi¢des de produtos e servicos
de TI;
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XIV - acompanhar as tramitagdes e andamentos de contratos, convénios e termos de acordo de Tl e
gerenciar suas execucdes quanto sobre os prazos, validade das garantias prestadas, valores
contratados, termos de aceite ¢ notificacoes;

XV - fornecer subsidios a Secretaria de Administragdo para os procedimentos de notificagdo as
contratadas;

XVI - acompanhar a tramitacdo e andamento dos processos de aquisi¢des de TI;

XVII- acompanhar a execu¢do or¢amentaria de TI;

XVIII - prestar ao gestor do contrato todo o apoio necessario ao desempenho de suas fungoes;

XIX - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 37. O art. 127 da Resolugao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao IV
Competéncias do Chefe da Assessoria de Aquisi¢des e Projetos de T1
Art. 127. Compete ao Chefe da Assessoria de Aquisi¢des e Projetos de TI, simbologia TCE-04:

I - planejar e coordenar os esforcos da equipe e o uso dos recursos de TI para a execucdo das
atividades, processos e projetos definidos;

IT - gerir a execugdo dos trabalhos conforme os processos e praticas definidas, observando os
requisitos e prazos;

IIT - gerir os riscos de TI relacionados a Assessoria;

IV - perseguir o alcance das metas e resultados pertinentes a Assessoria;

V —realizar diagnodsticos, propondo melhorias nos trabalhos da Secretaria de TI;

VI — propor solugdes e alternativas de TI para o atendimento de necessidades do Tribunal;

VII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VIII - substituir o Secretario de Tecnologia da Informagao em suas auséncias e impedimentos;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 38. O art. 128 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao V
Competéncias do Assessor Administrativo da Assessoria de Aquisi¢oes e Projetos de TI

Art. 128. Compete ao Assessor Administrativo da Assessoria de Aquisigdes e Projetos de TI,
simbologia TCE-05:

I - coordenar os processos de elaboracdo e gestdo do planejamento estratégico de TI, bem como as
suas revisoes anuais;

II — acompanhar a evolucdo de projetos e indicadores da Secretaria de TI;

III — prestar apoio e assessoramento técnico aos gerentes de projetos da Secretaria de TI nas fases
de planejamento e monitoramento de resultados;

IV — realizar planos, estudos e pesquisas sobre boas praticas de gestao de projetos e de governanca
de TI,;

V — subsidiar e apoiar a elaboracdo de relatérios e documentos relacionados as metas e
desempenhos de indicadores definidos para a Secretaria de TI;

VI — promover o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao gerenciamento de projetos e
processos de TI no ambito da Secretaria de TI;
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VII — realizar a gestdo das manifestagdes e solicitagdes dirigidas a Secretaria de TI, exceto aquelas
associadas a chamados técnicos de 1°, 2° e 3° niveis;

VIII - substituir o Chefe da Assessoria de Aquisi¢cdes e Projetos de Tl em suas auséncias e
impedimentos;

IX - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 39. O art. 129 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao VI
Competéncias da Diretoria de Desenvolvimento e Sustenta¢do de Sistemas

Art. 129. Compete a Diretoria de Desenvolvimento e Sustentacdo de Sistemas:

I - prover solugdes de TI por meio do desenvolvimento, sustentacdo e evolugdo de sistemas de
informacao e demais aplicativos definidos pela Secretaria;

Il - controlar a qualidade e a seguranca dos sistemas de informacgdo, sejam construidos ou
adquiridos;

IIT — observar e fazer cumprir o disposto na Lei n® 13.709 (Lei Geral de Prote¢do de Dados), de 14
de agosto de 2018, quando do desenvolvimento ou aquisi¢ao de softwares;

IV - estabelecer e gerenciar o uso de padrdes e metodologias de trabalho no desenvolvimento e
sustentacdo de sistemas de informagao;

V - participar de aquisi¢des de bens e servicos relacionados a TI, observados os procedimentos
administrativos definidos pela Secretaria de Administragao.

VI - acompanhar e controlar a constru¢do e manuten¢do de software por terceiro contratado,
exigindo a aplicagdo de boas praticas de engenharia de software;

VII - gerir e fiscalizar contratos e convénios pertinentes a Diretoria, adotando agdes reativas em
casos de descumprimento desses instrumentos;

VIII - apurar indicadores da Diretoria e contribuir para as metas da Secretaria;

IX - prospectar, avaliar e propor a adogao de solucdes tecnologicas;

X - elaborar arquiteturas, protdtipos, laboratorios e ensaios das solugdes propostas;

XI - prestar informagdes sobre as solu¢des propostas e resultados dos testes e ensaios;

XII - levantar e especificar requisitos de software, seja para construgdo interna, seja para aquisi¢ao;
XIII - elaborar e manter arquitetura de software e a modelagem de sistemas de informacao;

XIV - desenvolver e manter softwares seguindo os processos, metodologias e padrdes vigentes,
utilizando as ferramentas definidas e aplicando boas praticas de engenharia de software;

XV - controlar as versdes dos softwares e manter em repositério controlado os programas-fonte,
manuais ¢ demais artefatos e objetos dos sistemas de informacao, sejam construidos internamente
ou contratados;

XVI - manter os sistemas de informagdo quanto a corre¢des € incremento de novas funcionalidades
e recursos, visando a otimiza¢do, a maior eficiéncia e a melhor qualidade desses sistemas;

XVII - elaborar conteudos que auxiliem os usudrios no uso dos sistemas de informagdo e demais
aplicativos;

XVIII - elaborar rotinas de importacao, exportacao e integracao de dados, sistemas e informacdes;
XIX - capacitar usudrios quanto a utilizagao dos sistemas de informacao;

XX - dar suporte continuo de 2° e 3° nivel aos usudrios nos sistemas de informagdes implantados;
XXI — apoiar a Diretoria de Operacdes na resolucao de incidentes ou indisponibilidades que possam
ter sido causadas pelos sistemas informatizados utilizados no Tribunal;

XXII - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”
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Art. 40. O art. 130 da Resolugao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao VII
Competéncias do Diretor de Desenvolvimento e Sustentagdo de Sistemas

Art. 130. Compete ao Diretor de Desenvolvimento e Sustentacdo de Sistemas, simbologia TCE-03:
I - planejar e coordenar os esforcos da equipe e o uso dos recursos de TI para a execucdo das
atividades, processos e projetos definidos;

IT - gerir a execugdo dos trabalhos conforme os processos e praticas definidas, observando os
requisitos e prazos;

II1 - gerir os riscos de TI pertinentes a Diretoria;

IV - perseguir o alcance das metas e resultados pertinentes a Diretoria;

V - realizar planos, estudos e pesquisas e prestar informagdes e relatorios;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 41. O art. 131 da Resolug@o n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao VIII
Competéncias do Assessor Técnico de Desenvolvimento e Sustentacdo de Sistemas

Art. 131. Compete ao Assessor Técnico de Desenvolvimento e Sustentacdo de Sistemas, simbologia
TCE-04:

I - assistir o Diretor de Desenvolvimento e Sustentacdo de Sistemas no desempenho de suas
atribui¢oes, fornecendo informacodes e subsidios a tomada de decisoes;

IT - realizar a gestdo dos projetos de desenvolvimento, implantagcdo e sustentacdo de sistemas de
informacao;

IIT - substituir o Diretor de Desenvolvimento e Sustentagdo de Sistemas em suas auséncias ¢
impedimentos;

IV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 42. O art. 132 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Subsecao IX
Competéncias da Diretoria de Operagdes

Art. 132. Compete a Diretoria de Operagdes:

I - garantir e sustentar a opera¢do dos Centros de Dados e dos servigos de infraestrutura de TI de
forma segura, disponivel e com desempenho adequado aos requisitos definidos;

II - planejar, prover, implantar, administrar e manter equipamentos e servi¢os de infraestrutura de
TIC, envolvendo: software basico, redes, mensageria, diretoério de usuarios, plataformas, sistemas
gerenciadores de bancos de dados, backup/restore, web sites, servigos e recursos de computacdo em
nuvem, dentre outros;

IIT - prestar atendimento e suporte técnico aos usudrios de TI, inclusive remotamente, mantendo
registro das solicitagdes, bens e equipamentos envolvidos;
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IV - realizar a gestdo de incidentes, problemas e solicitagdes de apoio dos usuarios seguindo boas
praticas pertinentes de forma resolutiva, célere e eficiente, informando as demais areas da Secretaria
sobre suas filas de atendimento e desempenho;

V - participar nas aquisicoes de bens e servigos de TI pertinentes, elaborando especificacdes,
fornecendo justificativas técnicas alinhadas ao Planejamento Estratégico de TI, definindo niveis de
servicos ¢ participando das fases da aquisi¢do/contratacdo, observando os procedimentos
administrativos definidos pela Secretaria de Administragao;

VI - gerir e fiscalizar contratos e convénios pertinentes a Diretoria, adotando ac¢des reativas em
casos de descumprimento desses instrumentos;

VII - realizar o controle de seguranga dos produtos e servigos da Diretoria;

VIII - cumprir e comunicar os indicadores da Diretoria e contribuir para as metas da Secretaria;

IX - manter inventario de hardware e software, comunicando itens inserviveis;

X — planejar e definir mecanismos de otimizagao do uso dos recursos de infraestrutura de TI;

XI — promover agdes para implantar ¢ manter Planos de Contingéncia em TI;

XII - prospectar, avaliar e propor a adogdo de solugdes tecnologicas;

XIII — propor e implementar acdes necessarias para o cumprimento do disposto na Lei n® 13.709
(Lei Geral de Protecdo de Dados), de 14 de agosto de 2018;

XIV - dar suporte continuo de 1° nivel aos usuarios nos sistemas de informacdes implantados;

XV - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 43. O art. 133 da Resolugao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao X
Competéncias do Diretor de Operacoes

Art. 133. Compete ao Diretor de Operagdes, simbologia TCE-03:

I - planejar e coordenar os esforcos da equipe € o uso dos recursos de TI para a execucdo das
atividades, processos, praticas e projetos definidos;

IT - gerir a execugdo dos trabalhos observando os requisitos e prazos;

IIT - gerir os riscos de TI relacionados a Diretoria;

IV - perseguir o alcance das metas e resultados pertinentes a Diretoria;

V - realizar planos, estudos e pesquisas e prestar informagdes e relatorios;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estao sob sua guarda;
VII - garantir a execugao dos processos e praticas de trabalho definidos;

VIII - comunicar utilizagdo indevida de licencas ou de software ndo homologados;
IX — zelar pelo sigilo e confidencialidade das informagdes;

X - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 44. O art. 134 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Subsecao XI
Competéncias do Assessor Técnico de Operagdes

Art. 134. Compete ao Assessor Técnico de Operagdes, simbologia TCE-04:

I - assistir o Diretor de Operagdes no desempenho de suas atribui¢des, fornecendo informagdes e
subsidios a tomada de decisdes;
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IT - realizar a gestdo, desenvolvimento, implantagdo e sustentacdo dos projetos de infraestrutura de
TI;

IIT - substituir o Diretor de Operagdes em suas auséncias e impedimentos;

IV — zelar pelo sigilo e confidencialidade das informagdes;

V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 45. O art. 135 da Resolugao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XII
Competéncias da Diretoria de Solugdes Analiticas

Art. 135. Compete a Diretoria de Solugdes Analiticas:

I - avaliar, propor e desenvolver solugdes tecnologicas necessarias para o desenvolvimento das
atividades voltadas para a geracdo de conhecimento e inovagao a partir dos dados;

IT - produzir e gerir conhecimentos estratégicos voltados para o processo decisorio dos diversos
setores do Tribunal;

III - interagir com os setores do Tribunal com o objetivo de mapear a necessidade de informacgdes
voltadas para o processo decisorio;

IV - promover a disseminagdo de conhecimentos dos produtos gerados e a cultura da andlise de
dados, inclusive por meio de capacitagdes;

V - obter, tratar, integrar € implementar a governanca das bases de dados dos sistemas do Tribunal e
de outras fontes externas utilizados pela Diretoria;

VI - desenvolver trabalhos analiticos e de Business Intelligence (BI), sobre as fontes de informagdes
sistematizadas por esta Diretoria;

VII - prover informagdes € meios de TI para analises de dados de interesse da atuagdo do Tribunal;
VIII - controlar a qualidade dos produtos e solugdes, sejam construidos ou adquiridos;

IX - participar nas aquisigdes de bens, software e servicos de TI relacionados, elaborando
especificagdes e documentos pertinentes, fornecendo justificativas técnicas alinhadas ao
Planejamento Estratégico de TI, definindo niveis de servigos e, quando necessario, participando das
fases da aquisi¢do/contratacdo, observando os procedimentos administrativos definidos pela
Secretaria de Administragao;

X - acompanhar e controlar a construcdo de solucdo por terceiro contratado, exigindo a aplicagao de
boas praticas pertinentes;

XI - gerir e fiscalizar contratos e convénios pertinentes a Diretoria, adotando agdes reativas em
casos de descumprimento desses instrumentos;

XII - apurar indicadores da Diretoria e contribuir para as metas da Secretaria;

XIII - realizar o controle de seguranga dos produtos e servigos da Diretoria de acordo com a
politica definida e com o disposto na Lei n® 13.709 (Lei Geral de Protecdo de Dados), de 14 de
agosto de 2018;

XIV - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 46. O art. 136 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XIII
Competéncias do Diretor de Solugdes Analiticas

Art. 136. Compete ao Diretor de Solugdes Analiticas, simbologia TCE-03:
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I - planejar e coordenar os esfor¢os da equipe e o uso dos recursos de TIC para a execucdo das
atividades, processos e projetos definidos;

IT - gerir a execucdo dos trabalhos conforme os processos e praticas definidas, observando os
requisitos;

IIT - perseguir o alcance das metas e resultados pertinentes a Diretoria;

IV - realizar planos, estudos e pesquisas e prestar informagdes e relatorios;

V - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VI — gerir os riscos de TIC pertinentes a Diretoria;

VII — zelar pelo sigilo e confidencialidade dos dados e informagdes;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 47. O art. 137 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao XIV
Competéncias do Assessor Técnico de Solugdes Analiticas

Art. 137. Compete ao Assessor Técnico de Solugdes Analiticas, simbologia TCE-04:

I - assistir o Diretor de Solu¢des Analiticas no desempenho de suas atribuigdes, fornecendo
informacodes ¢ subsidios a tomada de decisdes;

IT - realizar a gestdo, desenvolvimento, implantacao e sustentagdao dos projetos de ciéncia de dados;
IIT - substituir o Diretor de Solugdes Analiticas em suas auséncias e impedimentos;

IV — zelar pelo sigilo e confidencialidade dos dados e informacdes;

V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.”

Art. 48. O art. 140 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 140. A Secretaria de Controle Externo, dirigida por um Secretério, simbologia TCE-01, tem a
seguinte estrutura:

I — Assessoria de Apoio ao Controle Externo;

IT — Assessoria de Informagdes Estratégicas e Operacoes Especiais;

IIT — Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo de Controle Externo;
IV — Geréncia de Qualidade e Inovacao;

V — Secretaria Executiva de Fiscalizagao;

VI — Diretoria de Atos de Registro I;

VII — Diretoria de Atos de Registro II;

VIII — Diretoria de Atos de Registro I1I;

IX —Diretoria de Contas de Governo;

X — Diretoria de Contas de Gestdo I;

XI — Diretoria de Contas de Gestao 1I;

XII — Diretoria de Contas de Gestao I1I;

XIII — Diretoria de Contas de Gestdo IV;

XIV — Diretoria de Fiscaliza¢ao de Atos de Gestao I;

XV — Diretoria de Fiscalizagao de Atos de Gestao II;

XVI — Diretoria de Fiscalizagdo de Obras, Servicos de Engenharia e Meio Ambiente;

XVII — Diretoria de Instrugdo de Recursos e Consultas;

XVIII - Geréncia de Fiscalizacdo de Demonstragdes Financeiras e Receitas;
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XIX — Geréncia de Fiscalizagdo de Pessoal;

XX — Geréncia de Fiscalizagdao de Temas Especiais;

XXI — Geréncia de Avaliagdo de Politicas Publicas;

§ 1° A Secretaria de Controle Externo conta com 01 (um) Secretario Adjunto, simbologia TCE-02;
§ 2° A Secretaria de Controle Externo conta com 02 (duas) Assessorias, cada uma, com um Chefe,
simbologia TCE-04;

§ 3° A Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo do Controle Externo
conta com 01 (um) Secretario Executivo, simbologia TCE-03;

§ 4° A Geréncia de Qualidade e Inovacdo, vinculada a Secretaria de Planejamento, Monitoramento
e Avaliagdo do Controle Externo, conta com 01 (um) Chefe, simbologia TCE-04;

§ 5° A Secretaria Executiva de Fiscalizagcdo conta com 02 (dois) Secretarios Executivos, simbologia
TCE-03, 01 (um) assessor, simbologia TCE-4;

§ 6° As Diretorias da Secretaria Executiva de Fiscalizagao contam, cada uma, com um Diretor,
simbologia TCE-03;

§ 7° As Geréncias da Secretaria Executiva de Fiscalizagao contam, cada uma, com um Gerente,
simbologia TCE-04;

§ 8° Os cargos em comissdo no ambito da Secretaria de Controle Externo s6 poderdo ser ocupados
por servidores efetivos do Tribunal de Contas do Estado do Ceard.”

Art. 49. O art. 141 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 141. Compete a Secretaria de Controle Externo:

I — gerenciar a area técnica e executiva de Controle Externo;

II — prestar apoio técnico e assessoramento as deliberagdes do Tribunal, visando ao bom
desempenho das atividades finalisticas do Tribunal,

III — orientar o desdobramento de diretrizes no Plano Diretor de Controle Externo;

IV — propor normas, politicas, diretrizes, técnicas e padrdes relativos ao controle externo a cargo do
Tribunal;

V — encaminhar a Presidéncia, para aprovagdo, manuais e procedimentos relativos as atividades, aos
processos de trabalho e aos projetos na area de controle externo;

VI — acompanhar os resultados do Plano Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de
Trabalho;

VII — realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente ou que constem em ato normativo.”

Art. 50. O art. 142 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 142. Compete ao Secretario de Controle Externo, simbologia TCE-01:

I - gerenciar as atividades de controle externo;

IT - representar o Presidente do Tribunal em atos e solenidades oficiais, quando por ele designado;
IIT - apresentar ao Presidente, para aprovagdo, o Plano Diretor de Controle Externo;

IV - aprovar o Plano Anual de Trabalho das unidades técnicas da SECEX e dar conhecimento ao
Presidente;

V - acompanhar o cumprimento de metas da sua area de atuagdo e encaminhar os resultados para a
Presidéncia;

VI - encaminhar a Presidéncia, para aprovacao, proposta sobre a formagdo de grupos de trabalho,
para a realizagdo de inspegdes e auditorias e outras atividades que se fizerem necessarias para
agilizar a atividade de controle externo;
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VII - encaminhar para aprovacdo da Presidéncia notas técnicas, estudos, pesquisas, métodos,
técnicas, padrdes e rotinas de trabalho;

VIII - apresentar sugestdes de treinamento e/ou capacitagdo para os servidores integrantes da area
de controle externo do Tribunal;

IX - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢ao;
X - receber, transmitir, cumprir € fazer cumprir as disposigoes legais e regulamentares, as decisoes
do Tribunal, da Presidéncia e das demais instancias hierarquicas;

XI - participar de eventos, realizar reunides e visitas técnicas representando o Tribunal em assuntos
relacionados a sua area de atuacao;

XII - desempenhar outras atividades correlatas afins a sua area de atribuigdo.”

Art. 51. O art. 143 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 143. Compete ao Secretario Adjunto de Controle Externo, simbologia TCE-02:

I — gerenciar as atividades de controle externo;

IT — acompanhar o cumprimento de metas e os resultados de sua area de atuagao;

IIT — substituir o Secretario de Controle Externo em suas auséncias, suspei¢des, impedimentos e
afastamentos legais;

IV — proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exerga a chefia imediata;

V — responder, cumulativamente, pelas Assessorias da Secretaria de Controle Externo, pela
Secretaria Executiva de Fiscalizagdo e pela Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e
Avaliagdo nas auséncias, suspeigdes e impedimentos dos respectivos chefes;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretéario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.”

Art. 52. A subsegdo IV passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao IV
Competéncias da Assessoria de Apoio ao Controle Externo”

Art. 53. O art. 144 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 144. Compete a Assessoria de Apoio ao Controle Externo:

I — atendimento as solicitagdes de informagdes relativas a atividade de Controle Externo, feitas por
orgdos ou entidades da administragcao publica e demais interessados;

IT — subsidiar o atendimento as solicitagcdes da Ouvidoria;

IIT — prestar informagdes a Assessoria de Comunicagdo Social deste Tribunal relativas a atividade
de Controle Externo;

IV — realizar trabalho de triagem dos processos de controle externo e das demandas direcionadas a
Secretaria de Controle Externo, classificando e direcionando para a Unidade Técnica competente
para atendimento, quando ndo for de sua competéncia;

V — subsidiar a elaboracdo dos relatorios trimestrais e anuais das atividades do Tribunal a serem
enviados a Assembleia Legislativa;

VI — realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 54. A subsecdo V passa a ter a seguinte redagao:
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“Subsecao V
Competéncias do Chefe da Assessoria de Apoio ao Controle Externo”

Art. 55. O art. 145 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 145. Compete ao Chefe da Assessoria de Apoio ao Controle Externo, simbologia TCE-04:

I — coordenar o atendimento as solicitagdes de informacdes relativas a atividade de Controle
Externo, feitas por 6rgdos ou entidades da administragao publica e demais interessados;

IT — conferir as instrucdes relativas as solicitagdes de informagdes de competéncia do Setor;

III — coordenar o trabalho de triagem dos processos de controle externo e das demandas
direcionadas a Secretaria de Controle Externo;

IV — proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exerga a chefia imediata;

V — responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VI — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario e Controle Externo ou que constem de ato normativo.”

Art. 56. O art. 146 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 146 Compete a Assessoria de Informagdes Estratégicas e Operagdes Especiais:

I - planejar e executar as atividades de inteligéncia voltadas a obter, produzir e gerir informagdes
estratégicas para as agoes de controle externo;

II — auxiliar na elaboragdo e validagdo de tipologias, visando identificar indicios de irregularidades
administrativas com vistas a prevencao e ao combate a corrupgao;

IIT - auxiliar na elaboragao e execu¢dao do Plano Diretor de Controle Externo ¢ do Plano Anual de
Trabalho;

IV - interagir com outros orgdos e entidades da Administragdo Publica com o objetivo de
estabelecer rede de intercambio e compartilhamento de informagdes e conhecimentos estratégicos
que apoiem as agdes de controle externo;

V - propor e auxiliar na celebracdo, execu¢do e acompanhamento de convénios e acordos de
cooperagdo técnica, ou instrumentos congéneres, a serem firmados pelo Tribunal com 6rgdos e
entidades relacionados a atividade de inteligéncia;

VI - efetuar, de oficio ou a pedido, atividades de andlise, pesquisa, obten¢do, identificacdo e
monitoramento de dados e evidéncias reveladores de fatos ou situagdes de interesse do Tribunal de
Contas;

VII — adotar medidas de seguranca internas que visem a prevencao, detec¢do, obstrugdo e
neutralizacdo de acgdes adversas de qualquer natureza que ameacem a tramitagdo, seguranga e
salvaguarda dos dados e conhecimentos, das pessoas, dos materiais, das areas e das instalagdes de
interesse das unidades de informacdes estratégicas;

VIII — adotar medidas de seguranga institucional visando garantir a seguranca, o sigilo e a protecao
dos dados e conhecimentos produzidos;

IX - desempenhar outras atribui¢des correlatas quando solicitadas pela autoridade superior.”

Art. 57. O art. 147 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 147. Compete ao Chefe da Assessoria de Informagdes Estratégicas e Operagdes Especiais,
simbologia TCE-04:
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I — supervisionar solicitacdes de informacgdes estratégicas a 6rgaos e entidades que atuem nas areas
de fiscalizagdo, investigac¢ao e produgao de conhecimento;

II — coordenar a interagdo com entes publicos, objetivando estabelecer rede de intercdmbio continuo
e compartilhamento de informagdes e conhecimentos estratégicos que apoiem as agdes de controle
externo;

Il — coordenar as propostas de convénios e acordos de cooperagdo técnica, ou instrumentos
congéneres, a serem firmados pelo Tribunal com 6rgaos e entidades relacionados a atividade de
inteligéncia;

IV — elaborar e propor, a Secretaria de Controle Externo, as atividades que deverdo compor o plano
de ac¢do de sua area de atuagao;

V — coordenar a cooperacdo entre o Tribunal e os outros 6rgdos e entidades de controle e
fiscalizag¢do na realizacdo de trabalhos em parceria;

VI — supervisionar as demandas internas e externas que visem a realizagdo de ac¢des de controle em
parceria com outros Orgaos e entidades e submeté-las a apreciagdo da Secretaria de Controle
Externo;

VII — proceder a avaliagao de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;
VIII - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

IX — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretério e Controle Externo ou que constem de ato normativo.”

Art. 58. A subsegdo VIII passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao VIII
Competéncias da Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo de Controle
Externo”

Art. 59. O art. 148 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 148 Compete a Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo de
Controle Externo:

I - conduzir a elaboragiao do Plano Diretor de Controle Externo e do Plano Anual de Trabalho junto
a Secretaria Executiva de Fiscalizacao;

I - consolidar os planos para apreciagdo e/ou aprovagao da Secretaria de Controle Externo;

I - monitorar e avaliar a execucao das agdes previstas nos planos e os resultados alcangados,
cientificando a Secretaria de Controle Externo;

IV - receber e avaliar as sugestdes de alteracdo do Plano Diretor de Controle Externo e do Plano
Anual de Trabalho;

V - propor a Secretaria de Controle Externo, quando houver justificativa, a alteracdo dos planos
citados no inciso IV;

VI - coordenar, acompanhar e supervisionar os projetos setoriais decorrentes do Plano Diretor de
Controle Externo ¢ do Plano Anual de Trabalho;

VII - validar manuais e procedimentos relativos as atividades, aos processos de trabalho e aos
projetos na area de controle externo;

VIII - monitorar os indicadores de produtividade dos servidores lotados na Secretaria de Controle
Externo, elaborando os relatorios periddicos de monitoramento;

IX - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”
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Art. 60. A subsegdo IX passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao IX
Competéncias do Chefe da Secretaria de Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo”

Art. 61. O art. 149 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 149. Compete ao Secretario de Planejamento, Monitoramento e Avaliagio de Controle
Externo, simbologia TCE-03:

I - apresentar a Secretaria de Controle Externo, para aprovacdo, o Plano Diretor de Controle
Externo e o Plano Anual de Trabalho;

IT - monitorar e avaliar o cumprimento das metas das unidades da Secretaria de Controle Externo,
cientificando os resultados ao Secretario de Controle Externo;

IIT - apresentar a Secretaria de Controle Externo manuais e procedimentos relativos as atividades,
aos processos de trabalho e aos projetos na area de controle externo para aprovacao;

IV - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua direcao;
V - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estao sob sua guarda;

VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario e Controle Externo ou que constem de ato normativo.”

Art. 62. A subsecdo X passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao X
Competéncias da Geréncia de Qualidade e Inovagao”

Art. 63. O art. 150 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 150. Compete a Geréncia de Qualidade e Inovagao:

I- coordenar a identificagcdo, o desenvolvimento, a sistematizacdo, a normatizacao, a implantagdo, a
orientacdo, a publicacdo e a utilizacdo de métodos, técnicas e padrdes aplicaveis ao controle
externo;

II- elaborar normas, manuais e agdes referentes as atividades de controle externo;

III- prestar suporte técnico as Diretorias quanto ao emprego de métodos e técnicas de controle
externo;

IV- realizar intercambio com instituicdes € com especialistas visando manter métodos e técnicas de
fiscalizacdo alinhados com as normas de referéncia e as melhores praticas existentes;

V- disseminar boas praticas de controle externo entre as unidades técnicas subordinadas a Secretaria
de Controle Externo;

VI- manifestar-se sobre métodos, técnicas € normas sobre controle externo propostos pelas demais
unidades técnicas;

VII- propor padrdes de qualidade e avaliar os relatorios resultantes das atividades de controle
externo realizadas pelas unidades da Secretaria de Controle Externo;

VIII- controlar a qualidade das atividades de controle externo realizadas pelas unidades técnicas
subordinadas a Secretaria de Controle Externo;

IX- realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”
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Art. 64. A subsegdo XI passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XI
Competéncias do Chefe da Geréncia de Qualidade e Inovagao”

Art. 65. O art. 151 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 151. Compete ao Chefe da Geréncia de Qualidade e Inovagdo, simbologia TCE-04:

I- supervisionar as atividades de suas Unidades e o controle de qualidade dos produtos por elas
desenvolvidos;

II- proceder a avaliagcdo de desempenho dos servidores sob os quais exerg¢a a chefia imediata;

III- representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgaos e entidades publicas
inseridas na area de atuagao da Diretoria;

IV- elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o plano de
fiscalizagao de sua area de atuagao;

V- responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VI- desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.”

Art. 66. A subsecdo XII passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XII
Competéncias da Secretaria Executiva de Fiscalizagdo”

Art. 67. O art. 152 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 152. Compete a Secretaria Executiva de Fiscalizacdo:

I - apoiar a Secretaria de Controle Externo no gerenciamento das atividades finalisticas de controle
externo;

IT - coordenar a elaboracdo das propostas dos Planos Anuais de Trabalho das unidades técnicas
integrantes de sua estrutura, obedecendo as diretrizes do Plano Diretor de Controle Externo;

III - solicitar a Assessoria de Informagdes Estratégicas e Operacdes Especiais informacdes para
subsidiar a elaboracao dos Planos Anuais de Trabalho;

IV - coordenar a elaboracao e valida¢do, com auxilio da Assessoria de Informacdes Estratégicas e
Operagdes Especiais, de tipologias que identifiquem indicios de irregularidades administrativas e
direcionem acdes de controle externo com o objetivo de prevenir desvios € combater a corrupgao;

V - coordenar a produgdo e a gestdo do conhecimento das a¢des de controle externo;

VI - coordenar fiscalizacdes multidisciplinares e/ou simultdneas entre as unidades técnicas
integrantes de sua estrutura;

VII - supervisionar e orientar sistematicamente a execucdo do Plano Anual de Trabalho pelas
unidades técnicas integrantes de sua estrutura;

VIII - elaborar informes sobre o andamento das agdes de controle previstas no Plano Anual de
Trabalho;

IX - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 68. A subsegdo XIII passa a ter a seguinte redagao:
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“Subsecao XIII
Competéncias dos cargos da Secretaria Executiva de Fiscalizacao”

Art. 69. O art. 153 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 153. Compete aos Secretarios Executivos de Fiscalizagdo:

I - coordenar a elaboragdo e encaminhamento das propostas setoriais do Plano Anual de Trabalho
para a consolidagdo da Secretaria Executiva de Planejamento, Monitoramento e¢ Avaliagdo de
Controle Externo;

I - coordenar a elaboracdo e encaminhamento a Secretaria Executiva de Planejamento,
Monitoramento ¢ Avaliagdo de Controle Externo os resultados da execu¢dao do Plano Anual de
Trabalho das unidades técnicas integrantes de sua estrutura;

IIT - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua dire¢ao;
IV - propor mudanca de lotacdo dos servidores entre as unidades técnicas da sua estrutura,
conforme a melhor conveniéncia para o atendimento das diretrizes do Plano Diretor de Controle
Externo;

V - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;

VI - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estao sob sua guarda;

VII - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.”

Art. 70. A Resolug¢dao n® 08/2019 passa a vigorar acrescida do art. 153-A

“Art. 153-A. Compete ao Assessor da Secretaria Executiva de Fiscalizacao:

I - elaborar relatorios relativos ao acompanhamento do cumprimento de metas e os resultados de
sua area de atuagao;

IT - adotar técnicas e solugdes tecnoldgicas voltadas a andlise de dados como subsidio para os
trabalhos executados pelas unidades técnicas;

IIT - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.”

Art. 71. A subsecdo XIV passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XIV
Competéncias das Diretorias de Atos de Registro”

Art. 72. O art. 154 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 154. Compete a Diretoria de Atos de Registro I, II e III:

I - analisar e instruir os processos de nomeagdes, aposentadorias, reformas e pensdes, bem como
suas revisoes, visando informar ao Plendrio ou a Camara respectiva acerca da legalidade dos atos
submetidos a registro;

IT - realizar inspecoes e diligéncias para comprovagao de tempo de servigo/contribui¢cdo e vantagens
concedidas a servidores;

IIT - atender as partes interessadas, os jurisdicionados e os Gabinetes dos Conselheiros,
Conselheiros Substitutos e Procuradores de Contas;

IV - realizar o controle das nomeagdes processadas, levando em consideragdo os cargos disponiveis
para preenchimento e os editais de abertura e classificacdo dos concursos correspondente;

V - prestar esclarecimentos acerca de atos de pessoal as unidades sujeitas a jurisdi¢do do Tribunal;

Rua Sena Madureira, 1047 - CEP: 60055-080 - Fortaleza/CE
Telefone: (85) 3488-5900 - Ouvidoria: 0800 079 6666 - www.tce.ce.gov.br



S TRIBUNAL DE CONTAS
O o0 57400 DO CEARA

VI - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica;

VII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuagdo, quando solicitado
pela unidade competente;

VIII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacao;

IX - subsidiar a proposicao de normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuagao;

X - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 73. A subsecdo XV passa a ter a seguinte redacao:

“Subsecao XV
Competéncias do Diretor de Atos de Registro”

Art. 74. O caput do art. 155 da Resolucao n® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 155 Compete ao Diretor de Atos de Registro, simbologia TCE-03:”

Art. 75. Os incisos VII e VIII do art. 155 da Resolugao n® 08/2019 passam a vigorar com a seguinte
redacao:

“VII - acompanhar a execug¢ao do Plano Anual de Trabalho;
VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;”

Art. 76. A subsecdo XVI passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XVI
Competéncias da Diretoria de Contas de Governo”

Art. 77. O art. 156 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 156. Compete a Diretoria de Contas de Governo:

I - elaborar o relatorio técnico conclusivo, que subsidiard a emissdo do parecer prévio pelo Tribunal
de Contas, contendo analise detalhada das contas de governo apresentadas, bem como elementos e
informacodes sobre os resultados do acompanhamento efetuado ao longo do exercicio financeiro;

IT - avaliar as demonstragdes contdbeis consolidadas quanto a correta situagdo orcamentdria,
financeira e patrimonial do Estado e dos Municipios;

IIT - aferir o cumprimento pela Administracdo Publica dos limites e vedacdes impostos pela Lei
Complementar n° 101/2000, bem como cientificar o Relator sobre as conclusdes técnicas acerca da
necessidade de emissdo dos alertas de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal;

IV - aferir o cumprimento pela Administracao Publica das aplicagdes minimas constitucionais em
saude e educagdo, bem como avaliar as metas de receitas e despesas;

V - avaliar as solicitagdes de certiddes para atestar o cumprimento dos limites Constitucionais, das
regras de transparéncia, bem como o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n°
101/2000;

VI - propor a realizacdo de agdes de fiscalizacdo pelos setores competentes do Tribunal de Contas,
quando se concluir pela sua necessidade;
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VII - acompanhar a implementagdo das recomendacdes e medidas retificadoras exaradas pelo
Tribunal no parecer prévio sobre as contas de Governo;

VIII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade
praticada no ambito da administragdo publica Estadual e Municipal;

IX - realizar acdes de fiscalizagdo no ambito de sua drea de sua atuagdo, expressamente autorizadas
pela Presidéncia;

X - instruir representagdes e dentncias relacionadas a matéria de sua competéncia;

XI - dar ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragao Publica;

XII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuacdo, quando solicitado
pela unidade competente;

XIII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacao;

XIV - subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuacao;

XV - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 78. A subsecdao XVII passa a ter a seguinte redacao:

“Subsecao XVII
Competéncias do Diretor de Contas de Governo”

Art. 79. O art. 157 da Resolugdo n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 157. Compete ao Diretor de Contas de Governo, simbologia TCE-03:

I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as
disposic¢oes legais e regulamentares;

II - promover a adequada distribuigdo de recursos, trabalhos e atividades;

III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais € patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientacdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano
Anual de Trabalho de sua area de atuacao;

VI - propor normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuacao;

VII - acompanhar a execug@o do Plano Anual de Trabalho da Diretoria;

VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizacdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo auxilio e informag¢des complementares a cargo
das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas
fungoes;

XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgaos e entidades publicas
inseridas na area de atuagao da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizacdo dos dados que constam dos sistemas de informagdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pecgas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o conteudo e forma destes;
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XV - elaborar manifestacdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos 6rgdos deliberativos do Tribunal
em processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcao;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuagao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;
XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.”

Art. 80. A subseg¢do XVIII passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XVIII
Competéncias das Diretorias de Contas de Gestao I, II, Il e IV”

Art. 81. O caput do art. 158 da Resolucao n® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 158 Compete as Diretorias de Contas de Gestao I, II, [l e IV:”

Art. 82. Os incisos I, II e X do art. 158 da Resolugdao n°® 08/2019 passam a vigorar com a seguinte
redacgdo:

“I - conferir e analisar as prestacdes de contas anuais dos 6rgaos, fundos e entidades que compdem
a Administracdo Publica estadual e municipal;

Il - instruir os processos de prestacdes de contas anuais dos gestores publicos estaduais e
municipais, bem como os demais responsdveis por dinheiros, bens e valores publicos dos 6rgaos
sob sua jurisdicdo, bem como daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade
que resulte dano ao erario;

X - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacgao;”

Art. 83. A subsegdo XIX passa a ter a seguinte redacdo:

“Subsecao XIX
Competéncias dos Diretores de Contas de Gestdo I, II, [T e IV”

Art. 84. O caput do art. 159 da Resolucao n® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 159 Compete aos Diretores de Contas de Gestao I, II, III e IV, simbologia TCE-03:”
Art. 85. A subsecdo XX passa a ter a seguinte redacao:

“Subsecao XX
Competéncias das Diretorias de Fiscalizacdo de Atos de Gestao [ e I1”

Art. 86. O art. 160 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:
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“Art. 160. Compete as Diretorias de Fiscaliza¢do de Atos de Gestao I e II:

I - realizar agdes de fiscalizagdo, bem como instruir processos de representagcdo, dentincias, tomadas
de contas especiais e outros, relacionados a licitagdes, contratos convénios, acordos, ajustes e outros
instrumentos congéneres, celebrados pelo Poder Publico Estadual e Municipal;

IT - realizar a andlise concomitante de editais de concursos publicos, licitagcdes, dispensa,
inexigibilidade, leildo, pregdo, de acordo com critérios estabelecidos pelo Tribunal,;

IIT - subsidiar o exame das prestagdes de contas anuais com as informagdes inerentes a sua area de
atuacao;

IV - subsidiar a elaboracdo do parecer técnico das contas de governo com as informagdes inerentes
a sua area de atuagao;

V - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada
no ambito da administracdo publica Estadual e Municipal;

VI - instruir representacdes e denuncias relacionadas a matéria de sua competéncia;

VII - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo & Administragdo Publica;

VIII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuacao, quando solicitado
pela unidade competente;

IX - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuagao;

X - subsidiar a proposi¢do de normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuagao;

XI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 87. A subsegdo XXI passa a ter a seguinte redacdo:

“Subsecao XXI
Competéncias dos Diretores de Fiscalizagdo de Atos de Gestao [ e I1”

Art. 88. O art. 161 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 161 Compete aos Diretores de Fiscalizacao de Atos de Gestao I e 1I, simbologia TCE-03:”

I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as
disposic¢oes legais e regulamentares;

II - promover a adequada distribuigdo de recursos, trabalhos e atividades;

III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais € patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientacdes;

V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverao compor o Plano
Anual de Trabalho de sua area de atuacao;

VI - propor normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execug@o do Plano Anual de Trabalho da Diretoria;

VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizacdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar a Secretaria Executiva de Controle Externo auxilio e informagdes complementares a
cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas
fungoes;
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XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgdos e entidades publicas
inseridas na area de atuacao da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o contetido e forma destes;

XV - elaborar manifestacdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos 6rgaos deliberativos do Tribunal
em processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcao;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuagao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;
XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.”

Art. 89. A subse¢do XXII passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XXII
Competéncias da Diretoria de Fiscalizacao de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente”

Art. 90. O art. 162 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 162 Compete a Diretoria de Fiscaliza¢do de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente:
I - realizar acdes de fiscalizagdo relativas as obras publicas e servigos de engenharia, inclusive
quanto aos assuntos ambientais, realizados pelos orgaos e entidades da Administragdo Publica
Estadual e Municipal, devidamente autorizados;

IT - realizar agdes de fiscalizagcdo relativas a gestdo ambiental a cargo dos 6rgdos e entidades
estaduais e municipais responsaveis pela politica de meio ambiente, bem como fiscalizar agdes,
politicas e programas de desenvolvimento, financiados com recursos estaduais e municipais, que
potencial ou efetivamente causem dano ambiental;

IIT - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, em sua
area de especializacdo, praticada no ambito da Administragao Publica Estadual e Municipal, bem
como propor a instauragdo de tomada de contas especial pelo Tribunal ou pelo gestor responsavel
quando verificadas as ocorréncias arroladas no art. 8° da Lei n® 12.509/95;

IV - participar da realizagao de trabalhos de fiscalizacdo que envolvam equipes multidisciplinares;
V - manter intercdmbio com especialistas em obras e servigos de engenharia, inclusive quanto aos
assuntos ambientais, de outras institui¢des publicas, com vistas a obten¢do de conhecimentos ou
dados técnicos necessarios a constante atualizagcdo do seu corpo técnico;

VI - subsidiar o exame das prestacdes de contas anuais com as informagoes inerentes a sua area de
atuacao;

VII - subsidiar a elaboracao do parecer técnico das contas de governo com as informagdes inerentes
a sua area de atuacao;

VIII - instruir representagdes e denuncias relacionadas a matéria de sua competéncia;

IX - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizacdo, quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica;
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X - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuacdo, quando solicitado pela
unidade competente;

XI - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacgao;

XII - subsidiar a proposicao de normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuagao;

XIII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 91. A subsecdo XXIII passa a ter a seguinte redacao:

“Subsecao XXIII
Competéncias do Diretor de Fiscalizagao de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente”

Art. 92. O art. 163 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 163 Compete ao Diretor de Fiscalizacdo de Obras, Servicos de Engenharia ¢ Meio Ambiente,
simbologia TCE-03:

I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as
disposic¢oes legais e regulamentares;

II - promover a adequada distribuigdo de recursos, trabalhos e atividades;

III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais € patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientacdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdao compor o Plano
Anual de Trabalho de sua area de atuacao;

VI - propor normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuacao;

VII - acompanhar a execu¢@o do Plano Anual de Trabalho;

VIII - controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizacdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar ao Secretario Executivo de Controle Externo auxilio e informac¢des complementares a
cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o desempenho de suas
fungoes;

XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgdos e entidades publicas
inseridas na area de atuagao da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizacdo dos dados que constam dos sistemas de informagdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pecgas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o conteudo e forma destes;

XV - elaborar manifestacao adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos o6rgdos deliberativos do Tribunal
em processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcao;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuagao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;
XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;
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XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.”

Art. 93. A subsecdo XXIV passa a ter a seguinte redacao:

“Subsecao XXIV
Competéncia da Diretoria de Instrucdo de Recursos e Consultas”

Art. 94. O art. 164 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 164. Compete a Diretoria de Instrucdo de Recursos e Consultas:

I- examinar a admissibilidade e instruir os recursos interpostos contra decisdes do Tribunal,
proferidas em processos de sua competéncia;

II- elaborar informagdes em consultas, formuladas ao Tribunal pelos titulares de orgdos ou
entidades sujeitos a sua jurisdi¢do;

II- realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 95. A subseg¢do XXV passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecdo XXV
Competéncias do Diretor de Instru¢do de Recursos e Consultas”

Art. 96. O art. 165 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 165. Compete ao Diretor de Instrucdo de Recursos e Consultas, simbologia TCE-03:

I- supervisionar as atividades de suas Unidades e o controle de qualidade dos produtos por elas
desenvolvidos;

II- proceder a avaliacdo de desempenho dos servidores sob os quais exerga a chefia imediata;

ITI- representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgaos e entidades publicas
inseridas na area de atuagao da Diretoria;

IV- elaborar e propor a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo as atividades que deverdo compor o
Plano Anual de Trabalho da sua area de atuacao;

V- responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

VI- desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente, pelo
Secretario de Controle Externo ou que constem de ato normativo.”

Art. 97. A subsecdo XXVI passa a ter a seguinte redacao:

“Subsecao XXVI
Competéncias da Geréncia de Fiscalizagdo de Demonstra¢des Financeiras e Receitas”

Art. 98. O art. 166 da Resolucao n°® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 166 Compete a Geréncia de Fiscalizagdo de Demonstragdes Financeiras e Receitas:

I - avaliar demonstragdes contabeis quanto a correta situacao orcamentaria, financeira e patrimonial;
II - avaliar a adequagdo do controle patrimonial no dmbito da administragdo publica Estadual e
Municipal,
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III - fiscalizar a previsdo, o lancamento, a arrecadacdo e o recolhimento de todos os tributos de
competéncia do Estado e dos Municipios;

IV - acompanhar o calculo e o efetivo repasse dos recursos oriundos de transferéncias Federais e
Estaduais;

V - fiscalizar a inscri¢do e cobranga da Divida Ativa, bem como acompanhar a evolucdo desses
créditos;

VI - efetuar a analise dos recursos repassados a titulo de transferéncias constitucionais pelo Estado
do Ceara aos municipios;

VII - proceder a andlise anual do célculo das cotas parte do ICMS a serem repassadas aos
municipios cearenses, € a fiscalizacao do repasse dos respectivos valores;

VIII - analisar as concessdes das subvencgdes e beneficios fiscais, bem como as medidas de
compensag¢ao da rentncia fiscal empreendidas, em atendimento as legislagdes pertinentes;

IX - realizar acdes de fiscalizagdo no ambito de sua area de sua atuagdo, expressamente autorizadas
pela Presidéncia;

X - planejar e realizar as auditorias financeiras e de aquisi¢des referentes as operagdes de crédito
externas;

XI - realizar as Auditorias Financeiras de Projetos ou Programas cofinanciados com recursos
oriundos de Organismos Internacionais, com o objetivo de emitir uma opinido independente sobre
as demonstracdes financeiras elaboradas pelas unidades de gerenciamento dos referidos projetos ou
programas;

XII - avaliar o controle interno da Unidade de Gerenciamento do Projeto e das setoriais envolvidas
com base em metodologias consagradas, tais como os frameworks do Committee of Sponsoring
Organizations of the Treadway Commission (COSO);

XIII - avaliar a conformidade de Aquisicoes efetuadas no ambito do Projeto ou Programa com as
normas locais, com as Diretrizes de Aquisicdes e Contratacdes do Organismo Internacional
cofinanciador e com as condi¢des acordadas em Contrato de Empréstimo;

XIV - acompanhar as agdes realizadas pela Unidade de Gerenciamento do Projeto e setoriais
envolvidas com base nas recomendagdes consignadas em relatorio, no sentido de constatar o
atendimento ao que foi proposto pela auditoria;

XV - propor a realizacao de agdes de fiscalizacao pelos setores competentes do Tribunal de Contas,
quando se concluir pela sua necessidade;

XVI - subsidiar o exame das prestagdes de contas anuais com as informacgdes inerentes a sua area de
atuacao;

XVII - subsidiar a elaboragdo do parecer técnico das contas de governo com as informagdes
inerentes a sua area de atuacao;

XVIII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade
praticada no dmbito da administra¢do publica Estadual e Municipal;

XIX - instruir representacdes e dentincias relacionadas a matéria de sua competéncia;

XX - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizacdo, quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica;

XXI - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuacdo, quando solicitado
pela unidade competente;

XXII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacgao;

XXIII - subsidiar a proposicao de normas, manuais e agoes referentes a sua area de atuagao;

XXIV - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 99. A subsecdo XXVII passa a ter a seguinte redagao:
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“Subsecao XXVII
Competéncias do Gerente de Fiscalizagdo de Demonstragdes Financeiras e Receitas”

Art. 100. O art. 167 da Resolugao n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 167 Compete ao Gerente de Fiscalizagdo de Demonstracdes Financeiras e Receitas,
simbologia TCE-04:

I - dispor sobre a organizagdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as
disposic¢oes legais e regulamentares;

II - promover a adequada distribuigdo de recursos, trabalhos e atividades;

III - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais € patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientacdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano
Anual de Trabalho de sua area de atuacao;

VI - propor normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuacao;

VII - acompanhar a execug@o do Plano Anual de Trabalho da Diretoria;

VIII- controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizacdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar ao Secretario Executivo de Controle Externo do Tribunal auxilio e informacgdes
complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o
desempenho de suas fungoes;

XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgaos e entidades publicas
inseridas na area de atuacao da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizacdo dos dados que constam dos sistemas de informagdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pecgas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o conteudo e forma destes;

XV - elaborar manifestacao adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos o6rgdos deliberativos do Tribunal
em processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessario encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcao;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuagao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;
XX - responsabilizar-se pela gestao dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.”

Art. 101. A subsecao XXVIII passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XXVIII
Competéncias da Geréncia de Fiscaliza¢ao de Pessoal”
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Art. 102. O art. 168 da Resolugao n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 168 Compete a Geréncia de Fiscalizagao de Pessoal:

I - realizar agdes de fiscalizacdo na area de pessoal nas unidades jurisdicionadas, de acordo com o
estabelecido no Plano Anual de Trabalho;

IT - subsidiar o exame das prestacdes de contas anuais com as informacgdes inerentes a sua area de
atuacao;

III - subsidiar a elaboragdo do parecer técnico das contas de governo com as informacgdes inerentes
a sua area de atuacao;

IV - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada
no ambito da administragdo publica Estadual e Municipal;

V - instruir representacdes e denuincias relacionadas a matéria de sua competéncia;

VI- dar ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administracao Publica;

VII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuagdo, quando solicitado
pela unidade competente;

VIII - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacao;

IX - subsidiar a proposicao de normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuagao;

X - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 103. A subsecao XXIX passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XXIX
Competéncias do Gerente de Fiscalizagcdo de Pessoal”

Art. 104. O art. 169 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 169 Compete ao Gerente de Fiscalizagdo de Pessoal, simbologia TCE-04:

I - dispor sobre a organizacdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as
disposicdes legais e regulamentares;

IT - promover a adequada distribuicao de recursos, trabalhos e atividades;

IIT - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientagdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano
Anual de Trabalho de sua area de atuacao;

VI - propor normas, manuais e a¢des referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execuc¢do do Plano Anual de Trabalho da Diretoria;

VIII- controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizacdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar ao Secretario Executivo de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagdes
complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o
desempenho de suas fungdes;

XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgdos e entidades publicas
inseridas na area de atuacao da Diretoria;
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XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o contetido e forma destes;

XV - elaborar manifestacdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos 6rgdos deliberativos do Tribunal
em processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcao;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuagao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;
XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.”

Art.105. A subsecdo XXX passa a ter a seguinte redacdo:

“Subsecdo XXX
Competéncias da Geréncia de Fiscalizacdo de Temas Especiais”

Art.106. O art. 170 da Resolugdo n® 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 170 Compete a Geréncia de Fiscalizacao de Temas Especiais:

I - realizar acdes de fiscalizacdo relativas a gestdo e ao uso de recursos da Tecnologia da
Informag¢do pela Administragdo Publica Estadual e Municipal nas areas de Governanga,
Infraestrutura, Bases de Dados, Seguranga e Sistemas Informatizados;

IT - realizar auditoria de ambiente e sistemas computacionais internos em conjunto com a
Controladoria;

III - realizar agdes de fiscalizacdo relativas a processos de desestatizagdo realizados pelos 6rgaos e
entidades da Administragdo Publica Estadual e Municipal, compreendendo as concessoes,
permissdes e autorizagdes de servigos publicos e as parcerias publico-privadas, nos termos do art.
175 da Constituicao Federal e das normas legais pertinentes;

IV - realizar a analise concomitante de editais de concessdes, permissoes € autorizacoes de servigcos
publicos e em parcerias publico-privadas;

V - manter intercambio com especialistas em Desestatizagdes de outras institui¢des publicas, com
vistas a obtengdo de conhecimentos ou dados técnicos necessarios a constante atualizacdo do seu
corpo técnico;

VI - executar agdes de controle em temas ndo contemplados nas competéncias das demais unidades
técnicas do Tribunal,

VII - participar da realizagdo de ac¢des de fiscalizagdo que envolvam equipes multidisciplinares;
VIII - subsidiar o exame das prestacdes de contas anuais com as informagdes inerentes a sua area de
atuacao;

IX - subsidiar a elaboracao do parecer técnico das contas de governo com as informacgdes inerentes
a sua area de atuacao;

X - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade praticada
no ambito da Administragdo Publica Estadual e Municipal;

XI - instruir representacdes e denlincias relacionadas a matéria de sua competéncia;
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XII - dar ciéncia a Secretaria de Controle Externo, quando tomar conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administracao Publica;

XIII - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuagdo, quando solicitado
pela unidade competente;

XIV - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuacao;

XV - subsidiar a proposi¢ao de normas, manuais e agoes referentes a sua area de atuacgao;

XVI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretdrio de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 107. A subsecao XXXI passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XXIX
Competéncias do Gerente de Fiscalizagao de Temas Especiais”

Art. 108. O art. 171 da Resolugao n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 171 Compete ao Gerente de Fiscalizagdo de Temas Especiais, simbologia TCE-04:
I - dispor sobre a organizacdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as
disposicdes legais e regulamentares;

IT - promover a adequada distribuicao de recursos, trabalhos e atividades;

IIT - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientagdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano
Anual de Trabalho de sua area de atuacao;

VI - propor normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execuc¢do do Plano Anual de Trabalho da Diretoria;

VIII- controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar ao Secretario Executivo de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagdes
complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o
desempenho de suas fungdes;

XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgdos e entidades publicas
inseridas na area de atuacao da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o contetido e forma destes;

XV - elaborar manifestacdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos 6rgdos deliberativos do Tribunal
em processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcao;
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XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuagao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;
XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.”

Art. 109. A subse¢do XXXII passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XXXII
Competéncias da Geréncia de Avaliacdo de Politicas Publicas”

Art. 110. O art. 172 da Resolugdo n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 172 Compete a Geréncia de Avaliagao de Politicas Publicas:

I - avaliar as politicas publicas e as atividades governamentais dos 6rgdos e entidades, pautando,
além dos aspectos de legalidade, critérios de economicidade, eficiéncia, eficacia, efetividade,
equidade, sustentabilidade e transparéncia, com a finalidade de promover o aperfeicoamento da
gestdo publica;

I - propor, com base nos critérios de agregacdo de valor, materialidade, relevancia e
vulnerabilidade, tema que ofereca oportunidade para a realizagdo de auditoria, que contribua para o
aperfeicoamento da administracdo publica e forneca a sociedade opinido independente sobre o
desempenho da atividade publica;

IIT - acompanhar e avaliar a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento governamental,
o cumprimento das metas neles estabelecidas e seus reflexos no desenvolvimento econdmico e
social do Estado e dos municipios;

IV - acompanhar, por meio de monitoramento, as medidas consignadas no plano de agdo, em
resposta as recomendagdes e/ou determinagdes exaradas pelo Tribunal, assim como aferir o
beneficio decorrente das implementagdes;

V - participar da realiza¢do de trabalhos de fiscalizagdo que envolvam equipes multidisciplinares;
VI - subsidiar o exame das prestacdes de contas anuais com as informagoes inerentes a sua area de
atuacao;

VII - subsidiar a elaboracao do parecer técnico das contas de governo com as informagdes inerentes
a sua area de atuacao;

VIII - representar ao Tribunal quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade
praticada no ambito da administragdo publica Estadual e Municipal; realizar auditorias quando
necessarias a plena avaliagdo das politicas publicas;

IX - dar ciéncia a Secretaria Executiva de Fiscalizagdo, quando tomar conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade que possa ocasionar dano ou prejuizo a Administragdo Publica;

X - oferecer subsidio ao exame de consultas referentes a sua area de atuacdo, quando solicitado pela
unidade competente;

XI - elaborar o Plano Anual de Trabalho referente a sua area de atuagao;”

XII - subsidiar a proposicao de normas, manuais e agdes referentes a sua area de atuagao;

XIII - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcdes e/ou que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente, pelo Secretario de Controle Externo ou que constem em ato normativo.”

Art. 111. A subsecao XXXIII passa a ter a seguinte redagao:

“Subsecao XXXIII
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Competéncias do Gerente de Avaliagdo de Politicas Publicas”
Art. 112. O art. 173 da Resolugao n° 08/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 173 Compete ao Gerente de Avaliagdo de Politicas Publicas, simbologia TCE-04:

I - dispor sobre a organizacdo interna das competéncias e atividades da Diretoria, observadas as
disposicdes legais e regulamentares;

IT - promover a adequada distribuicao de recursos, trabalhos e atividades;

IIT - organizar e manter controles de arquivo, processos documentos, bens materiais e patrimoniais
alocados na unidade técnica;

IV - realizar reunides periddicas com os subordinados para analisar o andamento dos trabalhos e/ou
repassar orientagdes provenientes das instancias superiores;

V - elaborar e propor a Secretaria de Controle Externo as atividades que deverdo compor o Plano
Anual de Trabalho de sua area de atuacao;

VI - propor normas, manuais e a¢des referentes a sua area de atuagao;

VII - acompanhar a execuc¢do do Plano Anual de Trabalho da Diretoria;

VIII- controlar e avaliar os resultados do Plano Anual de Trabalho;

IX - prestar o suporte técnico a realizagdo das tarefas da unidade técnica pelos servidores;

X - supervisionar o controle de qualidade dos produtos desenvolvidos pelas Diretorias;

XI - solicitar ao Secretario Executivo de Controle Externo do Tribunal auxilio e informagdes
complementares a cargo das demais Diretorias de Controle, que considerar convenientes, para o
desempenho de suas fungdes;

XII - representar ao Tribunal sobre irregularidades praticadas pelos 6rgdos e entidades publicas
inseridas na area de atuacao da Diretoria;

XIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo dos dados que constam dos sistemas de informagdes
utilizados no Tribunal;

XIV - conferir as pegas técnicas elaboradas pelos servidores e apor o seu de acordo quando
aquiescer com o contetido e forma destes;

XV - elaborar manifestacdo adicional naquilo que divergir do posicionamento do servidor, quando
for o caso;

XVI - acompanhar o cumprimento das decisdes prolatadas pelos 6rgaos deliberativos do Tribunal
em processos de responsabilidade da Diretoria;

XVII - apor o necessdrio encaminhamento em documentos de interesse dos servidores sob sua
direcao;

XVIII - indicar servidores para treinamentos relativos a area de atuagao da Diretoria;

XIX - proceder a avaliagdo de desempenho dos servidores sob os quais exerca a chefia imediata;
XX - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

XXI - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes ou que sejam atribuidas
pelo Secretario de Controle Externo, pelo Presidente ou que constem em ato normativo.”

Art. 113. Ficam revogados os artigos 121, 138, 139, 174, 175,176,177,178 e 179 da Resolug¢dao n°
08/2019.

Art. 114. Esta Resolugdo entrara em vigor 10 (dez) dias corridos apds a sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA, aos 19 de julho de 2021.
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